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حضرة صاحب الجلالة الملك عبدالله الثاني بن الحسين حفظه الله
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اعضاء مجلس الادارة

السيد اسامة محمد عيسى خاطر                        رئيس مجلس ادارة

السيد عاصم عبود الجنابي                                                     نائب رئيس مجلس ادارة
ممثلاً عن شركة مجموعه الجنابي للتجارة و المقاولات العامة الاردن

  
السيد خالد محمد ضيف الله المقابلة                              عضو

     اعتباراً من ٢٠١٣/٠٤/٢٠

السيد طارق محمد عيسى خاطر                         عضو
اعتباراً من ٢٠١٣/٠٤/٢٠

السيد جميل سليمان الهشلمون                                                  عضو
اعتباراً من ٢٠١٣/٠٤/٢٠

السيد نبيل بن عيسى بن محمد الحسني           عضو
ممثلاً عن شركة الاكتتاب للإتصالات والتكنولوجيا لغاية تاريخ ٢٠١٣/٠٤/١٩

السيد رائد محمد جادالله شريم           عضو 
ممثلاً عن شركة كازبلنكا للاستثمارلغاية تاريخ ٢٠١٣/٠٤/١٩

خالد محمد ضيف الله المقابلة            عضو
ممثلا عن شركة الكوكبة للتجارة والإستثمار لغاية تاريخ ٢٠١٣/٠٤/١٩

المدققون الخارجيون :
إرنست و يونغ

المستشار القانوني
حديدي ومشاركوه
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الرؤيا
نقــود ســوق الوســاطة في منطقتنــا ويفضلنــا جميــع 

الأوقــات. كل  في  المســتثمرون 

Vision

We are the leading brokerage house in 
our markets; preferred by all investors 
all the time.

الرسالة
في  للمســتثمرين  الماليــة  الوســاطة  خدمــات  توفــير 
ــاذ  ــن اتخ ــا م ــين عملائن ــط وتمك ــشرق الأوس ــة ال منطق
ــة  ــن بطبيع ــور المدخري ــة جمه ــصرة وتوعي ــرارات متب ق

الاســتثمار في أســواق المــال.

Mission

We provide brokerage services to 
investors in the Middle East region, 
empower our clients to make informed 
decisions, and spread awareness across 
our markets.

قيم العمل
بناء الثقة من خلال النزاهة والعناية المهنية.

Values

Building TRUST through INTEGRITY 
and practicing DUE PROFESSIONAL 
CARE.
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أ - كلمة رئيس مجلس الإدارة

السادة المساهمين الكرام 
اتقــدم مــن حضرتكــم بإســمي وباســم اعضــاء مجلــس الادارة وكافــة العاملــين في الشركــة بأصــدق التهــاني بمناســبة حلــول 
ــة  ــة الاوراق المالي ــمات الافصــاح الصــادرة عــن هيئ ــا بتعلي ــاً من ــا مزدهــراً والتزام ــا عام ــاً لكــم ولشركتن ــد متمني ــام الجدي الع
والمــادة (١٧١) مــن قانــون الــشركات وتحقيقــاً للــمادة (٥٤) مــن النظــام الاســاسي للشركــة نعــرض لكــم فيــما يــلي تقريــر مجلــس 
الادارة  والبيانــات الماليــة والمتضمنــة  تقريــر مدقــق الحســابات المنتخــب مــن قبــل هيئتكــم الموقــرة عــن الســنة الماليــة ٢٠١٣ .

السادة المساهمين الكرام
لقــد فرضــت حالــة عــدم الاســتقرار الســياسي التــي ســيطرت عــلى منطقــة الــشرق الاوســط والتــي بــدات خــلال عــام ٢٠١٢ 
نفســها عــلى الاداء الاقتصــادي لعــام ٢٠١٣ ولعبــت الــدور المحــرك في اداء اقتصاديــات معظــم دول المنطقــة بمــا فيهــا الاردن 
ــم عــلى ادارة الشركــة اتخــاذ  ــذي حت ــدول المجــاورة الامــر ال ــر ســوق راس المــال بمــا يجــري في ال وقــد كان واضحــا مــدى تأث
ــة دون ان تغفــل مهمتهــا الاساســية وهــي تعظيــم عائــدات الشركــة والحفــاظ  كافــة التدابــير اللازمــة لتــلافي ســلبيات المرحل
عــلى اســتمراريتها في تقديــم خدماتهــا لجمهــور المتعاملــين باعــلى درجــات التميــز والنزاهــة والشــفافية التــي كانــت ولا زالــت 
جــزءاً مــن رســالتها الامــر الــذي اضطرهــا للعمــل و مــن خــلال التوظيــف الامثــل لكامــل قدراتهــا ضمــن الامكانيــات المتاحــه 
لتحقيــق افضــل مــا يمكــن تحقيقــه في ظــل هــذه الظــروف الصعبــة (الانخفــاض المســتمر في احجــام التــداول واســعار الاســهم 

منــذ بدايــة الازمــة العالميــة عــام ٢٠٠٨) .  

حضرات المساهمين الكرام
ــة ، بورصــة عــمان  ــة الاوراق المالي ــلاث (هيئ ــت الحكومــه الرشــيدة ومــن خــلال مؤسســات ســوق راس المــال الث لقــد دأب
ــاء  ــة الاعب ــن الحســين المعظــم بتخفيــف كاف ــاني ب ــه الث ــك عبدالل ــة المل ــة ) في ترســيخ رؤى  جلال ــداع الاوراق المالي ــز اي ، مرك
الاقتصاديــة عــلى المواطنــين ودفــع عجلــة الاقتصــاد مــن خــلال ترســيخ الثقــة والنزاهــة والشــفافية وتشــجيع الاســتثمار الامــر 
الــذي يعــود بالنفــع عــلى الوطــن والمواطــن وفي ســبيل تحقيــق ذلــك اســتمرت مؤسســات ســوق راس المــال في تطويــر البنــى 
التحتيــة لســوق راس المــال مــن خــلال ســن قوانــين جديــده ومراجعــة كافــة الاطــر التــي تحكــم عمــل الســوق ليكــون الســوق 

كــما اراده جلالــة الملــك عبداللــه الثــاني بــن الحســين المعظــم انموذجــا يحتــدى .

السادة المساهمين الكرام
ــة  ــة وكاف ــي الشرك ــة موظف ــل لكاف ــكر الجزي ــس بالش ــاء المجل ــم اعض ــمكم وباس ــدم باس ــعني إلا ان اتق ــة لا يس في النهاي

ــة. ــازات الشرك ــق انج ــاهم في تحقي ــن س ــا والى كل م ــين فيه العامل

والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته
                   رئيس مجلس الادارة
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ب - تقرير مجلس الإدارة

وصف لأنشطة الشركة الرئيسية. ١
تقــوم الشركــة العربيــة للاســتثمارات الماليــة بممارســة اعــمال الوســاطة الماليــة والوســيط لحســابه والتمويــل عــلى الهامــش 
و«إدارة الاصــدار مــن خــلال الالتــزام ببــذل العنايــة» وأمانــة الأصــدار وأدارة الأســتثمار وأمانــة الاســتثمار واعــمال الاستشــارات 
الماليــة ضمــن الرخــص التــي تحوزهــا والممنوحــه لهــا مــن قبــل هيئــة الاوراق الماليــة معتمــدةً في ذلــك عــلى كادر مــن الموظفــين 

الاكفــاء وذلــك لضــمان تقديــم خدماتهــا لعملائهــا باعــلى معايــير الجــودة والتميــز .

أماكن الشركة الجغرافـية، وعدد الموظفـين فـي كل منها.. ٢
تقــع الشركــة العربيــة للاســتثمارات الماليــة جغرافيــاً في المملكــة الاردنيــة الهاشــمية وتمــارس نشــاطاتها مــن خــلال مقرهــا 

الكائــن في عــمان – الشميســاني- شــارع الملكــة نــور

ص ب ٩٢٢٦٣٤ رمز بريدي ١١١٩٢
هاتف ٥٠٠٢٠٠٠ (٦)  ٠٠٩٦٢ 
فاكس ٥٦٩٢٤٢٣ (٦)  ٠٠٩٦٢ 

info@arabinvestco.com بريد الكتروني
عدد الموظفين عشرون موظف .

ويوجد للشركة العربية للاستثمارات المالية فرع واحد داخل المملكة الاردنية ويقع في مدينة اربد

فرع في مدينة اربد شارع الحصن قرب دوار القبة ويبلغ عدد الموظفين موظفان .��

ص ب ٩٢٢٦٣٤ رمز بريدي ١١١٩٢
هاتف ٧٢٥٩٨٩٥ (٢)  ٠٠٩٦٢ 
فاكس ٧٢٥٩٨٩٤ (٢)  ٠٠٩٦٢ 

info@arabinvestco.com بريد الكتروني

وقــد بلــغ عــدد الموظفــين العاملــين لــدى الشركــة في نهايــة عــام ٢٠١٣ عــدد (٢٢) موظفــاً مقارنــة بعــدد (٢٤) موظــف في 
نهايــة ســنة ٢٠١٢.

حجم الاستثمار الرأسمالي. ٣
بلــغ حجــم الاســتثمار الرأســمالي للشركــة العربيــة للاســتثمارات الماليــة كــما في ٢٠١٣/١٢/٣١ (٥٤٥ر٧٩) دينــار فقــط تســعه 

وســبعون الــف وخمســمائة وخمســة واربعــون دينــار لاغــير .

الشركات التابعة للشركة. ٤
لا يوجد للشركة العربية اي شركات تابعة كما بتاريخ ٢٠١٣/١٢/٣١
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ــيذية ونبــذة . ٥ ــا ذوي الســلطة التنفـ بيــان بأســماء أعضــاء مجلــس الإدارة وأســماء ورتــب أشــخاص الإدارة العلي
تعريفـــية عــن كل منهــم

بيان بأسماء أعضاء مجلس الإدارة ونبذة تعريفـية عن كل منهمأ. 

اسم الاسم
تاريخ الصفةالممثل

الميلاد
المؤهلات 
العلمية

سنة 
الخبرات العمليةالتخرج

السيد اسامة محمد عيسى 
-خاطر

رئيس 
مجلس 
الإدارة

بكالوريس علوم ١٩٦٤
١٩٨٧مالية ومصرفية 

رجل أعمال بخبرة 
تتجاوز ٢٦ عاماً في 

الأسواق المالية.

شركة مجموعه الجنابي للتجارة 
و المقاولات العامة الاردن

السيد 
عاصم 
عبود 
الجنابي

نائب رئيس 
مجلس 
الادارة

١٩٥٠الثانوية العامة١٩٣٢
رجل اعمال بخبرة 
تتجاوز ٥٠ سنة في 

مجال الاستثمار

عضو مجلس -خالد محمد ضيف الله المقابلة
١٩٧٨الادارة

بكالوريس 
محاسبة حاصل 

على شهادة      
ACPA

خبرة تجارية و مالية ١٩٩٩
تتجاوز ١٣ عاماً

عضو مجلس -طارق محمد عيسى خاطر
خبرة تتجاوز ٢١ عاماً في ١٩٩٨دبلوم محاسبة١٩٧٠إدارة

الاسواق المالية

عضو مجلس -جميل سليمان الهشلمون
١٩٦٠إدارة

بكالوريس 
محاسبة حاصل 

على شهادة      
ACPA

خبره  تتجاوز٢٣ عاما في ١٩٨٧
الاسواق المالية

رتب أشخاص الإدارة العليا ذوي السلطة التنفـيذية ونبذة تعريفـية عن كل منهم ب. 
الخبرات العمليهتاريخالشهاده العلميهالمركزالميلادالاســم

اسامة محمد عيسى 
رئيس مجلس ١٩٦٤خاطر

الادارة
بكالوريس علوم 
رجل أعمال بخبرة تتجاوز ٢٦ عاماً في ١٩٨٧مالية ومصرفية

الأسواق المالية 
طارق محمد عيسى 

خبرة تتجاوز ٢١ عاماً في الاسواق ١٩٩٨دبلوم محاسبةالرئيس التنفيذي١٩٧٠خاطر
المالية

محمد مروان 
خبره ماليه تتجاوز ١٤عاما١٩٩٩ًبكالوريس محاسبهمدير مالي واداري١٩٧٦درويش العجو
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بيــان بأســماء كبــار مالــكي الأســهم المصــدرة مــن قبــل الشركــة وعــدد الأســهم المملوكــة لــكل منهــم إذا كانــت . ٦
هــذه الملكيــة تشــكل مــا نســبته ٥٪ فاكــثر مقارنــة مــع الســنة الســابقة

٢٠١٢٢٠١٣اسم المساهم
نسبة الملكيةعدد الأسهمنسبة الملكيةعدد الأسهم

--١٩,٣٧٩٪٢,٩٠٦,٨٢٩نبيل يوسف احمد بركات
٢٠,٦٦٧٪٢٠,٦٦٧٣,١٠٠,٠٠٠٪٣,١٠٠,٠٠٠شركة الاكتتاب للتجارة والاستثمار

٦,٢٧٧٪٦,٢٧٧٩٤١,٦٠٥٪٩٤١,٦٠٥اسامة محمد عيسى خاطر
١٢,١٠٨٪١٢,١٠٨١,٨١٦,٢٣٦٪١,٨١٦,٢٣٦مجموعة الجنابي للتجارة والمقاولات

ــك . ٧ ــا مــن الســوق المحــلي، وكذل الوضــع التنافــسي للشركــة ضمــن قطــاع نشــاطها وأســواقها الرئيســية وحصته
ــة إن أمكــن.  ــا مــن الأســواق الخارجي حصته

في مجال الوساطة المالية- 

لقــد كان عــام ٢٠١٣ امتــداداً للعــام الســابق مــن حيــث الصعوبــات والتحديــات التــي واجهــة اقتصاديــات المنطقــة بشــكل 
ــلال  ــن خ ــت وم ــة تمكن ــداول الا ان الشرك ــام الت ــلى احج ــلباً ع ــر س ــذي اث ــر ال ــاص الام ــكل خ ــال بش ــواق راس الم ــام واس ع
الاســتراتيجيات المتبنــاة مــن اســتغلال كافــة الفــرص الممكنــة ضمــن الامكانيــات المتاحــة حيــث حققــت حجــم تــداول تجــاوز 

ــار وبحصــة ســوقية بلغــت ٥٫٩٪. (٣٥٦) مليــون دين

درجــة الاعتــماد عــلى مورديــن محدديــن و/أو عمــلاء رئيســيين (محليــاً وخارجيــاً) فـــي حــال كــون ذلــك يشــكل . ٨
(١٠٪) فاكــثر مــن إجــمالي المشــتريات و/ أو المبيعــات أو الإيــرادات عــلى التــوالي.

لايوجــد اعتــماد عــلى مورديــن محدديــن او عمــلاء رئيســين محليــاً وخارجيــاً يشــكلون ١٠٪ فاكــثر مــن اجــمالي المشــتريات 
و/او المبيعــات.

وصــف لأي حمايــة حكوميــة أو امتيــازات تتمتــع بهــا الشركــة أو أي مــن منتجاتهــا بموجــب القوانــين والأنظمــة . ٩
أو غيرهــا مــع الإشــارة إلى الفــترة التــي يــسرى عليهــا ذلــك ، ووصــف لأي بــراءات اخــتراع أو حقــوق امتيــاز تــم 

الحصــول عليهــا مــن قبــل الشركــة.
لايوجــد اي حمايــة حكوميــة او امتيــازات تتمتــع بهــا الشركــة او اي مــن منتجاتهــا بموجــب القوانــين والانظمــة - 

او غيرهــا .
لايوجد اي براءات اختراع او حقوق امتياز حصلت الشركة عليها.- 



١١

وصــف لأي قــرارات صــادرة عــن الحكومــة أو المنظــمات الدوليــة أو غيرهــا لهــا اثــر مــادي عــلى عمــل الشركــة أو . ١٠
منتجاتهــا أو قدرتهــا التنافســية، والإفصــاح عــن تطبيــق الشركــة لمعايــير الجــودة الدوليــة.

لايوجــد اي قــرارات صــادرة عــن الحكومــة الاردنيــة او المنظــمات الدوليــة او غيرهــا لهــا اثــر مــادي عــلى اعــمال - 
الشركــة او منتجاتهــا او قدرتهــا التنافســية.

 -. ٩٠٠١ . ISO  تطبق الشركة العربية للاستثمارات المالية مواصفة

الهيكل التنظيمي للشركة. ١١

��



١٢

عدد موظفـي الشركة المصدرة و مؤهلاتهم . ١٢

عدد الموظفينالمؤهل العلمي
١ماجستير

١٢البكالوريوس
٣الدبلوم

٦دون الدبلوم

برامج التأهيل والتدريب لموظفـي الشركة. ١٣
عدد الموظفين المنتفعيناسم الدورة
٣دورة توعية على مواصفة الايزو 

١دورة المستشار المالي
١دورة مدقق داخلي

وتمويــل  الامــوال  غســل  نظــام  حــول  توعيــة  دورة 
٢الارهــاب 

وصف للمخاطر التي تتعرض الشركة لها . ١٤
ــة ١,٣٩٠,٠٠٠ -  ــة بقيم ــداع الاوراق المالي ــز اي ــة ومرك ــة الاوراق المالي ــر هيئ ــة لام ــالات بنكي ــة كف ــدر الشرك تص

ــة. ــة للشرك ــة الممنوحــة مــن الهيئ ــات المالي ــا لرخــص الخدم ــك ضمان ــار وذل دين
تحتفظ الشركة بودائع لدى بنوك محلية بالدينار الاردني تخضع للتقلبات في اسعار الفائدة لدى البنوك.- 

الإنجازات التي حققتها الشركة مدعمة بالأرقام. ١٥
حافظــت الشركــة عــلى نمــط تحقيــق الأربــاح في ادائهــا اذ تمكنــت الشركــة مــن تحقيــق ارباحــاً تجــاوزت (٢,٢٩٧) مليــون 
ــار لعــام ٢٠١٣ قبــل الضريبــة مقارنــة بمبلــغ (١,١٩٧) مليــون دينــار لعــام ٢٠١٢ وقــد ارتفعــت ايــرادات  التــداول لتصــل  دين
الى  (١,٣٠٤) مليــون دينــار عــام ٢٠١٣ بالمقارنــة مــع ( ١,٢٣٤) مليــون دينــار خــلال عــام ٢٠١٢ وقــد بلــغ صــافي الربــح بعــد 
الضريبــة (٧١٧ر١) مليــون دينارخــلال عــام ٢٠١٣ وقــد انخفضــت المصاريــف الاداريــة والعموميــة خــلال عــام  ٢٠١٣ لتصــل 
الى  (١,٠٦٩) مليــون دينــار مقارنــة مــع (١,٠٨٩) مليــون دينــار عــام ٢٠١٢ فيــما بلغــت الفوائــد البنكيــة المدفوعــة خــلال عــام 
٢٠١٣ (٠٥٨ر٣٠) دينــار ، ومــا كان هــذا ليتحقــق الا بتوفيــق مــن اللــه عــز وجــل وتظافــر الجهــود وزيــادة الفاعليــة ضمــن 

الامكانيــات المتاحــة للشركــة وقــد عملــت الشركــة بكافــة اقســامها بكفــاءة ومصداقيــة .

وصفٌ للأحداث الهامة التي مرت على الشركة خلال السنة المالية. ١٦
قامت الشركة العربية للاستثمارات المالية بتصفية شركة الفسطاط للاسكان ( شركة تابعة ).- 



١٣

ــاط . ١٧ ــن النش ــل ضم ــة ولا تدخ ــنة المالي ــلال الس ــت خ ــررة حدث ــير متك ــة غ ــات ذات طبيع ــالي لعملي ــر الم الأث
ــة. ــسي للشرك الرئي

قامت الشركة العربية للاستثمارات المالية  بالعمليات التالية:
تصفية شركة الفسطاط للاسكان (شركة تابعة) محققة خسارة بلغت  (٩٢٧ر٢٥) دينار

السلســلة الزمنيــة للأربــاح أو الخســائر المحققــة والأربــاح الموزعــة وصافـــي حقــوق المســاهمين وأســعار الأوراق . ١٨
الماليــة المصــدرة مــن قبــل الشركــة، وذلــك لمــدة لا تقــل عــن خمــس ســنوات أو منــذ تأســيس الشركــة أيهــما أقــل 

وتمثيلهــا بيانيــاً مــا أمكــن ذلــك.

٢٠١٣٢٠١٢٢٠١١٢٠١٠٢٠٠٩
١٥,٠٠٠,٠٠٠١٥,٠٠٠,٠٠٠١٥,٠٠٠,٠٠٠١٥,٠٠٠,٠٠٠١٥,٠٠٠,٠٠٠راس المال المسدد

٤١٦,٤٦٧٢٦,٧٤٩,٧٣٠٢٧,٣٨٣,٦٩٨٣٣,١٨٠,٧٦٥٣٦,٧٩٢,٣٠٧ , ٢٨صافي حقوق الملكية
٣,٤٧٤,٧٩٤٢,٤٦٦,١٦٥٣,٧٥٩,٥٠٢٧,٧٠٩,١٥٨٨,٠٥٧,٧٢٨اجمالي الايرادات
١٠٨١,١٥٤,٠١٣١,٤٣٠,٧١٩٢,١٩٥,٧٠٠٢,٢١٩,٦٠٠ , ١٧٧ , ١اجمالي المصاريف

الارباح (الخسائر) قبل 
٦٨٦١,١٩٧,٢٩٣٢,٣٢٨,٧٨٣٥,٥١٣,٤٥٨٥,٨٣٨,١٢٨ , ٢٩٧, ٢الضريبة

٠٠٠٣٣١,٢٦٠٦٢٥,٨٥٠١,٦٢٥,٠٠٠١,٢٧٧,٥٦٦ ,٥٨٠ضريبة الدخل
صافي الأرباح (الخسائر) 

٦٨٦٨٦٦,٠٣٢١,٧٠٢,٩٣٣٣,٨٨٨,٤٥٨٤,٥٦٠,٥٦٢ ,٧١٧ ,١بعد الضريبة

الأرباح النقدية الموزعة 
١,٥٠٠,٠٠٠٧,٥٠٠,٠٠٠٧,٥٠٠,٠٠٠--/المقترحة

١٫٢٠٠١,٠٠٠١,٥٠٠٣,٠٠٠٣,٤٠٠أسعار إغلاق 
*فيما يلي بعض الرسومات البيانية التي توضح اداء الشركة العربية للاعوام الخمسة الماضية
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١٧

تحليل للمركز المالي للشركة ونتائج أعمالها خلال السنة المالية. ١٩

٢٠١٣٢٠١٢النسبة
٧,٥٪٣٢,٦٪معدل دوران السهم

٥,٨٪١١,٥٪العائد على السهم
١,٨٩٧١,٧٨٣القيمة الدفترية  للسهم

١٠,٤٨١٧,٣٢القيمة السوقية الى العائد (مرة)
٢,٥٪٥,٢٥٪العائد على الموجودات

٣,٢٪٦٪العائد على حقوق المساهمين
٤٩,٣٪٦٦,٩٪صافي الربح قبل الفوائد والضرائب الى الايرادات

٢٢,٨٪١٢,٨٪نسبة المديونية
٠,٦٣٠,٥٦القيمه السوقية الى القيمه الدفترية (مرة)

٧٧,٤٤٤١,١معدل تغطية الفائدة (مرة)
٢٨,٣٨٧,٨٧١٢٦,٦٤٠,٠٦٨راس المال العامل

مقــدار أتعــاب التدقيــق للشركــة والــشركات التابعــة، ومقــدار أي أتعــاب عــن خدمــات أخــرى تلقاهــا المدقــق . ٢٠
و/ أو مســتحقة لــه

تقــاضى الســادة إرنســت ويونــغ اتعــاب التدقيــق الخارجــي عــن الشركــة العربيــة للاســتثمارات الماليــة لســنة ٢٠١٣ بالشــكل 
التــالي :

١١٠٠٠اتعاب تدقيق خارجي
١٧٦٠ضريبة مبيعات

١٢٧٦٠المجموع

كما تقاضوا لسنة ٢٠١٣ الاتعاب التالية عن تدقيق تقيد الشركة بإجراءات مكافحة غسل الاموال وتمويل الارهاب:

٢٥٠٠اتعاب تدقيق خارجي
٤٠٠ضريبة مبيعات

٢٩٠٠المجموع
التطــورات المســتقبلية الهامــة بمــا فـــي ذلــك أي توســعات أو مشروعــات جديــدة، والخطــة المســتقبلية للشركــة . ٢١



١٨

لســنة قادمــة عــلى الأقــل وتوقعــات مجلــس الإدارة لنتائــج أعــمال الشركــة
زيادة حصة الشركة من حجم التداول من خلال عملائها في البورصه المحلية.- 
تطوير بيئة العمل وخلق ادوات مساعدة لتخفيف الاعباء الادارية والتمويلية .- 
تطوير المستوى الفني للعاملين بشكل يضمن استمرار العطاء وفعاليته .- 

بيــان بعــدد الأوراق الماليــة المصــدرة مــن قبــل الشركــة والمملوكــة مــن قبــل أي مــن أعضــاء مجلــس الإدارة ، . ٢٢
والــشركات المســيطر عليهــا مــن قبــل أي منهــم ، كل ذلــك مقارنــة مــع الســنة الســابقة

الجنسيةالمنصبالاســـــم
عدد الاسهم المملوكة كما في

عدد الاسهم المملوكة من 
قبل الشركات المسيطر عليها 

من قبل اي منهم
٢٠١٢/١٢/٣١٢٠١٣/١٢/٣١٢٠١٢/١٢/٣١٢٠١٣/١٢/٣١

--٩٤١,٦٠٥٩٤١,٦٠٥اردنيةرئيس مجلس ادارةأسامة محمد عيسى خاطر

شركة مجموعه الجنابي للتجارة 
و المقاولات العامة الاردن 

نائب رئيس مجلس 
١,٨١٦,٢٣٦١,٨١٦,٢٣٦أردنيةادارة

ممثل نائب عاصم عبود الجنابي
عراقيةالرئيس

طارق محمد عيسى خاطر 
--٦٥٠,٠٠٠٦٥٠,٠٠٠اردنيةعضواعتباراً من ٢٠١٣/٠٤/٢٠

خالد محمد  ضيف الله المقابلة 
--٥,٠٠٠-اردنيةعضو اعتباراً من تاريخ ٢٠١٣/٠٤/٢٠

جميل سليمان احمد الهشلمون 
--٥,٠٠٠-اردنيةعضو اعتباراً من تاريخ ٢٠١٣/٠٤/٢٠

شركة كازبلنكا للاستثمار
نائب رئيس 

مجلس ادارة لغاية 
٢٠١٣/٤/١٩

--٢٢٦,٧١٥٥,٠٠٠اردنية

رائد محمد جادالله شريم
ممثل شركة 

كازبلنكا للاستثمار 
لغاية ٢٠١٣/٤/١٩

--أردنية

شركة مجموعه الجنابي للتجارة 
و المقاولات العامة الاردن

نائب رئيس مجلس 
١,٨١٦,٢٣٦١,٨١٦,٢٣٦أردنيةادارة



١٩

مصطفى عبد المجيد عبد 
الحميد البياتي                         

ممثل شركة 
مجموعه الجنابي 

للتجارة و 
المقاولات العامة 

الاردن لغاية 
٢٠١٣/٤/١٩

----عراقية

شركة اكتتاب للاتصالات 
والتكنولوجيا لغاية 

٢٠١٣/٠٤/١٩
--٣,١٠٠,٠٠٠٣,١٠٠,٠٠٠أردنيةعضو

نبيل بن عيسى بن محمد 
الحسني 

ممثل شركة 
اكتتاب للاتصالات 
والتكنولوجيا لغاية  

٢٠١٣/٤/١٩
----عمانيه

-١٠,٠٠٠اردنيةعضوشركة الكوكبة للتجارة والاستثمار 

خالد محمد  ضيف الله المقابلة
ممثل عن شركة 
الكوكبة للتجارة 
والاستثمار لغاية 

٢٠١٣/٠٤/١٩
--٥,٠٠٠-اردنية

بيــان بعــدد الأوراق الماليــة المصــدرة مــن قبــل الشركــة والمملوكــة مــن قبــل أي مــن أشــخاص الإدارة العليــا ذوي . ٢٣
الســلطة التنفـــيذية ، والــشركات المســيطر عليهــا مــن قبــل أي منهــم ، كل ذلــك مقارنــة للســنة الســابقة

عدد الاسهم المملوكة كما فيالجنسيةالمنصبالاسم
عدد الاسهم المملوكة من 

قبل الشركات المسيطر عليها 
من قبل اي منهم

٢٠١٢/١٢/٣١٢٠١٣/١٢/٣١٢٠١٢/١٢/٣١٢٠١٣/١٢/٣١

رئيس مجلس أسامة محمد عيسى خاطر
--٩٤١,٦٠٥٩٤١,٦٠٥اردنيةالادارة

--٦٥٠,٠٠٠٦٥٠,٠٠٠اردنيةالرئيس التنفيذي طارق محمد عيسى خاطر

المديرالمالي محمد مروان العجو
----اردنيةوالاداري



٢٠

بيــان بعــدد الأوراق الماليــة المصــدرة مــن قبــل الشركــة والمملوكــة مــن قبــل أي مــن وأقاربــاء أعضــاء مجلــس . ٢٤
الإدارة وأشــخاص الإدارة العليــا ذوي الســلطة التنفـــيذية ، والــشركات المســيطر عليهــا مــن قبــل أي منهــم ، كل 

ذلــك مقارنــة مــع الســنة الســابقة
اعضاء مجلس الادارة��

الجنسيةالمنصبالاسم
عدد الاسهم المملوكة كما في

عدد الاسهم المملوكة من 
قبل الشركات المسيطر عليها 

من قبل اي منهم
٢٠١٢/١٢/٣١٢٠١٣/١٢/٣١٢٠١٢/١٢/٣١٢٠١٣/١٢/٣١

--٩٤١,٦٠٥٩٤١,٦٠٥اردنيةرئيس مجلس ادارةأسامة محمد عيسى خاطر
لانا خورشيد عبد اللطيف 

----اردنيةزوجةالخاروف

--٣٥٠,٥٨٨٣٥٠,٥٨٨اردنيةابنمحمد اسامة خاطر
--٣٥٠,٥٨٨٣٥٠,٥٨٨اردنيةابناحمد اسامة خاطر

شركة مجموعه الجنابي للتجارة و 
--١,٨١٦,٢٣٦١,٨١٦,٢٣٦اردنيةعضوالمقاولات العامة الاردن

----عراقيةممثلعاصم عبود الجنابي     
--٦٥٠,٠٠٠٦٥٠,٠٠٠أردنيةعضوطارق محمد عيسى خاطر 
----اردنيةزوجةرانيه جودت محمد الحامد

--٥,٠٠٠٥,٠٠٠اردنيةابناسامة
--٥,٠٠٠٥,٠٠٠اردنيةابنهسماء

٥,٠٠٠٥,٠٠٠اردنيةابنمحمد
--٥,٠٠٠-اردنيةعضو خالد محمد ضيف الله المقابلة
----اردنيةزوجةشوروق خالد حسين بني هاني

----اردنيةابنةالجود
----اردنيةابنةالعنود

----اردنيةابنةشيرا
----اردنيةابناحمد

--٥,٠٠٠-اردنيةعضوجميل سليمان احمد الهشلمون
----اردنيةزوجةعائده عبدالله فايز ماضي

----اردنيةابنةمرح
----اردنيةابنبكر

----اردنيةابنخالد
----اردنيةابنةاسراء



٢١

نائب رئيس مجلس شركة كازبلنكا للاستثمار
--٢٢٦,٧١٥٥,٠٠٠اردنيةادارة

ممثل نائب رئيس رائد محمد جادالله شريم
----اردنيةمجلس ادارة

----اردنيةزوجةسماح علي محمود قعقاع
----اردنيةابنعلي

----اردنيةابناحمد
----اردنيةابنهاشم

شركة مجموعه الجنابي للتجارة و 
--١,٨١٦,٢٣٦١,٨١٦,٢٣٦اردنيةعضوالمقاولات العامة الاردن

مصطفى عبد المجيد عبد 
الحميد البياتي     

ممثل شركة 
مجموعه الجنابي 

للتجارة و 
المقاولات العامة 

الاردن لغاية 
٢٠١٣/٠٤/١٩

----عراقية

شركة الاكتتاب للاتصالات 
--٣,١٠٠,٠٠٠٣,١٠٠,٠٠٠اردنيةعضووالتكنولوجيا

نبيل بن عيسى بن محمد 
الحسني

ممثل شركة 
اكتتاب للاتصالات 

والتكنولوجيا 
لغاية تاريخ 
٢٠١٣/٠٤/١٩

--عمانية

---١٠,٠٠٠اردنيةعضوشركة الكوكبة للتجارة والاستثمار

خالد محمد ضيف الله المقابلة
ممثل شركة 

الكوكبة للتجارة 
والاستثمار لغاية 

٢٠١٣/٠٤/١٩
----اردنية

----اردنيةزوجةشروق خالد حسين بني هاني
----اردنيةابنةالجود
----اردنيةابنةالعنود

----اردنيةابنةشيرا
----اردنيةابناحمد



٢٢

اشخاص الاداره العليا ذوي السلطة التنفيذية��

عدد الاسهم المملوكة كما فيالجنسيةالمنصبالاسم
عدد الاسهم المملوكة من 

قبل الشركات المسيطر عليها 
من قبل اي منهم

٢٠١٢/١٢/٣١٢٠١٣/١٢/٣١٢٠١٢/١٢/٣١٢٠١٣/١٢/٣١
--٩٤١,٦٠٥٩٤١,٦٠٥اردنيةرئيس مجلس ادارةأسامة محمد عيسى خاطر
لانا خورشيد عبد اللطيف 

----اردنيةزوجةالخاروف

--٣٥٠,٥٨٨٣٥٠,٥٨٨اردنيةابنمحمد اسامة خاطر
--٣٥٠,٥٨٨٣٥٠,٥٨٨اردنيةابناحمد اسامة خاطر

ممثل شركة اكتتاب طارق محمد عيسى خاطر 
--٦٥٠,٠٠٠٦٥٠,٠٠٠أردنيةللتجارة والاستثمار

----اردنيةزوجةرانيه جودت محمد الحامد
--٥,٠٠٠٥,٠٠٠اردنيةابناسامة
--٥,٠٠٠٥,٠٠٠اردنيةابنهسماء

٥,٠٠٠٥,٠٠٠اردنيةابنمحمد

المدير المالي محمد مروان درويش العجو
----اردنيةوالاداري

سفيتلنا ”محمد صفا“ خالد 
----اردنيةزوجةابو علي

----اردنيةابنمروان
----اردنيةابنأسامة

المزايــا والمكافــآت التــي يتمتــع بهــا كل مــن رئيــس وأعضــاء مجلــس الإدارة وأشــخاص الإدارة العليــا ذوو الســلطة . ٢٥
التنفـــيذية خــلال الســنة الماليــة بمــا فـــي ذلــك جميــع المبالــغ التــي حصــل عليهــا كل منهــم كأجــور وأتعــاب 
ورواتــب ومكافــآت وغيرهــا، والمبالــغ التــي دفعــت لــكل منهــم كنفقــات ســفر وانتقــال داخــل المملكــة وخارجهــا

بلغ عدد اجتماعات مجلس الادارة خلال عام ٢٠١٣ سبعة اجتماعات

اعضاء مجلس الادارة��
لم يتقــاضى اي مــن اعضــاء مجلــس الادارة اي مكافــأت اوبــدل تنقــلات عــن عــام ٢٠١٢ وتــم التوصيــة للهيئــة العامــة بتوزيــع 

مبلــغ خمســة وعــشرون الــف دينــار كمكافــأة عــن عــام ٢٠١٣ .



٢٣

أشخاص الادارة العليا وذوي السلطة التنفيذية��

اجمالي المزايابدلات سفرمكافئاترواتبالجنسيةالمنصبالاسم
٢٠١٣/١٢/٣١٢٠١٣/١٢/٣١٢٠١٣/١٢/٣١٢٠١٣/١٢/٣١

اسامة محمد عيسى 
خاطر

رئيس مجلس 
٢١٠,٠٠٠--٢١٠,٠٠٠اردنيةالادارة

طارق محمد عيسى 
١٠٥,٠٠٠--١٠٥,٠٠٠اردنيةرئيس تنفيذيخاطر

محمد مروان 
درويش العجو

المدير المالي 
٢٤,٥٠٠--٢٤,٥٠٠اردنيةوالاداري

 يتمتع جميع موظفي الشركة بالتامين الصحي .- 
يتمتــع جميــع الموظفــين بمســاهمة الشركــة بنســبة ١٢,٢٥٪ مــن مســتحقاتهم الســنوية كمســاهمة في الضــمان - 

الاجتماعــي.
يتمتع رئيس مجلس الادارة بميزة عينية باستخدام سيارة مع سائق وهي مسجلة باسم الشركة. - 
يتمتع الرئيس التنفيذي بميزة عينية باستخدام سيارة وهي مسجلة باسم الشركة .- 

بيان بالتبرعات والمنح التي دفعتها الشركة خلال السنة المالية . ٢٦
بلغت التبرعات المدفوعه خلال عام ٢٠١٣ (١١٩٤٨) دينار موزعه كما يلي

المبلغالبيان

٧,٩٧٩دعم طلاب معسرين 

٣,٩٠٠جميعة الحسين وجمعية مكافحة السرطان وجمعيات خيرية اخرى

٦٩اخرى

بيــان بالعقــود والمشــاريع والارتباطــات التــي عقدتهــا الشركــة المصــدرة مــع الــشركات التابعــة أو الشــقيقة أو . ٢٧
الحليفــة أو رئيــس مجلــس الإدارة أو أعضــاء المجلــس أو المديــر العــام أو أي موظــف فـــي الشركــة أو أقاربهــم

لم تقــم الشركــة بعقــد ايــة مشــاريع او اتفاقيــات مــع الــشركات التابعــة أو الشــقيقة أو الحليفــة أو رئيــس مجلــس الإدارة أو 
أعضــاء المجلــس أو المديــر العــام أو أي موظــف فـــي الشركــة أو أقاربهــم .



٢٤

مساهمة الشركة فـي حماية البيئة و خدمة المجتمع المحلي. ٢٨

مساهمة الشركة في حماية البيئة��
قامت الشركة العربية للاستثمارات المالية بابرام عقد مع احد شركات تدوير المخلفات الورقية .

مساهمة الشركة في خدمة المجتمع المحلي��
تقوم الشركة العربية بدعم مجموعة من الطلاب المعسرين لاتمام دراستهم الجامعية الاولى.



٢٥

يقرمجلــس إدارة الشركــة بعــدم وجــود أي أمــور جوهريــة قــد تؤثــر عــلى اســتمرارية الشركــة خــلال الســنة الماليــة 
التاليــة

يقرمجلس الإدارة بمسؤوليته عن إعداد البيانات المالية وتوفير نظام رقابة فعال في الشركة . 

(الرئيس)
السيد اسامة خاطر

(نائب الرئيس)
السيد عاصم الجنابي

شركة مجموعه الجنابي للتجارة و 
المقاولات العامة الاردن

(عضو)
السيد جميل سليمان الهشلمون

(عضو)
السيد طارق محمد خاطر

(عضو)
السيد خالد محمد المقابلة

نقر نحن الموقعين ادناه بصحة ودقة واكتمال المعلومات والبيانات الواردة في التقرير السنوي.

المدير الماليالرئيس التنفيذيرئيس مجلس الادارة

محمد مروان العجوطارق محمد خاطراسامة محمد خاطر



٢٦

حوكمــــة الشركـــات 

تلتزم الشركة العربية للاستثمارات المالية بتطبيق قواعد حوكمة الشركات باستثناء التالي

اولاً: التصويت التراكمي
يتم انتخاب اعضاء مجلس الادارة وفق اسلوب التصويت التراكمي من قبل الهيئة العامة بالاقتراع السري

السبب يتم الالتزام بقواعد قانون الشركات .

ثانياً: الافصاح عن البيانات المالية
يتم الاعلان مسبقاً عن موعد الافصاح عن البيانات المالية قبل موعد اعلانها بثلاثة ايام عمل

السبب :- يتم الافصاح عن البيانات المالية وفقاً لتعليمات الافصاح ودون اي تأخير

ثالثاً: العلاقة مع الاطراف ذوي المصالح
وضع سياسة تنظم العلاقة مع الاطراف ذوي المصالح

الســبب :- لا يوجــد اي تعامــلات مــع الاطــراف ذوي المصالــح بأســتثناء عمليــات التــداول في بورصــة عــمان وهــي خاضعــة 
لتعليــمات هيئــة الاوراق الماليــة وبورصــة عــمان

رابعا:ً وحدة الرقابة والتدقيق الداخلي
يتــم انشــاء وحــدة خاصــة للرقابــة والتدقيــق الداخــلي تكــون مهمتهــا التأكــد مــن الالتــزام بتطبيــق احــكام التشريعــات 
النافــذة ومتطلبــات الجهــات الرقابيــة والانظمــة الداخليــة والسياســات والخطــط والاجــراءات التــي يضعهــا مجلــس الادارة 
الســبب :- يتــم الاعتــماد عــلى لجنــة التدقيــق المنبثقــة عــن مجلــس الادارة والتــي تقــوم بأعــمال التدقيــق الداخــلي بشــكل 
دوري ومتكامــل وتصــدر تقاريــراً دوريــة مــع توصياتهــا لمجلــس الادارة ويتــم مناقشــتها في كل اجتــماع مــن اجتماعــات مجلــس 

الادارة

خامسا:ً لجنة الترشيحات والمكافأت
يشكل مجلس الادارة لجنة دائمة تسمى لجنة الترشيحات والمكافأت 

الســبب :- يتــم مراجعــة كافــة المزايــا والرواتــب والمكافــأت مــن قبــل كافــة اعضــاء المجلــس في نهايــة كل عــام او كلــما دعــت 
ــضرورة لذلك  ال

سادساً: دعوة المساهمين لاجتماع الهيئة العامة
يوجــه مجلــس الادارة الدعــوة الى كل مســاهم لحضــور اجتــماع الهيئــة العامــة بالبريــد الالكــتروني الخــاص بــكل مســاهم 
قبــل ٢١ يــوم مــن التاريــخ المقــرر لعقــد الاجتــماع عــلى ان يتــم اعــداد الترتيبــات والاجــراءات المناســبة لعقــد الاجتــماع بمــا في 

ذلــك اختيــار المــكان والزمــان
السبب :- يتم الالتزام بقانون الشركات فيما يتعلق بدعوات الهيئة العامة وترتيباتها .



٢٧



٢٨

الشركة العربية للاستثمارات المالية المساهمة العامة المحدودة
قائمة المركز المالي

كما في ٣١ كانون الأول ٢٠١٣

٢٠١٣٢٠١٢إيضاحات
دينـــاردينـــار

الموجـودات
٠٣٠ر٠٥٤ر٤٩٤٢٢ر٤٦٦ر٣١٩نقد في الصندوق وأرصدة لدى البنوك

٠٣٨ر٢٩١٤١ر٤١١موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر
٠٠٧ر٦٤٢ر٨٢٥١١ر٩٠٢ر٤١١ذمم مدينة، صافي

٠٦٥ر٣٣٣٨٢٠ر٥٨٠٦أرصدة مدينة أخرى
٦٦٢ر٥٤٥١٠٩ر٧٧٩ممتلكات ومعدات، صافي

٨٠٢ر٦٦٦ر٤٨٨٣٤ر٦٦٦ر٣٢مجموع الموجودات

المطلوبات وحقوق الملكية
المطلوبات
٨٠٣ر٦٤١ر٢-٨بنوك دائنة

٧٣٢ر٣٨٧ر٥١٢٣ر٧٢٤ر١ذمم عملاء دائنة
٥٠٠ر١٨٠١٨٧ر٩٦٦٥تسوية التداول

٦٦٠ر٩٧٥٢٨٢ر١٠٣٨٥مخصص ضريبة الدخل
٣٧٧ر٤١٧ر٤٠٥١ر٤٢٣ر١١١أرصدة دائنة أخرى
٠٧٢ر٩١٧ر٠٧٢٧ر١٩٩ر٤مجموع المطلوبات

حقوق الملكية 
حق ملكية حملة الأسهم 

٠٠٠ر٠٠٠ر٠٠٠١٥ر٠٠٠ر١٢١٥رأس المال المدفوع
٠٠٠ر٥٠٠ر٠٠٠٧ر٥٠٠ر١٢٧علاوة الاصدار

٨٦٧ر٤٩٠ر٨٥٢٣ر٧٠٦ر١٢٣احتياطي اجباري
٨٦٣ر٥٦٤٧٥٨ر٢٦٠ر٢أرباح مدورة

٧٣٠ر٧٤٩ر٤١٦٢٦ر٤٦٧ر٢٨مجموع حقوق الملكية
٨٠٢ر٦٦٦ر٤٨٨٣٤ر٦٦٦ر٣٢مجموع المطلوبات وحقوق الملكية



٢٩

الشركة العربية للاستثمارات المالية المساهمة العامة المحدودة
قائمة الدخـل الشامل 

للسنة المنتهية في ٣١ كانون الأول ٢٠١٣

٢٠١٣٢٠١٢إيضاحات
دينـــاردينـــار

الإيرادات 
٥٤٣ر٢٣٤ر٧٦٠١ر٣٠٤ر١صافي عمولات الوساطة

٧٦٧ر١٤٥٦٩٥ر٢١٣ر١إيرادات فوائد تمويل على الهامش
٣١٥ر١٤٢٤٤٨ر٨٥٩إيرادات فوائد بنكية

٠٨٧ر١٨٣٥٣ر٦٠إيرادات أخرى
٥٥٥ر٥٥-الوفر في مخصصات متنوعة

أرباح (خسائر) موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو 
(١٠٢ر٢١ )٥٦٤ر١٤٣٧الخسائر

١٦٥ر٤٦٦ر٧٩٤٢ر٤٧٤ر٣صافي الايرادات

المصاريف 
١٩٢ر٠٨٩ر٦٢٨١ر٠٦٩ر١٣١مصاريف إدارية

٨٥٠ر٠٥٨٢٩ر٣٠فوائد وعمولات بنكية
٩٧١ر٤٩٥٣٤ر٧٢٦استهلاكات

-٩٢٧ر٢٤٢٥خسائر تصفية شركة تابعة
٨٦٠ر١١٤-٦خسارة بيع استثمار عقاري

-٠٠٠ر٢٥مكافأة أعضاء مجلس الإدارة
٨٧٣ر٢٦٨ر١٠٨١ر١٧٧ر١مجموع المصاريف

٢٩٢ر١٩٧ر٦٨٦١ر٢٩٧ر٢الربح للسنة قبل ضريبة الدخل
(٢٦٠ر٣٣١  )(٠٠٠ر٥٨٠  )١٠ضريبة الدخل

٠٣٢ر٦٨٦٨٦٦ر٧١٧ر١ربح السنة
--يضاف: بنود الدخل الشامل الأخرى

٠٣٢ر٦٨٦٨٦٦ر٧١٧ر١الربح والدخل الشامل للسنة

فلس/دينـــارفلس/دينـــار
١٥٠/١١٥٠/٠٥٧الحصة الأساسية والمخفضة للسهم من ربح السنة



٣٠

الشركة العربية للاستثمارات المالية المساهمة العامة المحدودة
قائمة التغيرات في حقوق الملكية

للسنة المنتهية في ٣١ كانون الأول ٢٠١٣

رأس المال
المجموعأرباح مدورةإحتياطي إجباريعلاوة الإصدارالمدفوع

دينـــــار دينـــــار دينـــــار دينـــــاردينـــــار 
للسنة المنتهية في ٣١ كانون الأول ٢٠١٣-

٧٣٠ر٧٤٩ر٨٦٣٢٦ر٨٦٧٧٥٨ر٤٩٠ر٠٠٠٣ر٥٠٠ر٠٠٠٧ر٠٠٠ر١٥الرصيد كما في أول كانون الثاني ٢٠١٣
٦٨٦ر٧١٧ر٦٨٦١ر٧١٧ر١---الربح والدخل الشامل للسنة

-(٩٨٥ر٢١٥    )٩٨٥ر٢١٥--المحول إلى الاحتياطي الاجباري
٤١٦ر٤٦٧ر٥٦٤٢٨ر٢٦٠ر٨٥٢٢ر٧٠٦ر٠٠٠٣ر٥٠٠ر٠٠٠٧ر٠٠٠ر١٥الرصيد كما في ٣١ كانون الأول ٢٠١٣

رأس المال
المجموعأرباح مدورةإحتياطي إجباريعلاوة الإصدارالمدفوع

دينـــــار دينـــــار دينـــــار دينـــــاردينـــــار 
للسنة المنتهية في ٣١ كانون الأول ٢٠١٢-

٦٩٨ر٣٨٣ر٨٢١٢٧ر٥٣٢ر٨٧٧١ر٣٥٠ر٠٠٠٣ر٥٠٠ر٠٠٠٧ر٠٠٠ر١٥الرصيد كما في أول كانون الثاني ٢٠١٢
٠٣٢ر٠٣٢٨٦٦ر٨٦٦---الربح والدخل الشامل للسنة

-(٩٩٠ر١٣٩   )٩٩٠ر١٣٩--المحول إلى الاحتياطي الاجباري
(٠٠٠ر٥٠٠ر١)(٠٠٠ر٥٠٠ر١)---أرباح موزعة على المساهمين

٧٣٠ر٧٤٩ر٨٦٣٢٦ر٨٦٧٧٥٨ر٤٩٠ر٠٠٠٣ر٥٠٠ر٠٠٠٧ر٠٠٠ر١٥الرصيد كما في ٣١ كانون الأول ٢٠١٢



٣١

الشركة العربية للاستثمارات المالية المساهمة العامة المحدودة
قائمة التدفقات النقدية

للسنة المنتهية في ٣١ كانون الأول ٢٠١٣

٢٠١٣٢٠١٢إيضاحات
دينـــاردينـــار

الأنشطة التشغيلية 
٢٩٢ر١٩٧ر٦٨٦١ر٢٩٧ر٢ربح السنة قبل ضريبة الدخل

تعديلات 
٩٧١ر٤٩٥٣٤ر٧٢٦استهلاكات

التغير في القيمة العادلة للموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال
٩٠١ر٢(٠٢٠ر١٧  )١٤   الأرباح أوالخسائر

(٥٥٥ر٥٥  )-الوفر في مخصصات متنوعة 
٨٦٠ر١١٤-٦خسارة بيع إستثمار عقاري

(٠٨٢ر١٤٤ر١  )(٢٨٧ر٠٧٢ر٢   )ايراد فوائد
٨٥٠ر٠٥٨٢٩ر٣٠مصاريف تمويل

-٩٢٧ر٢٥خسارة تصفية شركة تابعة
التغير في رأس المال العامل 

٥٢٥ر٣٤٠ر١(٢٣٣ر٣٥٣   )موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر
٩٤١ر٣٢٨ر٣(٨١٨ر٢٦٠  )ذمم مدينة

(٠٠٠ر٧٥  )٦٨٠ر٤٧٧تسوية التداول
(١٤٨ر٩٢ )٧٣٢ر١٣أرصدة مدينة أخرى

٣٨٠ر٦٣٤(٢٢٠ر٦٦٣ر١  )ذمم عملاء دائنة
٢٩٨ر٤٩٨٤٠ر١أرصدة دائنة أخرى

(٨٣٠ر٥٨٤  )(٦٨٥ر٤٧٦  )١٠ضريبة دخل مدفوعة
٧٦٧ر١٤٥٦٩٥ر٢١٣ر١فوائد مقبوضة

١٧٠ر٤٦٨ر٥(٠٤٢ر٧٥٧  )صافي التدفق النقدي (المستخدم في) من الأنشطة التشغيلية
الأنشطة الاستثمارية

(٧٦٦ر٦٨   )(٧٧٨ر٤٢  )شراء ممتلكات ومعدات
٣١٥ر١٤٢٤٤٨ر٨٥٩فوائد مقبوضة

٠٠٠ر١٥٠ر٣-بيع إستثمارات عقارية 
-٠٠٣ر٢٥المتحصل من تصفية الشركة التابعة

٥٤٩ر٥٢٩ر٣٦٧٣ر٨٤١صافي التدفق النقدي من الأنشطة الاستثمارية
الأنشطة التمويلية

(٨٥٠ر٢٩    )(٠٥٨ر٣٠  )فوائد مدفوعة
(٠٠٠ر٥٠٠ر١ )-أرباح موزعة على المساهمين

(٨٥٠ر٥٢٩ر١  )(٠٥٨ر٣٠  )صافي التدفق النقدي المستخدم في الانشطة التمويلية
٨٦٩ر٤٦٧ر٢٦٧٧ر٥٤صافي الزيادة في النقد وما في حكمه
٣٥٨ر٩٤٤ر٢٢٧١١ر٤١٢ر١٦١٩النقد وما في حكمه في بداية السنة
٢٢٧ر٤١٢ر٤٩٤١٩ر٤٦٦ر١٦١٩النقد وما في حكمه في نهاية السنة



٣٢

الشركة العربية للاستثمارات المالية المساهمة العامة المحدودة
ايضاحات حول القوائم المالية

٣١ كانون الاول ٢٠١٣

عـــــــام. ١

ــة  ــارة كشرك ــة والتج ــدى وزارة الصناع ــجلت ل ــار ١٩٩٤وس ــخ ٦ أي ــة بتاري ــتثمارات المالي ــة للاس ــة العربي ــت الشرك تأسس
مســاهمة عامــة محــدودة تحــت رقــم (٢٤٧)، وتعتــبر الشركــة العربيــة للاســتثمارات الماليــة المســاهمة العامــة المحــدودة خلفــاً 
للشركــة العربيــة للاســتثمارات الماليــة ذات المســؤولية المحــدودة وذلــك بعــد أن تــم تحويــل صفتهــا القانونيــة مــن شركــة ذات 
مســؤولية محــدودة إلى شركــة مســاهمة عامــة محــدودة. هــذا وقــد جــرت عــدة زيــادات عــلى رأســمال الشركــة خلال الســنوات 
ليصبــح رأس المــال المــصرح بــه والمدفــوع ٠٠٠ر٠٠٠ر١٥ دينــار مقســم إلى ٠٠٠ر٠٠٠ر١٥ ســهم بقيمــة إســمية دينــار للســهم 

الواحــد، ومــن أهــم غايــات الشركــة مــا يــلي:

العمل كوسيط بالعمولة لدى بورصة عمان.- 
العمل كوسيط يشتري ويبيع لصالح محفظتهِ.- 
العمل كوسيط للتداول في البورصات غير الأردنية.- 
استثمار أموالها والتصرف بها بالكيفية التي تراها مناسبة.- 
العمل كمدير إصدار من خلال الإلتزام ببذل العناية.- 
العمل كأمين إصدار وأمين استثمار ومدير استثمار.- 
العمل كحافظ أمين.- 

إن عنوان الشركة هو الشميساني، عمان-المملكة الأردنية الهاشمية.

تــم إقــرار القوائــم الماليــة المرفقــة مــن قبــل مجلــس الإدارة في جلســته المنعقــدة بتاريــخ ١٧ شــباط ٢٠١٤ وتتطلــب هــذه 
القوائــم الماليــة موافقــة الهيئــة العامــة للمســاهمين.

أسس الاعداد وأهم السياسات المحاسبية . ٢

أسس إعداد القوائم المالية 

تم إعداد القوائم المالية للشركة وفقاً لمعايير التقارير المالية الدولية.

تــم إعــداد القوائــم الماليــة وفقــاً لمبــدأ الكلفــة التاريخيــة باســتثناء الموجــودات الماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خــلال الأربــاح 
أو الخســائر والتــي تظهــر بالقيمــة العادلــة بتاريــخ القوائــم الماليــة.

ان الدينار الأردني هو عملة إظهار القوائم المالية والذي يمثل العملة الرئيسية للشركة.



٣٣

التغيرات في السياسات المحاسبية

إن السياســات المحاســبية المتبعــة في إعــداد القوائــم الماليــة للســنة المنتهيــة في ٣١ كانــون الأول ٢٠١٣ تتفــق مــع تلــك التــي 
ــة  ــدة والمعدل ــير الجدي ــق المعاي ــة الســابقة باســتثناء أن الشركــة قامــت بتطبي ــة للســنة المالي ــم المالي ــت في إعــداد القوائ اتبع

التاليــة إبتــداء مــن أول كانــون الثــاني ٢٠١٣:

معيار التقارير المالية الدولي رقم (١٠) القوائم المالية الموحدة 
يوضــح هــذا المعيــار المبــادئ لعــرض وإعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة في حــال الســيطرة عــلى أعــمال منشــأة تابعــة واحــدة 
أو أكــثر. يحــل المعيــار الجديــد محــل معيــار المحاســبة الــدولي رقــم ٢٧ (القوائــم الماليــة الموحــدة والمنفصلــة) والتفســير رقــم 

١٢ (توحيــد القوائــم الماليــة للمنشــآت ذات الغــرض الخــاص).

معيار التقارير المالية الدولي رقم (١١) الاتفاقيات المشتركة
ــار  ــن معي ــدلاً ع ــار ب ــات المشــتركة. يحــل هــذا المعي ــشركاء في الاتفاقي ــة لل ــر المالي ــداد التقاري ــادئ لإع ــار المب يوضــح المعي
المحاســبة الــدولي رقــم ٣١ (الحصــص في المشــاريع المشــتركة) ويحــل ايضــاً بــدلاً عــن تفســير رقــم ١٣ (الوحــدات تحــت الســيطرة 

المشــتركة – المســاهمات غــير النقديــة للمشــاركين في مــشروع مشــترك).

معيار التقارير المالية الدولي رقم (١٢) الإفصاح عن الحصص في المنشآت الأخرى 
يتضمــن هــذا المعيــار جميــع الإفصاحــات التــي كانــت موجــودة ســابقاً في معيــار المحاســبة الــدولي رقــم (٢٧) والمتعلقــة 
ــم (٣١)  ــدولي رق ــبة ال ــار المحاس ــة في معي ــت متضمن ــي كان ــات الت ــع الإفصاح ــة إلى جمي ــدة، بالإضاف ــة الموح ــم المالي بالقوائ
ومعيــار رقــم (٢٨). إن هــذه الإفصاحــات تتعلــق بحصــص المنشــأة في الــشركات التابعــة والــشركات تحــت الســيطرة المشــتركة 

والــشركات الحليفــة حيــث تــم إدخــال عــدد مــن الإفصاحــات الجديــدة. 

معيار التقارير المالية الدولي رقم (١٣) قياس القيمة العادلة 
ــاس  ــة ويهــدف إلى وضــع إطــار عــام لقي ــم المالي ــد إعــداد القوائ ــاس القيمــة الســوقية عن ــة قي ــار كيفي يوضــح هــذا المعي

ــة. القيمــة العادل

لم ينتج عن تطبيق هذه المعايير الجديدة أي أثر على القوائم المالية للشركة.

المعـايير المعدلـة:

معيار المحاسبة الدولي رقم (١) عرض القوائم المالية ( عرض بنود الدخل الشامل الآخر) - معدل
إن التعديــل عــلى معيــار المحاســبة الــدولي رقــم (١) يغــير طريقــة تجميــع البنــود الظاهــرة في الدخــل الشــامل الآخــر. حيــث 
يتــم إظهــار البنــود التــي مــن الممكــن إعــادة تصنيفهــا في المســتقبل إلى الأربــاح والخســائر (عنــد اســتبعادها عــلى ســبيل المثــال) 

بشــكل منفصــل عــن البنــود التــي لــن يتــم إعــادة تصنيفهــا. 
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معيار المحاسبة الدولي رقم (١٩) منافع الموظفين - معدل
ــتراوح هــذه  ــدولي رقــم (١٩). ت ــار المحاســبة ال ــة بإصــدار عــدة تعديــلات عــلى معي ــير المحاســبة الدولي ــام مجلــس معاي ق

ــلات أساســية وتوضيحــات بســيطة وإعــادة صياغــة.  ــين تعدي ــلات ب التعدي
معيار التقارير المالية الدولية رقم (٧) الإفصاحات – تقاص الموجودات المالية والمطلوبات المالية (تعديلات)

يتطلــب هــذه التعديــل أن تقــوم المنشــأة بالإفصــاح عــن المعلومــات المتعلقــة بحقهــا في التقــاص والترتيبــات المتعلقــة بذلــك 
(عــلى ســبيل المثــال إتفاقيــات الضمانــات). ســوف تــزود هــذه الإفصاحــات مســتخدمي القوائــم الماليــة بمعلومــات مفيــدة في 
تقديــر أثــر اتفاقيــات تســوية الموجــودات والمطلوبــات بالصــافي عــلى المركــز المــالي للمنشــأه. إن الافصاحــات الجديــدة مطلوبــة 

لجميــع الأدوات الماليــة المعــترف بهــا والتــي يتــم تقاصهــا بموجــب معيــار المحاســبة الــدولي (٣٢) الأدوات الماليــة - العــرض.

معيار المحاسبة الدولي رقم (٢٧) القوائم المالية المنفصلة 
تــم تطبيــق هــذا المعيــار إبتــداءً مــن أول كانــون الثــاني ٢٠١٣، نتيجــة لإصــدار المعايــير الجديــدة (معيــار التقاريــر الماليــة 
ــم (٢٧) في  ــدولي رق ــار المحاســبة ال ــا تبقــى مــن معي ــم ١٢)، ينحــصر م ــدولي رق ــة ال ــر المالي ــار التقاري ــم ١٠ ومعي ــدولي رق ال
طريقــة المحاســبة عــن الــشركات التابعــة والــشركات تحــت الســيطرة المشــتركة والــشركات الحليفــة في القوائــم الماليــة المنفصلــة. 

معيار المحاسبة الدولي رقم (٢٨) الإستثمار في الشركات الحليفة والمشاريع المشتركة 
تــم تطبيــق هــذا المعيــار إبتــداءً مــن أول كانــون الثــاني ٢٠١٣، نتيجــة لإصــدار المعايــير الجديــدة (معيــار التقاريــر الماليــة 
ــآت  ــص في المنش ــن الحص ــاح ع ــم١٢ – الإفص ــدولي رق ــة ال ــر المالي ــار التقاري ــتركة ومعي ــات المش ــم ١١ – الإتفاقي ــدولي رق ال
ــدولي رقــم (٢٨) الإســتثمار في  ــار المحاســبة ال ــدولي رقــم (٢٨) (معي ــار المحاســبة ال الأخــرى)، فقــد تمــت إعــادة تســمية معي
الــشركات الحليفــة والمشــاريع المشــتركة) ويوضــح كيفيــة تطبيــق طريقــة حقــوق الملكيــة عــلى الإســتثمار في المشــاريع المشــتركة 

ــة إلى الــشركات الحليفــة.  بالإضاف

لم ينتج عن تطبيق هذه التعديلات أي أثر على المركز المالي أو الأداء المالي للشركة.

إستخدام التقديرات

إن إعــداد القوائــم الماليــة وتطبيــق السياســات المحاســبية يتطلــب مــن إدارة الشركــة القيــام بتقديــرات واجتهــادات تؤثــر 
عــلى مبالــغ الموجــودات والمطلوبــات والإفصــاح عــن الالتزامــات المحتملــة. إن هــذه التقديــرات والاجتهــادات تؤثــر أيضــا عــلى 
ــر  ــام بأحــكام واجتهــادات هامــة لتقدي ــرادات والمصاريــف والمخصصــات وبشــكل خــاص يتطلــب مــن إدارة الشركــة القي الإي
مبالــغ وأوقــات التدفقــات النقديــة المســتقبلية الناجمــة عــن اوضــاع وظــروف تلــك التقديــرات في المســتقبل. إن التقديــرات 
المذكــورة مبنيــة بالــضرورة عــلى فرضيــات وعوامــل متعــددة لهــا درجــات متفاوتــة مــن التقديــر وعــدم التيقــن وإن النتائــج 

الفعليــة قــد تختلــف عــن التقديــرات وذلــك نتيجــة التغــيرات في المســتقبل في أوضــاع وظــروف تلــك المخصصــات.
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فيما يلي اهم السياسات المحاسبية المطبقة:

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر -

ــم تســجيل الموجــودات الماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خــلال الأربــاح أو الخســائر بالقيمــة العادلــة عنــد الــشراء، ويعــاد  يت
ــة في قائمــة الدخــل  ــم تســجيل التغــيرات اللاحقــة في القيمــة العادل ــة ويت ــة بالقيمــة العادل ــم المالي ــخ القوائ ــا في تاري تقييمه
الموحــدة في نفــس فــترة حــدوث التغــير بمــا فيهــا التغــير في القيمــة العادلــة الناتجــة عــن فروقــات تحويــل بنــود الموجــودات 

غــير النقديــة بالعمــلات الأجنبيــة.

يتم تسجيل الأرباح الموزعة او الفوائد المتحققة في قائمة الدخل.

- ذمم مدينة 

ــون  ــر للدي ــم عمــل تقدي ــا. يت ــدر عــدم تحصيله ــغ المق ــل المبال ــورة الأصــلي بعــد تنزي ــغ الفات ــة بمبل ــم المدين تســجل الذم
المشــكوك في تحصيلهــا عندمــا يصبــح مــن غــير المرجــح تحصيــل كامــل الديــون وتشــطب الديــون المعدومــة عندمــا لا يكــون 

ــاك احتــمال لتحصيلهــا. هن

- ممتلكات ومعدات

تظهــر الممتلــكات والمعــدات بالكلفــة بعــد تنزيــل الاســتهلاك المتراكــم، ويتــم اســتهلاك الممتلــكات والمعــدات عندمــا تكــون 
جاهــزة للإســتخدام بطريقــة القســط الثابــت عــلى مــدى العمــر الإنتاجــي المتوقــع لهــا وبنســب ســنوية تــتراوح مــا بــين ١٥٪ 

الى ٤٠٪.

عندمــا يقــل المبلــغ الممكــن اســترداده مــن أي مــن الممتلــكات والمعــدات عــن صــافي قيمتهــا الدفتريــة فإنــه يتــم تخفيــض 
قيمتهــا إلى القيمــة الممكــن اســتردادها وتســجل قيمــة التــدني في قائمــة الدخــل الموحــدة.

يتــم مراجعــة العمــر الإنتاجــي وطريقــة الاســتهلاك بشــكل دوري للتأكــد مــن أن طريقــة وفــترة الاســتهلاك تتناســب مــع 
المنافــع الاقتصاديــة المتوقعــة مــن الممتلــكات والمعــدات.

- مخصصات

يتــم الاعــتراف بالمخصصــات عندمــا يكــون عــلى الشركــة التزامــات في تاريــخ قائمــة المركــز المــالي ناشــئة عــن احــداث ســابقة 
وان تســديد الالتزامــات محتمــل ويمكــن قيــاس قيمتهــا بشــكل يعتمــد عليــه.
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ضريبة الدخل

تمثل مصاريف الضرائب مبالغ الضرائب المستحقة.

تحتســب مصاريــف الضرائــب المســتحقة عــلى أســاس الأربــاح الخاضعــة للضريبــة، وتختلــف الأربــاح الخاضعــة للضريبــة 
عــن الأربــاح المعلنــة في القوائــم الماليــة لأن الأربــاح المعلنــة تشــمل إيــرادات غــير خاضعــة للضريبــة أو مصاريــف غــير قابلــة 

للتنزيــل في الســنة الماليــة الحاليــة وإنمــا في ســنوات لاحقــة، أو بنــود ليســت خاضعــة أو مقبولــة التنزيــل لأغــراض ضريبيــة.

تم احتساب ضريبة الدخل وفقاً لقانون ضريبة الدخل المؤقت رقم (٢٨) لسنة ٢٠٠٩.

تاريخ الاعتراف بالموجودات المالية.

يتم الاعتراف بشراء وبيع الموجودات المالية في تاريخ المتاجرة.

تحقق الإيرادات والاعتراف بالمصاريف

يتم تحقق عمولات الوساطة عند القيام بتداول الأوراق المالية للعملاء.

يتم تحقق إيرادات الفوائد باستخدام طريقة الفائدة الفعلية.

يتم تحقق الإيرادات الأخرى وفقا لاساس الاستحقاق.

يتم الاعتراف بالمصاريف وفقا لاساس الاستحقاق.

قياس القيمة العادلة 

ــة مــن خــلال الأربــاح أو الخســائر بتاريــخ  تقــوم الشركــة بقيــاس الأدوات الماليــة مثــل الموجــودات الماليــة بالقيمــة العادل
القوائــم الماليــة كــما يتــم الإفصــاح عــن القيمــة العادلــة لــلأدوات الماليــة في إيضــاح (٢١).

تمثــل القيمــة العادلــة الســعر الــذي ســيتم الحصــول عليــه عنــد بيــع الموجــودات أو الــذي ســيتم دفعــه لتســوية إلتــزام في 
معاملــة منظمــة بــين المشــاركين في الســوق بتاريــخ القيــاس.

ــم مــن خــلال الأســواق  ــزام ت ــع الموجــودات أو تســوية الإلت ــة بي ــة أن عملي ــاءاً عــلى فرضي ــة بن ــاس القيمــة العادل ــم قي يت
الرئيســية للموجــودات والمطلوبــات. في حــال غيــاب الســوق الرئيــسي، يتــم اســتخدام الســوق الأكــثر ملائمــة للموجــودات أو 

ــاج الشركــة لامتــلاك فــرص الوصــول للســوق الرئيــسي أو الســوق الأكــثر ملائمــة. ــات. تحت المطلوب
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ــاركين في  ــن المش ــتخدمة م ــات المس ــتخدام الإفتراض ــات باس ــودات والمطلوب ــة للموج ــة العادل ــاس القيم ــة بقي ــوم الشرك تق
الســوق عنــد تســعير الموجــودات أو المطلوبــات عــلى افــتراض أن المشــاركين في الســوق يتصرفــون وفقــاً لمصلحتهــم الإقتصاديــة.

إن قيــاس القيمــة العادلــة للموجــودات غــير الماليــة يأخــذ بعــين الاعتبــار قــدرة المشــاركين في الســوق عــلى توليــد المنافــع 
الإقتصاديــة مــن خــلال اســتخدام الموجــودات بأفضــل طريقــة أو بيعــه لمشــارك آخــر سيســتخدم الموجــودات بأفضــل طريقــة.

تقــوم الشركــة باســتخدام أســاليب تقييــم ملائمــة وتتناســب مــع الظــروف وتوفــر المعلومــات الكافيــة لقيــاس القيمــة العادلــة 
وتوضيــح اســتخدام المدخــلات الممكــن ملاحظتهــا بشــكل مبــاشر وتقليــل اســتخدام المدخــلات الممكــن ملاحظتهــا بشــكل غــير 

مباشر.

ــلأدوات  ــة ل ــد وعــرض القيمــة العادل ــك في تحدي ــم وذل ــل التقيي ــالي لأســاليب وبدائ ــب الت ــة باســتخدام الترتي ــوم الشرك تق
ــة: المالي

جميــع الموجــودات والمطلوبــات التــي يتــم اســتخدام القيمــة العادلــة لقياســها أو تــم الإفصــاح عنهــا في القوائــم الماليــة أو تــم 
شــطبها باســتخدام المســتويات التاليــة للقيمــة العادلــة، وبنــاءاً عــلى أدنى مســتوى للمدخــلات التــي لديهــا تأثــير مهــم لقيــاس 

القيمــة العادلــة ككل:

المستوى الأول: الأسعار السوقية المعلنة في الأسواق الفعالة للموجودات والمطلوبات المشابهة.
المســتوى الثــاني: تقنيــات تقييــم تأخــذ في الاعتبــار المدخــلات ذات التأثــير المهــم عــلى القيمــة العادلــة ويمكــن ملاحظتهــا 

بشــكل مبــاشر أو غــير مبــاشر.
المســتوى الثالــث: تقنيــات تقييــم حيــث تســتخدم مدخــلات لهــا تأثــير مهــم عــلى القيمــة العادلــة ولكنهــا ليســت مبنيــة 

عــلى معلومــات في الســوق يمكــن ملاحظتهــا.

تقوم الشركة بتحديد إذا ما تم تحويل أي من الموجودات والمطلوبات ما بين مستويات القيمة العادلة من خلال إعادة تقييم 
التصنيفات (بناءاً على أدنى مستوى للمدخلات ذات الأثر الجوهري على قياس القيمة العادلة ككل) في نهاية كل فترة مالية.

ــا ومخاطــر  ــات حســب طبيعته ــد تصنيفــات الموجــودات والمطلوب ــة بتحدي ــة، تقــوم الشرك ــات إيضــاح القيمــة العادل لغاي
ــة. ــة العادل ــات ومســتوى القيم الموجــودات أو المطلوب

تدني الموجودات المالية
تقــوم الشركــة بإجــراء تقييــم بتاريــخ إعــداد قائمــة المركــز المــالي لتحديــد فيــما إذا كان يوجــد دليــل موضوعــي بــأن أحــد 
الأصــول الماليــة أو مجموعــة أصــول ماليــة قــد تعرضــت لانخفــاض دائــم في قيمتهــا. يتــم اعتبــار قيمــة أحــد الأصــول الماليــة 
أو مجموعــة أصــول ماليــة قــد انخفضــت، فقــط في حالــة وجــود دليــل موضوعــي لانخفــاض القيمــة كنتيجــة لحــدث أو أكــثر 
والتــي حصلــت بعــد التثبيــت الأولي للموجــودات (حصــول «حــدث خســارة») ولهــذا الحــدث تأثــير عــلى التدفقــات النقديــة 



٣٨

المســتقبلية المتوقعــة لأحــد الأصــول الماليــة أو مجموعــة أصــول ماليــة التــي مــن الممكــن تقديرهــا بشــكل معقــول. يمكــن أن 
يتضمــن دليــل الانخفــاض الدائــم مــؤشرات عــلى أن المقــترض أو مجموعــة مــن المقترضــين يواجهــون صعوبــة ماليــة كبــيرة أو 
ــة  ــة مالي ــغ الأســاسي ومــن المرجــح أنهــم ســيتعرضون للإفــلاس أو إعــادة هيكل ــد أو المبل إهــمال أو تقصــير في دفعــات الفوائ
أخــرى وعندمــا تشــير البيانــات الملحوظــة إلى وجــود انخفــاض يمكــن قياســه في التدفقــات النقديــة المســتقبلية المقــدرة مثــل 

التغــيرات في الأوضــاع الاقتصاديــة المرتبطــة بالتقصــير.

التقــاص

يتــم إجــراء تقــاص بــين الموجــودات الماليــة والمطلوبــات الماليــة وإظهــار المبلــغ الصــافي في قائمــة المركــز المــالي فقــط عندمــا 
تتوفــر الحقــوق القانونيــة الملزمــة وكذلــك عندمــا يتــم تســويتها عــلى أســاس التقــاص او يكــون تحقــق الموجــودات وتســوية 

المطلوبــات في نفــس الوقــت. 

النقد وما في حكمه

ــوك  ــدى البن ــدوق والأرصــدة ل ــا في حكمــه يشــتمل عــلى النقــد في الصن ــإن النقــد وم ــة ف ــات النقدي لغــرض قائمــة التدفق
ــة. ــوك الدائن ــل ارصــدة البن ــل بعــد تنزي ــة اشــهر او اق ــخ اســتحقاق ثلاث ــا تواري ــي لديه ــع قصــيرة الأجــل والت وودائ

المعاملات بالعملات الأجنبية 

يتم تسجيل المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية خلال السنة بأسعار الصرف السائدة في تاريخ إجراء المعاملات. 

يتــم تحويــل أرصــدة الموجــودات الماليــة والمطلوبــات الماليــة باســعار العمــلات الاجنبيــة الوســطية الســائدة في تاريــخ قائمــة 
المركــز المــالي والمعلنــة مــن قبــل البنــك المركــزي الأردني.  

ــة في تاريــخ  ــة والظاهــرة بالقيمــة العادل ــة بالعمــلات الاجنبي ــات غــير المالي ــة والمطلوب يتــم تحويــل الموجــودات غــير المالي
ــة.  تحديــد قيمتهــا العادل

يتم تسجيل الارباح والخسائر الناتجة عن تحويل العملات الأجنبية في قائمة الدخل.  

يتــم تســجيل فروقــات التحويــل لبنــود الموجــودات والمطلوبــات بالعمــلات الأجنبيــة غــير النقديــة (مثــل الأســهم) كجــزء 
مــن التغــير في القيمــة.



٣٩

نقد في الصندوق وأرصدة لدى البنوك. ٣

إن تفاصيل هذا البند هي كما يلي:
٢٠١٣٢٠١٢

دينــــاردينــــار

١٣٦ر٠٨٤٢٥ر٦١نقد في الصندوق
٣٠٣ر٥٤٣١٨٩ر٧٦٧أرصدة لدى البنوك

٥٩١ر٨٣٩ر٨٦٧٢١ر٦٣٧ر١٨ودائع لأجل*
٠٣٠ر٠٥٤ر٤٩٤٢٢ر٤٦٦ر١٩

* يمثل هذا البند ودائع لأجل بالدينار الاردني تستحق خلال فترة ثلاثة اشهر من تاريخ ربط هذه الودائع بفائدة سنوية 
تتراوح ما بين  ٥٪ - ٦٫٧٥٪ (٢٠١٢: ٤٪ - ٥٪).

ذمم مدينة، صافي. ٤

إن تفاصيل هذا البند هي كما يلي:
٢٠١٣٢٠١٢

دينــــاردينــــار

٢٣٠ر٤١٢ر٦٣٠٤ر٨٣٨ر٧ذمم عملاء تمويل على الهامش
٢١٤ر٢١٤٢٤٧ر٢٤٧أوراق قبض

٦٤٧ر١٢٢ر٣٥٠٩ر٩٥٩ر٥ذمم عملاء الوساطة
٦١٠ر٣٢٥٧ر٥ذمم موظفين

٧٠١ر٧٨٩ر٥١٩١٣ر٠٥٠ر١٤
(٦٩٤ر١٤٧ر٢  )(٦٩٤ر١٤٧ر٢ )ينزل: مخصص مقابل مخاطر الائتمان

٠٠٧ر٦٤٢ر٨٢٥١١ر٩٠٢ر١١

فيما يلي جدول تحليل الذمم كما في ٣١ كانون الاول:
٢٠١٣٢٠١٢

مخصص مقابلالإجمالي
مخصص مقابلالإجماليالصافيمخاطر ائتمان

الصافيمخاطر ائتمان
دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

ذمم عملاء تمويل على 
٣٣٠ر٨٠٨ر٢(٩٠٠ر٦٠٣ر١)٢٣٠ر٤١٢ر٧٣٠٤ر٢٣٤ر٦(٩٠٠ر٦٠٣ر١)٦٣٠ر٨٣٨ر٧الهامش

٦٧٧ر٨٣٣ر٨(٥٨٠ر٢٩٦   )٢٥٧ر١٣٠ر٠٩٥٩ر٦٦٨ر٥(٥٨٠ر٢٩٦   )٦٧٥ر٩٦٤ر٥ذمم مدينة
-(٢١٤ر٢٤٧   )٢١٤ر٢٤٧-(٢١٤ر٢٤٧   )٢١٤ر٢٤٧اوراق قبض

٠٠٧ر٦٤٢ر١١(٦٩٤ر١٤٧ر٢)٧٠١ر٧٨٩ر٨٢٥١٣ر٩٠٢ر١١(٦٩٤ر١٤٧ر٢)٥١٩ر٠٥٠ر١٤



٤٠

 فيــما يــلي جــدول أعــمار ذمــم عمــلاء تمويــل عــلى الهامــش والذمــم المدينــة وأوراق القبض غــير المشــكوك في تحصيلهــا كما في
٣١ كانون الأول:

الذمم المستحقة وغير المشكوك في تحصيلها
١ -٣٠
يوم

٣١ – ٩٠
يوم

٩١ – ١٨٠
 يوم

 ١٨١ – ٢٧٠
المجموع٢٧١ يوم فأكثريوم

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

٨٢٥ر٩٠٢ر١١--٧١٠ر١٩٥٨٧٠ر٩٢٠٦٦٦ر٣٦٥ر٢٠١٣١٠
٠٠٧ر٦٤٢ر١١-٠١٠ر١٩٥٣٣ر٨٢٤١٠٩ر٩٧٨٦٨٣ر٨١٥ر٢٠١٢١٠

ــم  ــذه الذم ــأن ه ــما ب ــة، عل ــر إدارة الشرك ــب تقدي ــا حس ــكوك في تحصيله ــير المش ــم غ ــل الذم ــل كام ــع تحصي ــن المتوق م
ــلاء. ــتثمارية للعم ــظ الاس ــة بالمحاف مضمون

أرصدة مدينة أخرى. ٥

إن تفاصيل هذا البند هي كما يلي:

٢٠١٣٢٠١٢
دينــــاردينــــار

ً ٥٤١ر٣٥١١٨٦ر١٨٦مصاريف مدفوعة مقدما
٢٥٠ر٧٥٠٨٧ر٧٩تأمينات نقدية مقابل كفالات بنكية

٨٠٤ر٧٦٢٥١٩ر٥١٣تأمينات نقدية مقابل تسهيلات بنكية
٤٧٠ر٤٧٠٢٦ر٢٦تأمينات مستردة

٠٦٥ر٣٣٣٨٢٠ر٨٠٦

استثمار عقاري. ٦

قامــت الشركــة التابعــة (شركــة الفســطاط للإســكان) خــلال عــام ٢٠١٢ ببيــع الإســتثمار العقــاري الــذي كان مملــوكاً مــن قبــل 
الشركــة ونتــج عــن البيــع خســارة بمبلــغ ٨٦٠ر١١٤ دينــار في ذلــك العــام.



٤١

ممتلكات ومعدات. ٧

إن تفاصيل هذا البند هي كما يلي:

سيــارات
أثاث 

ومفروشات 
وديكـورات

أجهزة مكتبية 
المجموعواتصـالات

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــار
٢٠١٣
الكلفة

٦٣٩ر٦٩٧٥٣٣ر١٩٢٢٢٥ر٧٥٠١١٠ر١٩٧الرصيد كما في اول كانون الثاني ٢٠١٣
٧٨٠ر٢٧٩١٧ر٢-٥٠١ر١٥الاضافات

(٠٠٠ر٩١  )--(٠٠٠ر٩١)الاستبعادات
٤١٩ر٩٧٦٤٦٠ر١٩٢٢٢٧ر٢٥١١١٠ر١٢٢الرصيد كما في ٣١ كانون الأول ٢٠١٣

الاستهلاك المتراكم
٩٧٧ر٩٣٠٤٢٣ر٦٩٩١٩٧ر٣٤٨٧٤ر١٥١الرصيد كما في اول كانون الثاني ٢٠١٣

٤٩٥ر٩٤٧٢٦ر٤٧٣١٢ر٠٧٥٧ر٦الاستهلاك للسنة
(٥٩٨ر٦٩  )--(٥٩٨ر٦٩)الاستبعادات

٨٧٤ر٨٧٧٣٨٠ر١٧٢٢١٠ر٨٢٥٨٢ر٨٧الرصيد كما في ٣١ كانون الأول ٢٠١٣

صافي القيمة الدفترية
٥٤٥ر٠٩٩٧٩ر٠٢٠١٧ر٤٢٦٢٨ر٣٤كما في ٣١ كانون الأول ٢٠١٣

٢٠١٢
الكلفة

٨٧٣ر٢٩٠٤٦٤ر٨٣٣١٩٤ر٧٥٠٧٢ر١٩٧الرصيد كما في اول كانون الثاني ٢٠١٢
٧٦٦ر٤٠٧٦٨ر٣٥٩٣١ر٣٧-الاضافات

٦٣٩ر٦٩٧٥٣٣ر١٩٢٢٢٥ر٧٥٠١١٠ر١٩٧الرصيد كما في ٣١ كانون الأول ٢٠١٢

الاستهلاك المتراكم
٠٠٦ر١٧٣٣٨٩ر٨٨٥١٨٥ر٩٤٨٦٩ر١٣٣الرصيد كما في اول كانون الثاني ٢٠١٢

٩٧١ر٧٥٧٣٤ر٨١٤١٢ر٤٠٠٤ر١٧الاستهلاك للسنة
٩٧٧ر٩٣٠٤٢٣ر٦٩٩١٩٧ر٣٤٨٧٤ر١٥١الرصيد كما في ٣١ كانون الأول ٢٠١٢

صافي القيمة الدفترية
٦٦٢ر٧٦٧١٠٩ر٤٩٣٢٧ر٤٠٢٣٥ر٤٦كما في ٣١ كانون الأول ٢٠١٢

ــة ٨٧٤ر٣٤٨  ــل بكلف ــكات ومعــدات مســتهلكة بالكام ــون الأول ٢٠١٣ ممتل ــكات والمعــدات كــما في ٣١ كان تتضمــن الممتل
ــار). ــون الأول ٢٠١٢: ٨٧٤ر٣٤٨ دين ــى تاريخــه (٣١ كان ــت مســتخدمة حت ــا زال ــار وم دين



٤٢

بنوك دائنة. ٨

يمثــل هــذا البنــد الجــزء المســتغل مــن التســهيلات الإئتمانيــة المتمثلــة في حســابات جــاري مديــن والممنوحــة للشركــة مــن 
قبــل بنــك الإســكان للتجــارة والتمويــل والبنــك الأردني الكويتــي وبســقف ٠٠٠ر٠٠٠ر٤ دينــار وفائــدة ســنوية ٥ر٩٪، تــم منــح 

هــذه التســهيلات للشركــة مقابــل تأمينــات نقديــة بمبلــغ ٠٠٠ر٥٠٠ دينــار.

تسويـة التـداول. ٩

يمثــل هــذا البنــد المجمــوع الــكلي للمبالــغ المســتحقة عــلى/ للشركــة مــن مركــز ايــداع الاوراق الماليــة والناتــج عــن عمليــات 
تــداول اليــوم الاخــير مــن الســنة الماليــة المنتهيــة في ٣١ كانــون الأول.

ضريبة الدخـل. ١٠

مخصص ضريبة الدخل أ- 

تــم احتســاب مخصــص ضريبــة الدخــل للســنوات المنتهيــة في ٣١ كانــون الأول ٢٠١٣ و٢٠١٢ وفقــاً لقانــون ضريبــة الدخــل 
المؤقــت رقــم (٢٨) لســنة ٢٠٠٩.

تم التوصل إلى تسوية نهائية مع دائرة ضريبة الدخل حتى نهاية عام ٢٠١١.

ــرة  ــم الدائ ــام ٢٠١٢ ولم تق ــن ع ــات ع ــة الدخــل والمبيع ــرة ضريب ــذاتي لدائ ــر ال ــم كشــوفات التقدي ــة بتقدي ــت الشرك قام
ــة. ــم المالي ــداد هــذه القوائ ــخ إع ــى تاري ــة حت ــبية للشرك ــة الســجلات المحاس بمراجع

ان الحركة على مخصص ضريبة الدخل هي كما يلي:

٢٠١٣٢٠١٢
دينــــاردينــــار

٢٣٠ر٦٦٠٥٣٦ر٢٨٢رصيد بداية السنة
(٨٣٠ر٥٨٤)(٦٨٥ر٤٧٦ )ضريبة الدخل المدفوعة
٢٦٠ر٠٠٠٣٣١ر٥٨٠ضريبة الدخل المستحقة

٦٦٠ر٩٧٥٢٨٢ر٣٨٥رصيد نهاية السنة



٤٣

ملخص تسوية الربح المحاسبي مع الربح الضريبي: ب- 

٢٠١٣٢٠١٢
دينــــاردينــــار

٢٩٢ر١٩٧ر٦٨٦١ر٢٩٧ر٢الربح المحاسبي
(٢٢٠ر١٠٣)(٠٢٠ر١٧    )ينزل : أرباح غير خاضعة للضريبة

٩٠١ر٧٠٨١٠٢ر٥٦يضاف: مصروفات غير مقبولة ضريبيا
٢٧٦ر١٨٣-يضاف: خسارة شركة تابعة

٢٤٩ر٣٨٠ر٣٧٤١ر٣٣٧ر٢الربح الضريبي
٢٦٠ر٠٠٠٣٣١ر٥٨٠ضريبة الدخل للسنة

٧ر٢٧٪٢ر٢٥٪نسبة ضريبة الدخل الفعلية
٢٤٪٢٤٪نسبة ضريبة الدخل القانونية

أرصدة دائنة أخرى. ١١

إن تفاصيل هذا البند هي كما يلي:

٢٠١٣٢٠١٢
دينــــاردينــــار

٠٠٨ر١٨٢٣٤ر٥٠مصاريف مستحقة وغير مدفوعة
٠٠٠ر٠٠٠٢٢١ر٢٢١مخصص قضايا تحت التسوية

٠٠٠ر٠٠٠١٥٠ر١٥٠مخصصات متنوعة
٨٧٢ر٠٤٨٥٠ر١٠٢مخصص نهاية الخدمة ومكافآت الموظفين

٦٥٠ر٦٥٠٤ر٢٩مكافأة أعضاء مجلس الإدارة
٥٤٦ر٥٤٦٧١٦ر٧١٦إيرادات غير متحققة

٢٩٦ر٦-أمانات للغير
٠٠٥ر٩٧٩٢٣٤ر١٥٣أمانات مساهمين

٣٧٧ر٤١٧ر٤٠٥١ر٤٢٣ر١



٤٤

حقوق الملكية. ١٢

- رأس المال المدفوع 

يبلغ رأس المال المدفوع ٠٠٠ر٠٠٠ر١٥ دينار مقسم الى ٠٠٠ر٠٠٠ر١٥ سهم بقيمة اسمية دينار للسهم الواحد.

- علاوة الإصدار 

يمثــل هــذا البنــد عــلاوة الاصــدار الناتجــة عــن طــرح ٠٠٠ر٠٠٠ر٥ مليــون ســهم للاكتتــاب خــلال العــام ٢٠٠٨ وبمعــدل ســعر 
٥ر١ دينــار للســهم الواحــد.

- إحتياطي إجباري 

تمثــل المبالــغ المتجمعــة في هــذا الحســاب مــا تــم تحويلــه بنســبة ١٠٪ مــن الأربــاح الســنوية قبــل الضرائــب خــلال الســنة 
والســنوات الســابقة ويجــوز للشركــة ايقــاف هــذا التحويــل عندمــا يبلــغ الاحتياطــي الاجبــاري ٢٥٪ مــن رأس المــال المدفــوع 

وهــو غــير قابــل للتوزيــع عــلى المســاهمين.

- أرباح موزعة على المساهمين 

ــا  ــة العامــة للمســاهمين في اجتماعه ــة إلى الهيئ ــخ ١٧ شــباط ٢٠١٤ التوصي قــرر مجلــس الإدارة في اجتماعــه المنعقــد بتاري
الــذي ســيعقد خــلال عــام ٢٠١٤ توزيــع أربــاح نقديــة عــلى المســاهمين بنســبة ١٠٪ (١٠٠ فلــس / ســهم).



٤٥

مصاريف إدارية . ١٣

إن تفاصيل هذا البند هي كما يلي:
٢٠١٣٢٠١٢

دينــــاردينــــار

٥٨٤ر٣٥٢٦٢٥ر٥٩٣رواتب وأجور
-١٨٠ر٤٤مكافات موظفين

٣٩٦ر٢٧٠٧٢ر٦٤مساهمة الشركة في الضمان الإجتماعي
٠٠٧ر٢٩٠٥٤ر٦٣ايجارات

٩٠٢ر٦٢٧٦٠ر٤٥رسوم واشتراكات
٤٥٤ر٧٦٠٣١ر٣٧بريد وهاتف
٠٣٨ر٩٣٧٣ر٣٠أخطاء تداول

٩٤٠ر٢٨٧٦٥ر٣٤صيانة
٠٦١ر٦٩٣٧ر٤قرطاسية ومطبوعات

٤٠٨ر٣٢٧٨ر٧تأمين صحي
٨٣٣ر٨٤٨٢٥ر٦٢أتعاب مهنية واستشارية

٦٣٩ر٢٦٦١٥ر٤عمولات تداول محفظة الشركة
٣١١ر٠٩٧٣ر٣بدل تنقلات وسفر

٣٣٦ر٤٦٠٨ر٥ضيافة
٨٩١ر٦٠٠٣مصاريف اجتماع الهيئة العامة

٦٩٠ر١٣٤١٤ر١٢مياه وكهرباء وتدفئة
٧٥٣ر٩٤٨١١ر١١تبرعات

٣٧٠ر٩١٢٢٩ر٣٣مصاريف سيارات
٥٧٩ر٦٤٠٤٧ر٩أخرى

١٩٢ر٠٨٩ر٦٢٨١ر٠٦٩ر١

أرباح (خسائر) موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر. ١٤

ان تفاصيل هذا البند هي كما يلي:

٢٠١٣٢٠١٢
دينــــاردينــــار

(٢٠١ر١٨)٥٤٤ر٢٠أرباح (خسائر) متحققة
(٩٠١ر٢)٠٢٠ر١٧التغير في القيمة العادلة

(١٠٢ر٢١)٥٦٤ر٣٧



٤٦

حصة السهم من ربح السنة. ١٥

إن تفاصيل هذا البند هي كما يلي:

٢٠١٣٢٠١٢

٠٣٢ر٦٨٦٨٦٦ر٧١٧ر١ربح السنة (دينار)
٠٠٠ر٠٠٠ر٠٠٠١٥ر٠٠٠ر١٥المتوسط المرجح لعدد الأسهم (سهم)

فلس /دينــارفلس /دينــار

٠/١١٥٠/٠٥٧الحصة الأساسية والمخفضة للسهم من ربح السنة

النقد وما في حكمه. ١٦

يتكون النقد وما في حكمه في قائمة التدفقات النقدية من المبالغ المبينة في قائمة المركز المالي كما يلي:

٢٠١٣٢٠١٢
دينــــاردينــــار

٠٣٠ر٠٥٤ر٤٩٤٢٢ر٤٦٦ر١٩نقد في الصندوق وارصدة لدى البنوك
(٨٠٣ر٦٤١ر٢)-ينزل: بنوك دائنة

٢٢٧ر٤١٢ر٤٩٤١٩ر٤٦٦ر١٩

المعاملات مع جهات ذات علاقة. ١٧

ــة  ــا للشرك ــة العلي ــار المســاهمين والإدارة التنفيذي ــي تمــت مــع كب ــة المعامــلات الت ــات ذات علاق ــل المعامــلات مــع جه تمث
ــا مســاهمين رئيســيين.  ــي هــم فيه والــشركات الت

رواتب ومكافآت الإدارة التنفيذية:
ــل ٨٨٠ر٤٠٥  ــون الأول ٢٠١٣ مقاب ــة في ٣١ كان ــار للســنة المنتهي ــة ٥٠٠ر٣٣٩ دين ــآت الإدارة التنفيذي ــب ومكاف بلغــت روات

ــون الأول ٢٠١٢. ــة في ٣١ كان ــار للســنة المنتهي دين

عمولات التداول:
بلغــت عمــولات التــداول المقبوضــة مــن أعضــاء مجلــس الادارة ٤٧٥ر٦٧ دينــار للســنة المنتهيــة في ٣١ كانــون الأول ٢٠١٣ 

ــار للســنة المنتهيــة في ٣١ كانــون الأول ٢٠١٢. مقابــل ٥٣١ر١ دين



٤٧

التزامات محتملة. ١٨

عــلى الشركــة بتاريــخ القوائــم الماليــة التزامــات محتمــل أن تطــرأ تتمثــل في كفالــة بنكيــة لصالــح مركــز ايــداع الاوراق الماليــة 
ــار  ــغ ٠٠٠ر٠٤٠ر١ دين ــة بمبل ــة الاوراق المالي ــح هيئ ــة لصال ــة الى كفال ــار) اضاف ــار (٢٠١٢: ٠٠٠ر٥٠٠ دين ــغ ٠٠٠ر٣٥٠ دين بمبل

(٢٠١٢: ٠٠٠ر٠٤٠ر١ دينــار). هــذا وقــد بلغــت تأميناتهــا النقديــة ٧٥٠ر٧٩ دينــار (٢٠١٢: ٢٥٠ر٨٧ دينــار).

القضايا المقامة ضد الشركة. ١٩

هنــاك قضيــة مقامــة عــلى الشركــة وآخريــن وقــد أصــدرت محكمــة التمييــز قرارها بالــزام الشركــة والآخريــن بمبلــغ ٨٧٢ر٢٨٤ 
ــزام ٠٠٠ر٢٢١  ــز القــرار، وبلغــت حصــة الشركــة مــن هــذا الالت ــون الأول ٢٠٠٧ وقامــت الشركــة بتميي ــخ ١٣ كان ــار بتاري دين

دينــار وتــم التحــوط لــه مــن قبــل الشركــة.

إدارة المخاطر. ٢٠

مخاطر أسعار الفائدة

إن مخاطــر أســعار الفائــدة هــي المخاطــر التــي تنتــج عــن التقلبــات في القيمــة العادلــة أو التدفقــات النقديــة المســتقبلية 
لــلأدوات الماليــة بســبب التغــيرات في أســعار الفائــدة.

ان الشركــة معرضــة لمخاطــر أســعار الفائــدة عــلى موجوداتهــا ومطلوباتهــا والتــي تحمــل فائــدة مثــل الودائــع لــدى البنــوك 
والبنــوك الدائنــة.

تتمثــل حساســية قائمــة الدخــل الموحــدة بأثــر التغــيرات المفترضــة الممكنــة بأســعار الفوائــد عــلى ربــح الشركــة لســنة واحــدة، 
ويتــم احتســابها عــلى الموجــودات والمطلوبــات الماليــة التــي تحمــل ســعر فائــدة متغــير كــما في ٣١ كانــون الأول.

يوضــح الجــدول التــالي حساســية قائمــة الدخــل للتغــيرات الممكنــة المعقولــة عــلى أســعار الفائــدة كــما في ٣١ كانــون الأول، 
مــع بقــاء جميــع المتغــيرات الأخــرى المؤثــرة ثابتــة.

 ٢٠١٣ -
الزيادةالعملـــة

الأثر على الربحبسعر الفائدة 

دينـــار(نقطة)

٣٧٩ر١٠٠١٨٦دينار أردني

النقصالعملـــة
الأثر على الربحبسعر الفائدة 

دينـــار(نقطة)

(٣٧٩ر١٨٦)١٠٠دينار أردني



٤٨

 ٢٠١٢

الزيادة بسعر العملـــة
الأثر على الربحالفائدة 
دينـــار(نقطة)

٩٧٨ر١٠٠١٩١دينار أردني

النقص بسعر العملـــة
الأثر على الربحالفائدة 
دينـــار(نقطة)

(٩٧٨ر١٩١)١٠٠دينار أردني

لا يوجد تأثير على حقوق الملكية الخاصة بالشركة.

مخاطر التغير بأسعار الأسهم

يوضــح الجــدول التــالي حساســية قائمــة الدخــل الشــامل نتيجــة للتغــيرات الممكنــة المعقولــة عــلى أســعار الأســهم، مــع بقــاء 
جميــع المتغــيرات الأخــرى المؤثــرة ثابتــة:

الأثر على ربح السنةالتغير في المؤشر المؤشر
٪٢٠١٣٢٠١٢

دينـــاردينـــار

١٠٤ر١٢٩٤ر١٠٤١٪بورصة عمان

في حال هنالك تغير سلبي في المؤشر يكون الأثر مساوي للتغير أعلاه مع عكس الإشارة.

مخاطر الائتمان

مخاطــر الائتــمان هــي المخاطــر التــي قــد تنجــم عــن تخلــف أو عجــز المدينــين والأطــراف الأخــرى عــن الوفــاء بالتزاماتهــم 
اتجــاه الشركــة.

ــماني للعمــلاء مــع  ــث تقــوم بوضــع ســقف ائت ــمان حي ــيرة لمخاطــر الائت ــا ليســت معرضــة بدرجــة كب ــة بأنه ــرى الشرك وت
ــدة. ــة رائ ــدى مؤسســات مصرفي ــع ل ــة بالأرصــدة والودائ ــما تحتفــظ الشرك ــم القائمــة بشــكل مســتمر. ك ــة الذم مراقب

تقــوم الشركــة بتقديــم خدمــات الوســاطة لعــدد كبــير مــن العمــلاء. يمثــل أكــبر عميــلان مــا نســبته ٢٥٪ مــن رصيــد الذمــم 
المدينــة كــما في ٣١ كانــون الأول ٢٠١٣ مقابــل ٣٩٪ كــما في ٣١ كانــون الأول ٢٠١٢.



٤٩

مخاطر السيولة
تتمثل مخاطر السيولة في عدم قدرة الشركة على الوفاء بالتزاماتها المالية عند استحقاقها.

تقــوم الشركــة بــإدارة الســيولة بحيــث تضمــن توفــر ســيولة كافيــة للوفــاء بالتزاماتهــا عنــد اســتحقاقها وللحــد مــن مخاطــر 
الســيولة تقــوم الشركــة بتوفــير التمويــل الــلازم مــن البنــوك عنــد الحاجــة.

ــة  ــون الأول عــلى أســاس الفــترة المتبقي ــة (غــير مخصومــة) كــما في ٣١ كان ــات المالي ــع المطلوب ــاه توزي يلخــص الجــدول أدن
ــة: ــدة الســوقية الحالي للاســتحقاق التعاقــدي وأســعار الفائ

المجموعأقل من ٣ شهور
دينــاردينــار٣١ كانون الأول ٢٠١٣

٥١٢ر٧٢٤ر٥١٢١ر٧٢٤ر١ذمم عملاء دائنة

٣١ كانون الأول ٢٠١٢

٧٣٢ر٣٨٧ر٧٣٢٣ر٣٨٧ر٣ذمم عملاء دائنة 
٩٤١ر٦٩٧ر٩٤١٢ر٦٩٧ر٢بنوك دائنة

٦٧٣ر٠٨٥ر٦٧٣٦ر٠٨٥ر٦المجموع

مخاطر العملات
إن معظــم تعامــلات الشركــة هــي بالدينــار الأردني والــدولار الأمريــكي. إن ســعر صرف الدينــار مربــوط بســعر ثابــت مــع 

الــدولار الأمريــكي (١/٤١ دولار لــكل دينــار)، وبالتــالي فــإن أثــر مخاطــر العمــلات غــير جوهــري عــلى القوائــم الماليــة.

القيمة العادلة. ٢١

القيمة العادلة للأدوات المالية
تتمثل الأدوات المالية في الموجودات المالية والمطلوبات المالية.

تتكــون الموجــودات الماليــة مــن النقــد في الصنــدوق وارصــدة لــدى البنــوك والموجــودات الماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خــلال 
الأربــاح أو الخســائر والذمــم المدينــة وبعــض الأرصــدة المدينــة الأخــرى. تتكــون المطلوبــات الماليــة مــن الذمــم الدائنــة والبنــوك 

الدائنة.
إن القيمة العادلة للأدوات المالية لا تختلف بشكل جوهري عن القيمة الدفترية لهذه الأدوات.

بتاريــخ القوائــم الماليــة تمتلــك الشركــة أدوات ماليــة متمثلــة في موجــودات ماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خــلال الأربــاح أو 
الخســائر وقــد اســتخدمت الشركــة المســتوى الأول لتقييمهــا باســتخدام الأســعار الســوقية المعلنــة في الأســواق الفعالــة لهــذه 
الموجــودات وقــد بلغــت قيمتهــا العادلــة الظاهــرة في القوائــم الماليــة ٢٩١ر٤١١ دينــار كــما في ٣١ كانــون الأول ٢٠١٣ مقابــل 

ــون الأول ٢٠١٢. ــار كــما في ٣١ كان ٠٣٨ر٤١ دين
إن جميع الموجودات غير المالية تظهر بالقيمة الدفترية ولا يوجد لدى الشركة موجودات غير مالية تظهر بالقيمة العادلة.



٥٠

تحليل استحقاقات الموجودات والمطلوبات. ٢٢

يبين الجدول التالي تحليل الموجودات والمطلوبات وفقاً للفترة المتوقعة لاستردادها أو تسويتها:

المجموعأكثر من سنةلغاية سنة٣١ كانون الأول ٢٠١٣ 
دينـــاردينـــاردينـــار

الموجودات 
٤٩٤ر٤٦٦ر١٩-٤٩٤ر٤٦٦ر١٩نقد في الصندوق وأرصدة لدى البنوك

٢٩١ر٤١١-٢٩١ر٤١١موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر
٨٢٥ر٩٠٢ر١١-٨٢٥ر٩٠٢ر١١ذمم مدينة 

٣٣٣ر٨٠٦-٣٣٣ر٨٠٦أرصدة مدينة أخرى
٥٤٥ر٥٤٥٧٩ر٧٩-ممتلكات ومعدات، صافي

٤٨٨ر٦٦٦ر٥٤٥٣٢ر٩٤٣٧٩ر٥٨٦ر٣٢مجموع الموجودات

المطلوبات 
٥١٢ر٧٢٤ر١-٥١٢ر٧٢٤ر١ذمم العملاء الدائنة

١٨٠ر٦٦٥-١٨٠ر٦٦٥تسوية التداول
٩٧٥ر٣٨٥-٩٧٥ر٣٨٥مخصص ضريبة الدخل

٤٠٥ر٤٢٣ر١-٤٠٥ر٤٢٣ر١أرصدة دائنة أخرى
٠٧٢ر١٩٩ر٤-٠٧٢ر١٩٩ر٤مجموع المطلوبات

٤١٦ر٤٦٧ر٥٤٥٢٨ر٨٧١٧٩ر٣٨٧ر٢٨الصافي

المجموعأكثر من سنةلغاية سنة٣١ كانون الأول ٢٠١٢ 
دينـــاردينـــاردينـــار

الموجودات 
٠٣٠ر٠٥٤ر٢٢-٠٣٠ر٠٥٤ر٢٢نقد في الصندوق وأرصدة لدى البنوك

٠٣٨ر٤١-٠٣٨ر٤١موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر
٠٠٧ر٦٤٢ر١١-٠٠٧ر٦٤٢ر١١ذمم مدينة 

٠٦٥ر٨٢٠-٠٦٥ر٨٢٠أرصدة مدينة أخرى
٦٦٢ر٦٦٢١٠٩ر١٠٩-ممتلكات ومعدات، صافي

٨٠٢ر٦٦٦ر٦٦٢٣٤ر١٤٠١٠٩ر٥٥٧ر٣٤مجموع الموجودات

المطلوبات 
٨٠٣ر٦٤١ر٢-٨٠٣ر٦٤١ر٢بنوك دائنة

٧٣٢ر٣٨٧ر٣-٧٣٢ر٣٨٧ر٣ذمم العملاء الدائنة
٥٠٠ر١٨٧-٥٠٠ر١٨٧تسوية التداول

٦٦٠ر٢٨٢-٦٦٠ر٢٨٢مخصص ضريبة الدخل
٣٧٧ر٤١٧ر١-٣٧٧ر٤١٧ر١أرصدة دائنة أخرى
٠٧٢ر٩١٧ر٧-٠٧٢ر٩١٧ر٧مجموع المطلوبات

٧٣٠ر٧٤٩ر٦٦٢٢٦ر٠٦٨١٠٩ر٦٤٠ر٢٦الصافي



٥١

إدارة رأس المال. ٢٣

يتمثــل الهــدف الرئيــسي فيــما يتعلــق بــإدارة رأســمال الشركــة بالتأكــد مــن المحافظــة عــلى نســب رأســمال ملائمــة بشــكل 
يدعــم نشــاط الشركــة ويعظــم حقــوق  الملكيــة.

تقــوم الشركــة بــإدارة هيكلــة رأس المــال وإجــراء التعديــلات اللازمــة عليهــا في ضــوء تغــيرات ظــروف العمــل. هــذا ولم تقــم 
الشركــة بأيــة تعديــلات عــلى الأهــداف والسياســات والإجــراءات المتعلقــة بهيكلــة رأس المــال خــلال الســنة الحاليــة والســنة 

الســابقة.

ــاح المــدورة والاحتياطــي  ان البنــود المتضمنــة في هيكلــة رأس المــال تتمثــل في رأس المــال المدفــوع وعــلاوة الاصــدار والأرب
الاجبــاري والبالــغ مجموعهــا ٤١٦ر٤٦٧ر٢٨ دينــار كــما في ٣١ كانــون الأول ٢٠١٣ مقابــل ٧٣٠ر٧٤٩ر٢٦ دينــار كــما في ٣١ كانــون 

الأول ٢٠١٢.

تصفية شركة تابعة. ٢٤

ــة الشركــة التابعــة (شركــة الفســطاط للإســكان المســاهمة الخاصــة)  ــن الأول ٢٠١٢ تصفي ــخ ٢١ تشري قــررت الشركــة بتاري
ــة. ــة إختياري تصفي

تــم إســتكمال إجــراءات التصفيــة بتاريــخ ١٩ تشريــن الثــاني ٢٠١٣ ونتــج عــن عمليــة التصفيــة خســارة مقدارهــا ٩٢٧ر٢٥ 
دينــار.

معايير التقارير المالية الدولية غير نافذة التطبيق. ٢٥

فيــما يــلي المعايــير والتفســيرات والتعديــلات التــي تــم إصدارهــا ولم تصبــح ســارية المفعــول حتــى تاريــخ إصــدار القوائــم 
الماليــة للشركــة. تنــوي الشركــة تطبيــق هــذه المعايــير والتفســيرات والتعديــلات عندمــا تصبــح ســارية المفعــول:

معيار المحاسبة الدولي رقم (٣٢) تقاص الموجودات المالية والمطلوبات المالية (تعديلات)
توضــح هــذه التعديــلات مــا ورد في المعيــار والمتعلقــة بوجــود حــق قانــوني ملــزم بإجــراء التقــاص، توضــح التعديــلات أيضــاً 
ــة التســوية  ــال - أنظم ــم ٣٢ (عــلى ســبيل المث ــدولي رق ــار المحاســبة ال ــة التســوية حســب معي ــاص لأنظم ــة التق ــق آلي تطبي
المركزيــة) والتــي تطبــق آليــات التســوية الإجماليــة التــي لا تحــدث جميعــاً بنفــس الوقــت. لا يتوقــع أن تؤثــر هــذه التعديــلات 
عــلى المركــز المــالي أو الأداء المــالي للشركــة. ينبغــي تطبيــق هــذه التعديــلات للفــترات الماليــة التــي تبــدأ في أو بعــد أول كانــون 

الثــاني ٢٠١٤.

تعديــلات عــلى معيــار التقاريــر الماليــة الــدولي رقــم (١٠) ومعيــار التقاريــر الماليــة الــدولي رقــم (١٢) ومعيار المحاســبة 
ــم (٢٧) الدولي رق

توضــح هــذه التعديــلات الإســتثناء مــن متطلبــات التوحيــد للمنشــآت التــي ينطبــق عليهــا تعريــف شركــة اســتثمار حســب 
معيــار التقاريــر الماليــة الــدولي رقــم (١٠). هــذا الإســتثناء يلــزم الشركــة الأم عــلى تســجيل الــشركات التابعــة بالقيمــة العادلــة 
مــن خــلال الأربــاح والخســائر. مــن المتوقــع أن لا يكــون لهــذا التعديــل أثــر عــلى القوائــم الماليــة. هــذه التعديــلات يجــب أن 

تطبــق للفــترات الماليــة التــي تبــدأ في أو بعــد أول كانــون الثــاني ٢٠١٤.


