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�شركة الت�أمين الإ�سلامية م.ع.م
اأول �شركة ت�أمين اإ�سلامي ) في الأردن ( 

اأ�س�ست ع�م 1416 هـ- 1996م 

روؤى اإ�سلامية لخدم�ت ت�أمينية
للري�دة والعط�ء في خدمة القت�س�د الإ�سلامي 

»التع�ون ر�س�لتن� والتك�فل غ�يتن�«
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ب�سم الله الرحمن الرحيم

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
رائدة الت�أمين الإ�سلامي في الأردن

تعريف ع�م ب�ل�شركة 
�شركة  التاأمين الإ�سلامية �شركة مالية ذات مبداأ اأ�سا�سي يرتكز على اإدارة اأموالها وفق اأحكام ال�شريعة 
وتمار�س  وغيرها،  الأموال  واختلاط  كالربا  �شرعي  محظور  اأي  من  خالية  وبو�سائل  الإ�سلامية، 

العمليات التاأمينية وفق اأحكام التاأمين التعاوني المقرّ �شرعاً وعلى اأ�سا�س الوكالة باأجرٍ معلومٍ .
الت�أ�سي�س

برقم  و�سجلت  1416هـ  الموافق  1996/1/10م  بتاريخ  الإ�سلامية  التاأمين  �شركة  �ست  اأُ�سِّ
اأردني،  دينار  مليوني  قدره  مال  براأ�س   ، 1996/5/2م  بتاريخ  اأعمالها  وبا�شرت    ،  )306(

واأ�سبح الآن  اثنا ع�شر مليون ديناراً اأردنياً مدفوعاً بالكامل .

اأهداف وغ�ي�ت ال�شركة 
تم�ر�س �شركة التاأمين الإ�سلامية العمليات التاأمينية وجميع الن�ساطات وال�ستثمارات المتعلقة بها                      

بما ل يتعار�س مع اأحكام ال�شريعة الإ�سلامية وقد حر�ست على تحقيق الغايات والأهداف 
ال�سامية التالية :-

1- اإيجاد البديل ال�شرعي للتاأمين بجميع فروعه لتلبية حاجات قطاع كبير من الراغبين بالتاأمين 
الذين ل يتعاملون مع �شركات التاأمين التجاري ب�سبب الحرج ال�شرعي.

والموؤ�س�سات  والبنوك  الم�سارف  اإلى جنب مع  الإ�سلامي جنباً  القت�ساد  ا�ستكمال حلقات   -2
المالية الإ�سلامية .

3- الم�ساهمة في بناء وازدهار القت�ساد الوطني من خلال تاأمين الم�شروعات القت�سادية، وا�ستثمار 
وتنمية الأموال بالطرق الم�شروعة.

والأبحاث  الكتب  اإعداد  خلال  من  وخارجياً  داخلياً  الإ�سلامي  التاأمين  وثقافة  فكر  ن�شر   -4
وكذلك الم�ساهمة في اإن�ساء واإدارة �شركات التاأمين واإعادة التاأمين الإ�سلامي .
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المب�دئ والأ�س�س التي تمُ�ر�س على اأ�س��سه� الت�أمين التع�وني
تُم�ر�س �شركة التاأمين الإ�سلامية اأعمالها وفق ال�سوابط والأ�س�س التالية:-

للتاأمين  م�شروع  كبديل  �شرعاً  المقرّ  التعاوني  التاأمين  اأ�سا�س  على  التاأمينية  العمليات  ممار�سة   -1
التجاري ، ويطلق عليه التاأمين التكافلي في بع�س الدول .

م�ستقلة  كجهة  الإ�سلامية  التاأمين  �شركة  قِبَل  من  التاأمين  واأموال  التاأمينية  العمليات  اإدارة   -2
د الأجرة ابتداءً قُبيل كلِّ �سنة مالية وتُدفع من  على اأ�سا�س الوكالة باأجرٍ معلوم ، بحيث تحدَّ

ا�ستراكات الم�ستركين )�سندوق التاأمين التعاوني( .
تقوم ال�شركة با�ستثمار الفائ�س من اأق�ساط التاأمين على اأ�سا�س عقد الم�ساربة ، بحيث تكون   -3
ال�شركة الطرف الم�سارب والم�ستاأمنون الطرف �ساحب المال ، وذلك مقابل ح�سة �سائعة من 
الأرباح في حال تحققها يتم تحديدها قُبيل كل �سنة مالية ب�سورة ن�سبة مئوية من تلك الأرباح .  
لختلاط  منعاً  وذلك  ال�شركة  في  الوثائق  حملة  وح�ساب  الم�ساهمين  ح�ساب  بين  الف�سل   -4

الأموال وتحقيقاً للعدالة وال�سفافية بين الطرفين .
م�شروعية الت�أمين الذي تم�ر�سه ال�شركة 

لقد اأقرت مجامع الفقه الإ�سلامي العالمية وهيئات كبار العلماء وهيئات الرقابة ال�شرعية ومجال�س الإفتاء 
التاأمين الإ�سلامي على اأ�سا�س التاأمين التعاوني  كبديلٍ �شرعي عن التاأمين التجاري ا�ستناداً لقوله تبارك 

وتعالى:  »وتعـ�ونوا على البـرّ والتـقوى ول تعـ�ونوا علـى الإثم والعدوان«  )المائدة: الآية )2((.
اإن التاأمين التعاوني الذي تمار�سه �شركة التاأمين الإ�سلامية قائم على اأ�سا�س عقود التبرعات المبني 
على  تعاون جمهور الم�ستركين فيما بينهم لجبر ال�شرر الذي ي�سيب اأحدهم وهم بذلك �شركاء في 
الغُرم والغُنم . وبذلك فاإن تحقيق الأرباح الناتجة عن عمليات التاأمين في ح�سابات �سندوق حملة 

الوثائق هو هدف تبعي ولي�س اأ�سالة. 
وطبقاً لعقد التاأ�سي�س والنظام الأ�سا�سي لل�شركة تقوم هيئة الرقابة ال�شرعية بمراقبة اأعمال ال�شركة  
المعاملات  فقه  في  المخت�سين  من  نخبة  من  الهيئة  هذه  تتاألف  حيث  وعوائدها،  وا�ستثماراتها 

الإ�سلامية والم�سهود لهم بالعلم والنزاهة والخت�سا�س.
 الف�ئ�س الت�أميني 

يعتبر الفائ�س التاأميني من الركائز الأ�سا�سية وال�سمات البارزة في �شركات التاأمين الإ�سلامي التي 
اتخذت من التاأمين التعاوني القائم على التبرع بين حملة الوثائق محوراً لعملها .

والفائ�س التاأميني هو الر�سيد المالي المتبقي في ح�ساب الم�ستركين المخ�س�س للتوزيع من مجموع 
ال�ستراكات التي قدموها وا�ستثماراتها بعد ت�سديد المطالبات ور�سد الحتياطيات الفنية وتغطية 
مديراً  ب�سفتها  المعلومة  ال�شركة  واأجرة  التاأمينية  بالعمليات  الخا�سة  والم�ساريف  النفقات  جميع 

للعمليات التاأمينية.
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           اأهم وث�ئق الت�أمين التي ت�سدره� ال�شركة 
1- ت�أمين التك�فل الجتم�عي »الحي�ة«

2- ت�أمين المركب�ت 

3- ت�أمين اأخط�ر النقل البحري والجوي والبري

4- ت�أمين نفق�ت العلاج الطبي

5- ت�أمين اأخط�ر الحريق وال�شرقة

6- ت�أمين �سم�ن خي�نة الأم�نة

7- الت�أمين المنزلي ال�س�مل

8- الت�أمين الم�شرفي ال�س�مل

9- ت�أمين اأخط�ر مق�ولي الإن�س�ءات والتركيب

10- ت�أمين اأخط�ر المهنة 

11- ت�أمين معدات واآلي�ت المق�ولين

12- ت�أمين الحوادث ال�سخ�سية

13- ت�أمين اإ�س�ب�ت العمل

14- ت�أمين النقود المحفوظة والمنقولة 

15- ت�أمين الم�سوؤولية المدنية 

16- ت�أمين الواجه�ت الزج�جية

ا�ستراك�ت الت�أمين لكل م�سترك

ق�عدة توزيع الف�ئ�س الت�أميني

ن�سيب الم�سترك من الف�ئ�س =
اإجم�لي ا�ستراك�ت الت�أمين

الف�ئ�س المخ�س�س للتوزيع

معكم بداأنـ� وبثقتكم ن�ستمر لتبقى �شركة الت�أمين الإ�سلامية 
ال�شركة الرائدة في الأردن بتقديم الخدم�ت الت�أمينية بروؤى اإ�سلامية  

وتعمل وفق اأحك�م ومب�دئ ال�شريعة الإ�سلامية 
واللَّــه ولــيُّ التـوفيــق

كيفية توزيع الف�ئ�س الت�أميني 
تعتبر دوائر التاأمين في ال�شركة وحدة واحدة وتعامل كاأنها محفظة تاأمينية واحدة.   -1

يخ�س�س جزء من الفائ�س التاأميني ب�سفة احتياطيات فنية لتقوية المركز المالي لل�شركة .  -2
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مجل�س الإدارة
رئي�س مجل�س الإدارة 

1- ال�س�دة / البنك الإ�سلامي الأردني 
يمثله �سع�دة الأ�ست�ذ مو�سى عبد العزيز �سح�دة 

2-  ن�ئب رئي�س مجل�س الإدارة 
ال�سيد ح�سن حمدي الطب�ع 

الأع�س�ء 

* ك�ن ممثلًا ل�شركة الكربون�ت الأردنية لغ�ية 2016/10/22 .
** اأ�سبح ممثلًا ل�شركة الكربون�ت الأردنية اعتب�راً من 2016/10/23 .

3-    ال�س�دة / البنك الإ�سلامي الأردني   
     يمثله الدكتور ح�سين �سعيد �سعيف�ن                  

4-    ال�س�دة / البنك الإ�سلامي الأردني              
     يمثله الدكتور مو�سى عمر مب�رك   

5-    ال�س�دة / �شركة ال�سم�حة للتمويل وال�ستثم�ر 
     يمثله� ال�سيد اأحمد محمد �سب�غ 

6-    ال�س�دة / �شركة الكربون�ت الأردنية 
     يمثله� ال�سيد / ه�س�م محمد عبد المعطي *

     يمثله� مع�لي ال�سيد / اأيمن عبد الكريم حت�حت **
7-    �سعـ�دة ال�سيخ عبـد اللطيف عمـر غـراب 

8-    ال�سـ�دة نق�بـة المهند�سين - �سندوق التق�عـد  
     يمثله� المهند�س دروي�س م�سهور المج�لي 

9-    ال�سيـــد ب�ســ�م وجيــه ال�سعــودي  
10- ال�سيد / وائل محمد برك�ت 

11- ال�سيد / جه�د �سبحي ال�شريف 
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الإدارة الع�مة 
المدير الع�م 

اأحمد محمد �سبّ�غ 
ن�ئب المدير الع�م 

ر�س� اأمين دحبور 

ن�ئب المدير الع�م لل�سوؤون الم�لية والإدارية 
عبد ال�سميع النت�سة 

م�س�عد المدير الع�م لل�سوؤون الفنية 
ي��شر ه��سم التميمي 

هيئة الرق�بة ال�شرعية 
ف�سيلة  اأ.د. عبد ال�ست�ر عبد الكريم اأبو غدّة 

ف�سيلة اأ.د. محمود علي ال�شرط�وي 
ف�سيلة اأ.د. محمد اأحمد الخلايلة 

مدققو الح�س�ب�ت 
ال�س�دة / اإبراهيم العب��سي و�شرك�ه 

الم�ست�س�ر الق�نوني 
مع�لي الأ�ست�ذ �س�لم محمد م�س�عدة 

الخبير الكتواري 
ال�سيد علاء قراعين  
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ب�سم الله الرحمن الرحيم

كلمة رئي�س مجل�س الإدارة
الأخوة الم�س�همون الكرام 

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبرك�ته،

ي�ـشرني اأن اأقـدم لكـم التقريـر ال�سـنوي الحـادي والع�ـشرين ، لنتائـج اأعمـال ال�ـشركة 
واإنجازاتهـا،  اإ�سافـة اإلـى البيانـات الماليـة لل�سـنة المنتهيـة في 2016/12/31.

الإ�سـلامي،  التعـاوني  التاأمـين  مفهـوم  تثبيـت  علـى  العمـل  في  ال�ـشركة  ا�سـتمرت 
وتر�سـيخ دعائمـه، وال�سـير اإلـى الأمـام بخطـى ثابتـة، رغـم الظـروف ال�سعبـة التـي تمـر 
التاأمـين المحلـي وا�سـتمرار خ�سـائر  بهـا المنطقـة وا�سـتمرار المناف�سـة ال�سـديدة في �سـوق 

الإلزامـي.  التاأمـين 
كمـ� تمكنـت �ـشركتكم بف�سـل الله مـن زيـادة حجـم اإنتاجهـا لعـام 2016 ، حيـث 
بلـغ اإجمـالي الأق�سـاط المكتتبـة 23.003 مليـون دينـار ، مقارنـة مـع 22.902مليـون 

دينـار لعـام 2015 .
كم� بلغت اأرباح ال�شركة قبل ال�شريبة لهذا العام مبلغ 3.006 مليون دينار وكانت 
ح�سة ح�ساب حملة الوثائق منها مبلغ 578 األف دينار وح�سة الم�ساهمين 2.428 مليون 
دينار ، مقابل اأرباح 2.903  مليون دينار لعام 2015 كانت ح�سة حملة الوثائق منها 

547 األف دينار وح�سة الم�ساهمين 2.356 مليون دينار . 
التاأمين ، مع �شركات كبرى ،  اإعادة  اتفاقيات  وقد تمكنت �شركتكم من تجديد كافة 
وهو اأمرٌ يعطيها ميزة تف�سيلية في �سوق التاأمين المحلي، ويقدم دليلًا على الثقة التي تتحلى 
بها ال�شركة في الأ�سواق العالمية ولله الحمد ، كما ا�ستطاعت ال�شركة اأن تو�سع اتفاقياتها بما 
يتنا�سب مع م�سلحة حملة الوثائق والم�ساهمين على حد �سواء ، وبما ي�ساعد على انت�سارها 

في الم�ستقبل القريب اإن �ساء الله .



 التقرير السنوي الحادي والعشرون16

وحققت ال�شركة ن�سبة هام�س ملاءة لهذا العام بلغ 292 % مقابل 267% لعام2015،  
والتجارة  ال�سناعة  وزارة  تعليمات  قانونياً هي 150% ح�سب  المطلوبة  الن�سبة  باأن  علماً 

والتموين - اإدارة التاأمين .
الجودة  اإدارة  �سهادة  على  �شركتكم  بح�سول  ح�شراتكم  اإعلام  ي�سعدني  كم� 

ISO  9001:2015  تتويجاً لنظام اإدارة الجودة المطبق في ال�شركة . 

لتدوير  الموقرة  هيئتكم  اإلى  الإدارة  مجل�س  اأو�سى  فقد  لل�شركة  المالي  المركز  ولتقوية 
الأرباح لهذا العام ، كما اأو�سي مجل�س الإدارة بتوزيع اأ�سهم منحه مجانية بواقع 25% من 
راأ�س مال ال�شركة لي�سبح راأ�س مالها الم�شرح به والمدفوع خم�سة ع�شر مليون دينار اأردني. 

وتجدون في ال�سفحات اللاحقة تقرير مجل�س الإدارة والبيانات المالية لل�شركة ، والتي 
تعطي �سورة وا�سحة لتطور ال�شركة وتقدمها بف�سلٍ من الله وتوفيقه ، اآملًا اأن يكون في هذه 
المعلومات المالية ما يحقق تطلعاتكم وطموحاتكم التي ناأمل اأن ت�ستمر ال�شركة في تحقيقها.  
بخال�س  الإدارة،  مجل�س  اأع�ساء  وزملائي  اأتقدم  اأن  اإلّ  كلمتي  ختام  في  ي�سعني  ول 

ال�سكر والمتنان اإلى كل من اأَ�سْهَم ويُ�سْهِم في اإنجاح الم�سيرة المباركة ل�شركتكم . 
اأتوجه بال�سكر والتقدير اإلى علمائنا الأفا�سل ، لجهودهم في التوعية اإلى وجوب التعامل 
مع ال�شركة ،واأخ�س بالذكر ال�سادة اأ�سحاب الف�سيلة اأع�ساء هيئة الرقابة ال�شرعية، على ما بذلوه 
ال�شريعة  ومبادئ  اأحكام  وفق   ، الإ�سلامي  القت�ساد  خدمة  نحو  �شركتنا  توجيه  في  جهدٍ  من 

الإ�سلامية ال�سمحاء. 
كم� اأ�سجل ال�سكر والتقدير لكل المتعاملين مع ال�شركة وال�سادة الم�ساهمين الكرام ، 
ل�ستمرارهم في دعم م�سيرة ال�شركة المباركة، واإلى اإدارة ال�شركة وموظفيها والعاملين فيها 
الذين ل ياألون جهداً في ح�سن ت�سييرها واإدارتها واإبراز مكانتها التي ن�سبو اإليها جميعاً. 

والله ولّي التوفيق

رئي�س مجل�س الإدارة 
مو�سى عبد العزيز �سح�دة 
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ب�سم الله الرحمن الرحيم

تقرير مجل�س الإدارة 
ح�شرات ال�س�دة الم�س�همين الكرام

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبرك�ته،

تلبية  ي�سكركم على  ترحيب وان  اأجمل  بكم  يرحب  ان  لي�سعده  الإدارة  مجل�س  اإن 
دعوته لح�سور الجتماع العادي ال�سنوي للهيئة العامة ، واأن يقدم لكم التقرير ال�سنوي 
 ،  2016/12/31 في  المنتهية  المالية  ال�سنة  عن  ال�شركة  لأن�سطة  والع�شرين  الحادي 
وكذلك  الح�سابات  مدققي  وتقرير  الختامية  الح�سابات  تت�سمن  التي  ومرفقاته 

تقرير هيئة الرقابة ال�شرعية .
بالخير  مليئاً  عاماً   ، �سبقه  الذي  العام  في  الحال  هو  كما   ،  2016 عام  كان  لقد 

والنجازات لل�شركة ولله الحمد .
التي  ال�سعبة  القت�سادية  التاأمين والظروف  �سوق  ال�سديدة في  المناف�سة  فب�لرغم من 

ت�سهدها المنطقة فقد تمكنا من احتفاظنا بح�سة جيدة من �سوق التاأمين الأردني . 
و�ستبقى ال�شركة ملتزمة بمعايير اأرقى الخدمات المرتكزة على اللتزام بمبادئ ال�شريعة 
�شريعة  مطالبات  وت�سوية  �سليمة  فنية  اأ�س�س  على  المبنية  المهنة  اأخلاق  وبمبادئ  الإ�سلامية 

وكذلك ال�سفافية في التعامل مع العملاء وباأعلى درجات الم�سداقية . 
ائتماني  التوالي على ت�سنيف  الثالثة على  ال�شركة للمرة  ومن الجدير بالذكر ح�سول 
عالمي من الوكالة الإ�سلامية الدولية للت�سنيف)IIRA(  ت�سنيفاً بدرجة )A( للقدرة المالية 
)75-71( بمعدل  الئتمانية  الدرجة  وقيمت   ، م�ستقر  م�ستقبلي  وبمنظور  التكافلية 

 ما يثبت كفاية معايير الحماية في  ال�شركة .
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حاجات  تواكب  التي  التكافلية  التاأمينات  اأنواع  كافة  بتقديم  التزامنا  من  انطلاق�ً 
والتي  جديدة  تكافلية  منتجات  خم�س  طرح  طور  في  ال�شركة  فاإن   ، المتجددة  عملائنا 
من �ساأنها تعزيز �سورة �شركة التاأمين الإ�سلامية ك�شركة رائدة في تقديم الخدمات التاأمينية 

المتوافقة مع ال�شريعة الإ�سلامية .
 )ISO 9001:2015( كم� ي�شرنا اإعلامكم بح�سول ال�شركة على �سهادة اليزو
تتويجاً  اأتت  ال�سهادة  ، وهذه  العالمية  الجودة  اإدارة  اأنظمة  من  اإ�سدار  احدث  وهو 

ال�شركة. لدى  المطبق  الجودة  اإدارة  نظام  لكفاءة 
وانطلاق�ً من حر�سنا على تقديم اأف�سل خدمة عملاء ، فقد اعتمدت ال�شركة بطاقات 
تاأمين الكترونية لعملاء تاأمين المركبات ال�سامل ، وذلك ل�سهولة حملها بدلً عن وثيقة 

التاأمين الورقية .

اأن�سطة ال�شركة

دعائم  توطيد  على  عمرها  من  الما�سية  ال�سنوات  خلال  ال�شركة،  حر�س  اأدى  لقد 
التاأمين التعاوني الإ�سلامي، وبالتالي زيادة عدد عملاء ال�شركة اإلى )31906( عميلًا كما 

هو في نهاية عام 2016م  مقابل )30942( في عام 2015  . 
لقد كانت نتائج اأعمال ال�شركة خلال العام 2016 على النحو التالي:-

   اأق�س�ط  الت�أمين

ديناراً   23.002.825 مبلغ   2016 عام  خلال  المكتتبة  الأق�ساط  اإجمالي  بلغ 
 101.034 قدرها  بزيادةٍ  اأي   ،2015 العام  خلال  ديناراً   22.901.791 مقابل 
ال�سوق  في  ال�سديدة  المناف�سة  من  الرغم  وعلى   ،  %1 حوالي  نمو  وبن�سبة  ديناراً 
 . ال�سنوية  العقود  تجديدات  من  عالية  بن�سبة  الحتفاظ   من  ال�شركة  تمكنت  فقد 
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التاأمين    فروع  من  فرع  كلٍّ  في  المكتتبة  بالأق�ساط  مف�سلًا  بياناً  يلي  فيما  ونقدم 
المكتتبة:-  الأق�ساط  اإجمالي  من  منها  كل  ون�سبة  المختلفة، 

بالكيفية  المختلفة  التاأمين  فروع  المكتتبة بين  الأق�ساط  توزيع  اأن  بالذكر  الجديرِ  ومن 
المتحققة يوؤكد التوجه ال�سليم لإدارة ال�شركة في النتقاء المتوازن لأنواع الأخطار المكتتبة 
جميعاً،  اإليه  نطمح  الذي  الم�ستوى  اإلى  و�سولً  لل�شركة  الفنية  المحفظة  متانة  يعزز  مما 
اأهم  من  واحداً  يعتبر  الذي  الوثائق  لَحملة  التاأميني  الفائ�س  تحقيق  من  ال�شركة  مكّن  مما 
التاأمينية.  العمليات  اأ�سا�سه  على  تدار  الذي  الإ�سلامي  التعاوني  التاأمين  به  يتميز  ما 
طريق  عن  دعمها  بهدف  ال�شركة  مع  الوثائق  حَملة  جميع  جهود  ت�سافر  يتطلب  وهذا 
المزيد من تاأميناتهم لديها ، مما �سيوؤدي اإلى رفع الكفاءة المالية والفنية لل�شركة ، وي�ساعدها
على اأن تتبواأ المكانة المرموقة التي ن�سعى اإليها في اأ�سواق التاأمين المحلية والعالمية باإذن الله. 

ن�سبة التغيير  %2015الن�سبة %2016فروع الت�أمين

9.673.271429.519.7432ال�سيارات

)11( 752.3753850.869البحري 

-1.661.95571.671.214الحريق والهند�سي

592.7813505.92617الحوادث العامة

5.483.381245.041.4249التاأمين ال�سحي 

)9(4.839.062215.312.615التكافل الجتماعي

23.002.82510022.901.7911المجموع 
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اأرب�ح ال�شركة
بلغت اأرباح الم�ساهمين قبل احت�ساب ال�شريبة لهذا العام مبلغ 2.428.837 ديناراً 

مقابل 2.355.724 ديناراً عام 2015.
مقابل   ديناراً   577.615 مبلغ   2016 لعام  الوثائق  حملة  اأرباح  بلغت  كم� 

546.968  ديناراً    لعام 2015 .

المخ�س�س�ت الفنية
ديناراً   7.100.370 العام  لهذا  المكت�سبة  غير  الأق�ساط  مخ�س�س  بلغ 
منه   التاأمين   معيدي  ح�سة  وبلغت   ،)2015 لعام  ديناراً   6.843.488 مبلغ  )مقابل 

1.964.270ديناراً مقابل 1.784.161 ديناراً لعام 2015.
ديناراً               11.588.187 بلغ  فقد  العام،  لهذا  الت�سوية  تحت  الدعاءات  مخ�س�س  اأم� 
منه   التاأمين  معيدي  ح�سة  وبلغت   )2015 لعام  ديناراً   14.956.052 مبلغ   )مقابل 

3.428.074 ديناراً مقابل 6.812.780 ديناراً لعام 2015.

تم تخ�سي�س اأرباح الم�ساهمين كما يلي :-
البي�ن20152016

احتياطي اإجباري 241.072248.384
احتياطي اختياري 241.072248.384
مخ�س�س �شريبة الدخل568.096565.535

�سافي الربح بعد القتطاعات 1.305.4841.366.534
الأرباح المدورة بداية العام3.849.9774.255.461

خ�سائر بيع اأ�سهم )71.456(-
الأرباح الموزعة عن عام 2015)960.000()900.000(
الأرباح المدورة في نهاية العام 4.255.4614.590.539
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موجودات ال�شركة 
بلغت مجموع الموجودات لهذا العام 37.817.839 ديناراً مقابل 37.212.247 

ديناراً   لعام 2015 .
    ا�ستثم�رات ال�شركة 

- بلغت ا�ستثمارات ال�شركة في اأ�سهم ال�شركات المحلية لهذا العام  8.937.677 ديناراً،    
مقابل مبالغ م�ستثمرة باأ�سهم ال�شركات لعام 2015 بمبلغ 5.576.425 دينار .

مبلغ 1.186.156  العام  لهذا  العربية  ال�شركات  باأ�سهم  الم�ستثمرة  المبالغ  قيمة  بلغت   -
ديناراً مقابل نف�س المبلغ للعام الما�سي .

- بلغت ا�ستثمارات ال�شركة هذا العام في المحافظ ال�ستثمارية الخا�سة ب�سندات المقار�سة 
لدى البنك الإ�سلامي الأردني 3.500.000 ديناراً مقابل 4.500.000  دينار لعام 

.2015

التعوي�س�ت المدفوعة وتحت الت�سوية
19.609.776دينـــارا  العـــام  هـــذا  خـــلال  المدفوعـــة  التعوي�ســـات  بلغـــت 
التاأمـــين  معيـــدي  ح�ســـة  وبلغـــت   )2015 لعـــام  12.975.143دينـــاراً  )مقابـــل 

.)2015 لعـــام  دينـــاراً   3.660.286 )مقابـــل   ، دينـــاراً   8.074.826 منهـــا 

كم�  بلغت التعوي�سات تحت الت�سوية 11.588.187 ديناراً )مقابل  14.956.02 
)مقابل  ديناراً  التاأمين منها 3.428.074  لعام 2015( وبلغت ح�سة معيدي  ديناراً  

6.812.780 ديناراً لعام 2015(. 

تك�ليف الت�سغيل 
بلغت تكاليف الت�سغيل لهذا العام 3.248.342 ديناراً اأي ما ن�سبته حوالي %12 

من اإجمالي الأق�ساط المكتتبة لهذا العام، مقابل 2.889.742ديناراً لعام 2015.   
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حقوق الم�س�همين 
بلغت حقوق الم�ساهمين لهذا العام 18.478.993ديناراً )مقابل 17.560،417 

ديناراً لعام 2015( بن�سبة زيادة %5. 
عدد الموظفين

مقابــل  موظفــاً(،   101( في2016/12/31  ال�ــشركة  موظفــي  عــدد  بلــغ 
.2015/12/31 في  هــو  كمــا  موظفــاً(   98(

الأرب�ح الموزعة 
تم تدوير اأرباح العام الحالي علماً باأن الأرباح الموزعة على الم�ساهمين لعام 2015 

بلغت 8%   من راأ�سمال ال�شركة .
ندوات ومح��شرات ون�س�ط�ت 

ك�ن من اأبرز ن�ساطات ال�شركة خلال العام الما�سي القيام بالعديد من الأن�سطة الفكرية 
والعلمية بهدف تر�سيخ مفهوم التاأمين الإ�سلامي وت�سويق اأعمال ال�شركة على ال�سعيدين 

المحلي والخارجي وكما يلي:  
1- اإلقـــاء محا�ـــشرات حـــول فكـــر التاأمـــين الإ�ســـلامي ب�ســـكل عـــام وعـــن تجربة

 �شركة التاأمين الإ�سلامية ب�سكل خا�س .
ن�ـــشر فكـــر  بهـــدف  النـــدوات والموؤتمـــرات المحليـــة والعالميـــة  الم�ســـاركة في   -2

التاأمين التكافلي الإ�سلامي. 
التعاوني الإ�سلامي  التاأمين  تناولت  ال�شركة  3- عقد دورات تدريبية متخ�س�سة لموظفي 

من الناحيتين النظرية والعملية وال�شرعية. 
اإطلاعهم الجديدة محلياً وخارجياً من خلال  الإ�سلامية  التاأمين  التعاون مع �شركات   -4

على  والإ�شراف  لديهم  المتبعة  الأنظمة  دعم  في  وم�ساعدتهم  ال�شركة  اأن�سطة  على     
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       تاأ�سي�سها واإدارتها بعد تدريب وتاأهيل كوادرها الب�شرية.
5- ح�سول ال�شركة على �سهادة نظام اإدارة الجودة ) ISO 9001:2015 ( و هو اأحدث 

اإ�سدار لأنظمة اإدارة الجودة العالمية . 

الخطة الم�ستقبلية

العمل على زيادة الإنتاج لكافة اأنواع التاأمين بما يحقق م�سلحة ال�شركة .   -1
التركيز على زيادة ح�سة ال�شركة الن�سبية من حجم الإنتاج في ال�سوق المحلي .  -2

3- توجيه ال�ستثمارات بطرق ملائمة مع تطور و�سع القت�ساد في الأردن . 
4- ال�ستمرار في �سيا�سة ن�شر الوعي التاأميني الإ�سلامي والعمل على تطوير اإعادة التاأمين 

الإ�سلامي. 
5- توفير الخدمات التاأمينية باأ�سلوب متميز وتطوير اتفاقيات اإعادة التاأمين .

6- زيادة اأرباح م�ساهمي ال�شركة وزيادة الفائ�س التاأميني .
تاأ�سي�س دائرة ت�سويق خلال عام 2017 .  -7

8- تكثيف الجهود البيعية بهدف تح�سين النتائج الفنية الإجمالية لل�شركة . 
 9-ا�ســـتكمال تطويـــر منظومـــة تكنولوجيا المعلومات بال�ـــشركة لتواكـــب المنتجات

      التكافلية الجديد .
10- ال�ســـتمرار في برامـــج تدريـــب وتطوير العاملين في ال�ـــشركة بهـــدف الرتقاء

      بقدراتهم الفنية.
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ح�شرات ال�س�دة الم�س�همين 
اأن�سطة ال�شركة واإنجازاتها  اأن يكون المجل�س قد قدّم في هذا التقرير بع�ساً من  ن�أمل 

خلال عام 2016. 
كم� ي�شره اأن يقترح على ح�شراتكم التو�سي�ت الت�لية:-

1- قراءة مح�شر وقائع الجتماع العادي ال�سابق للهيئة العامة.
2- مناق�سة تقرير مجل�س الإدارة عن اأعمال ال�شركة لل�سنة المالية المنتهية في 2016/12/31، 

والخطة الم�ستقبلية لها والم�سادقة عليهما.
3- �سماع تقرير هيئة الرقابة ال�شرعية لل�شركة لل�سنة المالية المنتهية في 2016/12/31.

4- �سماع تقرير مدققي ح�سابات ال�شركة عن ميزانيتها وح�ساباتها الختامية واأو�ساعها 
المالية  لل�سنة المنتهية في 2016/12/31.

المالية  لل�سنة  الأرباح  وتدوير  والخ�سائر  الأرباح  وح�ساب  ال�سنوية  الميزانية  مناق�سة   -5
المنتهية في 2016/12/31 والم�سادقة عليها .

6- اإبراء ذمة اأع�ساء مجل�س الإدارة عن ال�سنة المالية ال�سابقة. 
7- انتخاب مدققي ح�سابات ال�شركة لل�سنة المالية المقبلة ، وتحديد اأتعابهم. 

اأحكام  الأعمال ، ح�سب  اإدراجها في جدول  العامة  الهيئة  اأخرى تقترح  اأمور  اأية   -8
القانون. 

وفي الختام، يتقدم مجل�س الإدارة، بعظيم �سكره وتقديره اإلى جميع ال�سادة الم�ساهمين 
وحَملة الوثائق الكرام لثقتهم الغالية التي اأولَوْها لهذه ال�شركة. 

ال�سماحة                اأ�سحاب  بذلها  التي  المتوا�سلة  الجهود  تقدير  بكل  المجل�س  ي�سجل  كم� 
والف�سيلة الفقهاء الكرام وب�سكل خا�س اأع�ساء   هيئة الرقابة ال�شرعية   لإنجاح وتعميق 

مفهوم  التاأمين التعاوني الإ�سلامي . 
بذلوها التي  المخل�سة  الجهود  على  ال�شركة  وموظفي  اإدارة  المجل�س  ي�سكر  كم� 

 في خدمة   ال�شركة وعملائها ، وتفعيل دورها في تنمية القت�ساد الإ�سلامي. 

والله ن�س�أل اأن يهدين� �سواء ال�سبيل
وال�سلام عليكم ورحمة الله وبرك�ته ،،

مجل�س الإدارة                
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - الأردن

البي�ن�ت الم�لية 
وتقرير المح��سب الق�نوني الم�ستقل

لل�سنة المنتهية في 31 ك�نون الأول 2016
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية
ق�ئمة المركز الم�لي كم� في 31 ك�نون الأول 2016

بيان )أ(

31 كانون الأول 312015 كانون الأول 2016ايضاح رقمالموجـــودات

318,340,64821,648,966ودائـع لدى البنـوك
موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل/بيان 

ايرادات ومصروفات حملة الوثائق
43,500,0004,500,000

58,676,5015,163,386موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الاخر

30,517,14931,312,352مجموع الاستثمارات 

61,034,8101,595,536نقد في الصندوق ولدى البنوك 
71,375,4451,077,194أوراق قبض وشيكات برسم التحصيل 

82,686,9761,927,886مدينون-صافي 
9809,348126,404ذمم معيدي التأمين المدينة
11827,666806,701ممتلكات ومعدات - صافي

124,95610,730موجودات غير ملموسة
13561,489355,444موجودات أخرى

37,817,83937,212,247مجموع الموجودات

المدير العام         رئيس مجلس الإدارة 

تعتبر الايضاحات المرفقة جزء من هذه البيانات المالية و تقرأ معها.
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بيان )أ(

31 كانون الأول 312015 كانون الأول 2016ايضاح رقمالمطلوبات وحقوق الملكية وحقوق حملة الوثائق

المطلوبات

5,136,1005,059,327مخصص الإشتراكات غير المكتسبة - صافي 
8,160,1138,143,272مخصص الادعاءات -صافي

1438,73557,000المخصص الحسابي - صافي 

13,334,94813,259,599مجموع مطلوبات عقود التأمين

15244,470290,167دائنون 
162,581,4593,451,049ذمم معيدي التأمين الدائنة

171,160,200862,655مخصصات مختلفة
10444,601341,636مخصص ضريبة الدخل 

18457,641476,439مطلوبات أخرى 

18,223,31918,681,545مجموع المطلوبات 

حقوق حملة الوثائق

19529,393418,634احتياطي تغطية العجز )مخصص الطوارئ(
)302,938()237,804(20التغير المتراكم في القيمة العادلة

21507,515461,884الفائض غير المطالب به
22316,423392,705الفائض المتراكم

القرض الحسن المقدم من اصحاب حقوق الملكية لتغطية عجز 
حملة الوثائق

2300

1,115,527970,285مجموع حقوق حملة الوثائق

المدير العام         رئيس مجلس الإدارة 

تعتبر الايضاحات المرفقة جزء من هذه البيانات المالية و تقرأ معها.

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية
ق�ئمة المركز الم�لي كم� في 31 ك�نون الأول 2016
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بيان )أ(

31 كانون الأول 312015 كانون الأول 2016ايضاح رقمالمطلوبات وحقوق الملكية وحقوق حملة الوثائق

حـقـوق أصحاب الملكية

2412,000,00012,000,000رأس المـال المصرح به والمدفوع
252,361,3082,112,924احتياطي اجباري 
25736,674488,290احتياطي اختياري 

)1,296,258()1,209,528(20التغير المتراكم في القيمة العادلة 
264,590,5394,255,461الأرباح المدورة 

18,478,99317,560,417مجموع حقوق اصحاب الملكية 

19,594,52018,530,702مجموع )حقوق حملة الوثائق وحقوق الملكية (

37,817,83937,212,247مجموع المطلوبات وحقوق الملكية وحقوق حملة الوثائق

المدير العام         رئيس مجلس الإدارة 

تعتبر الايضاحات المرفقة جزء من هذه البيانات المالية و تقرأ معها.

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية
ق�ئمة المركز الم�لي كم� في 31 ك�نون الأول 2016



 التقرير السنوي الحادي والعشرون40

بيان )ب( 

31 كانون الأول 312015 كانون الأول 2016ايضاح رقم

الإيرادات
23,002,82522,901,791إجمالي الإشتراكات المكتتبة 
)6,936,951()6,679,286(يطرح : حصة معيدي التأمين

16,323,53915,964,840صافي الإشتراكات المكتتبة 

)346,035()76,773(صافي التغير في مخصص الإشتراكات غير المكتسبة 
)19,057(18,265صافي التغير في المخصص الحسابي 

16,265,03115,599,748صافي إيرادات الإشتراكات المتحققة 

441,343439,659بدل خدمة إصدار وثائق التكافل
28229,684212,120حصة حملة الوثائق من إيرادات الاستثمارات 

2932,68140,134حصة حملة الوثائق من أرباح الموجودات المالية والاستثمارات
)63,063()65,591(30يطرح حصة أصحاب حقوق الملكية مقابل ادارة محفظة الاستثمار

16,903,14816,228,598مجموع الإيرادات 
المصروفات

19,609,77612,975,143التعويضات المدفوعة 
)1,427,356()1,627,581(يطرح : مستردات

)3,660,286()8,074,826(يطرح : حصة معيدي التأمين 

9,907,3697,887,501صافي التعويضات المدفوعة 

16,8411,714,701صافي التغير في مخصص الادعاءات 
305,060,6224,580,359حصة أصحاب حقوق الملكية مقابل ادارة عمليات التكافل 

460,028707,939إشتراكات فائض الخسارة 
364,358445,446تكاليف اقتناء وثائق التكافل

366,315345,684مصاريف أخرى خاصة بالاكتتابات 
16,175,53315,681,630صافي عبء التعويضات 

0)150,000(يطرح: مخصصات اخرى

577,615546,968فائض حملة الوثائق قبل الضريبة 
)44,869()126,614(ضريبة الدخل 

451,001502,099فائض حملة الوثائق بعد الضريبة 

   
المدير العام      رئيس مجلس الإدارة 

تعتبر الايضاحات المرفقة جزء من هذه البيانات المالية و تقرأ معها.

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية
بي�ن اإيرادات وم�شروف�ت حملة الوث�ئق عن ال�سنة المنتهية في 31 ك�نون الول 2016
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية
بي�ن الدخل عن ال�سنة المنتهية في 31 ك�نون الول 2016

بيان )ج( 

31 كانون الأول ايضاح رقم
2016

31 كانون الأول 
2015

305,060,6224,580,359حصة أصحاب حقوق الملكية مقابل ادارة عمليات التكافل
3065,59163,063حصة أصحاب حقوق الملكية  مقابل ادارة محفظة الاستثمار

28452,092479,201حصة أصحاب حقوق الملكية من ايرادات الاستثمارات 
حصة أصحاب حقوق الملكية من أرباح الموجودات المالية 

والاستثمارات
2998,874122,843

5,677,1795,245,466مجموع الإيرادات 

312,435,7792,127,409نفقات الموظفين
2300مخصص مقابل القرض الحسن الممنوح لحملة الوثائق

32650,839581,565مصاريف إدارية وعمومية 
3355,00055,000مصاريف اخرى 

050,000مخصصات أخرى
106,72475,768استهلاكات واطفاءات

3,248,3422,889,742مجموع النفقات 

2,428,8372,355,724الربح  قبل الضرائب 

)568,096()565,535(10ضريبة الدخل 

1,863,3021,787,628ربح السنة 

0.149 0.155 34حصة السهم من ربح السنة 
المدير العام         رئيس مجلس الإدارة 

تعتبر الايضاحات المرفقة جزء من هذه البيانات المالية و تقرأ معها.
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بيان )د(

31 كانون الأول 
2016

31 كانون الأول 
2015

1,863,3021,787,628ربح السنة

يضاف: بنود الدخل الشامل الأخرى 

)899,438(86,730حصة أصحاب حقوق الملكية من التغير في القيمة العادلة 

حصة اصحاب حقوق الملكية من خسارة بيع موجودات مالية 
بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

)71,456(0

)899,438(15,274مجموع بنود الدخل الشامل الاخرى 

1,878,576888,190مجموع الدخل الشامل للسنة

المدير العام         رئيس مجلس الإدارة 

تعتبر الايضاحات المرفقة جزء من هذه البيانات المالية و تقرأ معها.

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية
بي�ن الدخل ال�س�مل لأ�سح�ب حقوق الملكية عن ال�سنة المنتهية في 31 ك�نون الول 2016
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية
ق�ئمة التدفق�ت النقدية عن ال�سنة المنتهية في 31 ك�نون الول 2016
بيان )هـ(

31 كانون الأول 312015 كانون الأول 2016ايضاح رقم

التدفقات النقدية من عمليات التشغيل
3,006,4522,902,692صافي ربح السنة قبل الضريبة

)150(0أرباح بيع ممتلكات ومعدات
التعديلات لبنود غير نقدية 
106,72475,768الاستهلاكات والإطفاءات 

76,773346,035التغير في مخصص الإشتراكات غير المكتسبة 
19,057)18,265(التغير في المخصص الحسابي 
16,8411,714,701التغير في مخصص الإدعاءات 
48,10537,185مخصص تعويض نهاية الخدمة

00مخصصات اخرى
00مخصص التدني في المدينين

3,236,6305,095,288التدفقات النقدية من عمليات التشغيل قبل التغير في بنود رأس المال العامل

)115,345()298,251(أوراق قبض وشيكات برسم التحصيل 
280,863)759,090(مدينون 

148,380)682,944(ذمم معيدي التأمين المدينة 
)23,251()206,045(الموجودات الأخرى 

87,173)45,697(دائنون 
249,44066,290مخصصات مختلفة 

1,747,800)869,590(ذمم معيدي التأمين الدائنة 
)74,200()18,798(المطلوبات الأخرى 

45,631234,191الفائض غير المطالب به
651,2867,447,189صافي التدفقات النقدية من عمليات التشغيل قبل الضريبة والرسوم المدفوعة 

)867,542()589,184(ضريبة دخل ورسوم مدفوعة 

62,1026,579,647صافي التدفقات النقدية من عمليات التشغيل

التدفقات النقدية من عمليات الاستثمار 
)5,622,578(1,312,937ودائع لدى البنوك 

)1,034,178()3,816,076(شراء موجودات مالية من خلال الدخل الشامل الاخر
299,9441,258,000بيع موجودات مالية من خلال الدخل الشامل الأخرى

59,6050تخفيض موجودات مالية من خلال الدخل الشامل الأخرى
)3,300,000()4,150,000(شراء موجودات مالية من خلال بيان الدخل

5,150,0001,500,000بيع موجودات مالية من خلال بيان الدخل
)124,859()120,020(شراء ممتلكات ومعدات

0150بيع ممتلكات ومعدات
)7,343()1,894(شراء موجودات غير ملموسة 

)7,330,808()1,265,504(صافي الاستخدامات النقدية من عمليات الاستثمار

التدفقات النقدية من عمليات التمويل 
)900,000()960,000(ارباح موزعة على المساهمين

)362,753()266,855(فائض تأميني موزع على حملة الوثائق
)239,420()125,850(فائض تأميني موزع على وجوه الخير

)1,502,173()1,352,705(صافي الاستخدامات النقدية من عمليات التمويل 

)2,253,334()2,556,107(صافي النقص في النقد 
4,370,4956,623,829النقد وما في حكمه في بداية السنة

351,814,3884,370,495النقد وما في حكمه في نهاية السنة

المدير العام         رئيس مجلس الإدارة 

تعتبر الايضاحات المرفقة جزء من هذه البيانات المالية و تقرأ معها.
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية
ق�ئمة التغيرات في حقوق  الملكية عن ال�سنة المنتهية في 31 ك�نون الول 2016

بيان )و( 

رأس المال 
المدفوع

احتياطي 
اجباري

احتياطي 
اختياري

التغير المتراكم 
في القيمة العادلة

إجمالي حقوق أرباح مدورة
الملكية  متحققة

السنة 2015
3,849,97717,572,227)396,820(12,000,0001,871,852247,218رصيد بداية السنة

00001,787,6281,787,628ربح السنة
حصة أصحاب حقوق الملكية من صافي التغير 

في القيمة العادلة
000)899,438(0)899,438(

حصة اصحاب حقوق الملكية من ارباح بيع 
موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل 

الشامل الآخر

000000

1,787,628888,190)899,438(000مجموع الدخل الشامل للسنة

0)482,144(0241,072241,0720المحول الى الاحتياطيات
)900,000()900,000(0000الارباح الموزعة 

4,255,46117,560,417)1,296,258(12,000,0002,112,924488,290الرصيد في نهاية السنة 

السنة 2016
4,255,46117,560,417)1,296,258(12,000,0002,112,924488,290رصيد بداية السنة

00001,863,3021,863,302ربح السنة
حصة أصحاب حقوق الملكية من صافي التغير 

في القيمة العادلة
00086,730086,730

حصة اصحاب حقوق الملكية من خسارة بيع 
موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل 

الشامل الآخر

0000)71,456()71,456(

00086,7301,791,8461,878,576مجموع الدخل الشامل للسنة

0)496,768(0248,384248,3840المحول الى الاحتياطيات
)960,000()960,000(0000الارباح الموزعة 

4,590,53918,478,993)1,209,528(12,000,0002,361,308736,674الرصيد في نهاية السنة 

المدير العام         رئيس مجلس الإدارة 

تعتبر الايضاحات المرفقة جزء من هذه البيانات المالية و تقرأ معها.
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية
ق�ئمة التغير في حقوق حملة الوث�ئق عن ال�سنة المنتهية في 31 ك�نون الول 2016

بيان )ز(

احتياطي تغطية 
العجز )مخصص 

الطوارئ(*

التغير المتراكم 
في القيمة 

العادلة

الفائض غير 
المطالب به

الفائض 
)العجز( 
المتراكم 

إجمالي حقوق 
حملة الوثائق

متحقق

السنة 2015

227,693602,1731,071,405)67,701(309,240رصيد بداية السنة

)362,753()362,753(000توزيعات على حملة الوثائق )من الفائض المتراكم(
)5,229(0)5,229(00الموزع على اوجه الخير من الفائض غير المطالب به

000502,099502,099فائض السنة لحملة الوثائق )بيان ب(
)235,237(00)235,237(0حصة حملة الوثائق من صافي التغير في القيمة العادلة

حصة حملة الوثائق من ربح بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة 
من خلال الدخل الشامل الآخر

00000

0)109,394(109,39400المحول إلى إحتياطي تغطية العجز
0)239,420(00239,420المحول إلى الفائض غير المطالب به 

461,884392,705970,285)302,938(418,634رصيد نهاية السنة 

السنة 2016

461,884392,705970,285)302,938(418,634رصيد بداية السنة

)266,855()266,855(توزيعات على حملة الوثائق )من الفائض المتراكم(
)80,219()80,219(الموزع على اوجه الخير من الفائض غير المطالب به

451,001451,001فائض السنة لحملة الوثائق )بيان ب(
القرض الحسن المقدم من اصحاب حقوق الملكية لتغطية عجز 

حملة الوثائق
0

65,13465,134حصة حملة الوثائق من صافي التغير في القيمة العادلة
حصة حملة الوثائق من خسارة بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة 

من خلال الدخل الشامل الآخر
)23,819()23,819(

0)110,759(110,759المحول إلى إحتياطي تغطية العجز
0)125,850(125,850المحول إلى الفائض غير المطالب به

507,515316,4231,115,527)237,804(529,393رصيد نهاية السنة 

* يتم احتساب إحتياطي تغطية العجز بنسبة )20%( من كل من فائض الفترة لحملة الوثائق وحصة حملة الوثائق من ربح بيع موجودات مالية بالقيمة 
العادلة من خلال قائمة الدخل الشامل الآخر.

المدير العام         رئيس مجلس الإدارة 
تعتبر الايضاحات المرفقة جزء من هذه البيانات المالية و تقرأ معها.
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نموذج )ح(

السنة السابقةالسنة الحالية

الاشتراكات المكتتبة 
4,839,0625,312,615الأعمال المباشرة 

4,839,0625,312,615اجمالي الاشتراكات
يطرح:

)2,033,740()1,497,464(اشتراكات اعادة التامين الخارجية
3,341,5983,278,875صافي الاشتراكات

يضاف:
 رصيد أول المدة

153,691155,340مخصص الاشتراكات غير المكتسبة 
)67,649()59,408(يطرح: حصة معيدي التامين

94,28387,691صافي مخصص الاشتراكات غير المكتسبة
70,00047,612المخصص الحسابي

)9,669()13,000(يطرح: حصة معيدي التامين
57,00037,943صافي المخصص الحسابي

يطرح:
 رصيد آخر المدة

160,384153,691مخصص الاشتراكات غير المكتسبة
)59,408()67,820(يطرح: حصة معيدي التامين

92,56494,283صافي مخصص الاشتراكات غير المكتسبة
48,23070,000المخصص الحسابي

)13,000()9,495(يطرح: حصة معيدي التامين
38,73557,000صافي المخصص الحسابي

3,361,5823,253,226صافي الايرادات المتحققة من الاشتراكات المكتتبة

تعتبر الايضاحات المرفقة جزء من هذه القوائم المالية وتقرأ معها 

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية
ح�س�ب ايرادات الكتت�ب لأعم�ل التك�فل الع�ئلي عن ال�سنة المنتهية في 31 ك�نون الول 2016
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية
ح�س�ب تكلفة التعوي�س�ت لأعم�ل التك�فل الع�ئلي عن ال�سنة المنتهية في 31 ك�نون الول 2016 

نموذج )ط(

السنة السابقةالسنة الحالية

2,474,5561,635,684التعويضات المدفوعة
يطرح :

)931,286()1,560,001(حصة معيدي التأمين الخارجي
914,555704,398صافي التعويضات المدفوعة

يضاف:
مخصص الادعاءات آخر المدة

767,2461,875,120مبلغة
150,000150,000غير مبلغة

)1,398,109()408,287(يطرح :حصة معيدي التامين 
صافي مخصص الادعاءات أخر المدة 

358,959477,011مبلغة
150,000150,000غير مبلغة

يطرح:
مخصص الادعاءات أول المدة

1,875,120594,366مبلغة
150,000105,000غير مبلغة

)319,300()1,398,109(يطرح :حصة معيدي التامين 
627,011380,066صافي مخصص الادعاءات أول المدة

796,503951,343صافي تكلفة التعويضات

تعتبر الايضاحات المرفقة جزء من هذه القوائم المالية وتقرأ معها 
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نموذج )ي(

السنة السابقةالسنة الحالية

3,361,5823,253,226صافي الايرادات المتحققة من الاشتراكات المكتتبة
يطرح :

)951,343()796,503(صافي تكلفة التعويضات
يضاف:

48,86653,891بدل خدمة اصدار وثائق التكافل
48,86653,891مجموع الإيرادات

يطرح:
14,90011,800اشتراكات فائض خسارة

1,064,5941,062,523حصة اصحاب حقوق الملكية مقابل ادارة عمليات التكافل 
49,09684,952مـصـاريـف اخـرى 

1,128,5901,159,275مجموع المصروفات
1,485,3551,196,499ربـح الاكـتـتـاب 

تعتبر الايضاحات المرفقة جزء من هذه القوائم المالية وتقرأ معها 

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية
ح�س�ب ارب�ح ) خ�س�ئر ( الكتت�ب لأعم�ل التك�فل الع�ئلي عن ال�سنة المنتهية في 31 ك�نون الول 2016
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية
ب لأعم�ل التك�فل الع�م عن ال�سنة المنتهية في 31 ك�نون الول  2016

ت الكتت�
ب ايرادا

ح�س�

نموذج )ك(

المـركـبـات
البـحـري والنقـل

الحـريـق  والأضرار
الاخـرى للممتلكات

 الطبـي
فـروع اخـرى

الـمـجـمـوع
 

السنة الحالية
السنة السابقة

السنة الحالية
السنة السابقة

السنة الحالية
السنة السابقة

السنة الحالية
السنة السابقة

السنة الحالية
السنة السابقة

السنة الحالية
السنة السابقة

الاشتراكات المكتتبة 
الأعمال المـبـاشـرة 

8,882,572
8,534,095

752,375
850,869

1,598,522
1,603,111

5,483,381
5,041,424

591,386
503,135

17,308,236
16,532,634

اعادة التامين الاختياري الوارد
790,699

985,648
0

0
63,433

68,103
0

0
1,395

2,791
855,527

1,056,542
اجمالي الاشتراكات

9,673,271
9,519,743

752,375
850,869

1,661,955
1,671,214

5,483,381
5,041,424

592,781
505,926

18,163,763
17,589,176

يطرح:
اشتراكات اعادة التامين المحلية

)450,330(
)524,560(

)4,194(
)2,747(

)116,591(
)99,446(

0
0

)12,453(
)12,651(

)583,568(
)639,404(

اشتراكات اعادة التامين الخارجية
)224,110(

0
)182,691(

)321,263(
)927,430(

)972,792(
)2,991,280(

)2,739,809(
)272,743(

)229,943(
)4,598,254(

)4,263,807(
صافي الاشتراكات

8,998,831
8,995,183

565,490
526,859

617,934
598,976

2,492,101
2,301,615

307,585
263,332

12,981,941
12,685,965

يضاف:
رصيد أول المدة

ص الاشتراكات غير المكتسبة 
ص

مخ
4,587,515

4,250,945
206,058

234,933
710,356

712,130
1,123,044

1,084,341
62,824

64,062
6,689,797

6,346,411
صة معيدي التامين

يطرح: ح
)291,242(

)273,083(
)163,225(

)189,879(
)627,360(

)637,816(
)614,411(

)593,312(
)28,515(

)26,720(
)1,724,753(

)1,720,810(
ص الاشتراكات غير المكتسبة

صافي مخص
4,296,273

3,977,862
42,833

45,054
82,996

74,314
508,633

491,029
34,309

37,342
4,965,044

4,625,601
يطرح:

 رصيد آخر المدة
ص الاشتراكات غيـر المكتسبة

ص
مخ

4,682,417
4,587,515

162,569
206,058

707,298
710,356

1,308,864
1,123,044

78,838
62,824

6,939,986
6,689,797

صة معيدي التامين
يطرح: ح

)394,267(
)291,242(

)124,968(
)163,225(

)618,825(
)627,360(

)727,485(
)614,411(

)30,905(
)28,515(

)1,896,450(
)1,724,753(

ص الاشتراكات غير المكتسبة
ص

صافي مخ
4,288,150

4,296,273
37,601

42,833
88,473

82,996
581,379

508,633
47,933

34,309
5,043,536

4,965,044
صافي الايرادات المتحققة من الاشتراكات المكتتبة

9,006,954
8,676,772

570,722
529,080

612,457
590,294

2,419,355
2,284,011

293,961
266,365

12,903,449
12,346,522

تعتبر الايضاحات المرفقة جزء من هذه القوائم المالية وتقرأ معها 
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية
ت لأعم�ل التك�فل الع�م عن ال�سنة المنتهية في 31 ك�نون الول 2016

ب تكلفة التعوي�س�
ح�س�

نموذج )ل(

المـركـبـات
البـحـري والنقـل

ضرار
الحـريـق  والأ

الاخـرى للممتلكات
 الطبـي

فـروع اخـرى
الـمـجـمـوع

السنة الحالية
السنة السابقة

السنة الحالية
السنة السابقة

السنة الحالية
السنة السابقة

السنة الحالية
السنة السابقة

السنة الحالية
السنة السابقة

السنة الحالية
السنة السابقة

ت المدفوعة
ضا

التعوي
 8,801,797

 7,037,737
 89,600

 90,558
 4,108,725

 156,725
 4,096,403

 3,988,227
 38,695

 66,212
 17,135,220

 11,339,459
يطرح : 

ت
المستردا

)1,619,961(
)1,414,985(

)5,676(
)8,420(

)1,746(
)1,751(

 0
 0

)198(
)2,200(

)1,627,581(
)1,427,356(

صة معيدي التأمين المحلي
ح

 0
 0

 0
 0

)5,956(
)4,400(

 0
 0

 0
)3,909(

)5,956(
)8,309(

صة معيدي التأمين الخارجي
ح

)131,001(
)126,124(

)47,280(
)48,919(

)3,872,681(
)145,627(

)2,448,885(
)2,390,929(

)9,022(
)9,092(

)6,508,869(
)2,720,691(

ت المدفوعة
ضا

صافي التعوي
 7,050,835

 5,496,628
 36,644

 33,219
 228,342

 4,947
 1,647,518

 1,597,298
 29,475

 51,011
 8,992,814

 7,183,103
ف:

ضا
ي

ص ادعاءات آخر المدة
ص

مخ
مـبـاـغة

7,389,592
6,650,142

73,413
97,246

441,366
3,669,869

693,806
454,291

180,778
187,363

8,778,955
11,058,911

غـيـر مـبـاـغة
1,689,372

1,622,280
2,000

3,000
16,000

51,000
393,614

389,741
11,000

11,000
2,111,986

2,077,021
يطرح : 

صة معيدي التامين 
ح

)1,795,062(
)1,354,831(

)60,684(
)73,100(

)433,721(
)3,396,334(

)652,452(
)506,419(

)77,868(
)83,987(

)3,019,787(
)5,414,671(

ت
المستردا

)220,000(
)205,000(

0
0

0
0

0
0

0
0

)220,000(
)205,000(

ت آخر المدة
ص ادعاءا

ص
صافي مخ

مـبـلـغة
5,374,530

5,090,311
12,729

24,146
7,645

273,535
277,522

181,717
102,910

103,376
5,775,336

5,673,085
غـير مـبلغة

1,689,372
1,622,280

2,000
3,000

16,000
51,000

157,446
155,896

11,000
11,000

1,875,818
1,843,176

يطرح:

ت أول المدة
ص ادعاءا

ص
مخ

مـبـاـغة
6,650,142

5,280,260
97,246

113,517
3,669,869

3,333,179
454,291

298,797
187,363

160,214
11,058,911

9,185,967
غـيـر مـبـاـغة

1,622,280
1,361,000

3,000
6,000

51,000
51,000

389,741
468,270

11,000
10,000

2,077,021
1,896,270

يطرح : 

صة معيدي التامين 
ح

)1,354,831(
)1,052,147(

)73,100(
)61,512(

)3,396,334(
)3,092,121(

)506,419(
)460,240(

)83,987(
)67,712(

)5,414,671(
)4,733,732(

ت
المستردا

)205,000(
)300,000(

0
0

0
0

0
0

0
)205,000(

)300,000(

ت أول المدة
ص ادعاءا

ص
صافي مخ

6,712,591
5,289,113

27,146
58,005

324,535
292,058

337,613
306,827

114,376
102,502

7,516,261
6,048,505

ضات
صافي تكلفة التعوي

7,402,146
6,920,106

24,227
2,360

)72,548(
37,424

1,744,873
1,628,084

29,009
62,885

9,127,707
8,650,859

ضاحات المرفقة جزء من هذه القوائم المالية وتقرأ معها 
تعتبر الاي
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نموذج )ل(

المـركـبـات
البـحـري والنقـل

ضرار
الحـريـق  والأ

الاخـرى للممتلكات
 الطبـي

فـروع اخـرى
الـمـجـمـوع

السنة الحالية
السنة السابقة

السنة الحالية
السنة السابقة

السنة الحالية
السنة السابقة

السنة الحالية
السنة السابقة

السنة الحالية
السنة السابقة

السنة الحالية
السنة السابقة

ت المدفوعة
ضا

التعوي
 8,801,797

 7,037,737
 89,600

 90,558
 4,108,725

 156,725
 4,096,403

 3,988,227
 38,695

 66,212
 17,135,220

 11,339,459
يطرح : 

ت
المستردا

)1,619,961(
)1,414,985(

)5,676(
)8,420(

)1,746(
)1,751(

 0
 0

)198(
)2,200(

)1,627,581(
)1,427,356(

صة معيدي التأمين المحلي
ح

 0
 0

 0
 0

)5,956(
)4,400(

 0
 0

 0
)3,909(

)5,956(
)8,309(

صة معيدي التأمين الخارجي
ح

)131,001(
)126,124(

)47,280(
)48,919(

)3,872,681(
)145,627(

)2,448,885(
)2,390,929(

)9,022(
)9,092(

)6,508,869(
)2,720,691(

ت المدفوعة
ضا

صافي التعوي
 7,050,835

 5,496,628
 36,644

 33,219
 228,342

 4,947
 1,647,518

 1,597,298
 29,475

 51,011
 8,992,814

 7,183,103
ف:

ضا
ي

ص ادعاءات آخر المدة
ص

مخ
مـبـاـغة

7,389,592
6,650,142

73,413
97,246

441,366
3,669,869

693,806
454,291

180,778
187,363

8,778,955
11,058,911

غـيـر مـبـاـغة
1,689,372

1,622,280
2,000

3,000
16,000

51,000
393,614

389,741
11,000

11,000
2,111,986

2,077,021
يطرح : 

صة معيدي التامين 
ح

)1,795,062(
)1,354,831(

)60,684(
)73,100(

)433,721(
)3,396,334(

)652,452(
)506,419(

)77,868(
)83,987(

)3,019,787(
)5,414,671(

ت
المستردا

)220,000(
)205,000(

0
0

0
0

0
0

0
0

)220,000(
)205,000(

ت آخر المدة
ص ادعاءا

ص
صافي مخ

مـبـلـغة
5,374,530

5,090,311
12,729

24,146
7,645

273,535
277,522

181,717
102,910

103,376
5,775,336

5,673,085
غـير مـبلغة

1,689,372
1,622,280

2,000
3,000

16,000
51,000

157,446
155,896

11,000
11,000

1,875,818
1,843,176

يطرح:

ت أول المدة
ص ادعاءا

ص
مخ

مـبـاـغة
6,650,142

5,280,260
97,246

113,517
3,669,869

3,333,179
454,291

298,797
187,363

160,214
11,058,911

9,185,967
غـيـر مـبـاـغة

1,622,280
1,361,000

3,000
6,000

51,000
51,000

389,741
468,270

11,000
10,000

2,077,021
1,896,270

يطرح : 

صة معيدي التامين 
ح

)1,354,831(
)1,052,147(

)73,100(
)61,512(

)3,396,334(
)3,092,121(

)506,419(
)460,240(

)83,987(
)67,712(

)5,414,671(
)4,733,732(

ت
المستردا

)205,000(
)300,000(

0
0

0
0

0
0

0
)205,000(

)300,000(

ت أول المدة
ص ادعاءا

ص
صافي مخ

6,712,591
5,289,113

27,146
58,005

324,535
292,058

337,613
306,827

114,376
102,502

7,516,261
6,048,505

ضات
صافي تكلفة التعوي

7,402,146
6,920,106

24,227
2,360

)72,548(
37,424

1,744,873
1,628,084

29,009
62,885

9,127,707
8,650,859

ضاحات المرفقة جزء من هذه القوائم المالية وتقرأ معها 
تعتبر الاي

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية
ب لأعم�ل التك�فل الع�م عن ال�سنة المنتهية في 31 ك�نون الول 2016

ب ارب�ح ) خ�س�ئر ( الكتت�
ح�س�

نموذج )م(

المـركـبـات
البـحـري والنقـل

الحـريـق  والأضرار
الاخـرى للممتلكات

 الطبـي
فـروع اخـرى

الـمـجـمـوع

السنة الحالية
السنة السابقة

السنة الحالية
السنة السابقة

السنة الحالية
السنة السابقة

السنة الحالية
السنة السابقة

السنة الحالية
السنة السابقة

السنة الحالية
السنة السابقة

صافي الايرادات المتحققة من الاشتراكات المكتتبة
 9,006,954

 8,676,772
 570,722

 529,080
 612,457

 590,294
 2,419,355

 2,284,011
 293,961

 266,365
 12,903,449

 12,346,522
يطرح :

صافي تكلفة التعويضات
)7,402,146(

)6,920,106(
)24,227(

)2,360(
 72,548

)37,424(
)1,744,873(

)1,628,084(
)29,009(

)62,885(
)9,127,707(

)8,650,859(
يضاف:

صدار وثائق التكافل
بدل خدمة ا

 193,961
 199,132

 18,865
 20,061

 42,052
 38,907

 120,708
 113,783

 16,891
 13,885

 392,477
 385,768

مجموع الايرادات
 193,961

 199,132
 18,865

 20,061
 42,052

 38,907
 120,708

 113,783
 16,891

 13,885
 392,477

 385,768

يطرح:
تكاليف اقتناء وثائق التكافل 

)276,021(
)357,233(

)8,044(
)8,938(

)57,121(
)52,890(

)12,395(
)17,555(

)10,777(
)8,830(

)364,358(
)445,446(

ض خسارة
اشتراكات فائ

)360,000(
)602,639(

)16,500(
)16,500(

)68,628(
)77,000(

 0
 0

 0
 0

)445,128(
)696,139(

صحاب حقوق الملكية مقابل ادارة عمليات التكافل 
صة ا

ح
)2,128,120(

)1,903,949(
)165,522(

)170,174(
)365,630(

)334,243(
)1,206,344(

)1,008,285(
)130,412(

)101,185(
)3,996,028(

)3,517,836(
صـاريـف اخـرى 

مـ
)233,391(

)177,645(
)3,971(

)6,103(
)10,112(

)18,336(
)63,145(

)52,504(
)6,600(

)6,144(
)317,219(

)260,732(
مجموع المصروفات

)2,997,532(
)3,041,466(

)194,037(
)201,715(

)501,491(
)482,469(

)1,281,884(
)1,078,344(

)147,789(
)116,159(

)5,122,733(
)4,920,153(

ربـح )خسارة( الاكـتـتـاب 
)1,198,763(

)1,085,668(
 371,323

 345,066
 225,566

 109,308
)486,694(

)308,634(
 134,054

 101,206
)954,514(

)838,722(

ضاحات المرفقة جزء من هذه القوائم المالية وتقرأ معها 
تعتبر الاي
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
1 - عـ�م

تاأ�س�سـت �شركة التاأمين الإ�سلامية الم�ساهمة العامة المحدودة عام 1996 و�سجلت ك�شركة  اأ- 
م�ساهمة عامة اأردنية تحت رقــم )306( براأ�سمال حالياً م�شرح به ومكتتب ومدفوع يبلغ 
اأردني  دينار  �سهم  قيمة كل  �سهم  اإلى 12.000.000  مق�سمة  دينـار،   12.000.000

واحد. 
البحري واخطار  النقل  المركبات واخطار  لفروع  التاأمين  اأعمال  ال�شركة بممار�سة  تقوم  ب - 
ومعدات  والتركيب  الإن�ساءات  مقاولي  اخطار  ال�سامل،  المنزلي  التاأمين  وال�شرقة،  الحريق 
العمل  وا�سابات  الأمانة،  خيانة  و�سمان  والمنقولة،  المحفوظة  والنقود  المقاولين،  واآليات 
التامين  ونظام  ال�سامل  الم�شرفي  والتاأمين  الزجاجية  والواجهات  ال�سخ�سية  والحوادث 
الإ�سلامي للتكافل الإجتماعي وتاأمين نفقات العلاج الطبي، وجميع الأعمال ال�ستثمارية 
بو�سائل خالية من الربا ومن اأي محظور �شرعي وبما يطابق اأحكام ال�شريعة الإ�سلامية الغراء 

ووفقاً لتعليمات هيئة التاأمين في الأردن.      
ج - تم الموافقة على البيانات الماليـة المرفقة بموجـب قـــرار مجل�س الإدارة فــــي جل�ستــه رقم )1( 
المنعـقــدة بتاريــخ 2016/02/09 وهي خا�سعة لموافقة الهيئة العامة للم�ساهمين.                       

2 - 1. اأُ�س�س اإعداد البي�ن�ت الم�لية  
 - تم اإعداد البيانات المالية لل�شركة وفقاً للمعايير ال�سادرة عن هيئة المحا�سبة والمراجعة للموؤ�س�سات 
المالية الإ�سلامية ووفقاً للقوانين المحلية النافذة وبموجب النماذج المو�سوعة من هيئة التاأمين، 
وفي حال عدم وجود معايير محا�سبية �سادرة عن هيئة المحا�سبة والمراجعة للموؤ�س�سات المالية 
الدولية  المحا�سبة  معايير  مجل�س  عن  ال�سادرة  الدولية  المحا�سبة  معايير  تطبيق  يتم  الإ�سلامية 

وذلك بما ل يخالف اأحكام ال�شريعة الإ�سلامية.    
- تم اإعداد البيانات المالية وفقاً لمبداأ التكلفة التاريخية با�ستثناء الموجودات المالية بالقيمة العادلة 
من خلال بيان الدخل/ بيان ايرادات وم�شروفات حملة الوثائق والموجودات المالية بالقيمة 

العادلة من خلال الدخل ال�سامل الخر .      
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 

- اإنَّ الدينار الأُردني هو عملة اإظهار البيانات المالية والذي يُثل العملة الرئي�سية لل�شركة. 
- اإنَّ ال�سيا�سات المحُا�سبية المتُبعة لل�سنة مُتماثلة مع ال�سيا�سات التي تم اإتباعها في ال�سنة ال�سابقة. 

          
2-2. تطبيق مع�يير التق�رير الم�لية الدولية الجديدة والمعدلة:

ق�مت ال�شركة خلال الع�م بتطبيق المع�يير الجديدة والمعدلة الت�لية:
.)IASB(  1- ال�سادرة عن مجل�س معايير المحا�سبة الدولية 

 2- معايير التقارير المالية الدولية )IFRIC(، التابعة لمجل�س معايير المحا�سبة الدولية التي 
ي�شري  مفعولها اعتبارا من الأول من كانون الثاني 2005.

 3- معيار التقارير المالية الدولي رقم )9( الأدوات المالية.    

المبالغ  تاأثير جوهري على  عنه  ينتج  وتف�سيراتها لم  والمعدلة  الجديدة  المعايير  تطبيق هذه  اإن 
المالية للفترات المحا�سبية الحالية وال�سابقة.

2-3. ا�ستخدام التقديرات
القيام  ال�شركة  اإدارة  يتطلب من  المحا�سبية  ال�سيا�سات  المالية وتطبيق  البيانات  اإعداد  اإن   
والإف�ساح  المالية  والمطلوبات  الموجودات  مبالغ  في  توؤثر  واجتهادات  بتقديرات 
الإيرادات  في  توؤثر  والجتهادات  التقديرات  هذه  ان  كما  المحتملة.  اللتزامات  عن 
�سمن  تظهر  التي  العادلة  القيمة  التغييرات في  والمخ�س�سات وكذلك في  والم�ساريف 
ال�شركة  اإدارة  من  يتطلب  وب�سكل خا�س  الوثائق.  و/اأو حقوق حملة  الملكية  حقوق 
اإ�سدار اأحكام واجتهادات هامة لتقدير مبالغ التدفقات النقدية الم�ستقبلية واأوقاتها. اإن 
التقديرات المذكورة مبنية بال�شرورة على فر�سيات وعوامل متعددة لها درجات متفاوتة 
نتيجة  وذلك  التقديرات  عن  تختلف  قد  الفعلية  النتائج  وان  التيقن  وعدم  التقدير  من 

التغيرات الناجمة عن اأو�ساع وظروف تلك التقديرات في الم�ستقبل .
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2-4.  مع�يير التق�رير الم�لية الدولية الجديدة
قامت ال�شركة بتطبيق معايير التقارير المالية الدولية والتف�سيرات الجديدة والمعدلة وال�سارية 

المفعول.

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 

2-5. اأهم ال�سي��س�ت المحُ��سبية:
       معلوم�ت القط�ع�ت        

 - قطاع الأعمال يثل مجموعة من الموجودات والعمليات التي ت�سترك معاً في تقديم منتجات 
اأو خدمات خا�سعة لمخاطر وعوائد تختلف عن تلك المتعلقة بقطاعات اأخرى والتي 
يتم قيا�سها وفقاً للتقارير التي تم ا�ستعمالها من قبل المدير التنفيذي و�سانع القرار الرئي�سي 

لدى ال�شركة.        
- القطاع الجغرافي يرتبط في تقديم منتجات اأو خدمات في بيئة اقت�سادية محددة خا�سعة 

لمخاطر وعوائد تختلف عن تلك المتعلقة بقطاعات عمل في بيئات اإقت�سادية.  
         

الموجودات غير الملمو�سة  
- الموجودات الموجودات غير الملمو�سة التي يتم الح�سول عليها من خلال الندماج تقيد 
بالقيمة العادلة في تاريخ الح�سول عليها. اأما الموجودات غير الملمو�سة التي يتم الح�سول 

عليها من خلال طريقة اأخرى غير الندماج فيتم ت�سجيلها بالتكلفة.  
لفترة  الزمني  تقدير عمرها  اأ�سا�س  ت�سنيفها على  يتم  الأخرى  الملمو�سة  الموجودات غير   -
محددة اأو لفترة غير محددة. ويتم اإطفاء الموجودات غير الملمو�سة التي لها عمر زمني محدد 
التي  الملمو�سة  الدخل.اأما الموجودات غير  بيان  العمر ويتم قيد الإطفاء في  خلال هذا 
المالية ويتم  البيانات  تاريخ  قيمتها في  التدني في  فيتم مراجعة  الزمني غير محدد  عمرها 

ت�سجيل اأي تدني في قيمتها في بيان الدخل.     
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
- ل يتم ر�سملة الموجودات غير الملمو�سة الناتجة داخليا في ال�شركة ويتم ت�سجيلها في بيان 

الدخل في نف�س الفترة.       
البيانات  اأية موؤ�شرات على تدني قيمة الموجودات غير الملمو�سة   في تاريخ  - يتم مراجعة 
المالية كذلك يتم مراجعة تقدير العمر الزمني لتلك الموجودات ويتم اإجراء اأية تعديلات 

على الفترات اللاحقة.       
- تظهر الموجودات غير الملمو�سة الأخرى )اأنظمة حا�سوب وبرامج( بالتكلفة بعد تنزيل 
الإطفاء المتراكم واأية خ�سائر تدني متراكمة ويتم اإطفاء الموجودات غير الملمو�سة عندما 
تكون جاهزة للا�ستخدام بطريقة الق�سط الثابت على مدى العمر النتاجي المتوقع لها 

با�ستخدام معدل اإطفاء 50%، ويتم ت�سجيل م�شروف الإطفاء في بيان الدخل. 
          

 ممتلك�ت ومعدات  
تدني  خ�سائر  واأية  المتراكم  ال�ستهلاك  تنزيل  بعد  بالتكلفة  والمعدات  الممتلكات  تظهر   -
جاهزة  تكون  عندما  الأرا�سي(  )با�ستثناء  والمعدات  الممتلكات  ا�ستهلاك  ويتم  متراكمة، 
با�ستخدام لها  المتوقع  الإنتاجي  العمر  مدى  على  الثابت  الق�سط  بطريقة  للا�ستخدام 

 الن�سب ال�سنوية التالية، ويتم ت�سجيل م�شروف ال�ستهلاك في بيان الدخل:

%

2مب�ني / تح�سين�ت م�أجور
20اأث�ث

15و�س�ئط نقل
35اأجهزة الح��سب الآلي
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 

- يتم احت�ساب ا�ستهلاك الممتلكات والمعدات عندما تكون جاهزة للا�ستخدام للاأغرا�س 
المنوي ا�ستعمالها .        

- تظهر الممتلكات والمعدات قيد الإن�ساء، ل�ستعمال ال�شركة ، بالتكلفة بعد تنزيل اأية خ�سائر 
تدني في قيمتها.         

قيمتها  �سافي  عن  والمعدات  الممتلكات  من  اأي  من  ا�سترداده  الممكن  المبلغ  يقل  عندما   -
الدفترية فانه يتم تخفي�س قيمتها اإلى القيمة الممكن ا�ستردادها وت�سجل قيمة التدني في 

بيان الدخل.        
- يتم مراجعة العمر الإنتاجي للممتلكات والمعدات في نهاية كل عام، فاإذا كانت توقعات 
التقدير  في  التغير  ت�سجيل  يتم  �سابقا  المعدة  التقديرات  عن  تختلف  الإنتاجي  العمر 

لل�سنوات اللاحقة باعتباره تغير في التقديرات.     
- تظهر الأرباح اأو الخ�سائر الناتجة عن ا�ستبعاد اأو حذف اأي من الممتلكات والمعدات، والتي 

تمثل الفرق بين المبلغ المتح�سل من البيع والقيمة الدفترية للاأ�سل في بيان الدخل. 
- يتم ا�ستبعاد الممتلكات والمعدات عند التخل�س منها او عندما ل يعود اأي منافع م�ستقبلية 

متوقعة من ا�ستخدامها او من التخل�س منها.      
   

الموجودات الم�لية
1- موجودات م�لية ب�لقيمة الع�دلة من خلال بي�ن الدخل/بي�ن اإيرادات وم�شروف�ت حملة الوث�ئق

المطفاأة  بالكلفة  المالية  الموجودات  �شروط  تحقق  ل  التي  المالية  الموجودات  باقي  تقا�س   -
ال�سلامي الردني  البنك  لدى  المقار�سة  العادلة، ك�سندات  بالقيمة  مالية  كموجودات 
والتي يحتفظ بها وفقا لنموذج الأعمال والتدفقات النقدية ولكنها ل تحقق �شرط تاريخ 

ال�ستحقاق والدفعات الثابتة.   
تمثل الموجودات المالية وفق القيمة العادلة من خلال بيان الدخل الموحد/ بيان اإيرادات   -
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
من  الغر�س  وان  الملكية  حقوق  اأدوات  في  ال�ستثمارات  الوثائق  حملة  وم�شروفات 
الحتفاظ بها هو توليد الرباح من تقلبات ال�سعار ال�سوقية ق�سيرة الجل اأو هام�س 

اأرباح المتاجرة. 
اإيرادات  بيان  الدخل/  بيان  خلال  من  العادلة  بالقيمة  المالية  الموجودات  ت�سجيل  يتم   -
وم�شروفات حملة الوثائق بالقيمة العادلة عند ال�شراء )تقيد م�ساريف القتناء على بيان 
تقييمها في  ويُعاد  ال�شراء(   الوثائق عند  اإيرادات وم�شروفات حملة  بيان  و/اأو  الدخل 
تاريخ البيانات المالية بالقيمة العادلة، ويتم ت�سجيل التغيّرات اللاحقة في القيمة العادلة 
فترة  نف�س  في  الوثائق  حملة  وم�شروفات  اإيرادات  بيان  و/اأو  الموحد  الدخل  بيان  في 
حدوث التغيّر بما فيها التغيّر في القيمة العادلة الناتجة عن فروقات تحويل بنود الموجودات 

غير النقدية بالعملات الأجنبية.
يتم ت�سجيل الأرباح الموُزعة اأو العوائد في بيان الدخل و/اأو بيان اإيرادات وم�شروفات   -

حملة الوثائق عند تحققها.
       

اع�دة الت�سنيف
بالقيمة  المالية بالكلفة المطفاأة الى موجودات مالية  الت�سنيف من الموجودات  اإعادة  يجوز   
وبالعك�س  الوثائق  حملة  وم�شروفات  اإيرادات  بيان  الدخل/  بيان  خلال  من  العادلة 
فقط عندما تقوم المن�ساأة بتغيير نموذج الأعمال الذي قامت على اأ�سا�سه بت�سنيف تلك 

الموجودات كما هو مذكور اأعلاه، مع الأخذ بعين العتبار ما يلي:-
ل يجوز ا�سترجاع اأية اأرباح اأو خ�سائر تم العتراف بها م�سبقا.  -

-  عند اإعادة ت�سنيف الموجودات المالية بحيث يتم قيا�سها بالقيمة العادلة يتم تحديد قيمتها 
العادلة في تاريخ اإعادة الت�سنيف، ويتم قيد اأية اأرباح اأو خ�سائر ناتجة عن فروقات بين 
اإيرادات وم�شروفات  بيان  الدخل و/اأو  بيان  العادلة في  �سابقا والقيمة  الم�سجلة  القيمة 

حملة الوثائق
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
يتم ت�سجيلها  بالكلفة المطفاأة  قيا�سها  يتم  المالية بحيث  اإعادة ت�سنيف الموجودات  -   عند 

بقيمتها العادلة كما في تاريخ اإعادة الت�سنيف.

2-  موجودات م�لية ب�لقيمة الع�دلة من خلال  الدخل ال�س�مل الخّر
ي�سمح عند العتراف الولي بال�ستثمارات في اأدوات حقوق الملكية والتي ليحتفظ بها   -
لغر�س المتاجرة بتبني خيار ل يكن الرجوع عنه بعر�س كافة التغيرات في القيمة العادلة 
من هذه ال�ستثمارات وعلى اأ�سا�س ا�ستفرادي )كل �سهم على حدة( �سمن بنود الدخل 
اإعادة ت�سنيف مبالغ  تاريخ لحق  ال�سامل الخر ول يكن باي حال من الحوال في 
هذه التغيرات والمعترف بها �سمن الدخل ال�سامل الخر الى ربح اأو خ�سارة في حين اأن 
اأرباح التوزيعات الم�ستلمة من هذه ال�ستثمارات يعترف بها �سمن اأرباح الموجودات 
المالية وال�ستثمارات، ال اذا كانت هذه التوزيعات تمثل ب�سكل وا�سح ا�سترداد جزئي 

لكافة ال�ستثمارات.
الناتجة عن  اأو الخ�سائر  يتم تحويل الرباح  اأو جزء منها  -  في حال بيع هذه الموجودات 
البيع من ر�سيد �سافي التغير المتراكم في القيمة العادلة من خلال الدخل ال�سامل الخر 
الى الرباح اأو الخ�سائر المدورة / الفائ�س اأو العجز المتراكم ولي�س من خلال بيان الدخل 

الموحد و/اأو بيان اإيرادات وم�شروفات حملة الوثائق.
التدني في قيمة الموجودات الم�لية

تقوم ال�شركة بمراجعة القيم المثبتة في ال�سجلات للموجودات المالية في تاريخ البيانات   
او  افرادياً  قيمتها  في  تدني  على  تدل  موؤ�شرات  هنالك  كانت  اذا  فيما  لتحديد  المالية 
على �سكل مجموعة، وفي حالة وجود مثل هذه الموؤ�شرات فانه يتم تقدير القيمة القابلة 

للا�سترداد من اجل تحديد خ�سارة التدني.
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
التقــ��س

يتم اإجراء تقا�س بين الموجودات المالية والمطلوبات المالية واإظهار المبلغ ال�سافي في قائمة   
المركز المالي فقط عندما تتوفر الحقوق القانونية الملزمة وكذلك عندما يتم ت�سويتها على 

اأ�سا�س التقا�س او يكون تحقق الموجودات وت�سوية المطلوبات في نف�س الوقت. 
          

ت�ريخ العتراف ب�لموجودات الم�لية    
يتم العتراف ب�شراء وبيع الموجودات المالية في تاريخ المتاجرة )تاريخ التزام ال�شركة ببيع اأو 

�شراء الموجودات المالية(.

القيمة الع�دلة
اإن اأ�سعار الإغلاق) �شراء موجودات / بيع مطلوبات( بتاريخ البيانات المالية في اأ�سواق ن�سطة 

تمثل القيمة العادلة للاأدوات المالية التي لها اأ�سعار �سوقية.   
في حال عدم توفر اأ�سعار معلنة او عدم وجود تداول ن�سط لبع�س الأدوات المالية او عدم 

ن�ساط ال�سوق يتم تقدير قيمتها العادلة بعدة طرق منها:    
- مقارنتها بالقيمة ال�سوقية الحالية لأداة مالية م�سابهة لها اإلى حد كبير.  

- تحليل التدفقات النقدية الم�ستقبلية وخ�سم التدفقات النقدية المتوقعة بن�سبة م�ستخدمة في 
اأداة مالية م�سابهة لها.       
- نماذج ت�سعير الخيارات.       

تهدف طرق التقييم الى الح�سول على قيمة عادلة تعك�س توقعات ال�سوق وتاأخذ بالإعتبار 
العوامل ال�سوقية واأية مخاطر اأو منافع متوقعه عند تقدير قيمة الأدوات المالية، وفي حال 
وجود اأدوات مالية يتعذر قيا�س قيمتها العادلة ب�سكل يعتمد عليه يتم اإظهارها بالتكلفة 

بعد تنزيل اأي تدني في قيمتها.       
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ذمم معيدي الت�أمين
التكافلي والتعوي�سات المدفوعة  التاأمين  اإ�ستراكات  التاأمين من  تحت�سب ح�س�س معيدي    -
على  بناء  التاأمين  اإعادة  عن  المترتبة  واللتزامات  الحقوق  وكافة  الفنية  والمخ�س�سات 

العقود المبرمة بين ال�شركة ومعيدي التاأمين ووفقاً لأ�سا�س ال�ستحقاق.
 

النقد و م� في حكمه 
-   يثل النقد وما في حكمه نقد في ال�سندوق والأر�سدة لدى البنوك وودائع لدى البنوك 
والأر�سدة  الدائنة  البنوك  تنزيل ح�سابات  بعد  اأ�سهر  الثلاثة  تتجاوز  وبا�ستحقاقات ل 

مقيدة ال�سحب.
     

�شريبة الدخل
-   يثل م�ساريف ال�شرائب مبالغ ال�شرائب الم�ستحقة وال�شرائب الموؤجلة.

 
1.  ال�شرائب الم�ستحقة

-   تح�سب م�ساريف ال�شرائب الم�ستحقة على اأ�سا�س الأرباح الخا�سعة لل�شريبة، وتختلف 
الأرباح الخا�سعة لل�شريبة عن الأرباح المعلنة في بيان الدخل لأن الأرباح المعلنة ت�سمل 
واإنما في  المالية  ال�سنة  للتنزيل في  قابلة  غير  م�ساريف  اأو  لل�شريبة  اإيرادات غير خا�سعة 
اأو مقبولة  لي�ست خا�سعة  بنود  اأو  المقبولة �شريبياً  المتراكمة  اأو الخ�سائر  �سنوات لحقة 

التنزيل لأغرا�س �شريبية. 
والأنظمة  القوانين  بموجب  المقررة  ال�شرائبية  الن�سب  بموجب  ال�شرائب  تح�سب     -

والتعليمات في البلدان التي تعمل بها ال�شركة.
 

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
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2.  ال�شرائب الموؤجلة 
-  اإن ال�شرائب الموؤجلة هي ال�شرائب المتوقع دفعها اأو ا�ستردادها نتيجة الفروقات الزمنية 
الموؤقتة بين قيمة الموجودات اأو المطلوبات في البيانات المالية والقيمة التي يتم احت�ساب 
الربح ال�شريبي على اأ�سا�سها. يتم احت�ساب ال�شرائب با�ستخدام طريقة الإلتزام بالبيانات 
المالية وتحت�سب ال�شرائب الموؤجلة وفقا للن�سب ال�شريبية التي يتوقع تطبيقها عند ت�سوية 

اللتزام ال�شريبي اأو تحقيق الموجودات ال�شريبية الموؤجلة. 
يتم مراجعة ر�سيد الموجودات ال�شريبية الموؤجلة في تاريخ البيانات المالية ويتم تخفي�سها   -
اأو  اأو كلياً  ال�شريبية جزئياً  الموجودات  اإمكانية ال�ستفادة من تلك  توقع عدم  في حالة 

بت�سديد الإلتزام ال�شريبي اأو انتفاء الحاجة له. 
 

العملات الأجنبية  
يتم ت�سجيل المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية خلال ال�سنة باأ�سعار ال�شرف ال�سائدة   -

في تاريخ اإجراء المعاملات.       
- يتم تحويل اأر�سدة الموجودات المالية والمطلوبات المالية باأ�سعار العملات الأجنبية الو�سطية 

ال�سائدة في تاريخ البيانات المالية والمعلنة من البنك المركزي الأردني.    
والظاهرة  الأجنبية  بالعملات  المالية  غير  والمطلوبات  المالية  غير  الموجودات  تحويل  يتم   -

بالقيمة العادلة في تاريخ تحديد قيمتها العادلة.      
- يتم ت�سجيل الأرباح والخ�سائر الناتجة عن تحويل العملات الأجنبية في بيان الدخل و/اأو 

بيان اإيرادات وم�شروفات حملة الوثائق.     
يتم ت�سجيل فروقات التحويل لبنود الموجودات والمطلوبات بالعملات الأجنبية غير النقدية 

كجزء من التغير في القيمة العادلة.       

  

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
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المخ�س�س�ت  
يتم العتراف بالمخ�س�سات عندما يكون على ال�شركة التزامات في تاريخ البيانات المالية   -
ب�سكل  قيمتها  قيا�س  اللتزامات محتمل ويكن  ت�سديد  وان  �سابقة،  اأحداث  نا�سئة عن 

يعتمد عليه.        
- تمثل المبالغ المعترف بها كمخ�س�سات اأف�سل تقدير للمبالغ المطلوبة لت�سوية اللتزام كما في 
تاريخ البيانات المالية، مع الأخذ بعين العتبار المخاطر وعدم التيقن المرتبط باللتزام. 
النقدية المقدّرة لت�سوية اللتزام  التدفقات  اأ�سا�س  عندما يتم تحديد قيمة المخ�س�س على 

الحالي، فان قيمته الدفترية تمثل القيمة الحالية لهذه التدفقات النقدية.  
- عندما يكون من المتوقع اأن يتم ا�سترداد بع�س اأو كافة المنافع القت�سادية المطلوبة من اأطراف 
اأخرى لت�سوية المخ�س�س، يتم العتراف بالذمة المدينة �سمن الموجودات اإذا كان ا�ستلام 

التعوي�سات فعليا موؤكد ويكن قيا�س قيمتها ب�سكل يعتمد عليه.    
       

1. المخ�س�س�ت الفنية  
كما  وذلك  التاأمين  هيئة  لتعليمات  وفقاً  بها  والحتفاظ  الفنية  المخ�س�سات  ر�سد  يتم   

يلي:         
اأ�سا�س  يح�سب مخ�س�س الإ�ستراكات غير المكت�سبة لأعمال التاأمين التكافلي العام على  اأ- 
ال�سنة  اأيام  اأن عدد  اعتبار  التكافلي وعلى  التاأمين  المتبقية لنتهاء مدة وثيقة  الأيام  عدد 
)365( يوم وي�ستثنى من ذلك اإجازة التاأمين التكافلي البحري والنقل حيث يح�سب 
المقدمة  المالية  البيانات  اإعداد  بتاريخ  ال�سارية  للوثائق  المكتتبة  الإ�ستراكات  اأ�سا�س  على 

وفقاً لأحكام القانون والأنظمة والتعليمات ال�سادرة بمقت�ساه.    
الإجمالية  التكاليف  قيمة  بتحديد  الت�سوية  تحت  المبلغة  الدعاءات  مخ�س�س  يح�سب  ب- 

المتوقعة لكل ادعاء على حدة.      

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
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ج- يح�سب مخ�س�س العجز في ال�ستراكات ومخ�س�س الإدعاءات غير المبلغة بناء على خبرة 
ال�شركة وتقديراتها. 

بناء على  العائلي  التكافلي  التاأمين  يح�سب مخ�س�س الإ�ستراكات غير المكت�سبة لأعمال  د- 
خبرة ال�شركة وتقديراتها.  

التعليمات  لأحكام  وفقاً  العائلي  التكافلي  التاأمين  لوثائق  الح�سابي  المخ�س�س  هـ- يح�سب 
والقرارات ال�سادرة عن الهيئة بهذا الخ�سو�س.      

 
2. مخ�س�س تدني مدينون

-   يتم اخذ مخ�س�س تدني للمدينين عندما يكون هناك دليل مو�سوعي باأن ال�شركة لن تتمكن 
من تح�سيل كامل او جزء من المبالغ المطلوبة، ويحت�سب هذا المخ�س�س على اأ�سا�س الفرق 

بين القيمة الدفترية والقيمة القابلة للا�سترداد.

3. مخ�س�س تعوي�س نه�ية الخدمة   
- يتم احت�ساب مخ�س�س تعوي�س نهاية الخدمة للموظفين وفقا ل�سيا�سة ال�شركة التي تتوافق مع 

قانون العمل الأردني.   
يتم ت�سجيل التعوي�سات ال�سنوية المدفوعة للموظفين الذين يتركون الخدمة على ح�ساب   -
المترتبة على  للالتزامات  نهاية الخدمة عند دفعها، ويتم اخذ مخ�س�س  تعوي�س  مخ�س�س 

ال�شركة عن تعوي�س نهاية الخدمة للموظفين في بيان الدخل.    
     

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 

من الديون التي عمرها اأكثر من 360 يوماً.%100

من الديون التي عمرها اأكثر من 180 يوماً.%50

من الديون التي عمرها اأكثر من 90 يوماً.%25
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تحقق الإيرادات
1. عقود الت�أمين التك�فلي

يتم ت�سجيل اإ�ستراكات التاأمين التكافلي الناتجة عن عقود التاأمين التكافلي كاإيرادات لل�سنة   -
)اإ�ستراكات تاأمين تكافلي مكت�سبة( على اأ�سا�س الفترات الزمنية الم�ستحقة وبما يتنا�سب 
مع فترة التغطية التاأمينية. يتم ت�سجيل اإ�ستراكات التاأمين التكافلي غير المكت�سبة من خلال 
عقود التاأمين التكافلي كما بتاريخ البيانات المالية �سمن المطلوبات كا�ستراكات تاأمين 

تكافلي غير مكت�سبة.   
اإيرادات  بيان  �سمن  المتكبدة  الخ�سائر  ت�سويات  وم�ساريف  الإدعاءات  قيد  يتم    -
وم�شروفات حملة الوثائق على اأ�سا�س قيمة الإلتزام المتوقع للتعوي�س العائد اإلى حملة 

عقد التاأمين التكافلي اأوالى اأطراف اأخرى مت�شررة.     
      

2. اإيرادات التوزيع�ت والأرب�ح   
حقوق  لأ�سحاب  حق  ين�ساأ  عندما  الإ�ستثمارات  من  التوزيعات  اإيرادات  تحقق  يتم    -
اإقراراها  الملكية و/اأو حملة الوثائق با�ستلام دفعات عن توزيعات الأرباح وذلك عند 

من الهيئة العامة للم�ساهمين وقب�سها.  
-  يتم احت�ساب اإيرادات الودائع عند قيدها لدى ح�سابات ال�شركة في البنوك.  

         
العتراف ب�لم�س�ريف

التكافلي  التاأمين  وثائق  للح�سول على  الأخرى  والتكاليف  العمولت  كافة  اإطفاء  يتم     -
الجديدة اأو المجددة في بيان اإيرادات وم�شروفات حملة الوثائق في �سنة حدوثها. ويتم 

العتراف بالم�ساريف الأخرى بناءً على اأ�سا�س ال�ستحقاق.    

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
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تعوي�س�ت الت�أمين التك�فلي 

-  تمثل تعوي�سات التاأمين التكافلي الدعاءات المدفوعة خلال ال�سنة والتغير في مخ�س�س 
الدعاءات.

ت�سمل تعوي�سات التاأمين التكافلي كل المبالغ المدفوعة خلال العام، �سواء كانت تخ�س   -
مقدرة  قيمة  اأعلى  الت�سوية  تحت  الدعاءات  تمثل  ال�سابقة.  ال�سنوات  اأو  الحالية  ال�سنة 
ولكن  المالية  البيانات  تاريخ  قبل  اأحداث ح�سلت  الناتجة عن  الدعاءات  كافة  لت�سوية 
لم يتم ت�سويتها حتى تاريخه. يتم احت�ساب الدعاءات تحت الت�سوية على اأ�سا�س اأف�سل 
غير  للادعاءات  مخ�س�س  وت�سمل  المالية  البيانات  اإقفال  تاريخ  في  متاحة  معلومات 

المبلغة.         
 

تعوي�س�ت الحط�م والتن�زل      
-   يتم الأخذ في الإعتبار العائد المتوقع من الحطام وتعوي�سات التنازل عند قيا�س الإلتزام 

لمقابلة الإدعاءات.   
 

الم�س�ريف الإدارية والعمومية 
-   تعتبر الم�ساريف الإدارية والعمومية م�ساريف خا�سة باأ�سحاب حقوق الملكية ول يتم 

توزيعها على ح�سابات الكتتابات.

نفق�ت الموظفين        
-   تعتبر نفقات الموظفين م�ساريف خا�سة باأ�سحاب حقوق الملكية ول يتم توزيعها على 

ح�سابات الكتتابات.
تك�ليف اقتن�ء وث�ئق الت�أمين التك�فلي   

تكافلي  تاأمين  بدء عقود  اأو  اكتتاب  اأو  بيع  ال�شركة مقابل  تتكبدها  التي  التكاليف  تمثل     -
جديدة. ويتم ت�سجيل تكاليف القتناء في بيان اإيرادات وم�شروفات حملة الوثائق. 
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الموجودات الم�لية المرهونة   

-  وهي تلك الموجودات المالية المرهونة ل�سالح اأطراف اأخرى مع وجود حق للطرف الآخر 
ال�سيا�سات  وفق  الموجودات  هذه  تقييم  ي�ستمر  رهن(.  اإعادة  اأو  )بيع  فيها  بالت�شرف 

المحا�سبية المتبعة لتقييم كل منها ح�سب ت�سنيفه الأ�سلي. 
الزك�ة 

-   اإن م�سوؤولية الزكاة تقع على عاتق حملة الوثائق واأ�سحاب حقوق الملكية كل على حدة 
وذلك في حال عدم وجود ن�س على ذلك في النظام الأ�سا�سي لل�شركة.

           
احتي�طي تغطية العجز )مخ�س�س الطوارئ(

هو مبلغ يتم اقتطاعه بن�سبة )20%( من كل من فائ�س الفترة لحملة الوثائق وح�سة حملة   -
العادلة من خلال الدخل ال�سامل الآخر  الوثائق من ربح بيع موجودات مالية بالقيمة 
م�ستقبلية وذلك في حال عدم  مالية  قد يح�سل في فترات  الذي  العجز  تغطية  بغر�س 
وجود عجز متراكم وهو غير قابل للتوزيع على حملة الوثائق، وبحيث ل يتجاوز مبلغ 

احتياطي تغطية العجز اإجمالي المخ�س�سات الفنية.
-في حال الت�سفية يتم توزيع احتياطي تغطية العجز)مخ�س�س الطوارئ( على وجوه الخير مع 

اإعطاء الأولوية ل�سداد القر�س الح�سن اإن وجد.      
 

اأ�س�س تحديد الف�ئ�س الت�أميني
ا�ستثماراتها  وعوائد  المح�سلة  ال�ستراكات  مجموع  من  يتبقى  ما  هو  التاأميني  الفائ�س   -
واأي اإيرادات اأخرى، بعد خ�سم التعوي�سات المدفوعة للم�ستركين والمخ�س�سات الفنية 
التاأمين  اأعمال  من  كل  اإدارة  مقابل  الملكية  حقوق  اأ�سحاب  وح�سة  والحتياطيات 

التكافلي واأن�سطة ال�ستثمار و�سائر الم�شروفات الخا�سة ب�سندوق حملة الوثائق.
-  تقوم ال�شركة باحت�ساب الفائ�س التاأميني على اأ�سا�س اعتبار جميع اأنواع التاأمين التكافلي 

المختلفة وحدة واحدة.        

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
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اأ�س�س توزيع الف�ئ�س الت�أميني   

يجوز  ول  م�ستركاً  ملكاً  لهم  مملوك  وهو  الوثائق  لحملة  حق  التاأميني  الفائ�س  يعتبر   -
لأ�سحاب حقوق الملكية الم�ساركة في هذا الفائ�س. 

ويتم التوزيع على جميع حملة الوثائق بن�سبة ا�ستراكهم دون تفرقة بين من ح�سل على   -
تعوي�سات ومن لم يح�سل خلال الفترة المالية بموجب قرار هيئة الرقابة ال�شرعية.

الوثائق  حملة  قبل  من  بها  المطالبة  يتم  ولم  توزيعها  تقرر  التي  بالمبالغ  ال�شركة  تحتفظ   -
اإلى  في ح�ساب منف�سل ويتم اإظهاره �سمن حقوق حملة الوثائق على اأن يتم تحويله  
احتياطي تغطية العجز )مخ�س�س الطوارئ( بعد اأخذ موافقة هيئة الرقابة ال�شرعية اأو وفقاً 

لما تراه هيئة الرقابة ال�شرعية منا�سباً.  
في حال الت�سفية يتم توزيع الفائ�س التاأميني الخا�س بالفترة التي تمت فيها الت�سفية على   -
اإن وجد على  ال�سابقة  للفترات  به  المطالب  الفائ�س غير  توزيع  يتم  فيما  الوثائق  حملة 

اأوجه الخير مع اإعطاء الأولوية ل�سداد القر�س الح�سن اإن وجد.    
     

طرق تغطية عجز �سندوق حملة الوث�ئق 
في حال وجود عجز في �سندوق حملة الوثائق يتم تغطية هذا العجز من احتياطي تغطية   -
العجز  لتغطية  الحتياطي  كفاية  عدم  حال  وفي  وجد،  اإن  الطوارئ(  العجز)مخ�س�س 
يلتزم اأ�سحاب حقوق الملكية بتقديم قر�س ح�سن لتغطية كامل العجز، وتحتفظ ال�شركة 

بمخ�س�س بالكامل مقابل هذه القرو�س.
  

المع�ملات التي ل تن�سجم مع اأحك�م ال�شريعة الإ�سلامية   
- تلتزم ال�شركة بمراعاة اأحكام ال�شريعة الإ�سلامية في كافة تعاملاتها والإف�ساح عن الإيرادات 

والمكا�سب التي ل تن�سجم مع اأحكام ال�شريعة الإ�سلامية.
- يتم ت�سجيل الإيرادات والمكا�سب التي ل تن�سجم مع اأحكام ال�شريعة الإ�سلامية في ح�ساب 

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
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اأ�سحاب  الدائنة الأخرى )مطلوبات  المالية �سمن الأر�سدة  البيانات  خا�س يظهر في 
حقوق الملكية( ول يتم ت�سجيله في بيان الدخل ويتم الت�شرف من هذا الح�ساب على 

اأوجه الخير وفق ما تقرره هيئة الرقابة ال�شرعية.      
 

ا�ستثم�ر موجودات حملة الوث�ئق وموجودات اأ�سح�ب حقوق الملكية.  
تلتزم ال�شركة بالمبادئ الأ�سا�سية للتاأمين التكافلي حيث تحتفظ ال�شركة ب�سجلات وقيود   -

منف�سلة وب�سكل تام لكل من حملة الوثائق واأ�سحاب حقوق الملكية. 
يقوم ا�سحاب حقوق الملكية بدفع جميع الم�ساريف العمومية وبادارة عمليات التاأمين   -

لم�سلحة حملة الوثائق بموجب اتفاق )عقد( على ا�سا�س وكالة باأجر معلوم.
يقوم ا�سحاب حقوق الملكية با�ستثمار الموال الفائ�سة من ح�ساب حملة الوثائق مقابل   -

ح�سة �سائعة من عوائد ال�ستثمار ب�سفتهم م�ساربا.    

يلي:  ال�شرعية وكم�  الرق�بة  هيئة  بموافقة  الإدارة  اأقره� مجل�س  كم�  الن�سب  وك�نت 
22% ن�سبة ح�سة ال�شركة من مجموع اجمالي ال�ستراكات المكتتبة كاأجرة معلومة عن   -

الجهد في اإدارة العمليات التاأمينية لتغطية نفقاتها الإدارية للعام 2016. 
ب�سفتها م�سارباً  التاأمين  اق�ساط  ا�ستثمار  لل�شركة من عوائد  ال�سائعة  ن�سبة الح�سة   %25  -

للعام 2016.         
  

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
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3.  ودائع لدى البنوك

يتكون هذا البند مم� يلي:

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية

ت الم�لية 
ت حول البي�ن�

اإي�س�ح�

البيــان

2016
2015

ودائع تستحق خلال شهر
ودائـع تستحـق لأكثر من شهر 

وحتى ثلاثة أشهر
ودائع تستحق بعد أكثر من 
ثلاثة أشهر وحتى سنــــة

المجمـــوع
المجمـــوع

دينـــار
دينـــار

دينـــار
دينـــار

دينـــار

حملة 
الوثائق

صحاب حقوق 
أ

الملكية
حملة الوثائق

صحاب 
أ

حقوق 
الملكية

حملة الوثائق
صحاب حقوق 

أ
الملكية

حملة الوثائق
صحاب حقوق 

أ
الملكية

حملة الوثائق
صحاب حقوق 

أ
الملكية

داخل 
الأردن

685,757
93,821

0
0

6,750,000
6,394,669

7,435,757
6,488,490

8,301,292
8,794,096

خارج 
الأردن

0
0

0
0

710,000
3,706,401

710,000
3,706,401

710,000
3,843,578

المجموع
685,757

93,821
0

0
7,460,000

10,101,070
8,145,757

10,194,891
9,011,292

12,637,674

ت البنوك التي تقوم على ا�س�س وقواعد 
ث ترتبط الأرباح بنتائج ا�ستثمارا

ت على ار�سدة الودائع لدى البنوك حي
ل يوجد �سعر ربح ثاب

الم�ساربة ال�شرعية، وكان العائد المتحقق لودائع البنوك يتراوح بين )2% - 4%( للفترة المنتهية في 2016/12/31.
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بلغت الودائع المرهونة لأمر عطوفة وزير ال�سناعة والتجارة بال�سافة الى وظيفته مبلغ   -
325،000 دينار كما في 31 كانون الول 2016 وكما يلي :   

ويتم  الأردني  الإ�سلامي  البنك  قبل  من  ا�سدارها  يتم  �سندات  المقار�سة،  �سندات  تمثل    *  
غير  وهي  محدد،  ا�ستحقاق  تاريخ  ال�سندات  لهذه  ولي�س  العام  خلال  بها  الكتتاب 
ويتم  العام.  اأي وقت خلال  ت�سفيتها في  للاإدارة  وانما يكن  المالي  ال�سوق  مدرجة في 

تقييم ال�سندات بالكلفة وهي اف�سل مقيا�س للقيمة العادلة.  

موجودات م�لية ب�لقيمة الع�دلة من خلال بي�ن الدخل/بي�ن ايرادات وم�شروف�ت حملة الوث�ئق   -4
يت�ألف هذا البند مم� يلي :  

البيــ�ن
20162015

دين�ر اردنيدين�ر اردني

325,000325,000البنك الإ�سلامي الأردني

325,000325,000المجموع

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 

البيـــ�ن

20162015

اأ�سح�ب حقوق حملة الوث�ئق
اأ�سح�ب حقوق حملة الوث�ئقالملكية

الملكية
دين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردني

داخل الردن
�سندات مقار�سة لدى البنك 

875,0002,625,0001,125,0003,375,000ال�سلامي الأردني * 

875,0002,625,0001,125,0003,375,000المجمــوع
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البيــ�ن
20162015

اأ�سح�ب حقوق حملة الوث�ئق
الملكية

اأ�سح�ب حقوق حملة الوث�ئق
الملكية

دين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردني

داخل الأردن

1,996,6165,989,8471,091,1683,273,505اأ�سهم مدرجة 

0000اأ�سهم غير مدرجة

1,996,6165,989,8471,091,1683,273,505المجمــوع

خ�رج الأردن

0571,7250680,400اأ�سهم مدرجة 

0118,3130118,313اأ�سهم غير مدرجة *

0690,0380798,713المجمــوع

1,996,6166,679,8851,091,1684,072,218المجمــوع الكلــي

موجودات م�لية ب�لقيمة الع�دلة من خلال الدخل ال�س�مل الآخر    -5
يتاألف هذا البند مما يلي  :          

 * تظهر ال�سهم غير المدرجة خارج الردن بالكلفة ب�سبب عدم امكانية تحديد قيمتها العادلة 
نتيجة لعدم ادراجها في ال�سواق المالية خارج الردن.

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
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نقد في ال�سندوق ولدى البنوك   -6
يتاألف هذا البند مما يلي  :       

اأوراق القب�س وال�سيك�ت بر�سم التح�سيل       -7
يتاألف هذا البند مما يلي  :     

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 

البيـــ�ن

20162015

اأ�سح�ب حقوق حملة الوث�ئق
اأ�سح�ب حقوق حملة الوث�ئقالملكية

الملكية

دين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردني

0 4,692 0 5,856 النقد في ال�سندوق
لدى  جارية  ح�سابات 

453,728 1,137,116 2,014,014 )985,060(البنوك

453,728 1,141,808 2,014,014 )979,204(المجمــوع

20162015البيـــ�ن

دين�ر اأردنيدين�ر اأردني

00اأوراق قب�س

1,375,4451,077,194�سيكات بر�سم التح�سيل*

1,375,4451,077,194         المجمــوع

يتد ا�ستحقاق �سيكات بر�سم التح�سيل لغاية �سهر كانون الول 2017.  *
- ل يوجد ح�سة لأ�سحاب حقوق الملكية من اأوراق القب�س و�سيكات بر�سم التح�سيل كما 

في 31 كانون الول من عام 2016 و 31 كانون الأول من عام 2015. 
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مدينون - �س�في   -8
يتاألف هذا البند مما يلي  :       

-   ل توجد ح�سة ل�سحاب حقوق الملكية من المدينين كما بتاريخ 2016/12/31 و 
 .2015/12/31

* *  ان الحركة على مخ�س�س تدني مدينون كما يلي :

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 

20162015البيـــ�ن
دين�ر اأردنيدين�ر اأردني

2,878,9692,272,005ذمم حملة الوثائق

00ذمم الوكلاء

00ذمم الو�سطاء

1,5462,816ذمم الموظفين

00اخرى 

2,880,5152,274,821المجموع
)346,935()193,539(ينزل : مخ�س�س تدني مدينون * *

2,686,9761,927,886�س�في مدينون

20162015البيـــ�ن
دين�راردنيدين�راردني

346,935354,177الر�سيد في بداية العام

00ا�سافات

)7,242()153,396(ا�ستبعادات
193,539346,935الر�سيد في نه�ية الع�م
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 

20162015البيـــ�ن
دين�ر اردنيدين�ر اردني

63,273 67,075 �شركات التاأمين المحلية

76,198 908,736 �شركات اعادة التاأمين الخارجية

139,471 975,811 المجموع

)13,067()166,463(ينزل: مخ�س�س تدني ذمم معيدي التاأمين **
126,404 809,348 �س�في ذمم معيدي الت�أمين

ذمم معيدي الت�أمين المدينة   -9
  يتاألف هذا البند مما يلي  :     

اإن الحركة على مخ�س�س تدني ذمم معيدي التاأمين كما يلي:   **

20162015البيـــ�ن
دين�ر اردنيدين�ر اردني

5,825 13,067 الر�سيد في بداية العام

7,242 153,396 ا�سافات

0 0 ا�ستبعادات
13,067 166,463 الر�سيد في نه�ية الع�م



75  التقرير السنوي الحادي والعشرون

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
10-  �شريبة الدخل

اأ. مخ�س�س �شريبة الدخل    

البيـــ�ن
20162015

حملة 
الوث�ئق

اأ�سح�ب 
اأ�سح�ب حقوق حملة الوث�ئقحقوق الملكية

الملكية
دين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردني

الحركة على مخ�س�س �شريبة الدخل
548,596 47,617 521,566 )179,930(ر�سيد اأول ال�سنة

)595,126()272,416()502,581()86,603(�شريبة الدخل المدفوعة

568,096 44,869 565,535 126,614 م�شروف �شريبة الدخل لل�سنة

521,566 )179,930(584,520 )139,919(ر�سيد اآخر ال�سنة

بيان  في  الظاهرة  الدخل  �شريبة  تمثل 
الدخل ما يلي:

اأرباح  عن  الم�ستحقة  الدخل  �شريبة 
568,096 44,869 565,535 76,614 ال�سنة

�سنوات  عن  الم�ستحقة  الدخل  �شريبة 
0 0 0 50,000 �سابقة

568,096 44,869 565,535 126,614 المجمــوع
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البيـــ�ن
20162015

اأ�سح�ب حقوق حملة الوث�ئق
اأ�سح�ب حقوق حملة الوث�ئقالملكية

الملكية
دين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردني

المحا�سبي  الربح  ت�سوية  ملخ�س 
مع الربح ال�شريبي

ربح  )اإجمالي  المحا�سبـي  الربـح 
2,410,724 546,968 2,483,837 727,615 ال�شركة( - قائمة ب و ج

)147,132()2,353,192()199,988()2,434,211(اأرباح غير خا�سعة لل�شريبة

103,475 1,993,176 72,545 2,025,818 م�شروفات غير مقبولة �شريبياً

2,367,067 186,952 2,356,394 319,222 الربح ال�شريبي

568,096 44,869 565,535 76,614 �شريبة الدخل

24%24%24%24%ن�سبة �شريبة الدخل

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 

ب-  تمت المخال�سة مع دائرة �شريبة الدخل حتى عام 2014، وفي راأي الإدارة والم�ست�سار 
ال�شريبي فاإن ر�سيد مخ�س�س �شريبة الدخل يعتبر كافياً كما في 2016/12/31.

تقوم  ال�شركة  لأن  ال�شركة،  تخ�س  موؤجلة  �شريبية  منافع  اأو  موؤجلة  �شرائب  يوجد  ل  ج- 
المالية  لل�سنة  لل�شريبة  الخا�سعة  الرباح  ا�سا�س  الم�ستحقة على  الدخل  باحت�ساب �شريبة 

التي تخ�سها.
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
11-  الممتلك�ت والمعدات - �س�في
     يتاألف هذا البند مما يلي :

البيـــ�ن

2016

مب�ني
معدات 
واأجهزة 

واأث�ث
اأجهزة و�س�ئط نقل

المجموعح��سوب

دين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردني

اأرق�م ال�سنة 2016
الكلفة:

1,731,070 209,300230,392 378,785 912,593 الر�سيد في بداية ال�سنة

120,020 012,440 107,580 0 ا�سافات

)2,800(0 0 )2,800(0 ا�ستبعادات

1,848,290 209,300242,832 483,565 912,593 الر�سيد في نه�ية ال�سنة

ال�ستهلاك المتراكم :

924,369 99,912219,200 259,489 345,768 ا�ستهلاك متراكم في بداية ال�سنة

99,055 27,4098,392 44,952 18,302 ا�ستهلاك ال�سنة

)2,800(0 0 )2,800(0 ا�ستبعادات

1,020,624 227,592 127,321 301,641 364,070 ا�ستهلاك متراكم في نهاية ال�سنة

827,666 15,240 81,979 181,924 548,523 �س�في الممتلك�ت والمعدات في نه�ية ال�سنة

في  كما  دينار   441.851 بالكامل  الم�ستهلكة  والمعدات  الممتلكات  تكلفة  بلغت 
        .2016/12/31
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 

البيـــ�ن

2015

مب�ني
معدات 
واأجهزة 

واأث�ث
اأجهزة و�س�ئط نقل

المجموعح��سوب

دين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردني

اأرق�م ال�سنة 2015
الكلفة:

1,613,637 121,800221,713 357,531 912,593 الر�سيد في بداية ال�سنة

124,859 87,5008,679 28,680 0 ا�سافات

)7,426(0 0 )7,426(0 ا�ستبعادات

1,731,070 209,300230,392 378,785 912,593 الر�سيد في نه�ية ال�سنة

ال�ستهلاك المتراكم :

864,701 75,759214,750 246,676 327,516 ا�ستهلاك متراكم في بداية ال�سنة

67,094 24,1534,450 20,239 18,252 ا�ستهلاك ال�سنة

)7,426(0 0 )7,426(0 ا�ستبعادات

924,369 219,200 99,912 259,489 345,768 ا�ستهلاك متراكم في نهاية ال�سنة

806,701 11,192 109,388 119,296 566,825 �س�في الممتلك�ت والمعدات في نه�ية ال�سنة
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البيـــ�ن
20162015

دين�ر اأردنيدين�ر اأردني

اأنظمة ح��سوب وبرامجاأنظمة ح��سوب وبرامج

10,73012,062 ر�سيد بداية ال�سنة
1,8947,343 ا�سافات

)8,675()7,668(الطفاءات
4,95610,730 ر�سيد نه�ية ال�سنة

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
12-  موجودات غير ملمو�سة

     يتاألف هذا البند مما يلي :

13-  موجودات  اأخرى
     يتاألف هذا البند مما يلي :

البيـــ�ن
20162015

اأ�سح�ب حملة الوث�ئق
اأ�سح�ب حملة الوث�ئقحقوق الملكية

حقوق الملكية
دين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردني

061,024026,666م�ساريف مدفوعة مقدماً

430,0000320,0000م�ستردات ادعاءات تحت التح�سيل *

07,96508,778تاأمينات قابلة للا�سترداد

برنامج  ان�ساء  ح�ساب  على  دفعات 
062,50000حو�سبة اأعمال التاأمين 

430,000131,489320,00035,444المجموع

ق�مت ال�شركة في العام 2016 بتقدير م�ستردات الدعاءات من �شركات التاأمين الخرى   *

المدفوعة للم�ستركين وتنزيلها من التعوي�سات المدفوعة ، اأما م�ستردات الدعاءات الموقوفة 
فيتم تنـزيلها من هذه الدعاءات الموقوفة . 
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
14-  المخ�س�س الح�س�بي - �س�في

     يتاألف هذا البند مما يلي :

15-  دائنون
     يتاألف هذا البند مما يلي :

20162015البيـــ�ن
38,73557,000�سافي المخ�س�س الح�سابي

38,73557,000�س�في المخ�س�س الح�س�بي

20162015البيـــ�ن
دين�ر اأردنيدين�ر اأردني

5,24112,432ذمم الوكلاء

10,5156,932ذمم الو�سطاء

87,92783,710ذمم الأفراد

60,11996,068ذمم ال�شركات

1,6381,448ذمم الموؤ�س�سات

9,62216,105ذمم الكراجات و�شركات القطع

تكافل،  طبي،  )علاج  المتنوعة  الذمم 
69,40873,472معار�س، مدار�س، م�سانع(

244,470290,167المجموع
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
16-  ذمم معيدي الت�أمين الدائنة

     يتاألف هذا البند مما يلي :

17-  مخ�س�س�ت مختلفة
     يتاألف هذا البند مما يلي :

20162015البيـــ�ن
دين�ر اأردنيدين�ر اأردني

192,77486,201�شركات التاأمين المحلية

2,388,6853,364,848�شركات اعادة التاأمين الخارجية
2,581,4593,451,049المجموع

20162015البيـــ�ن
دين�ر اأردنيدين�ر اأردني

225,405200,965مخ�س�س بدل اجازات

309,795261,690مخ�س�س تعوي�س نهاية الخدمة

625,000400,000مخ�س�سات اخرى 
1,160,200862,655المجموع
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
الجدول الت�لي يبين الحركة على المخ�س�س�ت المختلفة :

البيـــ�ن
ر�سيد بداية 

ال�سنة
المكون خلال 

ال�سنة
الم�ستخدم 

خلال ال�سنة
ر�سيد نه�ية 

ال�سنة
دين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردني

اأرق�م ال�سنة

225,405 0 24,440 200,965مخ�س�س بدل اجازات
309,795 0 48,105 261,690مخ�س�س تعوي�س نهاية الخدمة

625,000 225,0000 400,000مخ�س�سات اخرى 
1,160,200 0 297,545 862,655الجم�لي

18-  مطلوب�ت اخرى
     يتاألف هذا البند مما يلي :

البيـــ�ن
20162015

اأ�سح�ب حقوق حملة الوث�ئق
اأ�سح�ب حقوق حملة الوث�ئقالملكية

الملكية

دين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردني

96,673098,1170عمولت م�ستحقة وغير مدفوعة
94,1409134,074160اأمانات وزارة المالية

15,3672,47718,0362,516اأمانات للغير
0159,5440158,220�سندوق التاأمين ال�سحي

028,800030,367اأمانات م�ساهمين
05,549079,949مخ�س�س عام

055,000055,000مكافاأة اأع�ساء مجل�س الدارة
206,180251,461150,227326,212المجموع
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
19-  احتي�طي تغطية العجز)مخ�س�س الطوارئ(

تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الح�ساب ما تم تحويله من فائ�س ال�سنة لحملة الوثائق وح�سة   
ال�سامل  الدخل  العادلة من خلال  بالقيمة  بيع موجودات مالية  الوثائق من ربح  حملة 

الآخر  بن�سبة 20% خلال ال�سنة وال�سنوات ال�سابقة.     
 

فيم� يلي مُلخ�س الحركة التي تمت على احتي�طي تغطية العجز )مخ�س�س الطوارئ(:

20162015البيـــ�ن
دين�ر اأردنيدين�ر اأردني

418,634309,240ر�سيد اأول ال�سنة
يطرح : الم�ستخدم لتغطية عجز �سندوق 

00حملة الوثائق

�سندوق  فائ�س  من  المقتطع   : ي�س�ف 
110,759109,394حملة الوثائق )بيان ز(

00بهي�س�ف : المحول من الفائ�س غير المطالب 
529,393418,634ر�سيد اآخر ال�سنة
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البيـــ�ن
20162015

اأ�سح�ب حقوق حملة الوث�ئقاأ�سح�ب حقوق الملكيةحملة الوث�ئق
الملكية

دين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردني

)396,820()67,701()1,296,258()302,938(الر�سيد في بداية ال�سنة

لح�ساب  منقولة  متحققة  خ�سائر 
الأرباح المدورة 

 0 71,456 0 0

لح�ساب  منقولة  متحققة  خ�سائر 
الفائ�س المتراكم 

 23,819 0 0 0

)899,438()235,237(15,274 41,315 التغير خلال ال�سنة

)و  بيان  ال�سنة  خلال  التغير  )899,438()235,237(86,730 65,134 ، ز(�سافي 

)1,296,258()302,938()1,209,528()237,804(الر�سيد في نه�ية ال�سنة

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
20 -  التغير المتراكم في القيمة الع�دلة

     يتاألف هذا البند مما يلي :

يظهر التغير المتراكم في القيمة العادلة بمبلغ )1.447.332( ديناراً مقابل )1.599.196( 
ديناراً للفترة ال�سابقة.        
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
21 -  الف�ئ�س غير المط�لب به

تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الح�ساب توزيعات م�ستحقة لحملة الوثائق لم يتم المطالبة بها   
حتى 31 كانون الول 2016.      

20162015البيـــ�ن
دين�ر اأردنيدين�ر اأردني

461,884227,693 ر�سيد اأول ال�سنة
)5,229()80,219(يطرح: الموزع على اأوجه الخير

125,850239,420 ي�ساف: الفائ�س غير الموزع
507,515461,884 ر�سيد اآخر ال�سنة

البيـــ�ن
20162015

دين�ر اأردنيدين�ر اأردني

392,705602,173 الر�سيد في بداية ال�سنة

451,001502,099 ي�س�ف: ف�ئ�س ال�سنة لحملة الوث�ئق )بي�ن ب(

0)23,819(ي�س�ف )يطرح( : المحول من ح�س�ب التغير المتراكم في القيمة الع�دلة

)109,394()110,759(يطرح : المحول اإلى احتي�طي تغطية العجز

)362,753()266,855(يطرح : ف�ئ�س ت�أميني موزع على حملة الوث�ئق خلال الع�م 

)239,420()125,850(يطرح : المحول اإلى الف�ئ�س غير المط�لب به 

316,423392,705 ر�سيد نه�ية ال�سنة    

22 -  الف�ئ�س )العجز( المتراكم
     يتاألف هذا البند مما يلي :
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
23 -  القر�س الح�سن المقدم من ا�سح�ب حقوق الملكية لتغطية عجز حملة الوث�ئق

ل يوجد قر�س ح�سن، حيث يوجد فائ�س لهذا العام.     
   

24-   راأ�س الم�ل وعلاوة ال�سدار / خ�سم ال�سدار     
يبلغ راأ�س المال المكتتب به والمدفوع في نهاية ال�سنة اثنا ع�شَر مليون دينار اردني موزعاً     -
على اثنا ع�شَر مليون �سهم قيمة ال�سهم الواحد ال�سمية دينار اردني واحد، ال�سنة ال�سابقة 

اثنا ع�شَر مليون �سهم قيمة ال�سهم الواحد الإ�سمية دينار اردني واحد.
تمت زيادة راأ�س المال وتوزيع ا�سهم مجانية على الم�ساهمين بن�سبة 20% من راأ�س المال بعد     -
العامة في اجتماعها غير العادي المنعقد بتاريخ 2009/4/08  الهيئة  اإقرارها من قبل 
دينار  مليون   )1.000.000( البالغ  الختياري  الحتياطي  من  كل  ر�سملة  تم  حيث 

اأردني والأرباح المدورة البالغة )1.000.000( مليون دينار اأردني .
   

25-   الحتي�طي�ت
الحتي�طي الق�نوني           -

تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الح�ساب ما تم تحويله من الرباح ال�سنوية قبل ال�شرائب بن�سبة 
10% خلال ال�سنة وال�سنوات ال�سابقة وفقاً لقانون ال�شركات وهو غيرقابل للتوزيع على 

ا�سحاب حقوق الملكية .      
الحتي�طي الختي�ري          -

تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الح�ساب ما تم تحويله من الرباح ال�سنوية قبل ال�شرائب بن�سبة 
ل تزيد عن 20% خلال ال�سنة وال�سنوات ال�سابقة ، ي�ستخدم الحتياطي الختياري في 
الغرا�س التي يقررها مجل�س الدارة ويحق للهيئة العامة توزيعه بالكامل اأو اأي جزء منه 

كاأرباح على ا�سحاب حقوق الملكية .      
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
26 -  الرب�ح المدورة 

     يتاألف هذا البند مما يلي :

20162015البيـــ�ن
دين�ر اأردنيدين�ر اأردني

4,255,4613,849,977 الر�سيد في بداية ال�سنة

)900,000()960,000(ينزل : اأرباح موزعة

1,863,3021,787,628 ي�ساف : ربح ال�سنة 

0)71,456(المحول من ح�ساب التغير المتراكم في القيمة العادلة

)482,144()496,768(ينزل : المقتطع للاحتياطيات
4,590,5394,255,461 ر�سيد اآخر ال�سنة

27 -  ارب�ح مقترح توزيعه�
تم تدوير الرباح لهذا العام، علماً باأن ن�سبة الأرباح النقدية الموزعة على الم�ساهمين في   

العام ال�سابق بلغت )8%( اأي ما يعادل )960،000( دينار.    
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
28 -  ايرادات ال�ستثم�رات

     يتاألف هذا البند مما يلي :

29 -  �س�في اأرب�ح الموجودات الم�لية وال�ستثم�رات
     يتاألف هذا البند مما يلي :

البيـــ�ن

20162015

اأ�سح�ب حقوق حملة الوث�ئق
اأ�سح�ب حقوق حملة الوث�ئقالملكية

الملكية
دين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردني

190,538334,654172,785361,197اأرباح الودائع
ارباح موجودات مالية من خلال بيان 
وم�شروفات  ايرادات  بيان  الدخل/ 

39,146117,43839,335118,004حملة الوثاق

229,684452,092212,120479,201المجموع

البيـــ�ن

20162015

اأ�سح�ب حقوق حملة الوث�ئق
اأ�سح�ب حقوق حملة الوث�ئقالملكية

الملكية
دين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردنيدين�ر اأردني

ا�سهم   ( النقدية  التوزيعات  عوائد 
العادلة  بالقيمة  مالية  موجودات 
 - الآخر  ال�سامل  الدخل  خلال  من 

ا�ستثمارات قائمة كما بنهاية الفترة (
32,68198,87440,134122,843

32,68198,87440,134122,843المجموع
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
30 -  ح�سة اأ�سح�ب حقوق الملكية مق�بل اإدارة عملي�ت الت�أمين التك�فلي

يقوم ا�سحاب حقوق الملكية بدفع جميع الم�ساريف العمومية وباإدارة عمليات التاأمين   
لم�سلحة حملة الوثائق بموجب اتفاق )عقد( على ا�سا�س وكالة باأجر معلوم.

الوثائق  حملة  ح�ساب  من  الفائ�سة  الأموال  با�ستثمار  الملكية  حقوق  ا�سحاب  يقوم   
مقابل ح�سة �سائعة من عوائد ال�ستثمار ب�سفتهم م�سارباً .

20162015البيـــ�ن
دين�ر اأردنيدين�ر اأردني

2,042,3891,768,953 الرواتب والمكافاآت
48,10537,185 مكافاأة نهاية الخدمة

183,336168,777 ح�سة ال�شركة من ال�سمان الجتماعي

125,680114,517 م�ساريف طبية

3,1095,574 تدريب وتطوير الموظفين

8,72016,113 �سفر وتنقلات

24,44016,290 اجازات الموظفين
2,435,7792,127,409 المجموع

31 -  نفق�ت الموظفين
     يتاألف هذا البند مما يلي :
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
32 -  الم�س�ريف الإدارية والعمومية
     يتاألف هذا البند مما يلي :

20162015البيـــ�ن
دين�ر اأردنيدين�ر اأردني

43,64410,758ايجارات
28,32226,704قرطا�سية ومطبوعات

29,18641,731دعاية واعلان
47,06349,782مياه وكهرباء وتدفئة

46,25159,836�سيانة
20,24822,615بريد وات�سالت

24,69126,644�سيافة
144,884124,863م�ساريف واأتعاب محاماة وا�ست�سارات �شرعية

58,37761,315بدل تنقلات وانتداب اع�ساء مجل�س الإدارة
44,61440,625ا�ستراكات

10,37111,929ر�سوم حكومية ور�سوم اخرى
8,4776,945م�ساريف ت�سنيف ال�شركة

21,24912,964موؤتمرات وندوات
12,96011,340اأتعاب مهنية

7,0206,480اأتعاب الخبير الكتواري
9,1008,400اأتعاب الم�ست�سار العلامي و الت�سويقي

37,73338,620نظافة
3,9414,140م�ساريف تاأمين

18,00315,874متفرقة
30,7050م�ساريف الحفل الع�شريني لل�شركة

4,0000م�ساريف �سهادة اليزو
650,839581,565المجموع
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 

33 -  م�س�ريف اأخرى

34 -  ح�سة ال�سهم من ربح ال�سنة
لعدد  المرجح  المعدل  لل�سنة على  الربح  بق�سمة  الواحد  لل�سهم  الربح  يتم احت�ساب       

ال�سهم  خلال ال�سنة وبيانه كما يلي :      

20162015البيـــ�ن
دين�ر اأردنيدين�ر اأردني

55,00055,000مكافاأة اع�ساء مجل�س الإدارة

55,00055,000المجموع

20162015البيـــ�ن
دين�ر اأردنيدين�ر اأردني

1,863,3021,787,628�سافي الربح لل�سنة بعد ال�شريبة 
12,000,00012,000,000المتو�سط المرجح لعدد ال�سهم

0.1550.149ن�سيب ال�سهم من �سافي الربح لل�سنة
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36 -  المع�ملات مع الأطراف ذات علاقة
ل يوجد اأية عقود اأو م�ساريع اأو ارتباطات عقدتها ال�شركة مع اأع�ساء مجل�س الإدارة اأو    
المدير العام اأو اأي موظف في ال�شركة اأو اأقاربهم با�ستثناء ا�سدار وثائق تاأميناتهم وهذا 

يدخل �سمن ن�ساط ال�شركة الرئي�سي.
العليا  التنفيذية  الإدارة  اأخرى(  ومنافع  ومُكافاآت  )رواتب  لمنافع  مُلخ�س  يلي  فيما   

لل�شركة:

البيـــ�ن
20162015

دين�ر اأردنيدين�ر اأردني

519,333462,038رواتب ومُكافاآت 
7,82412,582تنقلات

527,157474,620المجموع

35 -  النقد وم� في حكمه في نه�ية ال�سنة
    يتكون النقد وما في حكمه الظاهر في التدفقات النقدية من المبالغ المبينة وذلك كما 

يلي:

20162015البيـــ�ن
دين�ر اأردنيدين�ر اأردني

1,034,8101,595,536النقد في ال�سندوق واأر�سدة لدى البنك
ي�س�ف: ودائع لدى البنوك التي ت�ستحق خلال ثلاثة 

779,5782,774,959اأ�سهر
1,814,3884,370,495المجموع
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عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 

37 -  المع�ملات التي ل تن�سجم مع اأحك�م ال�شريعة ال�سلامية
   ل يوجد اأي معاملات ل تن�سجم مع احكام ال�شريعة ال�سلامية.

38 - القيمة الع�دلة للموجودات والمطلوب�ت الم�لية التي ل تظهر ب�لقيمة الع�دلة ب�لبي�ن�ت الم�لية:
  ل يوجد اأي فروق جوهرية بين القيمة الدفترية والقيمة العادلة للموجودات والمطلوبات 

المالية التي ل تظهر بالقيمة العادلة في البيانات المالية.

39 -  اإدارة المخ�طر
- تتركز المخاطر التي تواجه ال�شركة في مخاطر التاأمين التكافلي والمخاطر المالية و�سمن   
رقابية  �سوابط  على  ا�ستملت  ا�ستراتيجية  و�سع  تم  فقد  المخاطر  لهذه  ال�شركة  تقييم 

للتخفيف من حدة هذه المخاطر اآخذين بعين العتبار عن�شري العائد والمخاطر.
مخاطر  على  والرقابة  والإدارة  والقيا�س  التعرف  هي  الفعالة  المخاطر  اإدارة  اأركان  اإن   -
التاأمين والمخاطر المالية والتي توؤثر ب�سكل �سلبي على ربحية ال�شركة و�سمعتها وت�سمن 

تحقيق عائد يتنا�سب مع هام�س المخاطرة المذكورة. 
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
اأ.   مخ�طر الت�أمين التك�فلي      

1-   مخ�طر الت�أمين التك�فلي
تتمثل مخاطر اأي عقد تاأمين تكافلي في اإمكانية وقوع الحدث الموؤمن عليه وعدم التاأكد    
من مبلغ الإدعاء المتعلق بذلك الحدث وذلك نظراً لطبيعة عقد التاأمين التكافلي حيث 
المخاطر متقلبة وغير متوقعة . بالن�سبة لعقود التاأمين التكافلي المتعلقة بفئة تاأمينية ، حيث 
يكن تطبيق نظرية الحتمالت للت�سعير والإحتياطي ، فاإن المخاطر الأ�سا�سية التي تواجه 
الدفترية  القيمة  تزيد عن  بها قد  المتعلقة  المتكبدة والدفعات  الإدعاءات  اإن  ال�شركة هي 
الإدعاءات  اإمكانية وخطورة  اإذا كانت  قد يحدث  . هذا  التكافلي  التاأمين  لإلتزامات 
اأكبر من المتوقع ، لأن اأحداث التاأمين التكافلي غير ثابتة وتختلف من �سنة لأخرى فاإن 

التقديرات قد تختلف عن الإح�سائيات المتعلقة بها .
قاربت  كلما  مت�سابهة  التكافلي  التاأمين  عقود  كانت  كلما  اإنه  الدرا�سات  اأظهرت    
التوقعات معدل الخ�سارة الفعلية . كما اإن وجود تنويع في مخاطر التاأمين التكافلي التي 

يتم تغطيتها يوؤدي اإلى اإنخفا�س اإحتمالت الخ�سارة الكلية للتاأمين التكافلي .
2-  مخ�طر اإع�دة الت�أمين

التعر�س  تخفي�س  ولغر�س   ، الأخرى  التكافلي  التاأمين  �شركات  مع  الحال  هو  كم�    
اإلى خ�سائر مالية قد تنتج عن المطالبات التاأمينية الكبيرة ، تقوم ال�شركة �سمن اأعمالها 

الإعتيادية بالدخول في اإتفاقيات اإعادة تاأمين مع اأطراف اأخرى .
ولتقليل تعر�سها لخ�سائر كبيرة نتيجة اإع�سار �شركات اإعادة التاأمين ، تقوم ال�شركة بتقييم    
الو�سع المالي ل�شركات اإعادة التاأمين التي تتعامل معها ور�سد تركزات مخاطر الإئتمان 
الناتجة عن المناطق الجغرافية والأن�سطة اأو المكونات الإقت�سادية المماثلة لتلك ال�شركات. 
الوثائق،  حملة  اتجاه  اإلتزاماتها  من  ال�شركة  تعفي  ل  ال�سادرة  التاأمين  اإعادة  عقود  اإن 
ونتيجة لذلك تبقى ال�شركة ملتزمة بر�سيد المطالبات المعاد تاأمينها في حالة عدم تمكن 

معيدي التاأمين من الوفاء باإلتزاماتهم وفقاً لعقود اإعادة التاأمين .    
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الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
ب- المخ�طر الم�لية  

ا�ستراتيجية محددة وتتولى  المختلفة �سمن  المخاطر  مالية لدارة  �سيا�سات  ال�شركة  تتبع    
من  لكل  الأمثل  ال�ستراتيجي  التوزيع  واإجراء  المخاطر  و�سبط  رقابة  ال�شركة  اإدارة 
ا�سعار  المالية ، وت�سمل المخاطر مخاطر الئتمان، مخاطر  المالية والمطلوبات  الموجودات 

العملات الأجنبية ومخاطر ال�سوق.     
وتتبع ال�شركة �سيا�سة التحوط المالي لكل من الموجودات المالية و المطلوبات المالية كلما   

دعت الحاجة اإلى ذلك، وهو التحوط المتعلق بمخاطر م�ستقبلية متوقعة.   
     

- مخ�طر العملات الأجنبية        
اأ�سعار  التغير في  نتيجة  المالية  الأدوات  قيمة  تغير  الأجنبية هي مخاطر  العملات  مخ�طر   
الإدارة  مجل�س  يقوم  لل�شركة.  الأ�سا�س  عملة  الأردني  الدينار  يعتبر  الأجنبية.  العملات 
بو�سع حدود للمركز المالي لكل عملة لدى ال�شركة. يتم مراقبة مركز العملات الأجنبية 
الأجنبية  العملات  بمركز  الحتفاظ  من  للتاأكد  ا�ستراتيجيات  اتباع  ويتم  يومي  ب�سكل 

�سمن الحدود المعتمدة.
مخ�طر الئتم�ن:  -

ما  التزام  تلبية  في  المالية  الأداة  اأطراف   اأحد  اخفاق  عن  تنجم  قد  التي  المخاطر  هي    
والت�سبب في اأن يتحمل الطرف الآخر خ�سارة مالية، ولكي تتجنب ال�شركة مثل هذه 

المخاطر:
تحتفظ ال�شركة بالر�سدة والودائع لدى موؤ�س�سات م�شرفية ذات ائتمان منا�سب مثل    -1
البنك الإ�سلامي الأردني والبنك العربي الإ�سلامي الدولي وبنك البركة في دولة البحرين 

وجميعها موؤ�س�سات م�شرفية ذات و�سع اأئتماني جيد.
جدولة بع�س الديون بحيث يتم �سداد دفعة فورية عند ا�سدار وثائق التامين ويتم اإلغاء   -2

الوثيقة في حالة عدم �سداد باقي قيمة الق�سط مع اأخذ موافقة العميل على ذلك.
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الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
المتابعة ال�سهرية لذمم العملاء وبخا�سة الذمم التي تزيد عن ثلاثة اأ�سهر.    -3

طلب موافقة البنك الإ�سلامي الأردني على �سداد الأق�ساط المرهونة لعملاء البنك.     -4
    

مخ�طر �سعر ال�سوق  -
ويعرف باأنه الخطر الذي ينتج عنه تقلب في قيمة الأدوات المالية نتيجة التغير في اأ�سعار   
التي تعر�س ال�شركة لخطر �سعر ال�سوق كما بتاريخ قائمة  المالية  ال�سوق، واأن الأوراق 
المركز المالي تتمثل في ال�ستثمارات، علماً باأن ا�ستثمارات ال�شركة في اأ�سهم منتقاة ذات 

ملاءة عالية.

مخ�طر تقلب�ت العملة  -
يعرف خطر تقلب العملات باأنه الخطر الناتج عن تذبذب قيمة الأدوات المالية نتيجة    
التغير في �سعر �شرف العملات، اإن المخاطرة المتعلقة بالأدوات المالية الم�سماة بالدولر 
باأن  الدولر الأمريكي، علماً  الدينار مقابل  لثبات �سعر �شرف  الأمريكي متدنية نظراً 

جميع وثائق التاأمين بالدينار الأردني والتفاقيات مع معيدي التاأمين بالدينار الأردني. 
    

مخ�طر ال�سيولة:        -
تتمثل مخاطر ال�سيولة في عدم قدرة ال�شركة على توفير التمويل اللازم لتاأدية اإلتزاماتها    
في تواريخ اإ�ستحقاقها، وللوقاية من هذه المخاطر تقوم الإدارة بتنويع م�سادر التمويل 
واإدارة الموجودات والمطلوبات ومُوائمة اآجالها والإحتفاظ بر�سيد كافٍ من النقد وما 

في حكمه والأوراق المالية القابلة للتداول.
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اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
40-  تحليل القط�ع�ت الرئي�سية       

اأ. معلوم�ت عن قط�ع�ت اأعم�ل ال�شركة   
لأغرا�س اإدارية تم تنظيم ال�شركة لت�سمل قطاعين من الأعمال ، قطاع التاأمين التكافلي   
وقطاع  العامة(  والحوداث  الهند�سي،  الحريق،  البحري،  المركبات،  )تاأمينات  وي�سمل 
التاأمين العائلي الذي ي�سمل )التكافل( ي�سكل هذان القطاعان الأ�سا�س الذي ت�ستخدمه 
ال�شركة لإظهار المعلومات المتعلقة بالقطاعات الرئي�سية . ي�ستمل القطاعان اأعلاه اأي�ساً 
المعاملات بين قطاعات  تتم  ال�شركة الخا�س،  النقد لح�ساب  الإ�ستثمارات واإدارة  على 
اأ�سعار ال�سوق التقديرية وبنف�س ال�شروط التي يتم التعامل بها مع  اأ�سا�س  الأعمال على 

الغير.

ب. معلوم�ت التوزيع الجغرافي          
  تمار�س ال�شركة ن�ساطاتها ب�سكل رئي�سي في المملكة .    



 التقرير السنوي الحادي والعشرون98

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة
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اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 
41 -  ادارة راأ�س الم�ل        

موزعا  دينار  مليون  ع�شَر  اثنا  ال�سنة  نهاية  في  والمدفوع  به  المكتتب  المال  راأ�س  يبلغ    
تم  حيث  واحد  اأردني  دينار  ال�سمية  الواحد  ال�سهم  قيمة  �سهم  مليون  ع�شَر  اثنا  على 
دينار  اآلف  و�ستمائة  ملايين  ثلاثة  من  ال�شركة  مال  راأ�س  رفع   2007/3/21 بتاريخ 
)3.600.000 �سهم( كما في 2005/12/31 عن طريق ر�سملة اأربعمائة األف دينار 
)400.000 �سهم( الأرباح المدورة وطرح اأربعة ملايين دينار )4.000.000�سهم( 
للاإكتتاب العام تنفيذاً لنظام الحد الأدنى لراأ�س مال �شركات التاأمين ال�سادر من قبل هيئة 
التاأمين ثم تم بتاريخ 2008/04/26 رفع راأ�س مال ال�شركة عن طريق ر�سملة مليونا 
دينارا )2.000.000�سهم( علاوة ال�سدار والحتياطي الختياري والرباح المدورة 
دينار)10.000.000  ملايين  ع�شرة  والمدفوع  به  المكتتب  المال  راأ�س  اأ�سبح  حيث 
�سهم(، وتم بتاريخ 2009/4/8 رفع راأ�س مال ال�شركة عن طريق ر�سملة مليونا ديناراً 
)2.000.000 �سهم( من الحتياطي الختياري والرباح المدورة حيث ا�سبح راأ�س 

المال المكتتب به والمدفوع اثنا ع�شَر مليون دينار )12.000.000 �سهم(.
وفي راأي مجل�س الإدارة فاإن راأ�س المال التنظيمي والمذكور اأعلاه يعتبر كافياً.     

          
بنود راأ�س الم�ل الأ�س��سي

اأرق�م المق�رنةاأرق�م ال�سنة
دين�ر اأردنيدين�ر اأردني

12,000,00012,000,000راأ�س الم�ل المدفوع

2,361,3082,112,924الحتي�طي الق�نوني

736,674488,290الحتي�طي الختي�ري

4,590,5394,255,461الرب�ح المدورة

1,115,527970,285حقوق حملة الوث�ئق
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اإي�س�ح�ت حول البي�ن�ت الم�لية 

42 - الق�س�ي� المق�مة على ال�شركة
اأخذ جميع قيم  الق�سايا المقامة على ال�شركة ناتجة عن مطالبات �سيارات وتم  معظم    -  
وفي   2016/12/31 في  كما  الت�سوية  تحت  التي  الدعاءات  �سمن  الدعاوي  هذه 
،والبالغ  الق�سايا  هذه  عن  الماأخوذ  الحتياطي  قيمة  اأن  ال�شركة  ومحامو  الإدارة  راأي 

3.125.162 دينار يعتبر كافياً.

43 - التزام�ت ممكن اأن تطراأ
-  ح�سب علمنا ل يوجد اأية التزامات ممكن اأن تطراأ بعد تاريخ اإعداد البيانات المالية.  

 
44 - الحداث اللاحقة      

-  ل يوجد اأية اأمور جوهرية اأو احداث هامة غير التي وردت بقائمة المركز المالي.    
 

45 -  ارق�م المق�رنة
اأرقام  تبويب  مع  لتتنا�سب  لعام 2015  المالية  القوائم  اأرقام  بع�س  تبويب  اإعادة  تم    -  
القوائم المالية لعام 2016 ولم ينتج عن اإعادة التبويب اأي اأثر على الربح وحقوق الملكية 

لل�سنة المنتهية في 2016/12/31.

اأرق�م المق�رنةاأرق�م ال�سنةبنود راأ�س الم�ل ال�س�في
دين�ر اأردنيدين�ر اأردني

التغير المتراكم في القيمة الع�دلة للموجودات الم�لية من 
)1,296,258()1,209,528(خلال الدخل ال�س�مل الآخر

18,530,702 19,594,520 مجموع راأ�س الم�ل التنظيمي )اأ(

6,931,806 6,700,395 مجموع راأ�س الم�ل المطلوب )ب( 

267%292%ن�سبة ه�م�س الملاءة )اأ(/)ب(
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

 المركز الم�لي لفروع الت�أمين التك�فلي الع�ئلي كم� في 31 ك�نون الول 2016

الموجــــــــــودات
2016

2015
المطلوبــــــــات وحقوق الملكية 

وحقوق حملة الوثائق

2016
2015

دينـــــــــــــار
دينـــــــــــــار

دينـــــــــــــار
دينـــــــــــــار

ودائع لدى البنوك
100,000

100,000
صات الفنية

ص
المخ

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل
875,000

1,125,000
ص الاشتراكات غير المكتسبة

ص
صافي مخ

92,564
94,283

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر
0

0
ص العجز في الاشتراكات

ص
صافي مخ

0
0

موجودات مالية بالكلفة المطفأة
0

0
ص الادعاءات

ص
صافي مخ

508,959
627,011

استثمارات في شركات تابعة و حليفة
0

0
ص الحسابي

ص
صافي المخ

38,735
57,000

استثمارات عقارية
0

0
صات فنية أخرى

ص
مخ

               
ض حملة وثائق التأمين التكافلي العائلي وأخرى 

قرو
0

0
640,258

778,294

استثمارات أخرى
0

0
               

               
مجموع الاستثمارات

975,000
1,225,000

بنوك دائنة
0

0

دائنون 
11,701

5,263
صندوق ولدى البنوك 

نقد في ال
0

0
ذمم معيدي التأمين الدائنة

0
885,985

صافي 
مدينون - 

17,706
140,471

ذمم معيدي التأمين المدينة 
144,417

0
صات مختلفة

ص
مخ

0
0

صيل
ض  وشيكات برسم التح

أوراق قب
0

0
مطلوبات أخرى

0
0

أقساط مستحقة ومؤجلة 
0

0
موجودات غير ملموسة

0
0

موجودات أخرى
0

0
صافي

ممتلكات ومعدات-
1

1
جاري اعمال تامين التكافل

485,165
)304,070(

مجموع الموجودات
1,137,124

1,365,472
مجموع المطلوبات

1,137,124
1,365,472



�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - الأردن

ملحق تقرير مجل�س الإدارة لع�م 2016
بمعلوم�ت اإ�س�فية للمعلوم�ت الواردة 

في متن التقرير الأ�سلي تلبية لمتطلب�ت تعليم�ت
الإف�س�ح ال�س�درة عن 

مجل�س مفو�سي هيئة الأوراق الم�لية
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الملحق الث�ني
�شركة الت�أمين الإ�سلامية

متطلب�ت الإف�س�ح في دليل حوكمة ال�شرك�ت

اجتم�ع�ت مجل�س الإدارة ومعلوم�ت عن اللج�ن المنبثقة عن المجل�س:  .1
  اأ  -  عقد المجل�س �سبعة اجتم�ع�ت خلال ع�م 2016.

ب -  فيم� يلي معلوم�ت عن لج�ن المجل�س:  

اإدارة المخ�طر:  .2
تم بيان المخاطر لدى ال�شركة في الإي�ساح رقم )39( لبيانات ال�شركة الختامية لعام 2016.

ت�سكيله�ا�سم�ء الأع�س�ءا�سم اللجنة
ملخ�س المه�م 
والم�سوؤولي�ت

عدد 
الإجتم�ع�ت

لجنة التدقيق
ب�س�م وجيه ال�سعودي
 ح�سن حمدي الطب�ع
د. مو�سى عمر مب�رك 

تم ت�سكيلها من ال�سنوات الأولى 
لتاأ�سي�س ال�شركة

التاكد من مدى 
التقيد بالت�شريعات 

المالية والمحا�سبية 
ذات العلاقة

4

اللجنة 
التنفيذية

ال�سيد جه�د �سبحي ال�شريف 
ال�سيد وائل محمد برك�ت 

اأحمد محمد �سب�غ

ان�سم من تاريخ 2016/4/24
ان�سم من تاريخ 2016/4/24 
تم ت�سكيلها من ال�سنوات الأولى 

لتاأ�سي�س ال�شركة

الإ�ستثمار �سمن 
ال�سلاحيات 

المفو�سة لها من 
قبل 

مجل�س الإدارة

9

لجنة �سي��سة 
التر�سيح�ت 

والمك�ف�آت

مو�سى عبد العزيز �سح�دة

ح�سن حمدي  الطب�ع 
دروي�س م�سهور المج�لي

تم ت�سكيلها ا�ستجابة لمتطلبات دليل 
الحاكمية الموؤ�س�سية، 

بتاريخ 2010/2/11
ان�سم من تاريخ 2015/12/17 
ان�سم من تاريخ 2015/12/17 

التاأكد من تطبيق 
�سيا�سة المكافاآت 
والمزايا والحوافز 

والرواتب 
ومراجعتها دورياً

2

لجنة ال�سوابط 

د. محمود ال�شرط�وي 

د. ح�سين �سعيد 
د. حمدي مراد / )مراقب 

�شرعي( 

تم ت�سكيلها بتاريخ 2011/12/27 
ان�سم من تاريخ 2015/7/2

التاأكد من تطبيق 
ال�سيا�سات 

المالية وال�شرعية 
وفق ال�سوابط 

والحاكمية 
الموؤ�س�سية

1
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تاأميناتهم                 وثائق  اإ�سدار  با�ستثناء  ال�شرعية  الرقابة  هيئة  اأع�ساء  مع  معاملات  اأية  يوجد  ل   -
وهذا يدخل �سمن ن�ساط ال�شركة الرئي�س.

- عدد اجتماعات هيئة الرقابة ال�شرعية خلال عام 2016 بلغت )7( اجتماعات .

الموؤهــلاتال�سـم

الدكتور
عبد ال�ست�ر اأبو غدة

لي�سان�س في ال�شريعة - جامعة دم�سق 1964
لي�سان�س في الحقوق - جامعة دم�سق 1965

ماج�ستير في ال�شريعة - جامعة الأزهر 1966
ماج�ستير في علوم الحديث - جامعة الأزهر 1967

دكتوراه في ال�شريعة )الفقه المقارن( جامعة الأزهر 1975

الدكتور
محمود علي ال�شرط�وي

بكالوريو�س في ال�شريعة الإ�سلامية - جامعة الأزهر 1967
ماج�ستير فقه مقارن - جامعة الأزهر 1972

دكتوراه في الفقه المقارن - جامعة الأزهر 1976

الدكتور 
محمد احمد الخلايله

دبلوم �شريعة كليه الأمير الح�سن للعلوم الإ�سلامية
بكالوريو�س �شريعة فقه واأ�سوله - جامعة اليرموك 1995

ماج�ستير فقه واأ�سوله - الجامعة الأردنية 2001
دكتوراه فقه واأ�سوله - جامعة العلوم الإ�سلامية العالمية

اأ�سم�ء وموؤهلات اأع�س�ء هيئة الرق�بة ال�شرعية

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 
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1- اأن�سطة ال�شركة الرئي�سية         
اأ- ن�س�ط ال�شركة الرئي�سي      

الن�س�ط الرئي�سي لل�شركة هو ممار�سة اأعمال التاأمين ح�سب القوانين ال�سارية ووفق اأحكام   
ال�شريعة الإ�سلامية وذلك �سمن مركز ال�شركة الرئي�سي وفروعها داخل المملكة . 

ب- اأم�كن ال�شركة الجغرافية وعدد الموظفين في كل منه�.   

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

تعليمـ�ت الإف�سـ�ح عـن البي�نـ�ت الم�ليـة

 عدد الموظفينالموقع الجغرافيالجهة

96عم�ن-�س�رع و�سفي التلالمركز الرئي�سي

2عم�ن-�س�رع اليرموكفرع الوحدات

2قرب دائرة الترخي�س م�رك�فرع م�رك�

1قرب دائرة ترخي�س �سم�ل عم�نفرع �سم�ل عم�ن

-ل يوجدالفروع الخ�رجية 
101اإجم�لي عدد الموظفين

ج- حجم ال�ستثم�ر الراأ�سم�لي لل�شركة.    
بلغ حجم ال�ستثمار الراأ�سمالي في الموجودات الثابتة لعام 2016 مبلغ 1.848.290   

ديناراً مقابل 1.731.070 ديناراً لعام 2015.

2- ال�شرك�ت الت�بعة لل�شركة  
       ل توجد اأية �شركات تابعة لل�شركة.
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3 - اأ�سم�ء اأع�س�ء مجل�س الإدارة ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم.   

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

تعليمـ�ت الإف�سـ�ح عـن البي�نـ�ت الم�ليـة

الخبرات العمليةال�سه�دات العلميةال�سم
�سع�دة ال�سيد/

 مو�سى عبد العزيز محمد �سح�دة   
اأردنـي الجن�سيـة، ممثـل 

البنــك الإ�سلامــي الأردني
رئي�س مجل�س الإدارة

تاريخ الع�سوية : 1996/1/10
تاريخ الميلاد    : 1941/12/12 

بكالوريو�س تجارة 1969
من جامعة بيروت العربية

ماج�ستير اإدارة اأعمال 1979
من جامعة �سان فران�سي�سكو 

في الوليات المتحدة 
الأمريكية

حالياً  وهو   1961 عام   في  الم�شرفي  بالعمل  التحق 
مدير عام البنك الإ�سلامي الأردني وهو ع�سو مجل�س 
ورئي�س  الأردن  خارج  اإ�سلامية  بنوك  عدة  اإدارة 
الم�ساهمة/  ال�شركات  من  عدد  اإدارة  مجل�س  وع�سو 

�سناعية وتجارية وا�ستثمارية وتعليمية وتاأمين.

ال�سيد /
 ح�سن حمدي محمد �سبري الطب�ع

اأردني الجن�سية، نائب رئي�س مجل�س الإدارة 
تاريخ الع�سوية : 2008/4/26
تاريخ الميلاد    : 1962/3/31

بكالوريو�س اإدارة اأعمال - 
اأمريكا 

مدير عام �شركة التوفيق لل�سيارات والمعدات / خبرة 
15 �سنة.

�سع�دة ال�سيخ /
 عبد اللطيف عمر عبد الله غراب

�سعودي الجن�سية ، ع�سو مجل�س الإدارة
تاريخ الع�سوية : 1996/1/10

تاريخ الميلاد    : 1943

بكالوريو�س جيولوجيا 
1971

ماج�ستير جغرافيا 1973 
اأكمل جميع متطلبات �سهادة 

الدكتوراة 1979

مدير عام �شركة تاأمين 1980- 2004، ع�سو مجل�س 
ع�سو   ،90-85 تاأمين  اإعادة  ل�شركة  منتدب  اإدارة 

مجل�س اإدارة لعدة �شركات تاأمين اإ�سلامية. 
رئي�س مجل�س اإدارة بنك البركة - تركيا.

ال�سيد / 
ب�س�م وجيه �س�دق ال�سعودي 

اأردني الجن�سية، ع�سو مجل�س الإدارة
تاريخ الع�سوية : 2008/4/26

تاريخ الميلاد    : 1943

بداأ عمله الم�شرفي عام 1963 وفي عام 1979 انتقل الثانوي عام 1961
اإلى البنك الإ�سلامي الأردني وهو حالياً ع�سو مجل�س 

اإدارة/ هيئة مديري في اأكثر من �شركة.

معالي ال�سيد/ 
 اأيمن عبد الكريم ب�سير حت�حت

اأردني الجن�سية، ممثل �شركة الكربونات الردنية 
تاريخ الع�سوية : 2016/10/23

تاريخ الميلاد    : 1962

بكالوريو�س اإدارة اأعمال - 
لندن عام 1982

رجل اأعمال ورئي�س وع�سو مجل�س اإدارة/هيئة 
مديرين لعدة �شركات، وزير �سابق للموا�سلات.

ال�سيد / 

اأحمد محمد احمد �سبّ�غ
اأردني الجن�سية ، ممثل �شركة ال�سماحة العقارية

تاريخ الع�سوية: 2016/4/24
تاريخ الميلاد   : 1943

بكالوريو�س اإدارة اأعمال  
اأمريكا 1988.

ع�سو مجل�س اإدارة ومدير عام عدة �شركات تاأمين منذ 1966.
رئي�س اتحاد �شركات التاأمين ال�سعودية )1993-1977(.

ل�شركات  الأردني  للاإتحاد  رئي�س  ونائب  اإدارة  مجل�س  ع�سو 
التاأمين )ثلاث دورات متتالية(.

ع�سو مجل�س المحافظين لموؤ�س�سة التاأمين العالمي )اأمريكا(.
محا�شر معتمد في اللويدز - لندن منذ 1976.

محا�شر وموؤلف في التاأمين الإ�سلامي )باللغتين(.
ال�سعودية  لل�شركة  التدقيق  لجنة  ورئي�س  الإدارة  مجل�س  ع�سو 

لإعادة التاأمين-الريا�س - ال�سعودية.
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

تعليمـ�ت الإف�سـ�ح عـن البي�نـ�ت الم�ليـة

الخبرات العمليةال�سه�دات العلميةال�سم

الدكتور /
ح�سين �سعيد محمد �سعيف�ن

ال�سلامي  البنك  ممثل  الجن�سية،  اأردني 
الردني

تاريخ الع�سوية : 2015/5/01
تاريخ الميلاد   : 1963/11/26

بكالوريو�س محا�سبة 
الجامعة الردنية 1985

ماج�ستير علوم مالية 
وم�شرفية 1994 

دكتوراه م�ساريف 
ا�سلامية 2006

خبرة في مجال العمل الم�شرفي ال�سلامي حوالي 28 �سنة 
يعمل حالياً نائب المدير العام للبنك ال�سلامي الردني

ع�سو مجل�س ادارة وهيئة مديرين بعدة �شركات م�ساهمة 
�سناعية وتجارية وا�ستثمارية وتعليمية.

المهند�س/ 
 دروي�س م�سهور ف�يز المج�لي

المهند�سين-  نقابة  اأردني الجن�سية، ممثل 
�سندوق التقاعد

تاريخ الع�سوية : 2015/08/01
تاريخ الميلاد    : 1960/12/24

بكالوريو�س هند�سة مدنية 
 1985

من جامعة لهور/ 
باك�ستان

ماج�ستير ادارة عامة 
2005

ع�سو مجل�س نقابة المهند�سين الردنيين للدورة 2015 
.2018 -

مدير ا�سغال محافظة العا�سمة منذ 2012/3/18
ع�سو مجل�س امانة عمان 2013-2012

ال�سيد / 
مو�سى عمر مب�رك ابو محيميد

ال�سلامي  البنك  ممثل  الجن�سية،  اأردنية 
الردني

تاريخ الع�سوية : 2012/8/15
تاريخ الميلاد    : 1966/8/20

بكالوريو�س محا�سبة 
الجامعة الردنية 1987 

ماج�ستير علوم مالية 
وم�شرفية 1999 
دكتوراه م�سارف 

ا�سلامية 2008

مدير دائرة تمويل ال�شركات في البنك الإ�سلامي 
الردني.

ع�سو مجل�س وهيئة مديرين لأكثر من �شركة.

ال�سيد / 
وائل »محمد مو�سى« عبد المجيد برك�ت

اأردنية الجن�سية، ع�سو مجل�س اإدارة
تاريخ الع�سوية : 2016/04/24
تاريخ الميلاد    : 08/01/ 1946

بكالوريو�س اقت�ساد 
وعلوم �سيا�سية

جامعة بيروت العربية 
1972

بداأ العمل الم�شرفي عام 1974
عمل لدى البنك الإ�سلامي الأردني من 1982 ولغاية 

2010

ال�سيد / 
جه�د �سبحي جم�ل الدين ال�شريف

اأردنية الجن�سية، ع�سو مجل�س اإدارة
تاريخ الع�سوية : 2016/04/24
تاريخ الميلاد    : 1954/07/01

لي�سان�س حقوق 
جامعة بيروت العربية 

1977

محامي وم�ست�سار قانوني منذ 1980
موؤ�س�س وع�سو مجل�س اإدارة في العديد من ال�شركات
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

تعليمـ�ت الإف�سـ�ح عـن البي�نـ�ت الم�ليـة

الخبرات العمليةال�سه�دات العلميةال�سم

المهند�س/ 
 اأمين اأحمد عبد الرحمن �سجراوي

العربية  ال�شركة  ممثل  الجن�سية،  اأردني 
لغاية  المعدنية  الموا�سير  ل�سناعة 

2016/04/23

تاريخ الع�سوية : 1996/01/10
تاريخ الميلاد    : 1940

بكالوريو�س هند�سة 
ميكانيكية

1965- جامعة 
الإ�سكندرية

مدير عام ال�شركة العربية ل�سناعة الموا�سير المعدنية منذ 
.2009-1986

ع�سو مجل�س اإدارة منتدب منذ 2010 حتى الآن في 
ال�شركة العربية ل�سناعة الموا�سير المعدنية.

ال�سيد / 
 محمد احمد محمد جبريل

عمان  �شركة  ممثل  الجن�سية،  اأردني 
لغاية  المالية  والأوراق  للاإ�ستثمارات 

2016/04/23

تاريخ الع�سوية : 2015/05/01
تاريخ الميلاد    : 04/20/ 1962 

دبلوم برمجلة وتحليل نظم 
كلية الخوارزمي 1984

بكالوريو�س ادارة اعمال 
ال�سودان 2002

مدير تنفيذي البنك ال�سلامي الردني 2011 - حتى 
الآن

م�شرف الراجحي الريا�س 2009-2005
مدير تطوير في �شركة فاكت 2005-1999

ال�سيد / 
 ه�س�م محمد عبد المعطي ال�س�لح

اأردني الجن�سية، ممثل �شركة الكربونات 

الأردنية لغاية 2016/10/22

تاريخ الع�سوية : 2015/11/09

تاريخ الميلاد    : 1969/04/10

ماج�ستير تكنولوجيا 
المعلومات والت�سالت 
في التربية من جامعة اآل 

البيت

المدير العام للمدار�س العمرية منذ 2009 وحتى الآن.

اأ�سم�ء اأع�س�ء مجل�س الإدارة ال�س�بقين ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم.   
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

تعليمـ�ت الإف�سـ�ح عـن البي�نـ�ت الم�ليـة

الخبرات العمليةال�سه�دات العلميةال�سم
ال�سيد /

 اأحمد محمد احمد �سبّ�غ
اأردني الجن�سية

المدير العام 
تاريخ التعيين : 1996/4/10

تاريخ الميلاد  : 1943

اأعمال   اإدارة  بكالوريو�س 
اأمريكا 1988.

كما هو مذكور في ك�سف اع�ساء مجل�س الإدارة.

ال�سيد / 
ر�س� اأمين دحبور
اأردني الجن�سية

نائب المدير العام 
تاريخ التعيين : 1999/11/1
تاريخ الميلاد  : 1955/12/7

بكالوريو�س اأدب اإنجليزي 
جامعة بغداد 1979.

ولغاية   1980 عام  للتاأمين  العربي  التحاد  �شركة  في  عمل 
.1999

المدير  بوظيفة   1999 الإ�سلامية  التاأمين  �شركة  اإلى  انتقل 
العام  المدير  م�ساعد  اإلى  ترفيعه  تم   2005 عام  وفي  الفني 

لل�سوؤون الفنية .
وفي عام 2010 رفع اإلى نائب المدير العام.

ل�شركات  الأردني  التحاد  في  البحري  التاأمين  لجنة  مقرر 
التاأمين �سابقاً.

والدورات  والندوات  الموؤتمرات  من  العديد  في  �سارك 
والمحا�شرات على م�ستوى الأردن وخارجه.

ال�سيد / 
عبد ال�سميع عبد الفت�ح النت�سه

اأردني الجن�سية
المالية  لل�سوؤون  العام  المدير  نائب 

والإدارية
تاريخ التعيين : 1996/4/1

تاريخ الميلاد  : 1951/8/20

بكالوريو�س محا�سبة   
�سم�س  عين  جامعة 

. 1973
امريكا   CPA �سهادة 

1993

عمل في �شركة الكويت للتاأمين عام 1975 ولغاية 1992.

عمل في �شركة التاأمين المتحدة عام 1992 ولغاية 1996.
انتقل اإلى �شركة التاأمين الإ�سلامية منذ تاأ�سي�سها عام 1996 
بوظيفة المدير المالي وفي عام 2002 تم ترفيعه اإلى م�ساعد 

المدير العام لل�سوؤون المالية.
وفي عام 2010 رفع اإلى نائب المدير العام لل�سوؤون المالية 

والإدارية.
ل�شركات  الردني  التحاد  في  المالية  اللجنة  رئي�س  نائب 

التامين.
والدورات  والندوات  الموؤتمرات  من  العديد  في  �سارك 

والمحا�شرات على م�ستوى الأردن وخارجه.

ال�سيد /
 ي��شر ه��سم احمد التميمي

اأردني الجن�سية
م�ساعد المدير العام لل�سوؤون الفنية

تاريخ التعيين : 1996/5/2
تاريخ الميلاد  : 1960/6/21

دبلوم هند�سة معمارية 
)معهد عمان للمهن 

الهند�سية( البوليتكنيك 
1981 الأردن

بكالوريو�س ادارة 
م�ساريع هند�سية - 

جامعة كالفورنيا - فرزنو 
امريكا 1987

عمل في �شركة القد�س للتامين 1996-1989 .
دورة ال�شركة ال�سوي�شرية لإعادة التامين/ التاأمينات العامة / 

زيورخ 1995.
نائب مقرر لجنة الحريق في التحاد الردني ل�شركات التاأمين 

�سابقاً.
مدير  بوظيفة   1996 الإ�سلامية  التاأمين  �شركة  اإلى  انتقل 

دائرة الحريق والحوادث العامة والهند�سي واإعادة التامين.
وفي 2008/6/1 تم ترفيعة اإلى المدير الفني لل�شركة.

وفي 2011/3/1 تم ترقيته اإلى م�ساعد المدير العام لل�سوؤون 
الفنية.

والدورات  والندوات  الموؤتمرات  من  العديد  في  �سارك 
والمحا�شرات على م�ستوى الأردن وخارجه.

اأ�سخ��س الإدارة العلي� ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم
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عدد الأ�سهمال�سمالرقم 
2016/12/31

الن�سبة
%

عدد الأ�سهم
الن�سبة 2015/12/31%

 41.42 %4,970,048 41.67 %5,000,000البنك الإ�سلامي الأردني 1-

-2
العربية  الإ�سلامية  ال�شركة 

للتاأمين 
2,400,000% 202,400,000% 20 

 5.85 %702,158 5.85 %702,158اأين عبد الكريم ب�سير حتاحت3-

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

تعليمـ�ت الإف�سـ�ح عـن البي�نـ�ت الم�ليـة
4 -  اأ�سم�ء كب�ر م�لكي الأ�سهم وعدد الأ�سهم المملوكة لكل منهم مق�رنة مع ال�سنة ال�س�بقة

5 -  الو�سع التن�ف�سي لل�شركة واأ�سواقه� الرئي�سية وح�سته� من ال�سوق المحلي. 
   -  بلغت ح�سة ال�شركة من الإنتاج خلال عام 2016 ما ن�سبته 3.95 % من حجم اإنتاج 
ال�سوق المحلي الأردني مقابل 4.16 % للعام الما�سي، ومقدرتها التناف�سية عالية حيث 

تميزت بتقديم الخدمة الأف�سل لعملائها، ووفقاً لل�شريعة الإ�سلامية.
   

6 -  درجة العتم�د على موردين محددين اأو عملاء رئي�سيين محلي�ً وخ�رجي�ً.
   - ل يوجد اعتماد على موردين محددين اأو عملاء رئي�سيين محلياً وخارجياً ي�سكلون %10 
فاأكثر من اإجمالي الم�ستريات و/اأو المبيعات با�ستثناء اإ�سدار وثائق التاأمين للبنك الإ�سلامي 

الأردني وفروعه وال�شركات التابعة له.
      

القوانين  بموجب  منتج�ته�  من  اأي  اأو  ال�شركة  به�  تتمتع  التي  الإمتي�زات  اأو  الحكومية  الحم�ية    -  7
والأنظمة اأو غيره�.     

-  ل يوجد اأي حماية حكومية اأو امتيازات تتمتع بها ال�شركة اأو اأي من منتجاتها بموجب 
القوانين والأنظمة اأو غيرها.     

-  ل يوجد اأي براءات اختراع اأو حقوق امتياز ح�سلت ال�شركة عليها.
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

تعليمـ�ت الإف�سـ�ح عـن البي�نـ�ت الم�ليـة

8 -  القرارات ال�س�درة عن الحكومة اأو المنظم�ت الدولية اأو غيره� التي له� اأثر م�دي على عمل ال�شركة 
اأو منتج�ته� اأو قدرته� التن�ف�سية.     

-  ل يوجد اأي قرارات �سادرة عن الحكومة اأو المنظمات الدولية اأو غيرها لها اأثر مادي 
على عمل ال�شركة اأو منتجاتها اأو قدرتها التناف�سية.    

 
ل تنطبق معايير الجودة الدولية على ال�شركة       -

اأ- الهيكل التنظيمي لل�شركة        - 9
) صفحة 111(   
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

تعليمـ�ت الإف�سـ�ح عـن البي�نـ�ت الم�ليـة

ب - عدد موظفي ال�شركة وفئ�ت موؤهلاتهم    

ج - برامج الت�أهيل والتدريب لموظفي ال�شركة    
يتم عمل دورات تدريبية داخلية متخ�س�سة في التاأمين ب�سفة عامة والتاأمين الإ�سلامي    
ب�سفة خا�سة لموظفي ال�شركة ب�سفة دورية بالإ�سافة اإلى اإيفاد موظفي ال�شركة اإلى الدورات 

التي يعقدها التحاد الأردني ل�شركات التاأمين والجهات المتخ�س�سة في التدريب.

المجموع اأنثـى ذكـر الموؤهل العلمي

5 1 4 ماج�ستير

61 13 48 بكالوريو�س

21 11 10 دبلوم

11 3 8 ثانوية عامة

3 0 3 دون التوجيهي

101 28 73 المجمـوع

عدد  
الموظفين ا�سم الدورة

2 مقدمة التاأمين / معهد التاأمين العربي 

2 معيار التقرير المالي الدولي الجديد رقم)16( / هيئة الأوراق المالية

2 قانون اللتزام ال�شريبي الأمريكي فاكتا / البنك المركزي

2 اعداد خطط العمل والتحليل المالي / معهد التاأمين العربي

2 ال�سكوك الإ�سلامية / �شركة اإرفاق للا�ست�سارات المالية والتدريب

1
ادارة الوقت و�سغوطات العمل/النموذج النمطي للا�ست�سارات 

والتدريب
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

تعليمـ�ت الإف�سـ�ح عـن البي�نـ�ت الم�ليـة

10 -  المخ�طر التي تتعر�س ال�شركة له�.     
ولها  اللاحقة  المالية  ال�سنة  خلال  لها  ال�شركة  تتعر�س  اأن  الممكن  من  مخاطر  يوجد  ل   
لدى  التاأمين  باإعادة  تغطى  والتي  العادية  التامين  مخاطر  با�ستثناء  عليها  مادي  تاأثير 

      �شركات عالمية كبرى.
11 -  الإنج�زات التي حققته� ال�شركة خلال ال�سنة الم�لية.

المقارنة بالأرقام  ومدعمة  ال�سنوي  بالتقرير  مبينة  ال�شركة  حققتها  التي  الإنجازات   
      ول توجد اأحداث هامة مرت على ال�شركة خلال ال�سنة المالية 2015. 

ال�شركة  ن�س�ط  �سمن  تدخل  ول  الم�لية  ال�سنة  خلال  متكررة  غير  طبيعية  لعملي�ت  الم�لي  الأثر   -12
الرئي�سي.

المالية ال�سنة  خلال  حدثت  متكررة  غير  طبيعية  ذات  لعمليات  مالي  اأثر  اأي  يوجد  ل   
      ول تدخل �سمن ن�ساط ال�شركة الرئي�س.

13 -  ال�سل�سلة الزمنية للاأرب�ح اأو الخ�س�ئر المحققة والأرب�ح الموزعة و�س�في حقوق الم�س�همين واأ�سع�ر 
الأوراق الم�لية 

20122013201420152016ال�سنوات

1,163,0001,285,2361,652,5222,355,7242,428,837الأرباح المحققة /بالدينار

الأرباح الموزعة /بالدينار
ارباح نقدية 
بنسبة %5 

ارباح نقدية 
بنسبة %5 

ارباح 
نقدية بنسبة  

%7.5

ارباح نقدية 
بنسبة %8

�سافي حقوق الم�ساهمين/ 
15,943,86616,861,82017,572,22717,560,41718,478,993بالدينار

ا�سعار الأوراق المالية الم�سدرة 
1.301.381.371.421.43)�سعر الإغلاق(
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2016 %2015 %2014 %2013 %2012 %البيــ�ن

1313121214تكلفة الإنتاج

56657الذمم اإلى الأق�ساط

6262615785التعوي�سات اإلى الأق�ساط

6668717071ح�سة ال�شركة من الأق�ساط

6768717259ح�سة ال�شركة من التعوي�سات

10111419.620.2اأرباح الم�ساهمين اإلى راأ�س المال

2432.42.5اأرباح حملة الوثائق اإلى الأق�ساط

16.516.5192022ن�سبة الأجرة المعلومة 

133141146146154حقوق الم�ساهمين اإلى راأ�س المال

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

تعليمـ�ت الإف�سـ�ح عـن البي�نـ�ت الم�ليـة

14 -  تحليل المركز الم�لي لل�شركة ونت�ئج اأعم�له� خلال ال�سنة الم�لية.     

ال�شركة          اأعم�ل  لنت�ئج  الم�ستقبلية لل�شركة وتوقع�ت مجل�س الإدارة  الم�ستقبلية والخطة  التطورات   -15
ذكرت �سمن التقرير ال�سنوي لمجل�س الإدارة.     

دين�راً   10.500 مبلغ   مق�بل  دين�راً   12.000 مبلغ   2016 لع�م  التدقيق  اأتع�ب  بلغت   -16
       لع�م 2015 .     
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

تعليمـ�ت الإف�سـ�ح عـن البي�نـ�ت الم�ليـة
17- بي�ن بعدد الأوراق الم�لية المملوكة من قبل اأع�س�ء مجل�س الإدارة واأ�سخ��س الإدارة العلي�.

   اأ - عدد الأوراق الم�لية المملوكة من قبل اأع�س�ء مجل�س الإدارة 

عدد ال�سهمالمن�سبالجن�سية ال�سم
2016

عدد ال�سهم
2015

رئي�س مجل�س اردنية البنك ال�سلامي الردني 
5,000,0004,970,048الدارة

70,00050,000اردنية يثله ال�سيد مو�سى عبد العزيز �سحادة 

--ع�سواًاردنية يثله الدكتور ح�سين �سعيد �سعيفان 

--ع�سواًاردنية يثله الدكتور مو�سى عمر مبارك ابو محيميد

نائب رئي�س اأردنيةال�سيد ح�سن حمدي محمد �سبري الطباع
1,5001,500مجل�س الإدارة

15,00015,000ع�سواًاأردنيةال�سيد ب�سام وجيه �سادق ال�سعودي

7,5007,500ع�سواًاردنية �شركة الكربونات الأردنية

702,158702,158اردنية يثلها معالي ال�سيد اين عبد الكريم ب�سير حتاحت

99,11699,116ع�سواًاردنية نقابة المهند�سين / �سندوق التقاعد

--اردنية يثلها المهند�س دروي�س م�سهور فايز المجالي

163,129176,360ع�سواً�سعوديةال�سيخ عبد اللطيف عمر غراب

20,00020,000ع�سواًاردنية �شركة ال�سماحة العقارية 

5,0005,000اأردنيةيثلها ال�سيد احمد محمد احمد �سبّاغ

-1,500ع�سواًاردنية جهاد �سبحي جمال الدين ال�شريف

-1,000ع�سواًاردنية وائل محمد مو�سى عبد المجيد بركات
6,085,9036,046,682الجم�لــي

ح�سب علمن� ل ي�سيطر اأي من اأع�س�ء مجل�س الإدارة اأو اأ�سخ��س الإدارة العلي� على اأي من ال�شرك�ت .



 التقرير السنوي الحادي والعشرون116

�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

تعليمـ�ت الإف�سـ�ح عـن البي�نـ�ت الم�ليـة

   ب - عدد الأ�سهم المملوكة لأ�سخ��س الدارة العلي� التنفيذية  

العلي�  الإدارة  اأ�سخ��س  واأق�رب  الإدارة  مجل�س  اأع�س�ء  لأق�رب  المملوكة  الم�لية  الأوراق  ج - عدد 
التنفيذية    

اأ�سهم  عدد  تمتلك  الإدارة  مجل�س  رئي�س  زوجة  الحق  عبد  ابراهيم  رحمة  ال�سيدة   -1
       2.000 �سهم تاريخ 2016/12/31 مقابل 2.000 �سهماً لعام 2015.

   
اأ�سهم 5.000 �سهم  2- ال�سيدة هيام ها�سم التميمي زوجة مدير عام ال�شركة تمتلك عدد 

تاريخ 2016/12/31 مقابل 5.000 �سهم لعام 2015.
   

3- ل يوجد اأي من اأقارب اأع�ساء مجل�س الإدارة واأقارب الإدارة العليا التنفيذية يتلك اأ�سهم 
في ال�شركة عدا ما ذكر اأعلاه.    

عدد ال�سهمالمن�سبالجن�سية ال�سم
2016

عدد ال�سهم
2015

5,0005,000المدير العاماأردنيةاحمد محمد �سب�غ 

--نائب المدير العاماأردنيةر�س� دحبور 

اأردنيةعبد ال�سميع النت�سه 
نائب المدير العام 
لل�سوؤون المالية 

والإدارية
4,3705,290

م�ساعد المدير العام اأردنيةي��شر ه��سم احمد التميمي
--لل�سوؤون الفنية

9,37010,290الجم�لــي
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  18- المزاي� والمك�ف�آت التي يتمتع به� كل من رئي�س واأع�س�ء مجل�س الإدارة  
اأ- اأع�س�ء مجل�س الإدارة        

المن�سـبال�ســم

بدل 
التنقلات 

ال�سنوية
دينـ�ر

اتع�ب 
لجنة 

التدقيق
دينـ�ر

نفق�ت 
ال�سفر 
ال�سنوية
دينـ�ر

مك�ف�أة  
مجل�س 
الإدارة 

ع�م 2015
دينـ�ر

اجم�لي 
المزاي� 

ال�سنوية 
دينـ�ر

رئي�س ال�سيد/ مو�سى عبد العزيز �سحادة
مجل�س 
الإدارة 

4,800--5,0009,800

5,00010,600-4,800800ع�سواًال�سيد/ ح�سن حمدي محمد �سبري الطباع
5,0009,800--4,800ع�سواًنقابة المهند�سين الأردنيين - �سندوق التقاعد:

5,0009,800--4,800ع�سواًال�سيد/ احمد محمد احمد �سبّاغ

ال�سيد/ امين احمد عبد الرحمن �سجراوي
5,0006,507--1,506.665ع�سواًحتى 2016/04/23

3,1775,00012,977-4,800ع�سواًال�سيد/ عبد اللطيف عمر غراب

5,00010,600-4,800800ع�سواًال�سيد/ ب�سام وجيه �سادق ال�سعودي

5,00010,600-4,800800ع�سواًال�سيد/ مو�سى عمر مبارك ابو محيميد

ال�سيد/ ه�سام محمد عبد المعطي ال�سالح
حتى 2016/10/22

7264,610--3,883.870ع�سواً

3,3338,133--4,800ع�سواًال�سيد/ ح�سين �سعيد محمد �سعيفان

ال�سيد/ محمد احمد محمد جبريل
حتى 2016/04/23

3,3334,840--1,506.665ع�سواً

ال�سيد/ اأين عبد الكريم ب�سير حتاحت
من 2016/10/23 

4,2745,190--916.130ع�سواً

ال�سيد / جهاد �سبحي جمال الدين ال�شريف
من 2016/04/24

3,293.33503,293ع�سواً

ال�سيد/ وائل »محمد مو�سى» عبد المجيد بركات 
من 2016/04/24

3,293.33503,293ع�سواً

ال�سيد/ عي�سى حيدر عي�سى مراد 
حتى 2015/04/30

1,6671,667---ع�سواً

معالي ال�ستاذ �سالم احمد جميل الخزاعلة
حتى 2015/04/30

1,6671,667---ع�سواً

52,8002,4003,17755,000113,377المجمــوع
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

تعليمـ�ت الإف�سـ�ح عـن البي�نـ�ت الم�ليـة

ب- المزاي� والمك�ف�آت التي يتمتع به� ا�سخ��س الإدارة  العلي� التنفيذية 

* �سيـ�رة للا�ستعمـ�ل الوظيفـي

المبلغ / دين�ر الجهـة

6,000 ال�سندوق الأردني الها�سمي للتنمية الب�شرية / 
م�سابقة الملكة علياء

5,000 الموؤتمر الدولي / دائرة الإفتاء العام

500 الجمعية الردنية للوقاية من حوادث الطرق

1,000 الجامعة الردنية / المركز الثقافي ال�سلامي

10,000 جمعية المحافظة على القراآن الكريم

5,000 م�سابقة مقرئ الأردن

500 جمعية حماية القد�س ال�شريف

28,000 الجم�لــي 

  19- التبرع�ت والمنح التي دفعته� ال�شركة خلال ال�سنة الم�لية  

الرواتب ال�سنوية المن�سبال�سم
اجم�لي المزاي�بدل ال�سفرالجم�لية 

234,2655,904240,169المدير العاماحمد محمد �سب�غ * 

104,451660105,111نائب المدير العامر�س� دحبور 

نائب المدير العام لل�سوؤون عبد ال�سميع النت�سه 
104,451660105,111المالية والإدارية

م�ساعد المدير العام لل�سوؤون ي��شر ه��سم احمد التميمي
76,16660076,766الفنية

519,3337,824527,157المجمـوع
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�شركة الت�أمين الإ�سلامية
الم�س�همة الع�مة المحدودة

عم�ن - المملكة الأردنية اله��سمية 

تعليمـ�ت الإف�سـ�ح عـن البي�نـ�ت الم�ليـة

20-  ل يوجد اأية عقود اأو م�س�ريع اأو ارتب�ط�ت عقدته� ال�شركة مع ال�شرك�ت الت�بعة  اأو اأع�س�ء مجل�س 
الإدارة اأو المدير الع�م اأو اأي موظف في ال�شركة اأو اأق�ربهم ب��ستثن�ء ا�سدار وث�ئق ت�أمين�تهم وهذا 

يدخل �سمن ن�س�ط ال�شركة الرئي�سي. 
  

21-  ت�س�هم �شركتن� في خدمة البيئة والمجتمع المحلي من خلال ان�سطة الت�أمين المختلفة التي تقوم به� 
والبيئية  الخيرية  الهيئ�ت  دعم  وكذلك  المملكة  في  الت�أمين  �سوق  وتح�سين  تطوير  اإلى  ب�لإ�س�فة 

الع�ملة في الأردن.
 

22-  اأ- يقر مجل�س اإدارة ال�شركة بعدم وجود اأي اأمور جوهرية قد توؤثر على ا�ستمرارية ال�شركة خلال 
ال�سنة الم�لية الت�لية.

          ب- يقر مجل�س الإدارة بم�سوؤوليته عن اإعداد البي�ن�ت الم�لية وتوفير نظ�م رق�بة فع�ل في ال�شركة.

23-  نقر نحن الموقعين اأدن�ه ب�سحة ودقة واكتم�ل المعلوم�ت والبي�ن�ت الواردة في التقرير ال�سنوي. 
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The Islamic Insurance Co.
Amman - Jordan

Underwriting Profit )Loss( Account for Family 
Takaful Business )Life( 

for the Year Ended 31 December 2016

Current 
Year

Previous        
Year

Net Earned revenues from underwriting Contri-
butions 3,361,582 3,253,226 

Less:
Net Cost oF Claims )796,503( )951,343(
Add:
Policy and Survey Fees 48,866 53,891 
Total Revenues 48,866 53,891 

Less:

Excess of Loss Contributions 14,900 11,800 
Sharecholder's Share Against Takaful Operation 
Management

1,064,594 1,062,523 

Other Expenses 49,096 84,952 
Total Expenses 1,128,590 1,159,275 

Underwriting Profit 1,485,355 1,196,499 
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The Islamic Insurance Co.
Amman - Jordan

Claim Expenses Account for Family Takaful        
Business )Life(  

for the Year Ended 31 December 2016

Current Year Previous Year

Gross Paid Claims 2,474,556 1,635,684 
Less:
Foreign Reinsurance Share )1,560,001( )931,286(
Net Paid Claims 914,555 704,398 
Add:
Outstanding Claims Reserve - End
Reported 767,246 1,875,120 
Not Reported 150,000 150,000 
Less: Reinsurance's Share )408,287( )1,398,109(
Net Outstanding Claims Reserve - End 508,959 627,011 
Less:                                                                            
Outstanding Claims Reserve - Beg
Reported 1,875,120 594,366 
Not Reported 150,000 105,000 
Less: Reinsurance's Share )1,398,109( )319,300(
Net Outstanding Claims Reserve - Beg 627,011 380,066 

Net Cost oF Claims 796,503 951,343 
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The Islamic Insurance Co.
Amman - Jordan

Underwriting Revenue Account for Family Takaful 
Business )Life( 

for the Year Ended 31 December 2016

Current        
Year Previous Year

Written Contributions
Direct Contributions 4,839,062 5,312,615 
Gross Written Contributions 4,839,062 5,312,615 
Less:
Foreign Reinsurance Contributions )1,497,464( )2,033,740(
Net Written Contributions 3,341,598 3,278,875 
Add:
Beg Balance
Unearned Contributions Reserve 153,691 155,340 
Less: Reinsurance's Share )59,408( )67,649(
Unearned Contributions Reserve - Net 94,283 87,691 
Mathematical Reserve 70,000 47,612 
Less: Reinsurance's Share )13,000( )9,669(
Mathematical Reserve - Net 57,000 37,943 
Less:
End Balance
Unearned Contributions Reserve 160,384 153,691 
Less: Reinsurance's Share )67,820( )59,408(
Unearned Contributions Reserve - Net 92,564 94,283 
Mathematical Reserve 48,230 70,000 
Less: Reinsurance's Share )9,495( )13,000(
Mathematical Reserve - Net 38,735 57,000 
Net Earned revenues from underwriting 
Contributions

3,361,582 3,253,226 
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The Islamic Insurance Co.
Amman - Jordan

Cash Flow Statements
for the Year Ended 31 December 2016

31-Dec-2016 31-Dec-2015

Cash Flows From Operating Activites
Net Profit Before Tax 3,006,452 2,902,692 
)Gains( on Fixed Assets 0 )150(
Adjustments for non-cash Items
Depreciation & Amortization 106,724 75,768 
Changes in Unearned Contributions Reserve 76,773 346,035 
Changes in Mathematical Reserve )18,265( 19,057 
Changes in Outstanding Claims Reserve 16,841 1,714,701 
Provision for end of service indemnity 48,105 37,185 
Net Cash Flows from Operating Activities before The Changes in 
Working Capital Items 3,236,630 5,095,288 

Decrease )Increase( in Cheques Under Collection )298,251( )115,345(
Decrease )Increase( in Accounts Receivable )759,090( 280,863 
Decrease )Increase( in Receivable from Insurance Companies )682,944( 148,380 
Decrease )Increase( in Other Assets )206,045( )23,251(
Increase )Decrease( in Accounts Payable )45,697( 87,173 
Increase )Decrease( in Other Provisions 249,440 66,290 
Increase )Decrease( in Payable To Reinsurance Companies )869,590( 1,747,800 
Increase )Decrease( in Other Liabilities )18,798( )74,200(
Increase )Decrease( in non-demanded Surplus 45,631 234,191 
Net Cash Flows from Operating Activities before Tax 651,286 7,447,189 
Income Tax Paid )589,184( )867,542(
Net Cash Flows from Operating Activities 62,102 6,579,647 
Cash Flows From Investing Activites
Decrease)Increase( in Investment Deposits 1,312,937 )5,622,578(
)Purchase( Fair Value Assets through other Comprehensive Income - FVTOCI )3,816,076( )1,034,178(
Sale Fair Value Assets through other Comprehensive Income - FVTOCI 299,944 1,258,000 
Decrease of Fair Value Assets through other Comprehensive Income - FV-
TOCI

59,605 0 

)Purchase( Fair Value Assets through Profit or Loss - FVTPL )4,150,000( )3,300,000(
Sale Fair Value Assets through Profit or Loss - FVTPL 5,150,000 1,500,000 
Purchses of Property, Plant & Equipment )120,020( )124,859(
Sale of Property, Plant & Equipment 0 150 

)Purchase( of Intangable Assets )1,894( )7,343(
Net Cash Flows used in Investing Activites )1,265,504( )7,330,808(
Cash Flows used in Financing Activities
Cash Dividened Paid )960,000( )900,000(
Policy holders surplus distributed )392,705( )602,173(
Cash Flows used in Financing Activities )1,352,705( )1,502,173(
Net )Decrease( in Cash )2,556,107( )2,253,334(
Cash on Hand and at Bank - at the Beginning of the Year 4,370,495 6,623,829
Cash on Hand and at Bank - at the End of the Year 1,814,388 4,370,495
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The Islamic Insurance Co.
Amman - Jordan

Income Statement
for the Year Ended 31 December 2016

31-Dec-2016 31-Dec-2015

Shareholder's Share against Takaful Operation Management 5,060,622 4,580,359 
Shareholder's Share against Investment Portfolio Management 65,591 63,063 
Shareholder's Share in the Invetment Returns 452,092 479,201 
Shareholder's Share in the Financial Assets Profit 98,874 122,843 

Total Revinues 5,677,179 5,245,466 

Employees Expenditures 2,435,779 2,127,409 
Intrest Free Loan Offered By Shareholders to Cover Policyholder Deficincy 0 0 
General & Administrative Expenses 650,839 581,565 
Other Expenses 55,000 55,000 
Other Provisions 0 50,000 
Depreciation and Amortization 106,724 75,768 
Total Expenses 3,248,342 2,889,742 

Net Profit before Tax 2,428,837 2,355,724 

Less :
Income Tax Provision )565,535( )568,096(
Net Profit 1,863,302 1,787,628 

Earnings Per Share 0.155 0.149
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The Islamic Insurance Co.
Amman - Jordan

Policyholders Revenues & Expenses Statement 
for the Year Ended 31 December 2016

31-Dec-
2016

31-Dec-
2015

Revenues
Total Underwriting Contributions 23,002,825 22,901,791 
Less: Reinsurance's Share )6,679,286( )6,936,951(
Net Underwriting Contributions 16,323,539 15,964,840 
Net Change in Unearned contributions Reserve )76,773( )346,035(
Net Change in Mathematical Reserve 18,265 )19,057(
Net Earned contributions 16,265,031 15,599,748 
Policy and Survey Fees 441,343 439,659 
Policyholder's Share in the Invetment Returns 229,684 212,120 
Policyholder's Share in the Financial Assets Profit 32,681 40,134 
Shareholder's Share against Investment Portfolio
 Management 

)65,591( )63,063(

Total Revenues 16,903,148 16,228,598 
Expenses
Paid Claims 19,609,776 12,975,143 
Less : Recoveries )1,627,581( )1,427,356(
Less : Reinsurance's Share )8,074,826( )3,660,286(
Net Paid Claims 9,907,369 7,887,501 
Net Change in Outstanding Claims Reserve 16,841 1,714,701 
Shareholder's Share against Takaful Operation Management 5,060,622 4,580,359 
Excess of Loss Contributions 460,028 707,939 
Policies Acquisition Cost 364,358 445,446 
Other Underwriting Expenses 366,315 345,684 
Net Claims 16,175,533 15,681,630
Other Provisions )150,000(
Policyholders Surplus Befor Tax 577,615 546,968 
Income Tax Provision )126,614( )44,869(
Policyholders Surplus 451,001 502,099 
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Liabilites, Shareholder & Policyholders Equity's 31-Dec-2016 31-Dec-2015

Liabilites

Unearned Contributions - Net 5,136,100 5,059,327 
Outstanding Claims Reserve - Net 8,160,113 8,143,272 
Mathematical Reserve - Net 38,735 57,000 
Total of Insurance Contract Liabilities 13,334,948 13,259,599 

Accounts Payable 244,470 290,167 
Payable to Reinsurance Companies 2,581,459 3,451,049 
Other Provisions 1,160,200 862,655 
Income Tax Provisions 444,601 341,636 
Other Liabilites 457,641 476,439 
Total Liabilites 18,223,319 18,681,545 

Policyholders Equity

Deficiency Cover Reserve )Emergency Allowance( 529,393 418,634 
Accumlative Changes in Fair Value of Securities )237,804( )302,938(
Non Demanded Surplus 507,515 461,884 
Accumulated Surplus )Deficiency( 316,423 392,705 
Intrest Free Loan Offered By Shareholders to Cover Policyholder Def-
ficincy 0 0 

Total Policyholders' Equity 1,115,527 970,285 

Shareholder’s Equity
Paid in Capital 12,000,000 12,000,000 
Compulsory Reserve 2,361,308 2,112,924 
Voluntary Reserve 736,674 488,290 
Accumlative Changes in Fair Value of Securities )1,209,528( )1,296,258(
Retained Earnings 4,590,539 4,255,461 
Total Shareholder’s Equity 18,478,993 17,560,417

Total  Shareholder & Policyholders Equity’s 19,594,520 18,530,702

Total Liabilites, Shareholder & Policyholders Equity’s 37,817,839 37,212,247

The Islamic Insurance Co.
Amman - Jordan

Financial Position Statement 
as at 31 December 2016
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The Islamic Insurance Co.
Amman - Jordan

Financial Position Statement 
as at 31 December 2016

20

Assets 31-Dec-2016 31-Dec-2015

Investment Deposits 18,340,648 21,648,966

Fair Value Assets through Profit or Loss - FVTPL 3,500,000 4,500,000

Fair Value Assets through other Comprehensive In-
come - FVTOCI 8,676,501 5,163,386

Total  Investment 30,517,149 31,312,352

Cash on Hand and at Banks 1,034,810 1,595,536
Receipt Papers and Cheques under Collection 1,375,445 1,077,194

Accounts Receivable - net 2,686,976 1,927,886

Receivable from Reinsurance Companies 809,348 126,404

Property Plant & Equipment - net 827,666 806,701

Intangible Assets 4,956 10,730

Other Assets 561,489 355,444

Total Assets 37,817,839 37,212,247
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Board of Directors Recommendations :

1) Address the outcomes of the previous general assembly meeting. 
2) Discuss and approve the board of director’s report, the company’s 

activities for the year ended on 31.12.2016 and the company’s  
future plan.

3) Present the share’ah committee report for the year 2016.
4) Present the auditors report for the year 2016.
5)	Discuss	and	approve	the	financial	statements	for	the	year	ended	

on  31.12.2016. 
6) Grant release of responsibilities to the board members for the 

year ended 31.12.2016.
7) Elect the external auditors and determine their fees.
8) Any other matters addressed by the general assembly according 

to the law provisions .  

In conclusion of this meeting, the board of directors would 
like to express sincere thanks and gratitude to the company’s 
shareholders	 and	clients	 for	 their	 support	 and	confidence	 in	our	
company.

The board of directors also would like to express sincere 
gratitude to all “Oulamaa`” especially the company’s share’ah 
committee members for their valuable efforts in applying the 
principles of the Islamic cooperative insurance concepts.

At last, the board of directors would like to thank the 
company’s management and employees for their faithful efforts in 
the company .

      Board of Directors 
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3- Organize various specialized Takaful training courses to our  
employees . 

Future Plan

1- Increase the written premiums for all types of insurance .
2- Increase the company’s market share . 
3- Direct the investments with suitable measures according to 

the	financial	market	situations	.	
4- Spread Islamic insurance awareness and develop the Islamic 

retakaful . 
5- Offer distinguished insurance services and develop retakaful 

agreements . 
6-	 Increase	the	shareholders	profit	and	surplus	.	
7- Establish marketing department during 2017 .
8- Intensify sales efforts with the aim of improving the company’s 

technical results . 
9- Continue upgrading our IT system , to be utilized with the 

new tailored products . 
10- Continue with staff training in order to upgrade their 

technical skills . 
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Operational Costs

The operational costs for the year 2016 was JD 3,248,342 
which represents 12% of the total written premiums , compared to 
JD 2,889,742 for the year 2015 . 

 
Shareholders’ Equity

The total Shareholder’s equity was JD 18,478,993 for the year 
2016 compared to JD 17,560,417 for the year 2015 with growth 
rate of 5% .

Number of Employees

The number of employees was 101 as at the end of 2016 
compared to 98 in 2015 . 

Profit Distribution

In the light of the foregoing results , the Board of Directors 
suggests to retain current year earnings , while the distributed 
earnings for the year 2015 was 8% as cash dividends .  

Seminars, Lectures and activities

During the past 21st years, the company had witnessed many 
educational and intellectual activities aiming for publicizing the 
company locally and abroad, and spreading the Islamic cooperative 
insurance principles . Following are some examples of these 
activities:-

1- Deliver lectures to various institutions about the Cooperative 
Insurance . 

2- Participate in international seminars and conferences to 
spread Takaful principles outside Jordan .

11
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- The Company’s Assets

The Company’s total assets was JD 37,817,839 at the end of 
year 2016 compared to JD 37,212,247 at the end of year 2015 .    

- The Company’s Investments

The Company’s investment in local companies shares was                       
JD 8,937,677 for the year 2016, compared to JD 5,576,425 for the                  
year 2015.

The company’s investment in Arab shares was JD 1,186,156 
compared to same amount for the year 2015.

The company’s total investments in the Jordan Islamic 
Bank bonds was JD 3,500,000 for the year 2016, compared to

 JD 4,500,000 for the year 2015 . 

- Paid and outstanding claims :

The total paid claims during 2016 was JD 19,609,776 compared               
to JD 12,975,143 in year 2015. The reinsurer’s share of which was                   
JD 8,074,826 for the year 2016 compared to JD 3,660,286 for the                   
year 2015 . 

The total outstanding claims was JD 11,588,187 for the year 
2016 compared to JD 14,956,052 for the year 2015 . The reinsurer’s 
share of which was JD 3,428,074 for the year 2016 , compared to 
JD 6,812,780 for the year 2015 .
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- The outstanding claims reserve at the end of 2016 was                     
JD 11,588,187 compared to JD 14,956,052 at the end of year 2015. 

- The reinsurers share of which was JD 3,428,074 for the year 
2016, compared to JD 6,812,780 for the year 2015.



21st Annual Report

- Technical Reserves
 
- The unexpired risks reserve for the year 2016 was

JD 7,100,370 compared to JD 6,843,488 for the year 2015. The 
reinsurer’s share of which was JD 1,964,270 for the year 2016 , 
compared to JD 1,784,161 for the year 2015 . 

 The Company’s Profit

The	 profit	 of	 the	 shareholders	 account	 before	 the	 tax	 is
JD. 2,428,837 for the year 2016 compared to JD. 2,355,724 for the 
year 2015.

The	profit	of	the	policyholders	account	for	the	year	2016	was	
JD 577,615 compared to JD 546,968 for the year 2015 .

The	Shareholders	net	profit	for	the	year	2016	was	distributed
  as follows:-

Details 2016 2015
- Compulsory Reserve 248,384 241,072

- Voluntary Reserve 248,384 241,072

- Income Tax Provisions 565,535 568,096

- Net profit after deductions 1,366,534 1,305,484

- Retained Earnings at the beginning of the year 4,255,461 3,849,977

- Loss of shares sale  -71,456 -

-Distributed Earnings For 2015  -960,000  - 900,000

- Retained Earning at the end of the year 4,590,539 4,255,461

JD

JD

JD

JD

JD

JD

JD

JD
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A	 strong	 financial	 position	 means	 sufficient	 Surplus	 to	 be	
distributed among policyholders in accordance with the Islamic 
cooperative insurance principles .  
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Also, at the end of 2016 and because of our effective Quality 
Management System, we were rewarded with the ISO 9001: 2015 
Certificate	which	is	the	latest	edition	of	ISO	9001	standards	.

Out of our commitment to providing the best service to our 
clients, the company now adopts electronic cards for the motor 
comprehensive insurance department . 

The Company’s Activities

The results of the company’s activities during 2016 have been                   
as follows:

The total underwriting premiums reached JD 23,002,825 
compared to JD 22,901,791 for the year 2015. The growth rate 
of the underwriting premiums reached 1% . Notwithstanding the 
sharp competition , we have managed to maintain high contracts 
renewal rates with a solid clients base of  31906 clients . 

A detailed list of the written premiums for each class is as 
follows:

The	above	achieved	variety	in	the	written	premiums	reflects	
our selective nature of the insured risks, which enabled us to 
maintain	balanced	portfolio	and	a	strong	financial	position	.

 Class of Insurance 2016
Percentage 

% 
2015

 Change
 percentage %

Motors 9,673,271 42 9,519,743 2

 Marine 752,375 3 850,869 )11(

 Fire & Engineering 1,661,955 7 1,671,214 -

 General Accident 592,781 3 505,926 17

 Medical 5,483,381 24 5,041,424 9

Social Takaful 4,839,062 21 5,312,615 )9(

T O T A L 23,002,825 100 22,901,791 1
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 The  Board of Directors’ Report

Dear Shareholders,

Asalam Alikum Warahmatallah Wabarakatuh٫

The Board of Directors has great pleasure to present the 
company’s	twenty	first	annual	report	for	the	fiscal	year	ended	on	
31.12.2016. 

We, hereby, present the results and achievements of our 
company’s	 activities,	 in	 addition	 to	 the	 financial	 statements	 of	
the year 2016, the independent auditors report and the Share’ah 
committee report. 

Year 2016, just as the year before, was by all means an 
exceptional and prosperous year. Hence, we thank The Almighty 
God	who	gave	us	the	strength	to	fulfill	our	promise	in	consolidating	
the Takaful insurance concept and also maintaining a good share 
in the Jordanian Market. 

The company shall continue committed to Share’ah principles 
in providing its services, in addition to its moral and technical 
values, fast claims settlement, and transparency in dealing with its 
clients with highest level of credibility. 

It is worth mentioning that the company, has for the third 
consecutive year, received a distinctive rating at regional level 
by	the	Islamic	International	Rating	Agency	(IIRA),	by	affirming	
the	financial	strength	rating	of	(A)	single	A,	as	well	as	a	fiduciary	
score	of	“71-75”	reflecting	adequate	fiduciary	standards.

Out of our commitment to provide our customers with all 
Takaful services that meet their renewed needs, the company now 
is	 in	process	of	 launching	five	new	Takaful	services.	These	new	
services will keep us the pioneers of various Takaful services.
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General Administration 

General Manager
Ahmed M. Sabbagh

Deputy General Manager 
Reda A. Dahbour 

Dty. General Manager / F. & Admn. 
A. Samea AL- Natsheh

Asst. General Manager Technical
Yaser H. Tamimi

Auditors
M/S. Ibrahem Abbasi & Co.

Legal Advisor
Adv. Salem Massa’deh

Actuary
Mr. Alaa Karrain 

5



21st Annual Report



21st Annual Report

Board Of Directors
Chairman of the Board 

1- M/S Jordan Islamic Bank
Represented by Mr. Musa Abdul Aziz Shihadeh

2- Vice Chairman of the Board 
Mr. Hassan Hamdi Tabba’a

 Members

3- M/S Jordan Islamic Bank 
     Represented by Dr. Hussein Said sayfan     

4- M/S Jordan Islamic Bank 
     Represented by Mr. Musa Omar Mubarak  

5- M/S Alsamaha Finance & Investment Co. 
     Mr. Ahmed M. Sabbagh 

6- M/S Jordan Carbonate Co.  
     Represented by Mr. Hisham M. Abdel – Mutee *
     Represented by H.E. Mr. Aiman A. Kareem Hatahet **

7- Mr. Abdullatif Omar Ghurab

8- M/S Jordan Engineers Association – Pension Fund 
      Represented by Eng. Darweesh M. Al Majali

9- Mr. Bassam Wajih Saudi 

10- Mr. Wael M. Barakat 

11- Mr. Jihad Subhi El Shareef 

 *Represented by Mr. Hisham M. Abdel – Mutee     Till     22/10/2016
 **Represented by H.E. Mr. Aiman A. Kareem Hatahet From  23/10/2016
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