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مجل�س الإدارةالحالي

عبد الحليم اأبو خديجـه الله  عبد  هيثم  • الدكتور 

الدولية للتعليم والإ�ســتثمار العربية  • ال�سركة 
ويمثلها / ال�سيد عثمان احمد محمود ابوالحم�ص 

والإ�سـتثمار للتعليم  الدولية  العربية  • ال�سـركة 
ويمثلها / الدكتور موؤمن �سليمان عبدالحليم الحديدي

• ال�سيدة هبة عبدالله عبدالحليم  ابوخديجة

•  ال�سيد عبدالكريم عبدالحليم محمود ابوخديجة
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ع�شو مجل�س الدارة 

ع�شو مجل�س الدارة 

�سعادة الدكتور هيثم عبدالله عبدالحليم ابوخديجة  
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ب�سم الله الرحمن الرحيم

اأ- كلمة رئي�س مجل�س الإدارة

ح�سرة ال�سيد ممثل عطوفة مراقب عام ال�سركات، مندوب وزارة ال�سناعة والتجارة المحترم.

ح�سرات ال�سادة الم�ساهمين الكرام

ال�سلم عليكم ورحمة الله وبركاته،،،

 بداية اإ�شمحوا لي اأن اأرحّـب باإ�شمكم جميعاً بممثل عطوفة مراقب عام ال�شركات، مندوب وزارة ال�شناعة والتجارة، 

�شاكراً لكم ح�شوركم ودعمكم المو�شول لجهود مجل�س الإدارة للو�شول بال�شركة الدولية للإ�شتثمارات الطبية اإلى 

التميز والتقدم والإنجاز.

الح�سور الكرام ،

في  التجارة  مجالت  حاليا  ن�شاطها  وي�شمل   1995 العام  في  الطبية  لل�شتثمارات  الدولية  ال�شركة  تا�ش�شت  لقد 

الجهزة الطبية والم�شتهلكات الطبية وقد مرت ال�شركة خلل هذه الم�شيرة بمراحل ولحظات مختلفة بل وتغيرت 

جذريا مجالت ن�شاطها وفقا وان�شجاما مع الظروف وم�شتجدات ال�شتثمارات التي تقع �شمن مجال عملها .

وفيما يتعلق بخطط ال�شركة الم�شتقبلية فاإننا نوؤكد ان ال�شركة �شتعمل على تطبيق الخطة الت�شويقية للعام 2017 

وذلك من خلل جلب وكالت جديدة �شتعود بنتائج ايجابية على ال�شركة في مجالت مختلفة.

الإدارة ودعمكم لتوجهاته وخططه  على ثقتكم بمجل�س  والعرفان لكم جميعاً  ال�شكر  اأتقدّم بجزيل  وفي الختام، 

الحالية والم�شتقبلية، وكل ال�شكر والتقدير لوزارة ال�شناعة والتجارة ممثلة بعطوفة مراقب عام ال�شركات، واإلى 

الدولية  ال�شركة  ن�شاط  ودعم  تطوير  في  �شاهم  من  وكل  القانوني  والم�شت�شار  ال�شركة  ح�شابات  مدققي  ال�شادة 

للإ�شتثمارات الطبية وجهودها المو�شولة لخدمة اأهدافها الإ�شتثمارية، والتي ناأمل اأن تنعك�س خيراً على الم�شاهمين 

والوطن ب�شكل عام.

�شاكرين ح�شن اإ�شتماعكم.

وال�شلم عليكم ورحمة الله وبركاته...

رئي�ص مجل�ص الإدارة

د. هيثم عبد الله اأبو خديجه
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ب�سم الله الرحمن الرحيم

ب-   تقرير مجل�س الإدارة الواحد و الع�سرون

ح�سرات ال�سادة الم�ساهمين الكرام

ال�سلم عليكم ورحمة الله وبركاته،،،

   يرحّـب بكم مجل�س اإدارة ال�شركة الدولية للإ�شتثمارات الطبية في اإجتماع الهيئة العامة العادي .   

   وي�شر مجل�س الإدارة اأن يقدّم لكم تقريره ال�شنوي عن اأعمال ال�شركة للعام 2016 مت�شمناً القوائم المالية وتقرير 

مدقق الح�شابات والخطة الم�شتقبلية للعام 2017 وفق تعليمات الإف�شاح والمعايير المحا�شبية ومعايير التدقيق.

تا�ش�شت ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية بتاريخ 1995/06/05 برا�شمال قدره 4٫500٫000 دينار اردني حيث 

ت�شتاأجر ال�شركة مكاتبها في �شارع المدينة المنورة مجمع م�شاكن كابيتال مبنى رقم 156 الطابق الول بموجب عقد 

ايجار �شنوي قدره 17٫600 دينار

ال�شركة  ادارة  الم�شتلزمات و الجهزة الطبية و يتولى  الرئي�شي من خلل �شراء و بيع  ال�شركة ن�شاطها  وتمار�س 

مجل�س ادارة مكون من خم�س اع�شاء تنتخبهم الهيئة العامة بالقتراع ال�شري لمدة اربع �شنوات 

اأ - من اهم غايات ال�سركة

- الإ�شتثمار في الأوراق المالية عن طريق بور�شة عمان

- �شراء وبيع اللوازم الطبية و الجهزة الطبية 

- تقديم الإ�شت�شارات الهند�شية في بناء الم�شت�شفيات و اقامة الم�شاريع ال�شتثمارية والإ�شراف على ذلك

- تقديم الإ�شت�شارات في كافة النواحي المتعلقة للح�شول على �شهادة الجودة اأو الح�شول على الإعتمادية الدولية 

للم�شت�شفيات والمراكز الطبية داخل وخارج الأردن.
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ب-   اأماكن ال�سركة الجغرافية وعدد الموظفين في كل منها

* الإدارة العامة )مجمع م�شاكن كابيتال- رقم 156-الطابق الأول مكتب 113- عمان(

* عدد الموظفين ) 8 (  

ج-  حجم الإ�ستثمار الراأ�سـمالي لل�سركة

يبلغ حجم الإ�شتثمار الراأ�شمالي الإجمالي لل�شركة ككل )70٫395( دينار اأردني.

2-   ال�سركات التابعة لل�سركة

ل يوجد �شركات تابعة لل�شركة
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الخبرات العملية

الخبرات ال�سابقة: 

رئي�س مجل�س اإدارة ونائب رئي�س مجل�س اإدارة لمجموعة �شركات م�شاهمة عامة 2014-1994

ع�شو مجل�س النواب الأردني 2013 - 2016 

العمل الحالي:

الدولية  العربية  ال�شركة  عن  ممثل   2013/04/08 منذ  للتنمية  الردنية  العقارية  ال�شركة  ادارة  مجل�س  رئي�س 

للتعليم وال�شتثمار.

رئي�س مجل�س اإدارة ال�شركة الدولية للإ�شتثمارات الطبية منذ 2007/1/9 .

ع�شو مجل�س اإدارة �شركة م�شت�شفى اإبن الهيثم منذ عام 1996.

نائب رئي�س مجل�س اإدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والإ�شتثمار منذ عام 1998.

مدير عام ال�شركة العربية الدولية للتعليم وال�شتثمار منذ 2012/6/1.

نائب رئي�س مجل�س اأمناء جامعة العلوم التطبيقية الخا�شة منذ عام 2001 .

نائب رئي�س هيئة مديري �شركة الأمناء للإ�شتثمار واإدارة المحافظ المالية منذ عام 2005 ال�شركة العربية الدولية 

للتعليم والأ�شتثمار .

�شركة  عن  ممثلً   2016/11/22 منذ  الم�شوؤولية  محدودة  للطاقة  التطبيقية  �شركة  مديري  هيئة  رئي�س  نائب 

م�شت�شفى ابن الهيثم.

3_ اأ _ ا�سماء اع�ساء مجل�س الدارة ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم

رئي�س مجل�س الإدارة  �سعادة الدكتور هيثم عبدالله عبدالحليم ابوخديجة

2007/01/10 تاريخ الع�سوية

1972 تاريخ الميلد

الردنية الجن�سية

دكتوراه اإدارة اأعمـال - 2007 ال�سهادات العلمية



8

2016الـتـقرير ال�سـنوي الواحد والع�سرون ICMI

ال�سهادات العلمية

بكالوريو�س محا�شبة 1989

JCPA  1993

ع�شو جمعية المحا�شبين القانونيين الردنيين

الخبرات العملية

الخبرات ال�سابقة

مدير تدقيق /ديلويت اند تو�س / الردن 2000-1989

مدير دائرة التدقيق الداخلي / ال�شركة العربية الدولية للتعليم وال�شتثمار 2008-2000

ع�شو مجل�س ادارة ال�شركة الولى للتمويل ممثل لل�شركة الولى للجارة / قطر 2014/04/24-2012/07/01

العمل الحالي

نائب رئي�س مجل�س ادارة ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية ممثل لل�شركة العربية الدولية للتعليم وال�شتثمار 

منذ 2015/09/02

ال�شتثمار منذ  و  الدولية للغذية  العربية  الم�شانع  ل�شركة  للتمويل ممثل  الولى  ال�شركة  ادارة  ع�شو مجل�س 

2014/04/24

ع�شو مجل�س ادارة ال�شركة العقارية الردنية للتنمية ممثل ل�شركة الم�شانع العربية الدولية للغذية و ال�شتثمار 

منذ 2013/04/08

مدير عام الموؤ�ش�شة ال�شاعدة لتدقيق الح�شابات من عام 2008

نائب رئي�س مجل�س الإدارة ال�سيد / عثمان احمد محمود ابوالحم�ص

2015/09/02 تاريخ الع�سوية

1963 تاريخ الميلد

الردنية الجن�سية
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ال�سهادات العلمية

بكالوريو�س في الطب والجراحة )جامعة ال�شكندرية( – 1977

�شهادة المجل�س الطبي الأردني – 1985

التخ�ش�س العالي في الطب ال�شرعي )بريطانيا( – 1985

التخ�ش�س ال�شريري في علوم اأمرا�س الدم والأن�شجة )بريطانيا( – 1985

معهد الإدارة العامة )الأردن( دورة الدارة العليا - 1990

الخبرات العملية

 الخبرات ال�سابقة

مدير عام المركز الوطني للطب ال�شرعي ) الدرجة العليا( 2011-1985

مدرب غير متفرغ  في موا�شيع حقوق الن�شان ، ومناه�شة التعذيب للعاملين في مجال اإنفاذ القانون في الردن وخارجها في فل�شطين والعراق واثيوبيا 

بالتعاون مع الق�شم الدولي لحقوق الن�شان لدى الخارجية البريطانية 

مدرب معتمد غير متفرغ لدى مكتب مكافحة الجريمة للمم المتحدة  ، في موا�شيع حماية الأ�شرة والعنف المرتبط بالجندر ، والخلقيات والجودة 

الطبية والم�شوؤولية الطبية.

مدر�س غير متفرغ ل�شنوات طويلة كليات الطب لدى جميع الجامعات الر�شمية الردنية 

نائبا لنقيب الأطباء ورئي�س لجنة تنظيم المهنة وال�شكاوي وع�شو مجل�س النقابة لخم�س دورات خلل الفترة2011-1999 

محا�شر لدى جامعة نايف للدرا�شات الأمنية وعدد من كليات ال�شرطة والقانون والمعهد الق�شائي دبي و �شلطنة عمان .

حائز على جائزة حقوق الإن�شان للأمم المتحدة بالنيابة عن م�شروع حماية الأ�شرة   بتاريخ 2003/12/10

لغاية   2009 عام  منذ  والإ�شتثمار  للتعليم  الدولية  العربية  ال�شركة  عن  ممثلً  الطبية  للإ�شتثمارات  الدولية  بال�شركة  اإدارة  مجل�س  رئي�س  نائب 

2015/09/02

العمل الحالي

اإ�شت�شاري اأول الطب ال�شرعي وخبير الخلقيات الطبية . خبرة تمتد لأكثر من ثلثين �شنة 

حا�شل على �شهادة التخ�ش�س العالي في الطب ال�شرعي جامعة لندن 1985 وعمل  لفترة خم�س �شنوات في م�شت�شفيات جايز   Guy’s Hosp وكنجز 

 Hammersmith   وهامر �شميث  Kings College Hosp Medical School كولج

ع�شو  مجل�س اأمناء المجل�س الوطني ل�شوؤون الأ�شرة الذي برئا�شة جللة الملكة رانيا العبدالله المعظمة

نائب رئي�س جمعية الإئتلف لحماية المر�شي )ال�شفافية الدوائية(

اأ�شتاذ لدى المعهد الق�شائي الأردني منذ تاأ�شي�شه عام 1988 حتى الن

مدير عام مركز اأبقراط للا�شت�شارات الطبية القانونية، ع�شو موؤ�ش�س مركز المظلة للتحكيم الطبي والو�شاطة

رئي�س جمعية الدرا�شات والبحوث الجنائية  من اإخت�شا�س وزارة العدل

ع�شو مجل�س اأمناء جامعة العلوم التطبيقية الخا�شة

رئي�س جمعية حماية �شحايا العنف الأ�شري الخيرية من  اإخت�شا�س وزارة التنمية الإجتماعية، 

خبير غير متفرغ  لدى منظمة ال�شحة العالمية  في مراجعة القوانين ال�شحية ومدى مراعاتها حقوق الن�شان

ع�شو مجل�س ادارة بال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية ممثل عن ال�شركة العربية الدولية للتعليم وال�شتثمار اعتبارا من تاريخ 2015/09/02 .

ع�شو مجل�س الدارة  الدكتور / موؤمن �سليمان عبدالحليم الحديدي

2015/09/02 تاريخ الع�سوية

1953 تاريخ الميلد

الردنية الجن�سية
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ال�سهادات العلمية

ماج�شتير محا�شبة - 2011

الخبرات العملية

الخبرات ال�سابقة:

 –  2009/10/21 المحدودة  الم�شوؤولية  ذات  والمعلوماتية  للتكنولوجيا  العالم  عبر  �شركة  مديري  هيئة  ع�شو 

2012/09/01

ع�شو مجل�س ادارة ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية ممثل عن �شركة م�شت�شفى ابن الهيثم من 2011/03/20 

ولغاية 2015/04/22

العمل الحالي :

ع�شو مجل�س ادارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم وال�شتثمار من تاريخ 2010/01/27 ولتاريخه

ع�شو مجل�س ادارة �شركة م�شت�شفى ابن الهيثم ممثل عن �شركة المناء لل�شتثمار وادارة المحافظ المالية  من 

تاريخ 10/21/ 2009 ولتاريخه 

تاريح  من  التحاد  مدار�س  �شركة  ادارة  مجل�س  وع�شو  التحاد  بمدار�س  الجنبي  للبرنامج  التنفيذي  المدير 

2009/04/23 ولتاريخه

ع�شو مجل�س ادارة ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية من تاريخ 2015/04/22 ولتاريخه

ع�شو مجل�س الدارة  ال�سيدة / هبة عبدالله عبدالحليم ابوخديجة

2015/04/22 تاريخ الع�سوية

1986 تاريخ الميلد

الردنية الجن�سية
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ال�سهادات العلمية

ثانوية عامة - 1978

الخبرات العملية

الخبرات ال�سابقة :

مدير مبيعات �شركة قطر للألبان 1990-1978

ع�شو مجل�س اإدارة �شركة الم�شانع العربية الدولية للأغذية وال�شتثمار 1998-1994

�شركة  عن  ممثلً   2014 لغاية   1998 عام  منذ  وال�شتثمار  للتعليم  الدولية  العربية  ال�شركة  اإدارة  مجل�س  ع�شو 

الم�شانع العربية الدولية للأغذية والإ�شتثمار

ع�شو مجل�س اإدارة ال�شركة الدولية للإ�شتثمارات الطبية ممثلً عن ال�شركة الأولى للتمويل منذ 2014/3/5 – 

2015/04/22

العمل الحالي :

ع�شو مجل�س ادارة ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية منذ 2015/04/22

ع�شو مجل�س ادارة ال�شركة العقارية الأردنية للتنمية ممثلً عن �شركة مدار�س الأتحاد منذ 2014/4/26 

ع�شو مجل�س الدارة  ال�سيد / عبدالكريم عبدالحليم محمود ابوخديجة

2015/04/22 تاريخ الع�سوية

1959 تاريخ الميلد

الردنية الجن�سية
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ال�سهادات العلمية

بكالوريو�س محا�شبة  2001

ماج�شتير محا�شبة    2006

الخبرات العملية

البنك العربي منذ 2001/9 لغاية 2006/4

مدر�س في كلية القد�س منذ 2006/4 لغاية 2007/1

مدقق داخلي في م�شت�شفى اإبن الهيثم منذ 2007/4 لغاية 2008/8

مدير مالي واإداري لل�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية منذ 2008/9/1 ولتاريخه

3 – ب - اأ�سماء ورتب اأ�سخا�س الإدارة العليا ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم

مدير مالي واإداري محمد خليل محمد ال�سامي

2008/9/1 تاريخ التعيين

1978/2/23 تاريخ الميلد

الردنية الجن�سية
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ال�سهادات العلمية

بكالوريو�س محا�شبة  2011

الخبرات العملية

محا�شب – جامعة العلوم التطبيقية منذ 2011/12/01 - 2015/10/30

مدير التدقيق الداخلي موؤيد ر�سمي م�سعود نايفة

2015/11/07 تاريخ التعيين

1989/08/15 تاريخ الميلد

الردنية الجن�سية
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4–   اأ�سماء كبار مالكي الأ�سهم الم�سدرة من قبل ال�سركة والذين يملكون ما ن�سبته 

5%  من الأ�سهم فاأكثر مقارنة مع ال�سنة ال�سابقة 2015.

5- الو�سع التناف�سي لل�سركة �سمن قطاع ن�ساطها

الدائرة التجارية

يعتبر ن�شاط تجارة الأجهزة والمعدات الطبية في الوقت الحالي الن�شاط الرئي�شي لل�شركة حيث اأ�شبحت ال�شركة 

الموزع الر�شمي المعتمد لمجموعة من ال�شركات العالمية في مختلف المجالت والتي ت�شمل :-

�شركة )Carl Zeiss( �شركة المانية متخ�ش�شة في مجال �شناعة العد�شات عالمياً والتي تخدم مجال طب وجراحة 

العيون وجراحة الدماغ والع�شاب وجراحة التجميل والجراحة العامة حيث تعتبر هذه ال�شركة من ال�شركات 

الرائدة عالمياً في هذه المجالت.

ال�سركات العاملة في مجال الليزر والجلدية وجراحة التجميل :

والأوروبي  الأمريكي  المن�شاأ  ذوات  العالمية  ال�شركات  الطبية عددا كبيرا من  للإ�شتثمارات  الدولية  ال�شركة  تمثل 

في  cocoon medicalوالعامله  و�شركة    .Miramar laps و�شركة   .ultera و�شركة   .  cutera �شركة  ومنها 

مجال �شناعة الأجهزة الطبية واأجهزة الليزر والمخت�شة في قطاع طب الجلدية وجراحة التجميل حيث تغطي هذه 

ال�شركات مجتمعة 80% من حاجة هذا القطاع.  وبدء العمل بها من تاريخ 2015-6.

وقد وقعت ال�شركة بتاريخ 2016/10/24 اتفاقية مع �شركة �شلب�شيان التجارية تم بموجبها انتقال هذه الوكالت 

الى �شركة �شلب�شيان التجارية .

%46٫01

%8٫24

%6٫76

%6٫08

ال�شركة العربيةالدولية للتعليم والإ�شتثمار

ال�شركة الأولى للتمويل

عبد الله عبد الحليم محمود اأبو خديجه

هجره محمد الفار�س حماد

2٫070٫588

370٫778

304٫210

273٫558

2٫070٫588

370٫778

304٫210

273٫558

%46٫01

%8٫24

%6٫76

%6٫08

1

2

3

4

الإ�ســـــــــــــم  20162015 الن�سبة%الن�سبة %  
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6- درجة الإعتماد على موردين محددين اأو عملاء رئي�سين محلياً وخارجياً

- العملء المحليين والخارجيين الذين ي�شكلون 10% فاأكثر من اإجمالي الم�شتريات: 

* اإجمالي الم�شتريات :- 

ن�سبة التعامل من اإجمالي الم�سترياتاإ�سم الموردالرقم

1Carl Zeiss%82

2Medica%19

- العملء المحليين والخارجيين الذين ي�شكلون 10% فاأكثر من اإجمالي المبيعات:  

* اإجمالي المبيعات :- 

ن�سبة التعامل من اإجمالي المبيعات اأو اإيرادات ال�سركةاإ�سم العميلالرقم

22%�شركة �شلب�شيان التجارية1

14%وزارة ال�شحة2

منتجاتها  من  من  اأي  اأو  ال�سركة  بها  تتمتع  التي  الإمتيازات  اأو  الحماية الحكومية   -  7

بموجب القوانين  والأنظمة اأو غيرها

- ل يوجد اأي حماية حكومية اأو اإمتيازات تتمتع بها ال�شركة اأو اأي من منتجاتها بموجب القوانين  والأنظمة اأو 

غيرها.

- ل يوجد اأي براءات اإختراع اأو حقوق اإمتياز ح�شلت ال�شركة عليها.
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8- القرارات ال�سادرة عن الحكومة اأو المنظمات الدولية اأو غيرها لها اأثر مادي على عمل  

ال�سركة اأو منتجاتها اأو قدرتها التناف�سية  

اأو  ال�شركة  عمل  على  مادي  اأثر  لها  غيرها  اأو  الدولية  المنظمات  اأو  الحكومة  عن  �شادرة  قرارات  اأي  يوجد  ل   -

منتجاتهت اأو قدرتها التناف�شية وتلتزم ال�شركة بمعايير المحا�شبة الدولية.

- ل تطبق معايير الجودة الدولية على ال�شركة.

9- اأ- الهيكل التنظيمي لل�سركة

بيان الهيكل التنظيمي لل�شركة على �شكل ر�شم تو�شيحي

   



17

2016ICMIالـتـقرير ال�سـنوي الواحد والع�سرون

ب- عدد موظفي ال�سركة وفئات موؤهلاتهم

عدد موظفي ال�ســــركة الأمالموؤهل العلمي

1 - ماج�شتير

5- بكالوريو�س

2- ثانوية عامة

8اإجمالي عدد الموظفين

   

ج-  برامج التاأهيل والتدريب لموظفي ال�سركة

عدد المـوظفين الم�ساركيناإ�سم الدورة

--

10- المخاطر التي تتعر�س ال�سركة لها

.تتعر�س ال�شركة للمحاطر التالية جراء ا�شتخدامها للدوات المالية 

- مخاطر الئتمان

- مخاطر ال�شيولة 

- مخاطر ال�شوق

- ادارة را�س المال
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11- النجازات التي حققتها ال�سركة خلال العام 2016

الإنجـازات الماليـة:

المبيعـات

بلغت ايرادات مبيعات ال�شركة خلل العام 2016 مبلغ )1٫106٫738 دينار( في حين بلغت )3٫779٫401دينار( في عام 

2015 بانخفا�س قدره )2٫672٫663 دينار(.

في حين كان مجمل الربح من المبيعات )287٫036 دينار( حيث بلغت ن�شبة مجمل الربح %26 .

الم�ساريـف:

بانخفا�س  اأي  دينار(   342٫164(  2015 عام  في  بلغت  فيما  دينار(٫   276٫263(  2016 لعام  الإدارية  الم�شاريف  بلغت 

مقدرها )65٫901 دينار( ، وبلغت م�شاريف البيع والتوزيع لعام 2016 )104٫181 دينار( في حين كانت في عام 2015    

)342٫319 دينار( اأي بانخفا�س مقداره )238٫138 دينار( .

دينار(   195٫847( مبلغ   2015 عام  بلغت  حين  في  دينار(   152٫497( مبلغ   2016 لعام  التمويل  تكاليف  بلغت  وقد 

بمبلغ   2016 العام  خلل  تح�شيلها  في  الم�شكوك  للديون  مخ�ش�شات  ر�شد  وتم   ، دينار(   43٫350( بانخفا�س   اي 

بمبلغ   2015 عام   في  تح�شيلها  في  م�شكوك  ذمم  مخ�ش�شات  ر�شد  تم  حين  في   ، دينار(   96٫874( 

)205٫940 دينار (، و اأي�شاً تم ر�شد مخ�ش�شات للب�شاعة خلل العام 2015 بمبلغ ) 26٫188 دينار( في حين اأنه لم 

يتم ر�شد مخ�ش�س للب�شاعة في العام 2016.

وحققت ال�شركة اإيرادات اأخرى من الإ�شتثمارات في الأ�شهم واخرى خلل العام 2016 مبلغ     )144٫416 دينار ( في 

حين اأنها بلغت في عام 2015 مبلغ )490٫877 دينار( 

بلغت  ال�شريبة  قبل  ارباحاً  مقابل  دينار(   1٫511٫284(  2016 للعام  خ�شارة  ال�شركة  حققت  فقد  ذلك  على  وبناءً 

)317٫776 دينار( في عام 2015.
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الموجـودات:

 2015/12/31 في  بلغت  حين  في  دينار(   4٫806٫684(  2016/12/31 في  هي  كما  ال�شركة  موجودات  مجموع  بلغت 

)8٫307٫163 دينار( وباأنخفا�س مقداره ) 3٫500٫479 دينار( ونتيجة هذه النخفا�س جاءت من تح�شيل جزء كبير  

من الذمم المدينة وبيع جزء من محفظة ا�شهم ال�شركة لت�شديد التزامات مترتبة على ال�شركة.

المطلـوبات:

بلغت قيمة المطلوبات المتداولة كما هي في 2016/12/31 )1٫588٫296 دينار( بينما كانت )2٫862٫764 دينار( كما 

هي في 2015/12/31 وباأنخفا�س مقداره )1٫274٫468 دينار( ، و�شبب هذه النخفا�س ناتج من ت�شديد اإلتزامات 

المترتبة على ال�شركة ل�شالح البنوك و�شركة كارل زاي�س اللمانية.

اأما المطلوبات غير المتداولة فقد انخف�شت بمقدار )391٫265 دينار( والتي تمثل بطبيعتها كمبيالت موؤجلة الدفع 

لأكثر من عام.

حقـوق الم�سـاهمين:

بلغ مجموع حقوق الم�شاهمين كما هي في 2016/12/31 )3٫128٫301 دينار( في حين كانت )4٫963٫047  دينار( كما 

هي في 2015/12/31 باأنخفا�س مقداره )1٫834٫746 دينار(.

12- الاأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال ال�شنة ولا تدخل �شمن ن�شاط 

ال�سركة الرئي�سي

( والتي تمثل  ال�شركة بتحقيق خ�شارة من بيع موجودات ثابتة بمبلغ )124٫900 دينار  العام 2016 قامت  خلل 

بطبيعتها اجهزة التجميل التي تم نقل ملكيتها الى �شركة �شلب�شيان مقابل اللتزام بتعهدات ال�شيانة على الجهزة 

المباعة من ال�شركة ل�شالح الم�شت�شفيات و المراكز الطبية المختلفة .
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ال�سنة
مجموع 

الموجودات

مجموع 

المطلوبات

مجموع حقوق 

الم�ساهمين

�سافي الأرباح 

)الخ�سائر(

ح�سة ال�سهم 

من �سافي الربح 

)الخ�سارة(

الأرباح 

الموزعة

ليوجد20126٫208٫5632٫906٫8583٫301٫705603٫422.134

ليوجد20136٫900٫6332٫822٫9784٫077٫655372٫731.083

ليوجد20148٫631٫8143٫618٫1565٫013٫658352٫7180٫78

ليوجد20158٫307٫1633٫344٫1164٫963٫047183٫0150٫02

ل يوجد)0٫34()1٫514٫696 (20164٫806٫6841٫678٫3833٫128٫301

�شعر اغلق �شهم ال�شركة في نهاية ال�شنوات المالية الخم�شة ال�شابقة

ال�سنة
عدد الأ�سهم المتداولة

خلل العام)�سهم(

�سعر اغلق ال�سهم

فل�ص/دينار

2012133٫9621٫27

20131٫114٫3931٫68

20141٫747٫7171٫68

20152٫150٫8892٫23

20161٫131٫2980٫71

بلغ عدد الم�شاهمين في نهاية العام 2016 ) 426 ( م�شاهماً

حقوق  و�سافي  الموزعة  والأرباح  المحققة  الخ�سائر  اأو  للاأرباح  الزمنية  ال�سل�سلة  اأ-     -13

الم�ساهمين واأ�سعار الأوراق المالية :

النتائج المالية لل�شركة لل�شنوات الخم�س ال�شابقة:
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14- تحليل للمركز المالي لل�سركة ونتائج اأعمالها خلال ال�سنة المالية

*  تحليل المركز المالي لل�شركة كما هي في 2016/12/31 بالن�شبة المالية

البيــان
الن�سب المالية

20162015

1٫441٫32ن�شبة التداول

67%54%ن�شبة الدين الى حقوق الملكية

40%35%ن�شبة الدين اإلى مجموع الأ�شول

31%26%ن�شبة هام�س الربح

5%)137%(ن�شبة �شافي الربح بعد ال�شريبة

0٫02)0٫34(ربحية ال�شهم

  

* تحليل المركز المالي لل�شركة كما هي في 2016/12/31 بالأرقام

البيــــــان
2016

دينار

2015

دينار
التغيير %

الموجودات

)40%(2٫279٫9693٫768٫774موجودات متداولة

)44%(2٫526٫7154٫538٫389موجودات غير متداولة

)42%(4٫806٫6848٫307٫163اجمالي الموجودات

المطلوبات وحقوق الم�شاهمين

)45%(1٫588٫2962٫862٫764مطلوبات متداولة

)81%(90٫087481٫352مطلوبات غير متداولة

حقوق الم�ساهمين

-4٫500٫0004٫500٫000راأ�س المال

)396%(463٫047)1٫371٫699(الإحتياطات والتغير المتراكم والخ�شائر المدورة

)37%(3٫128٫3014٫963٫047مجموع حقوق الم�شاهمين

)42%(4٫806٫6848٫307٫163مجموع المطلوبات حقوق الم�شاهمين
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*  تحليل بيان الدخل كما هي في 2016/12/31 بالأرقام

التغيير20162015البيــــــان

)71%(1٫106٫7383٫779٫401اجمالي المبيعات

)69%(819٫7022٫614٫664كلفة المبيعات

)75%(287٫0361٫164٫737مجمل الربح

)19%(276٫263342٫164م�صاريف ادارية

)70%(104٫181342٫319م�صاريف بيع و توزيع

)22%(152٫497195٫847تكاليف تمويل

)71%(144٫416490٫877ايرادات اأخرى

)576%(317٫776)1٫511٫284(�صافي الربح )الخ�صارة( قبل ال�صريبة

-134٫761-ال�صريبة

)926%(183٫015)1٫511٫284(�صافي الربح )الخ�صارة( بعد ال�صريبة

15- التطورات الم�ستقبلية الهامة والخطة الم�ستقبلية لل�سركة ل�سنة قادمة على الأقل

 اأ- الدائرة التجارية

تطبيق الخطة الت�شويقية للعام 2017 من خلل ت�شويق منتجات الأجهزة الطبية الخا�شة بالتجميل وم�شتهلكات 

الجراحة العام.

ب-  متابعة اإ�شتثمار ال�شيولة المتوافرة بال�شركة في مجال الإ�شتثمار في الأوراق المالية.
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16-  مقدار اتعاب التدقيق لل�سركة وال�سركات التابعة ومقدار اأي اتعاب اأخرى تلقاها 

المدقق و/اأو م�ستحقة له:

*  اتعاب التدقيق

يتولى تدقيق بيانات ال�شركة المالية ال�شادة �شركة القوا�شمي و�شركاه KPMG  حيث بلغت اتعابهم ال�شنوية لعام 

2016 )8٫700 دينار( �شاملة ال�شريبة العامة على المبيعات.

البيـــــان

ال�ســــــــنوات

20162015

7٫5007٫500بدل اأتعاب تدقيق

1٫2001٫200�شريبة المبيعات %16

8٫7008٫700المجموع
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17– اأ- عدد الأوراق المالية  المملوكة من قبل  اأع�ساء مجل�س الإدارة :

اأ�سماء اأع�ساء مجل�ص 

الإدارة
الجن�سيةالمن�سب

عدد الأ�سهم 

كما في

2016/12/31 

عدد الأ�سهم 

كما في 

2015/12/31

عدد الأ�سهم المملوكة من 

قبل ال�سركات الم�سيطر 

عليها من قبل اأي منهم

2016

عدد الأ�سهم المملوكة من 

قبل ال�سركات الم�سيطر 

عليها من قبل اأي منهم

2015

الدكتور هيثم 

عبد الله عبد 

الحليم اأبو 

خديجه 

رئي�س مجل�س 

الدارة

--6644066440الأردنية

ال�شركة العربية 

الدولية للتعليم 

والإ�شتثمار

- يمثلها: 

ال�شيد عثمان 

احمد محمود 

ابوالحم�س

يمثلها : 

د. موؤمن �شليمان 

عبد الحليم 

الحديدي 

ع�شو مجل�س 

اإدارة

نائب رئي�س 

مجل�س 

ع�شو مجل�س 

ادارة 

الأردنية

الأردنية

الأردنية

2070588

-

-

2070588

-

-

97520

-

-

97520

-

-
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ال�شيدة /      

هبة عبدالله 

عبدالحليم 

ابوخديجة

ع�شو مجل�س 

ادارة

-10000الردنية

 ال�شيد 

عبدالكريم 

عبدالحليم 

محمود 

ابوخديجة

ع�شو مجل�س 

ادارة

-10000الأردنية

17. ب- عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل اأ�سخا�س الإدارة العليا

الجن�شيةالمن�شبالرقم/الإ�شم

عدد الأ�شهم كما 

في

2016/12/31 

عدد الأ�شهم كما 

في

2015/12/31 

ال�شركات الم�شيطر 

عليها من قبل اأي 

منهم

1-  محمد خليل 

محمد ال�شامي

مدير مالي 

واإداري
---الأردنية

2- موؤيد ر�شمي 

م�شعود نايفة

مدير 

التدقيق 

الداخلي

---الردنية
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17.ج-  عدد الأوراق المالية المملوكة لأقارب اأع�ساء مجل�س الإدارة واأقارب اأ�سخا�س الإدارة 

العليا التنفيذية )الزوجة والأولد الق�سر(:

ل يوجد ا�شهم مملوكة من قبل اقارب اع�شاء مجل�س الأدارة الطبيعيين او ممثلي ال�شخ�شية الأعتبارية واأقارب 

ا�شخا�س الأدارة العليا التنفيذية في ال�شركة او ال�شركات الم�شيطر عليها من قبلهم باأ�شتثناء التالية ا�شماوؤهم 

�سلة القرابةالإ�سم
عدد الأ�سهم كما في 

2016/12/31

عدد الأ�سهم كما 

في 2015/12/31

ال�سركات الم�سيطر 

عليها من قبل اأي 

منهم

اينا�س �شمير روبين 

المطرى

زوجة رئي�س 

مجل�س الدارة
205205-

احمد هيثم عبدالله 

ابوخديجة                                     

ابن رئي�س مجل�س 

الدارة
600600-

رنيم هيثم عبدالله 

ابوخديجة                                     

ابنة رئي�س مجل�س 

الدارة
600600-
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18-  اأ-  المزايا والمكافاآت التي يتمتع بها كل من رئي�س واأع�ساء مجل�س الإدارة 

المن�سبالإ�سم

الرواتب 

ال�سنوية 

الإجمالية

بدل 

التنقلت 

ال�سنوية

المكافاآت 

ال�سنوية

نفقات 

ال�سفر 

ال�سنوية

اإجمالي 

المزايا 

ال�سنوية

د. هيثم عبد الله 1

عبدالحليم اأبو 

خديجه

6٫582-3٫0003٫582-رئي�س مجل�س الإدارة

2

3

4

ال�صادة / ال�صركة 

العربية الدولية 

للتعليم وال�صتثمار 

يمثلها ال�صيد/ 

عثمان احمد محمود  

ابوالحم�س 

ال�صادة / ال�صركة 

العربية الدولية 

للتعليم وال�صتثمار 

يمثلها د.موؤمن 

�صليمان عبد الحليم 

الحديدي

نائب رئي�س مجل�س 

الدارة 

ع�صو مجل�س ادارة

--3٫582-3٫582

-

-

3٫000

3٫000

1٫791

1٫791

-

-

4٫791

4٫791
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هبه عبد الله عبد 5

الحليم اأبو خديجه

3٫0003٫5826٫582-ع�صو مجل�س اإدارة

ال�صيد عبدالكريم 6

عبد الحليم محمود 

اأبوخديجة

6٫582-3٫0003٫582-ع�صو مجل�س ادارة

15٫00017٫91032٫910-الإجمالي
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18. ب-  المزايا والمكافاآت التي يتمتع بها اأ�سخا�س الإدارة العليا التنفيذية

المن�سب الرقم/الإ�ســم

الرواتب 

ال�سنوية 

الإجمالية

بدل 

التنقلت 

ال�سنوية

المكافاآت 

ال�سنوية

نفقات ال�سفر 

ال�سنوية

اإجمالي 

المزايا 

ال�سنوية

1- محمد خليل محمد 

ال�شامي

مدير مالي 

واإداري
22٫800---22٫800

2- موؤيد ر�شمي م�شعود 

نايفة

مدير 

التدقيق 

الداخلي

3٫600--2٫2825٫882

2٫28228٫682--26٫400الجمالي

18. جـ - عدد الجل�سات التي عقدها مجل�س الإدارة خلال العام 2016

*  عقد مجل�س الإدارة �شت جل�شات خلل العام 2016 

عدد الح�سورتاريخ الجل�سةرقم الجل�سة

5 اأع�شاء2016/12016/02/16

4 اأع�شاء2016/22016/03/09

5 اأع�شاء2016/32016/04/27

5 اأع�شاء2016/42016/07/26

5 اأع�شاء2016/52016/10/26

3 اأع�شاء2016/62016/12/22
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19- التبرعات والمنح التي دفعتها ال�سركة خلال ال�سنة المالية

المبلغا�سم الجهة المتبرع لها

-

-الجمالي

20 -  العقود و الم�ساريع و الإرتباطات التي عقدتها ال�سركة الم�سدرة مع ال�سركات التابعة 

اأو ال�سقيقة اأو الحليفة اأو رئي�س مجل�س الإدارة اأو اأع�ساء المجل�س اأو المدير العام اأو اأي موظف 

في ال�سركة اأو اأقاربهم.

المـــادةاإ�سم ال�سركة

بيع م�شتلزمات واأجهزة طبية 78٫594م�شت�شفى اإبن الهيثم

متنوعة 5٫125 ال�شركة العربية الدولية للتعليم و ال�شتثمار

21- م�ساهمة ال�سركة في حماية البيئة وخدمة المجتمع المحلي

*  ليوجد م�شاهمة لل�شركة في حماية البيئة.

*  ليوجد م�شاهمة لل�شركة في خدمة المجتمع المحلي. 
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القرارات المطلوبة
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جدول الأعمـــــــــال 

تلوة وقائع الإجتماع العادي ال�شابق للهيئة العامة.   -1

مناق�شة تقرير مجل�س الإدارة عن اأعمال ال�شركة لل�شنة المالية المنتهية في 2016/12/31   -2

، والخطة الم�شتقبلية لها.

الأخرى  الختامية  وح�شاباتها  ميزانيتها  عن  ال�شركة  ح�شابات  مدققي  تقرير  �شماع   -3

واأحوالها واأو�شاعها المالية لل�شنة المالية المنتهية في 2016/12/31

الإطلع على البيانات المالية لل�شركة لل�شنة المالية المنتهية في 2016/12/31 .  -4

�شمن   2016/12/  31 في  المنتهية  المالية  ال�شنة  عن  الإدارة  مجل�س  اأع�شاء  ذمة  اإبراء   -5

الحدود التي ن�س عليها القانون.

اإنتخاب مدققي ح�شابات ال�شركة لل�شنة المالية 2017 م وتحديد اأتعابهم اأو تفوي�س    -6

مجل�س الإدارة بتحديدها.

7-     اأية اأمور اأخرى تقترح الهيئة العامة اإدراجها على جدول الأعمال وتدخل في نطاق 

اأعمال الجتماع العادي )بموافقة عدد من الم�شاهمين يمثلون مال يقل عن 10%من 

الأ�شهم الممثلة في الإجتماع(.

ح�سرات ال�سادة الم�ساهمين الكرام،،،

في  العاملين  ي�شكر  واأن  الإجتماع  هذا  ح�شوركم  على  ي�شكركم  اأن  الإدارة  مجل�س  يود 

ال�شركة على جهودهم لإنجاح ال�شركة خلل العام 2016 ون�شاأل الله �شبحانه وتعالى 

العون والتوفيق.

                                                                               رئي�ص مجل�ص الإدارة
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ال�سركة الدولية لل�ستثمارات الطبية

)الم�ساهمة العامة المحدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�سمية

البيانات المالية 

لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2016

مع تقرير مدقق الح�سابات الم�ستقل حول 

البيانات المالية  
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�شفحة

42تقرير مدقق الح�شابات الم�شتقل حول البيانات المالية  

46بيان المركز المالي 

47بيان الربح اأو الخ�شارة والدخل ال�شامل الآخر 

48بيان التغيرات في حقوق الم�شاهمين 

49بيان التدفقات النقدية 

50-82اإي�شاحات حول البيانات المالية 

فهر�س المحتويات

ال�سركة الدولية لل�ستثمارات الطبية

)الم�ساهمة العامة المحدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�سمية

البيانات المالية المنتهية في 31 كانون الأول 2016
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بيان المركز المالي 

)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

المدير المالي

كما في 31 كانون الأول

20162015اإي�شاحبالدينار الأردني 

الموجودات

569٫45835٫624النقد وما في حكمه 

418٫696442٫813 6�صيكات بر�صم التح�صيل ت�صتحق خلال عام 

105٫565239٫739 اوراق قب�س ت�صتحق خلال عام 

7942٫4111٫949٫391ذمم مدينة تجارية واخرى

2٫422154٫016 8المطلوب من اأطراف ذات علاقة 

22٫21023٫293 9موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح اأو الخ�صارة

114٫081411٫072 10مخزون 

11605٫126512٫826اأر�صدة مدينة اأخرى 

    

2٫279٫9693٫768٫774مجموع الموجودات المتداولة 

695٫567820٫053 6�صيكات بر�صم التح�صيل ت�صتحق لأكثر من عام 

13٫43594٫047 اأوراق قب�س ت�صتحق لأكثر من عام 

1٫747٫3183٫185٫323 12موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�صامل الخر

150٫000- 13دفعات على ح�صاب ا�صتثمارات 

50٫570- 14ا�صتثمار في �صركة حليفة 

70٫395238٫396 15ممتلكات ومعدات 

   

2٫526٫7154٫538٫389 مجموع الموجودات غير المتداولة 

4٫806٫6848٫307٫163مجموع الموجودات 

المطلوبات وحقوق الم�شاهمين

المطلوبات

685٫8391٫273٫977 16بنوك دائنة 

29٫880-    17قرو�س بنكية 

316٫893442٫236  18اوراق دفع ت�صتحق خلال العام 

45٫956-    �صيكات اآجلة

23٫795318٫372  19ذمم دائنة 

852٫21157٫336المطلوب لأطراف ذات علاقة 

121٫522262٫210ايرادات موؤجلة 

77٫788-    20مخ�ص�س �صريبة الدخل

21388٫036355٫009اأر�صدة دائنة اأخرى 

    

1٫588٫2962٫862٫764مجموع المطلوبات المتداولة 

423٫828 90٫087 18اأوراق دفع ت�صتحق لأكثر من عام 

57٫524 -   التزامات عقد تاأجير تمويلي طويلة الجل

481٫352 90٫087 مجموع المطلوبات غير المتداولة 

1٫678٫3833٫344٫116مجموع المطلوبات 

حقوق الم�شاهمين

4٫500٫0004٫500٫000  1راأ�س المال 

272٫539272٫539  احتياطي اجباري

82٫16482٫164  احتياطي اختياري

)84٫889()223٫839( 22احتياطي القيمة العادلة

193٫233)1٫502٫563()الخ�صائر المتراكمة( الأرباح المدورة 

3٫128٫3014٫963٫047مجموع حقوق الم�شاهمين

4٫806٫6848٫307٫163مجموع المطلوبات وحقوق الم�شاهمين

تعتبر الإي�صاحات في ال�صفحات المرفقة من )50( اإلى )82( جزءاً ل يتجزاأ من هذه البيانات المالية.

تمت الموافقة على البيانات المالية المرفقة من �صفحة )41( الى )82( من قبل مجل�س الدارة بتاريخ 5 �شباط 2017 واعتمادها من قبل:

رئي�س مجل�س الإدارة 
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بيان الربح اأو الخ�شارة والدخل ال�شامل الأخر 

)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

المدير المالي

تعتبر الإي�صاحات في ال�صفحات المرفقة من )50( اإلى )82( جزءاً ل يتجزاأ من هذه البيانات المالية.

تمت الموافقة على البيانات المالية المرفقة من �صفحة )41( الى )82( من قبل مجل�س الدارة بتاريخ 5 �شباط 2017 واعتمادها من قبل:

* تم اإعادة ت�صنيف بع�س اأرقام العام 2015 كما يرد في الإي�صاح رقم 31 حول البيانات المالية.

رئي�س مجل�س الإدارة 

لل�شنة المنتهية في 31 كانون الول

 بالدينار الأردني
2016اي�شاح

2015 )معاد 

ت�شنيفها( *

231٫106٫7383٫779٫401�صافي المبيعات 

)2٫614٫664()819٫702( 24تكلفة المبيعات 

    

287٫0361٫164٫737مجمل الربح 

)342٫319()104٫181(25م�صاريف بيع وتوزيع

)342٫164()276٫263(26الم�صاريف الدارية 

)192٫182(  )817٫092(27م�صاريف م�صاريع العراق

)17٫910(-    مكافاآت اأع�صاء مجل�س الدارة

)26٫188(-    10مخ�ص�س ب�صاعة بطيئة الحركة

)205٫940()96٫874(7مخ�ص�س ذمم م�صكوك في تح�صيلها

-    )242٫417( خ�صائر تدني ا�صتثمارات

-    )74٫359( م�صروف ق�صايا

)15٫396()56٫482( 15ا�صتهلاكات

108)1٫083( اأرباح تقييم موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح اأو الخ�صارة 

29٫107245٫283  ايرادات اخرى

-    )124٫900( خ�صارة بيع ممتلكات ومعدات

118٫721153٫125  توزيعات اأرباح ا�صهم

)195٫847()152٫497( م�صاريف التمويل

    

225٫307)1٫511٫284()الخ�شارة( الربح لل�شنة قبل ال�شريبة

)134٫761(-20�صريبة الدخل لل�صنة 

    

90٫546)1٫511٫284()الخ�شارة( الربح لل�شنة 

الدخل ال�شامل الآخر:

بنود من غير الممكن اأن تتحول الى بيان الربح اأو الخ�شارة 

)233٫626()320٫050( 22التغير في احتياطي القيمة العادلة

)خ�صائر( ارباح متحققة من بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل 

ال�صامل الآخر

 

)3٫412(92٫469

    

)50٫611()1٫834٫746(اإجمالي الدخل ال�شامل لل�شنة

    

0٫02)0٫34(28ح�شة ال�شهم الأ�شا�شية والمخف�شة من )الخ�شارة( الربح لل�شنة )دينار / �شهم(
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)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية
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)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

بيان التدفقات النقدية 

لل�شنة المنتهية في 31 كانون الول   

20162015اإي�شاح بالدينار الأردني

التدفقات النقدية من الأن�شطة الت�شغيلية:

225٫307)1٫511٫284()الخ�صارة( الربح لل�صنة قبل �صريبة الدخل

التعديلت: 

56٫48215٫396 15ا�صتهلاكات 

152٫497195٫847 م�صاريف التمويل 

)108(1٫083 خ�صائر )اأرباح( تقييم موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح اأو الخ�صارة

)153٫125()118٫721( توزيعات اأرباح اأ�صهم

7347٫662398٫122مخ�ص�س ذمم م�صكوك في تح�صيلها

26٫188- 10مخ�ص�س ب�صاعة بطيئة الحركة

-242٫417 خ�صائر تدني ا�صتثمارات

-74٫359 م�صروف ق�صايا

17٫910- مكافاأة اع�صاء مجل�س الدارة

-124٫900خ�صارة بيع ممتلكات ومعدات

)630٫605(725٫537

التغير في:

151٫594293٫506  المطلوب من اأطراف ذات علاقة 

)118٫307(659٫318 ذمم مدينة تجارية واخرى

)323٫904(148٫603  �صيكات بر�صم التح�صيل

)33٫397(214٫786  اوراق قب�س

)410٫753()92٫300(اأر�صدة مدينة اأخرى 

)184٫100(296٫990  مخزون

)101٫917()294٫577( ذمم دائنة

57٫130)5٫125(المطلوب لأطراف ذات علاقة  

136٫840)41٫332(اأر�صدة دائنة اأخرى

)597٫993()140٫688(ايرادات موؤجلة

)557٫358(266٫664التدفقات النقدية من )الم�شتخدمة في( الأن�شطة الت�شغيلية

)195٫847()152٫497( م�صاريف التمويل 

)73٫453()77٫788( 20�صريبة الدخل المدفوعة

)826٫658(36٫379�شافي التدفقات النقدية من )الم�شتخدمة في( الأن�شطة الت�شغيلية

التدفقات النقدية من الأن�شطة ال�شتثمارية:

)194٫096()13٫382( 15�صراء ممتلكات ومعدات

1٫114٫545892٫675موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�صامل الخر

118٫721153٫125 توزيعات اأرباح اأ�صهم

)150٫000()41٫847( دفعات على ح�صاب ا�صتثمارات 

1٫178٫037701٫704�شافي التدفقات النقدية من الأن�شطة ال�شتثمارية

التدفقات النقدية من الأن�شطة التمويلية:

551٫520)588٫138( بنوك دائنة

)659٫591()45٫956( �صيكات اآجلة 

)400٫185()29٫880( قرو�س بنكية

603٫414)459٫084( اأوراق دفع

57٫524)57٫524( التزامات عقد تاأجير تمويلي طويلة الجل

152٫682)1٫180٫582(�شافي التدفقات النقدية )الم�شتخدمة في( من الأن�شطة التمويلية

33٫83427٫728�صافي التغير في النقد وما في حكمه 

35٫6247٫896 النقد وما في حكمه في بداية ال�صنة

  

569٫45835٫624النقد وما في حكمه في نهاية ال�شنة

تعتبر الإي�صاحات في ال�صفحات المرفقة من )50( اإلى )82( جزءاً ل يتجزاأ من هذه البيانات المالية.
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)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

1 - عــــــــام  

تاأ�ش�شت ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية بموجب قانون ال�شركات رقم )13( ل�شنة 1964 ك�شركة م�شاهمة عامة اأردنية تحت رقم )282( بتاريخ 

5 حزيران 1995 ويبلغ راأ�شمال ال�شركة المكتتب به والمدفوع 6٫000٫000 دينار، قررت الهيئة العامة لل�شركة في اجتماعها غير العادي المنعقد بتاريخ 

8 اأيلول 2004 تخفي�س راأ�شمال ال�شركة بقيمة 1٫500٫000 دينار لي�شبح 4٫500٫000 دينار.

- ومن اأهم غايات ال�سركة:

- ال�شتثمار في المجالت الطبية.

- تقديم ال�شت�شارات الهند�شية.

- عقد الدورات. 

- اقترا�س الأموال اللزمة من البنوك. 

ان اأ�شهم ال�شركة مدرجة في بور�شة عمان للأوراق المالية.

قامت كل من وكالة اجهزة كارل زاي�س ووكالة ميديكا بتاريخ 24 ت�شرين الأول 2016 ب�شحب وكالتها من ال�شركة مع العلم باأن الن�شاط المتعلق 

بهاتين الوكالتين قد تم التوقف عنه في الن�شف الثاني ل�شنة 2016 وذلك من خلل توقيع اتفاقية نقل الوكالة ح�شب المعايير الخا�شة بهم . والتي 

تت�شمن ان يتم متابعة مبيعات وت�شويق و�شيانة هذه الجهزة والمعدات ولوازمها من خلل الوكيل الجديد، مما ترتب قيام كل من ال�شركة الدولية 

لل�شتثمارات الطبية والوكيل الجديد بتوقيع اتفاقية تن�س على بيع الب�شاعة التي تخ�س هذه الوكالة الى الوكيل الجديد والتزام الوكيل الجديد 

بعقود ال�شيانة التي لم تنتهي بعد مقابل مبلغ متفق عليه.

تمت الموافقة على البيانات المالية من قبل مجل�س الدارة بتاريخ 5 �شباط 2017 وهي خا�شعة لموافقة الهيئة العامة لل�شركة.

2 - اأ�س�ص اعداد البيانات المالية 

اأ - بيان اللتزام:

تم اإعداد البيانات المالية وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية.

ب - اأ�سا�ص القيا�ص: 

تم اإعداد البيانات المالية على اأ�شا�س التكلفة التاريخية با�شتثناء الموجودات والمطلوبات المالية.

جـ - العملة الوظيفية وعملة العر�ص:

تظهر البيانات المالية بالدينار الأردني والذي يمثل العملة الوظيفية لل�شركة.

د - ا�ستخدام التقديرات والفترا�سات:

- اإن اإعداد البيانات المالية وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية يتطلب قيام الإدارة باجتهادات وتقديرات وافترا�شات توؤثر في تطبيق ال�شيا�شات 

المحا�شبية ومبالغ الموجودات والمطلوبات والإيرادات والم�شاريف. اإن النتائج الفعلية قد تختلف عن هذه التقديرات.

تغيير  فيها  تم  التي  ال�شنة  في  المحا�شبية  التقديرات  في  بالتغيرات  العتراف  ويتم  با�شتمرار  المطبقة  والفترا�شات  التقديرات  مراجعة  يتم   -

التقديرات وال�شنوات القادمة التي تتاأثر بذلك التغيير. 

- فيما يلي ملخ�س حول الأمور الهامة التي يجري فيها ا�شتخدام الفترا�شات وتقديرات الأمور غير الموؤكدة في تطبيق ال�شيا�شات المحا�شبية والتي 

توؤثر ب�شكل جوهري على المبالغ في البيانات المالية:

- تقوم الإدارة بمراجعة الق�شايا المقامة �شد ال�شركة ب�شورة م�شتمرة اعتماداً على درا�شة قانونية معدة من قبل م�شت�شاري ال�شركة القانونيين 

والتي تبين المخاطر المحتملة التي قد تتحملها ال�شركة في الم�شتقبل جراء تلك الق�شايا.

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

للمعايير الدولية للتقارير  اإمكانية ا�شترداد تلك الذمم وفقاً  - تقوم الإدارة باأخذ مخ�ش�س لتدني الذمم المدينة اعتماداً على تقديراتها حول 

المالية.

- تقوم الإدارة بتقدير المخ�ش�س لتخفي�س قيمة المخزون الى القيمة القابلة للتح�شيل اإذا كانت تكلفة المخزون غير قابلة لل�شترداد اأو تعر�س 

اأو اي عوامل اخرى تت�شبب في انخفا�س القيمة القابلة  اإذا كان �شعر البيع اقل من التكلفة  اأو  اأو جزئي  اأو للتقادم ب�شكل كلي  المخزون للتلف 

لل�شترداد عن القيمة الدفترية.

باإعادة تقدير الأعمار الإنتاجية للموجودات الملمو�شة ب�شورة دورية اعتمادا على الحالة العامة لهذه الموجودات وتوقعات الإدارة  - تقوم الإدارة 

لأعمارها الإنتاجية في الم�شتقبل.

- تقوم الإدارة بتقدير القيمة القابلة للا�شترداد للموجودات المالية الأخرى لتحديد فيما اذا كان هناك اأي تدني في قيمتها.

- تقوم الإدارة بتقدير م�شروف �شريبة الدخل وفقاً للقوانين والتعليمات ال�شارية.

قيا�ص القيمة العادلة:

اأطراف مطلعة وراغبة في التعامل وبنف�س �شروط التعامل مع الغير.  اإلتزام بين  اأو ت�شديد  تمثل القيمة العادلة المبلغ الذي يتم به تبادل اأ�شل 

ويعتمد قيا�س القيمة العادلة على تقدير ال�شعر الذي �شتتم به المعاملة المنظمة التي تقوم ببيع الأ�شل اأو نقل اللتزام بين الم�شاركين في ال�شوق في 

تاريخ القيا�س بموجب احدى ال�شروط التالية:

1.في ال�شوق الرئي�شية للموجودات اأو المطلوبات، اأو 

2.في ال�شوق الأكثر فائدة للموجودات والمطلوبات وذلك في حالة عدم وجود اأ�شواق رئي�شية.

وقد تقترن الموجودات والمطلوبات بالقيمة العادلة في الحالتيين التاليتين:

اأ.عندما تكون الموجودات اأو المطلوبات قائمة بحد ذاتها 

ب. عندما يكون هناك مجموعة من الموجودات اأو مجموعة من المطلوبات اأو مجموعة من الموجودات مع المطلوبات )على �شبيل المثال وحدة مولدة 

للنقد اأو للأعمال التجارية( ويتطلب عدد من ال�شيا�شات والإف�شاحات المحا�شبية لل�شركة قيا�س القيمة العادلة لموجودات ومطلوبات مالية 

وغير مالية على حد �شواء.  

لدى لل�شركة �شبكة رقابة منظمة فيما يتعلق بقيا�س القيمة العادلة وهذا يت�شمن فريق تقييم يتحمل الم�شوؤولية الكاملة عن ا�شراف جميع قيا�شات 

القيمة العادلة المهمة وما يت�شمنه الم�شتوى الثالث من القيمة العادلة والتقارير المبا�شرة للمدير المالي. ويقوم فريق التقييم بمراجعة المدخلت 

المهمة التي ل يمكن تتبعها وتقييم التعديلت.

التي تم  الأدلة  بتقييم  التقييم  يقوم فريق  ت�شعير،  اأو خدمات  و�شائط  العادلة، كنقل  القيمة  لقيا�س  ثالث  ا�شتخدام معلومات من طرف  اذا تم 

الح�شول عليها من الطرف الثالث لدعم ا�شتنتاجات مفادها اأن مثل هذه التقييمات تلبي متطلبات المعايير الدولية للتقارير المالية بما في ذلك 

الت�شل�شل الهرمي للقيمة العادلة التي ينبغي اأن ت�شنف مثل هذه التقييمات. ويتم تبليغ لجنة التدقيق عن ق�شايا التقييم الهامة.

هـ - ال�ستمرارية

قامت كل من وكالة اجهزة كارل زاي�س ووكالة ميديكا بتاريخ 24 ت�شرين الأول 2016 ب�شحب وكالتها من ال�شركة مع العلم باأن الن�شاط المتعلق 

بهاتين الوكالتين قد تم التوقف عنه في الن�شف الثاني ل�شنة 2016 حيث عادةً ما كانت ت�شكل مبيعات ال�شركة من هاتين الوكالتين ما ن�شبته %75 

من المبيعات مما اأدى الى انخفا�س ايرادات ال�شركة بالن�شبة المذكورة مما قد يثير �شكاً جوهرياً حول قدرة ال�شركة على ال�شتمرار.

وذلك لل�شتفادة من  واطباء  ت�شويقية من خلل جلب خبراء محليين  بو�شع خطط  تقت�شي  باإعداد خطة م�شتقبلية  ال�شركة  قامت  وقد  هذا 

العامة و�شبط  التجميل وم�شتهلكات الجراحة  اأجهزة  ال�شركة بالتركيز على  اأكبر، كما �شتقوم  التي تمتلكها وت�شويق منتجاتها ب�شكل  الوكالت 

الم�شاريف التي من �شاأنها تحقيق ارباح ت�شغيلية واأرباح �شافية لل�شركة وذلك كما ظهر في الموازنة التقديرية المعدة من قبل اإدارة ال�شركة لل�شنوات 

الثلثة القادمة والتي تم الم�شادقة عليها من قبل مجل�س الدارة.

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

3 - ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة

لقد قامت ال�شركة بالتطبيق المبكر للمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )9( المتعلق بقيا�س وتبويب الموجودات المالية في اإعداد البيانات المالية 

في ال�شنة المنتهية في 1 كانون الثاني 2011 بناءً على تعليمات هيئة الوراق المالية علما ان تطبيقه اللزامي في 1 كانون الثاني 2018.

اإن ال�شيا�شات المحا�شبية المتبعة في اإعداد البيانات المالية لل�شنة المنتهية في 31 كانون الأول 2016 متماثلة مع ال�شيا�شات المحا�شبية التي تم اتباعها 

في اإعداد البيانات المالية لل�شنة المنتهية في 31 كانون الول 2015 با�شتثناء المعايير الدولية للتقارير المالية والتي اأ�شبحت �شارية المفعول اعتبارا من 

تاريخ البيانات المالية التي تنتهي في 31 كانون الأول 2015 وما بعدها: 

المتطلبات الجديدة المطبقة حاليا:

تاريخ التطبيقالمعايير

التعديلات على المعايير الدولية للتقارير المالية اأرقام )10( و)12( ومعيار المحا�صبة الدولي رقم )28( ال�صركات 

1 كانون الثاني 2016الإ�صتثمارية: الإعفاء من توحيد البيانات المالية.

التعديل على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )11( محا�صبة ال�صتحواذ للاإ�صتثمارات ذات الترتيبات الم�صتركة.

1 كانون الثاني 2016

1 كانون الثاني 2016التعديل على معيار المحا�صبة الدولي رقم )1( مبادرة الإف�صاح.

التعديلات على معايير المحا�صبة الدولية اأرقام )16( و )38( تو�صيحات لطرق الإ�صتهلاك والإطفاء المقبولة.

1 كانون الثاني 2016

1 كانون الثاني 2016التعديلات على معايير المحا�صبة الدولي اأرقام )16( و )41( النباتات المنتجة.

1 كانون الثاني 2016التعديلات على معيار المحا�صبة دولي رقم )27( القوائم المالية المنف�صلة.

1 كانون الثاني 2016التعديلات ال�صنوية على المعايير الدولية للتقارير المالية للدورات 2012 – 2014.

1 كانون الثاني 2016المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )14( ح�صابات التاأجيل التنظيمية.

اإن اتباع المعايير المعدلة اأعله لم توؤثر ب�شكل جوهري على البيانات المالية لل�شركة.

اأ - الأدوات المالية 

تقوم ال�شركة بت�شنيف الموجودات المالية غير الم�شتقة اإلى الفئات التالية: موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلل الربح اأو الخ�شارة والقرو�س 

والذمم المدينة وا�شتثمارات القيمة العادلة من خلل الدخل ال�شامل الآخر. وت�شنف ال�شركة المطلوبات المالية غير الم�شتقة اإلى فئة المطلوبات المالية 

الأخرى.

الموجودات والمطلوبات المالية غير الم�ستقة - العتراف وال�ستبعاد

تقوم ال�شركة بالعتراف المبدئي بالقرو�س والذمم المدينة في التاريخ الذي ن�شاأت فيها. يتم الإعتراف المبدئي بباقي الموجودات المالية الأخرى في 

تاريخ المتاجرة.

تقوم ال�شركة با�شتبعاد الموجودات المالية عند اإنتهاء الحقوق التعاقدية للتدفقات النقدية من الموجودات المالية، اأو يتم نقل الحق في الح�شول على 

التدفقات النقدية التعاقدية في المعاملت التي يتم نقل جميع المخاطر والمنافع الخا�شة بملكية الموجودات المالية ب�شكل جوهري. اإن اأي منفعة من 

هذه الموجودات المالية المنقولة التي تم اإن�شاوؤها اأو تحتفظ بها ال�شركة يتم اإثباتها كاأ�شل اأو اإلتزام منف�شل.

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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تقوم ال�شركة با�شتبعاد المطلوبات عند انتهاء اللتزامات التعاقدية اأو الغائها.

يتم اإجراء تقا�س بين الموجودات المالية والمطلوبات المالية واإظهار المبلغ ال�شافي في بيان المركز المالي فقط عندما تتوفر الحقوق القانونية الملزمة 

لذلك، وكذلك عندما يتم ت�شويتها على اأ�شا�س التقا�س اأو يكون تحقق الموجودات وت�شوية المطلوبات في نف�س الوقت.

الموجودات المالية غير الم�ستقة – القيا�ص 

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلل الدخل ال�سامل الآخر )المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9( »الدوات المالية«(

تمثل هذه الموجودات ال�شتثمارات في اأدوات الملكية بغر�س الحتفاظ بها على المدى الطويل.

بالقيمة العادلـة، ويظهر التغير في  اليها م�شاريف القتناء ويعاد تقييمها لحقاً  يتم اثبات هذه الموجودات عند ال�شراء بالقيمة العادلة م�شافاً 

القيمة العادلة في بنود الدخل ال�شامل الآخر و�شمن حقوق الملكية في بيان المركز المالي بما فيه التغير في القيمة العادلة الناتج عن فروقات تحويل 

بنود الموجودات غير النقدية بالعملات الجنبية، وفي حال بيع هذه الموجودات اأو جزء منها يتم ت�شجيل الربح اأو الخ�شارة الناتجة عن ذلك في الدخل 

ال�شامل الآخر و�شمن حقوق الملكية في بيان المركز المالي ويتم تحويل ر�شيد احتياطي تقييم الموجودات المباعة مبا�شرة الى الرباح اأوالخ�شائر المدورة 

ولي�س من خلل بيان الربح اأو الخ�شارة و الدخل ال�شامل الأخر.

قد تختار ال�شركة العتراف المبدئي بالأرباح اأوالخ�شائر وتقيدها على بيان الربح اأو الخ�شارة والدخل ال�شامل الأخر لل�شتثمارات في اأداوت الملكية 

الموجودات لختبار خ�شائر  ال�شامل الآخر. ل تخ�شع هذه  الدخل  العادلة من خلل  بالقيمة  اثباتها  المتاجرة، ويتم  التي ل يحتفظ بها بغر�س 

التدني. يتم ت�شجيل الأرباح الموزعة في بيان الربح اأو الخ�شارة و الدخل ال�شامل الأخر في بند م�شتقل.

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلل الربح او الخ�سارة )المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9((

يتم ت�شنيف الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلل الربح اأو الخ�شارة اذا ما تم ت�شنيفها على اأنها اأرباح وخ�شائر محتفظ بها لغر�س المتاجرة 

اأو �شممت لتكون كذلك عند العتراف المبدئي. ويتم العتراف بتكاليف المعاملت في بيان الربح او الخ�شارة والدخل ال�شامل الخر. ويتم قيا�س 

الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلل الربح اأو الخ�شارة بالقيمة العادلة والتغيرات التي تطراأ عليها بما في ذلك اأي فوائد واإيرادات موزعة 

معترف بها في الربح اأو الخ�شارة والدخل ال�شامل الأخر.

مطلوبات مالية غير م�ستقة – قيا�ص )المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9( “الدوات المالية”(

يتم العتراف المبدئي بالمطلوبات المالية غير الم�شتقة بالقيمة العادلة مطروحا منها تكاليف المعاملت المتعلقة بها ب�شكل مبا�شر ويعاد تقيمها لحقا 

بالتكلفة المطفاأة با�شتخدام طريقة الفائدة الفعلية.

ب - الممتلكات والمعدات 

العتراف والقيا�ص 

تظهر بنود الممتلكات والمعدات بالكلفة بعد تنزيل ال�شتهلاك المتراكم وخ�شائر التدني المتراكمة.

تت�شمن الكلفة الم�شاريف المرتبطة مبا�شرة باقتناء الممتلكات والمعدات.

عندما يختلف العمر الإنتاجي لبنود الممتلكات والمعدات فيتم المحا�شبة عنها كبنود منف�شلة.

يتم تحديد المكا�شب والخ�شائر الناتجة عن ا�شتبعاد بنود من الممتلكات والمعدات بمقارنة المقبو�شات من ال�شتبعاد مع القيمة المدرجة لتلك البنود 

وت�شجل بال�شافي في بيان الأرباح اأو الخ�شائر والدخل ال�شامل الآخر.

التكاليف اللحقة 

اقت�شادية  منافع  تدفق  المحتمل  من  كان  اإذا  البند  لذلك  المدرجة  القيمة  �شمن  والمعدات  الممتلكات  بنود  من  لبند  الم�شتبدل  الجزء  كلفة  ت�شجل 

القديم  للجزء  المدرجة  القيمة  �شطب  ويتم  ب�شكل موثوق،  كلفة ذلك الجزء  قيا�س  اإمكانية  اإلى  اإ�شافة  تكمن في ذلك الجزء  لل�شركة  م�شتقبلية 

الم�شتبدل.

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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ت�شجل التكاليف والم�شاريف اليومية التي تتحملها ال�شركة على �شيانة وت�شغيل الممتلكات والمعدات في بيان الربح اأو الخ�شارة والدخل ال�شامل الآخر 

عند تكبدها.

ال�ستهلك 

يتم العتراف بم�شروف ال�شتهلك في بيان الربح اأو الخ�شارة والدخل ال�شامل الآخر بطريقة الق�شط الثابت على مدى العمر الإنتاجي المقدر 

لكل بند من بنود الممتلكات والمعدات.

اإن ن�سب ال�ستهلك ال�سنوية المقدرة للممتلكات والمعدات خلل ال�سنة الحالية هي نف�سها لل�سنة ال�سابقة وتفا�سيلها كما يلي:

ن�شبة ال�شتهلك الممتلكات والمعدات 

%

10اجهزة ومعدات

10اثاث ومفرو�صات

20اجهزة وبرامج

15�صيارات

35معدات طبية

جـ - التدني 

الموجودات المالية: 

يتم تقييم الموجودات المالية في نهاية كل �شنة مالية لتحديد فيما اإذا كان هناك دليل مو�شوعي حول التدني في قيمتها. 

يعتبر وجود دليل مو�شوعي حول التدني في قيمة الموجودات المالية عند وجود حدث اأو اأكثر له اأثر �شلبي على التدفقات النقدية الم�شتقبلية المقدرة 

من تلك الموجودات. 

يحت�شب التدني في الموجودات المالية الظاهرة بالكلفة المطفاأة باأخذ الفرق بين قيمتها المدرجة والقيمة الحالية للتدفقات النقدية الم�شتقبلية المقدرة 

من تلك الموجودات مخ�شومة ب�شعر الفائدة الأ�شلي الفعال. 

يتم اإختبار التدني في الموجودات المالية الهامة على اأ�شا�س فردي. 

يتم عك�س خ�شارة التدني اإذا ارتبط ذلك الأمر ب�شكل مو�شوعي بحدث مبرر وقع بعد العتراف بخ�شارة التدني، ويتم ت�شجيل المبلغ المعكو�س من 

خ�شارة التدني المتعلقة بالموجودات المالية الظاهرة بالكلفة المطفاأة في بيان الربح اأو الخ�شارة و الدخل ال�شامل الأخر.

الموجودات غير المالية:

يتم مراجعة القيمة المدرجة للموجودات غير المالية لل�شركة في نهاية كل �شنة مالية لتحديد فيما اإذا كان هناك موؤ�شر حول التدني، وفي حال وجود 

موؤ�شر حول التدني يتم تقدير المبلغ الممكن ا�شترداده من تلك الموجودات.

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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في حال زادت القيمة المدرجة للموجودات عن المبلغ الممكن ا�شترداده من تلك الموجودات، يتم ت�شجيل خ�شارة التدني في تلك الموجودات.

المبلغ الممكن ا�شترداده هو القيمة العادلة للأ�شل – مطروحاً منها تكاليف البيع – اأو قيمة ا�شتخدامه اأيهما اأكبر. 

يتم ت�شجيل كافة خ�شائر التدني في بيان الربح اأو الخ�شارة و الدخل ال�شامل الأخر.

د - تحقق الإيرادات والعتراف بالم�ساريف

يتم تحقق الإيرادات والعتراف بالم�شاريف وفقا لمبداأ الإ�شتحقاق.

يتم قيا�س الإيرادات المتاأتية عندما تقوم ال�شركة بنقل المنافع والمخاطر الجوهرية المرتبطة بملكية الب�شاعة اإلى الم�شتري ومن المحتمل ا�شترداد 

عائدها النقدي، عندما يكون من الممكن اإحت�شاب التكاليف المتكبدة اأو التي �شيتم تكبدها في عملية البيع ب�شكل موثوق. وعندما ل تكون ال�شركة في 

و�شع تمار�س فيه حكم فعلي لهذه الب�شاعة، عندها يمكنها تحديد الإيراد من عملية البيع ب�شكل موثوق. عندما يكون من المحتمل تدفق المنافع 

اأو المبيعات كما هو  اأن ي�شجل الخ�شم من الإيرادات  القت�شادية المرتبطة بعملية البيع. واإذا كان من المحتمل قيا�س الخ�شم ب�شكل موثوق على 

معترف به.

تت�شمن ايرادات الفوائد والم�شاريف الظاهرة في بيان الربح اأو الخ�شارة والدخل ال�شامل الآخر ما يلي:

- ايراد / م�شروف الفائدة على الموجودات والمطلوبات المالية بالتكلفة المطفاأة والمحت�شبة بطريقة الفائدة الفعالة.

 - م�شروف الفوائد على القرو�س والت�شهيلت البنكية.

هـ - ا�ستثمارات في �سركة حليفة 

تملك  والتي  والت�شغيلية  المالية  �شيا�شاتها  على  �شيطرة-  -ولي�شت  فعالً  تاأثيراً  فيها  ال�شركة  تمار�س  التي  ال�شركات  تلك  هي  الحليفة  ال�شركات 

ال�شركات التي يكون لل�شركة  ال�شركات التي تخ�شع ل�شيطرة م�شتركة هي تلك  ال�شركة فيها ن�شبة تتراوح بين 20 -50% من حقوق الت�شويت. 

�شيطرة م�شتركة على ان�شطتها ويتم تاأ�شي�شها من خلل اتفاقيات تعاقدية وتتطلب قراراتها المالية والت�شغيلية موافقة بالجماع.  

يتم محا�شبة ال�شتثمارات في ال�شركات الحليفة وال�شركات التي تخ�شع ل�شيطرة م�شتركة في البيانات المالية با�شتخدام طريقة حقوق الملكية ويتم 

العتراف الأولي بها بالكلفة، وت�شتمل تكلفة ال�شتثمارات على تكاليف الإقتناء.

و - المخزون 

يظهر المخزون بالكلفة اأو القيمة القابلة للتحقق اأيهما اأقل وتحدد الكلفة باإ�شتخدام طريقة المتو�شط المرجح ويت�شمن التكاليف التي تم تكبدها 

حتى يتم و�شول الب�شاعة الى الم�شتودعات. اأما القيمة القابلة للتحقق فتتمثل ب�شعر البيع المتوقع في الن�شاط العادي لل�شركة مطروحاً منه تكاليف 

البيع المتوقعة.

ز - المخ�س�سات

يتم العتراف بالمخ�ش�شات عندما يكون على ال�شركة اإلتزامات )قانونية اأو تعاقدية( بتاريخ بيان المركز المالي نا�شئة عن اأحداث �شابقة واأن ت�شديد 

الإلتزامات محتمل اأن ين�شاأ عنه تدفق خارج لمنافع اإقت�شادية ويمكن قيا�س قيمتها ب�شكل يعتمد عليه.

الزمنية للنقود  ال�شوق الحالية للقيمة  المتوقعة بمعدل يعك�س تقييمات  الم�شتقبلية  النقدية  التدفقات  يتم تحديد المخ�ش�شات عن طريق خ�شم 

والمخاطر المحددة لذلك اللتزام.

ح - المعاملت بالعملت الأجنبية

يتم ترجمة المعاملت التي تتم بالعملت الأجنبية خلل ال�شنة باأ�شعار ال�شرف ال�شائدة في تاريخ اإجراء المعاملت. 

يتم ترجمة الموجودات والمطلوبات النقدية بالعملات الأجنبية اإلى الدينار الأردني بتاريخ البيانات المالية باأ�شعار ال�شرف ال�شائدة في ذلك التاريخ.

تمثل مكا�شب )خ�شائر( العملة الأجنبية من البنود النقدية الفرق بين الكلفة المطفاأة بالدينار الأردني في بداية ال�شنة والمعدلة با�شتخدام معدل 
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الفائدة الفعال والدفعات خلال ال�شنة والكلفة المطفاأة بالعملة الأجنبية مترجمة اإلى الدينار الأردني باأ�شعار ال�شرف ال�شائدة في نهاية ال�شنة.

يتم ترجمة الموجودات والمطلوبات غير النقدية بالعملات الأجنبية والظاهرة بالقيمة العادلة اإلى الدينار الأردني باأ�شعار ال�شرف ال�شائدة في تاريخ 

تحديد قيمتها العادلة.

يتم ت�شجيل الفروقات النا�شئة عن اإعادة ترجمة العملات الأجنبية اإلى الدينار الأردني في بيان الربح اأو الخ�شارة والدخل ال�شامل الآخر.

ط - التقــا�ص

يتم اإجراء تقا�س بين الموجودات المالية والمطلوبات المالية واإظهار المبلغ ال�شافي في بيان المركز المالي فقط عندما تتوفر الحقوق القانونية الملزمة 

وكذلك عندما يتم ت�شويتها على اأ�شا�س التقا�س اأو اأن يكون تحقق الموجودات وت�شوية المطلوبات في نف�س الوقت.

ي - �سريبة الدخل

ي�شمل م�شروف �شريبة الدخل ال�شرائب الحالية وال�شرائب الموؤجلة ويتم العتراف بم�شروف �شريبة الدخل في بيان الربح اأو الخ�شارة والدخل 

ال�شامل الآخر با�شتثناء ال�شريبة المتعلقة ببنود تم العتراف بها مبا�شرة �شمن �شافي الموجودات حيث يتم العتراف بتلك ال�شريبة �شمن �شافي 

الموجودات.

تمثل ال�شريبة الحالية ال�شريبة الم�شتحقة المتوقعة على الربح ال�شريبي لل�شنة با�شتخدام معدل ال�شريبة ال�شائد بتاريخ البيانات المالية اإ�شافة 

اإلى اأي تعديلت في ال�شريبة الم�شتحقة المتعلقة بال�شنوات ال�شابقة.

يتم العتراف بال�شرائب الموؤجلة وفقاً لطريقة المركز المالي وذلك نتيجة الفروقات الموؤقتة بين المبالغ المدرجة للموجودات والمطلوبات في البيانات 

المالية والمبالغ المحددة لأغرا�س احت�شاب ال�شرائب.

تحت�شب ال�شرائب الموؤجلة على اأ�شا�س معدلت ال�شريبة المتوقع تطبيقها على الفروقات الموؤقتة عندما يتم عك�شها بناءً على القوانين ال�شائدة في 

تاريخ البيانات المالية.

يتم التقا�س بين الموجودات والمطلوبات ال�شريبية الموؤجلة اإذا كان هناك حق قانوني يلزم التقا�س بين الموجودات والمطلوبات ال�شريبية الحالية 

وتتعلق بال�شريبة على الدخل والتي ت�شتوفى من قبل نف�س ال�شلطات ال�شريبية على نف�س ال�شركة الخا�شعة لل�شريبة اأو �شركات مختلفة خا�شعة 

لل�شريبة ولها اأن تقوم بت�شوية مطلوبات وموجودات ال�شريبة الحالية بال�شافي اأو اأن موجودات ومطلوبات ال�شريبة �شوف تتحقق في نف�س الوقت.

 يتم الإعتراف بالموجودات ال�شريبية الموؤجلة عندما يكون من المحتمل تحقق اأرباح �شريبية في الم�شتقبل ويمكن من خللها الإ�شتفادة من الفروقات 

الموؤقتة.

يتم مراجعة الموجودات ال�شريبية الموؤجلة في نهاية كل �شنة مالية ويتم تخفي�شها عندما يكون من غير المحتمل تحقق المنافع ال�شريبية المرتبطة 

بها.

تحت�شب ال�شرائب الحالية الم�شتحقة بن�شبة 20% وفقاً لقانون �شريبة الدخل ال�شائد في المملكة الأردنية الها�شمية.

ك - الربح لل�سهم

يتم احت�شاب الربح لل�شهم الأ�شا�شي والمخف�س والمتعلق بالأ�شهم العادية. ويحت�شب الربح لل�شهم الأ�شا�شي بق�شمة الربح اأو الخ�شارة لل�شنة العائدة 

لم�شاهمي ال�شركة على المتو�شط المرجح لعدد الأ�شهم العادية خلل ال�شنة. ويحت�شب الربح لل�شهم المخف�س بتعديل الربح اأو الخ�شارة لل�شنة العائدة 

لم�شاهمي ال�شركة والمتو�شط المرجح لعدد الأ�شهم العادية بحيث تظهر التاأثير على ح�شة ال�شهم من اأرباح جميع الأ�شهم العادية المتداولة خلل 

ال�شنة والمحتمل تراجع عائدها.

ل - معايير وتف�سيرات جديدة غير مطبقة

اإن عدد من المعايير الجديدة، والتعديلت على المعايير والتف�شيرات �شت�شبح �شارية المفعول بعد ال�شنة المالية التي تبداأ في 1 كانون الثاني 2017، ولم 

يتم تطبيقها عند اإعداد هذه البيانات المالية ، تقوم ال�شركة بتقييم تاثير اأي من تعديلت وتطويرات المعايير الجديدة.

اإي�شاحات حول البيانات المالية



53

2016ICMIالـتـقرير ال�سـنوي الواحد والع�سرون

)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

المعايير الجديدة:

في 1 كانون الثاني 2018 با�شتثناء �شركات التامين والذي �شيطبق في 1 كانون  )يطبق  المالية  الأدوات   )9( رقم  المالية  للتقارير  الدولي  • المعيار 
الثاني 2021 مع ال�شماح بالتطبيق المبكر(.

• المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )15( ايرادات العقود مع العملء )يطبق في 1 كانون الثاني 2018 مع ال�شماح بالتطبيق المبكر(.
التاأجير )يطبق في 1 كانون الثاني 2019 مع ال�شماح بالتطبيق المبكر(. رقم )16( عقود  المالية  للتقارير  الدولي  • المعيار 

التعديلت:

المالية رقم )2( ت�شنيف وقيا�س ح�شاب الدفع على اأ�شا�س ال�شهم )يطبق في 1 كانون الثاني 2018 مع ال�شماح بالتطبيق  • المعيار الدولي للتقارير 
المبكر(.

ومعيار المحا�شبة الدولي رقم )28( البيع او الم�شاهمة في الموجودات بين الم�شتثمر و�شركائه في الم�شروع   )10( رقم  المالية  للتقارير  الدولي  • المعيار 
الم�شترك )لم يحدد موعد التطبيق(.

الإف�شاح )يطبق في 1 كانون الثاني 2017 مع ال�شماح بالتطبيق المبكر(. رقم )7( مبادرة  الدولي  المحا�شبة  • معيار 
الدولي رقم )12( العتراف بالموجودات ال�شريبية الموؤجلة للخ�شائر الغير محققة )يطبق في 1 كانون الثاني 2017 مع ال�شماح  المحا�شبة  • معيار 

بالتطبيق المبكر(.

اأو الى ا�شتثمارات عقارية )يطبق في 1 كانون الثاني 2018(. الممتلكات من  نقل  تو�شيح  رقم )40(  الدولي  المحا�شبة  • معيار 
التعديلت ال�شنوية على المعايير الدولية للتقارير المالية للدورات 2014 – 2016 – تعديلت على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )12( الف�شاح 

عن الملكية في المن�شاآت الأخرى )يطبق في 1 كانون الثاني 2017(.

– 2016 – تعديلت على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )1( تبني  • التعديلت ال�شنوية على المعايير الدولية للتقارير المالية للدورات 2014 
المعايير الدولية للتقارير المالية للمرة الولى و معيار المحا�شبة الدولي رقم )28( ال�شتثمارات في ال�شركات الحليفة و الم�شاريع الم�شتركة )يطبق 

في 1 كانون الثاني 2018(.

 براأي ادارة ال�شركة ان تطبيق المعايير اعله لن يكون له اثر جوهري على البيانات المالية.

4 - التقرير القطاعي

لدى ال�شركة ثلثة قطاعات كما هو مو�شح اأدناه وهي قطاعات اإ�شتراتيجية في ال�شركة. تقدم الأق�شام الإ�شتراتيجية مختلف المنتجات والخدمات، 

وتتم اإدارتها ب�شكل منف�شل لأنها تتطلب ا�شتراتيجيات تقنية وت�شويقية مختلفة.

يقا�س الأداء بناءً على ربح القطاع قبل ال�شريبة، كما وردت في تقارير الإدارة الداخلية التي يتم مراجعتها من قبل اإدارة ال�شركة. يتم ا�شتخدام ربح 

القطاع لقيا�س الأداء حيث تعتقد الإدارة اأن هذه المعلومات هي الأكثر اأهمية في تقييم نتائج بع�س القطاعات المتعلقة بالمن�شاآت الأخرى التي تعمل 

�شمن هذه ال�شناعات.

اأ - القطاع الت�سغيلي

وت�شتمل ال�شركة على قطاعات الأعمال الرئي�شية التالية:-

- بيع الجهزة.

- ا�شتثمارات.

- اأخرى.

ب- القطاع الجغرافي

- تمار�س ال�شركة ن�شاطها داخل المملكة الأردنية الها�شمية.

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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2016الـتـقرير ال�سـنوي الواحد والع�سرون ICMI

)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

المجموعاأخرىا�شتثماراتبيع الجهزةبالدينار الأردني

لل�شنة المنتهية في 31 كانون الأول 2016

1٫106٫738117٫63829٫1071٫253٫483�صافي اإيرادات القطاع

)152٫497( --    )152٫497( م�صاريف تمويل 

)56٫482( --    )56٫482( ا�صتهلاكات 

)2٫555٫788(--    )2٫555٫788(م�صاريف القطاع

    

)1٫511٫284(117٫63829٫107)1٫658٫029(خ�شارة القطاع

كما في 31 كانون الأول 2016

1٫990٫3031٫769٫5281٫046٫8534٫806٫684اإجمالي موجودات القطاع

)1٫678٫383(--   )1٫678٫383(اإجمالي مطلوبات القطاع 

    

311٫9201٫769٫5281٫046٫8533٫128٫301�شافي موجودات القطاع

13٫382--13٫382م�صاريف راأ�صمالية

لل�شنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015

153٫233245٫2834٫177٫917  3٫779٫401  �صافي اإيرادات القطاع

)195٫847( --  )195٫847( م�صاريف تمويل 

)15٫396( --  )15٫396( ا�صتهلاكات 

)134٫761( --  )134٫761( م�صروف �صريبة الدخل

)3٫741٫367(--  )3٫741٫367(م�صاريف القطاع  

    

153٫233245٫28390٫546  )307٫970(ربح )خ�شارة( القطاع

كما في 31 كانون الأول 2015

8٫307٫163  3٫851٫8113٫409٫1861٫046٫166اإجمالي موجودات القطاع

)3٫344٫116()490٫321(-  )2٫853٫795( اإجمالي مطلوبات القطاع

    

998٫0163٫409٫186555٫8454٫963٫047�شافي موجودات القطاع

194٫096--194٫096م�صاريف راأ�صمالية

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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2016ICMIالـتـقرير ال�سـنوي الواحد والع�سرون

)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

ت�شمل القطاعات الت�شغيلية لل�شركة على ما يلي:

5 - النقد وما في حكمه

كما في 31 كانون الأول

20162015بالدينار الأردني

5053نقد في ال�صندوق

69٫40835٫571نقد لدى البنوك 

  

69٫45835٫624

6 - �سيكات بر�سم التح�سيل 

كما في 31 كانون الأول

20162015بالدينار الأردني

418٫696442٫813اأقل من �صنة

695٫567820٫053اأكثر من �صنة

  

1٫114٫2631٫262٫866

7 - ذمم مدينة تجارية واخرى

كما في 31 كانون الأول

20162015بالدينار الأردني

1٫212٫8271٫878٫479ذمم تجارية

639-دفعات مقدمة لموردين

250٫286250٫286ذمم اأخرى

16٫0079٫034ذمم موظفين

3٫1353٫135ذمم م�صاهمين

  

1٫482٫2552٫141٫573

)192٫182()539٫844(مخ�ص�س ذمم م�صكوك في تح�صيلها * 

  

942٫4111٫949٫391

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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2016الـتـقرير ال�سـنوي الواحد والع�سرون ICMI

)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

* اإن الحركة الحا�شلة على مخ�ش�س ذمم م�شكوك في تح�شيلها هي كما يلي: 

2015 2016بالدينار الأردني

192٫182334٫829الر�صيد في بداية ال�صنة

96٫874205٫940اإ�صافات ال�صنة

250٫788192٫182مخ�ص�س ذمم م�صاريع العراق لل�صنة *

)540٫769(-ديون معدومة

  

539٫844192٫182

* يمثل هذا البند المخ�ش�س الماأخوذ مقابل ذمم م�شاريع العراق كما يرد في الي�شاح رقم 27 حول البيانات المالية لي�شبح اجمالي المخ�ش�س الماأخوذ 

مقابل ذمم م�شاريع العراق 442٫970 دينار كما في 31 كانون الول 2016 )2015: 192٫182 دينار(.

تقوم ال�شركة بالتعامل مع عملاء موؤهلين ائتمانياً لتفادي المخاطر الناتجة عن عدم تح�شيل الذمم المدينة. يتم احت�شاب مخ�ش�س تدني الذمم 

الم�شكوك في تح�شيلها بن�شبة 100% على الذمم التي يزيد عمرها عن 151 يوما با�شتثناء اإذا كانت هذه الذمم ن�شطة خلل العام مع الخذ بعين 

العتبار الق�شايا وال�شمانات مقابل الذمم. يبين الجدول التالي اعمار المدينون كما في تاريخ البيانات المالية:

20162015بالدينار الأردني

مخ�ش�س التدنياإجمالي الذمممخ�ش�س التدنياإجمالي الذمم

-235٫944-143٫958-60 يوم

-123٫176-6132٫137 – 90 يوم

-298٫153-9160٫940 – 150 يوم

)192٫182(1٫221٫206)539٫844(1511٫075٫792 يوماً فاأكثر

1٫212٫827)539٫844(1٫878٫479)192٫182(

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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2016ICMIالـتـقرير ال�سـنوي الواحد والع�سرون

)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

8 - الر�سدة والمعاملت مع اأطراف ذات علقة

8-1( المطلوب من اأطراف ذات علقة – بنود بيان المركز المالي

كما في 31 كانون الأول

2015 2016طبيعة العلقة بالدينار الأردني

2٫422112٫169�صركة �صقيقة �صركة م�صت�صفى ابن الهيثم

�صركة النجمة الكويتية للاأدوية والم�صتلزمات الطبية

�صركة حليفة

-41٫847

  

2٫422154٫016

8-2( المطلوب لأطراف ذات علقة - بنود بيان المركز المالي

كما في 31 كانون الولبالدينار الأردني

20162015طبيعة العلقة

 

52٫21157٫336�صركة �صقيقةال�صركة العربية الدولية للتعليم وال�صتثمار

  

52٫21157٫336

8-3( معاملت مع اطراف ذات علقة - بنود بيان الربح او الخ�سارة والدخل ال�سامل الخر 

لل�شنة المنتهية في 31 كانون الول

بالدينار الأردني
طبيعة 

العلقة

طبيعة

 التعامل
20162015

 

5٫125475٫640م�صاريف�صركة �صقيقةال�صركة العربية الدولية للتعليم وال�صتثمار

78٫594542٫616مبيعات�صركة �صقيقة�صركة م�صت�صفى ابن الهيثم

1٫114٫543892٫672بيع و�صراء اأ�صهم�صركة �صقيقةالمناء للا�صتثمار وادارة المحافظ المالية

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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2016الـتـقرير ال�سـنوي الواحد والع�سرون ICMI

)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

8-4( رواتب ومزايا ومكافات الدارة التنفيذية العليا

 31 في  كما  دينار   123٫857(  2016 الأول  كانون   31 في  كما  59٫310دينار  الجل    ق�شيرة  التنفيذية  العليا  الدارة  ومكافات  ومزايا  رواتب  بلغت 

كانون الأول 2015(.

9 - موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلل الربح اأو الخ�سارة

كما في 31 كانون الأول

2015 2016بالدينار الأردني

22٫21023٫293موجودات مالية متوفر لها ا�صعار �صوقية

  

22٫21023٫293

10 - مخزون

كما في 31 كانون الأول

2015 2016 بالدينار الأردني

309٫103606٫094ب�صاعة في الم�صتودعات 

)195٫022()195٫022(مخ�ص�س ب�صاعة بطيئة الحركة *

  

114٫081411٫072

* اإن الحركة الحا�سلة على مخ�س�ص ب�ساعة بطيئة الحركة هي كما يلي: 

20162015بالدينار الأردني

195٫022168٫834الر�صيد في بداية ال�صنة

26٫188-اإ�صافات ال�صنة

  

195٫022195٫022

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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2016ICMIالـتـقرير ال�سـنوي الواحد والع�سرون

)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

11 - اأر�سدة مدينة اأخرى 

كما في 31 كانون الأول

2015 2016 بالدينار الأردني

279٫846423٫694تاأمينات كفالت 

-230٫971م�صاريف مدفوعة مقدما

63٫94736٫908امانات �صريبة المبيعات

10٫37947٫639�صريبة مقتطعة على البيانات الجمركية

12٫5191٫220تاأمينات م�صتردة

6٫38860�شلف ن�شاط

1٫0763٫305اأخرى 

  

605٫126512٫826

12 - موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلل الدخل ال�سامل الخر

كما في 31 كانون الأول

2015 2016بالدينار الأردني

1٫747٫3183٫185٫323موجودات مالية متوفر لها ا�صعار �صوقية *

  

1٫747٫3183٫185٫323

*    تت�شمن هذه الأ�شهم 20٫000 �شهم  بقيمة عادلة تبلغ 14٫600 دينار كما في 31 كانون الول 2016 محجوزة مقابل ع�شوية ال�شركة في مجال�س 

اإدارة ال�شركات الم�شتثمر فيها.

*  تت�شمن هذه الأ�شهم 457٫000 �شهم بقيمة عادلة تبلغ 925٫640 دينار كما في 31 كانون الول 2016 مرهونة  مقابل ت�شهيلت بنكية ممنوحة 

لل�شركة من البنك الأهلي الردني.

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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2016الـتـقرير ال�سـنوي الواحد والع�سرون ICMI

)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

- ان تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

ال�شركة

عدد الأ�شهم كما 

في 31 كانون الول 

2016

كلفة 

ال�شراء

القيمة العادلة

كما في 31 كانون الأول

20162015بالدينار الأردني

205٫000731٫875656٫0001٫323٫236ال�صركة العربية الدولية للتعليم وال�صتثمار

379٫934496٫156406٫529482٫516مدار�س التحاد

610٫000845٫365671٫0001٫376٫671م�صت�صفى ابن الهيثم

-68٫67739٫66610٫989امانة للا�صتثمارات الزراعية وال�صناعية

5٫0003٫7782٫8002٫900العقارية الردنية للتنمية

  

1٫747٫3183٫185٫323

13 - دفعات على ح�ساب ا�ستثمارات 

كما في 31 كانون الأول

2015 2016بالدينار الأردني

-150٫000الر�صيد في بداية ال�صنة*

41٫847150٫000دفعات على ح�صاب ا�صتثمارات **

- )191٫847(مخ�ص�س تدني ا�صتثمارات

  

 -150٫000

* يمثل هذا البند مبالغ تم دفعها على ح�شاب دفعات لل�شتثمار في �شركة ان�شباير الدولية لفتح المعاهد التدريبية – دولة الكويت – بقيمة 75٫000 

دينار بتاريخ 30 ني�شان 2015 و 75٫000 دينار بتاريخ 31 كانون الول 2015 علما ان اجراءات ت�شجيل ال�شتثمار في ال�شركة لم تكتمل حتى تاريخ 

اعداد هذه البيانات المالية.

** يمثل هذا البند مبالغ تم دفعها على ح�شاب دفعات لل�شتثمار في �شركة النجمة الكويتية للأدوية والم�شتلزمات الطبية بقيمة 41٫847 دينار علما 

ان اجراءات ت�شجيل ال�شتثمار في ال�شركة لم تكتمل حتى تاريخ اعداد هذه البيانات المالية.

- قامت ال�شركة باأخذ مخ�ش�س تدني بقيمة هذه ال�شتثمارات بالكامل خلال ال�شنة الحالية.

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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2016ICMIالـتـقرير ال�سـنوي الواحد والع�سرون

)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

14 - ا�ستثمارات في �سركة حليفة

بالدينار الأردني

بلد

 التاأ�شي�س

ن�شبة

 الم�شاهمة

كما في 31 كانون الول

20162015

%

50٫570-40الكويت�صركة النجمة الكويتية للاأدوية والم�صتلزمات الطبية 

  

-50٫570

ان الحركة على ح�ساب ا�ستثمارات في �سركة حليفة خلل ال�سنة هي كما يلي:

2015 2016بالدينار الأردني

50٫57050٫570الر�صيد في بداية ال�صنة

-)50٫570(مخ�ص�س تدني ا�صتثمارات

  

-50٫570

* لم تمار�س ال�شركة الحليفة اية ن�شاط حتى تاريخ اعداد هذه البيانات المالية وعليه لم يتم العتراف باأية ح�ش�س من ارباح وخ�شائر ال�شركة 

الحليفة كما وقامت ال�شركة باأخذ مخ�ش�س تدني بقيمة هذه ال�شتثمارات بالكامل خلال الفترة. 

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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2016الـتـقرير ال�سـنوي الواحد والع�سرون ICMI

)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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2016ICMIالـتـقرير ال�سـنوي الواحد والع�سرون

)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

16 - بنوك دائنة

كما في 31 كانون الأول

20162015بالدينار الأردني

392٫876970٫125البنك العربي *

292٫963303٫852البنك الهلي **

685٫8391٫273٫977

*  بتاريخ 28 �شباط 2012 ح�شلت ال�شركة على �شقف ت�شهيلت بنكية على �شكل جاري مدين بقيمة 500٫000 دينار وبمعدل فائدة 8٫25% وبكفالة 

ال�شركة العربية الدولية للتعليم )�شركة �شقيقة(.

**  بتاريخ 22 ت�شرين الثاني 2009 ح�شلت ال�شركة على �شقف ت�شهيلت بنكية على �شكل جاري مدين بقيمة 300٫000 دينار وبمعدل فائدة %8٫75 

الهيثم  ابن  م�شت�شفى  و�شركة  التحاد  مدار�س  �شركة  اأ�شهم  من  جزء  رهن  وب�شمان  �شقيقة(  )�شركة  للتعليم  الدولية  العربية  ال�شركة  وبكفالة 

)�شركات �شقيقة( كما هو مذكور بالي�شاح رقم )12( حول البيانات المالية.

17 - قرو�ص بنكية

كما في 31 كانون الأول

20162015بالدينار الأردني

29٫880-البنك العربي

-29٫880

18 - اأوراق دفع

كما في 31 كانون الأول

20162015بالدينار الأردني

316٫893442٫236اوراق دفع ت�صتحق خلال العام 

90٫087423٫828اأوراق دفع ت�صتحق لأكثر من عام 

406٫980866٫064

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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2016الـتـقرير ال�سـنوي الواحد والع�سرون ICMI

)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

19 - ذمم دائنة 

كما في 31 كانون الأول

20162015بالدينار الأردني

9٫203317٫667ذمم خارجية 

14٫592705اخرى

23٫795318٫372

20 - �سريبة الدخل 

اإن الحركة الحا�سلة على مخ�س�ص �سريبة الدخل خلل ال�سنة كانت على النحو التالي:

20162015بالدينار الأردني

77٫78816٫480الر�صيد في بداية ال�صنة 

134٫761-م�صروف �صريبة الدخل لل�صنة

)73٫453()77٫788(ال�صريبة المدفوعة خلال ال�صنة 

77٫788-مخ�ش�س �شريبة الدخل 

قامت ال�شركة باحت�شاب مخ�ش�س �شريبة الدخل من نتائج اعمالها لل�شنة المنتهية في 31 كانون الأول 2016 وفقاً لقانون �شريبة الدخل وتعديلته. 

ح�شلت ال�شركة على مخال�شة �شريبية فيما يتعلق ب�شريبة الدخل حتى نهاية العام 2014، قامت ال�شركة بتقديم الإقرارات الذاتية لعام 2015 ولم 

يتم مراجعتها من قبل دائرة �شريبة الدخل حتى تاريخ اإعداد هذه البيانات المالية.

فيما يلي الت�سوية بين الربح ال�سريبي والربح المحا�سبي:

20162015بالدينار الأردني

225٫307)1٫511٫284()الخ�صارة( الربح المحا�صبي لل�صنة 

)245٫485()89٫041(ارباح غير خا�صعة لل�صريبة

664٫438512٫938الم�صروفات غير المقبولة �صريبيا – فروقات دائمة

29٫680181٫047اأثر ال�صريبة الخا�صة بتوزيعات واأرباح ال�صهم

  

673٫807)906٫207()الخ�شارة( الربح ال�شريبي 

  

134٫761-م�صروف �صريبة الدخل لل�صنة

  
20%20%معدل �شريبة الدخل القانوني 

60%-معدل �شريبة الدخل الفعال 

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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2016ICMIالـتـقرير ال�سـنوي الواحد والع�سرون

)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

21 - اأر�سدة دائنة اأخرى

كما في 31 كانون الول

20162015بالدينار الأردني

30٫42330٫424امانات اطباء

28٫61928٫619امانات م�صاهمين

14٫54650٫145ذمم دائنة اخرى

60٫86940٫138التزامات عقد تاأجير تمويلي ق�صيرة الجل

32٫000-دفعات مقبو�صة على ح�صاب بيع اأجهزة

17٫910-مكافاأة اع�صاء مجل�س الإدارة

16٫02216٫322اأمانات للغير

17٫493122٫268م�صاريف م�صتحقة

6٫0686٫068اأمانات �صندوق دعم البحث العلمي والتدريب المهني

-130٫429مخ�ص�س كفالت

77٫3272٫968مخ�ص�س ق�صايا

1٫908-اأمانات ال�صمان الجتماعي

5٫0035٫003مخ�ص�س اإجازات

1٫2371٫236اأخرى

388٫036355٫009

22 - احتياطي القيمة العادلة 

كما في 31 كانون الول

20162015بالدينار الأردني

184٫154)84٫889(الر�صيد في بداية ال�صنة

)233٫626()320٫050(�صافي التغير في احتياطي القيمة العادلة

)35٫417(181٫100المحول من احتياطي القيمة العادلة

)223٫839()84٫889(

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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2016الـتـقرير ال�سـنوي الواحد والع�سرون ICMI

)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

23 - المبيعات

لل�شنة المنتهية كما في 31 كانون الول

20162015بالدينار الأردني

1٫145٫0514٫027٫687مبيعات محلية 

)246٫164()26٫010(مردودات مبيعات

)2٫122()12٫303(خ�صومات بيعية

  

1٫106٫7383٫779٫401

24 - كلفة المبيعات 

لل�شنة المنتهية كما في 31 كانون الول

20162015بالدينار الأردني

606٫094421٫994مخزون بداية ال�صنة 

522٫7112٫798٫764م�صتريات 

)606٫094()309٫103(مخزون نهاية ال�صنة 

  

819٫7022٫614٫664

25 - م�ساريف بيع وتوزيع

لل�شنة المنتهية كما في 31 كانون الول

20162015بالدينار الأردني

18٫56367٫594عمولت ت�صويق

7٫110102٫857تدريب

107٫652�صيافة واكراميات

56٫211122٫529�صفر وتنقلات

10٫60312٫532مكافاآت

2٫1582٫657دعاية واإعلان 

9٫52626٫498موؤتمرات

  

104٫181342٫319

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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2016ICMIالـتـقرير ال�سـنوي الواحد والع�سرون

)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

26 - الم�ساريف الدارية

لل�شنة المنتهية كما في 31 كانون الول

20162015بالدينار الأردني

113٫442128٫975رواتب واأجور وملحقاتها

15٫10914٫673م�صاهمة ال�صركة في ال�صمان

24٫69233٫442اإيجار

15٫09015٫180تنقلات اأع�صاء مجل�س الإدارة

15٫000-تبرعات

10٫22745٫284اتعاب مهنية

10٫38210٫548ر�صوم ورخ�س

6٫9747٫608فوائد ايجار تمويلي

3٫3776٫202بريد وهاتف

3٫8414٫661قرطا�صية ومطبوعات

6٫00818٫403تاأمين ومعالجات

4٫4314٫245كهرباء ومياه ونظافة

45٫5644٫333�صيانة

1٫9411٫514تنقلات

15٫18532٫096اأخرى

  

276٫263342٫164

27 -  م�ساريف م�ساريع العراق

يمثل هذا البند المبالغ التي تكبدتها ال�شركة عن م�شاريعها في جمهورية العراق حيث قامت ال�شركة في ال�شنوات ال�شابقة بالتعامل مع �شركة اأف دي 

اأ�س بريت في جمهورية العراق. كما قامت ال�شركة بتقديم كفالت دفع وكفالت ح�شن تنفيذ بنكية لدى البنوك الأردنية وذلك ل�شمان �شركة اأف 

دي اأ�س بريت مع عملئها في جمهورية العراق. 

خلل العام 2016، تم ت�شييل اإحدى الكفالت الممنوحة با�شم وزارة ال�شحة العراقية ب�شبب اإخلال �شركة اأف دي اأ�س بريت باأحد �شروط التفاق 

حيث تكبدت ال�شركة خ�شائر من جراء ت�شييل هذه الكفالة والبالغة قيمتها 532٫500 دينار، هذا وتحتفظ ال�شركة بكفالت اأخرى بقيمة 710٫000 

دينار حيث قامت ال�شركة باحت�شاب مخ�ش�س لها لمواجهة اأية التزامات قد تنتج عنها بمبلغ 130٫429 دينار بال�شافة الى الم�شاريف المتعلقة بهذا 

الم�شروع. كما وقامت ال�شركة باحت�شاب مخ�ش�س ذمم م�شكوك في تح�شيلها مقابل ر�شيد الذمم الم�شتحقة من هذا العميل بمبلغ 250٫788 دينار 

خلل العام 2016 )2015 : 192٫182 دينار( كما يرد في الإي�شاح رقم 7 حول البيانات المالية. وبراأي ادارة ال�شركة انها قادرة على اللتزام ب�شروط 

الكفالت التي لم يتم اأخذ مخ�ش�س بها.

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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28 - ح�سة ال�سهم ال�سا�سية والمخف�سة من )الخ�سارة( الربح لل�سنة )دينار/ �سهم(

الأول  كانون   31 في  كما  �شهم  مليون   4٫5 والبالغة  القائمة  الأ�شهم  عدد  على  لل�شنة  الربح  بتق�شيم  الربح  من  ال�شهم  ح�شة  احت�شاب  تم 

2015و2016.

كما في 31 كانون الأول

20162015بالدينار الأردني  

90٫546)1٫511٫284(الخ�صارة / الربح لل�صنة

4٫500٫0004٫500٫000المتو�صط المرجح لعدد الأ�صهم

  

)0٫34(0٫02

29 - التزامات محتملة

كما في 31 كانون الأول بالدينار الأردني

20162015

1٫258٫9731٫600٫212كفالت بنكية 

)423٫694()285٫987(تاأمينات نقدية 

  

972٫9861٫176٫518

كما يوجد على ال�شركة كما في تاريخ البيانات المالية ق�شايا عمالية وبدل عمولة مقامة �شدها بمبلغ 148٫717 )2015: 64٫634 دينار(. براأي ادارة 

ال�شركة وم�شت�شارها القانوني بان احتمالية تح�شيل هذه الق�شايا هي 50% لذا قامت ال�شركة باأخذ مخ�ش�س ق�شايا بمبلغ 74٫358 دينار اي ما 

يعادل 50% من قيمة الق�شايا.

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

30 - المخاطر والأدوات المالية 

تتعر�س ال�شركة للمخاطر التالية جراء ا�شتخدامها للأدوات المالية.

- مخاطر الإئتمان

- مخاطر ال�شيولة

- مخاطر ال�شوق

- اإدارة راأ�س المال

يبين هذا الإي�شاح معلومات حول تعر�س ال�شركة لكل من المخاطر اأعله، اأهداف ال�شركة، ال�شيا�شات وطرق قيا�س واإدارة المخاطر واإدارة ال�شركة 

لراأ�س المال.

الإطار العام لإدارة المخاطر

تقع الم�شوؤولية الكاملة عن اإعداد ومراقبة اإدارة المخاطر على عاتق اإدارة ال�شركة.

اإن �شيا�شات اإدارة ال�شركة للمخاطر معدة لتحديد وتحليل المخاطر التي تواجهها ال�شركة ولو�شع �شوابط وحدود ملئمة لمدى التعر�س لتلك 

المخاطر ومن ثم مراقبتها ل�شمان عدم تجاوز الحدود المو�شوعة.

يتم مراجعة �شيا�شات واأنظمة اإدارة المخاطر ب�شورة دورية لتعك�س التغيرات الحا�شلة في ظروف ال�شوق واأن�شطة ال�شركة. تهدف اإدارة ال�شركة من 

خلل التدريب والمعايير والإجراءات التي ت�شعها الإدارة اإلى تطوير بيئة رقابية بناءة ومنظمة بحيث يتفهم كل موظف دوره والواجبات الموكلة 

اإليه.

يقوم مجل�س الإدارة في المجموعة بمراقبة اأداء الإدارة في مراقبة مدى الإلتزام ب�شيا�شات واإجراءات ال�شركة في اإدارة المخاطر كما تقوم بمراجعة 

مدى كفاية اإطار اإدارة المخاطر.

مخاطر الئتمان

بالتزاماته  مالية  باأداة  ال�شركة  مع  المتعامل  الطرف  اأو  العميل  وفاء  عدم  جراء  مالية  لخ�شارة  ال�شركة  تعر�س  مخاطر  الئتمان  مخاطر  تمثل 

التعاقدية وتنتج هذه المخاطر ب�شكل رئي�شي من النقد لدى البنوك و�شيكات بر�شم التح�شيل واوراق القب�س وذمم مدينة تجارية واخرى والمطلوب 

من طرف ذو علقة واأر�شدة مدينة اأخرى.

تمثل القيمة المدرجة للموجودات المالية القيمة التي يمكن اأن تتعر�س لها الموجودات لمخاطر الإئتمان كما في تاريخ البيانات المالية وهي كما يلي:

القيمة المدرجة كما في 31 كانون الول 

20162015بالدينار الأردني  

69٫40835٫571النقد لدى البنوك

1٫114٫2631٫262٫866�صيكات بر�صم التح�صيل

119٫000333٫786اوراق قب�س

942٫4111٫949٫391ذمم مدينة تجارية واخرى

2٫422154٫016المطلوب من اطراف ذات علاقة

374٫155512٫826اأر�صدة مدينة اأخرى

2٫621٫6594٫248٫456

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

مخاطر ال�سيولة 

اإن مخاطر ال�شيولة هي المخاطر الناجمة عن عدم قدرة ال�شركة على الوفاء بالتزاماتها المالية عند ا�شتحقاقها والمرتبطة بمطلوباتها المالية التي 

يتم ت�شويتها من خلل تقديم النقد اأو موجودات مالية اأخرى. اإن اإدارة ال�شركة لل�شيولة تكمن في التاأكد قدر الإمكان من اأن ال�شركة تحتفظ 

دائماً ب�شيولة كافية للوفاء بالتزاماتها عندما ت�شبح واجبة الدفع في الظروف العادية وال�شطرارية دون تحمل خ�شائر غير مقبولة اأو مخاطر 

قد توؤثر على �شمعة ال�شركة. 

     تحر�س ال�شركة على اأن يتوفر لديها قدر كافي من النقدية لتغطية الم�شاريف الت�شغيلية المتوقعة وبما في ذلك تغطية اللتزامات المالية ولكن دون 

اأن يت�شمن ذلك اأي تاأثير محتمل لظروف قا�شية من ال�شعب التنبوؤ بها كالكوارث الطبيعية، بالإ�شافة اإلى ذلك فاإن ال�شركة تحتفظ بم�شدر 

ائتمان من البنوك التي تتعامل معها لمواجهة اأي اإحتياجات نقدية مفاجئة.

   فيما يلي ال�ستحقاقات التعاقدية للمطلوبات المالية:

 بالدينار الأردني  

القيمة

الدفترية

التدفقات النقدية

المتعاقد عليها
اأكثر من �شنةاأقل من �شنة

31 كانون الأول 2016

-)685٫839()685٫839(685٫839بنوك دائنة

)90٫087()316٫893()406٫980(406٫980اأوراق دفع

-)23٫795()23٫795(23٫795ذمم دائنة

-)52٫211()52٫211(52٫211المطلوب لأطراف ذات علاقة

-)388٫036()388٫036(388٫036ار�صدة دائنة اخرى

1٫556٫861)1٫556٫861()1٫466٫774()90٫087(

31 كانون الأول 2015
القيمة

الدفترية

التدفقات النقدية

المتعاقد عليها
اأكثر من �شنةاأقل من �شنة

-)1٫273٫977()1٫273٫977(1٫273٫977بنوك دائنة

-)29٫880()29٫880(29٫880قرو�س بنكية

)423٫828()442٫236()866٫064(866٫064اأوراق دفع

-)45٫956()45٫956(45٫956�صيكات اآجلة

-)318٫372()318٫372(318٫372ذمم دائنة

-)57٫336()57٫336(57٫336المطلوب لأطراف ذات علاقة

-)355٫009()355٫009(355٫009ار�صدة دائنة اخرى

)57٫524(-)57٫524(57٫524التزامات عقد تاأجير تمويلي طويلة الجل

3٫004٫118)3٫004٫118()2٫522٫766()481٫352(

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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مخاطر ال�سوق

اإن مخاطر ال�شوق هي المخاطر التي تن�شاأ من التغيرات في اأ�شعار ال�شوق كاأ�شعار �شرف العملت الأجنبية واأ�شعار الفوائد والمرابحة واأ�شعار اأدوات 

الملكية والتي توؤثر في اأرباح ال�شركة اأو في قيمة الأدوات المالية لدى ال�شركة. 

اإن الهدف من اإدارة مخاطر ال�شوق هو ال�شيطرة على مدى تعر�س ال�شركة لمخاطر ال�شوق في حدود مقبولة اإ�شافة اإلى تعظيم العائد.

مخاطر العملت

معظم الموجودات والمطلوبات المالية لل�شركة تتم بالدينار الأردني والدولر المريكي واليورو. 

فيما يلي ملخ�ساً بالبيانات الكمية المتعلقة بتعر�ص ال�سركة لمخاطر تقلب اأ�سعار العملت المقدمة لإدارة ال�سركة بناءً على 

�سيا�سة اإدارة المخاطر:

المجموعالدولر المريكياليورودينار اأردني31 كانون الأول 2016

بالدينار الأردني 

33769٫458- 69٫121النقد وما في حكمه 

1٫114٫263- - 1٫114٫263�صيكات بر�صم التح�صيل 

119٫000- - 119٫000اوراق قب�س 

942٫411- - 942٫411ذمم مدينة تجارية واخرى

2٫422- - 2٫422المطلوب من اأطراف ذات علاقة

22٫210- - 22٫210موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح او الخ�صارة

605٫126- - 605٫126اأر�صدة مدينة اأخرى 

1٫747٫318- - 1٫747٫318موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�صامل الخر

)685٫839(- - )685٫839(بنوك دائنة 

)406٫980(- )406٫980(-اوراق دفع 

)23٫795()770(- )23٫025(ذمم دائنة 

)52٫211(- - )52٫211(المطلوب لأطراف ذات علاقة

)121٫522(- - )121٫522(ايرادات موؤجلة

)388٫036(- - )388٫036(اأر�صدة دائنة اأخرى 

    

3٫351٫371)406٫980()433(2٫943٫958

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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المجموعالدولر المريكياليورودينار اأردني31 كانون الأول 2015

بالدينار الأردني 

39035٫624-35٫234النقد وما في حكمه 

1٫262٫866--1٫262٫866�صيكات بر�صم التح�صيل 

333٫786--333٫786اوراق قب�س 

1٫949٫391--1٫949٫391ذمم مدينة تجارية واخرى

154٫016--154٫016المطلوب من اأطراف ذات علاقة

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح او 

23٫293--23٫293الخ�صارة

512٫826--512٫826اأر�صدة مدينة اأخرى 

الدخل  خلال  من  العادلة  بالقيمة  مالية  موجودات 

3٫185٫323--3٫185٫323ال�صامل الخر

150٫000--150٫000دفعات على ح�صاب ا�صتثمارات 

50٫570--50٫570ا�صتثمارات في �صركة حليفة 

)1٫273٫977(--)1٫273٫977(بنوك دائنة 

)29٫880(--)29٫880(قرو�س بنكية 

)866٫064(-)866٫064(-اوراق دفع 

)45٫956(--)45٫956(�صيكات اآجلة

)318٫372()2٫483()310٫215()5٫674(ذمم دائنة 

)57٫336(--)57٫336(المطلوب لأطراف ذات علاقة

)262٫210(--)262٫210(ايرادات موؤجلة

)77٫788(-- )77٫788(مخ�ص�س �صريبة الدخل 

)355٫009(--)355٫009(اأر�صدة دائنة اأخرى 

)57٫524(--)57٫524(التزامات عقد تاأجير تمويلي طويلة الجل

5٫491٫951)1٫176٫279()2٫093(4٫313٫579

تحليل الح�سا�سية 

كما هو م�شار اإليه اأدناه، فاإن الزيادة )النق�شان( في �شعر �شرف الدينار الأردني مقابل اليورو والدولر المريكي في 31 كانون الأول قد اأدى اإلى 

زيادة )نق�س( حقوق الم�شاهمين والربح اأو الخ�شارة في المبالغ المبينة اأدناه. وي�شتند هذا التحليل على فروقات �شعر ال�شرف الأجنبي حيث تعتبر 

ال�شركة تلك الفروقات معقولة بتاريخ التقرير. ويفتر�س التحليل اأن جميع المتغيرات الأخرى، خا�شة تلك التي تتعلق باأ�شعار الفائدة، تبقى ثابتة 

ويتجاهل اأي تاأثير للمبيعات والم�شتريات المتوقعة. 

يتم تنفيذ التحليل على نف�س الأ�شا�س لعام 2015، حتى اإذا كانت الفروقات المعقولة في �شعر ال�شرف الأجنبي مختلفة، كما هو مبين اأدناه.

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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النق�سالزيادة31 كانون الأول 2016

الربح او الخ�شارةالربح او الخ�شارةبالدينار الأردني

40٫698)40٫698(اليورو )10% تغير(

43)43(الدولر الأمريكي )10% تغير(

  

)40٫741(40٫741

النق�سالزيادة

الربح او الخ�شارةالربح او الخ�شارة31 كانون الأول 2015

117٫628)117٫628(اليورو )10% تغير(

209)209(الدولر الأمريكي )10% تغير(

  

)117٫837(117٫837

مخاطر تقلب اأ�سعار الفائدة 

تظهر الأدوات المالية التي تحمل فوائد/مرابحة كما في تاريخ البيانات المالية كما يلي:

كما في31 كانون الأول 

20162015بالدينار الأردني

  اأدوات مالية ب�شعر فائدة/ مرابحة متغير

1٫092٫8192٫169٫921 المطلوبات المالية

ان الزيادة )النق�س( في �شعر الفائدة/المرابحة بن�شبة 1% �شوف يوؤدي الى الزيادة )النق�س( في م�شاريف التمويل بمبلغ 10٫928 دينار ) 2015: 

21٫699 دينار(. 

 تحليل ح�سا�سية القيمة العادلة

ل تعالج ال�شركة اأي موجودات ومطلوبات مالية ذات معدل فائدة ثابت بالقيمة العادلة من خلل الأرباح والخ�شائر، ول تقوم ال�شركة بمعالجة الم�شتقات 

كاأدوات تحوط با�شتخدام نموذج القيمة العادلة، لهذا فان التغير في اأ�شعار الفائدة كما في تاريخ البيانات المالية لن يوؤثر على الأرباح والخ�شائر.

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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اإدارة راأ�ص المال 

اإن �شيا�شة ال�شركة فيما يتعلق باإدارة راأ�س المال هي المحافظة على قاعدة راأ�شمال قوية للمحافظة على الم�شاهمين، والدائنون وثقة ال�شوق وكذلك 

ا�شتمرار تطور ن�شاط ال�شركة في الم�شتقبل. يتكون راأ�س المال من الأ�شهم العادية غير القابلة لل�شداد والأرباح المدورة.

تقوم الإدارة بمراقبة العائد على راأ�س المال والذي يحدد بق�شمة �شافي الربح الت�شغيلي على حقوق الم�شاهمين.

ت�شعى ال�شركة اإلى المحافظة على التوازن بين اأعلى عائد ممكن تحقيقه في حال القترا�س لأعلى حد ممكن والأف�شلية والأمان المتاأتي من مركز 

قوي لراأ�س المال.

لم يكن لدى ال�شركة اأي تغير في اإدارة راأ�س المال خلل ال�شنة كما ل تخ�شع ال�شركة لأي متطلبات خارجية لراأ�س المال.

ل  ن�سبة المديونية اإلى راأ�ص المال المعدَّ

كما في 31 كانون الول

20162015بالدينار الأردني

1٫678٫3833٫344٫116مجموع المديونية 

)35٫624()69٫458()ينزل( النقد وما في حكمه 

1٫608٫9253٫308٫492�شافي المديونية 

  

3٫128٫3014٫963٫047�صافي حقوق الم�صاهمين

3٫128٫3014٫963٫047راأ�س المال المعّدل 

  

67%51%ن�شبة المديونية اإلى راأ�س المال المعّدل 

م�ستويات القيمة العادلة 

يبين الجدول التالي تحليل الأدوات المالية المحددة بالقيمة العادلة ح�شب طريقة التقييم.  يتم تحديد الم�شتويات المختلفة على النحو التالي:

الم�ستوى1: اأ�شعار مدرجة )غير معدلة( في �شوق ن�شط لموجودات ومطلوبات مالية متماثلة.

اأو  �شواء مبا�شرة )والأ�شعار(  الم�شتوى 1يمكن ملحظتها للموجودات والمطلوبات،  المت�شمنة في  المدرجة  الأ�شعار  الم�ستوى2: مدخلت من غير 

اأو من خلل ا�شتخدام نموذج تقييم يت�شمن  بطريقة غير مبا�شر )الم�شتقة من الأ�شعار(. الأ�شعار المدرجة في الأ�شواق الن�شطة لأدوات م�شابهة 

مدخلت يمكن اأن تعزى اإلى الأ�شواق، وقد تحدد هذه المدخلت ب�شكل مبا�شر اأو غير مبا�شر.

الم�شتوى3: مدخلت لموجودات والمطلوبات التي ل تعتمد على بيانات ملحظة في ال�شوق )مدخلت غير ملحظة(.

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

اأ - الموجودات والمطلوبات التي يتم قيا�سها بالقيمة العادلة على اأ�سا�ص متكرر:

القيمة العادلة القيمة الدفترية  دينار الأردني 

الم�شتوى 3  الم�شتوى 2 الم�شتوى 1

31 كانون الأول 2016 

- - 69٫458 69٫458 النقد وما في حكمه

- - 22٫210 22٫210

موجودات مالية محددة بالقيمة العادلة من خلال الربح اأو 

الخ�صارة

- - 1٫747٫318 1٫747٫318

موجودات مالية محددة بالقيمة العادلة من خلال الدخل 

ال�صامل الآخر

31 كانون الأول 2015 

- - 35٫624 35٫624 النقد وما في حكمه

- - 23٫293 23٫293

موجودات مالية محددة بالقيمة العادلة من خلال الربح اأو 

الخ�صارة

-

- 3٫185٫323 3٫185٫323

موجودات مالية محددة بالقيمة العادلة من خلال الدخل 

ال�صامل الآخر

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

ب - الموجودات والمطلوبات التي ل يتم قيا�سها بالقيمة العادلة

با�شتثناء الجدول اأدناه، تعتقد اإدارة ال�شركة اأن القيمة الدفترية للموجودات والمطلوبات المالية التي تظهر في البيانات المالية تقارب قيمتها العادلة 

نتيجة ل�شتحقاق هذه الدوات على المدى الق�شير اأو اإعادة ت�شعير اأ�شعار الفائدة خلل العام:

القيمة العادلة 

بالدينار الأردني 
القيمة الدفترية 

القيمة العادلة

م�شتوى

)1( 

م�شتوى

)2(

م�شتوى 

)3(

31 كانون الأول 2016

-1٫114٫263-1٫114٫263�صيكات بر�صم التح�صيل

-119٫000-119٫000اوراق قب�س

-942٫411-942٫411ذمم مدينة تجارية واخرى

-2٫422-2٫422المطلوب من اأطراف ذات علاقة

-605٫126-605٫126ار�صدة مدينة اخرى

--)685٫839()685٫839(بنوك دائنة

--)406٫980()406٫980(اوراق دفع

-)23٫795(-)23٫795(ذمم دائنة

-)52٫211(-)52٫211(المطلوب لأطراف ذات علاقة

-)121٫522(-)121٫522(ايرادات موؤجلة

-)388٫036(-)388٫036(ار�صدة دائنة اخرى

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

القيمة العادلة 

بالدينار الأردني 
القيمة الدفترية 

القيمة العادلة

م�شتوى

)1( 

م�شتوى

)2(

م�شتوى 

)3(

31 كانون الأول 2015

-1٫262٫866-1٫262٫866�صيكات بر�صم التح�صيل

-333٫786-333٫786اوراق قب�س

-1٫949٫391-1٫949٫391ذمم مدينة تجارية واخرى

-154٫016-154٫016المطلوب من اأطراف ذات علاقة

-512٫826-512٫826ار�صدة مدينة اخرى

-150٫000-150٫000دفعات على ح�صاب ا�صتثمارات 

-50٫570-50٫570ا�صتثمارات في �صركة حليفة 

--)1٫273٫977()1٫273٫977(بنوك دائنة

--)29٫880()29٫880(قرو�س بنكية

--)866٫064()866٫064(اوراق دفع

-)45٫956(-)45٫956(�صيكات اآجلة

-)318٫372(-)318٫372(ذمم دائنة

-)57٫336(-)57٫336(المطلوب لأطراف ذات علاقة

-)262٫210(-)262٫210(ايرادات موؤجلة

-)77٫788(-)77٫788(مخ�ص�س �صريبة الدخل 

-)355٫009(-)355٫009(ار�صدة دائنة اخرى

-)57٫524(-)57٫524(التزامات عقد تاأجير تمويلي طويلة الجل

للبنود المو�شحة اأعلاه، تم تحديد الم�شتوى الثاني للقيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية على ال�شعر المعرو�س للموجودات المت�شابهة، في �شوق 

غير ن�شط.

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الردنية الها�شمية

ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية

31 - اأ�سا�ص اإعادة ت�سنيف البيانات المالية

تم اإعادة ت�سنيف بع�ص اأرقام المقارنة للعام 2015 لتتنا�سب مع عر�ص البيانات المالية للعام الحالي. اإن اأثر اإعاد الت�سنيف 

على البيانات المالية كان كما يلي:

قبل اإعادة الت�شنيفبالدينار الأردني
مبلغ  اإعادة 

الت�شنيف
بعد  اإعادة الت�شنيف

31 كانون الأول 2015

بنود الربح اأو الخ�شارة والدخل ال�شامل الآخر

205٫940)192٫182(398٫122مخ�ص�س ذمم م�صكوك في تح�صيلها

192٫182192٫182-م�صاريف م�صاريع العراق

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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الإف�ساح عن مدى اللتزام بتطبيق القواعد الر�سادية لدليل حوكمة ال�سركات 

الم�ساهمة المدرجة في بور�سة عمان

ا�شم ال�شركة : ال�شركة الدولية لل�شتثمارات الطبية م. ع. م

ال�شنة المالية: 2016

رئي�س مجل�س الإدارة : الدكتور/هيثم عبد الله عبد الحليم اأبو خديجه

المدير العام:-

اأو من يقوم بمهامه

رقم الهاتف : 5524443                  رقم الفاك�س : 5510575
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1- مجل�ص اإدارة ال�سركة

رقم 

البند
القاعدة

طبق

بالكامل

طبق

جزئيا

لم

يطبق
- الأ�سباب

-11

يحدّد نظام ال�شركة عدد اأع�شاء مجل�س الإدارة 

بحيث ل يقل عدد اأع�شائه عن خم�شة اأ�شخا�س 

ول يزيد على ثلثة ع�شر.

- 

-21

يتم انتخاب اأع�شاء مجل�س الإدارة وفق اأ�شلوب 

العامة  الهيئة  قبل  مــن  التراكمي  الت�شويت 

لل�شركة بالقتراع ال�شري.

-

يـــتـــم انـــتـــخـــاب 

اأعـــــــــــ�ـــــــــــشـــــــــــاء 

مجل�س الإدارة 

بــــــــــالقــــــــــتراع 

ال�شري 

-31
الأع�شاء  من  الأقــل  على  المجل�س  اأع�شاء  ثلث 

الم�شتقلين.
-  

-43
ي�شمي ع�شو مجل�س الإدارة العتباري �شخ�س 

طبيعي لتمثيله طيلة مدة المجل�س.
-  

رقم 

البند
القاعدة

طبق

بالكامل

طبق

جزئيا

لم

يطبق
الأ�شباب

-55
يتم اللتزام بعدم الجمع بين من�شب رئي�س مجل�س 

الإدارة واأي من�شب تنفيذي اأخر. 
-

-66

مــوؤهــلً  الإدارة  مجل�س  ع�شو  يــكــون  اأن  يــجــب   .1

ويتمتع بــقــدر كــاف مــن المــعــرفــة بــالأمــور الإداريــــة 

العلقة  ذات  بالت�شريعات  وان يكون ملماً  والخــبرة 

وبحقوق وواجبات مجل�س الدارة.

-
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رقم 

البند
القاعدة

طبق 

بالكامل

طبق 

جزئيا

لم 

يطبق
ال�سباب

من 79- الــتــاأكــد  عــلــى  الإدارة  مجل�س  يعمل   .2

الخا�شة  والــبــيــانــات  المعلومات  كــافــة  تــوفــير 

بــالــ�ــشــركــة لأعـــ�ـــشـــاء المــجــلــ�ــس بمـــا يمكنهم 

الجوانب  بكافة  والإلمـــام  بعملهم  القيام  من 

المتعلقة بعمل ال�شركة.

-

3. ي�شتعين مجل�س الدارة براأي اأي م�شت�شار 811-

خارجي على نفقة ال�شركة �شريطة موافقة 

اغ��ل��ب��ي��ة اع�����ش��اء الم��ج��ل�����س وتج��ن��ب ت�����ش��ارب 

الم�شالح.

الحاجة - تدع  لم 

اإلى تعيين م�شت�شار 

خارجي .

اأ- مهام وم�سوؤوليات مجل�ص الإدارة

رقم 

البند
القاعدة

طبق 

بالكامل

طبق 

جزئيا

لم 

يطبق
ال�سباب

-1

يتم  داخــلــيــاً  نــظــامــاً  الإدارة  مجل�س  ي�شع 

مــراجــعــتــه بــ�ــشــكــل �ــشــنــوي، تحـــدد بموجبه 

المجل�س  و�ــشــلحــيــات  مــهــام  مف�شل  ب�شكل 

وم�شوؤولياته.

-

 

1

يت�شمن النظام الداخلي المهام وال�شلحيات 

والم�شوؤوليات التالية:

و�شع ال�شتراتيجيات وال�شيا�شات والخطط 

والإجــــــــــــراءات الـــتـــي مــــن �ـــشـــاأنـــهـــا تحــقــيــق 

واأهدافها وتعظيم حقوق  ال�شركة  م�شلحة 

م�شاهميهما وخدمة المجتمع المحلي.

-
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رقم 

البند
القاعدة

طبق 

بالكامل

طبق 

جزئيا

لم 

يطبق
ال�سباب

4

تواجهها  قد  التي  المخاطر  لإدارة  �شيا�شة  و�شع 

ال�شركة.

-

6

يــتــم الإعــــلن م�شبقاً عــن مــوعــد الإفــ�ــشــاح عن 

يقل  ل  بما  اإعلنها  موعد  قبل  المالية  البيانات 

عن ثلثة اأيام عمل .

-

7

و�ــشــع �ــشــيــا�ــشــة الإفــ�ــشــاح والــ�ــشــفــافــيــة الخــا�ــشــة 

لمتطلبات  وفـــقـــاً  تطبيقها  ومــتــابــعــة  بــالــ�ــشــركــة 

الجهات الرقابية والت�شريعات النافذة .

-

8

اإجــــــراءات تمــنــع الأ�ــشــخــا�ــس المطلعين في  و�ــشــع 

�شرية  داخلية  معلومات  ا�شتغلل  مــن  ال�شركة 

لتحقيق مكا�شب مادية اأو معنوية .

-
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رقم 

البند
القاعدة

طبق 

بالكامل

طبق 

جزئيا

لم 

يطبق
ال�سباب

9

14

14

16

15

17

ال�شركة  في  وا�شحة  تفوي�س  �شيا�شة  و�شع 

وحدود  المفو�شين  الأ�شخا�س  بموجبها  يحدد 

ال�شلحيات المفو�شة لهم.

والقتراحات  ال�شكاوى  ل�شتقبال  اآلية  و�شع 

المقدمة من قبل الم�شاهمين.

بموا�شيع  الخا�شة   الم�شاهمين  اقتراحات  ادراج 

ب�شكل  العامة  الهيئة  اعمال  جدول  على  معينة 

ب�شاأنها  المنا�شب  القرار  واتخاد  درا�شتها  ي�شمن 

خلل فترة زمنية محددة.

ذوي  الأطراف  مع  العلقة  تنظم  �شيا�شة  و�شع 

الم�شالح.

والمزايا  والمكافاآت  الحوافز  منح  اأ�ش�س  اعتماد 

والإدارة  الإدارة  مجل�س  باأع�شاء  الخا�شة 

التنفيذية.

قواعد  لتطبيق  خطية  عمل  اإجراءات  و�شع 

الحوكمة الر�شيدة في ال�شركة ومراجعتها وتقييم 

مدى تطبيقها.

-

-

-

-

-

-

-313

التنفيذية  الإدارة  اأداء  ومراجعة  تقييم  يتم 

لل�شتراتيجيات  تطبيقها  ومدى  ال�شركة  في 

وال�شيا�شات والخطط والإجراءات المو�شوعة.

-
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القاعدةرقم البند
طبق 

بالكامل

طبق 

جزئيا

لم 

يطبق
ال�سباب

-412

تــتــخــذ الخـــطـــوات الــكــفــيــلــة بــتــحــقــيــق الــرقــابــة 

الداخلية على �شير العمل في ال�شركة.

-

-512

يــتــم اإنــ�ــشــاء وحـــدة خــا�ــشــة لــلــرقــابــة والــتــدقــيــق 

الــتــاأكــد مــن اللــتــزام  الــداخــلــي تــكــون مهمتها 

ومتطلبات  النافذة  الت�شريعات  اأحكام  بتطبيق 

الجـــــهـــــات الــــرقــــابــــيــــة والأنـــــظـــــمـــــة الـــداخـــلـــيـــة 

وال�شيا�شات والخطط والإجــراءات التي ي�شعها 

مجل�س الإدارة.

-

ب- اللجان التي ي�سكلها مجل�ص الإدارة  

رقم 

البند
القاعدة

طبق 

بالكامل

طبق 

جزئيا

لم 

يطبق
ال�سباب

-17

ح�شب  اللجان  من  منا�شب  عدد  ت�شكيل  يتم   

مجل�س  يتمكن  لكي  وظروفها.  ال�شركة  حاجة 

وتحدد  فعال  ب�شكل  مهماته  تاأدية  من  الإدارة 

تلك اللجان بمهام وفترات و�شلحيات محددة.

-  

1/ب2-

 ي�شكل مجل�س الإدارة لجنة دائمة ت�شمى لجنة 

التر�شيحات والمكافاآت.

-  

-32

والتر�شيحات  التدقيق  لجنة  ت�شكيل  يكون 

غير  الإدارة  مجل�س  اأع�شاء  من  والمكافاآت 

التنفيذيين. ل يقل عددهم عن الثلثة على اأن 

وان  الم�شتقلين  الأع�شاء  من  منهم  اثنان  يكون 

يتراأ�س اللجنة احدهما.

-  
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القاعدةرقم البند
طبق 

بالكامل

طبق 

جزئيا
ال�سبابلم يطبق

-43

ت�شع كل من اللجنتين بموافقة مجل�س الإدارة اإجراءات 

عمل خطية تنظم عملها و تحدد التزاماتها.

-  

-65

اإلى  وتو�شياتهما  قراراتهما  اللجنتين  من  كل  تقدم 

مجل�س الإدارة وتقريرا حول اأعمالها اإلى اجتماع الهيئة 

العامة العادي لل�شركة.

-  

رقم 

البند
طبق بالكاملالقاعدة

طبق 

جزئيا
ال�سبابلم يطبق

1/ب7-

تقوم لجنة التر�شيحات والمكافاآت بالمهام التالية :

1. التاأكد من ا�شتقللية الأع�شاء الم�شتقلين ب�شكل م�شتمر.

والمزايا  المكافاآت  بمنح  الخا�شة  ال�شيا�شة  اإعداد   .2

والحوافز والرواتب في ال�شركة ومراجعتها ب�شكل �شنوي.

3. تحديد احتياجات ال�شركة من الكفاءات على م�شتوى 

الإدارة التنفيذية العليا والموظفين واأ�ش�س اختيارهم.

والتدريب  الب�شرية  بالموارد  الخا�شة  ال�شيا�شة  اإعداد   .4

في ال�شركة ومراقبة تطبيقها، ومراجعتها ب�شكل �شنوي.

-

 

-86

تتمتع لجنة التر�شيحات والمكافاأة بال�شلحيات التالية:

ال�شركة  موظفي  من  معلومات  او  بيانات  اأي  طلب   .1

المعلومات  هذه  لتوفير  التعاون  عليهم  يتوجب  الذين 

ب�شكل كامل ودقيق.

2. طلب الم�شورة القانونية او المالية او الدارية او الفنية 

من اأي م�شت�شار خارجي.

    3 . طلب ح�شور اي موظف في ال�شركة للح�شول على 

اأي اي�شاحات �شرورية.

-
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2- اجتماعات مجل�ص الإدارة

رقم 

البند
القاعدة

طبق 

بالكامل

طبق 

جزئيا

لم 

يطبق
ال�سباب

-14

مجل�س  اجتماعات  عدد  عن  الف�شاح  يتم 

الإدارة في التقرير ال�شنوي لل�شركة.

-

3- اجتماعات الهيئة العامة

رقم 

البند
القاعدة

طبق 

بالكامل

طبق 

جزئيا

لم 

يطبق
ال�سباب

13

يوجه مجل�س الإدارة الدعوة اإلى كل م�شاهم 

لحــ�ــشــور اجــتــمــاع الــهــيــئــة الــعــامــة بــالــبريــد 

اللكتروني الخا�س بالم�شاهم ، قبل 21 يوماً 

من التاريخ المقرر لعقد الجتماع، على اأن يتم 

المنا�شبة لعقد  اإعــداد الترتيبات والإجـــراءات 

الجتماع بما في ذلك اختيار المكان والزمان.

-

تـــر�ـــشـــل الـــــدعـــــوات 

لـــــلـــــمـــــ�ـــــشـــــاهـــــمـــــين 

بــــالــــبريــــد الــــعــــادي 

وفقاً  يــومــاً   14 قبل 

لأحــــــــكــــــــام قـــــانـــــون 

الــــ�ــــشــــركــــات وذلـــــك 

البريد  توفر  لعدم 

الإلكتروني لجميع 

الم�شاهمين.

-26

يتم الإعلن عن موعد ومكان عقد اجتماع 

ثـــلث �ــشــحــف يومية  الــعــامــة في   الــهــيــئــة 

محــلــيــة ولمــرتــين عــلــى الأقــــل وعــلــى المــوقــع 

اللكتروني لل�شركة.

-
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-34

يتم اللتزام بعدم اإدراج اأية موا�شيع جديدة 

في الجتماع غير مدرجة على جدول اأعمال 

الهيئة  العامة المر�شل �شابقا للم�شاهمين .

-

مــــن  اأن  ــــــــــــــرى  ن

مــ�ــشــلــحــة الــ�ــشــركــة 

تــــطــــبــــيــــق اأحــــــكــــــام 

اإذا  ال�شركات  قانون 

10% من  تــقــدم  مـــا 

الح�شور بمثل هذا 

الطلب .

-45

لع�شوية  بالتر�شح  الــراغــب  الم�شاهم  يقوم 

عنه  تعريفية  نبذة  باإر�شال  الإدارة  مجل�س 

والــتــي  لل�شركة  المــالــيــة  ال�شنة  انــتــهــاء  قــبــل 

اجــتــمــاع  فــيــهــا  �شيعقد  الــتــي  الــ�ــشــنــة  ت�شبق 

الهيئة العامة لنتخاب المجل�س. 

-  

-55

النبذة  بــاإرفــاق  ال�شركة  اإدارة  مجل�س  يقوم 

بالتر�شيح  الــراغــب  للم�شاهم  التعريفية 

الموجهة  بالدعوة  الدارة  مجل�س  لع�شوية 

للم�شاهمين لح�شور اجتماع الهيئة العامة.

-  
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4- حقوق الم�ساهمين

1- الحقوق العامة :

رقم 

البند
القاعدة

طبق 

بالكامل

طبق 

جزئيا

لم 

يطبق
ال�سباب

1

6

7

8

11

12

 يتمتع الم�شاهمين في ال�شركة بالحقوق العامة 

التالية:

الح�شول على الأرباح ال�شنوية لل�شركة خلل 

العامة  الهيئة  قــرار  يــوم مــن �ــشــدور  ثلثين 

بتوزيعها.

 اأولوية الكتتاب في اأية اإ�شدارات جديدة من 

للم�شتثمرين  طرحها  قبل  لل�شركة  الأ�شهم 

الآخرين.

الــنــزاعــات بالطرق  و�ــشــائــل حــل  اإلى  الــلــجــوء 

الــبــديــلــة بمــا في ذلـــك الــو�ــشــاطــة والــتــحــكــيــم، 

اأو النظام  نتيجة مخالفة الت�شريعات النافذة 

اأو  التق�شير  اأو  الخــطــاأ  اأو  لل�شركة  الأ�شا�شي 

المعلومات  اإف�شاء  اأو  ال�شركة  اإدارة  في  الإهمال 

ذات الطبيعة ال�شرية لل�شركة.

طــلــب عــقــد اجــتــمــاع هــيــئــة عــامــة غـــير عـــادي 

ال�شركة  اإدارة  باإقالة مجل�س  وذلك للمطالبة 

الذين يملكون  للم�شاهمين  اأي ع�شو فيه،  اأو 

20% من اأ�شهم ال�شركة.

طــلــب اإجــــــراء تــدقــيــق عــلــى اأعـــمـــال الــ�ــشــركــة 

 %10 يملكون  الــذيــن  للم�شاهمين  ودفــاتــرهــا، 

من اأ�شهم ال�شركة.

-

-

-

-

-

لم يتم مثل هذا 

الطلب من قبل اأي 

م�شاهم حتى يتم 

اللجوء اإلى هذا 

الإجراء . 

 لم يتم مثل هذا 

الطلب من قبل اأي 

م�شاهم حتى يتم 

اللجوء اإلى هذا 

الإجراء . 

لم يتم مثل هذا 

الطلب من قبل اأي 

م�شاهم حتى يتم 

اللجوء اإلى هذا 

الإجراء . 
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ب-  الحقوق �سمن �سلحيات الهيئة العامة :

رقم 

البند
القاعدة

طبق 

بالكامل

طبق 

جزئيا
ال�سبابلم يطبق

113

ب�شلحيات  العامة  الهيئة  تتمتع 

اتخاد  �شلحية  وخ�شو�شاً  وا�شعة 

م�شتقبل  على  توؤثر  التي  القرارات 

ال�شركة ب�شكل مبا�شر ومن �شمنها 

جزء  او  ال�شركة  ا�ــشــول  كامل  بيع 

يوؤثر على تحقيق اهداف  مهم قد 

وغايات ال�شركة.

-

5-  الإف�ساح وال�سفافية

رقم 

البند
القاعدة

طبق 

بالكامل

طبق 

جزئيا
ال�سبابلم يطبق

-11

ت�شع  ال�شركة اإجــراءات عمل خطية وفقا 

ل�شيا�شة الإف�شاح المعتمدة من قبل مجل�س 

عن  الإفـــ�ـــشـــاح  �ــــشــــوؤون  لــتــنــظــيــم  الإدارة 

المعلومات ومتابعة تطبيقها وفقاً لمتطلبات 

الجهات الرقابية والت�شريعات النافذة.

-

-22

 تــوفــر الــ�ــشــركــة المــعــلــومــات الفــ�ــشــاحــيــة 

ذلــك  في  بمــا  والمــ�ــشــتــثــمــريــن  للم�شاهمين 

الأطــراف  بتعاملت  المتعلقة  الف�شاحات 

ذوي العلقة مع ال�شركة.

-
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-34

موقعها  با�شتخدام  ال�شركة  تقوم 

الإنترنت  �شبكة  اللكتروني على 

لــتــعــزيــز الإفـــ�ـــشـــاح والــ�ــشــفــافــيــة 

وتوفير المعلومات.

-

لم يطبق لعدم وجود 

م�����وق�����ع اإل������ك������تروني 

خـــــا�ـــــس بـــالـــ�ـــشـــركـــة 

موقع  اإنــ�ــشــاء  و�شيتم 

لل�شركة  اإل����ك����تروني 

م�شتقبلً .

-45

تـــقـــوم الــ�ــشــركــة بـــالإفـــ�ـــشـــاح عن 

����ش���ي���ا����ش���ات���ه���ا وب����رامج����ه����ا تج���اه 

المجتمع المحلي والبيئة.

-

اأ- لجنة التدقيق

رقم 

البند
القاعدة

طبق 

بالكامل

طبق 

جزئيا
ال�سبابلم يطبق

-11

اللجنة  اأع�شاء  جميع  لدى  يتوفر 

المالية  الأمور  في  والدراية  المعرفة 

احدهم  لدى  يكون  واأن  والمحا�شبية 

في  �شابقة  عمل  خبرة  الأقل  على 

المالية  الأمور  اأو  المحا�شبة  مجال 

اأو  علمي  لموؤهل  حاملً  يكون  اأن  اأو 

المالية  اأو  المحا�شبة  في  مهنية  �شهادة 

اأو المجالت الأخرى ذات العلقة.

- 

-23

الإمكانيات  جميع  ال�شركة  ت�شع 

اللجنة  ت�شرف  تحت  اللزمة 

بما  عملها  اأداء  من  يمكنها  بما 

في ذلك ال�شتعانة بالخبراء كلما 

كان ذلك �شرورياً.

-  
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-34

بالجتماع  التدقيق  لجنة  تقوم 

بمـــدقـــق الحـــ�ـــشـــابـــات الخـــارجـــي 

من  اأي  حــ�ــشــور  دون  لــلــ�ــشــركــة 

اأو  التنفيذية  الإدارة  اأ�ــشــخــا�ــس 

مـــن يمــثــلــهــا، مــــرة واحـــــدة على 

الأقل في ال�شنة.

-

ب- مهام لجنة التدقيق

رقم 

البند
القاعدة

طبق 

بالكامل

طبق 

جزئيا
ال�سبابلم يطبق

-14

تــقــوم الــلــجــنــة بمــتــابــعــة مــدى 

تـــقـــيـــد الـــ�ـــشـــركـــة والـــتـــزامـــهـــا 

بــتــطــبــيــق اأحـــكـــام الــتــ�ــشــريــعــات 

الــنــافــذة ومــتــطــلــبــات الجــهــات 

الرقابية.

-  

-212

بمراجعة  اللجنة  تقوم 

ذوي  الأطراف  تعاملت 

العلقة مع ال�شركة والتو�شية 

قبل  الإدارة  لمجل�س  ب�شاأنها 

اإبرامها.

-  
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ج- مدقق الح�سابات الخارجي

القاعدةرقم البند

طبق 

بالكامل

طبق 

جزئيا

ال�شبابلم يطبق

-12

يمار�س مدقق الح�شابات الخارجي 

قابلة  واحدة  �شنة  لمدة  واجباته 

للتجديد على اأن ليتولى ال�شريك 

الح�شابات  مدقق  في  الم�شوؤول 

الخارجي تدقيق ح�شابات ال�شركة 

متتالية  �شنوات  اأربع  من  لأكثر 

بتدقيق  تكليفة  اإعادة  ويجوز 

ح�شابات ال�شركة بعد مرور �شنتين 

على الأقل.

-

3/ب2-

 تلتزم ال�شركة باأن ل يقوم مدقق 

اأعمال  باأية  الخارجي  الح�شابات 

ال�شركة  ل�شالح  اأخرى  اإ�شافية 

الإدارية  ال�شت�شارات  كتقديم 

والفنية.

-

-34

اأي من  تلتزم ال�شركة بعدم تعيين 

الح�شابات  مدقق  مكتب  موظفي 

الخارجي في الإدارة العليا لل�شركة 

الأقل من  �شنة على  اإل بعد مرور 

تركه تدقيق ح�شابات ال�شركة.

-


	20170329112515495_0002
	altbeaa

