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ــــس  * اإÛارÅ مÒـ
 

س رئيس Òم ÅارÛاإ 
áيم حيا  صاÈالسيÝ سعيÝ عÝÅ ال

ليÇ لممÏا  ÆÜ المس¹ Ýمار المحÏقعوار لإست Çكáش 
 

س رئيس نÀئب Òم ÅارÛاإ 
Ýراني   Ü  نايف اس  السيÜ Ýا

اعاÈ المتعÜÝ ممÏا ل ï  شáكÇ الïامÝ ل
 

 عòــــو
 السيÝ حاâ محمÝ القاضي 

 
 عòــــو

 السيÝ محمÝ أحمÝ الáفاعي 
س التÓاريÇممÏا ل   شáكÇ هيوب

 
 عòــــو

Ü"السيÝ طار    المحتسب" محمÜ Ýا
را الماليÇ  اإستÏمار ÅاÜال شáكÇلممÏا   لا

 
 عòــــو

 Ýفالسي  اياÜ عÝنا الÛار
 شáكÇ بÐá بيãا لاستيáاÜ  التÝïيá ممÏا ل

 
 (lanai aX etXE AIXEN) وشركÀ غوشة السÅÛÀ الحسÀبÇÀ مدققو

 
تÚب بتÀريخ * س اإÛارÅ م Ò61/12/5162م  

 
 
 
 
  

 
 
 
 
 

 



 
 

 

مة س رئيس ك Òم ÅارÛاإ 
 
 

 
 

يكم ورحمة اه وبركÀته    ..السا ع

 
س اإÛارÅ وكÀفة موظفي شركة  Òء مÀòعµ به عنÀي ¹سمحوا لي µوآ µ µرحب بكم بإسمي وبÀل

 ÛÀالع À ي¾تكم العÀمه الموقر آما الÀÎني و العشرو التÒمعÇÀ اإستÎمÀرية المتîîÚه في ¹جتمÀع ل

À اه À لمÀ فيه رير شركتكم µ يوفق . و¹يÀكم في بحÌ جدوأ µعمÀل  

 

À اأرو المسÀهمو µ µعرï ع À هÞا موجزآ¹نه ولمن Ûواعي سرور µي    مسÀمعكم في ¹جتمÀع

Àا العÞفي ه ÀهÀزنÒنµ أ التيÀ5161 أهم اأعم  Ûو الموجو والÞ ستاحúونه من راأ التقرير الس

.لديكم      

Ò¹ي Ûحته تم عمل عقوÀمس Àر جديد مÀ6.9.63  و  الف  4219653مترا مربع´ وبقيمة ¹يÀÒر س

Àرا وتم تÒديد عقوÛ ¹يÀÒراÇ سÀبقه مÀ مسÀحته الف  يو 69255مترا وقيمته الف  Û319112ي  م

Àرا  سÄة اأشغÀأ ونأمل µ يكو  ولم يتم بيع ا اصل من اصوأ الشركةÛي ، لقد كÀ هÞا العÀ مميزا ب

 .قµ ÛÀفòل بعو اهالعÀ ال

 

كم بÒزيل  س اإÛارµ µ Åتقد م Òء مÀòعµ مائيá به عن نفسي وعنÀإنÀ¹سمحو لي ب ÀتÚوفي ال

س اإÛارÅ جميع  Òشكر بإسمكم وبإسم مµ µ يسرني Àعمكم المتواصل لشركتكم كمÛ الشكر ع

À وتقديم الدعم المتواصل لمÀ فيه رير ال م مع ÇÀ الرسمية لتعÀون Òال À .شركة وتقدم  

 

م وبÞأ كل  م وتفÀني ين في الشركة إراص ي ا µنس µ µتقد بÒزيل الشكر والتقدير لÒميع العÀم ¹ن

د لتحقيق µهداف الشركة بعو اه  Òال.  

 

Àشميه  À و¹يÀكم لمÀ فيه رير الشركة في ظل حòرÅ صÀحب الÒاله ال سÀئا الÀÄر عز وجل µ يوفق
À المفد عÄدا يك  ه الÀÎني بن الحسين المعúم حفúه اه ورعÀم

 
 

             ÅارÛس اا Òرئيس م 
 

              ÇÀصÀدالكريم حيÄسعيد ع 
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ÅارÛس اإ Òتقرير م 
 
 
 

Àعية  îال ÇÀمعÒة الت واÇ السÀبقة قÀمت اÛارÅ الشركة واÛارÅ مدي وÛ المÞÄولة في الس Ò استكمÀاً ل
ة والتي بÀلعمل ع استقÁÀö ااس مدي ية لاستفÅÛÀ من الميزاÇ المتعدÅÛ ل Äية والمح تÎمÀراÇ ااج

 ÇÀعÀ îال ûو دف ت ÀعÇÀ الÚفيفة والمتوسöة والشركÇÀ التÀÒرية ب îال ÇÀجÀسب مع احتيÀ تت
ة وضمÀ ا ة ضمن المدي Àعية المتÀحة ، حيÌ نÒحت في االعÀم îال ÇÀحÀمس ستغاأ اأمÎل ل

Àف الشرك يمية والتي تعمل في مÀÒاÇ متعدÅÛ استقÁÀö مÚت ية وااق Àعية والمح îرية والÀÒالت Ç
 ÛلمواÀائيةكÞا، الغ، ËÀميل ،أثÒالت Çراòية ،مستحÄöال Ûالموا áوا ربÀئية ال زÅ الك المكتÄية واأج  

.بÀاضÀفة ال األÄسة  , 
 

ت الشركة من استقÁÀö ¹ستÎمÀراÇ جديدÅ وتأجي مÀ يقÀرÁ مÒموعه ر مسÀحÇÀ فÀرغة بوقد تمك
من نسÄة مسÀحÇÀ % 6392متر مربع وتشكل هÞ المسÀحÇÀ الم¸جرÅ الÒديدÅ نسÄة  6.9.63

شركة  وكة ل  .المÀÄني المم
 

 ÀًÄغت تقري ت الشركة من تÒديد عقوÛ ¹يÀÒراÇ سÀبقة بمسÀحة ¹جمÀلية ب متر مربع  319112كمÀ تمك
و% 1294و التي تشكل  شركة من نسÄة مسÀحÇÀ المÀÄني المم  .كة ل

 
واÇ ااريرÅ ، وبÀلرغم من جميع  يÇÀ الشركة يعتÄر من اافòل راأ الس وبÀلتÀلي فإ Ûµاء عم

ÀÒحÇÀ المتتÀلية و  الúروف المحيöة ¹ا µ الشركة ¹ستÀöعت تÀÒوá العديد من العقÇÀÄ و تحقيق ال
 ÅáÀأ ممتÀة ¹شغÄع الموقع المرمو ونس ÷Àالحف.  

 
Àعية نسÄة اإشغÀأ  ع المحÀفúة ع 5161عÀ  وقد نÒحت الشركة في îال ÇÀمعÒة الت في مدي

 Ûق بحدوÄدمة %  31لتÚال ûنواµ لòفµ ع العماء من راأ تقديم ÷Àلي هو الحفÀالتحد الح µو
Àúفة لòمÀ ¹ستمرارية اإشغÀأ بأع  م من حيÛ Ìيمومة µعمÀأ الîيÀنة وال  .سب الل

 
À وبÀلرغ فة ورتÀمÀً فإن À ااقتÛÀîية المÚت À وعÄر نشÀطÀت م من ااوضûÀ السÀئدÅ نفÚر بأ شركت

كة ، وÝلك من راأ توطين  مية ااقتÛÀîية في المم ة الت Òفع عÛ ير فيÄوبشكل ك ÀًومÛ همÀتس
Àتج  ق العديد من فرë العمل وسÀهم في áيÅÛÀ ال Äية ممÀ ر ي وجÁÞ ااستÎمÀراÇ ااج ااستÎمÀر المح

ي ك الدوأ  المح .ااجمÀلي والÛÀîراÇ ال ت  
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ÇÀحÀîالواجب ااف À و التقرير في تòمي  المÀلية اأورا هي¾ة قÀنو بموجب الس
 
 

 الرئيسية الشركة µنشöة
áت÷وي Ç اعيÇ مÝي Ç في ص Ç " سحاÂ مÝي اعيÇ التÓمعاÈ مÝي ïال" 

اطق في اراð ق÷ع في ااستÏمار وتو شáكÇ خا من هامÇ م مشاريع ب انيÇ ل  . Ø. ااس
 

 :الÒغرافية الشركة µمÀكن
ÆارÜا Ç اعيÇ التÓمعاÈ مÝي ïال :Ç اعيÇ التÓمعاÈ مÝي ïال - Âسحا ü(21) الـ شار 

اتب ايÇ باÜيس الحميÝ عÝÅ شارü س الشميساني: الáئيسيÇ الم  (65) رقم ب
 

Ûالموظفين عد: 
غ  .موظفاً( 4) 6112 عا نهايÇ مع الشáكÇ في الموظفين عÜÝ ب

 
 :الرµسمÀلي ااستÎمÀر حÒم

غ Åرأسما ي Çكáالش  üفوÝار( 0.111.111)الم 5,172,5) المساهمين حقو اجمالي Üي ار( 7  اجمـالي Üي
ÈاÜيو( 62,611,171) المــوجو ار م  .Üي

 
شركÇÀ وصف يفة التÀبعة ل À وطÄيعة والح À ومÀÒاÇ عم  نشÀط

ÇÀبعة الشركÀالت: 
Çكáوتو ش مشاريع ب انيÇ ل غ الÛاصÇ المساهمÇ اإس Åار الف 041 رأسمالها ي غ Üي Åت ÇÅنس Çمساهم Çكáشـ 

ÈمعاÓالت ÇماريÏأنش÷تها أهم من رأسمالها, من% 111 فيها ااست Çقامº نشاءº ا مشاريع افÇ اإعمار اإس  ب
يÇ غاياتها أنواعها اعيÇ التÓاريÇ الس ïال ÇماريÏها ااستáبيعها غي Ýب Ýفوائ Çها أ/ ربويáتأجي .
ى العقاراÈ اأراضي بيع شáاء ف ع اتب عÝا) أنواعها مÛت حáï(. الوساطÇ م  اآ لغايÇ الشáكÇ نشاô ي
نما سÅعو بمساحÇ ناعور في ارð بامتا Ü ى توستáاÜ ع  لت÷ويáها مستقÅا الشáكÇ تÛ÷ط التي الميت الÅحá أ

ÆÜمشاريع في هام ااستفا ÇماريÏها ا هي كما بيعها ا استâáق÷ع الى ف Æáبيعها صغي  Çالى محفظ Çبااضاف
 . اسهم 
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س أعóاء بأسماء بيا  -أ Óم ÆارÜاإ ÆßÅن Çيفيáهم كل عن تع  :م
 
 
 

س ااÜارÆرئيس  Óم                             Èيم حياصاá    السيÝ سعيÝ عÝÅ ال
 

12.17.6114 Çويóتاريخ الع 

11.15.1151 Üتاريخ الميا 

الوريوä في  È العáبيÇ  - المحاسÇÅب áبي Ç117جامع  ÐáÛالت Ç س  Çمي  الشهاÜاÈ الع

 1117-1112 ماليمستشار 
اعÇ  التÓارÆ  / شáكاÈالمáاقب  ïال Æارâ1111-1112  
 áيÝالمÆارÓت   /ÆارÓالت  Çاع ïال Æارâ 1117- 1110 

اعيÇ  العاماÈ سÓل بáاءاÈ ااختáاü  اأسماء م ïسو الáال  ÇاريÓالت
1105-1102 

 

Çي  الáÅÛاÈ العم

 Èالحياصا Ýتب سعي  لاستشاراÈمÝيá م
 ÇïïÛالمت ÇماريÏااست ÈمعاÓالت Çكáرا شÜس ا Óرئيس م 

Çالحالي Çالوظيف 

 
 
 
 
 

Ýراني º Üس س ااÜارÆنائب رئيس   Üا Óم                             

12.17.6114 Çويóتاريخ الع 

1121 Üتاريخ الميا 

 ÇنيÜاأر ÇامعÓمن ال Çو سياسي فس  ع م ال الوريوä في ع Ç التÐáÛ 1116ب س  Çمي  الشهاÜاÈ الع

 ÇنيÜحه اأر  .6111متقاعÝ من القواÈ المس
Çالحماي يه   .سابقا سمÝيá عا شáكÇ اأما لاستشاراÈ اأم

óعÇنيÜف اأرãÛانع الïم Çكáش ÆارÜº س Óو م. 
Çالمالي ÈماÝÛ س ÜºارÆ شáكÇ بيت اإستÏمار ل Óو مóع. 

Ç ام س ÜºارÆ شáكÇ المت Óو مóع  ÆÜÝمشاريع المتع  .ل
 ÜÝالمشاريع المتع  Çمي ت س ÜºارÆ شáكº ÇنÓاâ ل Óو مóسابقاً/ ع. 

Çي  الáÅÛاÈ العم

ا مÝيá عا شáكÇ التÓمعاÈ لÝÛماÈ التغ   ßيÇ  ااس
 ÇïïÛالمت ÇماريÏااست ÈمعاÓالت Çكáلش ÆارÜس اا Óنائب رئيس م 

ا  س ÜºارÆ شáكÇ التÓمعاÈ لÝÛماÈ التغßيÇ  ااس Óو في مóع 
Çالحالي Çالوظيف 
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س ااÜارÆ السـيÝ محمÝ احمÝ محمÝ الáفاعي Óو مóاسم ع 

12.17.6114 Çويóتاريخ الع 

 مياÜتاريخ ال 10.11.1171

 ÇنيÜاار ÇامعÓال ÇÅمحاس äالوريو Ç التÐáÛ 111ب س  Çمي  الشهاÜاÈ الع

فيß لشáكÇ بيت ااستÏمار من   5/4/6110الáئيس الت
الى  1/1/1111لشáكÇ عáÅ العالم لاتïااÈ من / المÝيá العا 

1/5/6110 
ا من / مس¹ في ÜائÆá اائتما  ك ااس  1/11/1112الى  1/2/111ب

Çي  الáÅÛاÈ العم

Çالمالي ÈماÝÛ فيß لشáكÇ بيت ااستÏمار ل  الáئيس الت
 ÈمعاÓالت Çكáفي ش ÆارÜس ا Óو مóا ع  لÝÛماÈ التغßيÇ  ااس

Çالحالي Çالوظيف 

 
 
 
 
 

س اإÜارÆ حاâ القاضي  Óو مóاسم ع 

12.17.6114 Çويóتاريخ الع 

17.1 .1140 Üتاريخ الميا 

و محاسÅه  يÇ العáبيÇ ا Ü1101ب Ç التÐáÛ اأرÜ  -ل س  Çمي  الشهاÜاÈ الع

س÷ين   1114  - 1101  خáÅ مáïفيه في السعوÜيÇ  اأرÜ  ف
1114 -  6111   ÇيÜفي السعو Çالسياح  ÈاÝا التعهÓفي م 
6111 -6110    äáÅعا في  ناشونا اكس áيÝنائب م 
وقت الحالي   مÝيá عا شáكº ÇنÓاâ ل - 6110 المشاريع المتعÜÝ ل  Çمي  ت

 

Çي  الáÅÛاÈ العم

 ÜÝمشاريع المتع  مÝيá عا في شáكº ÇنÓاâ ل
 Èكاáش ÆÝفي ع ÆارÜº س Óو مóع. 

Çالحالي Çالوظيف 

 



 
0 

 

 
 

س ااÜارÆ طار المحتسب  Óو مóاسم ع 

12.17.6114 Çويóتاريخ الع 

1175 Üتاريخ الميا 

الوريوä محاسÅه  1117 مي ب Ç التÐáÛالشهاÜاÈ الع س  Ç 

 Çمالي ÈماÝÛل Èكاáش ÆÝفي ع Çساط  áيÝم Çي  الáÅÛاÈ العم

را الماليÇ  اإستÏمار  ساطه لشáكÇ الÅاÜ لا  ÆáائÜ áيÝم Çالحالي Çالوظيف 

 
 
 

ف  س ااÜارÆ اياÜ  عÝنا الÛار Óو مóاسم ع 

61.10.6112 Çويóتاريخ الع 

15.1 .1126 Üتاريخ الميا 

الوريوä ه Ç التÝ1104 ÐáÛسâ ÇراعيÇ الÓامعÇ اارÜنيÇ ب س  Çمي  الشهاÜاÈ الع

áيÇ تونس  يÇ الف م تب سماä ل  6116-6117مÝيá م
 6117-1111مÝيáعا شá كÇ هيÝرما لااÈ الãراعيÇ تونس 

Çي  الáÅÛاÈ العم

Çاعي ïال ÈمعاÓالت Ç  مÝيá مÝي
 

Çالحالي Çالوظيف 
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- Â- اصب أسماءب بيا يا اإÜارÆ أشÛاì م ÷Þ Ç الع فيßيÇ الس هم كل عن تعáيفيÇ نÆßÅ الت  :م
 

Ýف السي  ااسم اياÜ عÝنا الÛار

 Çاعي ïال ÈمعاÓالت Ç ïب مÝيá مÝي  الم

 تاريخ التعيين 60/6/611

15//1126 Üتاريخ الميا 

 ÇنيÜاار ÇامعÓال Çراعيâ ÇسÝ الوريوä ه Ç التÐáÛالشهاÜاÈ  1104ب س  Çمي  الع

áيÇ تونس  يÇ الف م تب سماä ل  6116-6117مÝيá م
يÇ  6117-1111مÝيáعا شáكÇ هيÝرما لااÈ الãراعيÇ تونس   الáÅÛاÈ العم

 
 
 

áيم   ااسم معن سعيÝ عÝÅال

ïب  المÝيá المالي   الم

 تاريخ التعيين 1/16/6114

11/0/1170 Üتاريخ الميا 

الوريوä   س جامعÇ ااسáاء Ç التÐáÛ  6111محاسÇÅ ب س  Çمي  الشهاÜاÈ الع

Ç العáبيÇ السعوÜيÇ   سمÝيá مالي  يÇ 6114-6112في عÆÝ شáكاÈ في المم  الáÅÛاÈ العم

 
 
 
م مÀلكي كÀÄر µسمÀء -3 م وعدÛ اأس وكة اأس م لكل المم ة مع مقÀرنة م  :السÀبقة الس

 ÇÅس  %ال
ÜÝع 

اأسـهم 
6112 

 ÇÅس  %ال
عÜÝ اأسـهم 

6114 
  الáقم   ااٍســــــم

30.  274,166 %1.6  21, 61  äباÝ1 فاضل جاسم  ال 

4.51%  5 0,101 %1 1 áاهيم يوسف معشá6 عيسى اب 

%5.20 71,741 31 1   Üي السا ي حسين ع   ع

اعي  1 %1 2,762 %5.14 ïيل ال óمع  الÓم Çكáش
 5 العقار
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 ÇÅس  %ال
ÜÝع 

اأسـهم 
6112 

 ÇÅس  %ال
عÜÝ اأسـهم 

6114 
  الáقم   ااٍســــــم

5.11%  6,716 5.11%  1,140,172   Çالمالي ÈماراÏاأمل لاست Çكá4 ش 

 
Àفسي الوضع -2 شركة الت À قûÀö ضمن ل   نشÀط

Ýافسه يوج شáكÇ م اعيÇ مÝ م÷ور مع الáئيسيÇ أسواقها نشاطها ق÷اü ضمن ل , ص áأخ º áاطÛالتي الم 
ðáلها تتع Çكáل الشÏفي تتم Çافس ها الم اعيÇ المÝ بين بي ïال ÇاصÛالح الÇومي . 

 
يÀ  رئيسيين عماء µو/و محدÛين مورÛين ع ااعتمÛ ÛÀرجة -1  رÀرجيÀً و مح
ل Þلك كو حا في) ى اايáاÜاÈ أ/ المÅيعاÈ المشتáياÈ اجمالي من فأكáÏ%( 11) يش  (التوالي ع
ى الشáكÇ تعتمÝ ا  محÜÝين مورÜين ع
 
À تتمتع التي اامتيáÀاµ Çو الحكومية الحمÀية -2 À من µ µوالحكومية  شركةال ب تÀÒت  µو واأنúمة القوانين بموجب م

Àغيره 
تÓاتها من أ أ الشáكÇ تتمتع ا وميÇ  حمايÇ بأ م ن غيáها, اأنظمÇ القوانين بموجب امتياâاÈ أ ح  اتفاقيÇ ل

اطق Ç الم ÝاالمتحÆÝ الواياÈ  مع ºتفاقيÇ التÓارÆ الحÆá  الم¹ه يÇ  ك Ç المïانع تع÷ي اأمáي Ç ضمن العام  مÝي
ÈمعاÓالت Çاعي ïال Æãمي áيÝïاسوا الى الت Èالوايا ÆÝالمتح Çي  .حïïيÇ قيوÜ ا جمáكيÇ رسو ايÇ بÝ اامáي

 .امتياâ حقو أ اختáاü بáاءÆ الشáكÇ لÝ يوجÝ ا
Çكáالش Ç ى حاص CS 1111  Ç  العالميÇ الÓوÆÜ شهاÆÜ ع  . 6110لس

 
3- Çالقرارا ÛÀîالÅو الحكومة عن رµ ÇÀمú À التي غيرهµ Àو الدولية الم µ Àو الشركة عمل ع مÛÀ اثر ل تÀÒت  م
µ Àو Àفسية قدرت  الت
º Çاطق اتفاقي Ç الم ÝاالمتحÆÝ تÓارÆ الحÆá مع الواياº  ÈتفاقيÇ ال الم¹ه يÇ  ك Ü Çاخل المïانع تع÷ي اأمáي  مÝي

ÈمعاÓالت Çاعي ïال Æãمي áيÝïلى التº سواأ Èالوايا ÆÝالمتح Çي  حïïيÇ قيوÜ أ جمáكيÇ رسو أيÇ بÝ اأمáي
ô حققت حافي  áش áأخ Çض áمف. 

 
س قáار Óراء مâر 16/11/5/1461: رقم الوÜاïسته عن ال عقÆÝ ج ص الß 6/11/6115 بتــــــاريخ الم  ي
ى ح ع اعيÇ المÝ م÷ور م ïال Ç وحÇ اإعفاءاÈ المãايا الÛاصÇ الم¹ه مÝ المم اعيÇ ل ïال ,Çالعام Çلغاي 

 . المÛتÇï الÓهاÈ قÅل من ي÷Åق لم  يفعل لم تاريÛه
 

اطق قانو مويÇ الم Ç يع÷ي الت اعيÇ التÓمعاÈ مÝي ïبعما ال Çصáما فóو اان ÷قÇ لت مويÇ م وكÇ ت  من مم
üالق÷ا ìاÛفته الïه تتمتع رئيسي م÷ور ب افÇ المÝي وحهالم اامتياâاÈ ب  اانظمÇ القانو هßا ضمن م

Èيما ÏÅقÇ التع ه الم ى الحفاø مع ع ه اإمتياâاÈ ع يها الحاص  .القانو هßا اصÝار قÅل الشáكÇ ع
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.- µ- يكل úيمي ال ة الت Àع التÒمعÇÀ لمدي îيةال 
 
 
 

 



 
1  

 

.- Á- Ûالشركة موظفي عد ÇÀ¾م وف  :م¸هات
غ ين الموظفين عÜÝ ب  : أÜنا كما م¹هاتهم ف¿اÈ موظفاً( ) الشáكÇ لïالح العام
 

مي عدÛ الموظفين  الم¸هل الع

11 äالوريــو  ب

ـــــو 1  Üب

6 Ü ما  توجيهـــي 

4 üمـــوÓالم 

 
.- Á-  برامج التأهيل و التدريب لموظفي الشركة: 

ى    .الóما ااجتماعي قانو التعÝياÈ التي طáأÈ ع

رÆ في اا  ÜÝكسل المتق. 
 
.- Ï- سةÀشركة التعيين سي  ل
انÓاâاÈ شáكÇ التÓمعاÈ ااستÏماريÇ ا ه لÝيه , حيث انهم  اÜاء  ى نوعيÇ القو العام المتÇïïÛ يعتمÝ اساسا ع

احÝا من اهم ااصو لÝيها  و  موظفين . يش طáيقÇ ااختيار ل  Çكáالش Ýالتعيين ل لßا فا اجáاءاÈ التوظيف 
 Âßج احÝ من اهم العوامل التي تستÝعي تشÓيع   áÅتعت  , Çعالي Çي المستÝÛمين Þ الم¹هاÈ المميÆã يتم بمه

يÇ مáتÅ÷ه  معاييá متسا مقاييس  اف¹ الفìá بين المتقÝمين  Þلك ضمن اطار مÝÅأ ت  Çالوظيف ßله Ýتق ين ل المحتم
ÅاÈ العمل  . فقط بمت÷  

.- Û-  برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة : 
و ااستÏمار ااساميÇ  س 6 رÆ ص Ü . 
رÆ اÜارÆ ش¹ الموظفين مع ت  س 6 Ü العما  .÷ÅيقاÈ نظا العمل 
رÆ قانو ضáيÇÅ الÝخل اارÜني  س  Ü. 
رÆ قانو الóما ااجتماعي  س 5 Ü.  
 

À الشركة تتعرï التي المÀÚطر -61  ل
ðáتتع Çكáلى الشº áاطÛم Çافس اعيÇ المÝ من الم ïال Çوك ق÷اü المم مãايا Þلك العا ل ك بها تتمتع التي ل  المÝ ت

اعيÇ المÝ هاب تتمتع ا ïال ÇاصÛل الÏائب من اإعفاء مáóسو من الáها الáايا, من غيãالم Çالى باإضاف 
Ôظيم السما اعيÇ اراضي بت اعيÇ لشáكاÈ ص Ü عن خارجÇ ص Ýح Ýم Çاعي ظمه ص  . مáخÇï م

 
تظمÇ السو مÛاطá الى الشáكÇ تتعðá كما ى المÅاشá التاثيÞ áاÈ الم اØ ع  في بما اإقتïاÜ اإستÏمار الم
ماشيÇ اإقتïاÜيÇ التوجهاÈ السياساÞ Èلك ى الما راº äحÓا من تÅعاتها اإن اطق في اإستÏمار ع اعيÇ الم ïال 

 . اإجáاءاÈ من غيáها اإنتاÐ تÛفيض ا
Ô ãين نáمÏب اأجانب المستÅبس Üياâ ف اليف لاجور ااÜنى الحâ ÝياÆÜ مÏل اإنتاجيÇ ال  .قÇال÷ا ت
ين المستÏمáين من عÜ ÜÝخو من بالáغم Ç الى المح ى قاÜرين غيá انهم اا التÓمعاÈ مÝي ا اإحا ع  م

ين العما عÜÝ ا بالمساحاÈ سواء الحاضá الوقت في ااجانب المستÏمáين  لÝيهم العام
 
 

66- ÇاáÀÒالتي اإن À ة راأ الشركة حققت  المÀلية الس
اعيÇ استق÷اÂ العÝيÝ من المس ïال ÈمعاÓالت Ç لÇ أعمالهم Üاخل مÝي اعيين  التÓاريين لمãا ïين الáمÏت. 

ÈماÝخ Çلتغ÷ي ÇïïÛالمت ÈماÝÛال Èكاáمع ش Ýيه من خا التعاق ف التشغي اعيÇ من نقل  تÛفيض ال ïال Ç المÝي
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 Çاأمن  الحماي ÇمÝخ  Çظاف فاياÈ  أعما ال  .ال
 .جÝيÝ ( ى 11.110) حيث تم  تأجيá ( ى 112.464) قÝرها اجماليÇ بمساحÇ اÈعقار تاجيá 6112 العا خا تم
 

يل  الموحدÅ المÀلي المركز لقÀئمة المÀلي التح
 
6- ÇاÛاإيرا: 

غت غ  (6.451.111)قائمÇ الÝخل الموحÝ  خامن  الشáكº ÇيáاÜاÈ ب Åار مقارنه بم عاÜ(.416.560 )ي ار ل  Üي
قص أ 6114 ار( 176.567) مقÝار ب  مفïل هو كما اإيáاÜاÈ تفاصيل 6114ناتج عن بيع اصو في عا  Üي

 : أÜنا
 

Èعقارا ÈيعاÅم ÈاÜاáار 1.111 اي  Üي

 ÈاراÓاي ÈاÜاá1.076 اي. ار 61  Üي

 ÈماÝخ ÈاÜاáايÇ ار   222.257    المÝي  Üي

áأخ ÈاÜاáار     1.1   اي  Üي

      
 
5- ÇÀفق  :ال

غت فÇ ب 1.21)  6112 عا خا  يáاÜاÈاا ك ار( 141. ما Üي ار( 1.101.161) 6114 عـا في كانت بي  .  Üي
 

اءً يه ب غ ربح ºجمالي 6112 العا خا الشáكÇ حققت فقÝ ع Å1) بم ار( 2.141   ربح مÓمل مقابل Üي
(1.4 6.  .6114 العا نهايÇ في( 11

Ýيل بعã ãيل الماليÇ المïاريف التسويق الÅيع اريفمï العموميÇ ااÜاريÇ المïاريف ت  متحققÇ خسائá ت
áغي Çبيع من متحقق ÈماراÏاست  ÈاïïÛالم  Çاضاف Çïح Çكáمن الش Ôاربا Çكáالش Ç  يÅïح غيáهــا الãمي
ار( 066.277) المïïÛاÈ الóــáيÇÅ قÅل الÛسارÆ صافي غ خسارÆ مقابل Üي Åار( 711.165.) بم  نهايÇ في Üي

 .6114 االع
 
 Ýبع Çاضاف Üو Ç الشامل الÝخل ب Ïفي المتم áفي التغي áخسائ Çمن متحقق ÈاÜموجو Çمالي ÆÜÝمح Çبالقيم ÇلÜالعا 

غ Åلك (16.152)   بمßك áفي التغيي ÈاÜموجو Çمالي ÆÜÝمح Çبالقيم ÇلÜخل بيا خا من العاÝالشامل ال áغ ااخ Åبم 
ار( 061.127) الÝخل الشامل اجمالي يÅïحل  4.242  . 6112 لعا Üي

 
 
4- ÇاÛالموجو : 

غت ار( 62.611.171) 1/16/6112 في كما الشáكÇ موجوÜاÈ ب ما Üي ـغ 1/16/6114 في كــانت بي Åم 
ار( 60.664.115)  .  Üي
 
3- ÇÀوب öالم   : 

غت وباÈ ب لÇ الشáكÇ م÷ ار( 11.052.061) 1/16/6112 في كما المتÝا مـا Üي  1/16/6114 يف كـانت بي
(1.20 ار( 521.   .  Üي
 

غت وباÈ ب لÇ غيá الشáكÇ م÷ ار( 7.716.145) 1/16/6112 في كما المتÝا ما Üي  في كـانت بي
ار( 1.210.564) 1/16/6114   . Üي
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ðáالق Üا غ رصيÝ اس Åي Çالمستحق Ýار( 11,141,111) الفوائ ار ( 1,076,121) الفوائÝ المستحقÜ  Çي  Üي
غ ا ار  الß يستحق هßا العا ( 441,111,)ما مÓموعه  لãÓء القïيá ااجلب فيßيه . Üي ا قóايا ت ه

ى جãء من  اÜ القðá ت÷الب بáصيÝ القðá اإجمالي  قÝ تم الحãÓ ع ي اس ى الشáكÇ من قÅل مال مáفوعه ع
ظور   .أما القóاء  موجوÜاÈ الشáكÇ ما âالت الÝعا م

 
 
 :نالمسÀهمي حقو -2

غت 5.172.5) 1/16/6112 في كما المساهمين حقو ب ار( 7 ما Üي ـــــــغ 1/16/6114 في كانت بي Åم 
ار( 5.112.515)  . Üي
 
 

يÇÀ المÀلي اأثر -65 ة راأ حدثت متكررÅ غير طÄيعة ÝاÇ لعم شóÀ ضمن تدرل وا المÀلية الس  الرئيسي ال
شركة  .ل

ياÞ ÈاÈ طÅيعÇ غيá مت  .á6112ر لها اثá مالي حÝثت خا العا ا يوجÝ عم
 
 

ة -64 س ية الس  اأورا واسعÀر المسÀهمين حقو وصÀفي الموáعة واأربÓÀ المحققة الÚسÀئر µو لأربÓÀ الزم
 المÀلية

ÀيÄال 

ة  الس

5165 5164 5163 5162 5161 

ÈاÜالموجو üموÓ41,120,6 41,420,016 م 1 56,620,41  60,664,115 62,611,171 

Èوبا ,56 مÓموü الم÷ 21,111 1, 11,162 62,622,016 6 , 10,211 66,1 ,2  

16,7 مÓموü حقو المساهمين 0,411 15,075,172 11,165,002 5,112,515 5,172,5 7 

Ôصافي ااربا(áسائÛال)  (6,111,110) 1, 4 ,4 7 (5,7 1,011) ( ,711,165) (066,277)  
حÇï السهم من صافي الáبح 

(ÆسارÛال)  (1.16) 1.14  (1.10) (1.15) (1.11) 

.1 سعá السهم في بورصÇ عما 5 1.1  1.40 1.60 1.11 

Çكáش 6 0,740,511 القيمÇ الáاسماليÇ ل ,142,011 15,151,011 7,616,011 1,2 1,111 
 
 
 
 

 Æáااخي ÇمسÛال Çالمالي Èوا  :حáكÇ سهم الشáكÇ في نهايÇ الس
 

م  سعر ¹غا الس
س Àر /ف  Ûي

Ûالعقو Ûعد Àم المتداولة راأ الع ة عدÛ اأس  الرقم الس

1, 5 62,676 0 ,610,117 6116 1 

1,1  21,141 672,5 1,712 611  6 

1,40 61,071 167,246,115 6115  

1,60 66,2 0 167,151, 51 6114 5 

1,11 1 ,111 71,517,165 6112 4 
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يل -63 مركز تح شركة المÀلي ل À Àئجونت ل ة راأ µعمÀل  :المÀلية الس
 

يل شركة المÀلي المركز تح سب 5161 لعÀ ل  :المÀلية بÀل
 

5161 5162 5163   

را السهم   5.17 5.15 1.0 Ü Ý1 مع 

 - - -  Ýسهم الواح ار)اأرباÔ الموâعÇ ل  Ü  ) 6ي

1.41 1.11 . 141  Ýسهم الواح ار)القيمÇ الÝفتáيÇ ل   ( Üي

6. 0 1.50 1.51  ÇيáفتÝال Çالى القيم Çالسوقي Çالقيم(áم ) 5 

2.0 5 .2 61.4  ÈيعاÅالى الم Èيا  4 )%( اجمالي الáبح من العم

(  º)%( 2لى المÅيعاÈ  الÛسارÆصافي  (111.2) (114.1) (6.5

(5.706.114) ( ار)رأä الما العامل  (6.105.652) (511.541.  Ü) 7ي

 
 
 
 
 
 
 
 
 

يل شركة Àليالم المركز تح قة بÀأرقÀ 5161 لعÀ ل öالم: 
 

 الÄيÀ 6114 6112 %التغير
   ÇاÛالموجو 
( .63) 2.125.012 2.625.116 Çل  موجوÜاÈ متÝا
(0. لÇ  بالïافي 61.121.116 61.154.645 (%  موجوÜاÈ غيá متÝا
(7.1%) 62.611.171 60.664.115 ÈاÜجمالي الموجوº 

وبÇÀ وحقو المسÀهم    öينالم 
163 11.052.061 1.20 له 521. وباÈ متÝا  م÷

(61.4%) 7.716.145 1.210.564 Çل وباÈ غيá متÝا  م÷
(1%) .405.740 .1 2.015 Ç م¹ج  ايáاÜاÈ مقÅوضÇ مقÝما 

 حقو المسÀهمين   
(20.23) 0.111.111 64.721.111 üفوÝالما الم äرا 
(01.73) (5.16 .42) (61.04 اأرباÔ ااحتيا (412.  Èطا(áسائÛال  Æر Ýالم( 
(12.1%) 5.172.5  مÓموü حقو المساهمين 5.112.515 7
حقو المساهمين 60.664.115 62.611.171 (7.13)  Èوبا  مÓموü الم÷
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يل  :5161  لعÀ  الموحدÅ الشÀمل الدرل قÀئمة تح
 

 الÄيÀ 6114 6112 %التغير
 يáاÜاºÈجمالي اإ 416.560. 6.451.111 (67.7)
(10.1) (1.21 .141) (1.101.161) ÈاÜاáااي Çف   ت
( 0.1) 1 2.141 1.4 6.  مÓمل الáبح 11
(71.2) (11.727) (47.741) ã تسويق :ي  مïاريف بيع 

2.1 (21 .1 5) (42 .075) ã عموميÇ :ي  ÇاريÜاريف اïم 
14.25 060.251 111.  بالïافي اخá )ايáاÜاÈ  (مïاريف 26

(0 .7)  
(70. 61) (501. 70) 

 ÆÜÝمح Çمالي ÈاÜمن موجو Çمتحقق áغي áخسائ
 بالقيمÇ العاÜلÇ من خا بيا الÝخل

111 111.111  - Ç Ü مïÛص التãاماÈ محتم Üáم 
Ç خسائáحÇï الشáكÇ في  (112.217) (515.57) (52.14)  الشáكÇ الãمي

(2 .4)  
(42.206) (144.621) 

Üمن بيع موجو Çمتحقق áخسائ ÆÜÝمح Çمالي Èا
 بالقيمÇ العاÜلÇ من خا بيا الÝخل

(111) - (1. 04.610)  Æáاطفاء الشه(Æá÷ا السيÝفق) 
(6 .7)  (1.556.111) (1.011.207) ã  مïاريف ماليÇ :ي
(05.6)  (061.127) (4.621.11 ) Ç  صافي الÛسارÆ الشام

 
 
 

62- Çوراöية الت Äمة المستقÀ ية والöÚة ال Äة شركةل المستق س  القÛÀمة ل
ي مÀ ع 5162 عÀ في الشركة عمل رöة تتركز  :ي
شاطاÈ في لتوسعا يÓيÇ التسويقيÇ ال áف التÝبه Âاستق÷ا ÈماراÏاست ÆÝيÝف ج  سواء الشáكÇ, مشاريع لمÛت

اعيÇ, العقاراÈ كانت ïأ ال ÇاريÓالت. 
 

شركة التدقيق µتعÁÀ مقدار -61 قÀهµ Àرر ردمÇÀ عن µتعµ ÁÀ ومقدار التÀبعة، والشركÇÀ ل  µو/و المدقق ت
 له مستحقة

, غوشـÇ الساÆÜ الماليÇ الشáكÇ بياناÈ تÝقيق يتولى غت حيث شـáكا ويÇ أتعابهم ب ـــغ 6112 لعا الس Å( 11,211) م
ار Ü Çي áóيÇÅ شام ى العامÇ ل غت. المÅيعاÈ ع وتو شáكو التابعÇ, الشáكاÈ عن التÝقيق أتعاÂ ب مشا ب  ريعل

Çاني غ اإس Åي( 1,541) مÜ ÈيعاÅى الم Ç الáóيÇÅ العامÇ ع  .ار شام
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62 – µ- Ûلية اأورا عدÀوكة الم س µعÀòء من µ قÄل من المم Òم ÅارÛاإ  
 

وكÇ من قÅل  عÜÝ اأسهم المم
يها من قÅل  الشáكاÈ المسي÷á ع

هم  أ م
 عÜÝ اأسهم كما في

Çسي Óب الï  الرقم مااس  الم
1/16/

6112 
1/16/

6114 
1/16/

6112 
1/16/

6114 

س ارÜني 16,151 10,151 - - Óرئيس م 

 شáكÇ قعوار لإستÏمار
ــáيــم   سعيــÝ عÅــÝ ال

Èحيــاصا 
 

1 

 -  -  رئيس نائب ارÜني 141,61 57,640
س Óالم 

 Èاعا ï شáكÇ الïامÝ ل
ÜÝالمتع 
 

ـــÝراني Ü نــايف ºس  Üا

6 

  حاâ محمÝ يوسف القاضي  عóو ارÜني 41,111 14,766 - -

      ÇاريÓس الت  5 شáكÇ هيوب
الáفاعي  محمÝ أحمÝ محمÝ عóو ارÜني 161,111 0,157 - -   

       4 

- - 

5,161 110,115 

 عóو ارÜني

 Üاáا لإستيãبي Ðáب Çكáش
áيÝïالت  

ف  اياÜ عÝنا الÛار
 

  
  

  
را  الماليÇ             شáكÇ الÅاÜ لا
  اإستÏمار

2 

  طار المحتسب عóو ارÜني 411,111 147,661 - -

        

 
 

62 – Á- Ûلية اأورا عدÀوكة الم يÀ اإÛارµ ÅشëÀÚ من µ قÄل من المم فيÞية الع   الت
 

 Ýا يوج 
 
 

62 – Ï- Ûلية اأورا عدÀوكة الم س µعÀòء اقÀرÁ المم Òم ÅارÛاإ ëÀÚشµا وÅارÛإ Àي فيÞية الع  الت
 

وكة من قÄل  م المم عدÛ اأس
À من  ي الشركÇÀ المسيöر ع

م  قÄل µ م

م كمÀ في  عدÛ اأس

 الرقم ااسم الîفة

46/65/
5162 

46/65/
5163 

46/65/
5162 

46/65/
5163 

 6 ا يوجد - - - - -
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63-µ-  Àالمزاي ÇÀفÀيتمتع التي والمك À س µعÀòءو رئيس من كل ب Òم ÅارÛاإ  
 

اجمÀلي 
 Àالمزاي
وية  الس

 Ç´فÀالمك
وية  الس

بدأ 
 Çقا الت
وية  الس

îب  الرقم ااسم الم

15 70 - 15 70 
ÆارÜس اا Óمن  رئيس م

61/0/6112 
Ýالسي Ýسعي Èيم حياصاá  1 عÝÅ ال

1211 - 1211 
ÆارÜس اا Óنائب رئيس م 

 61/0/6112من 
Ýراني ي ºس Ü ع  6 السيÜ Ýا

11011 - 11011 ÆارÜس اا Óو مóفاعي عáال Ýاحم Ýمحم Ýالسي  
211 - 211 ÆارÜس اا Óو مóطار المحتسب  ع Ý5 السي 
211  211 ÆارÜس اا Óو مóالقاضي  ع Ýمحم âحا Ý4 السي 

1 12 - 1 12 ÆارÜس اا Óو مóمن  ع
ف 61/0/6112  2 السيÝ اياÜ عÝنا الÛار

661 - 661 
س Óرئيس م ÆارÜاا 

 61/0/6112حتى
 ÝالسيÇحÜاÝصالح الم Ü7 عما 

1411 - 1411 
ÆارÜس اا Óو مóحتى ع

1/4/6112 
 ÝالسيÈ0 حسين جميل ق÷يشا 

1141 
 
- 

1141 
ÆارÜس اا Óو مóحتى  ع

61/1/6112 
ف  1 السيÝ جواÜ عÝنا الÛار

52261 - 52261 üموÓالم   
 
 

63- Á-  Ûعد ÇÀس س ج Òم ÅارÛال راأ  ااÀ5161 ع 
Ýس عق Óم ÆارÜاإ áعش Çس  .6112 العا خا ج

 
63-Ï-  Àالمزاي ÇÀفÀيتمتع التي والمك À يÀ اإÛارµ ÅشëÀÚ ب فيÞية الع   الت

 

 Àلي المزايÀاجم
6114 

 Àلي المزايÀاجم
وية  الس
6112 

بدأ 
 Çقا الت
وية  الس

الرواتب 
وية  الس
 ااجمÀلية

îب  الرقم ااسم الم

16244 1210 661
 

61514 
 ÆارÜس اا Óرئيس م

 Ç61/0/6112لغاي  ÝالسيÇحÜاÝالم Ü1 عما 

16 21 15622 
1 1
2 

16121 Ç فالسيÝ  مÝيá المÝي  6 اياÜ الÛار

áيم السيÝ  المÝيá المالي 10111 - 10111 017   معن سعيÝ عÝÅال

640 6 2 125 41
1 21 24 üموÓالم   
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6.- Àبي ÇÀرعÄلتÀح ب ÛÀفع التي والم ة راأ الشركة ت  المÀلية الس
 

Ýايوج 
 

51- Àبي ÛلعقوÀريع بÀوالمش ÇÀطÀÄالتي واارت À يفة µو الشقيقة µو التÀبعة الشركÇÀ مع المîدرÅ الشركة عقدت  الح
س رئيس µو Òم ÅارÛو اإµ ءÀòعµ س Òو المµ المدير Àو العµ µ و الشركة في موظفµ م  µقÀرب
يفÇ أ الشقيقÇ أ التابعÇ الشáكاÈ مع الشáكÇ عقÝتها ارتÅاطاÈ أ عمشاري أ عقوÜ أيÇ يوجÝ ا س رئيس أ الح Óم 

ÆارÜاء أ اإóس أع Óأ الم áيÝالم ßفي  :أقاربهم أ الشáكÇ في موظف أ أ الت
 

ي المÒتمع وردمة الÄي¾ة حمÀية في الشركة مسÀهمة -56  المح
ا, في ااستÏمار بأ ÇïïالمتÛ ااستÏماريÇ التÓمعاÈ شáكÇ من ايماناً Ç في بÛاصÇ مÓتمعات  هو , الحاليÇ المáح
Ç سÇÅ سي ا بال مساعÆÝ ل ق في ل مو خ  بها, نعمل نعيش التي المÓتمعاÈ في المستقÅل في ااÜâهار ااقتïاÜ ال
ا ى نعمل فإن ليÇ اطار ضمن متعÆÜÝ جهوÜ بß ع ر ثاثÇ ضمن ااجتماعيÇ المس¹  :رئيسيÇ محا

 
اء العمل فìá توفيá في لمساهمÇا - أ اÈ أب ها تعمل التي المÓتمعاÈ ب  التÓمعاÈ شáكاÈ ضم

 .فيها المستÏمáين

Á- الشركة مس¸ولية ÀÒي¾ة، تÄل الÎفي وتتم: 
ى العمل - أ Ç في الáóÛاء الáقعâ ÇياÆÜ ع اعيÇ التÓمعاÈ مÝي ïاطق ال رÆ الم ى المحافظÇ المÓا  الÅي¿Ç ع

Ç÷المحي ,Ç قيÇ مح÷Ç بتشغيل الشáكÇ تقو حيث بالمÝي Ç ضمن العاÜمÇ الميا لت اعيÇ التÓمعاÈ مÝي ïال 
 . باستمáار ت÷ويáها الá الãراعي لاستÝÛا صالحÇ ميا لتÅïح

Â -  ÇاريáستمºÇتوسع Çراعي المشتل رقعãاخل الÜ Ç اعيÇ التÓمعاÈ مÝي ïال ÆÜياâ üأنوا Èعا  المãر
Åيáها لáعايتها قيÇ مح÷Ç اÆمي استغا ت  . الت

 
Ï - الشركة مس¸ولية ÀÒل الموظفين، تÎفي وتتم: 

ى التعيين فاءÆ أساä ع ÅاÈ توفيá ال ى المستمá العمل الوظيفي اأمن مت÷ ف ت÷ويá ع áالعمل ظ. 
áت÷وي Èمهارا Èيق عن الموظفين كفاءاáظيم ط راÈ ت Ýال ÇيÅريÝالت ÂاÝور اانتóلح Èا Ý  .ال
áت÷وي Çاأنظم ÇيÜالما Çوي  . اانتاجيÇ لتحفيã المع

 
55- ÓÀîيق االتزا مد عن اإفÄöية القواعد بتÛÀحوكمة لدليل اإرش ÇÀهمة الشركÀبورصة في المدرجة المس 
Àعم 

Ýس اعتم Óم ÆارÜº Çكáليل 6112 العا خا الشÜ يقÅ÷ت Ýقواع Çل الحوكم Óا ش ÏÅقÇ ال  تم الÝليل بموجب الم
ÝيÝمها تح ÈاÅك اج Óا ت  .الت÷Åيق موضع ضعت ال
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