
1. زيادة سقف التسهيلات البنكية الممنوحة للشركة من 5 مليون دينار أردني لتصبح 7 مليون دينار أردني.

2. تخفيض عدد الأسهم اللازمة لشغل منصب عضو مجلس الإدارة لتصبح (1,000) سهم بدلاً من (10,000) سهم.

3. تفويض مجلس الإدارة بتعديل عقد التأسيس والنظام الأساسي طبقاً لما تم اتخاذه من قرارات في هذا الاجتماع.
