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كلمــــة رئيــــس مجلــــس الادارة

حضرات السادة / المساهمين الافاضل

السلام عليكم ورحمة الله وبركاتـــه 

نحييكــم ونرحــب بكــم باســم رئيــس وأعضــاء مجلــس الإدارة ،  ونجــدد معكــم في هــذا اللقــاء الســنوي مراجعــة 
ــوق  ــم حق ــة وتعظي ــاَ حماي ــتطيع مع ــل أن نس ــكل الأم ــتقبلية ، ب ــس الإدارة المس ــة مجل ــاضي وخط ــام الم أداء الع

ــع .  ــا عــى الجمي ــون صعوبته ــة تعرف المســاهمين في ظــروف عام

لعــل  أكــر مــا يدعــو لاطمئنــان  مســاهمي الــركات التــي تتعــرض لضغــوط ماليــة وتشــغيلية هــو ان تنجــح في 
ــة لإعــادة الانطــاق  ــث تتأهــل الشرك ــة وفي الوقــت المناســب ، بحي ــة مهني ــا بجــرأة ودراي ــب أوضاعه ــادة تصوي إع
ــاه بدعمكــم وتفهمكــم   ــس الإدارة اجتزن ــا في مجل ــا نشــعر أنن ــا المتعــددة ،  وهــذا م ــا لغاياته ــدة وفق ــة جدي برؤي
ــركات  ــغيل لل ــاق التش ــتثمارية وآف ــة الاس ــن البيئ ــاؤل بتحس ــن التف ــروح م ــام 2014  ب ــتهل ع ــا نس ــك فإنن ولذل
متعــددة الأغــراض ومنهــا شركتنــا التــي تمتلــك مــن الغايــات المتنوعــة مــا يؤهلهــا أن تعمــل التحالفــات واســتقطاب 

ــة واضحــة . ــدأب ورؤي الاســتثمار التشــغيلي وهــو مــا نعمــل ب

لقــد نجحنــا في عمليــة الترشــيد بخفــض رأس المــال عــن طريــق إطفــاء الخســائر المتراكمــة واعتــاد القيمــة المضافــة 
للإبــداع والكفــاءة في التشــغيل  كأحــد الميــزات الايجابيــة  التــي يعززهــا في شركتكــم  تعــاون المســاهمين مــع مجلــس 
الإدارة .  إن عمليــة الترشــيد التــي تحققــت للشركــة بخفــض رأس المــال  قــد  منحتنــا ميــزة الــركات  ذات الرســملة 

المتواضعــة قليلــة المديونيــة  وهــي التــي أضحــت الآن أكــر جاذبيــة للغــر للاســتفادة مــن غاياتهــا .

وفي هــذا المقــام فإننــي اســتذكر معكــم  أن صعوبــة الأوضــاع عــى الجميــع في المنطقــة كلهــا ، تــرك لنــا في الأردن 
هامشــا أوســع مــن غيرنــا للتفــاؤل .فمنــاخ الأمــان والاســتقرار مقارنــة ببقيــة دول المنطقــة يجعــل الاقتصــاد الأردني 
أكــر قابليــة للتوســع . وفي ذلــك نجــد لشركتنــا الــرق الأوســط للاســتثمارات المتعــددة ، فرصــة مضاعفــة في النمــو 
والتطــور بعــد أن أنجزنــا لهــا برنامــج إعــادة الهيكلــة وبقــي علينــا  حُســنُ الاســتثمار في ظــروف انتقاليــة  تتشــارك 

فيهــا كل دول واقتصاديــات الإقليــم . 

ــة   ــروف الانتقالي ــاز الظ ــاندة  في اجتي ــم و مس ــدر و دع ــعة ص ــن س ــم م ــاه منك ــا نلق ــر  لم ــكر والتقدي كل الش
والحــرص المشــرك عــى تمكــن الشركــة مــن تحقيــق أهدافهــا وطموحاتهــا،. وفقنــا اللــه  أن نكــون عنــد حســن ظنكــم   
في خدمــة الشركــة والمســاهمين والاقتصــاد الوطنــي  في ظــل صاحــب الجلالــة الملــك عبــد اللــه الثــاني بــن الحســن 

أدامــه اللــه برعايتــه.

والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته 

						            رئيس مجلس الادارة       	

							               لطفي العقرباوي                                                            
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1( نشاط الشركة الرئيسي:

أ- يقــوم نشــاط الشركــة عــى الاســتثمار في العقــارات بقصــد التطويــر الســكني والزراعــي والصناعــي والســياحي 
وتمويــل إقامــة المبــاني والمنشــأت.

ــل أتعــاب محــددة أو حصــص مــن  ــا مقاب ــي يحددونه ــة والإســتثمارية الت * إدارة أمــوال الغــر في المجــالات المالي
عوائــد هــذه الأمــوال ســواء بأســلوب الوكالــة أو المضاربــة وبــدون أي مســؤولية عــى الشركــة باســتثناء المســؤولية 
ــق هــذا الغــرض  ــة في ســبيل تحقي ــا، وللشرك ــق عليه ــروط المتف ــة لل ــة عــى التقصــر أو التعــدي أو المخالف المترتب

ــا.  ــل وإدارته ــق الاســتثمار والتموي ــل المحافــظ وصنادي إنشــاء الأطــراف والأدوات المناســبة مث

ب- أماكن الشركة الجغرافية وعدد الموظفين في كل منها:
      يكون مركز الشركة الرئيسي في البيادر – مقابل جامع الشركس 

الموقع الجغرافيعدد الموظفينالمكان الجغرافي

1الإدارة العامة
البيادر – مقابل جامع الشركس 

1المجموع

ج-  حجم الاستثمار الرأسمالي: لايوجد حجم استثمار رأسمالي .

2( لا يوجد شركات تابعة للشركة 
3( أسماء أعضاء مجلس الإدارة ورتب أشخاص الإدارة العليا ونبذة تعريفية عن كل منهم:

أ أسماء أعضاء مجلس الإدارة ونبذة تعريفية عن كل منهم:	(

1-الاسم    	     : شركة عمان العامة للصناعة والتسويق ويمثلها :
الاسم                           : لطفي محمد قاسم العقرباوي 

		      : رئيس مجلس الادارة  المنصب 

تاريخ التعيين 	     : 8/5/2013
تاريخ الميلاد 	      : 1958

الشهادات العلميه             :بكالوريوس محاسبة 1982

الخبرات العمليه 	     *  1985الى 1986 مدقق مالي.

		     * 1986 إلى 2002 خبرة طويلة في مراقبة الشركات.     

		     *  رئيس هيئة مديرين جريدة المواطن من 2008 - لتاريخه.   

	                    *  عضو مجلس إدارة الشركة الأردنية للألبسة.

                                 * عضو مجلس ادارة في شركة الجنوب للالكترونيات من 2009 - لتاريخه

                                 * عضو مجلس ادارة في شركة مجمع الشرق الاوسط للصناعات الهندسية 2011 - لتاريخه
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 2 - الاسم                      : جمال خالد عاهد فضة 
		     :نائب رئيس مجلس الادارة   المنصب 

تاريخ التعيين 	     : 8/5/2013
تاريخ الميلاد 	     : 1967

الشهادات العلمية            : دبلوم ادارة عليا 1987
الخبرات العملية             * 1999-1998 عدة وظائف في شركات خاصة

		     * 2003-2002 في شركة صافولا للزيوت – السعودية 
		     * 2006-2003 شريك في شركة صناعية ومكتب سياحي 

		     *2006 - 2008 مدير دائرة المتابعة المركزية في مجمع الشرق الاوسط وشركة 
		      عمان العامة   

                                 *2012-2011 مدير عمليات ومدير تنفيذي في شركة درويش الخليلي واولاده 
		     * مالك شركة العاهد للأجهزة الكهربائية )من 2013 _ لتاريخة(   

3-الاسم 	                      : محمد فتحي محمد الصغير 

		     : عضو  المنصب
تاريخ التعيين	     : 8/5/2013

تاريخ الميلاد	     : 24/6/1973
الشهاده العلمية	     : بكالوريوس هندسة صناعية - 1995

الخبرات العمليه    	     * مالك و مدير عام  شركة صناعية ) مؤسسة الصغير الصناعية ( .
                                 *عضو مجلس إدارة في شركة البركة للتكافل .

                                 *عضو مجلس ادارة في الشركة المركزية القابضة

4 -الاسم                      : هشام احمد هدايا الذباح  استقال بتاريخ 2013/5/8
		     : عضو المنصب

تاريخ التعيين	     : 24/4/2012
تاريخ الميلاد	     : 1958

الشهادات العلمية	     : بكالوريوس هندسة الكترونية 1982
الخبرات العملية             * 1985-1982 رئيس قسم انتاج في شركة صناعية

		     *1992-1986 مدير مصنع صناعي في العراق      
		     *1992 - 2005 مساعد المدير العام لشؤون المصانع في مجمع الشرق الاوسط     
		     *2007-2005 نائب المدير العام في شركة رم علاء الدين للصناعات الهندسية       
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5- الاسم                          : شركة الجنوب للالكترونيات استقالت بتاريخ 2013/5/8 ويمثلها:

		     : محمد عثمان مجدي بسيسو الكيالي الاسم    
		     : عضو  المنصب 

تاريخ التعيين 	     : 23/5/2011
تاريخ الميلاد 	     : 1962

الشهادات العلميه 	     : بكالوريوس محاسبه - 1985
الخبرات العمليه 	     * من 1988 حتى 1994 محاسب رئيسي ومساعد المدير المالي في شركة الجنوب  	

                                   للالكترونيــات  
                                  * من 1994 حتى الآن مدير مالي واداري في شركة الجنوب للالكترونيات.

         

أسماء ورتب أعضاء الإدارة العليا ونبذة تعريفية عن كل منهم:	(ب

الاسم                   	     : لطفي محمد قاسم العقرباوي
المنصب	 	     : رئيس مجلس الإدارة

تاريخ التعيين 	     : 8/5/2013
تاريخ الميلاد	     : 1958

الشهادات العلميه           :بكالوريوس محاسبة 1982
الخبرات العمليه 	     * 1985الى 1986 مدقق مالي.

		     * 1986 إلى 2002 خبرة طويلة في مراقبة الشركات.

		     * رئيس هيئة مديرين جريدة المواطن من 2008 - لتاريخه.       

		     * عضو مجلس إدارة الشركة الأردنية للألبسة.          
                                 * عضو مجلس ادارة في شركة الجنوب للالكترونيات 2009 - لتاريخه

                                 * عضو مجلس ادارة في شركة مجمع الشرق الاوسط للصناعات الهندسية 2011 - لتاريخه

4 ( أسماء كبار مالكي الأسهم %5 فما فوق وعدد الأسهم المملوكة لكل منهم:

الاســـــــــــــــم
31/12/201331/12/2012           

النسبة المئويةعدد الأسهمالنسبة المئويةعدد الأسهم

24,814 %24,814496,280 %136477أسامة درويش مصطفى الخليلي

10 %9.81200،000 %54000البنك التجاري الاردني

5،624 %5،624112,488 %30934شركة درويش الخليلي و اولاده

--7.25 %39915طارق فرج ميخائيل نصر الله 

    6,352 %8.17127,045 %44937وفاء احمد عبد الجليل عثمان
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5 ( الوضع التنافسي للشركة: 
                

تراجــع اداء الشركــة نتيجــة الازمــة العالميــة وبالاضافــة الى صغــر رأســالها مقارنــة بالــركات المنافســة لهــا بالســوق 
مــا اثــر بشــكل ســلبي عــى نتائجهــا.

ــا ،وتأمــل الشركــة في  ــر كبــر عــى ادائن بالاضافــة للركــود الاقتصــادي في ســوق العقــارات والتــي كان لهــا ايضــا اث
تــاشي الأزمــة الماليــة الســائدة والتــي أثــرت بشــكل واضــح عــى أداء الشركــة والــركات المماثلــة في الســوق الأردني 

ــة . ــة وتعظيــم موجوداتهــا العقاري ــة والعقاري ــذي يتمثــل في الإســتثمارات المالي والعــودة إلى نشــاطها الرئيــي وال

6( درجة الاعتماد على موردين محددين/ أو عملاء رئيسيين )محلياً وخارجياً(:

أ ( لا يوجد موردين محددين )محلياً وخارجيا( تعتمد عليهم الشركة يشكلون 10 % من اجمالي المشتريات .
ب( لا يوجد عملاء رئيسين )محلياً وخارجيا( تعتمد عليهم الشركة يشكلون 10 % من اجمالي المبيعات .

7( الحمـاية الحكومية أو الامتيازات التي تتمتع بها الشركة:

*لا يوجد أي وصف لأي حماية حكومية تتمتع بها الشركة أو منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة أو غيرها.
*لا يوجد حقوق إمتياز ولا براءة اختراع  تتمتع بها الشركـة من الشركات الأخرى.

ــادي عــى  ــر م ــا أث ــا له ــة أو غيره ــة أو المنظــات الدولي ــن الحكوم ــرارات صــادرة ع 8( لا يوجــد أي ق
ــية. ــا التنافس ــا أو قدرته ــة أو منتجاته الشرك

* لايوجد اية براءات اختراع او حقوق امتياز حصلت الشركة عليها.
* لاتنطبق معايير الجودة الدولية على الشركة.

9 ( الهيكل التنظيمي للشركة وعدد موظفيها وبرامج التاهيل والتدريب لموظفي الشركة:

الهيكل التنظيمي للشركة: 	(أ

دائرة التدقيق الداخلي
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عدد موظفي الشركة وفئاتهم ومؤهلاتهم:	(ب

عدد الموظفينالـدرجة

1بكالوريوس

1المجموع

برامج تاهيل وتدريب موظفي الشركة: 	(ج

لا يوجد اي برامج تاهيل وتدريب لموظفي الشركة .

10( وصف المخاطر التي تتعرض الشركة لها:

* مخاطــر تــدني اســعار الاســهم في الســنة الماليــة 2013 في الســوق المــالي الاردني والتــي كان لهــا اثــر كبــر في الخســارة 
الماليــة المحققــة في اســتثمارات المحافــظ المالية .

 * وتدني القيمة السوقية لسوق العقارات والاراضي كان لها اثر في تحقيق خسارة مالية من بيع الاراضي .

11( الإنجازات التي حققتها الشركـة:

اتخــاذ الشركــه السياســه التحفظيــه في اســتثماراتها الماليــه نظــرا للظــروف الاقتصاديــه الســائده ومــا تعانيــه الاســواق 
الماليــة جــراء الازمــه العالميــه .

بالاضافه الى قيام الشركه بتسيل جزء من موجوداتها الماليه باختيار الوقت المناسب لذلك وباقل الخسائر 
الممكنــه الامــر الــذي ادى الى تحقيــق تدفــق نقــدي داخــل مــن العمليــات التشــغيليه بالرغــم مــن قيــام الشركــه 

بتســديد جــزء كبــر مــن مديونيتهــا.  

12( الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة:

* لا يوجــد أي أثــر مــالي لعمليــات ذات طبيعــة غــر متكــررة حدثــت خــال الســنة الماليــة ولا تدخــل ضمــن نشــاط 
ــة الرئيسي الشرك
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13 ( السلسلـــة الزمنيــة للأربــاح والخســائر المحققــة والأربــاح الموزعــة وصــافي حقوق المســاهمين وأســعار 
الأوراق  الماليــة المصــدرة:

20132012201120102009البيان

)560,981()766,601()96.579()39.99()13.945(الأرباح ) الخسائر( المحققة

-----الأرباح الموزعة

473.478482.804561.986658,5321,420,982صافي حقوق المساهمين

1.070.150.330.5411.48أسعار الأوراق المالية

14( تحليـل المركـز المالي للشركـة:

20132012201120102009البيان

-----هامش مجمل الربح

-----هامش صافي الربح قبل الضريبة

1:2.591:1.7521:3.0953.432.44نسبة التداول

1:2.591:17.521:3.593.432.44نسبة السيولة السريعة

%39-%111-)171,()0.081(0.029العائد إلى حقوق المساهمين

-----المبيعات إلى مجموع الموجودات

-----العائد إلى المبيعات

15( التطــوارت المســتقبلية للشركــة بمــا في ذلــك أي توســعات أو مشروعــات جديــدة بالإضافــة إلى الخطــة 
لمستقبلية: ا

ــدة أو خطــة مســتقبلية  ــات جدي ــك اي توســعات او مشروع ــا في ذل ــة بم لا يوجــد اي تطــورات مســتقبلية للشرك
ــا الشركــة. ــي تمــر به ــة الت ــة الصعب ــة والظــروف المالي ــة العالمي نتيجــة للظــروف الاقتصادي
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16( مقدار أتعاب تدقيق :

2013الأتعاب السنوية

مقدار أتعاب مدققو حسابات الشركة مكتب 
7500بسام العسعس وشركاه

1200ضريبة المبيعات 

8700المجموع

ــس الإدارة  ــاء مجل ــل أعض ــن قب ــة م ــة والمملوك ــل الشرك ــن قب ــدرة م ــة المص ــدد الأوراق المالي 17(  ع
وأشــخاص الإدارة العليــا واقربائهــم:

أ عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة وأقربائهم:	(

الجنسيةالمنصبالأسمــاء
عـدد الأسهمعـدد الأسهم

31/12/2013
النسبه 
المئويه

31/12/2012
النسبه 
المئويه

1 - شركة عمان العامة للصناعة و 
التسويق يمثلها 

 لطفي محمد قاسم العقرباوي 

رئيس 
مجلس 
الادارة

أردنية

اردنية 

2750

-

% 0,50

-

 72800

-

% 3،640

-

نائب 2 - جمال خالد عاهد فضه
0،5 %0,90910,000 %5000اردنيةالرئيس

3 -البنك التجاري الاردني ويمثله : 

محمد توفيق عبد الرحمن عمرو 
--9,818 %54,000اردنية عضو 

0،501 %0,91010,012 %5003أردنيةعضو 4 - محمد فتحي محمد الصغير

شركة الجنوب للالكترونيات  

محمد عثمان مجدي بسيسو الكيالي

 استقالت بتاريخ 8/5/2013

-

-

-

-

-

-

-

-

10,814

-

% 0،541

-

 هشام احمد هدايا الذباح

استقال بتاريخ 8/5/2013
0،5 %10,000--أردنيةعضو 

* لا يوجد أسهم مملوكة لباقي أقارب رئيس وأعضاء مجلس الإدارة.
* لا يوجد أسهم مملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة وأقاربهم من خلال شركات مسيطر عليها من قبلهم بإستثناء    

ما ذكر أعلاه.
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عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أشخاص الإدارة وأقربائهم:	(ب

الجنسيةالمنصبالاســـم

عـدد الأسهمعدد الأسهم

31/12/2013
النسبه 

المئويه
31/12/2012

النسبه 

المئويه

لطفي محمد قاسم العقرباوي
رئيس مجلس 

الاداره
----اردنية

* لا يمتلك أقارب أشخاص الإدارة العليا التنفيذية أسهم في الشركة.
* لا يمتلك أقارب أشخاص الإدارة العليا التنفيذية أسهم في الشركة من خلال شركات مسيطر عليها من قبلهم.

18( المزايا والمكافآت التي يتمتع بها رئيس وأعضاء مجلس الإدارة وأشخاص الإدارة العليا:

أ المزايا والمكافآت لرئيس وأعضاء مجلس الإدارة:	(
* لايوجد أي مزايا أو مكافآت لأعضاء مجلس الإدارة لعام2013 

ب المزايا والمكافآت لأشخاص الإدارة العليا:	(
* لايوجد أي مزايا أو مكافآت لاشخاص الإدارة العليا لعام2013  

19( التبرعــات:
 لا يوجد تبرعات لاي جهه.

20( العقـود أو المشـاريع:

لم تقــم الشركــة بتوقيــع أيــة عقــود أو مشــاريع خــال العــام 2013 مــع رئيــس مجلــس الإدارة او أعضــاء المجلــس 
أو المديــر العــام أو أي موظــف في الشركــة أو أقاربهــم.

21( مساهمة الشركة في حماية البيئة وخدمة المجتمع المحلي:

أ( لا يوجد مساهمة للشركة في حماية البيئة.
ب( لا يوجد مساهمة للشركة في خدمة المجتمع المحلي.
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* إقـــــــرارات مجلــــــس الإدارة

ــر عــى اســتمرارية الشركــة خــال الســنة  ــة قــد تؤث * يقــر مجلــس إدارة الشركــة بعــدم وجــود أي أمــور جوهري
الماليــة التاليــة.

* يقر مجلس إدارة الشركة بمسؤوليته عن إعداد البيانات المالية وتوفير نظام رقابة فعّال في الشركة. 

   

      رئيس مجلس الإدارة                                       نائب رئيس مجلس الادارة

 لطفي محمد قاسم العقرباوي                                  جمال خالد عاهد فضة

  عضو                                                    عضو
       محمد فتحي محمد الصغير                      محمد توفيق عبد الرحمن عمرو 

*أقر انا الموقع أدناه  بصحة ودقة واكتمال المعلومات والبيانات الواردة في التقرير السنوي لعام 2013.

رئيس مجلس الإدارة

لطفي العقرباوي
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الحـــــوكــــمـة

  ان شركــة الــرق الأوســط للإســتثمارات المتعــددة تلتــزم التزامــاً تامــاً بالقواعــد الإلزاميــة حكــاً وهــي القواعــد 
ــة المســائلة  ــذة تحــت طائل ــة ملزمــة وردت في التشرعــات الناف ــى اســتندت الى نصــوص قانوني ــة الت الآمــرة و العام

القانونيــة. امــا القواعــد الإرشــادية فقــد تــم الإلتــزام بمعظمهــا مــا عــدا:

)أ( مهام و مسؤوليات مجلس الإدارة

رقم 

البند
القاعدة

طبق 

بالكامل

طبق 

جزئيا
الاسبابلم يطبق

16

يتــم الإعــان مســبقا عــن موعــد الإفصــاح عــن 

البيانــات الماليــة قبــل موعــد اعلانهــا بمــا لايقــل عــن 

ــام ــة أي ثلاث

x

نلتزم بتعليمات 

افصاحات البيانات 

المالية لدى هيئة 

الأوراق المالية

17

لتطبيــق قواعــد  اجــراءات عمــل خطيــة  وضــع 

الحكومــة الرشــيدة في الشركــة و مراجعتهــا وتقييــم 

ــا ــدى تطبيقه م

x

لان قواعد الحوكمة 

صدرت حديثاً ولم 

يتم عمل اجراءات 

خطية

)ب( اللجـان التى يشكلها مجلس الادارة:

رقم 

البند
القاعدة

طبق 

بالكامل

طبق 

جزئيا
الاسبابلم يطبق

1/ب2
يشــكل مجلــس الادارة لجنــة دائمــة تســمى 

لجنــة الترشــيحات و المكآفــات
    X

لا يوجد لجنة ترشيحات 

و مكافأت في مجلس 

ادارة

32

ــيحات  ــق و الترش ــة التدقي ــكيل لجن ــون تش يك

و المكافــآت مــن أعضــاء مجلــس الادارة غــر 

التنفيذيــن لا يقــل عددهــم عــن ثلاثــة عــى أن 

يكــون اثنــان منهــا مــن الأعضــاء المســتقلين و ان 

ــة احدهــم يــرأس اللجن

X

لجنــة  لدينــا  يوجــد 

تدقيــق و لا يوجــد لجنــة 

الترشــيحات و المكافــآت

43

تضــع كل مــن اللجنتــن بموافقــة مجلــس الإدارة 

اجــراءات عمــل خطيــة تنظــم عملهــا و تحــدد 

التزاماتهــا

X
لا يوجــد اجــراءات عمــل 

خطيــة نظـــراً لوجــود لجنــة 

ــط. ــي فق ــق داخ تدقي
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65

و  قراراتهــا  اللجنتــن  مــن  كلا  تقــدم 

توصياتهــا الى مجلــس الادارة و تقريــراً حــول 

ــة ــة للشرك ــة العام ــاع اللجن ــا الى اجت اعماله

x

تقدم لجنة التدقيق 

الداخلي توصياتها الى 

مجلس الإدارة وليس الى 

اجتماع الهيئة العامه

1/ب7

ــام  ــات بالمه ــة الترشــيحات و المكآف ــوم لجن تق

ــة: التالي

-1 التأكــد مــن اســتقلالية الاعضــاء المســتقلين 

بشــكل مســتمر 

-2 اعــداد السياســات الخاصــة بمنــح المكآفــات 

ــة و  ــب في الشرك ــز و الروات ــا و الحواف و المزاي

مراجعتهــا بشــكل ســنوي

-3 تحديــد احتياجــات الشركــة مــن المكآفــات 

و  العليــا  التنفيذيــة  الادارة  مســتوى  عــى 

الموظفــن و اســس اختيارهــم

-4 اعــداد السياســة الخاصــة بالمــوارد البشريــة 

ــا، و  ــة تطبيقه و التدريــب في الشركــة و مراقب

مراجعتهــا بشــكل ســنوي

x

لا يوجد لجنة ترشيحات 

و مكافات بل هي من 

مهام مجلس الإدارة 

مجتمعاً

x

لا يوجد لجنة ترشيحات 

و مكافات بل هي من 

مهام مجلس الإدارة 

مجتمعاً

x

لا يوجد لجنة ترشيحات 

و مكافات بل هي من 

مهام مجلس الإدارة 

مجتمعاً

x

لا يوجد لجنة ترشيحات 

و مكافات بل هي من 

مهام مجلس الإدارة 

مجتمعاً 

86

المكافــأة  و  الترشــيحات  لجنــة  تتمتــع 

التاليــة: بالصلاحيــات 

مــن  معلومــات  او  بيانــات  اي  طلــب   1-

عليهــم  يتوجــب  الذيــن  الشركــة  موظفــي 

التعــاون لتوفــر هــذه المعلومــات بشــكل 

كامــل و دقيــق.

-2 طلــب المشــورة القانونيــة او الماليــة او 

الفنيــة مــن أي مستشــار خارجــي

الشركــة  في  موظــف  اي  طلــب حضــور   3-

ضرورة ايضاحــات  اي  عــى  للحصــول 

x

لا يوجد لجنة ترشيحات 

و مكافات بل هي من 

مهام مجلس الإدارة 

مجتمعاً

x

لا يوجد لجنة ترشيحات 

و مكافات بل هي من 

مهام مجلس الإدارة 

مجتمعاً

x

لا يوجد لجنة ترشيحات 

و مكافات بل هي من 

مهام مجلس الإدارة 

مجتمعاً
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)2( اجتماعات مجلس الإدارة:

رقم 

البند
القاعدة

طبق 

بالكامل

طبق 

جزئيا

لم 

يطبق
الاسباب

14

ــات  ــدد اجتماع ــن ع ــاح ع ــم الإفص يت

ــر الســنوي في  مجلــس الإدارة في التقري

ــة. الشرك

X

لا يوجــد بنــد خــاص بالإفصــاح عــن 

عــدد الإجتماعــات مجلــس الإدارة في 

التقريــر الســنوي للشركــة

)3( اجتماعات الهيئة العامة:

رقم 

البند
القاعدة

طبق 

بالكامل

طبق 

جزئيا

لم 

يطبق
الاسباب

13

يوحــد مجلــس الإدارة الدعــوة الى كل مســاهم 

بالبريــد  العامــة  الهيئــة  اجتــاع  لحضــور 

افلكــروني الخــاص بالمســاهم قبــل واحــد و 

التاريــخ المقــرر لعقــد  عشريــن يومــا مــن 

الاجتــاع عــى ان يتــم اعــداد الترتيبــات و 

الاجــراءات المناســبة بمــا في ذلــك اختيــار المــكان 

و الزمــان

X

الدعــوات  توجيــه  يتــم 

حســب  العــادي  بالبريــد 

قانــون الــركات و لعــدم 

الالكــروني  البريــد  توفــر 

المســاهمين لمعظــم 

26

عقــد  مــكان  و  موعــد  عــن  الاعــان  يتــم 

اجتــاع الهيئــة العامــة في ثــاث صحــف يوميــة 

و لمرتــن عــى الأقــل و عــى الموقــع الإلكــروني 

ــة للشرك

 X

يتــم الإعــان حســب قانــون 

صفحتــن  في  الــركات 

واحــدة. لمــرة  و  يوميتــن 

55

يقــوم مجلــس ادارة الشركــة بارفــاق النبــذة 

بالترشــيح  الراغــب  للمســاهم  التاريخيــة 

لعضويــة  مجلــس الادارة بالدعــوة الموجهــة 

ــة ــة العام ــاع الهيئ ــور اجت ــاهمين لحض للمس

X

لان مجلــس الإدارة الحــالي 

صــدور  قبــل  منتخــب 

الحوكمــة. دليــل  قواعيــد 
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 )4( حقوق المساهمين:

    أ- الحقوق العامة:

رقم 

البند
القاعدة

طبق 

بالكامل

طبق 

جزئيا

لم 

يطبق
الاسباب

1

6

بالحقــوق  بالشركــة  المســاهمين  يتمتــع 

التاليــة: العامــة 

الحصــول عــى الأربــاح الســنوية للشركــة 

خــال ثلاثــن يــوم مــن صــدور قــرار الهيئــة 

ــا ــة بتوزيعه العام

X

خــال ســتين يــوم مــن قــرار 

ــون  ــة حســب قان ــة العام الهيئ

الأردني الــركات 

7

اصــدارات  ايــة  في  الإكتتــاب  أولويــة 

ــا  ــل طرحه ــة قب ــن الأســهم للشرك ــدة م جدي

الأخريــن للمســتثمرين 

X

مــن  مــع شركتنــا  تحــدث  لم 

بهــا  العمــل  ســيتم  و  قبــل 

حدوثهــا. بحالــة 

8

ــرق  ــات بالط ــل النزاع ــائل ح ــوء الى وس اللج

ــم  ــاطة و التحكي ــك الوس ــا في ذل ــة بم البديل

او  النافــذة  التشريعــات  مخالفــة  نتيجــة 

أو  الخطــأ  أو  للشركــة  الأســاسي  النظــام 

او  الشركــة  ادارة  في  الإهــال  او  التقصــر 

افشــاء المعلومــات ذات الطبيعــة السريــة 

للشركــة.

X

مــن  مــع شركتنــا  تحــدث  لم 

بهــا  العمــل  ســيتم  و  قبــل 

حدوثهــا. بحالــة 

11

طلــب عقــد اجتــاع هيئــة عامــة غــر عــادي 

ــس الإدارة او  ــة مجل ــة بإقال ــك للمطالب و ذل

ــون  ــن يملك ــاهمين الذي ــه للمس ــو في اي عض

%20 مــن أســهم الشركــة

X

مــن  مــع شركتنــا  تحــدث  لم 

بهــا  العمــل  ســيتم  و  قبــل 

حدوثهــا. بحالــة 
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رقم 

البند
القاعدة

طبق 

بالكامل

طبق 

جزئيا

لم 

يطبق
الاسباب

1

6

يتمتــع المســاهمين بالشركــة بالحقــوق العامــة 

التاليــة:

الحصــول عــى الأربــاح الســنوية للشركــة خــال 

ــة  ــة العام ــرار الهيئ ــوم مــن صــدور ق ــن ي ثلاث

بتوزيعهــا

X

خــال ســتين يــوم مــن قــرار 

ــون  ــة حســب قان ــة العام الهيئ

الأردني الــركات 

7

أولويــة الإكتتــاب في ايــة اصــدارات جديــدة من 

الأســهم للشركــة قبــل طرحهــا للمســتثمرين 

الأخريــن

X

مــن  مــع شركتنــا  تحــدث  لم 

بهــا  العمــل  ســيتم  و  قبــل 

حدوثهــا. بحالــة 

8

اللجــوء الى وســائل حــل النزاعــات بالطــرق 

البديلــة بمــا في ذلــك الوســاطة و التحكيــم 

نتيجــة مخالفــة التشريعــات النافــذة او النظــام 

او  التقصــر  أو  الخطــأ  أو  للشركــة  الأســاسي 

الإهــال في ادارة الشركــة او افشــاء المعلومــات 

ذات الطبيعــة السريــة للشركــة.

X

مــن  مــع شركتنــا  تحــدث  لم 

بهــا  العمــل  ســيتم  و  قبــل 

حدوثهــا. بحالــة 

12

ــة و  ــال الشرك ــى أع ــق ع ــراء تدقي ــب اج طل

دفاترهــا للمســاهمين الذيــن يملكــون %10 مــن 

اســهم الشركــة.

X

مــن  مــع شركتنــا  تحــدث  لم 

بهــا  العمــل  ســيتم  و  قبــل 

حدوثهــا. بحالــة 

)5( الافصاح و الشفافية:
 

رقم 

البند
القاعدة

طبق 

بالكامل

طبق 

جزئيا

لم 

يطبق
الاسباب

34

ــروني  ــا الإلك ــتخدام موقعه ــة بإس ــوم الشرك تق

و  الإفصــاح  لتعزيــز  الإنترنــت  موقــع  عــى 

الشــفافية و توفــر المعلومــات

X
لعــدم وجــود موقــع الكــروني 

للشركــة
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20132012إيضاح
ديناردينار

الموجودات 
الموجودات غير المتداولة

7994,000994,000استثمارات عقارية
69621,438ممتلكات ومعدات

994,962995,438مجموع الموجودات غير المتداولة

الموجودات المتداولة 
8276,845276,845مدينون وأرصدة مدينة أخرى 

108,0278,027موجودات مالية للمتاجرة 

284,872284,872مجموع الموجودات المتداولة 

1,279,8341,280,310مجموع الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات
حقوق الملكية

1550,0002,000,000رأس المال المدفوع 
(1,536,083)(95,449)خسائر متراكمة 
1118,88718,887إحتياطي إجباري

473,438482,804صافي حقوق مالكي الشركة

66,07666,831حقوق غير مسيطرة 

539,514549,635مجموع حقوق الملكية

المطلوبات 
المطلوبات المتداولة
129,1109,110أرصدة دائنة أخرى

113,000113,000شيكات اجلة وأواق دفع مرابحة
942,69641,164ذمم دائنة الى أطراف ذات علاقة

575,514567,401دائنون

740,320730,675مجموع المطلوبات المتداولة

1,279,8341,280,310مجموع حقوق الملكية والمطلوبات

الايضاحات المرفقة تشكل جزء من البيانات

بيان المركز المالي الموحد

 كانون اول31كما في 

شركة الشرق الاوسط للاستثمارات المتعددة
وشركتها التابعة (شركة مساهمة عامة محدودة)

المملكة الاردنية الهاشمية- عمان 

-2-
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20132012ايضاح
ديناردينار

(511)----فروقات تقييم موجودات مالية  بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل
(31,693)(13,945)13مصاريف إدارية 
(7,786)----مصاريف تمويل

(39,990)(13,945)الخسارة التشغيلية للسنة 

:يعود الى 
(38,197)(13,190)مساهمي الشركة الأم
(1,793)(755)حقوق غير مسيطرة

(39,990)(13,945)إجمالي الخسارة الشاملة للسنة

(0.02)(0.02)14حصة السهم الاساسية من الخسارة للسنة

شركة الشرق الاوسط للاستثمارات المتعددة
وشركتها التابعة (شركة مساهمة عامة محدودة)

المملكة الاردنية الهاشمية- عمان 
بيان الدخل الشامل الموحد

 كانون الاول31للسنة المنتهية في 

الايضاحات المرفقة تشكل جزء من البيانات

-3-
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س المال 
رأ

خسائر 
إحتياطي 

المجموع
حقوق غير 

مجموع حقوق
المدفوع

متراكمة
إجباري

مسيطرة
الملكية

دينار
دينار

دينار
دينار

دينار
دينار

للسنة المنتهية في 
31

 كانون الإول 
2012

صيد في الأول من كانون الثاني 
الر

2012
2,000,000

(1,456,901)
18,887

561,986
2,639

661,204
إجمالي الخسارة الشاملة للسنة 

ــــــ
(38,197)

ــــــ
(38,197)

(1,793)
(39,990)

صافة
صة شركة الر

قيمة التغير في ح
ــــــ

(40,985)
ــــــ

(40,985)
65,985

25,000

صيد كما في 
الر

31
 كانون الأول 

2012
2,000,000

(1,536,083)
18,887

523,789
66,831

646,214

للسنة المنتهية في 
31

 كانون الإول 
2013

صيد في الأول من كانون الثاني 
الر

2013
2,000,000

(1,536,083)
18,887

523,789
66,831

646,214
إجمالي الخسارة الشاملة للسنة 

----
(13,190)

----
(13,190)

(755)
(13,945)

س المال
اطفاء الخسارة المدورة في را

(1,450,000)
1,450,000

----
----

----
----

ت 
التعديلا

----
3,824

----
3,824

----
3,824

صيد كما في 
الر

31
 كانون الأول 

2013
550,000

(95,449)
18,887

514,423
66,076

636,093

ت
ت المرفقة تشكل جزء من البيانا

ضاحا
الاي

)شركة الشرق الاوسط للاستثمارات المتعددة
شركة مساهمة عامة محدودة

) 
وشركتها التابعة

عمان 
 -

المملكة الاردنية الهاشمية

بيان التغيرات في حقوق الملكية الموحد

حقوق مالكي الشركة

-4-
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20132012
ديناردينار

التدفقات النقدية من الانشطة التشغيلية

(39,990)(13,945)إجمالي الخسارة الشاملة للسنة
:تعديلات 

511----خسائر إعادة تقييم موجودات مالية للمتاجرة
4761,058إستهلاكات 

7,786----مصاريف تمويل

(30,635)(13,469)الخسارة التشغيلية قبل التغير في بنود رأس المال العامل 
التغير في بنود رأس المال العامل

328,475----شيكات برسم التحصيل 
216,501----مدينون وأرصدة مدينة أخرى

8,113443,767دائنون
1,53230,748ذمم دائنة الى أطراف ذات علاقة

01,832أرصدة دائنة أخرى

990,688(3,824)صافي التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

التدفقات النقدية من الانشطة الإستثمارية 
(994,000)----إستثمارات عقارية

----(994,000)

التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية
(7,786)----فوائد دائنة

(126,902)----أوراق دفع مرابحة
(25,000)----قيمة التغير في حصة شركة الرصافة

----3,824التعديلات 

(109,688)3,824الأنشطة التمويلية (المستخدمة في )صافي التدفقات النقدية 

--------في النقد وما في حكمه خلال السننة  (النقص )صافي 
--------النقد وما في حكمه في بداية السنة

----------النقد وما في حكمه في نهاية السنة 

الايضاحات المرفقة تشكل جزء من البيانات

من الأنشطة الإستثمارية (المستخدمة في)صافي التدفقات النقدية من 

شركة الشرق الاوسط للاستثمارات المتعددة
وشركتها التابعة (شركة مساهمة عامة محدودة)

المملكة الاردنية الهاشمية- عمان 

بيان التدفقات النقدية الموحدة

 كانون الاول31للسنة المنتهية في 

-5-
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 م.ع.شركة الشرق الأوسط للإستثمارات المتعددة م
 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة

 

- 6 - 
 

 
  عـــــام (1

 
وسجلت  7991لسنة ( 22)ستثمارات المتعددة وفقاً لقانون الشركات رقم تأسست شركة الشرق الأوسط للإ -

بتاريخ ( 711)في سجل الشركات لدى وزارة الصناعة والتجارة كشركة مساهمة عامة محدودة تحت الرقم 
 .ينار واحد للسهمسهم بقيمة إسمية د 200000000برأسمال مصرح به  2002كانون الأول  71

 
دينار ( 701200000)الموافقة على اطفاء مبلغ  2077مة في إجتماعها غير العادي في عام قررت الهيئة العا -

دينار وذلك لتخفيض رأس مال الشركة بمبلغ الاطفاء ( 701260907)من خسائر الشركة المدورة والبالغة 
دينار ووافقه معالي / سهم  2200000اء الخسائر دينار ليصبح رأسمال الشركة بعد اطف 701200000البالغ 

واستكملت الاجراءات لدى مراقب الشركات بتاريخ  2077/ 2/  79وزير الصناعة والتجارة بتاريخ 
20/2/2077. 

 
  :ومن أهم غايات الشركة ما يلي   -

 
-  
 .في العقارات والأوراق المالية الإستثمار  -
 .ية إستثمار أموال الشركة في المجالات العقار -
 .مسك المحافظ الإستثمارية وإدارتها  -
 .تملك الأموال المنقولة وغير المنقولة -

 
 ( :شركة تابعة ) شركة الرصافة للمشاريع الإسكانية 

 
وسجلت في سجل الشركات  7991لسنة ( 22)تأسست شركة الرصافة للمشاريع الإسكانية وفقاً لقانون الشركات رقم 

برأس  2002حزيران  1بتاريخ (  70222) ركة ذات مسؤولية محدودة تحت الرقم لدى وزارة الصناعة والتجارة كش
وبلغت حصة شركة الشرق الأوسط / دينار أردني وبقيمة إسمية دينار أردني لكل حصة  200000مال مسجل ومدفوع 

 .لية الموحدة من رأسمال الشركة كما في تاريخ البيانات الما% 18 –شركة مساهمة عامة  –للإستثمارات المتعددة 
 

 :ومن أهم غايات الشركة ما يلي 
 

 .تملك الأراضي لتنفيذ غايات الشركة  -
 .شراء الأراضي وإقامة شقق سكنية عليها وبيعها بدون فوائد ربوية -

 
   أسس إعداد البيانات المالية الموحدة( 2

 
 بيان الإلتزام   -أ

 .لية للتقارير المالية تم إعداد البيانات المالية الموحدة وفقاً للمعايير الدو -
وهي خاضعة  71/7/2072تمت الموافقة على البيانات المالية الموحدة من قبل مجلس الإدارة بتاريخ  -

 .لموافقة الهيئة العامة للشركة 
 

 أسس توحيد البيانات المالية الموحدة  -ب
. الشركة  لها والمسيطر عليها منة بيانات المالية الموحدة البيانات المالية للشركة الأم والشركة التابعتمثل ال -

وتتحقق السيطرة عندما تكون للشركة القوة للتحكم بالسياسات التشغيلية والمالية من اجل الحصول على 
 .حيث ان رئيس هيئة المديرين نفسه مدير عام الشركة التابعة  .منفعة من أنشطتها 

الشركة الأم وشركتها التابعة عند توحيد  تم إستبعاد المعاملات والأرصدة والإيرادات والمصاريف بين -
 .الحسابات 
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 م.ع.شركة الشرق الأوسط للإستثمارات المتعددة م
 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة

 

- 7 - 
 

 
 النشاط بلد التأسيس نسبة التملك الشركة

    
 المشاريع الإسكانية عمان %18 شركة الرصافة للمشاريع السكنية

 
 

 أساس القياس –ج 
لية للمتاجرة تقاس بالقيمة تم إعداد البيانات المالية الموحدة على أساس التكلفة التاريخية بإستثناء الموجودات الما

 . العادلة
 
 

 العملة الوظيفية وعملة العرض  –د 
 .تظهر البيانات المالية الموحدة بالدينار الأردني والذي يمثل العملة الوظيفية للشركة 

 
 

 إستخدام التقديرات  –ه 
لب قيام الإدارة بإجتهادات وتقديرات عداد البيانات المالية الموحدة وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية يتطإن إ

وإن 0 وإفتراضات  تؤثر في تطبيق السياسات المحاسبية ومبالغ الموجودات والمطلوبات والإيرادات والمصاريف 
 .النتائج الفعلية قد تختلف عن هذه التقديرات 

 
التقديرات المحاسبية في السنة  يتم مراجعة التقديرات  والإفتراضات المطبقة بإستمرار ويتم الإعتراف بالتغيرات في

 .التي تم فيها تغيير التقديرات والسنوات القادمة التي تتأثر بذلك التغير 
 

فيما يلي ملخص حول الأمور الهامة التي يجري فيها إستخدام التقديرات غير المؤكدة والإجتهادات في تطبيق 
 .البيانات المالية الموحدة والتي تؤثر بشكل جوهري على المبالغ في السياسات المحاسبية 

 
 

تقوم الإدارة بأخذ مخصص للذمم المشكوك في تحصيلها إعتماداً على تقديراتها حول إمكانية إسترداد تلك  -
 .الذمم وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية 

 
ي وفقاً للقوانين تقوم الإدارة بالإعتراف بمصروف ضريبة الدخل للسنة إعتماداً على تقديراتها للربح الضريب -

 .والتعليمات السارية والمعايير الدولية للتقارير المالية 
 

تقوم الإدارة بإعادة تقدير الأعمار الإنتاجية للممتلكات والمعدات بصورة دورية إعتماداً على الحالة العامة  -
 .لهذه الموجودات وتوقعات الإدارة لأعمارها الإنتاجية في المستقبل 

 
راجعة القضايا المقامة ضد الشركة بصورة مستمرة إعتماداً على دراسة قانونية معدة من قبل تقوم الإدارة بم -

 .محامي الشركة في المستقبل جراء تلك القضايا 
 

 .اتها وإجتهاداتها معقولة وكافية تعتقد الإدارة بأن تقدير
 

  السياسات المحاسبية الهامة(  3
 

طبقة في السنوات المالية المعروضة في هذه البيانات المالية إن السياسات المحاسبية المذكورة أدناه م -
 . الموحدة بصورة متماثلة
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 الادوات المالية . أ 
 

ويتم قياسها 0يتم تسجيل الأدوات المالية عند إقتنائها ونشوئها بقيمتها مضافاً اليها كافة تكاليف المعاملات المرتبطة بها 
 :لاحقاً كما يلي 

ويتم قياس النقد وما في حكمه بالتكلفة . يشمل الأرصدة النقدية وودائع تحت الطلب النقد وما في حكمه  -
 .المطفأة

بالكلفة الذمم الدائنة الأخرى 0 الدائنون 0 الذمم المدينة الأخرى 0تظهر الأدوات المالية الأخرى كالمدينون  -
 .متها المطفاه بأستخدام طريقة الفائدة الفعالة بعد تنزيل أي خسارة تدني في قي

 
 رة الموجودات المالية للمتاج -

 
ئيسي بغرض بيعها أو إعادة شرائها في وقت قريب ولتحقيق أرباح قصيرة هي الموجودات المقتناة بشكل ر

تسجل بالقيمة العادلةعند الشراء ويعاد تقييمها في تاريخ البيانات المالية الموحدة بالقيمة العادلة ويتم . الأجل
ويتم تسجيل الأرباح قيمة العادلة في بيان الدخل الشامل الموحد في نفس فترة حدوثها تسجيل التغيرات في ال

 .الموزعة أو الفوائد المتحققة منها في بيان الدخل الشامل الموحد 
 

 الممتلكات والمعدات . ب 
 

 .ة الممتلكات والمعدات بالكلفة بعد تنزيل الإستهلاك المتراكم وخسائر التدني المتراكمتظهر بنود 
 .تتضمن الكلفة المصاريف المرتبطة مباشرة بأقتناء الممتلكات والمعدات 

 .ترسمل تكاليف الإقتراض المرتبطة بأقتناء أو إنشاء الأصل المؤهل عند تكبدها 
 .عندما يختلف العمر الإنتاجي لبنود الممتلكات والمعدات فيتم المحاسبة عنها كبنود منفصلة 

ر الناتجة عن إستبعاد بنود من الممتلكات والمعدات بمقارنة المقبوضات من الإستبعاد مع يتم تحديد المكاسب والخسائ
في بيان الدخل " إيرادات أخرى " القيمة المدرجة لتلك البنود وتسجل تلك المكاسب والخسائر بالصافي ضمن بند 

 .الشامل الموحد 
 

 التكاليف اللاحقة  -
 

الممتلكات والمعدات ضمن القيمة المدرجة لذلك البند إذا كان من المحتمل  تسجل كلفة الجزء المستبدل لبند من بنود
تدفق منافع إقتصادية مستقبلية للشركة تكمن في ذلك الجزء إضافة الى إمكانية قياس كلفة قياس كلفة ذلك الجزء 

 .ويتم شطب القيمة المدرجة للجزء القديم المستبدل 0 الموثوق 
 

وتشغيل الممتلكات والمعدات في بيان الدخل يومية التي تتحملها الشركة على صيانة تسجل التكاليف والمصاريف ال
 .الشامل الموحد عند تكبدها 

 
 الاستهلاك  -

يتم الاعتراف بمصروف الإستهلاك في بيان الدخل الشامل الموحد بطريقة القسط الثابت عاى مدى العمر 
إن نسب الإستهلاك للممتلكات ومعدات خلال السنة الحالية .ت الإنتاجي المقدر لكل بند من بنود الممتلكات والمعدا

 :هي نفسها للسنة السابقة وتفصيلها كما يلي 
 

 %نسبة الإستهلاك   الممتلكات والمعدات
   

 %70  مفروشات وديكور0أثاث 
 %20  أجهزة حاسوب

 %72  أجهزة كهربائية ومكتبية
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 الإستثمارات العقارية.ج  
 

بالإستثمارات العقارية كموجودات فقط إذا كان من المحتمل أن تتدفق المنافع الإقتصادية المستقبلية الإعتراف يتم 
ويمكن قياس تكلفة الإستثمارات العقارية بموثوقية ويتم تسجيلها . المرتبطة بالإستثمارات العقارية الى المشروع

 .قياسها لاحقاً وفقاً لنموذج التكلفة  مبدئيا بكلفتها متضمنة تكاليف العملية في القياس المبدئي ويتم
 

 الإعتراف بالإيرادات . د 
 

 .بإيرادات أرباح الإستثمارات عند إقرارها من قبل الهيئات العامة للشركات المستثمر بها يتم الإعتراف  -
 .يتم الإعتراف بالإيرادات الأخرى وفقاً لمبدأ الإستحقاق  -

 
 التقاص. ه 
 

ات المالية والمطلوبات المالية وإظهار المبلغ الصافي في بيات المركز المالي الموحد يتم إجراء تقاص بين الموجود
وكذلك عندما يتم تسويتها على أساس التقاص أو يكون تحقق 0فقط عندما تتوفر الحقوق القانونية الملزمة لذلك 

 .الموجودات وتسوية المطلوبات في نفس الوقت 
 

 القيمة العادلة . و 
 

العادلة للموجودات  أما القيمة. العادلة لادوات الملكية القيمة المدرجة في أسواق نشطة بسعر الإغلاق تمثل القيمة 
فيتم من خلال 0 المالية التي لا يمكن تحديد قيمتها العادلة بشكل يعتمد عليه لعدم وجود سوق نشط للأدوات المالية 

تقنية التدفقات النقدية المحسومة أو المقارنة مع 0 لقيمة الحالية وتتضمن تقنيات التقييم تقنيات ا. إستخدام تقنيات تقييم 
 .أدوات مالية أخرى مشابهة لها يوجد لها سعر سوقي 

 
 التدني في قيمة الموجودات . ز 
 
 

 الموجودات المالية 
 

جودات المالية من في نهاية السنة المالية تقوم الشركة بمراجعة القيمة المرحلة للموجودات المالية عدا عن تلك  المو
ويكون الموجود 0 خلال بيان الأرباح والخسائر فيما إذا كان هنالك أدلة موضوعية على تدني قيمة الموجودات المالية 

المالي متدني في حالة وجود دليل موضوعي يشير الى حدث أدى الى خسارة بعد الإعتراف الأولي بالموجود المالي 
بح القيمة الدفترية تزيد عن المبلغ المتوقع إسترداده من الموجود المالي وذلك وفقاً ويتم الإعتراف بالتدني عندما تص0

 .لمتطلبات معايير التقارير المالية الدولية وتماشياً مع تعليمات ومتطلبات هيئة الأوراق المالية 
 

 :ويتم تحديد مبلغ كما يلي 
 

 الموجودات المالية التي تظهر بالكلفة المطفأة  -
 

تدني إنخفاض القيمة الحالية للتدفقات النقدية المستقبلية المتوقع تحصيلها مخصومة بسعر الفائدة ة التمثل خسار
عن قيمة الموجودات المالية في ( القيمة القابلة للإسترداد ) الأصلي عند الإعتراف في البداية بالموجودات المالية 

ه في بيان الدخل الشامل الموحد وفي حالة إنخفاض قيمة بويمثل هذا الفرق خسارة التدني ويتم الإعتراف 0الدفاتر 
 .ض في بيان الدخل الشامل الموحد التدني يسجل هذا الإنخفا
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 الموجودات غير المالية  -

بتاريخ كل فترة مالية لتحديد ما إذا كان 0 تتم مراجعة القيمة الدفترية للموجودات غير المالية الخاصة بالشركة 
يتم تقدير قيمة الأصل 0 وفي حال وجود مثل ذلك المؤشر . خفاض قيمة الموجودات هنالك أي مؤشر على إن

هي الأعلى بين القيمة المستعملة أو القيمة العادلة بعد تخفيض كلفة إن القيمة القابلة للإسترداد . القابل للإسترداد 
 .البيع 

ويتم . ما عن قيمته القابلة للإسترداد  يتم الإعتراف بخسائر إنخفاض القيمة عندما تزيد القيمة المرحلة لأصل
 .الإعتراف بخسائر إنخفاض القيمة ضمن بيان الدخل الشامل الموحد 

 
 ربحية الأسهم  .ح 

ويتم إحتساب ربحية السهم بقسمة الأرباح أو الخسائر 0ربحية الأسهم الأساسية لأسهمها العادية  تعرض الشركة
 .كة على المتوسط المرجح لعدد الأسهم العادية المرتبطة بالأسهم العادية لمساهمين الشر

 
 المخصصات . ط 

عند مواجهة الشركة لأي ( قانونية أو إستنتاجية ) يتم الإعتراف بالمخصصات في بيان المركز المالي الموحد 
لمجسدة تدفقا صادراً للموارد اوعندما يكون من المحتمل أن . إلتزامات قد تنشأ خلال معاملاتها نتيجة لحدث سابق 

 .لمنافع إقتصادية سيكون مطلوباً لتسديد الإلتزام 
 

 دفعات الإيجار . ي 
إن جميع عقود الإيجار في الشركة عقود تشغيلية ويتم الإعتراف بدفعات عقد الإيجار التشغيلي في حساب الأرباح 

ة كجزء من مجموع مصروف ويتم الإعتراف بحوافز الإيجار المستلم0والخسائر بطريقة القسط الثابت وفقاً لشروطه 
 .عقد الإيجار المستلمة كجزء من مجموع مصروف عقد الإيجار حسب شروط العقد 

 
 ضريبة الدخل. ك 

لضرائب الحالية والضرائب المؤجلة ويتم الإعتراف بمصروف ضريبة الدخل في الدخل ا يشمل مصروف ضريبة
عتراف بها مباشرة ضمن حقوق الملكية حيث  يتم الإعتراف بيان الدخل الشامل بأستثناء الضريبة المتعلقة ببنود تم الإ

 .بتلك الضريبة ضمن حقوق الملكية 
تمثل الضريبة الحالية الضريبة المستحقة المتوقعة على الربح الضريبي للسنة بإستخدام معدل الضريبة السائد بتاريخ 

 .ة المتعلقة بالسنوات السابقة المالية الموحدة إضافة الى أي تعديلات في الضريبة المستحقالبيانات 
 

نتيجة الفروقات المؤقتة بين المبالغ يتم الإعتراف بالضرائب المؤجلة وفقاً لطريقة بيان المركز المالي الموحد وذلك 
 .المدرجة للموجودات والمطلوبات في البيانات المالية الموحدة والمبالغ المحددة لأغراض إحتساب الضرائب 

 
ؤجلة على أساس معدلات الضريبة المتوقع تطبيقها على الفروقات المؤقتة عندما يتم عكسها بناءً تحتسب الضرائب الم

 .على القوانين السائدة في تاريخ البيانات المالية الموحدة 
 

يتم التقاص بين الموجودات والمطلوبات الضريبية المؤجلة إذا كان هناك حق قانوني يلزم التقاص بين الموجودات 
ات الضريبية  الحالية وتتعلق بالضريبة على الدخل والتي تستوفي من قبل نفس السلطات الضريبية على والمطلوب

نفس الشركة الخاضعة للضريبة أو شركات مختلفة خاضعة للضريبة ولها أن تقوم بتسوية مطلوبات وموجودات 
 .س الوقت الضريبة الحالية بالصافي أو أن موجودات ومطلوبات الضريبة سوف تتحقق في نف

يتم الإعتراف بالموجودات الضريبية المؤجلة عندما يكون من المحتمل تحقق أرباح ضريبية في المستقبل ويمكن من 
 .خلالها الإستفادة من الفروقات المؤقتة 

 
يكون من غير المحتمل تحقق يتم مراجعة الموجودات الضريبية المؤجلة في نهاية كل سنة مالية ويتم تخفيضها عندما 

 .المنافع الضريبية المرتبطة بها 
 

وفقاً لقانون ضريبة الدخل السائد في المملكة الأردنية % 71تحتسب الضرائب الحالية المستحقة بمعدل ضريبة دخل 
 .الهاشمية 
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  إدارة المخاطر المالية(  4
 

 :تتعرض الشركة للمخاطر التالية جراء إستخدامها للأدوات المالية 
 

 مخاطر الإئتمان -
 اطر السيولة مخ -
 مخاطر السوق -
 مخاطر رأس المال -

 
السياسات وطرق قياس 0 أهداف الشركة 0 يبين هذا الإيضاح معلومات حول تعرض الشركة لكل من المخاطر أعلاه 

وإدارة المخاطر وإدارة الشركة لرأس المال كما أن الإفصاحات الكمية المتعلقة بمدى تعرض الشركة لهذه المخاطر 
تقع المسؤولية الكاملة عن إعداد ومراقبة إدارة المخاطر على عاتق إدارة . البيانات المالية الموحدة تظهر ضمن هذه 

 .الشركة 
إن سياسات إدارة الشركة للمخاطر معدة لتحديد وتحليل المخاطر التي تواجهها الشركة ولوضع ضوابط وحدود 

 .م تجاوز الحدود الموضوعة ملائمة لمدى التعرض لتلك المخاطر ومن ثم مراقبتها لضمان عد
 

يتم مراجعة سياسات وأنظمة إدارة المخاطر بصورة دورية لتعكس التغيرات الحاصلة في ظروف السوق وأنشطة 
تهدف إدارة الشركة من خلال التدريب والمعايير والإجراءات التي تضعها الإدارة الى تطوير بيئة رقابية . الشركة

 .ف دوره والواجبات الموكلة إليه بناءة ومنظمة بحيث يتفهم كل موظ
 

يقوم مجلس الإدارة في الشركة بمراقبة أداء الإدارة في مراقبة مدى الإلتزام بسياسات وإجراءات الشركة في إدارة 
 .المخاطر كما تقوم بمراجعة مدى كفاية إطار إدارة المخاطر 

 
 مخاطر الإئتمان  -
 

مالية جراء عدم وفاء العميل أو الطرف المتعامل مع  مخاطر تعرض الشركة لخسارة مخاطر الإئتمانتمثل 
الشركة بأداة مالية بالتزاماته التعاقدية وتنتج هذه المخاطر بشكل رئيسي من الذمم المدينة والذمم المدينة الأخرى 

التحليلي الكمي لمخاطر (  27) والشيكات برسم التحصيل والحسابات الجارية لدى البنوك يرد في إيضاح رقم 
 .ئتمان الإ

 
 مخاطر السيولة  -
 

إن . إن مخاطر السيولة هي المخاطر الناجمة عن عدم قدرة الشركة على الوفاء بالتزاماتها المالية عند إستحقاقها 
 إدارة الشركة للسيولة تكمن في التاكد قدر الإمكان من أن الشركة تحتفظ دائماً بسيولة كافية للوفاء بالتزاماتها

دفع في الظروف العادية والإضطرارية دون تحمل خسائر غير مقبولة أو مخاطر قد تؤثر عندما تصبح واجبة ال
 .التحليلي الكمي لمخاطر السيولة (  27) كما يرد في إيضاح رقم . على سمعة الشركة 

 
 مخاطر السوق -
 

بية إن مخاطر السوق هي المخاطر التي تنشأ من التغيرات في أسعار السوق كأسعار صرف العملات الأجن
 .وأسعار الفائدة وأسعار أدوات الملكية والتي تؤثر في أرباح الشركة أو في قيمة الموجودات المالية لدى الشركة 

إن الهدف من إدارة مخاطر السوق هو السيطرة على مدى تعرض الشركة لمخاطر السوق في حدود مقبولة 
 .إضافة الى تعظيم العائد 
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  التقرير القطاعي(  5
 

تخضع لمخاطر وعوائد تميزها عن غيرها وتشترك في تقديم و مجموعة من العناصر في الشركة تنفرد بأنها القطاع ه
المنتجات أو الخدمات وهذا ما يعرف بقطاع الأعمال أو تشترك في تقديم المنتجات أو الخدمات ضمن بيئة إقتصادية 

 .ذا ما يعرف بالقطاع الجغرافي محددة تتميز عن باقي القطاعات في البيئات الإقتصادية الأخرى وه
 
 :قطاع الأعمال –أ 
 

إن الأنشطة الرئيسية لهذين القطاعين . تعمل المجموعة في قطاعين رئيسيين من الأعمال هما الإستثمار والعقارات 
 :هما كما يلي 

 
 المجموع  العقارات  الإستثمار  
 دينار  دينار  دينار  

       3201كانون الأول 31كما في 
       

 ---- ----   ----  إيرادات القطاع
       

 ---- ----   ----  إجمالي إيرادات القطاع
       

(116) ----   (116)  إستهلاكات   
       

 (13,945)  (1,450)  (12,495)  خسارة القطاع
       

 702190871  702270120  260081  إجمالي موجودات القطاع
 (1100720)  (1710172)  (7020602)  ات القطاعإجمالي مطلوب

       

 535,514      حقوق الملكية
       

       2120كانون الأول  31كما في 
       

 (120111) ----   (277)  إيرادات القطاع
       

 (45,444) ----   (511)  إجمالي إيرادات القطاع
       

 (70021) ----   (70021)  إستهلاكات 
 (10186) ----   (10186)  مصاريف التمويل

       

 (35,550)  (3,445)  (35,550)  خسارة القطاع
       

 702800770  702270120  260260  إجمالي موجودات القطاع
 (1700612)  (1770262)  (2970282)  إجمالي مطلوبات القطاع

       

 545,535      حقوق الملكية
 

  القطاع الجغرافي –ب 
 .تمارس الشركة نشاطها داخل المملكة الأردنية الهاشمية فقط 
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  ممتلكات ومعدات(  6
 
 
 أثاث  

 مفروشات
 وديكورات

  
أجهزة 
 حاسوب

أجهزة  
 كهربائية
 ومكتبية

  
 المجموع

 دينار  دينار  دينار  دينار  
         

          2120كانون الأول  31كما في 
         الكلفة

 60700  20122  70012  800  2072كما في الأول من كانون الثاني الرصيد 
         

 60700  20122  70012  800  2012كانون الاول  31الرصيد كما في 
         

         3201كانون الأول  31كما في 
         الكلفة

 60700  20122  70012  800  2077كما في الأول من كانون الثاني الرصيد 
         

 60700  20122  70012  800  2013كانون الاول  31الرصيد كما في 
         

         الإستهلاك المتراكم
 70801  70727  20787  700  2072الرصيد كما في الأول من كانون الثاني 

 70028  769  609  80  إستهلاكات
         

 4,862  1,690  2,792  380  2012كانون الأول  31الرصيد كما في 
         

         الإستهلاك المتراكم
 4,862  1,690  2,792  380  2072الرصيد كما في الأول من كانون الثاني 

 116  787  227  10  إستهلاكات
         

 5,338  1,873  3,045  420  2012كانون الأول  31الرصيد كما في 
         

         :القيمة الدفترية كما يلي
         
 1,438  765  253  420  2013كانون الثاني  1

 962  582  ----  380  2013كانون الأول  31
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 إستثمارات عقارية (  7

 
 

دينار وذلك (  9910000)  77/72/2072يمثل هذا البند استثمار الشركة في اراضي تبلغ قيمتها العادلة كما في نهاية 
 . من واقع تقارير خبراء تقييم مرخصين ومرهونة لبنك الاردن 

 
 مدينون وأرصدة مدينة أخرى(  8

 
 كانون الأول 31كما في   
     
  2013  2012 
 دينار  دينار  
     

 2610199  2610199  مدينون 
 20078  20078  أمانات ضريبة دخل 

 20  20  تأمينات مستردة
 10218  10218  ذمم شركات وساطة

     
  245,845  245,845 
 
 
 
 
 معاملات مع أطراف ذات علاقة ( 5

 
طبيعة   

 العلاقة

 طبيعة 
 التعامل

 كانون الأول31كما في  حجم التعامل 
     

2013 
  

2012 
  

2013 
  

2012 
 دينار  دينار  دينار  دينار      
 

 
 أطراف ذات علاقة ذمم دائنة الى ( 1 – 5) 

        

             
الشرق الاوسط شركة 

 70122  70122 ----  ----   تمويل  شقيقة   للاستثمارات المالية

 210771  210771  720712 ----   تمويل  شقيقة  شركة درويش الخليلي
 720102  760971  720102  70272      شركة مجمع الشرق الاوسط

          120696  170761 
 

 رواتب ومزايا الإدارة العليا ( 2 – 5)  
 

 ( 2072:  710706)  دينار  (70760)مبلغ  2077بلغت رواتب ومكافأت الإدارة التنفيذية العليا لعام 
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 موجودات مالية للمتاجرة ( 10
 
 كانون الأول 31كما في   
     
  2013  2012 
 دينار  دينار  
     

 720612  720612  دات مالية للمتاجرةكلفة موجو
 (210679)  (210679)  خسائر غير متحققة من إعادة التقييم

     
  8,024  8,024 
 

  2077لم نقم في تقييم الموجودات المالية لعام  
 

  إحتياطي إجباري(  11
 

خلال السنة % 70ضرائب بنسبة تمثل المبالغ المجمعة في هذا الحساب ما يتم تحويله من الأرباح السنوية قبل ال
والسنوات السابقة وفقاً لقانون الشركات وهو غير قابل للتوزيع على المساهمين على أن لا تتجاوز الإقتطاعات 

 .من رأس مال الشركة المدفوع % 22لحساب الإحتياطي الإجباري 
 
 
 
 

 أرصدة دائنة أخرى(  12
  
 كانون الأول 31كما في   
     
  2013  2012 
 دينار  دينار  
     

 120  120  مصاريف مستحقة الدفع
 798  798  امانات ضريبة دخل 

 10917  10917  امانات الضمان الاجتماعي
 70227  70227  أخرى 

     
  5,110  5,110 
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 مصاريف إدارية(  13

 كانون الأول 31للسنة المنتهية في   
     
  2013  2012 
 دينار  دينار  
     

 710706  70872  رواتب ومكافأت 
 70080 ----   ضمان إجتماعي

 770919  700720  أتعاب مهنية وقانونية 
 70220  70181  رسوم حكومية ورسوم زيادة رأس المال

 70028  116  إستهلاكات
 220 ----   أخرى

     
  13,545  31,553 
 
 

 خسارة للسنةحصة السهم الأساسية من ال(  14
 كانون الأول 31للسنة المنهية في   
     
  2013  2012 
 دينار  دينار  
     

 (790990)  (770912)  خسارة السنة العائدة على مساهمي الشركة
 200000000  2200000  المتوسط المرجح لعدد الأسهم 

     
  (0,02)  (0,02) 
 

 الوضع الضريبي(  15
 

0  02009  2008 ضريبة الدخل والمبيعات عن الأعوامقديم كشف التقدير الذاتي للشركة لدائرة قامت الشركة بت
ولم يتم بعد تدقيق بيانات الكشف من قبل دائرة ضريبة الدخل 0 وتم قبول الكشف لغايات التقدير  20770 0 2070

 .والمبيعات 
 :فيما يلي ملخص تسوية الربح المحاسبي مع الضريبي كما يلي 

 
 كانون الأول 31للسنة المنتهية في   
     
  2013  2012 
 دينار  دينار  
     

 (790990)  (770912)  الخسارة المحاسبية 
 277 ----   مصاريف غير مقبولة ضريبياً : يضاف 

     
 (35,445)  (13,545)  الخسارة الضريبية

----  ----   ضريبة الدخل المستحقة للسنة
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 اء الخسائر أطف(  15
 

 . لقد تم اجتماع الهيئة العامة للشركة وتم اصدار قرار في اطفاء الخسارة المدورة للشركة من رأسمال الشركة 
 

 الالتزامات المحتملة(  14
 

 .لم نستلم كتاب من المحامي في القضاية المقامة على الشركة   
 

  الأدوات المالية(  18
 

 مخاطر الائتمان -
 

المالية القيمة القصوى التي يمكن أن تتعرض لها الموجودات لمخاطر الائتمان  درجة للموجوداتتمثل القيمة الم
 :كما في تاريخ البيانات المالية الموحدة وهي كما يلي 

2013 
 دينار 
  

 2160812 مدينون وأرصدة مدينة أخرى
  
 245,845 
 

 مخاطر السيولة -
 :المالية فيما يلي الإستحقاقات التعاقدية للمطلوبات

 
 القيمة 

 الدفترية
أشهر أو  5

 أقل
5 – 12 

 شهر
 أكثر من عام

 دينار دينار دينار دينار 
     

     3201كانون الأول 31كما في 
 (2610107) ---- (8,113) 575,514 دائنون 

 (7770000)---- ----  7770000 شيكات أجلة
 (90770)----  ---- 90770 أرصدة دائنة أخرى

 (41,164)----  (1,532) 42,696 ائنة الى أطراف ذات علاقةذمم د
     

 (730,675) ---- (9,645) 740,320 المجموع
     

     1220كانون الأول  31كما في 
     

 (7200661) (270171) (1220000) 2610107 دائنون 
 (7770000)---- ----  7770000 شيكات أجلة

 (10218)----  (70872) 90770 أرصدة دائنة أخرى
 (700176)----  (700111) 41,164 ذمم دائنة الى أطراف ذات علاقة

     

 (251,351) (21,434) (454,545) 430,545 المجموع
 


