


1

  

		

�شركة �آفاق للطاقة
الم�ساهمة العامة المحدودة

التقرير ال�سنوي الثامن
 لمجل�س الإدارة عن �أعمال ال�شركة و القوائم المالية لل�سنة

المنتهية في ٣١ كانون �أول 2016





ح�ضرة �صاحب الجلالة الها�شمية
الملك عبدالله الثاني بن الح�سين المعظم )حفظه الله(



4



5 

قائمة المحتويات
7 الر�ؤيا،  الر�سالة، و القيم.................................................................................
9 مجل�س الإدارة..........................................................................................

11 كلمة رئي�س مجل�س الإدارة..............................................................................
تقرير مجل�س الإدارة، و يت�ضمن ما يلي:

12 �أن�شطة ال�شركة الرئي�سية....................................................................................
12 مقر ال�شركة و عدد الموظفين...............................................................................
12 حجم الإ�ستثمار الر�أ�سمالي لل�شركة..........................................................................
14 و�صف لل�شركات التابعة و طبيعة عملها و مجالات ن�شاطها...................................................
14 �أ�سماء �أع�ضاء مجل�س الإدارة ونبذة تعريفية عن كل منهم.......................................................
15 موظفو الإدارة العليا ذوي ال�سلطة التنفيذية و نبذة تعريفية عن كل منهم........................................
15 �أ�سماء كبار مالكي �أ�سهم ال�شركة و عدد الأ�سهم المملوكة لكل منهم............................................
15  الو�ضع التناف�سي لل�شركة...................................................................................
16 درجة الإعتماد على موردين محددين محلياً �أو خارجياً.........................................................
16 الحماية الحكومية و الإمتيازات.............................................................................
16  القرارات ال�صادرة عن الحكومة �أو المنظمات الدولية التي لها �أثر مادي على ال�شركة...............................

17-16 الهيكل التنظيمي لل�شركة و ال�شركات التابعة.................................................................
18 عدد موظفي ال�شركة و ال�شركات التابعة و م�ؤهلاتهم العلمية...................................................

19-18 برامج الت�أهيل و التدريب لموظفي ال�شركة....................................................................
20 المخاطر التي تتعر�ض لها ال�شركة............................................................................
20  الإنجازات و الأحداث التي حققتها ال�شركة خلال العام ٢٠١6...............................................
22 الآثار المالية للعمليات ذات الطبيعة غير المتكررة.............................................................
24 التطور التاريخي للأرباح المحققة و الموزعة و �صافي حقوق الم�ساهمين و �أ�سعار الأوراق المالية........................
24 الم�ؤ�شرات المالية لل�شركة و نتائج �أعمالها خلال ال�سنة المالية....................................................
24 التطورات و الخطة الم�ستقبلية لل�شركة للعام ٢٠١7 و توقعات مجل�س الإدارة.....................................
25 �أتعاب مدقق الح�سابات القانوني...........................................................................
25 الأوراق المالية المملوكة من قبل �أع�ضاء مجل�س الإدارة و �أقاربهم.................................................
25 الأوراق المالية المملوكة من قبل موظفي الإدارة العليا و �أقاربهم.................................................
25 مزايا و مكاف�آت رئي�س و �أع�ضاء مجل�س الإدارة و موظفي الإدارة العليا.........................................
25 التبرعات و المنح التي دفعتها ال�شركة خلال العام ٢٠16.....................................................
25 معاملات مع �أطراف ذات علاقة..........................................................................
26 م�ساهمة ال�شركة في حماية البيئة و خدمة المجتمع المحلي.........................................................
26 عدد اجتماعات مجل�س الإدارة خلال العام ٢٠١6..........................................................
27 الإقرارات................................................................................................
28 التو�صيات...............................................................................................
29 الإف�صاح عن قواعد الحوكمة الر�شيدة و مدى تطبيقها........................................................



6



7 

                       
�أن تكون ال�شركة الرائدة في مجال ا�ستيراد ونقل وتخزين و توزيع و بيع المحروقات في 

الأردن. 
توفير مجموعة متكاملة من الخدمات المتميزة في مجال عمل ال�شركة لجميع الم�شاركين 

في ال�سوق الأردني.

الإلتزام بتوفير منتجات و خدمات من الدرجة الأولى.
تعزيز الأداء و المحافظة على البيئة و توفير مكان عمل �آمن للموظفين و العملاء.

الثقة من خلال بناء علاقات وطيدة مع العملاء.
البحث الفعال لمعالجة الأ�سباب الجذرية للم�شاكل و العمل على تطوير الموظفين.
النزاهة من خلال ا�ستمرارية الأعمال، ال�شفافية و الإمتثال بالمعايير الأردنية و 

الدولية.

الر�ؤيا ، الر�سالة ، و القيم

الر�ؤيا
      

الر�سالة

القيم
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   مجل�س الإدارة

رئي�س مجل�س الإدارةال�سيد زياد خلف المنا�صير

نائب رئي�س مجل�س الإدارةال�سيد معين محمد عبدالله قدادة

ع�ضو مجل�س ادارةال�سيد محمد عي�سى يو�سف الخراب�شة

ع�ضو مجل�س ادارة / المدير العامال�سيد يا�سر �سالم ح�سين المنا�صير

ع�ضو مجل�س ادارةال�سيد �أحمد خلف محمد المنا�صير

ال�سيد يا�سر �سالم ح�سين المنا�صيرالمدير العام

ال�سادة �آرن�ست و يونغمدققو الح�سابات

�شركة العمري محامون و م�ست�شارون قانونيونالم�ست�شار القانوني
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  رئي�س مجل�س الإدارة
 زياد خلف المنا�صير

    كلمة رئي�س مجل�س الإدارة
                                                                                        

                                                                                                                                        ح�ضرات ال�سادة الم�ساهمين الكرام،،،
ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،                     

يُ�سعدني بالنيابة عن زملائي �أع�ضاء مجل�س الإدارة وبالإ�صالة عن نف�سي �أن �أرحب بكم في الإجتماع الثامن للهيئة العامة العادي لم�ساهمي 
�شركة �آفاق للطاقة الم�ساهمة العامة المحدودة و�أقدم لكم التقرير ال�سنوي عن �أعمال ال�شركة ونتائجها المالية لل�سنة المنتهية في ٣١/كانون �أول 

.2016
تملك �شركة �آفاق للطاقة ال�شركة الأردنية الحديثة لخدمات الزيوت والمحروقات ذات الم��سؤولية المحددة  )�شركة المنا�صير للزيوت والمحروقات( 
والتي تمتلك وت�شغل �سل�سلة من محطات توزيع المحروقات موزعة في معظم محافظات المملكة ومهُزة ب�أحدث الأنظمة والمعدات لتقديم �أف�ضل 
الحلول والخدمات لعملائها وتو�سع ن�شاط ال�شركة في �إن�شاء محطات جديدة والتعاقد مع محطات اخرى لزيادة ايرادات ال�شركة والح�صة 

ال�سوقية.
كما وتملك �شركة �آفاق للطاقة ال�شركة الأردنية الحديثة لتجارة المواد التموينية  ) لومي ماركت( لتقديم الخدمات الأ�سا�سية لزبائن المحطات 

وكذلك تمتلك ال�شركة الأردنية الحديثة للإ�ستيراد والت�صدير والمتخ�ص�صة بتوزيع الزيوت المعدنية وتجارتها.
ال�سادة المُ�ساهمين الكرام

 حققت ال�شركة نتائج �إيجابية خلال عام 2016 حيث بلغت �إيرادات ال�شركة )771( مليون دينار مقارنة بــــ )777( مليون دينار العام الما�ضي.
حيث انخف�ضت لاايرادات بن�سبة )1%( وذلك ب�سبب انخفا�ض ا�سعار الم�شتقات النفطية عالميا وقد �إرتفعت موجودات ال�شركة بن�سبة ) 18 %( 

حيث بلغت )357( مليون دينار نهاية عام 2016 مقارنة مع )302( مليون دينار عن عام .2015
وعلى �صعيد الأرباح ال�صافية فقد تجاوزت )20.8( مليون دينار لعام 2016 مقارنة  بـــــ )17.6( مليون دينار لعام 2015 وذلك نتيجة التو�سع 

في ان�شطة ال�شركة خلال عام 2016.
التقدير  وكل  لل�شركة  المتوا�صل  ودعمهم  ثقتهم  على  وم�ساهمينا  لعملائنا  الإدارة  �أع�ضاء مجل�س  وبا�سم  ب�إ�سمي  بال�شكر  اتقدم  وفي الختام 
النتائج  وتحقيق  ال�شركة  �أداء  بم�ستوى  للإرتقاء  المبذولة  لجهودهم  والوظيفية  الإدارية  الم�ستويات  كافة  في  ال�شركة  موظفي  لكافة  وال�شكر 
المُ�ستهدفة والمخطط لها وال�شكر المو�صول لوزارة الطاقة والثروة المعدنية على مجهودها المتوا�صل في دعم قطاع الطاقة والإقت�صاد الأردني في 

ظل �صاحب الجلالة الملك عبد الله الثاني بن الح�سين حفظه الله ورعاه.
والله ولي التوفيق ،،،

رئي�س مجل�س الإدارة
زياد خلف المنا�صير
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تقرير مجل�س الإدارة

ح�ضرات ال�سادة الم�ساهمين الكرام،،

 ال�سّلام عليكم ورحمة الله وبركاته،
 ي�سر مجل�س ادارة �شركة �آفاق للطاقة الم�ساهمة العامة المحدودة �أن يرحب بكم جميعاً و ي�شكركم على تلبية دعوته لح�ضور الإجتماع ال�سنوي 

الخام�س للهيئة العامة العادي لم�ساهمي ال�شركة للإطلاع على ن�شاطات وانجازات ال�شركة خلال العام، ومناق�شة واقرار قوائمها المالية 
لل�سنة المالية المنتهية في ٣١  كانون �أول ٢٠١6.

وعملًا بتعليمات الإف�صاح المطلوبة من قبل هيئة الأوراق المالية نورد ما يلي :

�أولًا: و�صف لأن�شطة ال�شركة الرئي�سية و�أماكنها الجغرافية وحجم الإ�ستثمار الر�أ�سمالي و عدد الموظفين
) �أ ( �أن�شطة ال�شركة الرئي�سية:

يتمثل ن�شاط ال�شركة الرئي�سي في الإ�ستثمار و/�أو �شراء و/�أو تملك و/�أو الم�شاركة في ر�أ�سمال ال�شركات التي تعمل في مجالات الطاقة 
بمختلف �أنواعها.

) ب ( مقر ال�شركة وعدد الموظفين:
–  �شارع الملك عبد الله الثاني – مقابل وزارة الخارجية. لا يوجد لل�شركة �أية فروع �أخرى �سواء  يقع مركز ال�شركة في عمان– طريق المطار 

كانت داخل �أو خارج الأردن .
يعمل في ال�شركة ثلاثة موظفين كما في ٣١  كانون �أول ٢٠١6.

) ج ( حجم الإ�ستثمار الر�أ�سمالي لل�شركة:
بلغ حجم الإ�ستثمار الر�أ�سمالي )356,723,374( دينار �أردني حتى نهاية عام 2016.

ثانياً: و�صف لل�شركات التابعة وطبيعة عملها ومجالات ن�شاطها
 

1.ال�شركة الأردنية الحديثة لخدمات الزيوت والمحروقات
 )المنا�صير للزيوت و المحروقات( ذات م��سؤولية محدودة                                                                     

  ت�أ�س�ست ال�شركة عام ٢٠٠٣، يتمثل ن�شاطها الرئي�سي في �إن�شاء و تملك و �إدارة محطات الوقود و بيع كافة �أنواع المحروقات و المواد البترولية 
و الزيوت و نقل النفط الخام و م�شتقاته بال�صهاريج على الطرق، و ا�ستيراد و ت�صدير و تخزين الم�شتقات النفطية، و تقديم خدمات الزيوت 

و المحروقات المختلفة.

يبلغ ر�أ�س مال ال�شركة ١٥ مليون دينار �أردني مملوكة بن�سبة ١٠٠ % من قبل �شركة �آفاق للطاقة.
يقع مقر ال�شركة في عمان – �شارع المطار – محطة المنا�صير للمحروقات.

يوجد لل�شركة فرع في العقبة و لا يوجد لها فروع خارج الأردن.
بلغ عدد موظفي ال�شركة كما في نهاية العام  ٢٠١6 )1611( موظفاً.
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٢. ال�شركة الأردنية الحديثة لتجارة المواد التموينية )لومي ماركت(                                    

ذات م��سؤولية محدودة  
ت�أ�س�ست ال�شركة في ١٥ تموز ٢٠١٢، يتمثل ن�شاطها الرئي�سي في بيع المواد التموينية و بيع اللحوم و المجمدات و الخ�ضار و الفواكه و غيرها من الألبان و 

الأجبان.
يبلغ ر�أ�س مال ال�شركة ٥٠ �ألف دينار �أردني مملوكة بن�سبة ١٠٠ % من قبل �شركة �آفاق للطاقة.

يقع مقر ال�شركة في عمان – �شارع المطار – محطة المنا�صير للمحروقات.
بلغ عدد موظفي ال�شركة كما في نهاية العام  ٢٠١6 )151( موظفاً.

 

٣. ال�شركة الأردنية الحديثة للإ�ستيراد و الت�صدير )مناطق حرة(  ذات م�س�ؤولية محدودة  
ت�أ�س�ست ال�شركة في ٢٣ ني�سان ٢٠١٢، يتمثل ن�شاطها الرئي�سي في الإ�ستيراد و الت�صدير و التجارة العامة و التخزين و �شراء �أو تملك الأرا�ضي و 

تطويرها.
يبلغ ر�أ�س مال ال�شركة ١٠٠ �ألف دينار �أردني مملوكة بن�سبة ١٠٠ % من قبل �شركة �آفاق للطاقة.

يقع مقر ال�شركة في عمان – �شارع المطار – محطة المنا�صير للمحروقات.
بلغ عدد موظفي ال�شركة كما في نهاية العام  ٢٠١6 )٦( موظفين.

ثالثاً: بيان ب�أ�سماء �أع�ضاء مجل�س الإدارة و�أ�سماء ورتب �أ�شخا�ص الإدارة العليا ذوي ال�سلطة التنفيذية مع نبذة تعريفية عن كل منهم 
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تاريخ �أع�ضاء مجل�س الإدارة
ع�ضوية مجال�س �إدارة �أخرىالخبراتالم�ؤهل العلميالجن�سيةالميلاد

ال�سيد زياد خلف المنا�صير
�أردني ١٩٦٤رئي�س مجل�س الإدارة

بكالوريو�س هند�سة 
كيماوية )تكرير 

بترول( 

رئي�س مجل�س �إدارة �شركة  
Stroygazconsulting رو�سيا
 يملك )٧٨( �شركة تعمل في مجال حقول

الغاز في رو�سيا الإتحادية

 ال�شركة المتحدة ل�صناعة الحديد
وال�صلب

�شركة �آفاق للإ�ستثمار والتطوير 
العقاري القاب�ضة

ال�سيد معين محمد عبد الله 
قدادة

نائب رئي�س مجل�س الإدارة
بكالوريو�س ريا�ضة �أردني ١٩٦٥

نائب رئي�س هيئة المديرين لمجموعة 
�شركات المهند�س زياد المنا�صير منذ 

عدة �سنوات

 �شركة المتو�سط والخليج للت�أمين
) ميد غلف – الأردن(

 ال�شركة المتحدة ل�صناعة الحديد
وال�صلب

 �شركة �آفاق للإ�ستثمار والتطوير
العقاري القاب�ضة

ال�سيد محمد عي�سى يو�سف 
الخراب�شه

ع�ضو مجل�س الإدارة
�أردني ١٩٦٩

بكالوريو�س هند�سة 
�صناعية وماج�ستير 

ادارة اعمال

عمل كمدير للم�صانع الكيماوية في 
�شركة دهانات نا�شونال / مجموعة 

ال�صايغ، ويعمل حاليا مدير عام ال�شركة 
المتحدة ل�صناعة الحديد وال�صلب

لا يوجد

ال�سيد يا�سر �سالم ح�سين 
المنا�صير

ع�ضو مجل�س الإدارة
المدير العام

بكالوريو�س هند�سة �أردني ١٩٥٩
كيماوية

مدير عام المجموعة الأردنية 
للإ�ستثمارات المحلية والدولية منذ عدة 
�سنوات  وهي احدى �شركات المهند�س 

زياد المنا�صير

 ال�شركة  المتحدة ل�صناعة  الحديد
وال�صلب

تاريخ �أع�ضاء مجل�س الإدارة
ع�ضوية مجال�س �إدارة �أخرىالخبراتالم�ؤهل العلميالجن�سيةالميلاد

ال�سيد احمد خلف محمد 
المنا�صير

ع�ضو مجل�س �إدارة
بكالوريو�س ادارة �أردني 1982

اعمال

خبرة في ادارة �شركات مجموعة 
المنا�صير منذ عدة �سنوات ويعمل 
حاليا كمدير عام ل�شركة البنيان 

ل�صناعة المنتجات الإ�سمنتية و�شركة 
الثقة لل�صناعات الخر�سانية وال�شركة 
المتطورة للك�سارات وال�شركة المتقدمة 

لخدمات النقل وال�شحن البري وال�شركة 
الأردنية الحديثة للباطون الجاهز.

 �شركة �آفاق للا�ستثمار والتطوير
العقاري القاب�ضة.

 مجموعة المنا�صير للا�ستثمارات
ال�صناعية والتجارية.

 ال�شركة الأردنية الحديثة
للباطون الجاهز.

 ال�شركة الأردنية المتكاملة
للتعدين والتنقيب.

ال�شركة المتطورة للك�سارات.
 ال�شركة المتقدمة لخدمات النقل

 وال�شحن البري.
الخطوط لااعمارية للإ�سكان.
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موظفو الإدارة العليا ذوي ال�سلطة التنفيذية 

ع�ضوية مجال�س �إدارة الخبراتالم�ؤهل العلميالجن�سيةتاريخ الميلادتاريخ التعيينالإ�سم
�أخرى

ال�سيد يا�سر �سالم 
ح�سين المنا�صير

المدير العام

١٣
كانون �أول

بكالوريو�س هند�سة   �أردني٢٠٠٨١٩٥٩
كيماوية

مدير عام المجموعة الأردنية 
للإ�ستثمارات المحلية والدولية منذ عدة 

�سنوات

ال�شركة المتحدة 
ل�صناعة الحديد 

وال�صلب

ال�سيد رامز انطون 
ابراهيم خوري

نائب المدير العام

١٣
كانون �أول

دكتوراه محا�سبة  �أردني٢٠٠٨١٩٧٥

عمل لمدة 
 ٨ �سنوات في مجال المحا�سبة، وعمل 
لمدة ٨ �سنوات كمدير مالي لل�شركة و 

حالياً نائب مدير عام لل�شركة الأردنية 
الحديثة للزيوت والمحروقات

لا يوجد

ال�سيد �أمجد محمد 
العك�ش

المدير المالي

1
�آذار

بكالوريو�س   �أردني2016١٩7٧
محا�سبة

له خبرة  في مجال المحا�سبة والإدارة 
المالية منذ

18 �سنة، ويعمل منذ
�سنة كمدير مالي لل�شركة

لا يوجد

رابعاً: بيان ب�أ�سماء كبار مالكي الأ�سهم الم�صدرة من قبل ال�شركة وعدد الأ�سهم المملوكة لكل منهم و التي تزيد 
عن ٥% من عدد الأوراق المالية الم�صدرة كما في الجدول �أدناه:

عدد الأ�سهم المملوكــــة�إ�ســـــم الم�ســـــــــاهــــــم
الن�سبــــة٣١  كانون �أول ٢٠١6

عدد الأ�سهم المملوكــــة
٣١ كانون �أول

٢٠١5
الن�سبــــة

�أقل من 1%5000�أقل من 1%5000ال�سيد زياد خلف محمد المنا�صير

�شركة مجموعة المنا�صير للا�ستثمارات ال�صناعية 
87.5 %90.496,289,799 %99,489,799والتجارية

خام�ساً: الو�ضع التناف�سي لل�شركة
  يتركز ن�شاط ال�شركة الرئي�سي في الم�ساهمة و /�أو الم�شاركة في ر�أ�سمال ال�شركات التي تعمل في مجالات الطاقة بمختلف �أنواعها 

حيث تمتلك ال�شركة حاليا١٠٠ً% من ح�ص�ص ر�أ�سمال ال�شركة الأردنية الحديثة للزيوت والمحروقات »المنا�صير للزيوت والمحروقات« 
والتي تعمل في مجال ان�شاء وتملك وادارة محطات الوقود وبيع كافة �أنواع المحروقات والمواد البترولية ا�ضافة الى نقل النفط الخام 
وم�شتقاته بال�صهاريج على الطرقات في ال�سوق المحلي الذي يتميز بمناف�سة �سوقية خا�صة بوجود عدة �شركات تعمل في هذا المجال 

ومن المتوقع �أي�ضا دخول �شركات �أجنبية تعمل في هذا المجال خلال ال�سنوات القادمة )�سوق تناف�سي(. تقدر ال�شركة ح�صتها 
ال�سوقية بقيمة )٣8( %. 
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�ساد�ساً: درجة الإعتماد على موردين محددين محلياً �أو خارجياً
لا يوجد اعتماد على موردين محددين �أو عملاء رئي�سيين محلياً �أو خارجياً ي�شكلون١٠% ف�أكثر من اجمالي الم�شتريات والمبيعات 

ب�إ�ستثناء �شركة م�صفاة البترول الأردنية الم�ساهمة العامة المحدودة.

�سابعاً: و�صف لأية حماية حكومية �أو امتيازات �أو �أية براءات اختراع تتمتع بـها ال�شركة
ال�شـركة حا�صلة على ترخي�ص حكومي لت�سويق وبيع ونقل وتخزين وا�ستيراد  الم�شتقات النفطية لمدة ع�شر �سنوات، و ذلك ابتداءً من 

١ �أيار ٢٠١٣.

ثامناً: و�صف لأية قرارت �صادرة عن الحكومة �أو المنظمات الدولية لها �أثر مادي على عمل ال�شركة وقدرتـها 
التناف�سية 

لا يوجد �أي قرارت �صادرة عن الحكومة �أو المنظمات الدولية �أو غيرها لها �أثر مادي على عمل ال�شركة �أومنتجاتها �أو قدرتـها 
التناف�سية.

تا�سعاً: الهيكل التنظيمي لل�شركة وعدد موظفيها وبرامج الت�أهيل والتدريب
أ الهيكل التنظيمي ل�شركة �آفاق للطاقة:	(
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 ب( الهيكل التنظيمي لل�شركات التابعة )ال�شركة الأردنية الحديثة لخدمات الزيوت والمحروقات(: 

 ج( الهيكل التنظيمي لل�شركات التابعة )ال�شركة الأردنية الحديثة لتجارة المواد التموينية( :
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د( عدد موظفي ال�شركة و فئات م�ؤهلاتـهم: 

دبلوم معهد المهن الدبلومالبكالوريو�سالماج�ستيردكتوراهال�شركة
الطبية

الثانوية 
العامة

دون الثانوية 
المجموعالعامة

٣----1٢�آفاق للطاقة

الأردنية الحديثة 
لخدمات الزيوت و 

المحروقات
11128119327710461611

الأردنية الحديثة 
لتجارة المواد 

التموينية
--6112-6315151

الأردنية الحديثة 
للإ�ستيراد و 

الت�صدير
---٥٦--١

هـ( برامج الت�أهيل و التدريب لموظفي ال�شركة
قامت ال�شركة بتدريب فنيين مخت�صين في تكنولوجيا المعلومات ومجالات العمل المختلفة ، كما تم �إ�ستحداث ق�سم �صيانة الم�ضخات 

وتدريب المهند�سين والفنيين في ال�شركة ال�صانعة، وتقوم ال�شركة بتدريب العاملين على الم�ضخات من خلال مركز تدريب متخ�ص�ص 
لت�أهيلهم لت�شغيل جميع الأنظمة التي تعمل بها المحطات وذلك بالتعاون مع وزارة العمل الأردنية.

من �ضمن �أهم الدورات التي قامت ال�شركة بتنظيمها �أو ايفاد موظفيها اليها ما يلي:

عنوان الدورة

المهارات لاادارية والقيادية في الموارد الب�شرية  بناء و�إدارة فريق العمل

المهارات ال�سلوكية وفنون التميز في خدمه العملاءخ�صائ�ص زيوت الت�شحيم ومجالات ا�ستخدامها 

 OHSAS & ISO 9001 , ISO 14001 دورة تعريفية بانظمة 
الم�ؤتمر العالمي الخام�س للطاقة المتجددة وكفاءة الطاقة في المناطق ال�صحراويه18001

IOS for iPhone & iPadاهمية ال�سلامة العامة وال�صحة المهنية والبيئية وتطبيق خطة الطوارئ

Mini MBA برنامج ال�سلامة العامة البحرية ادارة لااعمال الم�صغرة

PMP تاهيل مراقب محطة ادارة الم�شاريع - دورة تح�ضيرية

Primavera p6تدريب مدربين

تدقيق داخلي على نظام ISO 9001ادارة المبيعات
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تدقيق داخلي على نظام OHSAS 18001 ادارة الم�ستودعات

تدقيق ماليادارة �سلا�سل التزويد والم�شتريات م�ستوى متقدم

خدمة العملاء عبر الهاتف ادارة �شكاوي العملاء

خدمة وادارة �شكاوي العملاءا�سا�سيات الفرا�سة -مهارات لاات�صال 

دورة اجراءات دائرة المحطات وحركة الوثائق في ال�شركة اعداد موازنات القوى العاملة

دورة ال�شيكات البنكية والرقابة عليهااعداد وتاهيل مراقبين

دورة المهارات القيادية ولاا�شرافية )القيادة التحويلية(اعداد وكتابة المرا�سلات والتقارير 

دورة تعريفية بنظام تتبع المركبات )Tam(اك�سل مبتدئ ومتو�سط

دورة حا�سوبلااختيار والتعيين 

دورة لغة انجليزية الم�ستوى لاادوات العملية لمهارات اللقيادة الفعالة 

دورة متقدمة تطوير ا�ساليب الت�سويق ومهارات البيع الفعالة لاا�ساليب الفنية في ادارة الم�شتريات 

دورة مخاطر )ادارة المخاطر الت�شغيلية (الإبتكار والإبداع في �إدارة المبيعات والت�سويق

 SPSS دورة مهارات قيادية وا�شرافية التحليل لااح�صائي ب�إ�ستخدام

دورة نظام كاميرات  Milestone الت�سويق لمبيعات ال�شركات

�صيانة �سيارات الداف و الكينوورثالجودة ولااداء المتميز لمندوبي المبيعات

�ضريبة الدخل والمبيعات والتعديلات الحديثة عليهاال�سلامة العامة في المن�شات النفطية والغاز

طرق تر�شيد الطاقة ا�ستبدلت بدورة ادارة الممتلكات وتامين التجهيزات والخدمات ال�سلامة وال�صحة المهنية والبيئية في كراج النقل والتوزيع
للم�ؤ�س�سات

طرق فح�ص و�صيانة بخاخات بو�ش العمل بروح الفريق

فهم وتنفيذ المخططات الت�صميمية المدير الفعال ولاانجاز العالي 

قائد تدقيق معتمد على نظام ادارة الجودة ISO 9001المعرفة باجراءات المورد الرئي�سي 

مخاطر عمليات الت�شغيل HAZOP- ادارة المخاطرالمعرفة بالموا�صفات الفنية ل�سيارات النقل والتوزيع

مرا�سلات تجارية باللغة لاانجليزية / مهارات التوا�صل عبر لاايميل المفاهيم والنظريات في مجال الموارد الب�شرية

م�شرف �سلامة و�صحة مهنية المك�أفات والتعوي�ضات والمنافع 

مهارات التعامل مع الزبائن والعملاءمهارات ادارية وقيادية

م�ؤتمر عن الموارد الب�شريةمهارات لاات�صال

نقل المواد الخطرة ADRمهارات لاات�صال والتوا�صل 
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ور�شة التدريب على جل�سة تحكيم عملية بق�ضية اي�ضاحيةمهارات التعامل مع الزبائن 

عا�شراً: و�صف للمخاطر التي تتعر�ض لها ال�شركة
لا يوجد مخاطر تعر�ضت لها ال�شركة �أو من الممكن �أن تتعر�ض ال�شركة لها خلال ال�سنة اللاحقة ولها ت�أثير مادي عليها.

الحادي ع�شر: الإنجازات والاحداث التي حققتها ال�شركة خلال العام 2016
حققت ال�شركات التابعة العديد من الإنجازات المهمة خلال العام 2016 و ذلك كما يلي:

ال�شركة الأردنية الحديثة لخدمات الزيوت و المحروقات:

ت�شغيل 9 محطات وقود جديدة خلال العام ٢٠١6، و حالياً يوجد لدى ال�شركة عدة محطات تحت الإن�شاء في مواقع مميزة من 
المملكة.

�شراء وا�ستئجار 12 موقع جديد خلال العام 2016.
تقديم خدمة نظام الدفع لاالكتروني )RFID( خلال عام 2016.

قامت ال�شركة بتوقيع اتفاقية مع وزارة الطاقة والثروة المعدنية وال�شركات الت�سويقية وذلك لغايات �أعمال لاا�ستيراد لمادة ال�سولار 
)Euro 5( وبنزين اوكتان 95.

�شراء 65 �صهريج جديد ت�ضاف الى �أ�سطول �صهاريج ال�شركة.
قامت ال�شركة بتقديم ا�ضافات لمادة البنزين ومادة ال�سولار )الديزل( وذلك لتح�سين الأداء وذلك كميزة تناف�سية في ال�سوق 

وتم ا�ستيراد هذه المادة من كبرى ال�شركات العالمية في مجال �صناعة ا�ضافات الم�شتقات النفطية ولاقت ر�ضى الكثير من عملاء 
ال�شركة.

البدء بن�شاط تزويد البواخر بالم�شتقات النفطية وتزويد الطائرات .
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بلغت الإيرادات الت�شغيلية ال�شركة الأردنية الحديثة لخدمات الزيوت و المحروقات للعام 2016   754,862,652دينار مقابل 
762,956,872  دينار للعام ٢٠١5، ب�إنخفا�ض مقداره  8,094,220دينار و بن�سبة 1 %. يمثل الر�سم البياني التالي تطور الإيرادات 

الت�شغيلية لل�شركة:

بلغ �صافي �أرباح ال�شركة للعام 2016 مبلغ 19,740,987 دينار مقابل 16,931,481 للعام ٢٠١5، ويمثل الر�سم البياني التالي تطور 
�صافي �أربح ال�شركة:
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�إن ال�شركة الأردنية الحديثة لتجارة الزيوت و المحروقات حا�صلة على �شهادات �أنظمة ادارة الجودة و البيئة و ال�صحة المهنية و قد 
.Loid’s Registered Quality Assurance تم تجديدها خلال العام ٢٠١5، ب�إعتماد من �شركة

 . الإ�ستيراد  مجال  في  الذهبية  القائمة  برنامج  الى  مدرجة  المحروقات  و  الزيوت  لخدمات  الحديثة  الأردنية  ال�شركة  �إن 

                 
    

ال�شركة الأردنية الحديثة لتجارة المواد التموينية:
يعتبر من �أهم �إنجازات ال�شركة للعام 2016 افتتاح 15 فرع جديد لي�صل اجمالي الفروع كما في نهاية العام 2016 الى 36 فرع، و 

حالياً يوجد لدى ال�شركة 13 فرع تحت الإن�شاء من المتوقع ت�شغيلها خلال  عام 2017.
بلغت ايرادات ال�شركة للعام 2016 مبلغ 6,410,985 دينار مقابل 4,433,105 للعام 2014 ، ب�إرتفاع مقداره 1,977,880 دينار و 

بن�سبة 44.6 %.
ال�شركة الأردنية الحديثة للإ�ستيراد و الت�صدير:

حققت ال�شركة الأردنية الحديثة للإ�ستيراد و الت�صدير نمواً كبيرا في �صافي �أرباحها حيث بلغ �صافي �أرباح ال�شركة للعام 2016 مبلغ 
1,046,864 دينار مقابل 734,112 للعام 2015، بزيادة مقدارها 312,752 دينار و بن�سبة زيادة %42.6.

�إن ايرادات ال�شركة الرئي�سية مت�أتية من عملية ا�ستيراد وت�صدير الزيوت المعدنية.
   م�ستودعات ال�شركة الأردنية الحديثة للإ�ستيراد و الت�صدير.
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الثاني ع�شر :الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال ال�سنة ولم تدخل �ضمن الن�شاط 
الرئي�سي لل�شركة

لا يوجد �أثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال ال�سنة المالية ولا تدخل �ضمن ن�شاط ال�شركة الرئي�سي.

الثالث ع�شر:  التطور التاريخي للأرباح والخ�سائر المحققة والأرباح الموزعة و�صافي حقوق الم�ساهمين و�أ�سعار الأوراق المالية

20162015٢٠١٤٢٠١٣٢٠١٢البيان
20,827,73617,669,740١٩,١٦٢,٧٦٧.١٨,٤٨٨,٧٨٣.٧,٢٩٤,٨٢٦الأرباح )الخ�سارة(

15,400,00015,400,000١٣,٢٠٠,٠٠٠٨,٦٩٠,٠٠٠٧,٧٠٠,٠٠٠الأرباح الموزعة *
144,746,830139,319,094١٣٧,٠٤٩,٣٥٤١٣١,٠٨٦,٥٨٧١٢١,٢٨٧,٨٠٤حقوق الم�ساهمين

2.30٢.3٢.٧٤٢.٠٦١.١٣�أ�سعار لااوراق المالية 

*  �أرباح عن عام 2015 تم توزيعها في عام 2016.



24

الرابع ع�شر:   الم�ؤ�شرات المالية لل�شركة ونتائج �أعمالها خلال ال�سنة المالية
20162015الن�سب المالية

         16.1 %18.9 %ربحية ال�سهم – دينار / �سهم
           12.7 %14.4 %العائد على حقوق الم�ساهمين

         6 %6 %العائد على الموجودات
           46 %40.2 %ن�سبة الملكية

             53.9 %59.4%معدل المديونية
           50.8 %54.2 %ن�سبة التداول

            43.8 %45.6 %ن�سبة ال�سيولة ال�سريعة
           3.8 %4.6 %هام�ش الربح

         -  73,251,085-  88,246,333ر�أ�س المال العامل )دينار(

الخام�س ع�شر: التطورات والخطة الم�ستقبلية لل�شركة للعام 2017 وتوقعات مجل�س الإدارة
ت�سعى �إدارة ال�شركة لتطوير وتنويع وزيادة حجم الن�شاط لديها لتحقيق �أكبر عائد ممكن و ذلك من خلال:

تحقيق �أهداف الم�ساهمين من خلال زيادة العائد على حقوق الملكية وتح�سين المركز المالي لل�شركة، حيث يوجد لدى ال�شركة 
التوجهات الإ�ستثمارية التالية:

 تم البدء ب�إ�ستيراد الم�شتقات النفطية الجاهزة بمنت�صف عام 2016 لمادتي الديزل يورو 5 و البنزين 95 ومتوقع ان يتم البدء 
ب�إ�ستيراد مادة بنزين اوكتان 90 ب�شهر 6 عام 2017 .

قامت ال�شركة بتوقيع مذكرة تفاهم مع �شركة العقبة لتنخزين المواد النفطية لتخزين الم�شتقات النفطية
الجاهزة في العقبة من خلال �شراء ح�صة من ر�أ�سمال ال�شركة.

ا�ستكمالا لخطة التو�سع بمحطات المحروقات تقوم ال�شركة ببناء 10 محطات �سنويا للو�صول الى عدد 100 محطة مع نهاية عام 
2020 علما ان المحطات العاملة حتى تاريخه بلغت 54 محطة موزعة في جميع انحاء المملكة و�سيتم ت�شغيل اي�ضا 4 محطات اخرى 

في نهاية �شهر 4 /2017 والخطة م�ستمرة على هذا النحو ويوجد اكثر من 15 قطعة ار�ض م�شتراه وهي تحت التجهيز.
يتم العمل حاليا على نظام الدفع الإلكتروني في جميع محطات ال�شركة وتم العمل به في نهاية عام 2016 .

لاا�ستمرار في ت�أهيل عدد من محطات التوزيع المملوكة لأ�شخا�ص و�شركات ي�إ�سم و�شكل المنا�صير �إك�سبر�س وتفعيل نظام الدفع 
لاالكتروني في هذه المحطات.

يتم حاليا تركيب تقنية الطاقة ال�شم�سية لعدد 20 محطة والعمل جاري على تركيبها في جميع محطات ال�شركة كاملة . 
الإ�ستمرار في زيادة عدد فروع ال�شركة الأردنية الحديثة لتجارة المواد التموينية لتحقيق الأرباح في الم�ستقبل القريب وحاليا يوجد 

38 فرع عامل وهناك 10 فروع تحت التجهيز.
زيادة مبيعات ال�شركة الأردنية الحديثة للإ�ستيراد و الت�صدير حيث �أن ال�شركة لها م�ستقبل واعد في هذا المجال، تتمتع ال�شركة 

بمزايا �شركات المناطق الحرة و�سيتم زيادة البيع لل�سوق العراقي في حال فتح معبر الطريبيل بين العراق ولااردن.
تم زيادة ا�سطول النقل ب�صهاريج حديثة مم�صنوعة من مادة لاالمنيوم وب�سعات نقل اكبر حيث بلغ عدد لاا�سطول الكلي المملوك 

لل�شركة 200 �صهريج من �سعات مختلفة وذلك لتكون ال�شركة جاهزة لنقل الم�شتقات النفطية من العقبة لمحطات ال�شركة والمحطات 
لااهلية . 

تم ت�شغيل 8 وحدات �شحن كهرباء لل�سيارات الكهربائية بكل من ال�شمال والو�سط والجنوب لخدمة هذا النوع من ال�سيارات . 
و�ستقوم ال�شركة خلال عام عام 2017 بتركيب عدد 5 �شواحن في خم�سة مواقع اخرى لتلبية الحاجة الزائدة على هذه الخدمة 

والخدمة مح�صورة لدى محطاتنا فقط ولا توجد لدى الغير .
تعمل ال�شركة على نظام لبيع بطاقات ال�شحن )زين( من خلال الم�ضخات مبا�شرة حيث �سيتم تطوير هذه الخدمة بالتعاون بين 

المنا�صير للزيوت والمحروقات و�شركة زين.
تفعيل نظام خدمة )Mobile Application( لتعريف الم�ستهلكين على نظام المحطات والخدمات المتوفرة فيها .    
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ال�ساد�س ع�شر: �أتعاب مدققي الح�سابات. 
بلغت �أتعاب مدققي ح�سابات ال�شركة ٧,٥٠٠ دينار ي�ضاف اليها �ضريبة المبيعات. كما بلغت �أتعاب مدققي الح�سابات لل�شركات 

التابعة كما يلي : 
 ال�شركة الأردنية الحديثة لخدمات الزيوت والمحروقات: 15,000 دينار اردني ي�ضاف اليها �ضريبة المبيعات.

 ال�شركة الأردنية الحديثة لتجارة المواد التموينية : 3.500 دينار اردني ي�ضاف اليها �ضريبة المبيعات.
ال�شركة لااردنية الحديثة للا�ستيراد والت�صدير  : 3.500 دينار اردني.

ال�سابع ع�شر: بيان بعدد الأوراق المالية المملوكة من قبل �أع�ضاء مجل�س الإدارة و�أقاربـهم، و من قبل موظفي 
الإدارة العليا كما في ٣١ كانون �أول 2016

المن�صبالإ�سم
 

الجن�سية

عدد الأ�سهم المملوكة 
في ٣١

كانون �أول 2016

عدد الأ�سهم المملوكة 
في ٣١

كانون �أول 2015
50005000�أردنيرئي�س مجل�س الإدارةال�سيد زياد خلف المنا�صير

5075٥,١٠٠�أردنينائب رئي�س مجل�س الإدارةال�سيد معين محمد عبدالله قدادة
5000٥,٠٠٠�أردنيع�ضو مجل�س الإدارةال�سيد محمد عي�سى الخراب�شة

ع�ضو مجل�س الإدارة/ المدير ال�سيد يا�سر �سالم ح�سين المنا�صير
37,00037,000�أردنيالعام

5000٥,٠٠٠�أردنيع�ضو مجل�س الإدارةال�سيد �أحمد خلف محمد المنا�صير
5000٥,٠٠٠�أردنيم�ساهمال�سيد عبد الغني خلف المنا�صير

5000٥,٠٠٠�أردنيم�ساهمال�سيد عبد الحكيم خلف المنا�صير
25.00025.000�أردنينائب المدير العامال�سيد رامز �أنطون خوري

14685١٤,٦٨٥�أردنيمدير المبيعات و الت�سويقال�سيدة كفاح تي�سير عبدالهادي
13800٨٠٠,١٣�أردنيةم�ساهمال�سيدة حنان حافظ حفيظي ابو حميدة 

لا يوجد �شركات م�سيطر عليها من قبل �أع�ضاء مجل�س الإدارة �أو من موظفي الإدارة العليا ت�ساهم في ر�أ�سمال ال�شركة.
لا يوجد ا�سهم مملوكة من قبل اقرباء اي من اع�ضاء مجل�س لاادارة او لاادارة العليا لل�شركة.

الثامن ع�شر:المزايا والمكاف�آت التي يتمتع بـها كل من رئي�س و�أع�ضاء مجل�س الإدارة و�أ�شخا�ص الإدارة العليا ذوو 
ال�سلطة التنفيذية.

 تقا�ضى رئي�س و�أع�ضاء مجل�س الإدارة مكافئة بواقع ٥٠٠٠ دينار لكل ع�ضو في عام 2016.

التا�سع ع�شر: التبرعات والمنح التي دفعتها ال�شركة
قامت ال�شركة الأردنية الحديثة لخدمات الزيوت و المحروقات بالتبرع لجهات و جمعيات و �صناديق خيرية و دينية متعددة، و ذلك 

ايماناً من ال�شركة ب�ضرورة الم�ساهمة في الأعمال الخيرية ب�شتى مجالاتها.

الع�شرون:  بـيان الـعـقود و الم�شاريع والإرتـباطـات التي عـقدتـها ال�شركة مـــع الـ�شركـات التابعة �أو  ال�شقيقة �أو 
الحليفة �أو رئي�س و�أع�ضاء مجل�س الإدارة �أو �أي موظف في ال�شركة �أو �أقاربـهم

لا يوجد �أية عقود �أو م�شاريع �أو ارتباطات عقدتها ال�شركة الم�صدرة مع ال�شركات التابعة �أو ال�شقيقة �أو الحليفة �أو رئي�س مجل�س 
الإدارة �أو �أع�ضاء المجل�س �أو �أي موظف في ال�شركة �أو �أقاربـهم. 
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الحادي والع�شرون: م�ساهمة ال�شركة في حماية البيئة �أو خدمة المجتمع المحلي
ال�شركة التابعة حا�صلة على �شهادة الآيزو )14001( المتعلقة بالمحافظة على البيئة.

ال�شركة التابعة ع�ضو في جمعية حماية البيئة الأردنية.
تم بناء ج�سر م�شاة لخدمة المواطنين على طريق المطار.

تركيب وت�شغيل نظام �سحب الأبخرة من الم�شتقات النفطية داخل المحطات.
فيما يتعلق بخدمة المجتمع المحلي فقد قامت ال�شركة التابعة �ضمن م��سؤولياتها الإجتماعية بالعديد من الن�شاطات نذكر منها على 

�سبيل الذكر لا الح�صر ما يلي: دعم لجمعيات و منظمات المجتمع المحلي، رعاية برامج اذاعية و تلفزيونية، بناء مرافق عامة، 
رعاية م�ؤتمرات، و القيام بحملات نظافة في مختلف المدن و القرى الأردنية.

الثاني والع�شرون: عدد اجتماعات مجل�س الادارة خلال عام 2016
 عقد مجل�س ادارة ال�شركة �ستة اجتماعات خلال عام 2016.
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امجد محمد ابراهيم العك�ش



28

تو�صيات المجل�س للهيئة العامة العادية:
1.يو�صي مجل�س الإدارة الى الهيئة العامة العادية للم�ساهمين بما يلي:

2.تلاوة مح�ضر اجتماع الهيئة العامة العادي في اجتماعها ال�سنوي الثامن و �إقراره.
3.�سماع تقرير مدققي الح�سابات لل�سنة المالية المنتهية في ٣١  كانون �أول 2016.

4.�سماع و مناق�شة تقرير مجل�س الإدارة لل�سنة المالية 2016  و الم�صادقة عليه.
5.مناق�شة ميزانية ال�شركة و القوائم المالية كما في ٣١  كانون �أول 2016  و الم�صادقة عليها.

6.انتخاب مدققي ح�سابات ال�شركة لل�سنة المالية 2017 و تحديد بدل �أتعابهم.
7.�إبراء ذمة �أع�ضاء مجل�س الإدارة.

8.�أي �أمور �أخرى تقترحها الهيئة العامة
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الإف�صاح عن قواعد الحوكمة الر�شيدة و مدى تطبيقها

الأ�سباب الحالة القاعدة البند

 ١  مجل�س ادارة ال�شركة:

طبق بالكامل  يحدد نظام ال�شركة عدد �أع�ضاء مجل�س الإدارة بحيث لا يقل عدد
�أع�ضائه عن خم�سة �أ�شخا�ص و لا يزيد عن ثلاثة ع�شر. ١ ١

طبق بالكامل  يتم انتخاب �أع�ضاء مجل�س الإدارة وفق �أ�سلوب الت�صويت التراكمي من
قبل الهيئة العامة لل�شركة بالإقتراع ال�سري. ١ ٢

طبق بالكامل ثلث �أع�ضاء المجل�س على الأقل من الأع�ضاء الم�ستقلين. ١ ٣

 لا يوجد ممثل لأي �شخ�ص اعتباري
�ضمن �أع�ضاء المجل�س. لم يطبق  ي�سمي ع�ضو مجل�س الإدارة الإعتباري �شخ�ص طبيعي لتمثيله طيلة مدة

المجل�س. ٣ ٤

طبق بالكامل  يتم الإلتزام بعدم الجمع بين من�صب رئي�س مجل�س الإدارة و �أي من�صب
تنفيذي �آخر. ٥ ٥

طبق بالكامل
 يجب �أن يكون ع�ضو مجل�س الإدارة م�ؤهلًا و يتمتع بقدر كاف من المعرفة

 بالأمور الإدارية و الخبرة، و �أن يكون ملماً بالت�شريعات ذات العلاقة و
بحقوق وواجبات مجل�س الإدارة.

٦ ٦

طبق بالكامل
 يعمل مجل�س الإدارة على الت�أكد من توفير كافة المعلومات و البيانات

 الخا�صة بال�شركة لأع�ضاء المجل�س بما يمكنهم من القيام بعملهم و الإلمام
بكافة الجوانب المتعلقة بعمل ال�شركة.

٩ ٧
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طبق بالكامل  ي�ستعين مجل�س الإدارة بر�أي �أي م�ست�شار خارجي على نفقة ال�شركة
�شريطة موافقة �أغلبية �أع�ضاء المجل�س و تجنب ت�ضارب الم�صالح. ١١ ٨

�أ  مهام و م��سؤوليات مجل�س الإدارة
 ان مهام و�صلاحيات مجل�س لاادارة

  محددة في النظام الأ�سا�سي لل�شركة.
 هذا ولم يقم المجل�س بو�ضع نظام
 داخلي لل�شركة حيث ان  ال�شركة
 قاب�ضة )�أم( وان حجم ن�شاطها

 وعمليتاتها لا يتطلب اعداد مثل هذه
الأنظمة.

لم يطبق  ي�ضع مجل�س الإدارة نظاما داخليا يتم مراجعته ب�شكل �سنوي، تحدد
بموجبه ب�شكل مف�صل مهام و�صلاحيات المجل�س وم��سؤولياته.

١

الأ�سباب الحالة القاعدة البند

ان مهام و�صلاحيات مجل�س لاادارة 
محددة في النظام الأ�سا�سي لل�شركة.  

هذا ولم يقم المجل�س بو�ضع نظام 
داخلي لل�شركة حيث ان ال�شركة  هي 

�شركة �أم �أي بمثابة ال�شركة القاب�ضة  
وان حجم ن�شاطها وعمليتاتها لا 
يتطلب اعداد مثل هذه الأنظمة.

لم يطبق

يت�ضمن النظام الداخلي المهام وال�صلاحيات والم��سؤوليات التالية: و�ضع 
الإ�ستراتيجيات وال�سيا�سات والخطط والإجراءات التي من �ش�أنها تحقيق 

م�صلحة ال�شركة و�أهدافها وتعظيم حقوق م�ساهميها وخدمة المجتمع 
المحلي.

 و�ضع �سيا�سة لإدارة المخاطر التي قد تواجهها ال�شركة.
 يتم الإعلان م�سبقا عن موعد الإف�صاح عن البيانات المالية قبل موعد 

اعلانها بما لا يقل عن ثلاثة �أيام عمل.
 و�ضع �سيا�سة الإف�صاح وال�شفافية الخا�صة بال�شركة ومتابعة تطبيقها 

وفقا لمتطلبات الجهات الرقابية والت�شريعات النافذة.
 و�ضع اجراءات تمنع الأ�شخا�ص المطلعين في ال�شركة من ا�ستغلال 

معلومات داخلية �سرية لتحقيق مكا�سب مادية �أو معنوية.
 و�ضع �سيا�سة تفوي�ض وا�ضحة في ال�شركة يحدد بموجبها الأ�شخا�ص 

المفو�ضين وحدود ال�صلاحيات المفو�ضة لهم.
 و�ضع �آلية لإ�ستقبال ال�شكاوي والإقتراحات المقدمة من قبل الم�ساهمين.

 ادراج اقتراحات الم�ساهمين الخا�صة بموا�ضيع معينة على جدول الهيئة 
العامة ب�شكل ي�ضمن درا�ستها واتخاذ القرار المنا�سب ب�ش�أنها خلال فترة 

زمنية محددة.
 و�ضع �سيا�سة تنظم العلاقة مع الأطراف ذوي الم�صالح.

 �إعتماد �أ�س�س منح الحوافز والمكاف�آت والمزايا الخا�صة ب�أع�ضاء مجل�س 
الإدارة والإدارة التنفيذية.

 و�ضع اجراءات عمل خطية لتطبيق قواعد الحكومة الر�شيدة في ال�شركة 
ومراجعتها وتقييم مدى تطبيقها.

١

٤
٦

٧

٨

٩

١٤

١٤

١٦
١٥

١٧
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طبق بالكامل

يتم تقييم و مراجعة �أداء الإدارة التنفيذية في ال�شركة و مدى 
تطبيقها للإ�ستراتيجيات و ال�سيا�سات و الخطط و الإجراءات 

المو�ضوعة. ١٣ ٣

الأ�سباب الحالة القاعدة البند

طبق بالكامل تتخذ الخطوات الكفيلية بتحقيق الرقابة الداخلية على �سير العمل في 
ال�شركة.

١٢ ٤

جميع ال�شركات التابعة خا�ضعة 
لرقابة وحدة التدقيق الداخلي. طبق بالكامل

 يتم ان�شاء وحدة خا�صة للرقابة والتدقيق الداخلي تكون مهمتها الت�أكد من
 لاالتزام بتطبيق �أحكام الت�شريعات النافذة ومتطلبات الجهات الرقابية

 والأنظمة الداخلية وال�سيا�سات والخطط والإجراءات التي ي�ضعها مجل�س
الإدارة.

١٢ ٥

ب  اللجان التي ي�شكلها مجل�س الإدارة

 لأن مجل�س الإدارة ي�شرف ب�شكل
مبا�شر على �أعمال ال�شركة. لم يطبق

يتم ت�شكيل عدد منا�سب من اللجان ح�سب حاجة ال�شركة وظروفها، لكي 
يتمكن مجل�س الإدارة من ت�أدية مهماته ب�شكل فعال وتحدد تلك اللجان 

بمهام وفترات و�صلاحيات محددة.

١

 �إن الأمور المناطة بلجنة التر�شيحات
 يقوم بها مجل�س الإدارة ب�شكل

مبا�شر.
لم يطبق ي�شكل مجل�س الإدارة لجنة دائمة ت�سمى لجنة التر�شيحات والمكاف�آت. ١ ب ٢

 لم يتم ت�شكيل لجنة تر�شيحات
 ومكاف�آت بعد في ال�شركة من اع�ضاء
 مجل�س لاادارة لان ال�شركة هي �شركة
 �أم وبمثابة ال�شركة القاب�ضة وحجم
عملياتها ون�شاطها لا يتطلب ذلك.

لم يطبق
 يكون ت�شكيل لجنة التدقيق والتر�شيحات والمكاف�آت من �أع�ضاء مجل�س
 الإدارة غير التنفيذيين، لا يقل عددهم عن الثلاثة على �أن يكون �إثنان

منهم من الأع�ضاء الم�ستقلين و�أن يتر�أ�س اللجنة �أحدهما.
٢ ٣

 لان ال�شركة هي �شركة �أم وبمثابة
 ال�شركة القاب�ضة وحجم عملياتها

ون�شاطها لا يتطلب ذلك.
لم يطبق  ت�ضع كل من اللجنتين بموافقة مجل�س الإدارة اجراءات عمل خطية تنظم

عملها وتحدد التزاماتها. ٣ ٤

الأ�سباب الحالة القاعدة البند

 لان ال�شركة هي �شركة �أم وبمثابة
 ال�شركة القاب�ضة وحجم عملياتها

ون�شاطها لا يتطلب ذلك.
لم يطبق  تقدم كل من اللجنتين قراراتهما وتو�صياتهما الى مجل�س الإدارة وتقريراً

حول  �أعمالها في اجتماع الهيئة العامة العادي لل�شركة. ٥ ٦
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 لم بتم ت�شكيل لجنة تر�شيحات
 ومكاف�آت بعد من قبل مجل�س الإدارة

 حيث يقوم بمهام اللجنة مجل�س
الإدارة ب�شكل مبا�شر.

لم يطبق

تقوم لجنة التر�شيحات والمكاف�آت بالمهام التالية :-
١ الت�أكد من ا�ستقلالية الأع�ضاء الم�ستقلين ب�شكل م�ستمر.

٢ �إعداد ال�سيا�سة الخا�صة بمنح المكاف�آت والمزايا والحوافز والرواتب في 
ال�شركة ومراجعتها ب�شكل �سنوي.

٣ تحديد الإحتياجات من الكفاءات على م�ستوى الإدارة التنفيذية العليا 
والموظفين و�أ�س�س اختيارهم.

٤ �إعداد ال�سيا�سة الخا�صة بالموارد الب�شرية والتدريب في ال�شركة ومراقبة 
تطبيقها، ومراجعتها ب�شكل �سنوي.

١ ب ٧

 لم بتم ت�شكيل لجنة تر�شيحات
 ومكاف�آت بعد من قبل مجل�س الإدارة

ولم يتم تحديد �صلاحياتها.
لم يطبق

تتمتع لجنة التر�شيحات والمكاف�آت بال�صلاحيات التالية:-
١  طلب �أي بيانات �أو معلومات من موظفي ال�شركة الذين يتوجب عليهم 

التعاون لتوفير هذه المعلومات ب�شكل كامل ودقيق.
٢  طلب الم�شورة القانونية �أو المالية الإدارية �أو الفنية من �أي م�ست�شار 

خارجي.
٣  طلب ح�ضور �أي موظف في ال�شركة للح�صول على �أي �إي�ضاحات 

�ضرورية.

٦ ٨

2 اجتماعات مجل�س الإدارة

مطبق بالكامل  يتم الإف�صاح عن عدد اجتماعات مجل�س الإدارة في التقرير ال�سنوي
لل�شركة. ٤ ١

مطبق بالكامل

  يوجه مجل�س الإدارة الدعوة الى كل م�ساهم لح�ضور اجتماع الهيئة العامة
 بالبريد لاالكتروني الخا�ص بالم�ساهم، قبل واحد و ع�شرون يوماً من

 التاريخ المقرر لعقد لااجتماع، على �أن يتم �إعداد الترتيبات والإجراءات
المنا�سبة لعقد لااجتماع بما في ذلك اختيار المكان والزمان.

٣ ١
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مطبق بالكامل يتم الإعلان عن موعد ومكان عقد اجتماع الهيئة العامة في ثلاث �صحف 
يومية محلية ولمرتين على الأقل وعلى الموقع لاالكتروني لل�شركة.

٦ ٢

مطبق بالكامل يتم الإلتزام بعدم ادراج �أية موا�ضيع جديدة في الإجتماع غير مدرجة على 
جدول �أعمال الهيئة العامة المر�سل �سابقاً للم�ساهمين. ٤ ٣

�إن مجل�س الإدارة منتخب قبل 
�صدور دليل قواعد حوكمة ال�شركات 
الم�ساهمة المدرجة في بور�صة عمان.

لم يطبق
يقوم الم�ساهم الراغب بالتر�شيح لع�ضوية مجل�س الإدارة ب�إر�سال نبذة 
تعريفية عنه قبل انتهاء ال�سنة المالية لل�شركة والتي ت�سبق ال�سنة التي 

�سيعقد فيها اجتماع الهيئة العامة لإنتخاب المجل�س.
٥ ٤

�إن مجل�س الإدارة منتخب قبل 
�صدور دليل قواعد حوكمة ال�شركات 
الم�ساهمة المدرجة في بور�صة عمان.

لم يطبق يقوم مجل�س �إدارة ال�شركة ب�إرفاق النبذة التعريفية للم�ساهم الراغب 
بالتر�شيح لع�ضوية مجل�س الإدارة بالدعوة الموجهة للم�ساهمين لح�ضور 

اجتماع الهيئة العامة. 

٥ ٥
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حقوق الم�ساهمين: الحقوق العامة:

 لم تحدث من قبل

 لم تحدث من قبل

لم تحدث من قبل

مطبق بالكامل

-

-

-

يتمتع الم�ساهمين في ال�شركة بالحقوق العامة التالية :-
- الح�صول على الأرباح ال�سنوية لل�شركة خلال ثلاثين يوم من �صدور قرار 

الهيئة العامة.
- �أولوية الإكتتاب في �أية �إ�صدارات جديدة من الأ�سهم لل�شركة فبل طرحها 

للم�ستثمرين الآخرين.
- اللجوء الى و�سائل حل النزاعات بالطرق البديلة بما في ذلك الو�ساطة 

والتحكيم، نتيجة مخالفة الت�شريعات النافذة �أو النظام الأ�سا�سي لل�شركة 
�أو الخط�أ �أو التق�صير �أو الإهمال في �إدارة ال�شركة �أو �إف�شاء المعلومات ذات 

الطبيعة ال�سرية لل�شركة.
- طلب عقد اجتماع هيئة عامة غير عادية وذلك للمطالبة ب�إقالة مجل�س 
�إدارة ال�شركة �أو �أي ع�ضو فيه، للم�ساهمين الذين يملكون 20% من �أ�سهم 

ال�شركة.
- طلب �إجراء تدقيق على �أعمال ال�شركة ودفاترها، للم�ساهمين الذين 

يملكون 10% من �أ�سهم ال�شركة.

٦

٧

٨

١١

١٢

١
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الإف�صاح و ال�شفافية:

 لا يوجد اجراءات عمل خطية ولكن
 يتم الإلتزام التام بمتطلبات الإف�صاح
 وفقاً لتعليمات الإف�صاح ال�صادرة عن

هيئة الأوراق المالية

لم يطبق
ت�ضع ال�شركة �إجراءات عمل خطية وفقاً ل�سيا�سة الإف�صاح المعتمدة من 

قبل مجل�س الإدارة لتنظيم �ش�ؤون الإف�صاح عن المعلومات ومتابعة تطبيقها 
وفقاً لمتطلبات الجهات الرقابية والت�شريعات النافذة.

١ ١

مطبق بالكامل  توفر ال�شركة المعلومات الإف�صاحية للم�ساهمين و الم�ستثمرين بما في ذلك
الإف�صاحات المتعلقة بتعاملات الأطراف ذوي العلاقة مع ال�شركة. ٢ ٢

مطبق بالكامل  تقوم ال�شركة با�ستخدام موقعها لاالكتروني على �شبكة لاانترنت لتعزيز
لااف�صاح وال�شفافية وتوفير المعلومات. ٣ ٤

مطبق بالكامل  تقوم ال�شركة بالإف�صاح عن �سيا�ساتها و برامجها تجاه المجتمع المحلي و
البيئة. ٥ ٤

لجنة التدقيق:

مطبق بالكامل  يتوفر لدى جميع �أع�ضاء اللجنة المعرفة و الدراية في الأمور المالية و
المحا�سبية. ١ ١

مطبق بالكامل ت�ضع ال�شركة جميع الإمكانات اللازمة تحت ت�صرف اللجنة. ٣ ٢

مطبق بالكامل
 تقوم لجنة التدقيق بالإجتماع بمدقق الح�سابات الخارجي لل�شركة دون
 ح�ضور �أي من �أ�شخا�ص الإدارة التنفيذية �أو من يمثلها مرة واحدة على

الأقل في ال�سنة.
٤ ٣
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مهام لجنة التدقيق:

مطبق بالكامل  تقوم اللجنة بمتابعة مدى تقيد ال�شركة و التزامها بتطبيق �أحكام
الت�شريعات النافذة و متطلبات الجهات الرقابية. ٤ ١

مطبق بالكامل  تقوم اللجنة بمراجعة تعاملات الأطراف ذوي العلاقة مع ال�شركة و
التو�صية ب�ش�أنها لمجل�س الإدارة قبل ابرامها.

١٢ ٢

الأ�سباب الحالة القاعدة البند

مدقق الح�سابات الخارجي:

مطبق بالكامل

 يمار�س مدقق الح�سابات الخارجي واجباته لمدة �سنة واحدة قابلة
 للتجديد على �أن لا يتولى ال�شريك الم��سؤول في مدقق الح�سابات

 الخارجي تدقيق ح�سابات ال�شركة لأكثر من �أربع �سنوات متتالية و
 يجوز اعادة تكليفه بتدقيق ح�سابات ال�شركة بعد مرور �سنتين على

الأقل.

٢ ١

مطبق بالكامل
 تلتزم ال�شركة ب�أن لا يقوم مدقق الح�سابات الخارجي ب�أية �أعمال

 ا�ضافية �أخرى ل�صالح ال�شركة كتقديم الإ�ست�شارات الإدارية و
الفنية.

٣ ب ٢

مطبق بالكامل
 تلتزم ال�شركة بعدم تعيين �أي من موظفي مكتب مدقق الح�سابات

 الخارجي في الإدارة العليا لل�شركة �إلا بعد مرور �سنة على الأقل من
تركه تدقيق ح�سابات ال�شركة.

٤ ٣



35 



36



37 



38



39 



40

�شركة �آفاق للطاقة الم�ساهمة العامة المحدودة
قائمة المركز المالي الموحدة

كما في 31 كانون الأول 2016

20162015�إي�ضاحات
دينــــاردينــــار

الموجودات
موجودات غير متداولة

966ر901ر439192ر933ر4210ممتلكات ومعدات
820ر534ر0637ر677ر517م�شاريع تحت التنفيذ

404ر987ر40421ر987ر618موجودات غير ملمو�سة
595ر430ر0904ر475ر74مخزون وقود ا�ستراتيجي

785ر854ر996226ر072ر252
موجودات متداولة

686ر352ر96510ر602ر816مخزون
864ر445ر64830ر628ر942ذمم مدينة و�شيكات بر�سم التح�صيل
013ر033ر32111ر518ر107مبالغ م�ستحقة من جهات ذات علاقة

250ر00026ر11134موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الارباح والخ�سائر
273ر167ر7074ر821ر123�أر�صدة مدينة �أخرى

751ر609ر34919ر810ر1333نقد و�أر�صدة لدى البنوك
837ر634ر99075ر515ر104

622ر489ر986302ر588ر356مجموع الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات
14حقوق الملكية

000ر000ر000110ر000ر1110ر�أ�س المال المدفوع
731ر775ر4358ر326ر11احتياطي �إجباري

363ر543ر39520ر420ر23ارباح مدورة
094ر319ر830139ر746ر144مجموع حقوق الملكية

المطلوبات غير المتداولة
606ر004ر8338ر079ر1519قرو�ض ومرابحة

000ر280ر4-16مبالغ م�ستحقة الى جهات حكومية طويلة الاجل
000ر000ر2-10مبالغ م�ستحقة الى جهات ذات علاقة طويلة الاجل 

606ر284ر83314ر079ر19
المطلوبات المتداولة

701ر007ر87255ر991ر1367و17بنوك دائنة
503ر804ر41923ر515ر1537قرو�ض ومرابحة ت�ستحق خلال عام

368ر994ر21511ر548ر1013مبالغ م�ستحقة الى جهات ذات علاقة 
000ر280ر0004ر280ر164مبالغ م�ستحقة الى جهات حكومية ت�ستحق خلال عام

733ر132ر3203ر119ر3�شيكات م�ؤجلة الدفع  ت�ستحق خلال عام
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657ر863ر6742ر514ر183مخ�ص�ص �ضريبة الدخل
351ر910ر24820ر710ر30امانات حكومية 

998ر690ر55114ر260ر19ذمة دائنة ل�شركة م�صفاة البترول الأردنية
611ر201ر02412ر822ر1912ذمم دائنة و �أر�صدة دائنة �أخرى

922ر885ر323148ر762ر192
528ر170ر156163ر842ر211مجموع المطلوبات

622ر489ر986302ر588ر356مجموع حقوق الملكية والمطلوبات
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�شركة �آفاق للطاقة الم�ساهمة العامة المحدودة
قائمة الدخل ال�شامل الموحدة

لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2016 

20162015�إي�ضاحات

دينــــاردينــــار

247ر825ر434776ر149ر20771الايرادات 
)251ر191ر747()199ر009ر736(كلفة الايرادات

996ر633ر23529ر140ر35�إجمالي الربح

)847ر550ر3()776ر872ر4(21م�صاريف ادارية و عمومية
)301ر501ر4()223ر204ر4(تكاليف تمويل 

-)000ر500(9مخ�ص�ص ذمم م�شكوك في تح�صيلها
)942ر490()051ر790(4ا�ستهلاكات 

531ر858552ر733ايرادات اخرى
437ر643ر04321ر507ر25ربح ال�سنة قبل ال�ضريبة

)697ر973ر3()307ر679ر4(18�ضريبة دخل ال�سنة
740ر669ر73617ر827ر20ربح ال�سنة

--ي�ضاف: بنود الدخل ال�شامل الأخرى
740ر669ر73617ر827ر20مجموع الدخل ال�شامل لل�سنة

فلـ�س/ دينـارفلـ�س/ دينـار

0/1890/161الح�صة الأ�سا�سية والمخف�ضة لل�سهم من ربح ال�سنة 
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�شركة �آفاق للطاقة الم�ساهمة العامة المحدودة
قائمة التغيرات في حقوق الملكية الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2016

ر�أ�س المـال
المدفــوع

احتياطي 
المجمــوع�أرباح مدورة �إجباري

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــار

094ر319ر363139ر543ر73120ر775ر0008ر000ر110الر�صيد كما في �أول كانون الثاني 2016

736ر827ر73620ر827ر20--مجموع الدخل ال�شامل لل�سنة

-)704ر550ر2(704ر550ر2-المحول الى الاحتياطي الاجباري

)000ر400ر15()000ر400ر15(--ارباح موزعة )اي�ضاح 14(

830ر746ر395144ر420ر43523ر326ر00011ر000ر110الر�صيد كما في 31 كانون الأول 2016

354ر049ر967137ر437ر38720ر611ر0006ر000ر110الر�صيد كما في �أول كانون الثاني 2015

740ر669ر74017ر669ر17--مجموع الدخل ال�شامل لل�سنة

-)344ر164ر2(344ر164ر2-المحول الى الاحتياطي الاجباري

)000ر400ر15()000ر400ر15(--ارباح موزعة )اي�ضاح 14(

094ر319ر363139ر543ر73120ر775ر0008ر000ر110الر�صيد كما في 31 كانون الأول 2015
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�شركة �آفاق للطاقة الم�ساهمة العامة المحدودة
قائمة التدفقات النقدية الموحدة

لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2016 

20162015�إي�ضاحات
دينــــاردينــــار

الأن�شطة الت�شغيلية
437ر643ر04321ر507ر25ربح ال�سنة قبل ال�ضريبة

تعديلات:
258ر348ر7247ر677ر48 و 6ا�ستهلاكات واطفاءات

-000ر9500مخ�ص�ص ذمم م�شكوك في تح�صيلها
خ�سائر )�أرباح( تقييم موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال 

)250ر7(250ر2الأرباح والخ�سائر 
301ر501ر2234ر204ر4تكاليف تمويل

437ر58964ر61خ�سائر بيع ممتلكات ومعدات
804ر686ر1)495ر44(7)�أرباح( خ�سائر انخفا�ض قيمة مخزون وقود ا�ستراتيجي 

تغيرات ر�أ�س المال العامل:
)058ر646()784ر682ر12(ذمم مدينة و�شيكات بر�سم التح�صيل

014ر883ر3)279ر250ر6(مخزون
196ر566225ر345�أر�صدة مدينة �أخرى

)056ر924ر2(692ر514ر3مبالغ م�ستحقة من جهات ذات علاقة
458ر204ر1)413ر13(�شيكات م�ؤجلة الدفع 

)880ر772()153ر446(مبالغ م�ستحقة الى جهات ذات علاقة
)000ر280ر4()000ر280ر4(مبالغ م�ستحقة الى جهات حكومية

772ر609ر8972ر799ر9امانات حكومية
)503ر475(966ر189ر5ذمم دائنة و�أر�صدة دائنة �أخرى

�صافي التدفق النقدي من الأن�شطة الت�شغيلية قبل ال�ضريبة 
930ر060ر82634ر085ر34المدفوعة

)676ر913ر2()290ر028ر4(18ال�ضريبة المدفوعة
254ر147ر53631ر057ر30�صافي التدفق النقدي من الأن�شطة الت�شغيلية

الأن�شطة الا�ستثمارية
)101ر843ر37()041ر090ر34(4 و 5�شراء ممتلكات ومعدات وم�شاريع تحت التنفيذ

100ر01277ر177المتح�صل من بيع ممتلكات ومعدات
�شراء موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الارباح 

-)000ر110(والخ�سائر
)001ر766ر37()029ر023ر34(�صافي التدفق النقدي الم�ستخدم في الأن�شطة الا�ستثمارية

الأن�شطة التمويلية
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)000ر400ر15()000ر400ر15(14ارباح موزعة
904ر817ر1431ر786ر24قرو�ض ومرابحة 

)301ر501ر4()223ر204ر4(تكاليف تمويل
)397ر083ر18(920ر181ر5�صافي التدفق النقدي من )الم�ستخدم في( الأن�شطة التمويلية

)144ر702ر24(427ر216ر1الزيادة )النق�ص( في النقد وما في حكمه
)806ر695ر10()950ر397ر35(النقد وما في حكمه كما في �أول كانون الثاني

)950ر397ر35()523ر181ر34(13النقد وما في حكمه كما في 31 كانون الأول



46

)1( عـــــام
ت�أ�س�ست �شركة �آفاق للطاقة ك�شركة م�ساهمة عامة بتاريخ 5 �آب 2008 بر�أ�سمال م�صرح به ومدفوع قدره 000ر000ر5 دينار مق�سم الى 000ر000ر5 �سهم بقيمة 
ا�سمية دينار واحد لل�سهم. قامت ال�شركة بزيادة ر�أ�س المال المدفوع عدة مرات خلال ال�سنوات لي�صبح 000ر000ر110 دينار �أردني مق�سم �إلى 000ر000ر110 �سهم 

بقيمة �إ�سمية دينار لل�سهم الواحد.

من غايات ال�شركة لاا�ستثمار او الم�شاركة في ر�أ�سمال ال�شركات التي تعمل في مجالات الطاقة بمختلف انواعها.

قامت ال�شركة لااردنية الحديثة لخدمات الزيوت والمحروقات محدودة الم��سؤولية )�شركة تابعة( بتاريخ 20 ت�شرين الثاني 2012 بتوقيع اتفاقية مع وزارة الطاقة 
والثروة المعدنية منحت من خلالها حقوق توزيع الم�شتقات النفطية والت�سويق لها، بالإ�ضافة للقيام بالأعمال النفطية الأخرى الم�صرح بها في الأردن ولمدة ع�شر 

�سنوات من تاريخ بدء العمليات التجارية. تم البدء بالعمليات التجارية خلال �شهر �أيار 2013.

يقع المركز الرئي�سي لل�شركة في عمان – المملكة لااردنية الها�شمية.

تم �إقرار القوائم المالية الموحدة من قبل مجل�س �إدارة المجموعة في جل�سته المنعقدة بتاريخ 9 ني�سان 2017.

)2(�أ�س�س �إعداد القوائم المالية 
)2-1(ا�س�س الاعداد

تم �إعداد القوائم المالية الموحدة للمجموعة وفقا لمعايير التقارير المالية.

�إن الدينار الأردني هو عملة �إظهار القوائم المالية الموحدة والذي يمثل العملة الرئي�سية للمجموعة.

تم �إعداد القوائم المالية الموحدة للمجموعة وفقا لمبد�أ الكلفة التاريخية.

)2-2(التغيرات في ال�سيا�سات المحا�سبية

ان ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة في اعداد القوائم المالية الموحدة متفقة مع تلك التي اتبعت في اعداد القوائم المالية لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015، با�ستثناء 
�أن المجموعة قامت بتطبيق التعديلات التالية بد�أً من 1 كانون الثاني 2016:

طريقة حقوق الملكية في القوائم المالية المنف�صلة )تعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم 27 ومعيار التقارير المالية الدولي رقم 1(
قام مجل�س معايير المحا�سبة الدولية خلال �شهر �آب 2014 بتعديل معيار المحا�سبة الدولي رقم 27 )القوائم المالية المنف�صلة( والذي �أتاح للمن�ش�آت خيار اتباع طريقة 
حقوق الملكية في محا�سبة لاا�ستثمارات في ال�شركات التابعة والحليفة وال�شركات تحت ال�سيطرة الم�شتركة كما هو مو�ضح في معيار المحا�سبة الدولي رقم 28. كما 
تم اجراء تعديل �آخر على معيار التقارير المالية الدولي رقم 1 والذي ي�سمح للمن�ش�آت التي تتبع طريقة حقوق الملكية من تطبيق لاا�ستثناء الوارد في معيار التقارير 

المالية الدولي رقم 1 والخا�ص بعمليات لااندماج قبل تاريخ التملك.

معيار المحا�سبة الدولي رقم )1( عر�ض القوائم المالية -)تعديلات(
ت�شمل هذه التعديلات تح�سينات محدودة تتركز على الأمور التالية:

* الجوهرية
* الت�صنيفات والتجميع 

* هيكل لااي�ضاحات
* لااف�صاح عن ال�سيا�سات المحا�سبية 

* عر�ض بنود الدخل ال�شامل الآخر الناتجة عن لاا�ستثمارات التي تتبع طريقة حقوق الملكية.
تعديلات على معيار التقارير المالية الدولي رقم )10( ومعيار المحا�سبة الدولي رقم )28( - المن�ش�آت لاا�ستثمارية
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التي ينطبق عليها تعريف المن�ش�أة لاا�ستثمارية وتو�ضح لاامور  التوحيد للمن�ش�آت  الإ�ستثناء من متطلبات  �أثر تطبيق  التي نتجت من  التعديلات الأمور  تعالج هذه 
التالية:

ينطبق الإ�ستثناء من متطلبات التوحيد على ال�شركة لاام التابعة لمن�ش�أة ا�ستثمارية، عندما تقوم المن�ش�أة لاا�ستثمارية بقيا�س جميع ا�ستثماراتها في ال�شركات التابعة 
على �أ�سا�س القيمة العادلة.

يتم توحيد القوائم المالية لل�شركة التابعة التي لا ينطبق عليها تعريف المن�ش�أة لاا�ستثمارية وتقوم بتقديم خدمات للمن�ش�أة لاا�ستثمارية. ويتم قيا�س جميع لاا�ستثمارات 
في ال�شركات التابعة الأخرى على �أ�سا�س القيمة العادلة. 

تطبيق طريقة حقوق الملكية من قبل المن�ش�آت التي لا ينطبق عليها تعريف المن�ش�أة لاا�ستثمارية والتي تملك ح�صة في �شركة حليفة �أو م�شاريع م�شتركة والتي ينطبق 
عليها تعريف المن�ش�أة لاا�ستثمارية: ت�سمح التعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم )28( لاا�ستثمارات في ال�شركات الحليفة والم�شاريع الم�شتركة - للم�ستثمر عند 
اتباع طريقة حقوق الملكية بالإبقاء على الطريقة المتبعة من قبل المن�ش�آت لاا�ستثمارية الحليفة �أو الم�شاريع الم�شتركة عند قيامها بقيا�س ا�ستثماراتها في ال�شركات 

التابعة على �أ�سا�س القيمة العادلة.

تعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم )16( ومعيار المحا�سبة الدولي رقم )38(: تو�ضيح الا�ساليب المقبولة لاحت�ساب الا�ستهلاكات 
والإطفاءات

تو�ضح التعديلات في معيار المحا�سبة الدولي رقم )16( ومعيار المحا�سبة الدولي رقم )38( ان لاايرادات تعك�س المنفعة لااقت�صادية المتح�صلة من ت�شغيل لااعمال 
)التي يكون لاا�صل جزء منها( ولي�س من المنافع لااقت�صادية التي ا�ستخدم فيها هذا لاا�صل. وبالنتيجة لا يجوز ا�ستخدام هذا لاا�سلوب لا�ستهلاك الممتلكات والآلات 

والمعدات، ويمكن ا�ستخدامه فقط في ظروف محدودة لإطفاء الموجودات غير الملمو�سة.

تعديلات على معيار التقارير المالية الدولي رقم )11( - الترتيبات الم�شتركة – الح�ص�ص في الم�شاريع الم�شتركة 
عند معالجة لاا�ستحواذ على  “اندماج لااعمال”  الدولي رقم )3(  التقارير  الم�شغل تطبيق معيار  الدولي رقم )11( من  التقارير  التعديلات على معيار  تتطلب 
الح�ص�ص في العمليات الم�شتركة بحيث يمثل الن�شاط في العملية الم�شتركة �أعمال تجارية. تو�ضح هذه التعديلات كذلك ان الح�ص�ص ال�سابقة في الم�شاريع الم�شتركة 
لا يتم اعادة قيا�سها عند لاا�ستحواذ على ح�ص�ص ا�ضافية في نف�س الم�شروع الم�شترك مع لااحتفاظ بال�سيطرة الم�شتركة. بالإ�ضافة الى ذلك ي�شمل نطاق هذا المعيار 

على لاا�ستثناءات لهذه التعديلات بحيث لا يتم تطبيقها عندما تكون لااطراف التي تتقا�سم ال�سيطرة الم�شتركة مملوكة من نف�س ال�شركة الأم. 

تطبق هذه التعديلات لهما لكل من الإ�ستحواذ عند بداية الم�شروع الم�شترك �أو في حال الح�صول على ح�ص�ص �إ�ضافية في نف�س الم�شروع الم�شترك.

لم ينتج عن تطبيق هذه التعديلات �أي �أثر على المركز المالي �أو الأداء المالي للمجموعة.

)2-3(�أ�س�س توحيد القوائم المالية
تت�ضمن القوائم المالية الموحدة القوائم المالية لل�شركة وال�شركات التابعة لها والخا�ضعة ل�سيطرتها وتتحقق ال�سيطرة عندما تكون ال�شركة معر�ضة للعوائد المتغيرة 
الناتجة من �إ�ستثماره في ال�شركات التابعة �أو يكون له حقوق في هذه العوائد، ويكون قادراً على الت�أثير في هذه العوائد من خلال �سلطته على ال�شركات التابعة، ويتم 

ا�ستبعاد المعاملات والأر�صدة والإيرادات والم�صروفات فيما بين ال�شركة وال�شركات التابعة. ان ال�شركات التابعة المت�ضمنة في القوائم المالية الموحدة هي كما يلي:

ن�سبة الملكية

الن�شاطا�سم ال�شركة
الرئي�سي

بلد 
الت�أ�سي�س

31 كانون لااول
2016 

31 كانون لااول
2015 

100٪100٪الأردنت�سويق محروقاتال�شركة لااردنية الحديثة لخدمات الزيوت والمحروقات*
100٪100٪الأردنت�سويق زيوت معدنيةال�شركة لااردنية الحديثة للا�ستيراد والت�صدير)مناطق حرة(**

ال�شركة لااردنية الحديثة لتجارة المواد التموينية )لومي 
***)Lumi100٪100٪الأردنتجارة

في  ال�شركات  عام  مراقب  لدى  و�سجلت   2003 ني�سان   10 بتاريخ  الم��سؤولية  محدودة  ك�شركة  والمحروقات  الزيوت  لخدمات  الحديثة  الأردنية  ال�شركة  ت�أ�س�ست   *
ا�سمية دينار واحد  به ومدفوع قدره 000ر000ر15 دينار مق�سم الى 000ر000ر15 �سهم بقيمة  بر�أ�سمال م�صرح  والتجارة تحت رقم )7842(  ال�صناعة  وزارة 
لل�سهم مملوكة بالكامل ل�شركة �آفاق للطاقة الم�ساهمة العامة المحدودة. في 5 ايلول 2006 تم ت�سجيل فرع ال�شركة في �سلطة منطقة العقبة لااقت�صادية تحت رقم 

 .)1105072802(
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من غايات ال�شركة ان�شاء وتملك وادارة محطات الوقود وبيع كافة �أنواع المحروقات والمواد البترولية ونقل النفط الخام وم�شتقاته بال�صهاريج على الطرق وا�ستيراد 
وت�صدير وتقديم خدمات الزيوت والمحروقات وتجارة الجملة والتجزئة في اطارات ال�سيارات.

قامت ال�شركة بتاريخ 20 ت�شرين الثاني 2012 بتوقيع اتفاقية مع وزارة الطاقة والثروة المعدنية منحت من خلالها حقوق توزيع الم�شتقات النفطية والت�سويق لها، 
بالإ�ضافة للقيام بالأعمال النفطية الأخرى الم�صرح بها في الأردن ولمدة ع�شر �سنوات من تاريخ بدء العمليات التجارية. تم ب�شهر �أيار 2013 بدء العمليات التجارية.

**ت�أ�س�ست ال�شركة الأردنية الحديثة للا�ستيراد والت�صدير )مناطق حرة( ك�شركة محدودة الم��سؤولية بتاريخ 23 ني�سان 2012 و�سجلت لدى مراقب عام ال�شركات في 
وزارة ال�صناعة والتجارة تحت رقم )1948( بر�أ�سمال م�صرح به ومدفوع قدره 000ر100 دينار مق�سم الى 000ر100 �سهم بقيمة ا�سمية دينار واحد لل�سهم مملوكة 

بالكامل ل�شركة �آفاق للطاقة الم�ساهمة العامة المحدودة.

من غايات ال�شركة لاا�ستيراد والت�صدير والتجارة العامة والتخزين و�شراء وتملك لاارا�ضي وتطويرها.

وزارة  ال�شركات في  لدى مراقب عام  و�سجلت  بتاريخ 15 تموز 2012  الم��سؤولية  ك�شركة محدودة  التموينية  المواد  لتجارة  الأردنية الحديثة  ال�شركة  ت�أ�س�ست   ***
ال�صناعة والتجارة تحت رقم )29285( بر�أ�سمال م�صرح به ومدفوع قدره 000ر50 دينار مق�سم الى 000ر50 �سهم بقيمة ا�سمية دينار واحد لل�سهم مملوكة بالكامل 

ل�شركة �آفاق للطاقة الم�ساهمة العامة المحدودة.

من غايات ال�شركة بيع المواد التموينية واللحوم والمجمدات والخ�ضار والفواكه وغيرها من البان واجبان.

تتحقق ال�سيطرة عندما يكون للمجموعة حقوق في العوائد المتغيرة الناتجة عن ارتباطها بال�شركة الم�ستثمر فيها ولديها القدرة على الت�أثير على هذه العوائد من 
خلال قدرتها على ال�سيطرة على ال�شركة الم�ستثمر فيها. وتتم ال�سيطرة على ال�شركة الم�ستثمر فيها فقط عند تحقق ما يلي:

* �سيطرة المجموعة على ال�شركة الم�ستثمر بها )الحقوق القائمة التي تمنح المجموعة القدرة على توجيه الن�شاطات ذات ال�صلة لل�شركة الم�ستثمر بها(.
* تعر�ض المجموعة �أو حقوقها في العوائد المتغيرة الناتجة عن ارتباطها بال�شركة الم�ستثمر فيها.

* القدرة على ممار�سة ال�سيطرة على ال�شركة الم�ستثمر فيها والت�أثير على عوائدها.

عندما تمتلك المجموعة �أقل من اغلبية حقوق الت�صويت �أو ما �شابهها في ال�شركة الم�ستثمر فيها، تقوم المجموعة ب�أخذ جميع الحقائق والظروف ذات العلاقة بعين 
لااعتبار لتحديد فيما �إذا كانت تمتلك �سيطرة على ال�شركة الم�ستثمر فيها ويت�ضمن ذلك: 

* الترتيبات التعاقدية مع حملة حقوق ت�صويت الآخرين في ال�شركة الم�ستثمر فيها.
* الحقوق الناتجة من الترتيبات التعاقدية الأخرى.

* حقوق الت�صويت الحالية وحقوق الت�صويت المحتملة للمجموعة.

تقوم المجموعة ب�إعادة تقييم فيما �إذا كانت ت�سيطر على ال�شركة الم�ستثمر فيها وفي حال وجود ظروف �أو حقائق تدل على التغير في �أحد �أو �أكثر من عن�صر من 
عنا�صر ال�سيطرة الثلاثة.

يتم توحيد القوائم المالية لل�شركة التابعة �إبتداءاً من تاريخ ممار�سة ال�سيطرة وحتى توقف هذه ال�سيطرة. يتم توحيد موجودات ومطلوبات وم�صاريف و�إيرادات 
ال�شركة التابعة في قائمة الدخل ال�شامل الموحدة من تاريخ �سيطرة المجموعة على ال�شركات التابعة وحتى تتوقف هذه ال�سيطرة.

يتم تحميل الأرباح والخ�سائر وكل بند من بنود الدخل ال�شامل الأخرى على حقوق حملة الأ�سهم في ال�شركة الأم وحقوق غير الم�سيطرين حتى لو �أدى ذلك �إلى 
عجز في ر�صيد حقوق غير الم�سيطرين. و�إذا اقت�ضت الحاجة، يتم تعديل القوائم المالية لل�شركات التابعة لتتما�شى �سيا�ساتها المحا�سبية مع ال�سيا�سات المحا�سبية 
للمجموعة. يتم ا�ستبعاد الموجودات والمطلوبات وحقوق الملكية والإيرادات والم�صروفات والأرباح والخ�سائر المتعلقة بالمعاملات فيما بين المجموعة وال�شركات التابعة.

يتم ت�سجيل الأثر الناتج عن تغير ن�سبة الملكية في ال�شركة التابعة الذي لا ينجم عنه فقدان لل�سيطرة في حقوق الملكية. عند فقدان ال�سيطرة على ال�شركة التابعة، 
تقوم المجموعة بما يلي:
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* �إلغاء الإعتراف بموجودات )بما فيها ال�شهرة( ومطلوبات ال�شركة التابعة
* �إلغاء الإعتراف بحقوق غير الم�سيطرين

* �إلغاء الإعتراف باحتياطي ترجمة العملات الأجنبية
* الإعتراف بالقيمة العادلة للمبالغ الم�ستلمة

* الإعتراف بالقيمة العادلة للا�ستثمار المحتفظ به في ال�شركة التابعة
* الإعتراف بالأرباح �أو الخ�سائر الناتجة عن عملية فقدان ال�سيطرة

* �إعادة ت�صنيف ح�صة ال�شركة التي تم ت�سجيلها �سابقاً في بنود الدخل ال�شامل الأخرى �إلى الأرباح والخ�سائر

)3(�أهم ال�سيا�سات المحا�سبية

فيما يلي �أهم ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة:
-ممتلكات ومعدات 

تظهر الممتلكات والمعدات ب�سعر الكلفة بعد تنزيل لاا�ستهلاك المتراكم و�أي تدني في قيمتها، ويتم ا�ستبعاد كلفة الممتلكات والمعدات ولاا�ستهلاك المتراكم من بيع 
الممتلكات والمعدات او التخل�ص منها ويتم اثبات اية ارباح او خ�سائر في قائمة الدخل ال�شامل الموحدة.

ت�ستهلك الممتلكات والمعدات )با�ستثناء الأرا�ضي( با�ستخدام طريقة الق�سط الثابت على مدى العمر لاانتاجي المتوقع لها با�ستخدام الن�سب ال�سنوية التالية:
	                                               معدل الا�ستهلاك ال�سنوي

٪2 مباني 	
٪20-10 الآلات و العدد و الأدوات	

٪15 ال�سيارات و ال�صهاريج 	
٪33-10 �أجهزة و �أنظمة تحكم 	

٪10 �أثاث وديكورات 	
٪15-10 لوحات اعلانية 	

يتم مراجعة العمر لاانتاجي وطريقة لاا�ستهلاك ب�شكل دوري للت�أكد من ان طريقة وفترة لاا�ستهلاك تتنا�سب مع المنافع لااقت�صادية المتوقعة من الممتلكات والمعدات.

عندما يقل المبلغ الممكن ا�سترداده من �أي من الممتلكات والمعدات عن �صافي قيمتها الدفترية ف�إنه يتم تخفي�ض قيمتها �إلى القيمة الممكن ا�ستردادها وت�سجل قيمة 
التدني في قائمة الدخل ال�شامل الموحدة.

-م�شاريع تحت التنفيذ
تظهر الم�شاريع تحت التنفيذ بالكلفة، وتت�ضمن كلفة مواد البناء والرواتب والأجور المبا�شرة على هذه الم�شاريع �إ�ضافة الى الم�صاريف المبا�شرة الأخرى.

-موجودات غير ملمو�سة 
توزيع  اتفاقية  المحروقات ح�سب  توزيع  الملمو�سة برخ�صة عطاء  الموجودات غير  وتتمثل  المتراكم  تنزيل لااطفاء  بعد  الكلفة  ب�سعر  الملمو�سة  الموجودات غير  تظهر 

م�شتقات نفطية الموقعة مع وزارة الطاقة والثروة المعدنية.

تطف�أ الموجودات غير الملمو�سة على مدة العطاء والبالغ 10 �سنوات اعتباراً من بداية الت�شغيل الفعلي لهذا العطاء في �شهر ايار 2013.

-مخزون 
يظهر المخزون بالكلفة �أو �صافي القيمة البيعية �أيهما �أقل، تحدد الكلفة با�ستخدام طريقة متو�سط الكلفة المرجح.

-ذمم مدينة
تظهر الذمم المدينة بمبلغ الفاتورة الأ�صلي بعد تنزيل مخ�ص�ص لقاء المبالغ المقدر عدم تح�صيلها، هذا ويتم تكوين مخ�ص�ص للديون الم�شكوك في تح�صيلها عندما 

يكون هنالك دليل مو�ضوعي ي�شير �إلى احتمالية عدم التمكن من تح�صيل الذمم.



50

-النقد وما في حكمه 
لغر�ض قائمة التدفقات النقدية الموحدة فان النقد وما في حكمه ي�شتمل على النقد في ال�صندوق و �شيكات ت�ستحق خلال �شهر من تاريخ القوائم المالية وار�صدة لدى 

البنوك بعد تنزيل البنوك الدائنة.

-قرو�ض
يتم ت�سجيل القرو�ض بالقيمة العادلة للمبالغ الم�ستلمة مطروحاً منها �أية تكاليف مبا�شرة ويتم قيد الفوائد على القرو�ض با�ستخدام معدل الفائدة الفعلي، ويتم 

قيا�سها لاحقاً بالتكلفة المطف�أة ب�إ�ستخدام طريقة الفائدة الفعلية.

يتم قيد الفوائد على القرو�ض طويلة الأجل خلال ال�سنة التي ا�ستحقت بها قائمة الدخل، �أما الفوائد على القرو�ض طويلة الأجل لتمويل الم�شاريع تحت التنفيذ فيتم 
ر�سملتها كجزء من كلفة هذه الم�شاريع

-مخ�ص�صات 
يتم لااعتراف بالمخ�ص�صات عندما يكون على المجموعة التزام )قانوني �أو فعلي( ناتج عن حدث �سابق، و�إن ت�سديد لاالتزامات محتمل ويمكن قيا�س قيمتها ب�شكل 

يعتمد عليه.

-ذمم دائنة وم�ستحقات
يتم اثبات المطلوبات للمبالغ الم�ستحقة ال�سداد في الم�ستقبل للب�ضائع والخدمات الم�ستلمة �سواء تمت او لم تتم المطالبة بها من قبل المورد.

-الإيرادات 
يتم تحقق الإيرادات عندما ي�صبح من المحتمل تدفق منافع �إقت�صادية للمجموعة نتيجة لعملية تبادلية قابلة للقيا�س ب�صورة موثوقة.

يتم تحقق الإيرادات من المبيعات عندما تنقل منافع ومخاطر الملكية المتعلقة بالب�ضاعة المباعة ب�شكل جوهري الى الم�شتري عادةً عند ت�سليم الب�ضاعة.

يتم تحقق الإيرادات من النقل عند تقديم الخدمة للعميل عادةً عند ت�سليم الب�ضاعة.

تتحقق ايرادات لاايجارات ب�شكل ثابت على مدى فترة عقد لاايجار.

يتم اثبات �إيراد الفوائد عند ا�ستحقاقها ب�إ�ستخدام طريقة الفائدة الفعلية.

-�ضريبة الدخــل 
تقوم المجموعة باحت�ساب مخ�ص�ص ل�ضريبة الدخل وفقاً لقانون �ضريبة الدخل رقم )34( ل�سنة 2014، ووفقاً لمعيار المحا�سبة الدولي رقم )12( حيث ين�ص هذا 

المعيار على ت�سجيل ال�ضريبة الم�ؤجلة الناتجة عن الفرق ما بين القيمة المحا�سبية وال�ضريبية للموجودات والمطلوبات.	

-تدني الموجودات المالية

تقوم المجموعة ب�إجراء تقييم بتاريخ �إعداد قائمة المركز المالي لتحديد فيما �إذا كان يوجد دليل مو�ضوعي ب�أن �أحد الموجودات المالية �أو مجموعة موجودات مالية قد تعر�ضت لانخفا�ض 
دائم في قيمتها. يتم اعتبار قيمة �أحد الموجودات المالية �أو مجموعة موجودات مالية قد انخف�ضت، فقط في حالة وجود دليل مو�ضوعي لانخفا�ض القيمة كنتيجة لحدث �أو �أكثر والتي 
ولهذا الحدث ت�أثير على التدفقات النقدية الم�ستقبلية المتوقعة لأحد الموجودات المالية �أو مجموعة موجودات مالية  ح�صلت بعد التثبيت الأولي للموجودات )ح�صول “حدث خ�سارة”( 
التي من الممكن تقديرها ب�شكل معقول. يمكن �أن يت�ضمن دليل لاانخفا�ض الدائم م�ؤ�شرات على �أن المقتر�ض �أو مجموعة من المقتر�ضين يواجهون �صعوبة مالية كبيرة �أو �إهمال �أو تق�صير 
في دفعات الفوائد �أو المبلغ الأ�سا�سي ومن المرجح �أنهم �سيتعر�ضون للإفلا�س �أو �إعادة هيكلة مالية �أخرى وعندما ت�شير البيانات الملحوظة �إلى وجود انخفا�ض يمكن قيا�سه في التدفقات 

النقدية الم�ستقبلية المقدرة مثل التغيرات في الأو�ضاع لااقت�صادية المرتبطة بالتق�صير.

-تدني الموجودات غير المالية 
تقوم المجموعة بتاريخ �إعداد التقارير المالية بتقييم فيما �إذا كان هناك دليل ب�أن الأ�صل قد انخف�ضت قيمته. �إذا وجد �أي دليل على ذلك، �أو عندما يتطلب �إجراء 
اختبار �سنوي للانخفا�ض في القيمة، تقوم المجموعة بتقييم المبلغ الممكن تح�صيله للأ�صل. �إن مبلغ الأ�صل الممكن تح�صيله هو القيمة العادلة للأ�صل �أو وحدة توليد 
النقد ناق�صاُ تكاليف البيع وقيمته الم�ستخدمة �أيهما �أعلى ويتم تحديده للأ�صل الفردي، �إلا �إذا كان الأ�صل لا يولد تدفقات نقدية داخلية م�ستقلة �إلى حد كبير عن 
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تلك الناتجة من الموجودات الأخرى �أو موجودات ال�شركة. عندما يتجاوز المبلغ المدرج للأ�صل �أو وحدة توليد النقد المبلغ الممكن تح�صيله، يعتبر الأ�صل منخف�ضاً 
ويتم تخفي�ضه �إلى المبلغ الممكن تح�صيله. �أثناء تقييم القيمة العادلة الم�ستخدمة، يتم خ�صم التدفقات النقدية الم�ستقبلية للقيمة العادلة الحالية لها با�ستخدام �سعر 
خ�صم ما قبل ال�ضريبة والذي يعك�س تقييمات ال�سوق الحالية للقيمة الزمنية للأموال والمخاطر المحددة للأ�صل. �أثناء تحديد القيمة العادلة ناق�صاً تكاليف البيع، 
ت�ؤخذ المعاملات الحديثة في ال�سوق في لااعتبار �إذا كانت متوفرة. و�إذا لم يكن ممكناً تحديد مثل تلك المعاملات، يتم ا�ستخدام نموذج التقييم المنا�سب. يتم تثبيت 

هذه لااحت�سابات بم�ضاعفات تقييم �أ�سعار �أ�سهم ال�شركات التابعة المتداولة �أو م�ؤ�شرات القيمة العادلة المتوفرة الأخرى.

-العملات الأجنبية 
يتم ت�سجيل المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية ب�أ�سعار ال�صرف ال�سائدة في تاريخ �إجراء المعاملات، كما يتم تحويل �أر�صدة الموجودات والمطلوبات بالعملات 

الأجنبية ب�أ�سعار ال�صرف ال�سائدة بتاريخ قائمة المركز المالي. يتم ت�سجيل الأرباح و الخ�سائر الناتجة من تحويل العملات الأجنبية في قائمة الدخل ال�شامل.

-التقــا�ص
يتم اجراء تقا�ص بين الموجودات المالية والمطلوبات المالية واظهار المبلغ ال�صافي في قائمة المركز المالي فقط عندما تتوفر الحقوق القانونية الملزمة وكذلك عندما 

يتم ت�سويتها على �أ�سا�س التقا�ص او يكون تحقق الموجودات وت�سوية المطلوبات في نف�س الوقت.

-معلومات القطاعات

قطاع الأعمال يمثل مجموعة من الموجودات والعمليات التي ت�شترك معا في تقديم منتجات او خدمات خا�ضعة لمخاطر وعوائد تختلف عن تلك المتعلقة بقطاعات 
�أعمال �أخرى والتي يتم قيا�سها وفقاً للتقارير التي تم ا�ستعمالها من قبل المدير التنفيذي و�صانع القرار الرئي�سي لدى المجموعة.

القطاع الجغرافي يرتبط في تقديم منتجات او خدمات في بيئة اقت�صادية محددة خا�ضعة لمخاطر وعوائد تختلف عن تلك المتعلقة بقطاعات عمل في بيئات اقت�صادية 
مختلفة.

ا�ستخدام التقديرات

�إن �إعداد القوائم المالية وتطبيق ال�سيا�سات المحا�سبية يتطلب من �إدارة المجموعة القيام بتقديرات واجتهادات ت�ؤثر على مبالغ الموجودات والمطلوبات والإف�صاح 
�إدارة المجموعة القيام  �أي�ضا على الإيرادات والم�صاريف والمخ�ص�صات وب�شكل خا�ص يتطلب من  عن لاالتزامات المحتملة. �إن هذه التقديرات ولااجتهادات ت�ؤثر 
ب�أحكام واجتهادات هامة لتقدير مبالغ و�أوقات التدفقات النقدية الم�ستقبلية الناجمة عن �أو�ضاع وظروف تلك التقديرات في الم�ستقبل.  �إن التقديرات المذكورة مبنية 
بال�ضرورة على فر�ضيات وعوامل متعددة لها درجات متفاوتة من التقدير وعدم التيقن و�إن النتائج الفعلية قد تختلف عن التقديرات وذلك نتيجة التغيرات في 

الم�ستقبل في �أو�ضاع وظروف تلك المخ�ص�صات. اننا نعتقد �أن تقديراتنا من القوائم المالية الموحدة معقولة و مف�صلة على النحو التالي:

العمر لاانتاجي للممتلكات والمعدات: تقوم �إدارة المجموعة بتقدير العمر الإنتاجي للممتلكات والمعدات لغايات �إحت�ساب الإ�ستهلاك �آخذة بعين لااعتبار الإ�ستخدام 
المتوقع للموجودات. تقوم الإدارة بمراجعة القيمة المتبقية والأعمار الإنتاجية ب�شكل �سنوي، ويتم تعديل م�صروف الإ�ستهلاك الم�ستقبلي �إذا كان في اعتقاد الإدارة �أن 

الأعمار الإنتاجية تختلف عن التقديرات ال�سابقة.

مخ�ص�ص مخزون: تقوم �إدارة المجموعة باعداد درا�سة �سنوية حول عمر و قيمة المخزون وبناءً على ذلك يعد مقابلها مخ�ص�ص بما يتنا�سب وعمر و قيمة المخزون.

مخ�ص�ص الذمم الم�شكوك في تح�صيلها: تقوم ادارة المجموعة بمراجعة فترات لاائتمان الممنوحة الى عملائها دورياً وعند عدم لاالتزام بال�سداد من قبل عملاء 
المجموعة خلال المهلة لاا�ضافية الممنوحة لهم وبعد اتخاذ لااجراءات القانونية يتم احت�ساب مخ�ص�ص مقابل هذه المبالغ لحين التح�صيل او �إعدام الدين.
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)4(ممتلكات ومعدات

مباني�أرا�ضي*
�سيارات 
و�صهاريج

 �آلات وعدد 
و�أدوات

اجهزة 
و�أنظمة 

تحكم

اثـــاث
وديكورات

لوحات 
اعلانية

المجمــوع

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار2016-

الكلفــة -
546ر858ر808215ر015ر5871ر133ر8271ر265ر9164ر055ر7067ر562ر53820ر034ر16487ر790ر94الر�صيد كما في بداية ال�سنة

978ر412ر12116ر37154ر886147ر516932ر029ر4602ر647ر6243ر081ر0005ر520ر4�إ�ضافات
المحول من م�شاريع تحت التنفيذ )اي�ضاح 

)5
820ر534ر7-499ر8425ر62741ر43-568ر492ر2842ر951ر4

)560ر407(-)388()539ر30()274ر78()755ر284()604ر13(-ا�ستبعادات

784ر398ر929239ر069ر0691ر286ر0161ر210ر7855ر050ر4119ر925ر12623ر595ر44894ر261ر104الر�صيد كما في نهاية ال�سنة

الا�ستهلاك المتراكم -
580ر956ر21422ر188543ر268440ر391ر8702ر915ر2451ر327ر79510ر338ر7-الر�صيد كما في بداية ال�سنة

724ر677ر9345ر164131ر091119ر314597ر963924ر202ر2582ر702ر1-ا�ستهلاك ال�سنة

)959ر168(-)388()602ر21()604ر3()761ر131()604ر11(-ا�ستبعادات
345ر465ر14828ر964675ر757558ر966ر5802ر836ر4472ر398ر44912ر029ر9-الر�صيد كما في نهاية ال�سنة

�صافي القيمة الدفترية -
439ر933ر781210ر105394ر259727ر243ر2052ر214ر9646ر526ر67711ر565ر44885ر261ر104كما في 31 كانون الأول 2016

*هناك �أرا�ضي مملوكة لل�شركة لااردنية الحديثة لخدمات الزيوت والمحروقات )�شركة تابعة( بقيمة دفترية بمبلغ 259ر280ر48 دينار مرهونة مقابل القرو�ض 
البنكية الممنوحة للمجموعة. )اي�ضاح 15(

مباني�أرا�ضي
�سيارات 
و�صهاريج

 �آلات وعدد 
و�أدوات

اجهزة 
و�أنظمة 

تحكم

اثـــاث
وديكورات

لوحات 
اعلانية

المجمــوع

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار2015-

الكلفــة -
988ر744ر557184ر813963ر009ر5601ر740ر1013ر170ر3285ر866ر34015ر455ر28976ر539ر81الر�صيد كما في بداية ال�سنة

582ر513ر25130ر77452ر981123ر358542ر924ر7111ر896ر6324ر722ر8759ر250ر13�إ�ضافات
566ر856-----566ر856-المحول من م�شاريع تحت التنفيذ

)590ر256(--)714ر17()543ر38()333ر200(--ا�ستبعادات

546ر858ر808215ر015ر5871ر133ر8271ر265ر9164ر055ر7067ر562ر53820ر034ر16487ر790ر94الر�صيد كما في نهاية ال�سنة

الا�ستهلاك المتراكم -
375ر723ر01218ر323414ر931333ر910ر0301ر282ر4101ر690ر6698ر092ر6-الر�صيد كما في بداية ال�سنة

258ر348ر2024ر865129ر509106ر178487ر378634ر744ر1261ر246ر1-ا�ستهلاك ال�سنة
)053ر115(--)172ر7()338()543ر107(--ا�ستبعادات

580ر956ر21422ر188543ر268440ر391ر8702ر915ر2451ر327ر79510ر338ر7-الر�صيد كما في نهاية ال�سنة

�صافي القيمة الدفترية -
966ر901ر594192ر399472ر559693ر874ر0461ر140ر4615ر235ر74310ر695ر16479ر790ر94كما في 31 كانون الأول 2015

تم ادراج الا�ستهلاك لل�سنة �ضمن كلفة الايرادات و�ضمن م�صاريف الا�ستهلاك كما يلي:
20162015 دينــاردينــار
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316ر857ر6733ر887ر4كلفة الايرادات
942ر051490ر790م�صاريف ا�ستهلاك 

258ر348ر7244ر677ر5 
)5(م�شاريع تحت التنفيذ

التكلفة الكلية 
المتوقعة للم�شروع

التاريخ المتوقع 
20162015للانجاز

دينــاردينــاردينــار

م�شروع محطة وقود المقابلين 
كانون الثاني 000ر800ر1)ع�صفور( 	

-362ر795ر20171

-553ر625�شباط 4872017ر719م�شروع مطعم بيت عمر
-260ر644اذار 7402017ر705م�شروع محطة وقود وادي الرمم

-438ر851اذار 7402017ر055ر1م�شروع محطة وقود الغور- البوتا�س
-508ر164ني�سان 4922017ر935م�شروع محطة وقود اليادودة 2

-543ر549�آب 0002017ر800م�شروع محطة وقود المفرق 2
-171ر683ر1كانون الثاني 0002017ر700ر1م�شروع محطة وقود الم�شارع

-138ر224ر1اذار 0002017ر500ر1م�شروع محطة وقود البحر الميت 1
-628ر904�شباط 0002017ر000ر1م�شروع محطة وقود البحر الميت 2

-812ر982كانون الثاني 0002017ر000ر1م�شروع محطة وقود وادي �صقرة
-574ر808ني�سان 0002017ر000ر1م�شروع محطة وقود معان

-514ر487ني�سان 4862017ر312ر1م�شروع محطة وقود الطنيب
-823ر603ر1�شباط 0002017ر700ر1م�شروع محطة وقود الما�ضونة

-180ر414�شباط 0002017ر500م�شروع م�ستودعات الما�ضونة
-398ر101ت�شرين الأول 0002017ر140م�شروع �شواحن �سيارات كهرباء

-672ر39حزيران 3292017ر930ر4م�شروع التخزين
-045ر804ر2�آب 0002017ر300ر3م�شروع محطات الجي�ش العربي

-954ر16ت�شرين الأول 0552017ر812ر1م�شروع توليد الطاقة ال�شم�سية
-541ر748ر1ني�سان 0002017ر000ر2م�شروع محطة وقود الحزام 3
-470ر106كانون الثاني 0002017ر107م�شروع محطة وقود العبدلي

350ر457ر1- �آذار7962016ر466ر1م�شروع محطة وقود اربد )ايدون( 
م�شروع محطة وقود الطفيلة 

650ر299ر1-كانون الثاني 7472016ر709ر1الع�صي�ص
376ر111ر1-ني�سان 0002016ر350ر1م�شروع محطة وقود الحزام 2
953.292-�آذار0002016ر300ر1م�شروع محطة وقود اليادودة

698.008-ني�سان 0002016ر000ر1م�شروع محطة وقود الحرة الزرقاء 
583.657-حزيران 0002016ر200ر1م�شروع محطة وقود ال�شوبك

762ر522-حزيران 0002016ر200ر1م�شروع محطة وقود الكرك
298ر479-�آب 0002016ر300ر1م�شروع محطة وقود الح�صن
891ر316-�آب 0002016ر200ر1م�شروع محطة وقود عجلون
536ر479112ر120--م�شاريع محطات وقود �أخرى

820ر534ر0637ر677ر17
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�إن الحركة على الم�شاريع تحت التنفيذ كانت كما يلي:

20162015
دينــاردينــار

867ر061ر8201ر534ر7الر�صيد في بداية ال�سنة
519ر329ر0637ر677ر17�إ�ضافات* 

)566ر856()820ر534ر7(المحول �إلى بند الممتلكات والمعدات
820ر534ر0637ر677ر17الر�صيد كما في نهاية ال�سنة 

* تم ر�سملة فوائد قرو�ض م�شاريع تحت التنفيذ لل�شركة الأردنية الحديثة لخدمات الزيوت والمحروقات )�شركة تابعة( بقيمة 004ر227ر1 دينار خلال عام 2016 
)2015: 168ر104 دينار(.

)6(موجودات غير ملمو�سة
تمثل الموجودات غير الملمو�سة الظاهرة في قائمة المركز المالي الموحدة قيمة رخ�صة عطاء توزيع المحروقات، حيث قامت ال�شركة الأردنية الحديثة لخدمات الزيوت 
والمحروقات )�شركة تابعة( بتاريخ 20 ت�شرين الثاني 2013 بتوقيع اتفاقية رخ�صة توزيع م�شتقات نفطية مع وزارة الطاقة والثروة المعدنية لمدة 10 �سنوات وبح�صة 
�سوقية تبلغ 33% وبمبلغ 000ر000ر30 دينار �أردني. يتم اطفاء قيمة هذه الموجودات غير الملمو�سة على فترة العطاء والبالغ 10 �سنوات اعتباراً من بداية الت�شغيل 

الفعلي لهذا العطاء في �شهر ايار 2013. ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

رخ�صة توزيع المحروقات
20162015

دينـــــاردينـــــار
التكلفة:

000ر000ر00030ر000ر30الر�صيد في بداية ال�سنة
000ر000ر00030ر000ر30الر�صيد في نهاية ال�سنة

الاطفاء المتراكم:
596ر012ر5965ر012ر8الر�صيد في بداية ال�سنة

000ر000ر0003ر000ر3الاطفاء لل�سنة
596ر012ر5968ر012ر11الر�صيد في نهاية ال�سنة
404ر987ر40421ر987ر18�صافي القيمة الدفترية

)7(مخزون وقود ا�ستراتيجي
الزيوت  »ال�شركة لااردنية الحديثة لخدمات  التابعة  ال�شركة  الموقعة مع وزارة الطاقة والثروة المعدنية، على  النفطية  الم�شتقات  اتفاقية حقوق وت�سويق  بناءاً على 

والمحروقات« لااحتفاظ بمخزون ت�شغيلي خلال فترة لااتفاقية وذلك لت�شغيل المحطات ب�شكل م�ستمر. 

ان الحركة على قيمة المخزون لاا�ستراتيجي نتيجة �إعادة التقييم وفقاً لأ�سعار الوقود كما في 31 كانون الأول هي كما يلي:

 20162015
دينــاردينــار

399ر117ر5956ر430ر4الر�صيد في بداية ال�سنة
)804ر686ر1(495ر44�أرباح )خ�سائر( تقييم

595ر430ر0904ر475ر4الر�صيد في نهاية ال�سنة
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)8(مخزون
20162015
دينــــاردينــــار

636ر002ر0834ر641ر8مخزون محروقات

333ر127ر8313ر804ر3مخزون زيوت 

573ر789ر7292ر474ر3مخزون قطع غيار ولوازم

144ر322433ر682مخزون مواد تموينية
686ر352ر96510ر602ر16

)9(ذمم مدينة و�شيكات بر�سم التح�صيل
20162015
دينــــاردينــــار

225ر544ر19025ر472ر33ذمم عملاء
531ر353ر9194ر096ر9�شيكات بر�سم التح�صيل

108ر539548ر559ذمم ايجارات 
-)000ر500(ينزل: مخ�ص�ص ذمم م�شكوك في تح�صيلها

864ر445ر64830ر628ر42

بلغ �إجمالي الذمم التي تم رفع ق�ضايا عليها والم�شكوك  في تح�صيلها 068ر080ر2 دينار كما في 31 كانون الأول 2016، �إن تفا�صيل الحركة 
على ح�ساب المخ�ص�ص مقابل الذمم الم�شكوك في تح�صيلها هي كما يلي:

20162015
دينــــاردينــــار

--الر�صيد كما في 1 كانون الثاني
-000ر500�إ�ضافات

-000ر500الر�صيد كما في 31 كانون الأول 

فيما يلي جدول �أعمار الذمم التجارية كما في 31 كانون الأول: 

الذمم غير الم�ستحقة 
وغير الم�شكوك في 

تح�صيلها

الذمم الم�ستحقة وغير الم�شكوك في تح�صيلها
المجموع

91 – 31120 – 90 يوم1 -30 يوم
 يوم

�أكثر من 120 
يوم

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار

580ر048ر77841ر797ر6835ر860ر2723ر550ر4313ر669ر41614ر170ر201613
864ر445ر92030ر700ر3015ر595ر3371ر028ر1665ر294ر1406ر827ر201511

في تقدير �إدارة المجموعة ف�إنه من المتوقع تح�صيل الذمم غير الم�شكوك فيها بالكامل. 

تقوم المجموعة �ضمن ن�شاطها الاعتيادي بالح�صول على كفالات بنكية من بع�ض العملاء على ذممهم المدينة حيث بلغت قيمة ذمم العملاء 
المغطاة بكفالات مبلغ 363ر674ر8 دينار كما في 31 كانون الأول 2016 )2015: 000ر584ر3 دينار(.
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)10(	المعاملات والأر�صدة مع جهات ذات علاقة
المالية  القرارات  اتخاذ  لااخر في  الطرف  على  هام  ت�أثير  او ممار�سة  لااخر  بالطرف  التحكم  على  القدرة  الجهة  لهذه  يكون  عندما  ذات علاقة  الجهات  تعتبر 
والت�شغيلية. تمثل الجهات ذات العلاقة الم�ساهمين الرئي�سيين وموظفي الإدارة العليا للمجموعة وال�شركات التي هم فيها م�ساهمين رئي�سيين. يتم اعتماد الأ�سعار 

وال�شروط المتعلقة بهذه العمليات من قبل �إدارة المجموعة. 

عنا�صر قائمة المركز المالي
20162015
دينــــاردينــــار

مبالغ م�ستحقة من جهات ذات علاقة*
753ر659ر3356ر356ر2ال�شركة المتطورة للك�سارات )�شركة �شقيقة(

323ر645ر9921ر112ر3ال�شركة المتحدة ل�صناعة الحديد وال�صلب )�شركة �شقيقة(
238ر257ر4082ر320ال�شركة المتقدمة لخدمات النقل وال�شحن البري )�شركة �شقيقة(

631ر82686ر4ال�شركة الاردنية الحديثة للتجارة الدولية )�شركة �شقيقة(
969ر88121ر136ال�شركة الحديثة للا�سمنت والتعدين )�شركة �شقيقة(

141ر76221ر46معين قدادة )نائب رئي�س مجل�س ادارة(
�شركة البنيان ل�صناعة المنتوجات الا�سمنتية والخر�سانية )�شركة 

552ر22954ر18�شقيقة(
447ر352125ر2ال�شركة الاردنية الحديثة للباطون الجاهز )�شركة �شقيقة(

-786ر468ر1مجموعة المنا�صير للا�ستثمارات ال�صناعية التجارية )�شركة �شقيقة(
-187ر4�شركة العاديات الزراعية )�شركة �شقيقة(

208ر31�شركة المتميزة للتعدين )�شركة �شقيقة(
-191ر6المهند�س زياد المنا�صير )رئي�س مجل�س الإدارة(

-615ر8�شركة جنى للتعدين- )�شركة �شقيقة(
-549ال�شركة الاردنية الحديثة لل�صناعات الكيماوية )�شركة �شقيقة(

759ر52-ال�شركة الاردنية الحديثة ل�سكراب الحديد )�شركة �شقيقة(
525ر4-ال�شركة الاردنية الحديثة لل�صناعات الغذائية )�شركة �شقيقة(

546ر102-�شركة الر�ؤى لل�صيانه وقطع الغيار )�شركة �شقيقة(
129ر1-�شركة البنيان لل�صناعات الا�سمنتية - العقبة )�شركة �شقيقة(

013ر033ر32111ر518ر7

20162015
دينــــاردينــــار

مبالغ م�ستحقة الى جهات ذات علاقة*
065ر632ر69311ر649ر9�شركة ابراج العرب للمقاولات )�شركة �شقيقة(

225ر042141ر109ال�شركة الاردنية الحديثة لتخلي�ص الب�ضائع )�شركة �شقيقة(
198ر60811ر16�شركة المنا�صير للخدمات التجارية )�شركة �شقيقة(

ال�شركة الاردنية الحديثة المتميزة لتكنولوجيا المعلومات )�شركة 
878 033ر19�شقيقة(

-863ر751ر3�شركة العاديات ال�سريعة لتجارة الاليات )�شركة �شقيقة(
-000ر1ال�شركة الاردنية الحديثة لل�صناعات الغذائية )�شركة �شقيقة(

-976ال�شركة الأردنية الحديثة للات�صالات )�شركة �شقيقة(
414ر33-مجموعة المنا�صير للا�ستثمارات ال�صناعية والتجارية )�شركة �شقيقة(

399ر111-�شركة العاديات ال�سريعة لتجارة الاليات )�شركة �شقيقة(
704ر3-�شركة روما لوكلاء ال�شحن )�شركة �شقيقة(

41-ال�شركة الاردنية الحديثة لل�صناعات الكيماوية )�شركة �شقيقة(
444ر60-المهند�س زياد المنا�صير )رئي�س مجل�س ادارة(

368ر994ر21511ر548ر13
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20162015
دينــــاردينــــار

مبالغ م�ستحقة الى جهات ذات علاقة طويلة الأجل*

000ر000ر2-�شركة ابراج العرب للمقاولات )�شركة �شقيقة(

*لا تحمل هذه الأر�صدة �أية فوائد ولي�س لها تاريخ ا�ستحقاق

ممتلكات ومعدات
 قامت المجموعة ب�شراء ممتلكات ومعدات وتنفيذ م�شاريع مع جهات ذات علاقة بقيمة 066ر796ر23 دينار كما في 31 كانونا لأول 2016 )2015: 051ر711ر16

دينار(.

عنا�صر قائمة الدخل ال�شامل

�إن المعاملات مع الجهات ذات العلاقة هي كما يلي:
20162015
دينــــاردينــــار

914ر441194ر310م�صاريف محملة من ادارة المجموعة
731ر732ر75315ر362ر29مبيعات محروقات وزيوت

قامت المجموعة خلال ال�سنة بقيد مكاف�آت وبدل تنقلات لأع�ضاء مجل�س الإدارة وهي كما يلي:

20162015
دينــــاردينــــار

000ر00025ر25مكاف�آت �أع�ضاء مجل�س ادارة

)11(موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال لاارباح والخ�سائر
 �إن تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

20162015
دينـــــاردينـــــار

موجودات مالية مدرجة
250ر00026ر24ا�سهم مدرجة لها ا�سعار �سوقية

250ر00026ر24مجموع موجودات مالية مدرجة متوفر لها ا�سعار �سوقية

موجودات مالية غير مدرجة ولي�س لها �أ�سعار �سوقية
-000ر110�أ�سهم غير مدرجة ولي�س لها ا�سعار �سوقية

-000ر110مجموع موجودات مالية غير مدرجة ولي�س متوفر لها ا�سعار �سوقية
250ر00026ر134مجموع الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الارباح والخ�سائر
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)12(�أر�صدة مدينة �أخرى
20162015
دينــــاردينــــار

570ر061ر1332ر577ر1دفعات مقدمة للموردين
756ر502ر9341ر476ر1م�صاريف مدفوعة مقدما

185ر326127ر79امانات �ضريبة الدخل
889ر497380ر488ت�أمينات م�ستردة

873ر81794ر199�أخرى
273ر167ر7074ر821ر3

)13(النقد وما في حكمه
20162015
دينــــاردينــــار

221ر919933ر426ر3نقد في ال�صندوق 
893ر850ر12517ر224ر19�شيكات ت�ستحق خلال �أقل من �شهر

637ر305825ر159ر11�أر�صدة لدى البنوك
751ر609ر34919ر810ر33

)701ر007ر55()872ر991ر67(بنوك دائنة )�إي�ضاح 17(
)950ر397ر35()523ر181ر34(

)14(حقوق الملكية
احتياطي اجباري

تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الح�ساب ما تم تحويله من �صافي الأرباح ال�سنوية قبل �ضريبة الدخل بن�سبة 10٪ خلال ال�سنة وهو غير قابل للتوزيع على الم�ساهمين. 

�أرباح موزعة
وافقت الهيئة العامة للم�ساهمين في اجتماعها المنعقد بتاريخ 18 ني�سان 2016 على توزيع �أرباح نقدية بقيمة 000ر400ر15 دينار بن�سبة 14٪ من ر�أ�س المال المكتتب 

به والمدفوع عن �أرباح عام 2015 مقابل 000ر400ر15 دينار بن�سبة 14٪ عن �أرباح عام 2014. 

)15(قــرو�ض ومرابحة 

31 كانون الاول 312015 كانون الأول 2016
اق�ساط ت�ستحق
الدفع خلال عام

اق�ساط
طويلة الاجل

اق�ساط ت�ستحق
الدفع خلال عام

اق�ساط
طويلة الاجل

دينــــاردينــــاردينــــاردينـــار

500ر793187ر209ر0902ر510894ر255قرو�ض بنك المال الأردني
-855ر027ر6-203ر727ر4قرو�ض بنك �سو�ستيه جنرال

418ر292ر4064ر566ر5594ر592ر9925ر491ر2قرو�ض بنك الا�ستثمار العربي الاردني
-290ر318ر1-000ر000ر13قر�ض البنك الاردني الكويتي
-184ر593ر99812ر634ر10قر�ض بنك �ستاندرد ت�شارترد

688ر524ر1593ر682ر9-716ر405ر6مرابحة البنك العربي الا�سلامي الدولي
606ر004ر5038ر804ر83323ر079ر41919ر515ر37
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ان ملخ�ص بيانات القرو�ض والت�سهيلات الممنوحة �أعلاه هي كما يلي:

ال�سقف الممنوح
عملة القر�ضقيمة الق�سط

تاريخ ا�ستحقاق 
الق�سط الأول

تاريخ ا�ستحقاق 
الق�سط الأخير

دينــــاردينــــاردينــــاردينـــار

قرو�ض بنك المال الأردني:
2017/2/202020/2/20دينار910ر00014ر539قر�ض بنك المال الأردني الاول

2017/7/182020/10/18دينار750ر0002ر110قر�ض بنك المال الأردني الثاني
2017/7/302020/10/30دينار500ر00012ر500قر�ض بنك المال الأردني الثالث

2016/4/282018/11/29دولار امريكي818ر000966ر905ر31قر�ض بنك �ستاندرد ت�شارترد:

قر�ض بنك �سو�ستيه جنرال
2018/1/282020/12/28دينار313ر62870ر768ر2قر�ض بنك �سو�ستيه جنرال الاول

2018/1/282020/12/28دينار965ر57548ر1940ر1قر�ض بنك �سو�ستيه جنرال الثاني

قرو�ض بنك الا�ستثمار العربي الأردني:

قر�ض بنك الا�ستثمار العربي الأردني 
الأول

2016/5/132020/4/13دينار041ر00026ر250ر1

قر�ض بنك الا�ستثمار العربي الأردني 
الثاني

2016/7/282019/6/28دينار166ر00079ر850ر2

قر�ض بنك الا�ستثمار العربي الأردني 
الثالث

2016/10/312017/9/10دينار165ر96645ر167ر2

قر�ض بنك الا�ستثمار العربي الأردني 
الرابع

2016/11/302020/10/31دينار291ر00057ر750ر2

2017/1/30-ديناردفعة واحدة000ر000ر13قرو�ض البنك الأردني الكويتي

مرابحة البنك العربي الإ�سلامي الدولي:

2015/7/302017/6/30دينار298ر749185ر670ر6مرابحة البنك العربي الا�سلامي الأول

2016/1/272017/12/27دينار075ر822201ر825ر2مرابحة البنك العربي الا�سلامي الثاني

2016/10/262017/9/6دينار055ر671118ر416ر1مرابحة البنك العربي الا�سلامي الثالث

2016/11/262017/10/6دينار216ر595143ر718ر1مرابحة البنك العربي الا�سلامي الرابع

ان هذه القرو�ض م�ضمونة برهن ا�صولي من الدرجة لااولى على ارا�ضي ال�شركة لااردنية الحديثة لخدمات الزيوت والمحروقات )�شركة تابعة( بقيمة 259ر280ر48 
دينار )2015: 820ر483ر41 دينار( بالإ�ضافة لكفالة رئي�س مجل�س لاادارة.

تتراوح �أ�سعار الفائدة للقرو�ض بعملة الدينار )5ر4- 7٪( ويبلغ �سعر الفائدة على قر�ض الدولار الأمريكي )الليبور +02ر1(.
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�إن مبلغ الدفعات ال�سنوية وا�ستحقاقاتها للقرو�ض والمرابحة طويلة الأجل هي كما يلي:

دينارال�سنة

184ر593ر201812
187ر864ر20192
462ر622ر20203

833ر079ر19

)16(مبالغ م�ستحقة الى جهات حكومية 
يتمثل هذا البند في ر�صيد المبلغ الم�ستحق الى وزارة الطاقة والثروة المعدنية من ال�شركة الأردنية الحديثة لخدمات الزيوت والمحروقات )�شركة تابعة( عن قيمة 
رخ�صة عطاء توزيع المحروقات البالغة 000ر000ر30 دينار، حيث قامت ال�شركة بتاريخ 20 ت�شرين الثاني 2013 بتوقيع اتفاقية توزيع م�شتقات نفطية مع وزارة 
الطاقة والثروة المعدنية بمبلغ 000ر000ر30 دينار �أردني لمدة 10 �سنوات وبح�صة 33٪ )اي�ضاح 6(. تم دفع مبلغ 000ر600ر8 دينار �أردني كدفعة �أولى خلال �سنة 

2013، وتم تق�سيط الباقي والبالغ 000ر400ر21 دينار على خم�س دفعات �سنوية مت�ساوية قيمة كل دفعة 000ر280ر4 دينار �أردني وبفائدة 5ر2٪ �سنوياً.
ان تفا�صيل المطلوب الى وزارة الطاقة والثروة المعدنية هي كما يلي:

20162015
دينــــاردينــــار

000ر560ر0008ر280ر4قيمة المطلوب الى وزارة الطاقة والثروة المعدنية

000ر280ر0004ر280ر4ينزل: الجزء المتداول

000ر280ر4-الجزء الطويل الاجل 

)17(بنوك دائنة
يمثل هذا البند لاار�صدة الم�ستغلة من الت�سهيلات لاائتمانية الواردة تفا�صيلها �أدناه:

الر�صيد كما في�سقف
20162015الت�سهيلات

دينــــاردينــــاردينار

559ر238ر44414ر304ر00021ر000ر19بنك المال الأردني
595ر145ر3952ر114ر0002ر100ر2بنك �سو�ستيه جنرال

690ر058ر21312ر259ر00019ر000ر20بنك الا�ستثمار العربي الاردني
625ر773ر3648ر310ر00011ر000ر10البنك الاردني الكويتي

576ر832ر17910ر932ر0002ر000ر10البنك العربي 
656ر958ر2776ر071ر00011ر000ر12بنك الاتحاد

701ر007ر87255ر991ر67

تم منح هذه الت�سهيلات برهن ا�صولي من الدرجة الأولى على �أرا�ضي ال�شركة الأردنية الحديثة لخدمات الزيوت والمحروقات )�شركة تابعة( بالإ�ضافة الى كفالة 
�شخ�صية من رئي�س مجل�س لاادارة. 

تتراوح �أ�سعار فائدة البنوك الدائنة من 6.5٪ �إلى ٪8.
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)18(�ضريبة الدخل
�إن الحركة على مخ�ص�ص �ضريبة الدخل هي كما يلي:

20162015
دينـــــاردينـــــار

636ر803ر6571ر863ر2ر�صيد بداية ال�سنة
)676ر913ر2()290ر028ر4(�ضريبة الدخل المدفوعة

697ر973ر3073ر679ر4�ضريبة الدخل الم�ستحقة*
657ر863ر6742ر514ر3ر�صيد نهاية ال�سنة

* تمثل �ضريبة الدخل الظاهرة في قائمة الدخل الموحدة ما يلي:
20162015

دينـــــاردينـــــار

697ر973ر3073ر679ر4�ضريبة الدخل الم�ستحقة عن ارباح ال�سنة
تم احت�ساب �ضريبة الدخل الم�ستحقة لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2016 و2015 وفقاً لقانون �ضريبة الدخل رقم )34( ل�سنة 2014.

�شركة �آفاق للطاقة:
ح�صلت ال�شركة على مخال�صة نهائية من دائرة �ضريبة الدخل حتى نهاية عام 2009. قامت ال�شركة بتقديم ك�شف التقدير الذاتي عن الأعوام 2010 ولغاية 2015 

ولم تقم دائرة �ضريبة الدخل بمراجعته حتى تاريخ �إعداد هذه القوائم المالية الموحدة.

ال�شركة الأردنية الحديثة لخدمات الزيوت والمحروقات )�شركة تابعة(:
ح�صلت ال�شركة على مخال�صة نهائية من دائرة �ضريبة الدخل حتى نهاية عام 2014. قامت ال�شركة بتقديم ك�شف التقدير الذاتي عن عام 2015 هذا ولم ي�صدر 

التقرير النهائي حتى تاريخ �إعداد هذه القوائم المالية. 

�أما بالن�سبة لفرع ال�شركة في منطقة العقبة لااقت�صادية الخا�صة فقد تم الح�صول على ت�سوية نهائية من دائرة �ضريبة الدخل حتى نهاية عام 2014، وتم تقديم 
ك�شف التقدير الذاتي عن عام 2015. ولم تقم دائرة �ضريبة الدخل بمراجعته حتى تاريخ �إعداد هذه القوائم المالية.

ال�شركة الأردنية الحديثة للمواد التموينية / لومي )�شركة تابعة(:
 ح�صلت ال�شركة على مخال�صة نهائية من دائرة �ضريبة الدخل لعامي 2012 و2014 وقامت ال�شركة بتقديم ك�شف التقدير الذاتي عن الأعوام 2013 2015 ولم تقم 

دائرة �ضريبة الدخل بمراجعته حتى تاريخ �إعداد هذه القوائم المالية.
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ال�شركة الأردنية الحديثة للا�ستيراد والت�صدير )مناطق حرة( )�شركة تابعة(:
قامت ال�شركة بتقديم ك�شف التقدير الذاتي عن الأعوام 2012 ولغاية 2015 ولم تقم دائرة �ضريبة الدخل بمراجعته حتى تاريخ �إعداد هذه القوائم المالية.

*فيما يلي الت�سوية بين الربح ال�ضريبي والربح المحا�سبي:

الأردنية الحديثة 
لخدمات الزيوت 

والمحروقات - عمان

الأردنية الحديثة 
لخدمات الزيوت 

والمحروقات - العقبة

الأردنية 
الحديثة للمواد 

التموينية 

الأردنية الحديثة 
للا�ستيراد والت�صدير 

*

�شركة �آفاق 
�إجمـالـيللطاقة

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار2016-
043ر507ر25)574ر41(864ر046ر8231ر311101ر389ر6191ر010ر23الربح المحا�سبي

)359ر091ر1(-)864ر046ر1(--)495ر44(�أرباح غير خا�ضعة لل�ضريبة

فروقات ن�سب ا�ستهلاك 
------الممتلكات والمعدات

410ر130----410ر130م�سقفات
250ر502----250ر502م�صاريف غير مقبولة �ضريبياً

344ر048ر25)574ر41(-823ر311101ر389ر7841ر598ر23الدخل الخا�ضع لل�ضريبة
)307ر679ر4(--364ر46620ر47769ر589ر4مخ�ص�ص ال�ضريبة الم�ستحق

---20٪5٪51ر19٪ن�سبة �ضريبة الدخل الفعلية
ن�سبة �ضريبة الدخل 

-20٪-20٪5٪20٪القانونية

الأردنية الحديثة 
لخدمات الزيوت 

والمحروقات - 
عمان

الأردنية الحديثة 
لخدمات الزيوت 

والمحروقات - 
العقبة

الأردنية 
الحديثة 

للمواد 
التموينية 

الأردنية الحديثة 
للا�ستيراد 

والت�صدير *

�شركة �آفاق 
�إجمـالـيللطاقة

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار2015-
437ر643ر21)223ر54(112ر062734ر01573ر349ر4711ر541ر19الربح المحا�سبي

�أرباح غير خا�ضعة 
)362ر741(-)112ر734(--)250ر7(لل�ضريبة

فروقات ن�سب ا�ستهلاك 
)965ر437ر1(----)965ر437ر1(الممتلكات والمعدات

506ر96----506ر96م�سقفات
م�صاريف غير مقبولة 

545ر747ر1----545ر747ر1�ضريبياً

161ر308ر21)223ر54(-062ر01573ر349ر3071ر940ر19الدخل الخا�ضع لل�ضريبة
مخ�ص�ص ال�ضريبة 

697ر973ر3--692ر45014ر55567ر891ر3الم�ستحق
ن�سبة �ضريبة الدخل 

--20٪5٪91ر19٪الفعلية
ن�سبة �ضريبة الدخل 

20٪-20٪5٪20٪القانونية

* لم يتم احت�ساب �ضريبة دخل عن �أرباح ال�شركة الأردنية الحديثة للا�ستيراد والت�صدير كونها �شركة م�سجلة في المنطقة الحرة ومعفاة من �ضريبة الدخل 
بن�سبة ٪100.
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)19(ذمم و�أر�صدة دائنة �أخرى
20162015
دينــــاردينــــار

665ر537ر6047ر936ر9ذمم دائنة 
057ر824ر6872ر755دفعات م�ستلمة مقدما من عملاء ً

262ر443ر8191ر722ر1امانات �ضريبة المبيعات
717ر066131ر124م�صاريف م�ستحقة 

762ر76269ر69مخ�ص�ص ر�سوم الجامعات الاردنية
084ر24998ر86امانات م�ساهمين

064ر83797ر126امانات ال�ضمان الاجتماعي
611ر201ر02412ر822ر12

)20(الايرادات
20162015
دينــــاردينــــار

264ر795ر283761ر392ر752ايرادات بيع محروقات وزيوت
974ر377ر3919ر899ر10ايرادات نقل المحروقات

904ر218ر7751ر446ر1ايرادات ايجارات
105ر433ر9854ر410ر6ايرادات بيع مواد تموينية

247ر825ر434776ر149ر771

)21(م�صاريف ادارية وعمومية 

20162015
دينــــاردينــــار

435ر832ر7631ر399ر2رواتب و�أجور
625ر118122ر285دعاية واعلان

914ر441194ر310م�صاريف محملة من ادارة المجموعة
231ر829152ر297ايجارات

060ر43282ر77اتعاب مهنية
116ر661167ر151�صيانة �سيارات

822ر389161ر490مياه وكهرباء وهاتف
283ر771216ر380ر�سوم ورخ�ص وطوابع

584ر674221ر56ر�سوم رهن ارا�ضي
884ر02359ر84تدريب و�سفر واقامة موظفين

091ر54-مكاف�آت وعمولات
428ر49267ر55تبرعات
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228ر66215ر12قرطا�سية ومطبوعات
470ر42057ر37�ضيافة

317ر46751ر64�صيانة ومحروقات
393ر5817ر11عدد و�أدوات م�ستهلكة

000ر00025ر25مكاف�آت �أع�ضاء مجل�س الادارة

966ر05361ر132�أخرى
847ر550ر7763ر872ر4

)22(معلومات قطاعات الأعمال 
يتم تنظيم المجموعة لأغرا�ض �إدارية بحيث يتم قيا�س القطاعات وفقا للتقارير التي يتم ا�ستعمالها من قبل المدير التنفيذي و�صانع القرار الرئي�سي لدى 

المجموعة وذلك من خلال قطاعات الأعمال الرئي�سية التالية:

* المحروقات والزيوت
*  لاا�ستيراد و الت�صدير

*  المواد التموينية
�إن الايرادات ونتائج الاعمال والموجودات والمطلوبات ح�سب قطاعات الأعمال هي كما يلي:

المحروقات 
والزيوت   

الا�ستيراد 
المجمــوع�آفاق للطاقةالمواد التموينيةوالت�صدير

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 
2016

الايرادات -
434ر149ر771-985ر410ر7976ر875ر6529ر862ر754المبيعات 

)199ر009ر736(-)937ر438ر5()334ر635ر8()928ر934ر721(كلفة المبيعات
235ر140ر35-048ر463972ر240ر7241ر927ر32اجمالي الربح 

نتائج الاعمال -
043ر507ر25)574ر41(823ر864101ر046ر9301ر399ر24الربح )الخ�سارة( قبل ال�ضريبة 

معلومات القطاعات الأخرى
)776ر872ر4()574ر41()551ر102ر1()886ر88()765ر639ر3(م�صاريف �إدارية
)223ر204ر4(-)533ر4()167ر105()523ر094ر4(تكاليف تمويل

)000ر500(---)000ر500(مخ�ص�ص ذمم م�شكوك في تح�صيلها
858ر733-446ر511461ر90125ر246ايرادات �أخرى

)051ر790(-)587ر224()057ر25()407ر540(ا�ستهلاكات 

041ر090ر34-721ر332431ر9883ر654ر33م�صاريف ر�أ�سمالية
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المحروقات 
والزيوت   

الا�ستيراد 
المجمــوع�أفاق للطاقةالمواد التموينيةوالت�صدير

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار
لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015

الايرادات
247ر825ر776-105ر433ر2704ر435ر8729ر956ر762المبيعات 

)251ر191ر747(-)161ر337ر4()120ر677ر8()970ر176ر734(كلفة المبيعات
996ر633ر29-944ر15095ر902758ر779ر28�إجمالي الربح

نتائج الاعمال-
437ر643ر21)223ر54(062ر11273ر486734ر890ر20الربح )الخ�سارة( قبل ال�ضريبة 

معلومات القطاعات الأخرى
)847ر550ر3()223ر54()044ر285()551()029ر211ر3(م�صاريف �إدارية
)301ر501ر4(-)310ر3()242ر59()749ر438ر4(تكاليف تمويل
531ر552-531ر755304ر24535ر212ايرادات �أخرى

)942ر490(-)059ر39(-)883ر451(ا�ستهلاكات 

101ر843ر37-221ر896252ر98411ر578ر37م�صاريف ر�أ�سمالية

المحروقات 
والزيوت   

الا�ستيراد 
والت�صدير

المواد 
التموينية

المجمــوعا�ستبعادات�آفاق للطاقة   

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار
كما في 31 كانون الأول 2016

الموجودات والمطلوبات
986ر588ر356)676ر130ر120(198ر048ر604156ر559ر7952ر811ر0657ر300ر310موجودات القطاع

156ر842ر211)905ر264ر11(008ر301ر43811ر372ر2792ر173ر3364ر260ر205مطلوبات القطاع

كما في 31 كانون الأول 2015

الموجودات والمطلوبات

622ر489ر302)889ر998ر97(721ر900ر614142ر887ر4601ر110ر7166ر589ر249موجودات القطاع

528ر170ر163)192ر329ر7(930ر267907ر782ر8081ر518ر7153ر290ر164مطلوبات القطاع

)23(التزامات محتملة
كفالات بنكية

على المجموعة التزامات محتملة متمثلة بكفالات بنكية بمبلغ 953ر085ر8 دينار كما في 31 كانونا لأول 2016 )2015: 701ر373ر9 دينار(، وت�شمل تلك الكفالات 
كفالة �صادرة ل�صالح وزارة الطاقة والثروة المعدنية بمبلغ 000ر601ر4 دينار.

الق�ضايا المرفوعة �ضد ال�شركة
هناك ق�ضايا مقامة �ضد ال�شركة الأردنية الحديثة لخدمات الزيوت والمحروقات )�شركة تابعة( �ضمن الن�شاط الطبيعي بمبلغ 711ر409 دينار )2015: 546ر376 

دينار(. وترى �إدارة المجموعة والم�ست�شار القانوني �أنه لن يترتب عليها �أية التزامات جوهرية لقاء هذه الق�ضايا.
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التزامات ر�أ�سمالية
قامت المجموعة بالتعاقد مع جهات ذات علاقة لتنفيذ م�شاريع محطات وقود و�شراء �آليات، وتقدر التكلفة المتبقية لتلك الم�شاريع بمبلغ 745ر461ر10 دينار كما في 

31 كانونا لأول 2016 )2015: 723ر191ر4 دينار(.

)24(القيمة العادلة للأدوات المالية
تتمثل الأدوات المالية في الموجودات المالية والمطلوبات المالية.

تتكون الموجودات المالية من النقد لدى البنوك والذمم المدينة وال�شيكات بر�سم التح�صيل ومبالغ م�ستحقة من جهات ذات علاقة و�أر�صدة مدينة �أخرى. تتكون 
المطلوبات المالية من بنوك دائنة وقرو�ض ومرابحة و�شيكات �آجلة ومبالغ م�ستحقة لجهات ذات علاقة وجهات حكومية و�أمانات حكومية وذمم دائنة والأر�صدة 

الدائنة الأخرى.

�إن القيمة العادلة للأدوات المالية لا تختلف ب�شكل جوهري عن القيمة الدفترية لهذه الأدوات.

)25(�إدارة المخاطر

مخاطر �أ�سعار الفائدة
ان المجموعة معر�ضة لمخاطر �أ�سعار الفائدة على موجوداتها ومطلوباتها والتي تحمل فائدة مثل البنوك الدائنة والقرو�ض.

يو�ضح الجدول التالي ح�سا�سية قائمة الدخل للتغيرات الممكنة المعقولة على �أ�سعار الفائدة كما في 31 كانون الأول، مع بقاء جميع المتغيرات الأخرى الم�ؤثرة ثابتة.
تتمثل ح�سا�سية قائمة الدخل ب�أثر التغيرات المفتر�ضة الممكنة ب�أ�سعار الفوائد على ربح المجموعة ل�سنة واحدة، ويتم احت�سابها على الموجودات والمطلوبات المالية التي 

تحمل �سعر فائدة متغير كما في 31 كانون الأول.

– 2016

الزيادة ب�سعر العملـــة
الفائدة 

الأثر على ربح 
ال�سنة

دينـــار)نقطة مئوية(

871ر245ر1001دينار �أردني

النق�ص ب�سعر العملـــة
الفائدة 

الأثر على ربح 
ال�سنة

دينـــار)نقطة مئوية(

)871ر245ر1(100دينار �أردني

- 2015

الزيادة ب�سعر العملـــة
الفائدة 

الأثر على ربح 
ال�سنة

دينـــار)نقطة مئوية(

168ر100868

دينار �أردني
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النق�ص ب�سعر العملـــة
الفائدة 

الأثر على ربح 
ال�سنة

دينـــار)نقطة مئوية(

)168ر868(100دينار �أردني

مخاطر الائتمان

مخاطر لاائتمان هي المخاطر التي قد تنجم عن تخلف �أو عجز المدينون والأطراف الأخرى عن الوفاء بالتزاماتهم تجاه ال�شركة.

بالأر�صدة  ب�شكل م�ستمر. كما تحتفظ المجموعة  القائمة  الذمم  للعملاء مع مراقبة  ائتماني  بو�ضع �سقف  لاائتمان وذلك  �إلى الحد من مخاطر  ت�سعى المجموعة 
والودائع لدى م�ؤ�س�سات م�صرفية رائدة. 

تقوم المجموعة ببيع منتجاتها لعدد كبير من العملاء، هذا ويمثل �أكبر 10 عملاء ما ن�سبته 25٪ من الذمم المدينة كما في 31 كانون الأول 2016 )2015: �أكبر 10 
عملاء ٪29(.

مخاطر ال�سيولة
تعمل المجموعة على ادارة مخاطر ال�سيولة وذلك عن طريق الت�أكد من توفر التمويل اللازم من ال�شركة لاام.

يلخ�ص الجدول �أدناه توزيع المطلوبات المالية )غير مخ�صومة( كما في 31 كانون الأول على �أ�سا�س الفترة المتبقية للا�ستحقاق:

�أقل من 3 �شهور
من 3 �شهور �إلى  

12 �شهر
من �سنة

المجموعحتى 5 �سنوات

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــار
-2016

024ر822ر12--024ر822ر12ذمم دائنة و�أر�صدة دائنة �أخرى
215ر548ر13--215ر548ر13مبالغ م�ستحقة الى جهات ذات علاقة 

872ر991ر67--872ر991ر67بنوك دائنة
948ر498ر80963ر311ر13923ر187ر40-قرو�ض ومرابحة

551ر260ر19--551ر260ر19ذمم دائنة ل�شركة م�صفاة البترول الأردنية
248ر710ر30--248ر710ر30امانات حكومية

320ر119ر3-320ر119ر3-�شيكات م�ؤجلة الدفع
000ر280ر4-000ر280ر4-مبالغ م�ستحقة الى جهات حكومية

178ر231ر809215ر311ر45923ر586ر91047ر332ر144

-2015

611ر201ر12--611ر201ر12ذمم دائنة و�أر�صدة دائنة �أخرى
368ر994ر00013ر000ر2-368ر994ر11مبالغ م�ستحقة الى جهات ذات علاقة 

701ر007ر55--701ر007ر55بنوك دائنة
056ر707ر88932ر227ر1678ر479ر24-قرو�ض ومرابحة

998ر690ر14--998ر690ر14ذمم دائنة ل�شركة م�صفاة البترول الأردنية
351ر910ر20--351ر910ر20امانات حكومية

733ر132ر3-733ر132ر3-�شيكات م�ؤجلة الدفع
000ر774ر0008ر387ر0004ر387ر4-مبالغ م�ستحقة الى جهات حكومية
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818ر418ر889161ر614ر90014ر998ر02931ر805ر114
مخاطر العملات

�إن معظم تعاملات ال�شركة هي بالدينار الأردني والدولار الأمريكي، �إن �سعر �صرف الدينار مربوط ب�سعر ثابت مع الدولار الأمريكي )1/41 دولار لكل دينار(، 
وبالتالي فان اثر مخاطر العملات غير جوهري على القوائم المالية.

)26(�إدارة ر�أ�س المال
يتمثل الهدف الرئي�سي فيما يتعلق ب�إدارة ر�أ�سمال ال�شركة بالت�أكد من المحافظة على ن�سب ر�أ�سمال ملائمة ب�شكل يدعم ن�شاط ال�شركة ويعظم حقوق الملكية.

تقوم ال�شركة ب�إدارة هيكلة ر�أ�س المال و�إجراء التعديلات اللازمة عليها في �ضوء تغيرات ظروف العمل. �إن البنود المت�ضمنة في هيكلة ر�أ�س المال تتمثل في ر�أ�س المال 
المدفوع ولااحتياطي لااجباري والأرباح المدورة والبالغ مجموعها 830ر746ر144 دينار كما في 31 كانون الأول 2016 )2015: 094ر319ر139 دينار(.

)27(معايير التقارير المالية الدولية والتف�سيرات الجديدة
تم �إ�صدار معايير مالية جديدة ومعدلة حتى 31 كانون الأول 2016 �إلا �أنها غير ملزمة حتى الآن ولم تطبق من قبل ال�شركة:

معيار التقارير المالية الدولي رقم )9( لاادوات المالية
قام مجل�س معايير المحا�سبة الدولية ب�إ�صدار معيار التقارير المالية الدولي رقم 9 “لاادوات المالية” بكامل مراحله خلال تموز 2014، ويبين هذا المعيار المعالجة 
المحا�سبية لت�صنيف وقيا�س الموجودات المالية ولاالتزامات المالية وبع�ض العقود لبيع �أو �شراء لاادوات غير المالية. وقد تم �إ�صدار هذا المعيار لا�ستبدال معيار المحا�سبة 
قامت ال�شركة بتطبيق المرحلة الأولى من معيار التقارير المالية الدولي رقم 9 كما �صدرت خلال العام 2009،  الدولي رقم 39 “ت�صنيف وقيا�س لاادوات المالية”. 
وكان التطبيق الأولي للمرحلة الأولى في 1 كانون الثاني 2011 و�ستقوم ال�شركة بتطبيق معيار التقارير المالية الدولي رقم 9 الجديد بتاريخ التطبيق لاالزامي في 1 

كانون الثاني 2018 والذي �سيكون له �أثر على ت�صنيف وقيا�س الموجودات المالية.

معيار التقارير المالية الدولي رقم )15( الايرادات من العقود مع العملاء
يبين معيار رقم )15( المعالجة المحا�سبية لكل انواع لاايرادات النا�شئة من العقود مع العملاء، وينطبق هذا المعيار على جميع المن�ش�آت التي تدخل في عقود لتوريد 

الخدمات والب�ضائع للعملاء با�ستثناء العقود الخا�ضعة لمعايير اخرى مثل معيار المحا�سبة الدولي رقم )17( لاايجارات.

يحل هذا المعيار بدلًا من المعايير والتف�سيرات التالية:

* معيار المحا�سبة الدولي رقم )11( عقود لاان�شاء
* معيار المحا�سبة الدولي رقم )18( لاايراد

* تف�سير لجنة معايير التقارير )13( برامج ولاء العملاء
* تف�سير لجنة معايير التقارير )15( اتفاقيات ان�شاء العقارات

* تف�سير لجنة معايير التقارير )18( عمليات نقل لاا�صول من العملاء
* التف�سير )31( لاايراد – عمليات المقاي�ضة التي تنطوي على خدمات اعلانية.

يجب تطبيق المعيار للفترات التي تبد�أ في �أو بعد 1 كانون الثاني 2018 مع ال�سماح بالتطبيق المبكر.

معيار التقارير المالية الدولي رقم )16( عقود الايجار 
قام مجل�س معايير المحا�سبة الدولي ب�إ�صدار معيار التقارير المالية الدولي رقم )16( “عقود لاايجار” خلال كانون الثاني 2016 الذي يحدد مبادئ لااعتراف 

والقيا�س والعر�ض ولااف�صاح عن عقود لاايجار.

متطلبات معيار التقارير المالية الدولية رقم )16( م�شابه ب�شكل جوهري للمتطلبات المحا�سبية للم�ؤجر في معيار المحا�سبة الدولي رقم )17(. وفقا لذلك، الم�ؤجر 
ي�ستمر في ت�صنيف عقود لاايجار على انها عقود ايجار ت�شغيلية او عقود ايجار تمويلية، بحيث يقوم بمعالجة هذان النوعان من العقود ب�شكل مختلف.

يتطلب معيار �أعداد التقارير الدولية رقم )16( من الم�ست�أجر ان يقوم بالاعتراف بالأ�صول ولاالتزامات لجميع عقود لاايجار التي تزيد مدتها عن 12 �شهر، لاا �إذا 
كان لاا�صل ذو قيمة منخف�ضة ويتطلب من الم�ست�أجر لااعتراف بحقه في ا�ستخدام لاا�صل والمتمثل في لااعتراف بالأ�صل الم�ست�أجر ولاالتزام الناتج المتمثل بدفعات 

لاايجار.
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�سيتم تطبيق هذا المعيار اعتبارا من 1 كانون الثاني 2019، مع ال�سماح بالتطبيق المبكر.

تعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم )7( – تعديل على الإي�ضاحات
ت�أتي التعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم )7( - قائمة التدفقات النقدية - كجزء من مبادرة مجل�س معايير المحا�سبة الدولية المتعلقة بالإي�ضاحات والتي 
تتطلب من المن�ش�أة تزويد م�ستخدمي القوائم المالية ب�إي�ضاحات تمكنهم من تقييم التغيرات في المطلوبات الناتجة عن الأن�شطة التمويلية التي ت�شمل التغيرات النقدية 
وغير النقدية. �إن التطبيق لااولي لهذا التعديل لا يتطلب من المن�شاة �إظهار �أرقام المقارنة لل�سنوات ال�سابقة. �سيتم تطبيق هذه التعديلات للفترات التي تبد�أ في �أو 

بعد 1 كانون الثاني 2017، مع ال�سماح بالتطبيق المبكر. 

�إن تطبيق هذه التعديلات يتطلب من ال�شركة �إ�ضافة معلومات اي�ضاحية محدودة.

تعديلات على معيار التقارير المالية رقم )2( –ت�صنيف وقيا�س معاملات الدفع على �أ�سا�س الأ�سهم 
قام مجل�س معايير المحا�سبة الدولية ب�إ�صدار تعديلات على معيار التقارير المالية رقم )2(- الدفع على �أ�سا�س الأ�سهم- بحيث ت�شمل هذه التعديلات ثلاثة �أمور 
رئي�سية: ت�أثير �شروط لاا�ستحقاق على قيا�س المعاملة الدفع على �أ�سا�س الأ�سهم مقابل النقد، وت�صنيف معاملة الدفع على �أ�سا�س الأ�سهم مع خيار الت�سوية مقابل 
التزامات ال�ضريبة ومحا�سبة التعديلات على �أحكام و�شروط معاملة الدفع على �أ�سا�س الأ�سهم التي تغير ت�صنيفها من معاملة دفع على �أ�سا�س الأ�سهم مقابل النقد 

�إلى معاملة دفع على �أ�سا�س الأ�سهم مقابل �أدوات حقوق الملكية.
يجب تطبيق هذه التعديلات ب�شكل م�ستقبلي للفترات التي تبد�أ في �أو بعد 1 كانون الثاني 2018 مع ال�سماح بالتطبيق المبكر

تعديلات على معيار التقارير المالية رقم )4( – تطبيق معيار التقارير المالية رقم )9( »الادوات المالية« مع معيار التقارير المالية رقم )4( 
»عقود الت�أمين«

قام مجل�س معايير المحا�سبة الدولية في �أيلول 2016 ب�إ�صدار تعديلات على معيار التقارير المالية رقم )4( لمعالجة الأمور التي قد تنتج من اختلاف تاريخ تطبيق 
معيار التقارير المالية رقم )9( ومعيار التقارير المالية الجديد لعقود الت�أمين رقم )17(.

تقدم التعديلات خيارين بديلين للمن�ش�آت التي ت�صدر عقود خا�ضعة لمعيار التقارير المالية رقم )4(: ا�ستثناء م�ؤقت من تطبيق معيار التقارير المالية رقم )9( 
لل�سنوات التي تبد�أ قبل 1 كانون الثاني 2021 كحد اق�صى، او ال�سماح للمن�ش�أة التي تطبق معيار التقارير المالية رقم )9( ب�إعادة ت�صنيف الربح �أو الخ�سارة الناتجة 
عن هذه الموجودات المالية خلال الفترة من الأرباح والخ�سائر الى الدخـل ال�شامل كما لو �أن المن�ش�أة طبقت معيار المحا�سبة الدولي رقم )39( على هذه الموجودات 

المالية.

تعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم )40( -تحويلات الا�ستثمارات العقارية
تو�ضح هذه التعديلات متى يجب على ال�شركة تحويل )�إعادة ت�صنيف( العقارات بما فيها العقارات تحت التنفيذ �أو التطوير �إلى او من بند لاا�ستثمارات العقارية.

تن�ص التعديلات ان التغير في ا�ستخدام العقار يحدث عند توفر متطلبات تعريف لاا�ستثمارات العقارية )او في حال لم تعد متطلبات التعريف متوفرة( ويكون هناك 
دليل على التغير في لاا�ستخدام. �إن مجرد التغير في نية الإدارة لا�ستخدام العقار لا يمثل دليل على التغير في لاا�ستخدام. 

يتم تطبيق هذه التعديلات ب�شكل م�ستقبلي للفترات التي تبد�أ في �أو بعد 1 كانون الثاني 2018 مع ال�سماح بالتطبيق المبكر لهذه التعديلات مع �ضرورة الإف�صاح عنه.

تف�سير رقم )22( - لجنة تف�سيرات معايير التقارير المالية الدولية – المعاملات بالعملات الأجنبية والدفعات المقدمة
يو�ضح هذا التف�سير �أنه عند تحديد �سعر ال�صرف ال�سائد الذي �سي�ستخدم عند لااعتراف لااولي المتعلق ب�أ�صل �أو م�صروف �أو دخل )�أو جزء منه( �أو عند �إلغاء 
لااعتراف ب�أ�صل �أو التزام غير نقدي متعلق بدفعات مقدمة، ف�إن تاريخ المعاملة هو التاريخ الذي تقوم فيه المن�ش�أة بالاعتراف الأولي بالأ�صل او لاالتزام غير النقدي 

الذي ن�ش�أت عنه تلك الدفعات المقدمة.

يمكن للمن�ش�آت تطبيق هذه التعديلات ب�أثر رجعي �أو م�ستقبلي.

يتم تطبيق هذا التف�سير للفترات التي تبد�أ في �أو بعد 1 كانون الثاني 2018 مع ال�سماح بالتطبيق المبكر لهذا التف�سير مع �ضرورة الإف�صاح عنه. 
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