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ح�سرات ال�سادة الم�ساهمين الكرام 

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته 

     با�سمي وبا�سم مجل�س الإدارة والعاملين في ال�سركة ي�سعدني اأن اأرحب بكم اأجمل ترحيب 

وان اعر�س على هيئتكم الموقرة التقرير ال�سنوي الثامن والع�سرون لل�سركة مت�سمنا جميع 

اإ�سافة اإلي الإي�ساحات وفقا لمتطلبات الإف�ساح   ، عمليات ال�سركة التي تمت خلال ال�سنة 

ال�سادرة عن هيئة الأوراق المالية والميزانية العمومية والح�سابات الختامية لل�سركة المنتهية 

في 2009/12/31 .

للخارج ولم  الآم��ال فلم يكن هناك مبيعات ت�سديرية      لم تكن �سنة 2009 على م�ستوى 

يكن هناك اأي ن�ساط ا�ستثماري لل�سركة وكل ذلك ب�سبب الظروف القت�سادية العالمية والتي 

تاأثرنا بها تاأثراً كبيراً،  ولكن ناأمل اأن يكون الم�ستقبل م�سرقاً ل�سركتكم حيث   يوجد خطط 

لدى مجل�س الإدارة لتطوير ال�سركة واإعادة هيكلتها والنهو�س بها كون البنية التحتية متوفرة 

مثل الأر�س والأبنية والخدمات ، وان �ساء الله �سيتم عر�س هذه الخطط على ح�سراتكم فور 

النتهاء من بلورتها وناأمل اأن يكون ذلك خلال هذا العام .

وتقديرنا  �سكرنا  بخال�س  الإدارة  مجل�س  با�سم  اأتقدم  اأن  اإل  الختام  في  ي�سعني  ول      

في  يوفقنا  اأن  الله  وندعو   ، لل�سركة  ودعمهم  بنا  وثقتهم  �سبرهم  على  الكرام  للم�ساهمين 

تحقيق اأهدافنا لما فيه الخير لل�سركة وللجميع . 

وال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته

 نبيل يوسف ابراهيم ابوعطا
                                                                                 
ممثل شركة قعوار للاستثمار



5

ح�شرات ال�شادة الم�شاهمين الكرام ،،،
ال�شلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،،

التا�شع  العادي  العامة  الهيئة  اجتماع  في  بكم  يرحب  اأن  الإدارة  مجل�س  ي�شر 
لعام  ال�شركة  اأعمال  ال�شنوي عن  لكم تقريره  واأن يقدم  ل�شركتكم  والع�شرين 

. 2009

الأوراق  هيئة  عن  ال�شادرة  الإف�شاح  وتعليمات  لمتطلبات  وفقا  الإي�شاحات 
المالية.

واأماكنها الجغرافية وحجم ال�شتثمار  الرئي�شية  ال�شركة  1- و�شف لأن�شطة 
الراأ�شمالي وعدد الموظفين .

- تقوم ب�سناعة الكبريت باأ�سكاله المتعددة وال�سابون البلدي الم�سنع من زيت الزيتون ، 
وبالتجارة ح�سب ما ي�سمح به عقد تاأ�سي�س ال�سركة بما يعود على ال�سركة بالخير والربح. 

- تقع مكاتب وم�سانع ال�سركة في منطقة حي الم�سانع بالزرقاء وبلغ عدد الموظفين كما في 
2009/12/31 )  12 ( موظفاً ، ول يوجد اأي فروع لل�سركة داخل المملكة اأو خارجها.

- بلغ حجم ال�س������تثمار الراأ�سمالي ) 942.191(دينار.

2- و�شف لل�شركات التابعة وطبيعة عملها ومجالت ن�شاطها 
ل يوجد لل�سركة اأية �سركات تابعة .                         

3- بيان باأ�شماء اأع�شاء مجل�س الإدارة واأ�شماء ورتب واأ�شخا�س الإدارة العليا 
ذوي ال�شلطة التنفيذية ونبذة تعريفية عن كل منهم :

• ال�شيد نبيل يو�شف اإبراهيم ابوعطا - اأردني الجن�شية / ممثل �شركة قعوار للا�شتثمار.
-المن�سب : رئي�س مجل�س الإدارة 

-تاريخ التعيين : 2009/5/31 
-تاريخ الميلاد : 1979/10/3

-ال�سهادات العلمية : ماج�ستير هند�سة �سناعية 
-�سنة التخرج : 2000

تقرير مجل�س الإدارة لعام 2009
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- الخبرات العملية : 
1-مدير التخطيط والتطوير ) مجموعة قعوار للا�ستثمار ( 

2-نائب رئي�س مجل�س اإدارة الموارد ال�سناعية ) 2007- 2008 ( 
3-م�ست�سار التطوير الإداري في برنامج التحاد الأوروبي ) اإجادة (

•ال�شيد قتيبه عمريعقوب وهبه / اأردني الجن�شية  . 
- المن�سب :  نائب رئي�س مجل�س الإدارة / المدير العام 

- تاريخ الع�سوية : 1994/4/30
- تاريخ الميلاد : 1940 

- ال�سهادات العلمية : بكالوريو�س حقوق
-  �سنة التخرج:1964 

- الخبرات العملية : رجل اأعمال اأردني  / عمل في ال�سعودية مدة طويلة كان نائباً  لمدير 
     عام �سركة الغازات ال�سناعية ال�سعودية    

• ال�شيد المعت�شم محمد بخيت ال�شياب / اأردني الجن�شية  .
- المن�سب :  ع�سو مجل�س الإدارة 

- تاريخ الع�سوية : 2006/9/28
- تاريخ الميلاد : 1968 

- ال�سهادات العلمية : دبلوم عالي / معادن ثمينة
-  �سنة التخرج : 1989 

- الخبرات العملية :  :  رجل اأعمال اأردني متخ�س�س في تجارة الذهب والألما�س والمعادن 
داما�س  و�سركة  للمجوهرات  ال�سرقية  لل�سركة  عاماً  مديراً  ويعمل  والعقارات   الثمينة 

الأردن .
• ال�شيد علي عمرم�شطفى ابوعطايا / اأردني الجن�شية     .

- المن�سب : المدير المالي 
- تاريخ التعيين : 1989 
- تاريخ الميلاد : 1964 

- ال�سهادات العلمية : بكالوريو�س تجارة/ محا�سبة
-  �سنة التخرج : 2001

- الخبرات العملية : �سركة ال�سناعات والكبريت منذ عام 1989 

4- بيان باأ�شماء كبار مالكي الأ�شهم التي ت�شكل م�شاهمتهم ما ن�شبته 5% فاأكثر 
الن�شبة المئوية عدد الأ�شهم ا�شم الم�شاهم

2008 2009 2008 2009
%9.86 %9.86 177.600 177.600 تيماء �سعاد �سعيد توفيق الخوري
%9.4 %9.4 170.000 170.000 كريم توفيق اأمين قعور
%9.4 %9.5 170.000 171.155 �سركة قعوار للا�ستثمار
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%9.4 %9.4 170.000 170.000 لما رجاء فائق حلزون
%9.4 %9.4 170.000 170.000 توفيق اأمين كامل قعوار
%9.4 %9.4 170.000 170.000 ردين توفيق اأمين قعوار
%9.4 %9.4 170.000 170.000 عبلة �سعد فرحان اأبو جابر

5- الو�شع التناف�شي لل�شركة�شمن قطاع ن�شاطها واأ�شواقها الرئي�شية وح�شتها 
من ال�شوق المحلي والخارجي .

اأ – بالن�سبة للكبريت الدعائي فان �سركتنا هي ال�سركة الأكبر التي تنتج وتبيع هذا ال�سنف 
في ال�سوق المحلي ومعظم الفنادق وكبار المطاعم هم من عملائنا وح�ستنا تبلغ حوالي %95 

من ال�سوق المحلي .
ب – اأما بالن�سبة للكبريت العادي ) المنزلي ( فنحن ن�ستورد الكبريت من الباك�ستان كون 
التكلفة اقل بكثير من ت�سنيعه لدينا ، وح�ستنا في ال�سوق المحلي جيدة اإ�سافة اإلى عطاءات 

الموؤ�س�سات ال�ستهلاكية الع�سكرية والمدنية .
ج- و بالن�سبة لل�سابون البلدي " �سابون زمان" توجد مناف�سة �سديدة في ال�سوق المحلي اإل 
اأننا نعمل على ت�سويقه ون�سره بقوة ، حيث تم اإدخال ال�سابون اإلى كبرى المولت في عمان  
اإ�سافة اإلى الموؤ�س�سات الع�سكرية والمدنية وقد اأ�سبحت ح�ستنا في ال�سوق المحلي اكبر كثيراً 
مما كانت عليه اإل اأننا بحاجة اإلى زيادة مبيعاتنا لأكثر من ذلك بكثير باإدخاله اإلى محلات 

ال�سوبر ماركت والبقالت.
 د-  اأما �سوقنا الخارجي الرئي�سي فقد كان ال�سوق العراقي الذي لم يتم التعامل معه خلال  

ال�سنوات ال�سابقة ب�سبب الأو�ساع غير الم�ستقرة هناك .       
محليا   ( رئي�شيين  عملاء  و/اأو  محددين  مورديين  على  العتماد  درجــة   -6

وخارجيا(
- الموردون الذين ي�شكلون ن�شبة 10% فاكثرمن اإجمالي الم�شتريات

نسبة التعامل من إجمالي 

المشتريات
اسم المورد الرقم

%91 Khyber match factory -Pakistan -1
- العملاء الذين ي�شكلون ن�شبة 10% فاأكثر من اإجمالي المبيعات

نسبة التعامل من 

إجمالي المشتريات
اسم المورد الرقم

%44 شركة بوجه إخوان   -1

%30 المؤسسة الاستهلاكية المدنية -2

من  اأي  اأو  ال�شركة  بها  تتمتع  امتيازات  اأو  حكومية  حماية  لأيــة  و�شف   -7
منتجاتها  بموجب القوانين والأنظمة ، وو�شف لأية براءات اختراع اأو حقوق 

امتياز 
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 -ل يوجد اأي حماية حكومية اأو امتيازات تتمتع بها ال�سركة اأو اأي من منتجاتها بموجب 

القوانين والأنظمة اأو غيرها
 -ل يوجد اأي براءات اختراع اأو حقوق امتياز ح�سلت ال�سركة عليها .

8- و�شف لأية قرارات �شادرة عن الحكومة اأو المنظمات الدولية اأو غيرها  لها اثر 
مادي على اأعمال ال�شركة اأو منتجاتها اأو قدرتها التناف�شية والإف�شاح عن تطبيق 

ال�شركة لمعايير الجودة الدولية 
- ل يوجد اأي قرارات �سادرة عن الحكومة اأو المنظمات الدولية اأو غيرها لها اثر مادي 

على عمل ال�سركة اأو منتجاتها اأو قدرتها التناف�سية 
- لتقوم ال�سركة بتطبيق معايير الجودة الدولية

التاأهيل  وبرامج  موؤهلاتهم  وفئات  الموظفين  وعدد  لل�شركة  التنظيمي  الهيكل   -9
والتدريب لموظفي ال�شركة .

اأ  - الهيكل التنظيمي المعتمد لل�سركة هو كما يلي : �
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موؤهلاتهم وفئات  ال�شركة  موظفي  ب – عدد 
1-  بلغ عدد موظفي ال�سركة في نهاية عام 2009 ) 12( موظفاً  وعامل موزعين ح�سب 

الموؤهلات التالية : 
-  بكالوريو�س                   2
-  دبلوم كلية مجتمع        1
- ثانوية عامه      - 
-  دون ذلك                    9  

ج - برامج التاأهيل والتدريب لموظفي ال�شركة :
 لم تقم ال�سركة باإجراء اأي برامج تاأهيل وتدريب لموظفي ال�سركة خلال ال�سنة المالية .

 10- و�شف للمخاطر التي تتعر�س ال�شركة لها  .   
     ل يوجد اأية مخاطر جوهرية تتعر�س لها ال�سركة خلال ال�سنة المالية اللاحقة با�ستثناء 
اأن اأر�س ال�سركة وكذلك كامل الحو�س الذي تقع فيه والذي ي�سم عدة �سركات وم�س�انع 
هو حالياً في مرحلة الت�سوية لدى دائرة الأرا�سي من اجل الح�سول على �سند ت�سجيل بدلً 
المجاورين على  المواطنين  بع�س  قبل  بع�س العترا�سات من  الت�سرف وهناك  �سند  من 
كامل الحو�س ولكن و�سع ال�سركة �سليم جداً حيث اأن ال�سركة قامت ب�سراء الأر�س ر�سمياً 

من الدولة عام 1974 ودفعت قيمتها نقداً  وكافة الأمور موثقة .

على  مرت  التي  الهامة  للاأحداث  وو�شف   ، ال�شركة  حققتها  التي  الإنجــازات   -11
ال�شركة خلال ال�شنة المالية .

- الإنجازات التي حقتها ال�سركة خلال ال�سنة المالية : لم تكن هناك اأية اإنجازات تذكر 
خلال ال�سنة المالية 

- الأحداث الهامة التي مرت على ال�سركة خلال ال�سنة المالية : ليوجد احداث هامة مرت 
على ال�سركة خلال ال�سنة المالية . 

12- الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال ال�شنة المالية ول 
تدخل �شمن الن�شاط الرئي�شي لل�شركة 

اأي اثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال ال�سنة المالية ول   لم يوجد 
تدخل �سمن الن�ساط الرئي�سي لل�سركة .
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13 - الأرباح والخ�شائر المتحققة والأرباح الموزعة و�شافي حقوق الم�شاهمين واأ�شعار
الأوراق المالية لل�شنوات 2005-2009 هي كما يلي :ـ 

ال�شنوات البيان
2009       2008  2007 2006 2005 

)69.164( )138.172( )16.186( ) 7.332 ( )417.167( الأرباح  والخ�شائر
906.302 975.466 1.113.638  1.129.824 1.189.020 �شافي حقوق الم�شاهمين

-       -   - - - الأرباح الموزعة على 
الم�شاهمين

0.91     1.76    2.02 1.820 1.030 اأ�شعار الأوراق المالية

14-  تحليل المركز المالي لل�شركة ونتائج اأعمالها خلال ال�شنة المالية .
2008 2009 الن�شبة الماليــــة الرقم
%95 %96.2 ن�شبة الملكية -1
%5 %3.8 معدل المديونية -2

%62.7 %65.8 الموجودات الثابتة اإلى حقوق الم�شاهمين -3
%37.3 %34.2 راأ�س المال العامل اإلى حقوق الم�شاهمين -4

%13 %9.8 المبيعات اإلى مجموع الموجودات -5
363.509 309797 راأ�س المال العامل / دينار -6

%5.2 %4 المطلوبات المتداولة اإلى حقوق الم�شاهمين -7

15- التطورات الم�شتقبلية الهامة واأية تو�شعات وم�شروعات جديدة ، والخطة 
اأعمال  لنتائج  الإدارة  مجل�س  وتوقعات  القادمة  لل�شنة  لل�شركة  الم�شتقبلية 

ال�شركة .
1- التو�سعات والم�سروعات الجديدة التي تنوي ال�سركة تنفيذها في الم�ستقبل: 

 نظرا للازمة القت�سادية العالمية والك�ساد العالمي فقد اتخذت ال�سركة اإ�ستراتيجية متحفظة 
الأزمة  هذه  عن  �سينتج  وما  الروؤيا  ات�ساح  لحين  جديدة  وتو�سعات  م�ساريع  اأية  بخ�سو�س 

القت�سادية العالمية .
2- الخطة الم�ستقبلية لل�سركة وتوقعات مجل�س الإدارة لنتائج اأعمالها :

اأ- تو�سيع الن�ساط التجاري لل�سركة باإتباع اأ�سلوب المتاجرة في الداخل والخارج.
�سابون   " البلدي  ال�سابون  من  لمنتجنا  جديدة  ت�سديرية  اأ���س��واق  عن  البحث   - ب 
زمان" والبحث عن ن�ساطات جديدة ولو خارج تخ�س�سنا بما ل يتعار�س وعقد تاأ�سي�س 

ال�سركة.
الع�سكرية   ال�ستهلاكية  الموؤ�س�سات  اأ�سواق  مع  اأو�سع  و  اكبر  ب�سكل  منتجاتنا  ن�سر   - ج   

والمدنية وال�سوق المحلي .



11

16- اأتعاب التدقيق لل�شركة ومقدار الأتعاب عن خدمات اأخرى تلقاها المدقق
اإن مدققي ح�سابات ال�سركة هم ال�سادة ) غو�سة و�سركاه ( وقد كانت اأتعابهم ال�سنوية عن 
تدقيق الح�سابات مبلغ ) 4500 ( دينار لعام 2009 ، ول يقدم مدقق ح�سابات ال�سركة اأية 

خدمات اأخرى لل�سركة غير اأعمال التدقيق العتيادية  .
   

17- بيان بعدد الأوراق المالية الم�شدرة من قبل ال�شركة والمملوكة من قبل 
اأع�شاء مجل�س الإدارة واأقاربهم:     

عددال�شهم الجن�شية ال�شفة    2009          2008ال�شم
170.000 171.155

رئي�س مجل�س الإدارة  الأردنية

�شــــــــــــركة قعـــــــوار 
للا�شتثمار

65.282 69.967
- ممثل �شركة قعوار 

للا�شتثمار    ال�شيد نبيل 
يو�شف ابراهيم ابوعطا

21.025 21.025 نائب الرئي�س الأردنية
المدير العام 

قتيبه عمر يعقوب وهبه

10.000 10.000 الأردنية ع�شو    المعت�شم محمد بخيت 
ال�شياب

اأع�ساء  اأقارب  قبل  من  ومملوكة  ال�سركة  قبل  من  م�سدرة  اأخرى  مالية  اأوراق  يوجد  •ل 
مجل�س الإدارة   .

اأع�ساء  من  اأي  قبل  من  عليها  م�سيطر  �سركات  قبل  من  مملوكة  مالية  اوراق  يوجد  •ل 
مجل�س الإدارة اأو من قبل اأقاربهم.

بيان بعدد الأوراق المالية الم�شدرة من قبل ال�شركة والمملوكة من قبل اأ�شخا�س 
الإدارة العليا التنفيذية .

عدد الأ�شهمالجن�شيةال�شفةال�شم
20092008

21.025        21.025الأردنيةالمدير العامقتيبه عم����ر وهب����ه 
علي عمرم�سطفى ابوعطايا
يا�سمين علي عمر ابوعطايا

المدير المالي       
ابنته 

الأردنية
الأردنية

ليوجد
     19

ليوجد
    19

اأ�سخا�س  اأقارب  قبل  ال�سركة ومملوكة من  قبل  اأخرى م�سدرة من  مالية  اأوراق  يوجد  •ل 
الإدارة العليا التنفيذية .

اأ�سخا�س  من  اأي  قبل  من  عليها  م�سيطر  �سركات  قبل  من  مملوكة  مالية  اأوراق  يوجد  •ل 
الإدارة العليا التنفيذية اأو من قبل اأقاربهم . 
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الإدارة والإدارة  واأع�شاء مجل�س  بها رئي�س  التي يتمتع  المزايا والمكافاآت   -18

العليا ذوي ال�شلطة التنفيذية واأقاربهم .
 اإجمالي
المزايا

ال�شنوية

مكافاآت
�شنوية

 نفقات
 ال�شفر

ال�شنوية

 بدل
 التنقلات
ال�شنوية

 الرواتب
ال�شنوية المن�شب ال�شـــــــــــــــــــــــــــم

----- ----- ----- ----- -----  رئي�س مجل�س
الإدارة

 نبيل يو�سف ابراهيم
 ابوعطا ممثل �سركة

قعوار للا�ستثمار
20110 ----- ----- 3600 16510  نائب

الرئي�س/
المدير العام

قتيبه عمر يعقوب وهبه

----- ----- ----- ----- ----- ع�سو  المعت�سم محمد بخيت
ال�سياب

9740 600 ----- ----- 9140 المدير المالي  علي عمر م�سطفى
ابوعطايا

19- التبرعات والمنح التي دفعتها ال�شركة خلال ال�شنة المالية .
        لم تقدم ال�سركة اأية تبرعات اأو منح خلال ال�سنة المالية .

مجل�س  رئي�س  مع  ال�شركة  عقدتها  التي  والرتباطات  والم�شاريع  العقود   -20
الإدارة  واأع�شاء المجل�س والمدير العام اأو اأي موظف في ال�شركة اأو اأقاربهم 

ليوجد اأية عقود اأو م�ساريع اأو ارتباطات عقدتها ال�سركة مع ال�سركات التابعة اأو ال�سقيقة 
اأي موظف في  اأو  العام  المدير  اأو  المجل�س  اأع�ساء  اأو  الإدارة  رئي�س مجل�س  اأو  اأو الحليفة 

ال�سركة اأو اأقاربهم.

21 - م�شاهمة ال�شركة في خدمة البيئة والمجتمع المحلي  :
الأ�س����������جار  من  غابة  بوجود  الهواء  تنقية  طريق  عن  البيئة  خدمة  في  ال�سركة  ت�ساهم 
الحرجية والمثمرة على ار�س ال�سركة وقد تم تركيب �سبكة الري لهذه الأ�سجار بطريقة 
وت�ساهم في   ، الماء   ا�ستعمال  التوفير في  التقليدية لأجل  بالطرق  التنقيط بدلً من ريها 
ال�سحية  الرعاية  وتامين  لل�سركة  المجاورة  المناطق  من  عمالتها  بت�سغيل  المجتمع  خدمة 
لجميع هوؤلء العاملين . ول يوجد اأية م�ساهمات اأخرى لل�سركة في خدمة البيئة والمجتمع 

المحلي .
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- اإقرار مجل�س الإدارة
1-يقر مجل�س اإدارة ال�سركة بعدم وجود اأي اأمور جوهرية قد توؤثر على ا�ستمرارية ال�سركة 

خلال ال�سنة المالية التالية .
2-يقر مجل�س الإدارة بم�سوؤوليته عن اعدد البيانات المالية وتوفير نظام رقابة فعال في 

ال�سركة .

    رئي�س مجل�س الإدارة           نائب رئي�س مجل�س الإدارة             ع�سو مجل�س الإدارة   
نبيل يو�سف ابراهيم ابوعطا     قتيبه عمر يعقوب وهبه         المعت�سم محمد بخيت ال�سياب

التقرير  ال��واردة في  والبيانات  المعلومات  واكتمال  ودقة  ب�سحة  اأدناه  الموقعين  نحن  3-نقر 
ال�سنوي  .

  رئي�س مجل�س الإدارة                           المدير العام                   المدير المالي
 نبيل يو�سف ابراهيم ابوعطا       قتيبه عمر يعقوب وهبه        علي عمر م�سطفى ابوعطايا 
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تو�شيات مجل�س الإدارة .

    يو�سي مجل�س الإدارة هيئتكم الموقرة بمناق�سة الأمور التالية واتخاذ القرارات المنا�سبة 
حياله�ا :-

1-مناق�سة تقرير مجل�س الإدارة عن اأعمال ال�سركة خلال ال�سنة المالية المنتهية/ 2009 
والخطة الم�ستقبلية والم�سادقة عليها .

2-�سماع تقرير مدققي الح�سابات ومناق�سته والم�سادقة عليه .
3-مناق�سة الميزانية والح�سابات الختامية لل�سركة لعام 2009 والم�سادقة عليها .

4-اإبراء ذمة اأع�ساء مجل�س الإدارة عن ال�سنة المالية المنتهية في 2009/12/31 ح�سب 
القانون 

5-انتخاب مدققي ح�سابات ال�سركة لعام 2010 وتفوي�س المجل�س بتحديد اأتعابهم .
6-اأية اأمور اأخرى تقترح الهيئة العامة اإدراجها للبحث بموافقة 10% من الم�ساهمين ح�سب 

ن�س القانون .

و الله ولي التوفيق،،،،،
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قواعد حوكمة ال�شركات الم�شاهمة المدرجة في بور�شة عمان
مجل�س اإدارة ال�شركة

-1

الأ�سباب
لم

 
يطبق

طبق
 جزئيا

 طبق
بالكامل

القـــــــــــــاعدة
 رقم

البند

 �ستقوم ال�سركة بتطبيق هذه القواعد
اعتباراً  من عام 2010

×
مجل�س الإدارة بحيث ل يقل عدد اأع�سائه عن خم�سة 

يحدد نظام ال�سركة  عدد اأع�ساء 
اأ�سخا�س ول يزيد على ثلاثة ع�سر

1
1

×
مجل�س الإدارة وفق اأ�سلوب الت�سويت التراكمي من قبل الهيئة 

يتم انتخاب اأع�ساء 
العامة لل�سركة بالقتراع ال�سري

1
2

×
ثلث اأع�ساء المجل�س على الأقل من الأع�ساء الم�ستقلين

1
3

×
مجل�س الإدارة العتباري �سخ�س طبيعي لتمثيله طيلة مدة المجل�س

ي�سمى ع�سو 
3

4
×

مجل�س الإدارة واأي من�سب تنفيذي اأخر .
لجمع بين من�سب رئي�س 

يتم اللتزام بعدم ا
5  

5

×
مجل�س الإدارة موؤهلا ويتمتع بقدر كافي من المعرفة بالأمور الأدارية 

يجب اأن يكون ع�سو 
مجل�س الإدارة .

لخبرة واأن يكون ملماً بالت�سريعات ذات العلاقة وبحقوق وواجبات 
وا

6
6

×
لخا�سة بال�سركة 

مجل�س الإدارة على التاأكد من توفير كافة المعلومات والبيانات ا
يعمل 

لجوانب المتعلقة بعمل 
لأع�ساء المجل�س بما يمكنهم من القيام بعملهم والإلمام بكافة ا

ال�سركة .
9

7

×
مجل�س الإدارة براأي اأي م�ست�سار خارجي على نفقة ال�سركة �سريطة موافقة 

ي�ستعين 
تجنب ت�سارب الم�سالح .

اأغلبية اأع�ساء المجل�س و
11

8
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مجل�س الإدارة 
اأ – مهام وم�شوؤوليات 

الأ�شباب
لم

 
يطبق

طبق
 جزئيا

 طبق
بالكامل

القـــــــــــــاعدة
 رقم

البند

×
تحدد بموجبه ب�سكل 

مجل�س الإدارة نظاماً  داخلياً  يتم مراجعته ب�سكل �سنوي ، 
ي�سع 

مف�سل مهام و�سلاحيات المجل�س وم�سوؤولياته
1

×
يت�سمن النظام الداخلي المهام وال�سلاحيات والم�سوؤوليات التالية : �

تحقيق م�سلحة 
لخطط والإجراءات التي من �ساأنها 

و�سع ال�ستراتيجيات وال�سيا�سات وا
ال�سركة واأهدافها وتعظيم حقوق م�ساهميها وخدمة المجتمع المحلي .

1

 �ستقوم ال�سركة بتطبيق هذه القاعدة
اعتباراً  من عام 2010

×
و�سع �سيا�سية لإدارة المخاطر التي تواجهها ال�سركة .

4
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الأ�شباب
لم

 
يطبق

طبق
جزئيا

 
 طبق

بالكامل
القـــــــــــــاعدة

 رقم
البند

�ستقوم ال�سركة بتطبيق هذه 
القاعدة اعتباراً  من عام 2010

×
بما ل يقل 

يتم الإعلان م�سبقا عن موعد الإف�ساح عن البيانات المالية قبل موعد اإعلانها 
عن ثلاثة اأيام عمل

6

×
لجهات 

لخا�سة بال�سركة ومتابعة تطبيقها وفقا ً لمتطلبات ا
و�سع �سيا�سة الإف�ساح وال�سفافية ا

الرقابية والت�سريعات النافذة .
7

في ال�سركة من ا�ستغلال معلومات داخلية �سرية 
ين 

تمنع الإ�سخا�س المطلع
و�سع اإجراءات 

لتحقيق مكا�سب مادية اأو معنوية.
8

×
ين وحدود 

بموجبها الأ�سخا�س المفو�س
في ال�سركة يحدد 

و�سع �سيا�سة تفوي�س وا�سحة 
ال�سلاحيات المفو�سة لهم .

9

�ستقوم ال�سركة بتطبيق هذه 
القواعد اعتباراً  من عام 2010

×
ين

تراحات المقدمة من قبل الم�ساهم
و�سع اآلية ل�ستقبال ال�سكاوى والق

14

×
بموا�سيع معينة على جدول اأعمال الهيئة العامة ب�سكل 

لخا�سة 
ين ا

تراحات الم�ساهم
اإدراج اق

محددة .
ترة زمنية 

ي�سمن درا�ستها واتخاذ القرار المنا�سب ب�ساأنها خلال ف
14 

×
ف ذوي الم�سالح .

و�سع �سيا�سية تنظيم العلاقة مع الأطرا
16

�ستقوم ال�سركة بتطبيق هذه 
القواعد اعتباراً  من عام 2010

×
مجل�س الإدارة والإدارة 

لخا�سة باأع�ساء 
لحوافز والمكافاآت والمزايا ا

اعتماد اأ�س�س منح ا
التنفيذية

15

×
في ال�سركة ومراجعتها وتقييم 

لحوكمة الر�سيدة 
و�سع اإجراءات عمل خطية لتطبيق قواعد ا

مدى تطبيقها .
17

×
تراتيجيات 

في ال�سركة ومدى تطبيقها للا�س
يتم تقييم ومراجعة اأداء الإدارة التنفيذية 
ط والإجراءات المو�سوعة .

لخط
وال�سيا�سات وا

13
3

�ستقوم ال�سركة بتطبيق هذه 
القواعد  اعتباراً  من عام 2010

×
في ال�سركة .

ير العمل 
لخطوات الكفيلة بتحقيق الرقابة الداخلية على �س

تتخذ ا
12

4

×
يتم اإن�ساء وحدة خا�سة للرقابة والتدقيق الداخلي تكون مهمتها التاأكد من اللتزام بتطبيق 
لجهات الرقابية والأنظمة الداخلية وال�سيا�سات 

اأحكام الت�سريعات النافذة ومتطلبات ا
مجل�س الإدارة

ط والإجراءات التي ي�سعها 
لخط

وا
12

5
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مجل�س الإدارة 
ب – اللجان التي ي�شكلها 

الأ�سباب
 لم

يطبق
طبق

جزئيا
 

 طبق
بالكامل

القـــــــــــــاعدة
 رقم
البند

مجل�س الإدارة
ب�سبب اأن عدد اأع�ساء 

 3 اأع�ساء 
×

مجل�س 
يتم ت�سكيل عدد منا�سب من اللجان ح�سب حاجة ال�سركة وظروفها ، لكي يتمكن 

بمهام وفترات و�سلاحيات 
تحدد تلك اللجان 

الإدارة من تاأدية مهماته ب�سكل فعال و
محددة

7
-1

×
لجنة التر�سيحات والمكافاآت

لجنة دائمة ت�سمى 
مجل�س الإدارة 

ي�سكل 
1/ ب

-2

مجل�س الإدارة
ب�سبب اأن عدد اأع�ساء 

3 اأع�ساء 

×
مجل�س الإدارة غير 

لجنة التدقيق والتر�سيحات والمكافاآت من اأع�ساء 
يكون ت�سكيل 

ين ، ل يقل عددهم عن الثلاثة على اأن يكون اثنان منهم من الأع�ساء 
التنفيذي

ين وان يتراأ�س اللجنة اأحدهما
الم�ستقل

2
-3

×
تحدد 

مجل�س الإدارة اإجراءات عمل خطية تنظم عملها و
ين بموافقة 

ت�سع كل من اللجنت
التزاماتها

3
-4

×
مجل�س الإدارة وتقرير حول اأعمالها 

لى 
ين قراراتهما وتو�سياتهما اإ

تقدم كل من اللجنت
لى اجتماع الهيئة العامة العادي لل�سركة .

اإ
5

-6

مجل�س الإدارة
ب�سبب اأن عدد اأع�ساء 

3 اأع�ساء 

×

تر�شيحات والمكافاآت بالمهام التالية : 
لجنة ال

تقوم 
ين ب�سكل م�ستمر .

1-التاأكد من ا�ستقلالية الأع�ساء الم�ستقل
في ال�سركة 

لحوافز والرواتب 
بمنح المكافاآت والمزايا وا

لخا�سة 
2-اإعداد ال�سيا�سة ا

ومراجعتها ب�سكل �سنوي .
على م�ستوى الإدارة التنفيذية العليا 

تحديد احتياجات ال�سركة من الكفاءات 
-3

ين واأ�س�س اختيارهم .
والموظف

في ال�سركة ومراقبة تطبيقها 
لخا�سة بالموارد الب�سرية والتدريب 

4-اإعداد ال�سيا�سة ا
ومراجعتها ب�سكل �سنوي 

1/ب
-7

×

لجنة التر�سيحات والمكافاآت بال�سلاحيات التالية : � 
تتمتع 

1-طلب اأي بيانات اأو معلومات من موظفي ال�سركة الذين يتوجب عليهم التعاون لتوفير 
هذه المعلومات ب�سكل كامل ودقيق .

2-طلب الم�سورة القانونية اأو المالية اأو الإدارية اأو الفنية من اأي م�ست�سار خارجي .
في ال�سركة للح�سول على اأي اإي�ساحات �سرورية . 

ف 
3-طلب ح�سور اأي موظ

6 
-8
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مجل�س الإدارة 
2-اجتماعات 

الأ�سباب
 لم

يطبق
طبق

جزئيا
 

 طبق
بالكامل

القـــــــــــــاعدة
 رقم
البند

�ستقوم ال�سركة بتطبيق هذه القاعدة 
اعتباراً  من عام 2010 

×
في التقرير ال�سنوي 

مجل�س الإدارة 
يتم الإف�ساح عن عدد اجتماعات 

لل�سركة .
4

-1

3- اجتماعات الهيئة العامة 
الأ�سباب

 لم
يطبق

طبق
جزئيا

 
 طبق

بالكامل
القـــــــــــــاعدة

 رقم
البند

 �ستقوم ال�سركة بتطبيق هذه القواعد
اعتباراً  من عام 2010

×
لح�سور اجتماع الهيئة العامة

مجل�س الإدارة الدعوة اإلى كل م�ساهم 
 يوجه 

لخا�س بالم�ساهم قبل 21يوماً  من التاريخ المقرر لعقد
ني ا

 بالبريد اللكترو
 الجتماع على اأن يتم اإعداد الترتيبات والإجراءات المنا�سبة لعقد الجتماع بما

في ذلك اختيار المكان والزمان
3

-1

×
 يتم الإعلان عن موعد ومكان عقد اجتماع الهيئة العامة في ثلاث �سحف يومية

ني لل�سركة
محلية ولمرتين على الأقل وعلى الموقع اللكترو

6
-2

×
 يتم اللتزام بعدم  اإدراج اأية موا�سيع جديدة في الجتماع غير مدرجة على

جدول اأعمال الهيئة العامة المر�سل �سابقاً  للم�ساهمين
4

-3

×
مجل�س الإدارة باإر�سال نبذة تعريفية

 يقوم الم�ساهم الراغب بالتر�سيح لع�سوية 
 عنه قبل انتهاء ال�سنة المالية لل�سركة والتي ت�سبق ال�سنة التي �سيعقد فيها

اجتماع الهيئة العامة لنتخاب المجل�س
5

-4

×
مجل�س اإدارة ال�سركة باإرفاق النبذة التعريفية للم�ساهم الراغب 

يقوم 
لح�سور اجتماع 

مجل�س الإدارة بالدعوة الموجهة للم�ساهمين 
بالتر�سيح لع�سوية 

الهيئة العامة
5

-5
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ين     
حقوق الم�شاهم

-4
لحقوق العامة 

اأ – ا

الأ�شباب
لم

 
يطبق

طبق
جزئيا

 
 طبق

بالكامل
القـــــــــــــاعدة

 رقم
البند

 �ستقوم ال�سركة بتطبيق هذه القواعد
اعتباراً  من عام 2010

×
لحقوق العامة التالية:- 

يتمتع الم�ساهمين في ال�سركة با
لح�سول على الأرباح ال�سنوية لل�سركة خلال ثلاثين يوم من �سدور قرار الهيئة العامة بتوزيعها .

ا
6

1

×
طرحها للم�ستثمرين 

جديدة من الأ�سهم لل�سركة قبل 
في اأية اإ�سدارات 

- اأولوية الكتتاب 
الآخرين

7

×
مخالفة 

في ذلك الو�ساطة والتحكيم ، نتيجة 
لى و�سائل حل النزاعات بالطرق البديلة بما 

اللجوء اإ
لخطاأ اأو التق�سير اأو الإهمال في اإدارة ال�سركة 

الت�سريعات النافذة اأو النظام الأ�سا�سي لل�سركة اأو ا
اأو اإف�ساء المعلومات ذات الطبيعة ال�سرية لل�سركة .

8

×
مجل�س اإدارة ال�سركة اأو اأي ع�سو 

طلب عقد اجتماع هيئة عامة غير عادي وذلك للمطالبة باإقالة 
يملكون 20% من اأ�سهم ال�سركة 

ين الذين 
فيه ، للم�ساهم

11

×
يملكون 10% من اأ�سهم 

ين الذين 
طلب اإجراء تدقيق على اأعمال ال�سركة ودفاترها ، للم�ساهم

ال�سركة .
12

حيات الهيئة العامة : ـ 
لحقوق �شمن �شلا

ب – ا

الأ�سباب
 لم

يطبق
طبق

جزئيا
 

 طبق
بالكامل

القـــــــــــــاعدة
رقم البند

×
تتمتع الهيئة العامة ب�سلاحيات وا�سعة وخ�سو�ساً  �سلاحية اتخاذ القرارات 
التي توؤثر على م�ستقبل ال�سركة ب�سكل مبا�سر ومن �سمنها بيع كامل اأ�سول 

ف وغايات ال�سركة .
تحقيق اأهدا

ال�سركة اأو جزء مهم قد يوؤثر على 
13

1
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5- الإف�شاح وال�شفافية :- 

الأ�شباب
لم

 
يطبق

طبق
جزئيا

 
 طبق

بالكامل
القـــــــــــــاعدة

 رقم
البند

هذه 
بتطبيق 

ال�سركة 
�ستقوم 

القاعدة اعتباراً  من عام 2010
×

ت�سع ال�سركة اإجراءات عمل خطية وفقاً  ل�سيا�سة الإف�ساح المعتمدة من قبل 
مجل�س الإدارة لتنظيم �سوؤون الإف�ساح عن المعلومات ومتابعة تطبيقها  وفقاً  

لجهات الرقابية والت�سريعات النافذة 
لمتطلبات ا

1
-1 

×
في ذلك 

ين والم�ستثمرين بما 
توفر ال�سركة المعلومات الف�ساحية للم�ساهم

ف ذوي العلاقة مع ال�سركة 
الف�ساحات المتعلقة بتعاملات الأطرا

2
-2

هذه 
بتطبيق 

ال�سركة 
�ستقوم 

القواعد  اعتباراً  من عام 2010
×

ني على �سبكة النترنت لتعزيز 
تقوم ال�سركة با�ستخدام موقعها اللكترو

الإف�ساح وال�سفافية وتوفير المعلومات 
4

-3

×
تجاه المجتمع المحلي والبيئة 

مجها 
تقوم ال�سركة بالإف�ساح عن �سيا�ساتها وبرا

5
-4
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لجنة التدقيق :-
اأ – 

الأ�شباب
لم

 
يطبق

طبق
جزئيا

 
 طبق

بالكامل
القـــــــــــــاعدة

 رقم
البند

مجل�س
لجنة كون اأع�ساء 

 عدم وجود 
 الإدارة 3 اأع�ساء

×
يتوفر لدى جميع اأع�ساء اللجنة المعرفة والدراية في الأمور المالية والمحا�سبية واأن يكون 
مجال المحا�سبة اأو الأمور المالية اأو اأن 

في 
برة عمل �سابقة 

لدى اأحدهم على الأقل خ
في المحا�سبة اأو المالية اأو المجالت الأخرى 

يكون حاملاً  لموؤهل علمي اأو �سهادة مهنية 
ذات العلاقة .  

1
-1 

×
ف اللجنة بما يمكنها من اأداء عملها 

تحت ت�سر
ت�سع ال�سركة جميع الإمكانيات اللازمة 

براء كلما كان ذلك �سرورياً  .
لخ

في ذلك ال�ستعانة با
بما 

3
-2

×
لخارجي لل�سركة دون ح�سور اأي من 

لح�سابات ا
لجنة التدقيق بالإجتماع بمدقق ا

تقوم 
اأ�سخا�س الإدارة التنفيذية اأو من يمثلها ، مرة واحدة على الأقل في ال�سنة.

4
-3

لجنة التدقيق -
ب – مهام 

الأ�شباب
لم

 
يطبق

طبق
جزئيا

 
 طبق

بالكامل
القـــــــــــــاعدة

 رقم
البند

 �ستقوم ال�سركة بتطبيق هذه القواعد
اعتباراً  من عام 2010

×
بمتابعة مدى تقيد ال�سركة والتزامها بتطبيق اأحكام الت�سريعات 

تقوم اللجنة 
لجهات الرقابية   

النافذة ومتطلبات ا
4

-1 

×
ف ذوي العلاقة مع ال�سركة والتو�سية 

بمراجعة تعاملات الأطرا
تقوم اللجنة 

ب�ساأنها لمجل�س الإدارة قبل اإبرامها 
12

-2
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لخارجي :-
لح�شابات ا

ج – مدقق ا

الأ�شباب
لم

 
يطبق

طبق
جزئيا

 
 طبق

بالكامل
القـــــــــــــاعدة

 رقم
البند

 �ستقوم ال�سركة بتطبيق هذه
القواعد اعتباراً  من عام 2010

×
لخارجي واجباته لمدة �سنة واحدة قابلة للتجديد 

لح�سابات ا
يمار�س مدقق ا

لخارجي تدقيق 
لح�سابات ا

في مدقق ا
لى ال�سريك الم�سوؤول 

على اأن ل يتو
ح�سابات ال�سركة لأكثر من اأربع �سنوات متتالية ويجوز اإعادة تكليفه بتدقيق 

ين على الأقل  
ح�سابات ال�سركة بعد مرور �سنت

2
-1 

×
لخارجي باأية اأعمال اإ�سافية 

لح�سابات ا
تلتزم ال�سركة باأن ليقوم مدقق ا

يم ال�ست�سارات الإدارية والفنية  
اأخرى ل�سالح ال�سركة كتقد

3/ب
-2

×
لخارجي في 

لح�سابات ا
ين اأي من موظفي مكتب مدقق ا

تلتزم ال�سركة بعدم تعي
الإدارة العليا لل�سركة اإل بعد مرور �سنة على الأقل من تركه تدقيق ح�سابات 

ال�سركة .
4

-3

مجل�س الإدارة
          رئي�س 

 
 

                                                
                                                     المدير العام  

ف ابراهيم ابوعطا
                                              نبيل يو�ش

 
                                         قتيبة عمر يعقوب  وهبة  
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�شركة ال�شناعات والكبريت الأردنية
)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

القوائم المالية وتقرير المحا�شب القانوني الم�شتقل 
لل�شنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009
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�شركة ال�شناعات والكبريت الأردنية
)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

القوائم المالية وتقرير المحا�شب القانوني الم�شتقل
لل�شنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009 

�سفح�ة فه�ر�س

1 تقرير المحا�سب القانوني الم�ستقل

2 قائمة المركز المالي

3 قائمة الدخل ال�سامل

4 قائمة التغيرات في حقوق الملكية

5 قائمة التدفقات النقدية

 اإي�ساحات حول القوائم المالية 6 –  18
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الى ال�شادة الم�شاهمين المحترمين 
�شركة ال�شناعات والكبريت الأردنية

 قمنا بتدقيق القوائم المالية المرفقة ل�سركة ال�سناعات والكبريت الأردنية الم�ساهمه العامه 
المحدوده والتي تتكون من قائمة المركز المالي كما في 31 كانون الأول 2009 وكل من قوائم 
الدخل ال�سامل والتغييرات في حقوق الملكية والتدفقات النقدية لل�سنة المنتهية في ذلك التاريخ 

وملخ�س لل�سيا�سات المحا�سبية الهامة ، واإي�ساحات تف�سيرية اخرى . 

م�شوؤولية الإدارة عن القوائم المالية
للمعايير  المالية وعر�سها ب�سورة عادلة وفقاً  القوائم  اإعداد هذه  اإن الإدارة م�سوؤولة عن    
الدولية للتقارير المالية . وت�سمل هذه الم�سوؤولية الت�سميم والتطبيق والحتفاظ برقابة داخلية 
لغر�س اإعداد وعر�س القوائم المالية ب�سورة عادلة خالية من اأخطاء جوهرية ، �سواء كانت 
نا�سئة عن احتيال او عن خطاأ ، وت�سمل م�سوؤولية الإدارة اختيار واتباع �سيا�سات  محا�سبية 

منا�سبة والقيام بتقديرات محا�سبية معقولة ح�سب الظروف.

م�شوؤولية المحا�شب القانوني
  اإن م�سوؤوليتنا هي اإبداء راأي حول هذه القوائم المالية ا�ستناداً الى تدقيقنا وفقاً للمعايير 
الدولية للتدقيق ، وتطلب تلك المعايير ان نتقيد بمتطلبات قواعد ال�سلوك المهني وان نقوم 
بتخطيط واجراء التدقيق للح�سول على تاأكيد معقول فيما اذا كانت القوائم المالية خالية 

من اأخطاء جوهرية .

  يت�سمن التدقيق القيام باجراءات للح�سول على بينات تدقيق ثبوتية للمبالغ والف�ساحات 
في القوائم المالية ، ت�ستند الجراءات المختارة الى تقدير المحا�سب القانوني ، وبما في ذلك 
تقييم مخاطر الخطاء الجوهرية في القوائم المالية ، �سواء كانت نا�سئة عن احتيال او عن 
اجراءات  العتبار  في  القانوني  المحا�سب  ياأخذ  المخاطر  تلك  بتقييم  القيام  وعند   . خطاأ 
الرقابة الداخلية لل�سركة و المتعلقة بالعداد والعر�س العادل للقوائم المالية ، وذلك لغر�س 
فعالية  حول  راأي  ابداء  لغر�س  ولي�س   ، الظروف  ح�سب  منا�سبة  تدقيق  اج��راءات  ت�سميم 
المحا�سبية  ال�سيا�سات  تقييم ملائمة  التدقيق كذلك  ويت�سمن  ال�سركة  الداخلية في  الرقابة 
المتبعة ومعقولية التقديرات المحا�سبية المعدة من الإدارة، وكذلك تقييم العر�س الجمالي 

للقوائم المالية .

تقرير المحا�شب القانوني الم�شتقل
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  نعتقد ان بينات التدقيق الثبوتية التى ح�سلنا عليها كافية ومنا�سبة لتوفير ا�سا�ساً لراأينا 
حول التدقيق .

على  بناءاً  وذلك  ال�سابقة  وال�سنوات  لل�سنة  والمعدات  الممتلكات  با�ستهلاك  ال�سركة  تقم  لم 
قرار مجل�س الإدارة وبمبلغ 27.680 دينار اأردني لل�سنة الحالية، و200.290 دينار اردني 
لل�سنوات ال�سابقة، اأي ما مجموعه 227.970 دينار اأردني، مما اأدى اإلى تخفي�س خ�سائر 
اإلى زيادة  اأدت  اأردني، كما  الأول 2009 بمبلغ 27.680 دينار  المنتهية في 31 كانون  ال�سنة 

�سافي حقوق الملكية بمبلغ 227.970 دينار اأردني كما في 31 كانون الأول 2009 .

الـــــــــــــــــــــــــــــراأي
اإن القوائم المالية  تظهر ب�سورة  اأعلاه،  اأثر ماهو مذكور في الفقرة   في راأينا ، وباإ�ستثناء 
عادلة ، من جميع النواحي الجوهرية ، الو�سع المالي ل�سركة ال�سناعات والكبريت الردنيه 
النقدية  المالي وتدفقاتها  وادائها  الأول 2009  العامه المحدوده كما في 31 كانون  الم�ساهمه 

لل�سنة المنتهية في ذلك التاريخ وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية .

تحتفظ ال�سركة بقيود و�سجلات محا�سبية منظمة ب�سورة اأ�سولية واإن القوائم المالية المرفقة 
الواردة في تقرير مجل�س الإدارة متفقة معها ، ونو�سي الهيئة العامة بالم�سادقة عليها . 

             غو�سة و�سركاه
عمان– المملكة الأردنية الها�سمية                        عبد الكريم قني�س

         15 �سباط 2010                                                               اإجازة مزاولة رقم )496( 
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2009

595.758
747

596.505

12.084
85.528
59.626

188.448
345.686
942.191

1.800.000

84.852
49.347

)1.027.878(
906.321

8.319
27.551

-
35.870

942.191

2008

611.210
747

611.957

13.565
104.415
36.043

259.914
413.937

1.025.894

1.800.000

84.852
49.347

)958.733(
975.466

7.177
26.766
16.485
50.428

1.025.894

�شركة ال�شناعات والكبريت الأردنية
)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

قائمة المركز المالي
كما في 31 كانون الأول 2009  

)بالدينار الأردني(

الموجودات
موجودات غير  متداولة

ممتلكات ومعدات
ا�ستثمارات متوفرة للبيع 

مجموع الموجودات غير المتداولة
موجودات متداولة

م�ساريف مدفوعة مقدماً وح�سابات مدينة اأخرى
ب�ساعة 
مدينون

نقد وما في حكمه
مجموع الموجودات المتداولة

مجموع الموجودات

المطلوبات وحقوق الملكية
حقوق الملكية

را�س المال
احتياطي اجباري

احتياطي اختياري
خ�سائر متراكمة

مجموع حقوق الملكية
مطلوبات متداولة

م�ساريف م�ستحقة ومطلوبات اأخرى
دائنون 

بنوك دائنة
مجموع المطلوبات المتداولة

مجموع المطلوبات وحقوق الملكية

اإي�شاح

4
5

6
7
8

1
12
12

9

10

اإن الإي�ساحات المرفقة ت�سكل جزءا ل يتجزء من هذه القوائم المالية
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�شركة ال�شناعات والكبريت الأردنية
)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

قائمة الدخل ال�شامل 
لل�شنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009 

)بالدينار الأردني(

المبيعات
كلفة المبيعات

مجمل الربح 
م�ساريف بيع وتوزيع 

م�ساريف اإدارية و عمومية
م�ساريف مالية

مردودات مخ�س�س غرامات ق�سية الجمارك
اإيرادات اأخرى

خ�سارة بيع الممتلكات
خ�شارة ال�شنة 

الدخل ال�سامل الآخر
اجمالي الخ�شارة ال�شاملة 

ربحية ال�شهم:
خ�شارة ال�شهم – دينار/�شهم

المتو�شط المرجح لعدد الأ�شهم

اإي�شاح

14

16
17

2009

93.878
)92.295(

1.583
)8.173(

)72.094(
)1.525(

-
11.182
)118(

)69.145(

-
)69.145(

)0.038(
1.800.000

2008

134.104
)116.646(

17.458
)12.760(
)83.528(
)2.696(
16.068
8.760

)81.474(
)138.172(

-
)138.172(

)0.77(
1.800.000

اإن الإي�ساحات المرفقة ت�سكل جزءا ل يتجزء من هذه القوائم المالية
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2008
 

)138.172(
 

2.696
 

20.741
)816(

14.046
)1.522(

)52.859(
)155.886(

)2.696(
)158.582(

278.396
122.848
401.244

 

9.702
9.702

252.364
7.550

259.914

�شركة ال�شناعات والكبريت الأردنية
)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

قائمة التدفقات النقدية
لل�شنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009 

)بالدينار الأردني(

الأن�شطة الت�شغيلية
�سافي خ�سارة ال�سنة 

تعديلات على �سافي خ�سارة ال�سنة: 
م�ساريف مالية

التغيرات في الموجودات والمطلوبات العاملة :
المدينون

الب�ساعة
الم�ساريف المدفوعة مقدماً والح�سابات المدينة الأخرى

الدائنون 
الم�ساريف الم�ستحقة والمطلوبات الأخرى

النقد الم�شتخدم في الأن�شطة الت�شغيلية
م�ساريف مالية مدفوعة

�شافي النقد الم�شتخدم في الأن�شطة الت�شغيلية

الأن�شطة الإ�شتثمارية
التغير في ا�ستثمارات متوفرة للبيع

التغير في الممتلكات والمعدات
�شافي النقد المتوفر من الأن�شطة الإ�شتثمارية 

الأن�شطة التمويلية
بنوك دائنة

�شافي النقد )الم�شتخدم في(/ المتوفر من الأن�شطة 
التمويلية

�شافي التغير في النقد وما في حكمه
النقد وما في حكمه 1 كانون الثاني 

النقد وما في حكمه 31 كانون الأول 

2009

)69.145(

1.525

)23.583(
18.887
1.481

785
1.142

)68.908(
)1.525(

)70.433(

-  
15.452  
15.452  

 

)16.485(
 )16.485(
 

)71.466(  259.914  188.448

اإن الإي�ساحات المرفقة ت�سكل جزءا ل يتجزء من هذه القوائم المالية
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�شركة ال�شناعات والكبريت الأردنية
)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

اي�شاحات حول القوائم المالية
لل�شنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009 

)بالدينار الأردني(

-1 التكوين والن�شاط
محدودة  عامة  م�ساهمة  اأردن��ي��ة  �سركة  ه��ي  الأردن��ي��ة  والكبريت  ال�سناعات  �سركة  اإن 
 1981 اآب   13 بتاريخ  المحدودة  العامة  الم�ساهمة  ال�سركات  �سجل  في  م�سجلة  )"ال�سركة"( 
تحت رقم )158( لدى مراقب ال�سركات في وزارة ال�سناعة والتجارة. اإن راأ�سمال ال�سركة 
يبلغ 1.800.000 دينار اأردني مق�سم اإلى 1.800.000 �سهم، قيمة كل منها الإ�سمية دينار 

اأردني واحد.
يتمثل الن�ساط الرئي�سي الحالي لل�سركة في �سناعة الكبريت وم�ستقاته بجميع اأنواعه واأ�سنافه 
واأ�سكاله و�سناعة علب الكبريت من الكرتون والخ�سب والبلا�ستيك و�سناعة عيدان الثقاب 
و�سائر ال�سناعات المتممة والم�سابهه اأو المتفرعة منها و�سناعة ال�سابون البلدي الم�سنع من 

زيت الزيتون والتجارة العامة . 
اإن مركز عمل ال�سركة الرئي�سي في مدينة الزرقاء. كما في 31 كانون الأول 2009 يعمل لدى 

ال�سركة 12 موظف. 

2 - اعتماد معايير تقرير جديدة ومعدله
كانون  في  اإ�سدارها  تم  والتي  والمعدلة  الجديدة  والتف�سيرات  المعايير  التالي  الجدول  يبين 
اللاحقة  والفترات   2009 الأول  كانون   31 في  المنتهية  لل�سنة  تطبيقها  وي�سري   2009 الأول 

لهذا التاريخ.
المعايير والتف�شيرات التي ي�شري تطبيقها لل�شنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009.

المعايير ال�شادرة حديثاً

نبذة عن المعيار  المعيار تاريخ ال�شريان

 يتعلق بالأف�ساح ويتطلب
 اإعادة تحديد قطاعات ال�سركة

 وذلك على اأ�سا�س القطاعات
 الم�ستخدمة من قبل �سانع القرار

الت�سغيلي

 ي�سري تطبيقه للفترات ال�سنوية
 التي تبداأ من اأو بعد 1 كانون

الثاني 2009

المعيار الدولي للتقارير المالية 
رقم ) 8  (.  

- القطاعات الت�سغيلية  -



33

�شركة ال�شناعات والكبريت الأردنية
)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

اي�شاحات حول القوائم المالية )يتبع(
لل�شنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009 

)بالدينار الأردني(
التعديلات على المعايير ال�شادرة �شابقاً:-

نبذة عن المعيار تاريخ ال�شريان  المعيار 

التعديل المتعلق بال�سروط والإلغاءات 

التعديل المتعلق بزيادة الف�ساحات 
فيما يتعلق بالقيمة العادلة ومخاطر 

ال�سيولة
تم اإدخال عدد من التغييرات على 

الم�سطلحات والعناوين مما اأدى الى 
تغييرات على العر�س والأف�ساح

تم تعديل هذا المعيار ليلبي ر�سملة 
تكاليف القرو�س عندما تكون تلك 

القرو�س تتعلق باأ�سل موؤهل.

التعديل المتعلق بتكلفة ال�ستثمار 
عند التبني للمرة الأولى

التعديل المتعلق باأدوات ال�سراء 
وت�سديد اللتزامات 

التعديل المتعلق بالبنود القابلة 
للتحوط .

ت�سمل التح�سينات على معايير 
التقارير المالية الدولية 

ي�سري تطبيقه للفترات ال�سنوية التي 
تبداأ من اأو بعد 1 كانون الثاني 2009

ي�سري تطبيقه للفترات ال�سنوية التي 
تبداأ من اأو بعد 1 كانون الثاني 2009

ي�سري تطبيقه للفترات ال�سنوية التي 
تبداأ من اأو بعد 1 كانون الثاني 2009

ي�سري تطبيقه للفترات ال�سنوية التي 
تبداأ من اأو بعد 1 كانون الثاني 2009

ي�سري تطبيقه للفترات ال�سنوية التي 
تبداأ من اأو بعد 1 كانون الثاني 2009

ي�سري تطبيقه للفترات ال�سنوية التي 
تبداأ من اأو بعد 1 كانون الثاني 2009

ي�سري تطبيقه للفترات ال�سنوية التي 
تبداأ من اأو بعد 1 كانون الثاني 2009

�سريان التطبيق متنوع )ب�سكل 
اأ�سا�سي للفترات ال�سنوية التي تبداأ 

من اأو بعد 1 كانون الثاني 2009(

المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )2( 
- الدفع على اأ�سا�س الأ�سهم  

المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )7( 
- الأدوات المالية: الأف�ساحات

المعيار المحا�سبي الدولي رقم )1( 
- عر�س البيانات المالية

المعيار المحا�سبي الدولي رقم )23( 
- تكاليف القترا�س

المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )1( 
- تبني المعايير الدولية لإعداد التقارير 

المالية للمرة الأولى والمعيار المحا�سبي 
الدولي رقم )27( البيانات المالية 

الموحدة والمنف�سلة.

المعيار المحا�سبي الدولي رقم )32( 
-الأدوات المالية : العر�س 

والمعيار المحا�سبي الدولي رقم )1( 
- عر�س البيانات المالية 

المعيار المحا�سبي الدولي رقم )39( 
- الأدوات المالية : العتراف والقيا�س 

معايير متنوعة 
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�شركة ال�شناعات والكبريت الأردنية
)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

اي�شاحات حول القوائم المالية )يتبع(
لل�شنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009 

)بالدينار الأردني(

   التف�شيرات ال�شادرة حديثاً
                                                                التف�شير       تاريخ ال�شريان

 ي�سري تطبيقه للفترات ال�سنوية التي تبداأ في اأو بعد
1 تموز 2008

 ي�سري تطبيقه للفترات ال�سنوية التي تبداأ من اأو بعد
1 كانون الثاني 2009

 ي�سري تطبيقه للفترات ال�سنوية التي تبداأ من اأو بعد
1 تموز 2009

من تبداأ  التي  ال�سنوية  للفترات  تطبيقه   ي�سري 
التحويلات  الم�ستلمة في اأو بعد 1 تموز 2009

لإعداد الدولية  المعايير  تف�سيرات  لجنة   تف�سير 
ولء برامج   –  )13( رقم  الدولية  المالية   التقارير 

العملاء
لإعداد الدولية  المعايير  تف�سيرات  لجنة   تف�سير 
اتفاقيات  –  )15( رقم  الدولية  المالية   التقارير 

اإن�ساء العقارات
لإعداد الدولية  المعايير  تف�سيرات  لجنة   تف�سير 
تحوطات  –  )16( رقم  الدولية  المالية   التقارير 

�سافي الإ�ستثمار في عملية اأجنبية
لإعداد الدولية  المعايير  تف�سيرات  لجنة   تف�سير 
 التقارير المالية الدولية رقم )18( – تحويل الأ�سول

من العملاء

المعايير والتف�شيرات المتاح تطبيقها  ب�شكل مبكر لل�شنة المنتهية في 31 كانون الأول 
: 2009

نبذة عن المعيار  المعيار تاريخ ال�شريان

جديدة  ت�سنيفات  عر�س 
و�سيكون  والمطلوبات  للاأ�سول 
المعيار  من  لكل  بديلًا 
 )39( رقم  الدولي  المحا�سبي 
والمعيار الدولي للتقارير المالية 

رقم )7(

للفترات  تطبيقه  ي�سري 
بعد  اأو  من  تبداأ  التي  ال�سنوية 

1 كانون الثاني 2013

للتقارير  الدولي  المعيار 
المالية رقم )9(

 -الأدوات المالية : الت�سنيف 
والقيا�س

التعديلات على المعايير
 نبذة عن التعديل على

 المعيار
 المعيار تاريخ ال�شريان

المعايير  بتبني  المتعلق  التعديل 
المالية  التقارير  لإعداد  الدولية 

لأول مرة

بالعفاءات  المتعلق  التعديل 
الدولية  المعايير  لتبني  الإ�سافية 

للتقارير المالية للمرة الأولى

التعديل المتعلق باإعطاء اإر�سادات 
عمليات  محا�سبة  على  اإ�سافية 
بين  الأ�سهم  اأ�سا�س  على  الدفع 

�سركات المجموعة

ال�سنوية  للفترات  تطبيقه  ي�سري 
تموز   1 بعد  اأو  من  تبداأ  التي 

2009

ال�سنوية  للفترات  تطبيقه  ي�سري 
الثاني  كانون   1 من  تبداأ  التي 

2010

ال�سنوية  للفترات  تطبيقه  ي�سري 
كانون   1 بعد  اأو  من  تبداأ  التي 

الثاني 2010

المعيار الدولي للتقارير المالية 
رقم)1(

 – تبني المعايير الدولية لإعداد 
التقارير المالية للمرة الأولى

المعيار الدولي للتقارير المالية 
رقم )1( 

التبني  من  اإ�سافية  – اعفاءات 
للمرة الأولى للمعايير الدولية 

لإعداد التقارير المالية
المعيار الدولي للتقارير المالية 

رقم )2(
 – الدفع على اأ�سا�س الأ�سهم
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�شركة ال�شناعات والكبريت والأردنية
)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

اي�شاحات حول القوائم المالية )يتبع(
لل�شنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009 

)بالدينار الأردني(

التعديل الناتج عن تبني طريقة 
ال�سراء والتعديلات المتتالية 

للمعيار المحا�سبي الدولي رقم 
)27( والمعيار المحا�سبي الدولي 

رقم )28( والمعيار المحا�سبي 
الدولي رقم )31(

التعديل يتعلق بمتطلبات 
الف�ساح عن المن�ساأت الم�سيطر 

عليها

التعديل المتعلق بت�سنيف حقوق 
الإ�سدار

التعديل المتعلق بالبنود القابلة 
للتحوط

-

 ي�سري تطبيقه للفترات ال�سنوية
 التي تبداأ من اأو بعد 1 تموز

2009

 ي�سري تطبيقه للفترات ال�سنوية
 التي تبداأ من 1 اأو بعد 1 كانون

الثاني 2011

 ي�سري تطبيقه للفترات ال�سنوية
 التي تبداأ من اأو بعد 1 �سباط

2010

 ي�سري تطبيقه للفترات ال�سنوية
 التي تبداأ من اأو بعد 1 تموز

2009

 ي�سري تطبيقها للفترات ال�سنوية
 التي تبداأ من اأو بعد 1 كانون

الثاني 2010

المعيار الدولي للتقارير المالية 
رقم )3(.

 – اندماج الأعمال والمعيار 
المحا�سبي الدولي رقم )27( 

الموحدة  المالية  – البيانات 
والمنف�سلة

المعيار المحا�سبي الدولي رقم 
)24(

- الف�ساحات عن الأطراف 
ذات العلاقة

المعيار المحا�سبي الدولي رقم 
)32(

- الأدوات المالية :العر�س

المعيار المحا�سبي الدولي رقم 
)39(

- الأدوات المالية :العتراف 
والقيا�س

معايير متنوعة 

التف�شيرات ال�شادرة حديثاً

                                                                التف�شير       تاريخ ال�شريان

ي�سري تطبيقه للفترات ال�سنوية التي تبداأ من 
اأو بعد 1 تموز 2009

ي�سري تطبيقه للفترات ال�سنوية التي تبداأ من 
اأو بعد 1 تموز 2010

تف�سير لجنة تف�سيرات المعايير الدولية لإعداد 
التقارير 

المالية الدولية رقم )17( 
- توزيع الأ�سول غير النقدية على الملاك 

 
تف�سير لجنة تف�سيرات المعايير الدولية لإعداد 

التقارير 
المالية الدولية رقم )19( 

- اطفاء اللتزامات المالية في اأدوات الملكية
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�شركة ال�شناعات والكبريت الأردنية
)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

اي�شاحات حول القوائم المالية )يتبع(
لل�شنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009 

)بالدينار الأردني(

التعديلات على التف�شيرات ال�شادرة �شابقاً
                                                                التف�شير       تاريخ ال�شريان

ي�سري تطبيقه للفترات ال�سنوية التي تبداأ من اأو بعد 
1 كانون الثاني 2011

ي�سري تطبيقه للفترات ال�سنوية التي تبداأ من اأو بعد 
1 تموز 2009

لإعداد  الدولية  المعايير  تف�سيرات  لجنة  تف�سير 
التقارير المالية الدولية رقم )14( 

- الحد الأدنى لمتطلبات التمويل  

لإعداد  الدولية  المعايير  تف�سيرات  لجنة  تف�سير 
التقارير المالية الدولية رقم )9( 

- اإعادة تقييم الم�ستقات ال�سمنية 

    يتوقع مجل�س ادارة ال�سركة ان تطبيق هذه المعايير والتف�سيرات خلال الفترات اللاحقة لن يكون 
له اأثر مالي جوهري على البيانات المالية لل�سركة.

3-ملخ�س لأهم ال�شيا�شات المحا�شبية
اإعداد البيانات المالية 

     تم اإعداد البيانات بناءاً على المعايير الدولية للتقارير المالية.
اأ�شا�س التح�شير

     تم عر�س هذه البيانات المالية بالدينار الأردني لأن غالبية معاملات ال�سركة ت�سجل بالدينار .
لقد تم اإعداد القوائم المالية على اأ�سا�س مبداأ التكلفة التاريخية ، اأما الموجودات المالية والمطلوبات 
المالية فانها تظهر بالقيمة العادلة. ان ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة المتبعة من قبل ال�سركة هي على 

النحو التالي: 

المبيعات
     تتحقق المبيعات عند ت�سليم الب�ساعة اأو تقديم الخدمات للعملاء وا�سدار الفاتورة وتظهر بال�سافي 

بعد الخ�سم التجاري اأو خ�سم الكميات.

الم�شاريف 
     تتكون م�ساريف البيع والتوزيع ب�سكل رئي�سي من التكاليف المنفقة لتوزيع وبيع منتجات ال�سركة . 

ويتم ت�سنيف الم�ساريف الأخرى كم�ساريف عمومية واإدارية.

     تت�سمن الم�ساريف العمومية والإدارية الم�ساريف المبا�سرة وغير المبا�سرة والتي ل تتعلق ب�سكل 
اإذا دعت  الم�ساريف  توزيع  ويتم  عليها.  المتعارف  المحا�سبية  للمعايير  وفقاً  الإنتاج  بتكاليف  مبا�سر 

الحاجة لذلك ، بين الم�ساريف العمومية والإدارية وكلفة المبيعات على اأ�سا�س ثابت.
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�شركة ال�شناعات والكبريت الأردنية
)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

اي�شاحات حول القوائم المالية )يتبع(
لل�شنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009 

)بالدينار الأردني(

النقد وما في حكمه
يت�سمن النقد وما في حكمه ، النقد والودائع تحت الطلب والإ�ستثمارات ذات ال�سيولة العالية التي 

يمكن ت�سييلها خلال فترة ثلاثة �سهور اأو اأقل.
المدينون 

في  الم�سكوك  للديون  مخ�س�س  اأخذ  وبعد  للاإ�سترداد  القابلة  العادلة  بالقيمة  المدينة  الذمم  تظهر 
تح�سيلها.

الب�شاعة
يتم اظهار الب�ساعة الجاهزة ب�سعر الكلفة اأو �سافي القيمة البيعية ، اأيهما اأقل ، ويتم تحديد الكلفة 
للب�ساعة الجاهزة على اأ�سا�س المتو�سط المرجح والتي تت�سمن كلفة المواد والعمالة ون�سبة محددة من 
الم�ساريف ال�سناعية غير المبا�سرة في حين يتم اظهار المواد الخام والمواد الأخرى ب�سعر التكلفة اأو 
�سافي القيمة البيعية اأيهما اأقل ويتم تحديد التكلفة على اأ�سا�س المتو�سط المرجح. اأما قطع الغيار فاإنه 
يتم اظهارها ب�سعر الكلفة اأو �سافي القيمة البيعية اأيهما اأقل و التي يتم تحديد التكلفة لها على ا�سا�س 
الوارد اأولً �سادر اأولً ويتم اإظهار الب�ساعة تحت الت�سغيل ب�سعر الكلفة اأو �سافي القيمة البيعية اأيهما 

اأقل ويتم تحديد الكلفة على اأ�سا�س المتو�سط المرجح ح�سب كل مرحلة من مراحل النتاج.

الإ�شتثمارات في الأ�شهم المتوفرة للبيع
ت�سنف الإ�ستثمارات في الأوراق المالية وفقاً لنية ال�سركة لهذه الإ�ستثمارات، وتقيم الإ�ستثمارات في 
الأ�سهم المتوفرة للبيع بالقيمة العادلة ويتم قيد المكا�سب اأو الخ�سائر غير المحققة �سمن حقوق الملكية 
ويتم تقدير القيمة العادلة للاإ�ستثمارات المالية ب�سعر الإغلاق في بور�سة عمان، اما ال�ستثمارات غير 

المدرجة فاإنها تظهر بالكلفة.
يتم تخفي�س القيمة الجارية لكافة ال�ستثمارات  المتوفرة للبيع بالإنخفا�س غير الموؤقت في قيمتها في 
حال اإنخفا�س القيمة ال�سوقية لها بن�سبة 20% فاأكثر من التكلفة عند ال�سراء وا�ستمر هذا الإنخفا�س 

لمدة ت�سعة اأ�سهر فاأكثر .
يتم قيد الإيرادات من الإ�ستثمارات  في الأ�سهم المتوفرة للبيع عند الإعلان عن توزيع الأرباح. 

الممتلكات والمعدات
الإ�سلاح  م�ساريف  تعتبر   ، المتراكمة  الإ�ستهلاكات  تنزيل  بعد  بالكلفة  والمعدات  الممتلكات  تظهر 
المقدرة  العملية  الحياة  ا�سا�س  على  ال�ستهلاكات  احت�ساب  ويجري   ، اإيرادية  م�ساريف  وال�سيانة 
لهذه  الرئي�سية  للبنود  ال�ستهلاك  معدلت  اإن  الثابت  الق�سط  طريقة  باإ�ستعمال  وذلك  للممتلكات 

الموجودات هي على النحو التالي:-
معدل ال�شتهلاك ال�شنوي                                                                

%2
%5

%15
%6
%8

%10

المباني والإن�ساءات
الآلت والمكائن

ال�سيارات
الأثاث والمفرو�سات

بئر الماء
 العدد والأدوات
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�شركة ال�شناعات والكبريت الأردنية
)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

اي�شاحات حول القوائم المالية )يتبع(
لل�شنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009 

)بالدينار الأردني(

 �شريبة الدخل
       تخ�سع ال�سركة لقانون �سريبة الدخل رقم 57 لعام 1985 وتعديلاته اللاحقة والتعليمات ال�سادرة 
عن دائرة �سريبة الدخل في المملكة الأردنية الها�سمية ، ويتم ال�ستدراك لها وفقاً لمبداأ الإ�ستحقاق . 
يتم اإحت�ساب مخ�س�س ال�سريبة على ا�سا�س �سافي الربح المعدل وتطبيقا للمعيار المحا�سبي الدولي 
رقم )12( فاإنه قد يترتب لل�سركة موجودات �سريبية موؤجلة ناتجة عن الفروقات الموؤقتة بين القيمة 
تلك  اإظهار  يتم  ولم  هذا   ، بالمخ�س�سات  والمتعلقة  والمطلوبات  للموجودات  وال�سريبية  المحا�سبية 
الموجودات �سمن القوائم المالية المرفقة ب�سبب عدم التثبت من امكانية الإ�ستفادة من هذه المنافع 

خلال فترة زمنية محدودة.
تحويل العملات الأجنبية

ويتم تحويل   ، المعاملة  اإجراء  عند  الأردني  الدينار  اإلى  الأجنبية  بالعملة  المعاملات  يتم تحويل       
الأردني  الدينار  اإلى  تاريخ قائمة المركز المالي  الأجنبية في  بالعملات  المالية  الموجودات والمطلوبات 
بالأ�سعار ال�سائدة في ذلك التاريخ. ان الأرباح والخ�سائر الناتجة عن تحويل العملات يتم ادراجها 

�سمن قائمة الدخل ال�سامل. 
4- الممتلكات والمعدات 

31 كانون الأول ال�شتبعادات ال�شافات 1 كانون الثاني

86.784
486.488
245.893
13.162
39.931
25.028
51.175
36.639

985.100

159.558
124.761

2.779
29.312
21.758
51.174

389.342

595.758

-
)21.581(

-
-
-
-
-
-

)21.581(

)4.963(
-
-
-
-
-

)4.963(

-
-
-
-

46
1.120

-
-

1.166

-
-
-
-
-
-
-

86.784
508.069
245.893
13.162
39.885
23.908
51.175
36.639

1.005.515

164.521
124.761

2.779
29.312
21.758
51.174

394.305
611.210

الكلفة:
اأرا�سي    

مباني واإن�ساءات 
اآلت ومكائن

�سيارات
اأثاث ومفرو�سات

بئر ماء 
عدد اأدوات 

قطع غيار
مجموع الكلفة

ال�شتهلاكات:
مباني واإن�ساءات 

الآت ومكائن
�سيارات

اأثاث ومفرو�سات
بئر ماء 

عدد وادوات
مجموع ال�شتهلاكات

القيمة الدفترية ال�سافية 1 
كانون الثاني

القيمة الدفترية ال�شافية 
31 كانون الأول
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�شركة ال�شناعات والكبريت الأردنية
)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

اي�شاحات حول القوائم المالية )يتبع(
لل�شنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009 

)بالدينار الأردني(

5-الإ�شتثمارات المتوفرة للبيع       
2008 2009

747
 747

747
747

�سركة الموارد للتنمية والإ�ستثمار م.ع.م

6- الم�شاريف المدفوعة مقدماً والح�شابات المدينة الأخرى 
2008 2009

3.853
2.398

904
1.871
2.656
1.883

-
13.565

4.273
2.115
1.400

-
1.744
2.142

410
12.084

تاأمينات م�ستردة 
ا�سابات عمل م�ستردة 

امانات �سريبة دخل
اأمانات �سريبة المبيعات 

اإعتمادات
م�ساريف مدفوعة مقدما

اأر�سدة مدينة اأخرى

7- الب�شاعة 
2008 2009

56.357
18.183
29.875

104.415

40.550
23.808
21.170
85.528

م�ستودع المواد الولية والتعبئة والتغليف
ب�ساعة تحت الت�سغيل 

ب�ساعة جاهزة

8- المدينون 
2008 2009

368.988
)332.945(

36.043

392.571
)332.945(

59.626

ذمم مدينة تجارية
مخ�س�س ديون م�سكوك في تح�سيلها
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�شركة ال�شناعات والكبريت الأردنية
)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

اي�شاحات حول القوائم المالية )يتبع(
لل�شنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009 

)بالدينار الأردني(

9- الم�شاريف الم�شتحقة والمطلوبات الأخرى
2008 2009

7.177
-
-

7.177

5.817
343

2.159
8.319

م�ساريف م�ستحقة
ال�سمان الجتماعي

اأمانات �سريبة المبيعات والدخل

10- البنوك الدائنة 
     ح�سلت ال�سركة على ت�سهيلات بنكية من بنك الإ�سكان للتجارة والتمويل ب�سقف مقداره 20.000 

دينار اأردني وبمعدل فائدة 8.5% ، علماً باأن هذه الت�سهيلات قد اأغلقت بتاريخ 31 تموز 2009.
11- �شريبة الدخل

    تم اإنهاء الو�سع ال�سريبي لل�سركة حتى نهاية عام 2006، كما قامت ال�سركة بتقديم ك�سف التقدير 
تاريخ  الدخل حتى  يتم مراجعتها من قبل دائرة �سريبة  اأنه لم  اإل  الذاتي عن عام 2007 و 2008 

القوائم المالية.
   يقت�سي المعيار المحا�سبي الدولي رقم )12( الإعتراف بال�سرائب الموؤجلة والناتجة عن الفرق بين 
القيمة المحا�سبية والنتيجة ال�سريبية للموجودات والمطلوبات ونتيجة لذلك يترتب لل�سركة موجودات 
والمطلوبات  للموجودات  وال�سريبية  المحا�سبية  القيمة  بين  الموؤقتة  الفروقات  ب�سبب  موؤجلة  �سريبية 
والمتعلقة بالمخ�س�سات، هذا ولم يتم اإظهار تلك الموجودات �سمن القوائم المالية المرفقة حيث اأنها 

غير جوهرية. 

12-الإحتياطيات 
الإحتياطي الإجباري:

     
    تم�سياً مع متطلبات قانون ال�سركات في المملكة الأردنية الها�سمية والنظام الأ�سا�سي لل�سركة ، تقوم 
ال�سركة بتكوين احتياطي اإجباري بن�سبة 10 بالمئة من الربح ال�سافي حتى يبلغ هذا الحتياطي ربع 
راأ�سمال ال�سركة ويجوز ال�ستمرار في اقتطاع هذه الن�سبة بموافقة الهيئة العامة لل�سركة اإلى اأن يبلغ 
هذا الحتياطي ما يعادل مقدار راأ�سمال ال�سركة الم�سرح به . اإن هذا الحتياطي غير قابل للتوزيع 

كاأن�سبة اأرباح على الم�ساهمين.

الإحتياطي الإختياري:

    تم�سياً مع متطلبات قانون ال�سركات في المملكة الأردنية الها�سمية والنظام الأ�سا�سي لل�سركة ، فاأنه 
يجوز لل�سركة اأن تقوم بتكوين احتياطي اإختياري بما ل يزيد على 20 بالمئة من الربح ال�سافي بناءاً 
بعد  الم�ساهمين  على  اأرباح  كاأن�سبة  للتوزيع  قابل  الإحتياطي  اإن هذا   . اإدارتها  اقتراح مجل�س  على 

موافقة الهيئة العامة لل�سركة على ذلك. 
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�شركة ال�شناعات والكبريت الأردنية
)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

اي�شاحات حول القوائم المالية )يتبع(
لل�شنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009 

)بالدينار الأردني(

13-المعاملات مع جهات ذات علاقة
والمدير  الإدارة  مجل�س  اأع�ساء  ل�سالح  التالية  والمزايا  البدلت  بقيد  العام  خلال  ال�سركة  قامت 

العام:-
2008 2009

3.600
16.510

3.600
16.510

بدل تنقلات لأع�ساء مجل�س الإدارة 
الرواتب والعلاوات التي تقا�ساها المدير العام 

14- كلفة المبيعات :
2008 2009

79.339
45.212

124.551
22.207

)18.183(
128.575
17.946

)29.875(
116.646

53.871
35.344
89.215
18.183

)23.808(
83.590
29.875

)21.170(
92.295

كلفة المواد الم�ستخدمة في الإنتاج  
م�ساريف �سناعية – اي�ساح 15   

تكلفة الإنتاج 
ب�ساعة تحت الت�سنيع اأول ال�سنة 

ب�ساعة تحت الت�سنيع اآخر ال�سنة 
تكلفة ب�شاعة الم�شنع 
ب�ساعة جاهزة اأول ال�سنة 

ب�ساعة جاهزة اآخر ال�سنة 

15-الم�شاريف ال�شناعية
2008 2009

17.549
1.187

545
1.118

720
3.276

945
6.574

11.952
1.346

45.212

15.544
833
235
650

2.930
3.639

816
3.440
6.209
1.048

35.344

رواتب واأجور
�سمان اجتماعي

م�ساريف �سيانة 
علاجات 

ر�سوم ورخ�س
كهرباء ومياه

تاأمين
كلي�سيهات وت�ساميم  

مياومات واأجور ت�سنيع وتعبئة
متنوعة
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�شركة ال�شناعات والكبريت الأردنية
)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

اي�شاحات حول القوائم المالية )يتبع(
لل�شنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009 

)بالدينار الأردني(

16-  م�شاريف البيع والتوزيع
2008 2009

2.986
469

5.455
83

776
2.991

12.760

2.990
350

3.416
316
254
847

8.173

الرواتب والأجور وملحقاتها
�سمان اجتماعي

م�ساريف �سيارات
اأجور �سحن وتاأمين 

ترويج مبيعات وعمولت
متفرقة

17-  الم�شاريف الإدارية والعمومية :
2008 2009

36.224
1.574
3.819

139
1.791

288
497
653

11.682
7.253
6.570
5.620
7.418

83.528

36.888
1.672
3.808

199
1.646

327
235
98

6.283
5.411
8.317
6.370

840
72.094

رواتب واأجور وملحقاتها 
�سمان اجتماعي

ر�سوم حكومية ورخ�س وا�ستراكات
دعاية واعلان وتبرعات 

بريد وبرق وهاتف
قرطا�سية ومطبوعات

�سيافة
�سيانة

�سفر وتنقلات ومياومة
م�ساريف �سيارات

اتعاب مهنية وا�ست�سارات
تاأمين

متنوعة
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�شركة ال�شناعات والكبريت الأردنية
)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

اي�شاحات حول القوائم المالية )يتبع(
لل�شنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009 

)بالدينار الأردني(

18-الإلتزامات المحتملة 
على ال�سركة بتاريخ الميزانية الإلتزامات المحتملة التالية:

2008 2009

8.550 7.330 التزامات مقابل كفالت بنكية بعد طرح تاأميناتها

19- الأدوات المالية 
اأهم ال�شيا�شات المحا�شبية

     اإن  تفا�سيل ال�سيا�سات المحا�سبية والأ�ساليب الم�ستخدمة بما فيها قواعد الإعتراف، اأ�سا�س القيا�س 
والمطلوبات  المالية  الموجودات  بنود  من  بند  بكل  المتعلقة  والم�ساريف  بالإيرادات  الإعتراف  واأ�سا�س 

المالية واأدوات الملكية قد تم بيانها في الإي�ساح 3 من البيانات المالية.

اإدارة المخاطر المالية 
مخاطر ال�شوق 

     اإن ن�ساطات ال�سركة يمكن اأن تتعر�س ب�سكل رئي�سي لمخاطر مالية ناتجة عن ما يلي:-

اإدارة مخاطر العملات الأجنبية 
 

    ل تتعر�س ال�سركة لمخاطر هامة مرتبطة بتغيير العملات الأجنبية وبالتالي ل حاجة لإدارة فاعلة 
لهذا التعر�س.

اإدارة مخاطر �شعر الفائدة
    

فائدة  بمعدلت  الأموال  اإقترا�سات  عن  رئي�سي  ب�سكل  الفائدة  بمعدلت  المتعلقة  المخاطر  تنتج      
متغيرة )عائمة( وعن ودائع ق�سيرة الأجل بمعدلت فائدة ثابتة . ل تتعر�س ال�سركة الى مخاطر 

معدلت الفائدة نظرا لعدم وجود اأي اأموال مقتر�سة اأو ودائع لل�سركة حتى تاريخ البيانات المالية.

مخاطر اأ�شعار اأخرى

اإ�ستثماراتها في حقوق ملكية �سركات اأخرى . تحتفظ  اأ�سعار ناتجة عن     تتعر�س ال�سركة لمخاطر 
ال�سركة با�ستثمارات في حقوق ملكية �سركات اأخرى لأغرا�س ا�ستراتيجية ولي�س بهدف المتاجرة بها 

ول تقوم ال�سركة بالمتاجرة الن�سطة في تلك الإ�ستثمارات.
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�شركة ال�شناعات والكبريت الأردنية
)�شركة م�شاهمة عامة محدودة(

اي�شاحات حول القوائم المالية )يتبع(
لل�شنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009 

)بالدينار الأردني(

اإدارة مخاطر الإئتمان 

باإلتزاماته  بالوفاء  المالية  الأدوات  لعقود  الأطراف  اأحد  التزام  الإئتمان في عدم  تتمثل مخاطر      
التعاقدية مما يوؤدي اإلى تكبد ال�سركة لخ�سائر مالية، ونظراً لعدم وجود اأي تعاقدات مع اأي اأطراف 
الإئتمان  مخاطر  اإن  اأنواعها.  بمختلف  الإئتمان  لمخاطر  لل�سركة  تعر�س  اأي  يوجد  ل  فاإنه  اأخرى 
الناتجة عن الأموال النقدية هي محددة حيث اأن الجهات التي يتم التعامل معها هي بنوك محلية 

لديها �سمعات جيدة والتي يتم مراقبتها من الجهات الرقابية.

للذمم  الإئتمان  لمخاطر  الأعلى  ال�سركة  تعر�سات  تمثل  المالية  البيانات  هذه  في  المدرجة  المبالغ  اإن 
المدينة التجارية والأخرى والنقد ومرادفات النقد

20- معلومات قطاعية 

       تعمل ال�سركة في قطاع العمل الرئي�سي الذي يتكون من �سناعة الكبريت ، وتعمل ال�سركة في قطاع 
جغرافي واحد هو المملكة الأردنية الها�سمية.

21-الم�شادقة على القوائم المالية

    تم الم�سادقة على القوائم المالية من قبل مجل�س اإدارة ال�سركة بتاريخ 15 �سباط 2010 وتم الموافقة 
على ن�سرها ، وتتطلب هذه القوائم المالية موافقة الهيئة العامة للم�ساهمين.

 
22- اأرقام المقارنة 

     تم اإعادة تبويب وت�سنيف بع�س اأرقام �سنة 2008 لتتفق مع اأرقام العر�س ل�سنة 2009.


