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 كلمة رئيس مجلس الإدارة 

 

 ، م، حضرات المساهمين الكرا 

 
والذي   شركتكمن لي والعشر   سادسلأعضاء مجلس الإدارة أن أقدم لحضراتكم التقرير السنوي ا  يسرني وبالنيابة عن

والتغيرات في    ،وكل من قوائم الدخل، والدخل الشامل  2022  ولكانون ال   31يتضمن قائمة المركز المالي كما في  

للسنة المنتهية بذلك التار  البيانات المالية    ،خي حقوق المساهمين، والتدفقات النقدية  بالإضافة إلى الإيضاحات حول 

 . 2022ونتائج أعمال الشركة التي تحققت خلال عام 

المحلي، الإقليمي،    بعد تراجع حدة جائحة كورونا على الصعيد   2022التي شهدها العام    الإيجابية  شكّلت التطورات 

قامت به    ف الفندقية بشكل خاص ، و إن ماطلبا متناميا على القطاع السياحي بشكل عام وحجوزات الغر   والعالمي

تجديد لكامل غرف الفندق ولمعظم مرافقه كان له الثر الايجابي    الشركة خلال فترة جائحة كورونا من تحديث و

المتوقع أن من    الاحتفاظ بالحصة السوقية للفندق ، هذا و  لمنافسة فنادق الخمس نجوم الجديدة الخرى في عمان و

 طلب مرتفع على فنادق الخمس نجوم.  استمراراً قوياً لتعافي النشاط السياحي في الردن و 2023يحمل العام 

فنادق فئة    عدد  ، حيث بلغ2022و    2019عوام  المنشأت الفندقية في العاصمة عمان مقارنة بين الا و قد ارتفع عدد  

نجوم    5  ـ( منشاة فندقية من فئة ال20بالمقارنة مع )،  ( منشأة فندقية  18  )  2019خلال عام    في العاصمة  نجوم  5  ـال

هذا و مازالت    ،حسار أزمة كورونا  خاصة بعد ان  في السوق المحلي   ، مما زاد من حدة المنافسة2022خلال عام  

نظر بهذه الحكومة تفرض بعض القيود التي تمس القطاع السياحي وتؤثر على أدائه ، ونأمل من الحكومة إعادة ال

 القيود لما فيها من فائدة للقطاع السياحي. 
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بالنشاط السياحي في الردن   أظهرت الرقام والإحصائيات المتعلقة  2022مع تراجع حدة جائحة كورونا خلال عام  

السياحي  رتفعا حيث    ،في الاداء    اً كبير   اً تحسن  2022عام   عن ما كان عليه خلال عام    %110.5بحوالي    الدخل 

  يقارب  ما  اً سياحي  دخلاً   المملكة  حيث حققت القيود المفروضه للتعامل مع جائحة كورونا،  معظم  ازالةبسبب    2021

ونجد بان الدخل السياحي قد بدأ يصل ،    2021عام     مليار دينار   9,1بـ  مقارنة    ،  2022في عام    مليار دينار   1,4

مليون دينار لعام   652و    2022دينار لعام    يار مل  1.04وبلغ الانفاق السياحي ما يعادل    .لمعدلاته ما قبل الجائحه  

في   تحسن والانتعاش السياحيالحالة    اظهرت قطاع  للداء  ال ن مؤشرات  كما أ(      %60بنسبة ارتفاع بلغت  )  2021

مليون زائر   2.36، مقابل  ر  ون زائ ــملي  05,5  حوالي  2022ام  ــلال عــزوار الردن خ  بلغ عددحيث    ،  المملكة

مليون سائح   28,4حوالي    2022حيث بلغ عدد سياح المبيت خلال عام    ،%  114    نسبته  رتفاع  ا ، ب  2021لعام  

ألف سائح   347الف سائح مقارنة  بـ    772و عدد سياح اليوم الواحد بلغ   ،2021مليون سائح عام    01,2مقارنة بـ  

 . 2021عام 

  و ، فقد حافظ على مكانته ، وعلى رواده من مختلف البلاد،    2022عام    وقد شهد فندق الفورسيزنز تطورا ملحوظاً 

للفندق ، والتي ساعدت    الايرادات التشغيلية  زيادة  المحافظة على الحصة السوقية الخاصة به ونشهد ذلك من خلال 

 و التدفقات النقدية للشركة بشكل كبير. على تحسين السيولة 

عن عام  مليون دينار    8.3مقارنة مع    2022خلال عام  مليون دينار    16.9بحوالي  ة  تشغيليايرادات    حقق الفندق 

خسائر    في حين حققت الشركة  ،مليون دينار   1.8  مبلغ   2022الضريبة لعام    بعدارباح الشركة    ت غبلقد  ، و 2021

 %34.6مقارنة مع    %59.2ت  بلغ  2022نسبة إشغال الفندق في عام  علما بأن  ،  ار  ـمليون دين   1.3  بلغت   2021لعام  

(، وبلغ 2022خلال عام    %50.9  لفنادق الخمس نجوم الخرى في عمان  )بينما بلغ معدل الشغال  2021في عام  

، )بينما 2021دينار عام  154.31مقارنة مع    2022دينار عام  167.55معدل سعر الغرفة في الفورسيزنز مبلغ  

  4.7غت  لب  ةحقق الفندق ارباحاً تشغيليقد  و    دينار لفنادق الخمس نجوم الخرى في عمان(.  115.98بلغ المعدل  

ذلك يعود الى    و  %260    نسبته  رتفاع بإ  ،  للعام السابق  مليون دينار   1.3  مقارنة مع  2022مليون دينار في نهاية عام  

حركة السفر و التنقل إثر  القيود التي كانت مفروضه علىمعظم  تحديث غرف ومرافق الفندق ، بالاضافة الى ازالة 

 المحلي والعالمي.والتي أثرت سلبيا بشكل كبير على القطاع السياحي  2020جائحة كورونا بداية عام 
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  2022أما بالنسبة لشركة البحر المتوسط للإستثمارات السياحية فقد أظهرت الميزانية العامة للشركة في نهاية عام 

لزيادة التدفق النقدي لدى الشركة الناتج عن وذلك    مليون دينار   1.02بما يقارب    إرتفاعاً في مجموع الموجودات

 63.1، مقابل مبلغ  2022مليون دينار في نهاية عام    64.1، حيث بلغ مجموع الموجودات  الارباح التشغيلية للفندق

  2022  مليون دينار في نهـــاية عام    47.98اهمين  ، وبلغ مجموع حقوق المس 2021مليون دينار في نهاية عام  

 . 2021مليون دينار في نهاية عام   46.24ل مقــاب

مما جعله واحداً من    خاصةً بعد انتهاء اعمال التحديث،  حافظ على مكانته  جدر الذكر بان فندق الفورسيزنز قدوي

بين فنادق الخمس نجوم القديمة والحديثة ، واستمر  وما يزال يحافظ على مركزه الريادي    ،  أفضل الوجهات في الاردن

 ) والوحيد ( في الردن الذي يحصل على تقييم خمس نجوم وفق   فندق  للعام الثاني على التوالي بأنه أول  تصنيفه

 La  الفندق الرئيسي    . كما حافظ مطعمعروفة بتقييم الفنادق الفاخرة حول العالم  الم  تصنيف شركة فوربس العالمية

Capitale  على تصنيفـــه بانه أفضل مطعم في الردن من قبل.Pinnacle Awards  

وختاما اسمحوا لي أن أتوجه بالشكر والتقدير بالنيابة عن السادة أعضاء مجلس الإدارة إلى جميع المساهمين على  

ثقتهم المستمرة بالشركة، كما أود أن أتوجه بالشكر أيضاً إلى جميع موظفي الشركة والفندق على جهودهم التي بذلوها 

نمواً اقتصادياً    قادمالعام ال  حملعلى امل ان يلإقتصادية الصعبة،  سبيل تحقيق هذه النتائج الجيدة رغم الظروف ا  في

 . محلي و العالميمستوى الالعلى وسياحيًا 

 

 عبدالقادر القاضي هاني  

 مجلس الإدارة   رئيس                                                                                                   
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 إقرار من مجلس الإدارة 

 
لقد تم إعداد القوائم المالية المرفقة لشركة البحر المتوسط للإستثمارات السياحية المساهمة   •

المحاسبة   لمعايير  وفقاً  أعدت  قد  أنها  من  الإدارة  مجلس  وتأكيد  بإطلاع  المحدودة  العامة 

مجلس   تقرير  في  الواردة  المالية  المعلومات  وأن  المالية  الدولية،  القوائم  مع  تتفق  الإدارة 

 المرفقة. 

 

وحسب علمه واعتقاده   2022/ 31/12بعد الإطلاع على البيانات المالية للسنة المنتهية في   •

فإن المجلس يؤكد بأنه لا توجد أية أمور جوهرية قد تؤثر على استمرارية الشركة خلال  

 . 2023السنة المالية  

 

كف • داخلي  رقابة  نظام  الشركة  لدى  لحماية  إن  فعالة  داخلي  تدقيق  إجراءات  يشمل  ء 

والسجلات   القيود  وإن  الموضوعة،  للصلاحيات  وفقاً  المعاملات  ولتنفيذ  الموجودات 

 المحاسبية كافية ومتكاملة ويمكن الإعتماد عليها لغرض إعداد البيانات المالية للشركة. 

 

 الأردن.  –إن القوائم المالية المرفقة مدققة من السادة ديلويت اند توش )الشرق الأوسط(  •
 

 

 

 

 

 هاني عبدالقادر القاضي                                                                       مـالك محمــد حسن    

لس الإدارة  ــج  ـرئيس م                            ـديـر المـالـي                                          ــــالم    
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 البحر المتوسط للإستثمارات السياحية  شركة 

 )شركة مساهمة عامة محدودة( 
 الاردن  – عمان

 
 القوائم المالية للسنة المنتهية في 

 2022  كانون الاول 31
 المستقل مدقق الحسابات مع تقرير 
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 البحر المتوسط للإستثمارات السياحية  شركة 

 )شركة مساهمة عامة محدودة( 
 دن الار – عمان

 2022كانون الأول   31
 
 
 

 جدول المحتويات 
 

 
   مدقق الحسابات المستقل تقرير 

 
 

 ةــــقائم 
 أ       قائمة المركز المالي

 
 ب      الدخل قائمة

 
 ج     قائمة الدخل الشامل

 
 د       التغيرات في حقوق المساهمين قائمة

 
 هـ     التدفقات النقدية قائمة

 
 

 صفحـــة 
 27  – 1 المالية مقوائايضاحات حول ال
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 قائمــــــــــة )أ(    
 ركة البحر المتوسط للاستثمارات السياحية ش

 )شركة مساهمة عامة محدودة( 
 الأردن  –عمان 

 قائمة المركز المالي 
 

 

 
 

 رئيس مجلس الادارة   
 
 
 

 .رفقالم  ققدمالر إن الإيضاحات المرفقة تشكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقرأ معها ومع تقري 

 كانـــــــــــــــــــــــــــــون الاول 31  
 2021 2022 إيضاح  

 ــــــــــــــارــدينـ دينـــــــــــــــــار  الموجودات 
    موجودات غير متداولة : 

  60.307.999  59,096,655 4 بالصافي  –الممتلكات والمعدات   
  416.040  355,233 5 ر الآخموجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل    

  60.724.039  59,451,888  مجموع موجودات غير متداولة      
    

    :  ةولادات متموجود
  209.253  194,210 6 بضاعة   
  169.529  226,783 7 دة مدينة أخرى ارص  
  457.871  676,680 8 بالصافي   -ذمم مدينة   
 - 956,730 ب /15 موجودات ضريبية مؤجلة    
  1.579.706  2,658,909 9 نقد في الصندوق ولدى البنك    

  2.416.359  4,713,312  مجموع موجودات متداولة      
  63.140.398  64,165,200  ودات الموجمجموع      

    
    حقوق المساهمين والمطلوبات

    حقوق المساهمين :  
  45.000.000  45.000.000 10 ل الما رأس  
  63.624  63.624 10 علاوة إصدار  
  4.527.346  4,633,805 11 احتياطي اجباري   
 (293)  (61,101)   ادلةإحتياطي القيمة الع  
 (3.353.283)  (1,651,340)  مدورة  )خسائر(  

  46.237.394  47,984,988  مجموع حقوق المساهمين صافي /          
    

    المطلوبات المتداولة : 
  798.285  874,496 12 ة ئندا ذمم  
  1.698.216  2,071,449 14 قصيرة الأجل  ض قرو  
  882.478  1,508,646 13 أخرىأرصدة دائنة   
 55.286 268,205 15 خل مخصص ضريبة الد   
  248.495  266,402 24 لاقةالمطلوب لطرف ذو ع  

  3.682.760  4,989,198  مجموع مطلوبات متداولة     
    

    غير المتداولة :  المطلوبات 
  13.220.244  11,191,014 14 جل طويلة الأ قروض   

  13.220.244  11,191,014  تداولة م غيرات بمطلو مجموع     
  16.903.004  16,180,212  تالمطلوبامجموع      
  63.140.398  64,165,200  باتمساهمين والمطلومجموع حقوق ال     
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 (بقائمــــــــــة )   
 

 ت السياحية للاستثماراسط لمتوحر ابلا شركة
 مة عامة محدودة( ساهة م)شرك

 الأردن  –عمان 
 الدخلقائمة 

 
 

 كانون الاول 31للسنة المنتهية في   
 2021 2022 إيضاح  

 دينـــــــــــــــــار دينـــــــــــــــــار  
  8.267.271  16,956,297 16 نز رسيزوفلاق ند ايرادات تشغيل ف

 (1.689.923)  (3,011,769)  سيزنز فندق الفور تشغيل نفقات   : ينزل
 (5.259.960)  (9,256,271) 17 فندق الفور سيزنز  -مصاريف ادارية وعمومية         

  1.317.388  4,688,257  تشغيل الفندق أرباح       
  120.216  153,779 18 ايرادات أخرى

 (168.832)  (150,888) 19 ةلكالماركة شلا -مصاريف ادارية وعمومية 
 (2.029.685)  (2,323,085) 4 الممتلكات والمعدات لاك استه

 (326.249)  (869,411) 20 ادارةمصاريف 
 (229.046)  (434,061)  ف فوائد بنكية مصرو

 (1.316.208)  1,064,591  (ـه) ة ئم قا -السنة قبل ضريبة الدخل خسارة( ال )الربح      
    -  743,811 15 بالصافي  -موجودات ضريبية  /ضريبة الدخل 

 (1.316.208)  1,808,402  قائمة )ج( و)د(  -السنة رة( ساخال ) الربح     
    
 دينار / سهم  دينار / سهم   

 (0/029) 0/040 21 الأساسي والمخفض السنة ارة( خسال) الربح حصة السهم من
    

 
 
 
 
 

 ارة دالاجلس يس مئر  
 
 
 
 
 
 

 .رفقلمدقق الم وتقرأ معها ومع تقرير اهذه القوائم المالية  زءاً منفقة تشكل جحات المرإن الإيضا
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 (جقائمــــــــــة )   
 

 شركة البحر المتوسط للاستثمارات السياحية 
 )شركة مساهمة عامة محدودة( 

 الأردن  –عمان 
 لشامال قائمة الدخل

 
 

 لون الاوكان 31 في ةي هتنملا للسنة  
  2022 2021 
 دينـــــــــــــــار ـــــــارنــــــــيد  

 (1.316.208) 1,808,402  ة )ب(قائم -نة للس )الخسارة( الربح
    

    بنود الدخل الشامل :

 48.360 ( 60,808)  صافي التغير في احتياطي القيمة العادلة  
 (1.267.848) 1,747,594  ( قائمة )د  -للسنة  ملة(رة الشا)الخسا دخل الشامللا ليإجما     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ق.لمدقق المرف وتقرأ معها ومع تقرير ا وائم الماليةإن الإيضاحات المرفقة تشكل جزءاً من هذه الق



2022التقرير السنوي السادس والعشرون 2022التقرير السنوي السادس والعشرون

24

  

 
 

 
 

قائمــــــــــة )
د(

 
شركة البحر المتوسط للاستثمارات السياحية 

 
)شركة
  

مسا
همة ع
ما

  ة
محد 

دو
( ة

 
عمان 

– 
الأردن 

 
قائمة الت

غيرات في
 

حقوق المس
اهمين 

 
 

 
 

س
رأ

ال 
مــــــال 

 
صــدار

علاوة إ
 

احتيـاطـي
إجبـاري  
 

احتياطي القيمة
 

العادلــة 
– 

صافي
 

ضريبة 
بعد ال

 
)خسائر( 

مــدورة 
 

المجمـــــــــــوع 
 

 
دينـــــــــــــــــار 

 
دينــــــــــــــــار 

 
نيد

ــــ
ـــ

ـــ
ـــ

ــ
ار

 
دينــ
ــ

ـــ
ــــــــــا

 ر 
دينـــ

ــــــ
ـــــ
ـ

ــار 
 

دينــــــــــــــ
ـــار 

 
للسنة المنتهية في 

31
 

كانون الاول 
2022

 
 

 
 

 
 

 
صيد في بداية السنة  

الر
 

45.000.000
 

63.624
 

4.527.346
 

(293)
 

(3.353.283)
 

46.237.394
 

الربح
 

للسنة 
- 

قائمة
 

ب(
(

 
- 

- 
- 

- 
1,808,402

 
1,808,402

 
التغير في اح
يت

اط
ي القي

 مة
العادلة 

 
- 

- 
- 

(60,808)
 

- 
(60,808)

 
     

اجمالي 
الدخل

 
الشامل
 -  

قائمة )ج(
 

- 
- 

- 
(

60,808
 ) 

1,808,402
 

1,747,594
 

المحول الى الا
حتياطي الاجباري

 
- 

- 
106,459

 
- 

(106,459(
 

- 

     
صيد في نهاية السنة

الر
 

45.000.000
 

63.624
 

4,633,805
 

(61,101)
 

(1,651,340)
 

47,984,988
 

 
 

 
 

 
 

 
للسنة الم

نتهية
 

في
 

31
ك 

انون
 

الاول 
1

202
 

 
 

 
 

 
 

صيد في بدا
الر

ية السنة  
 

 45.000.000 
 

63.624 
 

4.527.346
 

(48.653)
 

(2.037.075)
 

47.505.242
 

(
الخسارة

) 
للسنة 

- 
ب( 

قائمة )
 

- 
- 

- 
- 

(1.316.208)
 

(1.316.208)
 

التغير في اح
تي

اط
ي القي

 مة
الع

ادلة 
 

- 
- 

- 
48.360

 
- 

48.360
 

     
اجمالي 

)الخ
سارة

) 
ال

شام
 ةل

- 
قائمة )ج(

 
- 

- 
- 

48.360
 

(1.316.208)
 

(1.267.848)
 

     
صيد في نهاية الس

الر
نة

 
 

45.000.000
   

63.624
   

4.527.346
 

(293)
 

(3.353.283)
 

46.237.394
 

 
 

 
 

 
 

 
   

إن الإ
ضاحات المرفقة تشكل جزءاً 

ي
م 

 ن
هذ

ه ا
لقوائم ال

مالية 
وتقرأ معها و 

مع تقر
ير المدقق المر

فق 
.



2022التقرير السنوي السادس والعشرون

25

 

 

  (هـــــة )ــــــئماق     
 لاستثمارات السياحية شركة البحر المتوسط ل

 دة( )شركة مساهمة عامة محدو
 الأردن  –عمان 

 قائمة التدفقات النقدية 
 

 
 كانون الاول 31للسنة المنتهية في   
 2021 2022 إيضاح   

 ــدينــ  ت التشغيل : ية من عمليادقالن  تاالتدفق  ــ ــن ـدي ـــــــــار ــــ  ـــــــ  ار ــ ـــ
 (1.316.208) 1,064,591  ( قائمة )ب -لضريبة للسنة قبل ا )الخسارة(  الربح   

    التعديلات : 
 2.029.685 2,323,085  4 كات ومعدات ك ممتلاستهلا  
 414.154 434,061  يةبنكمصاريف فوائد   

 (4.286) ( 18,935) 18 عداتات ومممتلكع بي  (حأربا  (
 (7.104) (22,854) 18 كية نبد  ئ افوت دا يرا ا  

  مال العامل ال رأس بنود  التغير في مليات التشغيل قبلع التدفقات النقدية من      
 

3,779,948 
 

1.116.241 
 (300.504) (218,809)  في الذمم المدينة ) ة د الزيا(  
  1,601  15,043  عةضاالب في  النقص  
 (14,424)  (57,254)  رى لأخالأرصدة المدينة ا يف) الزيادة (  
  237,168  76,211  مم الدائنة الذفي ادة زيال  

  77.355  17,907  علاقة في المطلوب لطرف ذوالزيادة   
  (13.703)  285,230  في الأرصدة الدائنة الأخرى  ص( نقال ) الزيادة  

 1.103.734 3,898,276  عمليات التشغيلمن فقات النقدية التدصافي        
    

    ار : الاستثم  لياتمع  نم ية دلنقا  فقاتالتد
 (4.133.964) (1,111,741)  معدات الممتلكات والاضافات على   
 4.286 18,935 18 معدات الممتلكات والالمتحصل من بيع   

 7.104 22,854 18 فوائد بنكية مقبوضة 
 (4.122.574) (1,069,952)  الاستثمار   تايعمل (  يفالنقدية  تستخداما لا)اافي ص     

    
    تمويل : ليات ال عمن  قدية م نات ال فقدتلا

 4.369.110 (1,655,997)  الزيادة في القروضالنقص(  )  
 (259.563) (93,124)  مصاريف فوائد مدفوعة  

 4.109.547 (1,749,121)  التمويل   ياتعملمن   التدفقات النقدية  (يفالنقدية  ستخداماتلا)ا صافي     
 1.090.707 1,079,203  قد  لنا  في الزيادة  صافي  
 488.999 1,579,706  بداية السنة -ولدى البنك   صندوقل في ا قدن  

 1.579.706 2,658,909  9 السنة   نهاية  -ولدى البنك  ي الصندوقنقد ف      
    

 
 
 

 رفق .ق الم دقمعها ومع تقرير المرأ وتق  ةيلالما ائمه القون هذاً مان الايضاحات المرفقة تشكل جزء
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 ية سياحلت اراماثت سللاالبحر المتوسط شركة 
 شركة مساهمة عامة محدودة 

 الأردن  –عمان 
 ة المالي  قوائمإيضاحات حول ال

 
 ــــــــــــــــــــــام ـع - 1

 لكـة الأردنيـة الهاشـميةالمم  يدودة فالمحة  العام  مساهمةالمتوسط للاستثمارات السياحية ال  البحر  ةكت شرستأس -
مليون سهم بقيمة اسمية دينـار للسـهم  15الى  نار مقسمين د يومل  15  لامبرأس  1996تشرين الثاني    20  تاريخب

نار . إن عنوان الشركة هـو يد  نمليو 45  حليصب  2003ن آخرها خلال عام  ة مرات كاالواحد . تمت زيادته عد 
  . دنان الأرعم –مس الدوار الخا

 
انشـا  فنـادق ومطـاعم  كذلوكـة يـقفند  ت حية وتجهيزاادق ومنتجعات سيارة فنداإقامة وإ  غايات الشركةهم  أ  من -

 مان.في ع Four Seasons زفور سيزن فندق يلغوتش ومسابح ومن ضمنها اقامة
  

  Four Seasonsنز يزلفورسـفنـدق ا تفاقيـة إدارةالعالمية  بالتوقيع على ا زنزورسيفال  قامـت الشركة ومؤسسة -
عاماً من التاريخ الفعلـي   15ة  مد ل  يةاقتفلاذه اه، هذا ويسري مفعول    1997  انيالثن  نوكا  27في عمان بتاريخ  

 27ي بتـاريخ هـتنتاً ومـعا 15الاتفاقيـة تلقائيـاً لمـدة  يـتم تجديـد و 2003لتشغيل الفندق والذي كان خلال العـام 
لمتفق عليهـا ددارة سوم الره الاتفاقية يتم دفع اهذ   ب جفة وبموغر  193ق من  ف الفند . يتأل  2033كانون الثاني  

 ة.يماللعا زنرسيزوشركة الف
 

، وتم الانتها    Four Seasonsعمـان  اعـادة تحـديث فنـدق الفورسـيزنز فـي  2021و  2020تم خلال عـامين   -
 .2022من اعمال التحديث خلال العام 

 
 ملس المال العارأ جزع -

: 2021الـف دينـار )  276حـوالي    2022لاول  كـانون ا  31مل للشركة كما فـي  اعأس المال الجز في ربلغ الع
قروض تستحق خلال عـام وتوقـف اعمـال الفنـدق نتيجـة   الشركة على  مليون دينار( و الناتج عن حصول  1,3

انتهـى الفنـدق اضي التي تم استغلالها باعمال تحديث المرافق . وخلال شهر تموز من العام المجائحة كورونا و
العجـز فـي رأس ما ساهم في تحقيـق اربـاح تشـغيلية وتخفـي  يث واستئنف نشاطه التشغيلي مد اعمال التحن  م

لفنـدق ارباحـا . حيـث حقـق ا  2022المال حيث استطاعت الشركة تسديد الاقسـاط المترتبـة عليهـا خـلال عـام  
 .كةة النقديه للشرسيولمما ادى الى تحسن ال 2021تشغيلية بعد النصف الاول من عام 

 
 الهامة  المحاسبية اساتيالس - 2

   المالية مائوقال  داعدأسس ا 
فسيرات الصادرة لتوا  ةيدولة الاسبلمحا  رييمعاجلس  معن    ةرد ير الصاياوفقاً للمع  المرفقة  المالية  مائقوتم إعداد ال -

 .ةليالدو عاييرمجلس الم منبثقة عنال وليةير المالية الد عن لجنة تفسيرات التقار
 

، حيـث يـتم ةــــالمالي ت ابلمطلواو ةالمالي ستثنا  الموجودات با يخيةرالتلفة االية وفقاً لمبدأ التكلما  قوائمد الداتم إع -
 .المالية قوائملا اريختبعادلة لاة يملقباها إظهار

  
.كةشــــرلل الوظيفيــــةوالــــذي يمثــــل العملــــة الماليــــة  قــــوائملر اعملــــة اظهــــا هــــودنــــي ان الــــدينار الأر -
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اتباعها للسـنة  مت  يالت  ةـــية مع السياسات المحاسباثلمتم  ةيالم المئالمتبعة في اعداد القوا  المحاسبية  ات إن السياس  -
م السياسـات ــا يلي أهـفيمو  .دلةأثر تطبيق المعايير الجديدة المع  نا ، باستث  2021ول  الا  نونكا  31  المنتهية في
 : 2022 ن الأولنوكا 31 المنتهيـة فيالسنة لال ــخ بعـةمتال المحاسبية

 
 م المدينة ذمال -أ 

امذ لا  تصُنف  ث  التي تنطوي على   ة نيلمد م  مم  كقروض وذ نشط  سوق  في    درجةلما  روغي  ةد محد أو  ابتة  دفعات 
  وجدت، ويتم قياسها  إنإليها تكاليف الأقتنا  المنسوبة مباشرة، ا ة مضافً طفأالما بالتكلفة يً بدئ ويتم إثباتها م ،مدينة

بالتكلفة ا باستخ طفألملاحقًا  الفائدة امع  ام طريقةد ة  القيمة )يشارلاا  ص مخصا  صً قان  لفعليدل   إليه   نخفاض في 
 جد.و  إن "(وقعة نية المتئتماالا سارةصص الخ"مخ سم اب ضًاأي

 
طر االة  يق تعُرف  المالبطريقة حسا  لية لفعفائدة  الموجودات  من  المطفأة لأي  التكلفة  إيرادات   يةب  وتخصيص 

الفو الفترة  الفائعأما س  نية.معائد خلال  ار  الدة  فهو  بيقو   يذ ل امعدل  لفعلي  المتحصلات    لكشم  بتخفي   دقيق 
 ر.أقص، عبر فترة  هانتالا عند  لي، أوامللأصل الالمتوقع عمر ل الخلا لمقدرةة ابلي ق تسمال ديةالنق

 
ة الأجل رلمدينة قصيا استثنا  الذمملي، بالفع معدل الفائدة يقمن خلال تطب( )ان وجد   بات إيرادات الفوائد يتم إث
 جوهري.  ريغ ائدةفل ابتراف ما يكون الاع عند 

 
اتمانالائر  ائخسللة  ارخسص  خص م  ت ابإثب   الشركة   تقوم اقعة  لمتوية  عقود المد   لذممفي  وعلى  ن  ضما لا  ينة 
يعكس التغيرات تاريخ تقرير بحيث    كلتحديث قيمة الخسائر الائتمانية المتوقعة في    مويت   دت.وج  الي، إنالم

 ذات الصلة.  ةيلاة الماد لألئي عتراف المبد منذ الا  انيةمئتلا ة الالمفي ا
 
  ائر لخسم تقدير اويتة.  نديالم   نية للذممارها الزمعلى مدار أعم  نيةئتماالا  ئرسالخا  يد بق ر  راستمبا  الشركةوتقوم  

باستالا المالية  الموجودات  لتلك  المتوقعة  معينةام  خد ئتمانية  خبرةخصص  للم  انظمة  إلى  لخسارة  ا  تستند 
امة  ية العاد تصالاق ضاع  والأ و  ينينلمد با  العوامل المتعلقة يتوافق مع    ا مبلها  يد عت  ميتو  للشركةبقة  تمانية السا ئالا
  حسب   للاصل، بما في ذلك القيمة الزمنية  الماليةقوائم  لاخ  ي تاري بلية فتقمسالضاع الحالية ولأول من ا قييم كوت
 .حاجةلا

 
يتعل الوفيما  بجميع  الأخالموجودات  ق  فتقوم  رمالية  ال  كةشرالى،  على  ي نامت ئلاا  رئاخسبقيد  المتوقعة  مدار ة 
  ناك ن ه لم يكأنه إن    إلاي.  عتراف المبدئ ن منذ الا الائتما  خاطرفي مرية  جوه  دةياز  أت طرن  إ  نيةلزما  ا أعماره

المالية تغ للأداة  الائتمان  المبدئم   يرات جوهرية على مخاطر  الاعتراف  النذ  فتقوم  ص  س مخصيابق  شركةي، 
 . شهرًا 12  الائتمانية المتوقعة لفترة رئاسخال لد اعت ة  المالية بقيمارة للأداة سالخ
 
اسخال  مثلتو اانيلائتمارة  عة  ألمتوقعة  مدار  الزملى  الائالخسنية  عمارها  من  توالمية  تمان ائر  ستنشأ  التي  قعة 

السداد   التعثر في  الالجميع حالات  المتوقع للأداةمحتملة على مدار  ت  يلمالية. وف ا  عمر  الخسائر  المقابل،  مثل 
ية الذي  رها الزمن مدار أعمالى  ة عمتوقعية الن ائتم الا  سائرالخ  من   جزشهرًا ذلك ال  12لمدة    متعثرةلا  ةين مائتلاا

 ير. ا بعد تاريخ التقرهرً ش  12ي سداد الأداة المالية المحتمل حدوثها خلال ف عثرالتلات شأ من حا ن تنقع أيتو
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تقيي  إذا كانم  عند  الائ  ت ما  اتمان على الأمخاطر  قاملداة  ي، ول الأ  رافعت بشكل جوهري منذ الاعتفتراد  لية 
عثر في سداد ر التخطمع  تقرير  ريخ التاي  ف  ة الماليةى الأداسداد علالثر في  ث التعطر حدو خام  ةشركلرن اتقا

تاريخ الاعتراف المالية في  التقييم،  لمبدئي عند إجراا  الأداة  م  عتباربالا   شركةالذ  تأخ  هذا  المعلومات  كلٍ  ن 
المتاحة  ة  مستقبليومات الالمعلخية واريالت  برةالخ  ذلكفي  ما  ، بدعمتي تكون معقولة وقابلة لللا  يةلنوع او  ةيالكم

تكلف كبيج  أوة  دون  وتتهد  المستقبلية  معلوال  ضمنر.  تمات  المستقبلية    عيراالتي  يعم للالآفاق  التي  ل  مجالات 
ال  فيها الحص  ،ةشركمدينو  من  وويتم  عليها  الخبرل  الاتقارير  والهيئات للحم والن  يي د اصتقا   الماليين    ين 

ة  تلف مخ  در خارجيةمصافي    ظرماثلة، وكذلك النلمنظمات امن الم  غيرهاصلة وال  ذات   لفكرز اراكوم  ميةالحكو
 . شركةالأساسية للت المعلومات الاقتصادية التي تتعلق بالعمليا وتوقع

 
بي سل ا أثرثر من الأحداث التي لهكأ وأدث ع حوقود ية عنيمة الائتمانكمنخفضة الق  ات الماليةود يتم تقييم الموج

 الموجودات. رة لتلكقد لمقبلية امستال قديةنلا ت فقاد التعلى 
 
ه توقالمية  الائتمان   ائرلخساوتعد   و عة  التعثر  احتمالية  من  لكل  المخصوم  الناتج  االي  بافتراض  لتعثر  خسارة 

ر مدالى  ا علية إمتيفا  التزاماته الماسا  يف  دينالم  رثتعية  الالتعثر احتم  احتماليةثل  م وتالتعثر.  د  عن  والتعرضات 
الشه  12لـ  ا )احتماليبلمق رًا  التعثر  ة  أو  12لفترة  ة  العمر  مد   على  شهرًا(  التعثر  المتبق   منيالزار  )احتمالية  ي 

الزمني( العمر  مدار  المالل  على  الخسالالتزامات  وتمثل  البارة  ية.  اثتعفتراض  الر  حاللتعرض  في  ة متوقع 
ال  كةرشلا  تمد وتس   .رعثالت بافتراض  مالخسارة  ا تعثر  اد لألالي  الحرض  لتعن  المحتملوالتغيرا  ليةلماوات  ة ت 

القائمة   بالع  موحلمساللمبالغ  ادالمقد  بها  م تضمن  لأي  التعثر  بافتراض  الخسارة  وتعُد  الموجودات ن  طفا . 
قيالمال إجمالي  هي  امأ  لدفترية.ا  متهية  فلتعرضات  ا  التعثر  اللا  ةوقعمتال  ةراخسال  هي عند  على  ر  تعثمتوقفة 
 . صلللاالزمنية  ةوالقيم قها تحقي ند ة عوقعلمتا ايمته وق
 

المدينة    مللذمنية المتوقعة على مدار أعمارها الزمنية  الائتما ر  سائبالخ  رافلاعتسط لالنهج المب  شركةال  طبقت 
غير  مم المدينة  م تصنيف الذ تي   ليه، ع ً انوب.  (9)المالية رقم  د التقارير  الدولي دعد ا  يارما يسمح به المعوفقًا ل

االقيم ضة  نخفم والتيين مائتلا ة  تحت  ة  عللا  أحد وي  المكو  ى  التمويل  اية ضجوهرنات  امن  مع    نية لثالمرحلة 
 ة. أعمارها الزمني ارعتراف بالخسائر الائتمانية المتوقعة على مد الا
 

غ بالإذا كان هناك أي سداد للم  امة  القيم  ض الانخف ين قد تعرضت  أن أداة الد   موضوعي علىالويتضمن الدليل  
واللأصا تقدة  فائلية  اس تاري  خطت د  م حقاقها  تخ  عند    90ن  لأكثر  أو  صعوبأ  ود وج يومًا  معلي    في   ومةات 

د ق ق شروط العخري وتصنيفه الائتمانالمقابل وتدني    رفدفقات النقدية بما في ذلك استدامة خطة عمل الطالت
  ذلك.  غيرما    إلىت والضمانامة  قي  هورهر الصعوبات المالية وتد ظت  ادما  عند لأين اس حقدرته على تالأصلية و

في القيمة على أساس فردي لكل فاض  انخود  على وج وضوعي  م  يلدلان هناك  ما إذا كبتقييم    ةشركم الوتقو 
 ردية.لها أهمية ف ى التي ليسخرالأنسبة للموجودات وبشكل جماعي بالة أصل ذي قيمة فردي

 
مويتم   الصصخ عرض  الائتمان   ةراخسات  المتللخسائر  كوقعية  من  اخفإن ة  الدفي قالي  الإجمض  ترية  مة 

 ة. ة للتكلفة المطفأليات الماللموجود 
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 دات الماليةلموجوبا رافإلغا  الاعت -

أو    دية من الأصلتدفقات النقلباستلام ا  قةاقدية المتعلق التعند إنتها  الحقوع   الاعتراف بأصل مالي  شركةتلغي ال 
ا في  أمأخرى.    ة منشأةلى أيية، إوهر الج ية  كلالم  نافعوم  اطرة مخالأصل المالي، مع كاف  كةرشلل اتحو  امند ع

السيطرة على  ب  بشكل جوهري بمخاطر ومنافع الملكية واستمرارهاظ  تفالاحو ابتحويل أ  كةرشال  ما حالة عدم قي
تعترالأ المحول،  اصل  المحوالأ  في  المتبقية  بحصتها  كةرشل ف  والصل  يجب  لعتمالوبات  لطمل  قد  التي  به  قة 

،  المحول للأصل  ة  كيملمخاطر ومنافع ال  ةهري بكافبشكل جو  شركةفاظ الحتا  ةلحاي  أما فدفعها.    كةشرلعلى ا
 بالاعتراف بالأصل المالي.  شركةلمر اتستف

 
إلغا     من  الاوعند  بأي  الاعتراف  المالية  بالتكلمموجودات  المطفأة،لقاسة  الفرق    فة  ايقيد  اليقلبين    ة ي رتدفمة 

 .الدخل قائمةي فم تلا سق الامستحأو لم المست مبلغ المقابل الللأصل و
 

 عة وقالمتادئتمانية  لخسائرص امخص
ها ها الزمنية لذممعلى مدار أعمار  عةج المبسط للاعتراف بالخسائر الائتمانية المتوقالنه يق  تطبمت الشركة باق
  تجارية لا مذملانيف م تص ، تيه  ً  عل(. وبنا9ر المالية رقم )ير اقلتداد اعدولي د له المعيار الما يسمح ب  امدينة وفقً ال

غير   الالمدينة  الائتمانية  منخفضة  تحتي  لت واقيمة  علىلا  مأح  وي  المرحلة  كوناد  الجوهرية ضمن  التمويل  ت 
 ة. ارها الزمنيملى مدار أعع  قعةلائتمانية المتوتراف بالخسائر اعالثانية مع الا 

 
على   ئتماناطر الازادت مخ  اذ إية  المال  داةللأاة  يالح  مدى  تمانية المتوقعة علىئداة  خسارلل  ص د مخصيتوجب قي

مرجحًا محتملًا  ا  تعتبر الخسائر الائتمانية المتوقعة تقديرً و  ،  وليالأ  رافالاعت  ير منذ كب ل  شكب  الأداة الماليةتلك  
ة  ستحق المية النقد لية للفرق بين التدفقات احلاة القيم اهأنلى هذه القيمة عم قياس . يت مانر الائتائلخسللقيمة الحالية 

العقوجبم  ركةللش االنقديدفقات  د والتب  الشركة  تتوقع  تنمها والاستا  ةلتي  ح عدة سيناريوهات ترجي من  شأ  لتي 
 الفعال لأصل . قا لسعر الفائدةوفاقتصادية مستقبلية ، مخصومة 

 
أصل كل  ي لس فرد انخفاض في القيمة على أسا  د ووج على   يعو ل موضكان هناك دليييم ما إذا  ق ركة بتالش  ومتق

 ة.ة فرديا أهميلهس ليتي دات الأخرى اللموجوبة لالنس جماعي ب ية وبشكلرد فة ميذي ق
 

موجودات للية  ي القيمة الدفتركتخفي  من إجمالة  رض مخصصات الخسارة للخسائر الائتمانية المتوقعويتم ع
 فة المطفأة. الية بالتكل مال

 
 ركةالشعن ادرة ات الملكية الصمالية وأدولا اتمطلوبلا  - ب
 كية دوات مل ين أو أد ك فصنيالت -

تصنيف  ت ي الديم  والمأدوات  كمة  ـيلكن  التعاقدي و  أ  لية ما  طلوبات إما  الترتيبات  لمضمون  وفقاً  ملكية  ة  كحقـوق 
 . ةوق الملكيحقوأداة  ة المالي ات بوتعريفات المطلو 

 
 لملكيةأدوات ا -

لوبات.  يع المطصم جمبعد خأة  منشلا  ت اوجود من مية  تبقالم  ثبت ملكية الحصص قد الذي يعلاب  لكيةم لا  أداة  تعُرف
 مستلمة بعد خصم تكلفة ادصدار المباشرة. ت الصلامتحرة بالالمصد  يةلكلمم تسجيل أدوات ايت 

 
 
 
 



2022التقرير السنوي السادس والعشرون 2022التقرير السنوي السادس والعشرون

30

- 5 - 
 

 

 
 ة  المطلوبات المالي -

ل  من خلا   ةة العادلدة الفعلية أو بالقيمئاف لة ايقطر  ماد تخباس   ةأتكلفة المطفلاحقًا بال  ةالمالي بات  لوتقُاس جميع المط
من عملية اندماج  ستحوذة ضالمأة  حتمل للمنش م   بلقا( م1ت ) ة التي ليست المالي ابإن المطلو.  لخسارةا  أو  حلربا

  ا قً حلاسها  ارة، يتم قياو الخسربح ألل امن خلا  لةاد حددة بالقيمة الع( مُ 3تداول، أو )لل ( محتفظ بها  2أعمال، أو )
 .  الفعلية الفائدة مطفأة باستخدام طريقةلا ةكلف لتبا

 
لعادلة بعد خصم تكاليف  القيمة اا بئيً الية " مبد م  ات وب"مطلى المصنفة كـ  الأخر ئنة  الدا لحسابات  الذمم وااس  ق وت

 د ئالفوا يفراصمب فعترالية ويتم الاة الفعلفائد ايقة دام طرتخاسلتكلفة المطفأة بقياسها لاحقاً بام المعاملة، بينما يت
الفع العائد  أساس  باستث على  ي انلي  ما  ب تعل   إن يربات قصلو مطلاق  الأجل  الاعتركان من غ  ة  الجوهري    اف ير 

 فائدة.الب
 

لى  وائد علفا  ية وتوزيع مصاريفللمطلوبات المال  أةدة الفعلية هي طريقة احتساب التكلفة المطفقة الفائطريإن   -
ة وقع ة المتلي قبت سالمية  النقد   ت ابط الدفعالمعدل الذي يخصم بالض   وه لي  فعال  ةد ئافلدل امعنية. إن معترة الى الفد م

 سب الاقتضا .ة أقصر حفتربر لمالي أو ع ا امتززمني المتوقع للالالعمر ال في إطار
 

 المالية ت بالمطلوبا الاعترافإلغا   -
الالتزامات أو انتها     هذ   هغاإل  د نعو  تها أى من التزاماة عندما تعفي مالوبات الطلبالم   الاعتراف  شركةتلغي ال 

إ  .صلاحيتها اثباويتم  بفار لت  الق  الدفتقيم ين  الم  للمطلوب ة  رية  الاالمالي  والمقا  افترع لغى  أو المبل  به  دفوع 
 مستحق الدفع في الربح أو الخسارة.

 
 ت والمعداتتلكاممال - ج
 ك هلام است، ويتان وجد    قيمتها  يف  ي تدني  وا  مكاترلمك ازيل الاستهلابعد تن  كلفةتبال  لمعدات واالممتلكات  تظهر   - 1

منها  منلا  امد كون جاهزة للإستخت  ( عندماالأراضيثنا   )باست  اتعد ملوا  كات الممتل الثابت ــقري طبوي  القسط  ة 
 :   يةالالسنوية الت  ئويةلما باستخدام النسب   ادى العمر ادنتاجي المتوقع لهعلى م

 
  % 
 2  ات وانشا  انيبم

 9   ت اوشر ومف اثاث 
 9 ديكورات 

     5 – 15 يللآاسب الحاة زهواج عدات ائية ومربهك اجهزة
 12 سيارات 

 5 قل  مطعم متن
 

تخفي    لدفترية فانه يتما  عن صافي قيمتها  لكات والمعدات الممتاسترداده من أي من    كنممالمبلغ ال  يقل  عندما - 2
 .الدخل قائمة  فيتدني قيمة ال وقيد استردادها  نقيمة الممكالقيمتها إلى 

 

جي تختلف  نتاالعمر اد  ت توقعات فإذا كان  ،عام    اية كلفي نه  ات عد ملوا  كات للممتل  ينتاجاد  لعمرعة اجارميتم   - 3
 يرات . قد باره تغيير في التتنوات اللاحقة باع لسير في التقدير لالتغ  معالجةم ات المعدة سابقاً يت ديرقت الن ع
 

 امها إستخد   منة  عقمتوية  مستقبل   عأي مناف  لا يعود   امد نها أو عنمخلص  الت  عند   ت اعد لموا  كات اد الممتليتم إستبع - 4
 ا. نهلتخلص مأو من ا
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  للة من خلال الدخل الشامادلعا القيمةبمالية دات  موجو   - د

 ت لشـركاأسـهم اية فـي  اتيجات الاستررالاستثما  لامن خلال الدخل الشم  لةعاد ال  ةمقيالب  ةيللماتمثل الموجودات ا    -
 رة .غراض المتاجل وليس لأويمدى الطلا ىبها عل ظافالاحت غراض لأ
 

 يها مصاريف الاقتنا  عنـد مضافاً ال بالكلفة  لشاملا خلمن خلال الد عادلة بالقيمة الية المالدات موجواثبات اليتم      -
وضـمن  لمشـاخل الة الـد مـئافـي ق لعادلـةقيمة االتغير في ال رلـة ، ويظهاد حقاً بالقيمة العلاا  يمهتقي  عاد   ويارشال
ودات غيـر النقديـة يـل بنـود الموجـتحوروقـات ج عـن فلنـاتا لـةالعاد  القيمةبما فيها التغير في   ينالمساهم  قوقح
عـن ذلـك ة  أو الخسـائر الناتجـ  احربالأ  ذ أخ  يتم  اهن  مبيع هذه الموجودات أو جزملات الاجنبية ، وفي حال  لعبا

سـتثمارات الخـا  الا  يماطي تقيـيـتحا  ل رصـيد يـوويـتم تح  مينهاسـمالوق  من حقـضو  شاملائمة الدخل القفي  
 .الدخللال قائمة خ منائر المدورة وليس الارباح والخساشرة الى ة المباعة مبــالملكيأدوات ب

 
 ي.نلتد رة ااسخار خضع هذه الموجودات لاختبلا ت -

 

 . الدخلة مزعة في قائمويتم أخذ الارباح ال   -
 

  عادلةمة القيال - هـ
الموجودات ان ، أما  بورصة عمـفي  وق  ر السموجب سعالمتداولة ب  الماليةت  للموجودا  ةلد مة العايقديد الم تحت ي
 ا :  منهرق ة طد بع ادلةعلاها ر معلنة فيتم تقييم قيمتو التي لا يتوفر لها أسعاأ لةمالية غير المتداوال
 .  يركبحد  لىا لهاة مشابهة اليسوقية لاداة ملع القيمة ام مقارنتها  - 1
 . ا اة مالية مشابه لهدمة في اد نسبة مستخالمتوقعة بة ت النقديصم التدفقاوخية المستقبلية قد التدفقات الن ليتحل  - 2
 ات .نماذج تسعير الخيار  - 3
 

قية واية ور العوامل الساخذ بالاعتبتأ السوق و  عكس توقعات مة عادلة تقي  ىعل  حصولال  الىتهدف طرق التقييم  
اامخ عند  قومتافع  نمو  طر  الموجيد قتعة  قيمة  وود ر   ، المالية  وجود  فات  حال  يتعذ مالموجودات  ي  اس قير  ية 
 م اظهارها بالكلفة . يته لة بشكل يعتمد عليها العاد قيمت
 

 الأدوات المالية  - و
الماليةداجوموبال  ترافعد ام  يت  قائمة  ة  المالي  والمطلوبات   ت  للافي  المالي  عندما  مركز  كة  رشالتكون  لشركة 
 دوات المالية.للأصات التعاقدية صخملاً في افرط
 

 الية الم وداتالموج  - ز
ت جوداالمو  اسقي  م التعاقدية للأداة. يتملمنشأة طرفًا في الأحكاح اتصب ت المالية عندما  موجوداالعتراف بيتم الا

بالقيمبدئيً   ةماليال العادلة.ا  تكاليفت  مة  ال  ضاف  مباشر تمالمعاملات  المالية   ات د وجوالمدار  صإ أو     ناباقت   ةعلقة 
ال  ف)بخلا المدرجةالموجودات  من  العادل  بالقيمة  مالية  ال  ل(الدخة  قائمخلال  ة  القيمة  ت  للموجودالة  عاد إلى 

ا أو  خصمالمالية  أو  المالية  الانع  ها،لمطلوبات  قيد المبدئ   لاعترافا عند  ا ،  قتض د  ويتم  المعت  ي.  ملة اكاليف 
باقت   المتعلقة موانمباشرة  ماد جو   ملات  أو  بالقيمبو لطية  مالية  من خلاة  ات  قائمة  العادلة  في    مباشرة  لالدخل 

 ل.دخالئمة قا
 
إلى   ااستنادً   ادلةالع  قيمةبال  و أ   فأةلكامل إما بالتكلفة المطبا   المالية المعترف بهاات  جود يع المو ا قياس جم حقً لا  يتم

 ت المالية.داتصنيف الموجو
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 ليةماموجودات التصنيف ال -

ا  ت اأدو  ساتق  الشرو  يت لالدين  بالتكلفلاط  تستوفي  لا تالية  المطفأة  مخصحقً ة  خسومًأ  ا  الا منها  في  نخائر  فاض 
 ي(: المبدئعتراف الاند ر عئ خسا و الأ حربا يمة العادلة من خلال الامارات الدين المحددة بالقتثاس القيمة )باستثنا  

 
التعاقدية.  ية  التدفقات النقد   عمججودات لو مبال  ظفاالاحتال يهدف إلى  ضمن نموذج أعم   الأصلازة  حيأن يتم   •

 و 
يترتب على  • للأالتعالشروط    أن  في  اقدية  م تداة  تدفقاواريخ  وجود  نقحددة  المبدية  ت  مدفوعات  فقط  لغ  تعد 

 . قائمل الالأصلغ لمبالأصل والفائدة على ا
 

 مة العادلة. يق لأخرى بالا المالية الموجودات  تقُاس جميع
 

 ة ليعفالائدة طريقة الف -
ت الفوائد على  إيرادا  وزيعين وتت الد دوامن أفأة لأي  التكلفة المط  طريقة لاحتساب هي  ة الفعلية  فائد لا  ةإن طريق 
عة وققبلية المتية المست ات النقد عالدفضبط  بال  يخصمذي  ال  لفائدة الفعلي هو المعدلة المعنية. إن معدل الفتردى ام

ف الر  ي)بما  جميع  والنقاط  ذلك  م تل اومقبوضة  لاأو    ةوع المدفسوم  جزً ا  تشكل  الفائتممً ي  لنسبة  الفعلية  ا  دة 
ني المتوقع لأداة على مدار العمر الزم  وذلكرى(  و الخصومات الأخقساط أها من الأريملات وغ لمعاتكاليف او

 اف المبدئي.ة عند الاعتر يريمة الدفتلقإلى صافي اناسباً، ان ذلك مكإذا صر، ة أقفتر عبرأو الدين 
 

 ـــة ــــعاضبال - ح
 . ا أقلأيهملتحصيلية في القيمة ااصحرك أو قة المتوسط المتوفقاً لطري لفةبضاعة بالكتظهر ال  

 
 ريف لايرادات والاعتراف بالمصااق تحق - ط

هو  كما    مةالخد   تقديم بها عند    والاعترافا  تي سيتم استلامه ال  أو   المستلمةالغ  بلمل  لةاد الع  ة ميالق يتم قيد اديرادات ب
 : اهند أ ينمب

 
 قاق .وفقاً لاساس الاستحيرادات بالاغرف : يتم الاعتراف لا -
 د تقديم الخدمة .عنت لاعتراف بالايراداااب : يتم الطعام والشر -
 الخدمة .قديم ت ند ع  ات يراد لااف بام الأخرى : يتم الاعتراالأقس -
 .  اقستحقساس الاقاً لأرات وفاديجا د يراراف بإ عتالا  يتمجارات :  ديا -
 لاستحقاق .أساس ابموجب  لدخلااريف في قائمة  المص د يقتم ي -
 كات أرباح أسهم الشرتوزيعات  بتم الاعتراف  يقة بها ، وعلمتالخدمات ال  تقديم  د ات عنيراد ت كإالعمولا  يتم قيد  -

 .  (لعامة للمساهمينإقرارها من الهيئة ا) هاققد تح عن
 

 نبية الاج عملاتالب تلاماالمع  - ي
قيت ي بلاامعملاد  م  الأجنبية خلامعلات  بمسالل  لة  الصروجنة  اسعار  السائب  العمد حدة عند  ف  تلك  ويتم وث   ليات 

بموجب اسعار الصرف   اليةالم  مائ وقللى الدينار الاردني في المطلوبات بالعملات الاجنبية اتحويل الموجودات وا
 .الدخل ةمئقا ىلا ليو حلت عن ا الناتجةملة علفروق اوتؤخذ  الماليةة سنلسائدة في نهاية الا
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   الدخل ةيبرض - ك

 الضرائب المؤجلة.تحقة ولمسب ائلغ الضرارائب مباتمثل مصاريف الض -
 

ة ح الخاضـعلـف الأربـاتتخو ة،ريبلضـل ةلـى أسـاس الأربـاح الخاضـعصـاريف الضـرائب المسـتحقة عسب متح -
يبة او لضـرات غيـر خاضـعة لد اريـتشـمل إ ةنمعللاح ربالأ، لان ا  اليةالم  مائقوال  يفالمعلنة    احة عن الأربللضريب

ا أو ائر المتراكمـة المقبولـة ضـريبيلخسـفي سنوات لاحقة او اية وانما لسنة المالا  تنزيل فير قابلة للمصاريف غي
 ضريبية .ل لأغراض ينزلتا ولةقبم وبنود ليست خاضعة ا

 
 .مملكة ال مات النافذة فييلعتوال ظمةنوالأ ننيالقوابموجب  مقررةئبية الالضرا ب موجب النسب تحســب الضرائب  -

 
مـة روقـات الزمنيـة المؤقتـة بـين قيالفاو اسـتردادها نتيجـة  دفعهـا  قـع  متوللضـرائب اجلة هـي اإن الضرائب المؤ -

تسـاب تم احسها.  يى أسالعالضريبي  بحلتي يتم احتساب الرالمالية والقيمة ا  مئاوقلي اف  ات بالموجودات او المطلو
يبية الضـرنسـب وفقـاً للالمؤجلـة وتحتسب الضـرائب  اليالمركز لمابيقة الالتزام رط  مباستخدا  ةؤجلملا  ضرائب ال

 مؤجلة.لا يةيبلضرا ات بحقيق الموجودات والمطلوتسوية الالتزام الضريبي او ت عند التي يتوقع تطبيقها 
 

الـة فيضـها فـي حخت  ويتم  يةلاالم  مائقوال  ي تاريخجلة فية المؤالضريب  المطلوبات و  الموجودات جعة رصيد  يتم مرا -
 امات الضريبية .لتزاو كليا أو تحقق الا ية جزئيات الضريبجوداالموتلك من  كانية الاستفادةعدم إم وقعت

 
 ت القطاعات معلوما  - ل

تـتم  والتـي الشـركةعناصـر ة حـول يـلليـة الداخماعلومـات التقـارير المـال إسـتناداً إلـى معالأ  اعات قطد  يتم تحدي  -
ا . تنقسم هقييم أدائرد للقطاع وتيص المواالرئيسي من أجل تخصلتشغيلي  ر اقبل صانع القرا  نم  بإنتظام  اعتهجامر

 افية .ى قطاعات أعمال أو قطاعات جغرإلالقطاعات 
 

ً يات التي تشترك مالموجودات والعمل  منعة  ومجم  ثليمقطاع الأعمال   - ة ت خاضـعو خـدماتجـات أنمفي تقـديم  عا
 . مال أخرىأع متعلقة بقطاعات لا كف عن تللتتخ د ئواطر وعلمخا

 
ختلـف محددة خاضعة لمخـاطر وعوائـد ت  يةدمات في بيئة اقتصاد خأو  نتجات  قديم مط في تافي يرتبالقطاع الجغر -

 . رىصادية أخبيئات اقتي ل فمت تععاطاعن تلك المتعلقة بق
 
 مؤكدة لار يغت قديرايسية للتالرئالمصادر مة واهحاسبية الالالأحكام  - 3

المعا  نا القوائم  وتطب اليداد  المحاسبية  السياسات  يتيق  اطلب  ة  وتقديربا  ماالقي  ركةالشدارة  من  ات جتهادات 
ا . كمحتملةزامات المعن الالت  ك الافصاحلكذ و  يةمالالت  اجودات المالية والمطلوب ووافتراضات تؤثر في مبالغ الم

هذه والاجتديرقتال  ان  فهاد ات  تؤثر  الاات  عا  فيلمصاراو  ت اد ايري  بشكل  ووالمخصصات  ادئتمانية  الخسام  ئر 
وكالمتوقع اذلك  ة  القيلتغيرات  في  تظها  مةفي  التي  فلعادلة  حق ر  الشامل وضمن  الدخل  قائمة  . ي  المساهمين  وق 
خ احك  الشركة رة  اإد ن  م  طلب يت   اوبشكل  واجتهاد اصدار  هامة  ام  مباللتات  النالت  غقدير  المستقبقديدفقات  لية  ة 

ر تقدي الن  فاوتة مرجات متلها د عددة  مت  ورة على فرضيات وعواملبالضر ية  رات المذكورة مبنيد قت ان ال  .اهتا قأوو
تلك   وضاع وظروفاجمة عن أنالت  راتغيالة  جعن التقديرات وذلك نتي  وان النتائج الفعلية قد تختلفقن  وعدم التي
 مستقبل . اليرات في التقد 
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وجتالاعة  مراجيتم   ويتم  شب  فتراضات لاوا   ت ايرالتقد هادات   ، دوري  ال  قيد كل  التقديراأثر  في  فتغير  ات   لفترة ي 
ي ف  يرلتغا  ثريد أالمالية فقط ويتم ق  ن التغير يؤثر على هذه الفترةكاحال  في    ات هذه التغيرها  في  ت ي حدثالمالية الت

ى تغير يؤثر عللا  حال كان  يف  يةبل قتمسية الت المالفترالار وفي  التغي  اث فيها هذ حد المالية التي  فترة  في اللتقديرات  ا
 بلية. ستقالمة الي لمالية والفترات الملفترة اا

 
 : اليومفصلة على النحو الت المالية معقولة ا ضمن القوائمراتهأن تقدي الشركةدارة عتقاد إا في

 
 :   وذج الأعمالنمم  ييتق -

 .ل  عمابار نموذج الأ ت خاوة عليه  د ئوالفا  ليالأص  المبلغ  سداد   ى نتائجية عللالوبات الممطد تصنيف وقياس التنيس
 ُ الأحدد  وت نموذج  بمالشركة  يععمال  الستوى  االت  طريقةكس  الشركة  بها  تدير  بغية لموجي  معًا  المالية  ودات 

تقييم   كيفية  كبما في ذلة  دلة ذات الصليع الأكس جمكم الذي يعحالم  يي لتق ا  ذان ههدف أعمال معين. يتضم  تحقيق
تعوي   يتم وكيفتها جودات وكيف تتم إدارا  الموأد  التي تؤثر على  رطا، والمخاهأدائ سياات وقالموجود أدا   

المم الشركةوديري  تراقب  بالتكالم  جودات.  المقاسة  المالية  تم  وجودات  والتي  المطفأة  ل  قب ها  اد بعاست لفة 
لفهتاس إالتخ  م سبب حقاقها  منها وما  مت بس كانت الأ  ذالص   ا ه بحتفاظ  لااتم    يتالعمال  من الأ  الهدففقة مع  اب 

حتفاظ  الأ  ذج الأعمال الذي يتمنموا كان  ما إذ   كة حولاصل للشرالتقييم المتو  ا مند جز ً يصالرللأصل. يعتبر  
  يل وبالتالمافي نموذج الأعغيير ناك تإذا كان ه ام سب ناالمن م يكنيظل مناسباً، وإذا لم به بالموجودات المالية 

مستقتغييرً  يكن  .ت جوداومالتلك    لتصنيف  بليًاا  إجرا    نم  لم  امث  المطلوب  هذه  الفترل  خلال  ات  لتغييرات 
 . وضةمعرال

 
 : ان الائتمرية في مخاطر الجوهادة الزي -

ة ماني الخسائر الائت  (، كمخصص يعادل2)م  رقح  يضادا  في  توقعة، كما تم مناقشتهتقُاس الخسائر الائتمانية الم
ر ية المتوقعة على مدالائتمانر اا يعادل الخسائم ب  ولى، أولألة ا حرلممن ا  موجودات ا لل( شهرً 12ترة ) ف لالمتوقعة  

للموجالزمر  الع امني  ا ودات من  الثانية  المرحلة  إلى حلمرو  الثالثة. وينتقل الأصل  إذا    لة  الثانية  ت كانالمرحلة 
شهدت مئتلاا  اطرمخ قد  جوهزياد   ان  الاعتة  منذ  المبدئيرا رية  يُ   .ف  الولا  ر  ير التقا  اد دعد   الدولي  معيارحدد 
نت ا كاار، عند تقييم ما إذ ة بالاعتبأخذ الشركوت  ان.لائتمدة كبيرة في مخاطر ا مثل زياي ي( ما الذ 9رقم )  ةيالمال

 الحصول عليها. يمكن التي  والنوعية  ةميلكا مات لومعال قد زادت زيادة جوهرية،المخاطر الائتمانية للأصل 
 

 : سةوملمغير ال ت اوجود ملواوسة مات الملود موج لل اجيةالانت  رالاعما  -
ادد  الانتاجيةبمراجع  ارةتقوم  الاعمار  الملالملموسة  ات  للموجود   ة  لغاي  موسةوغير  دوري  ابشكل  حتساب  ات 

على    والاطفا ات   الاستهلاكات  اعتمادا  الموجوداللتة  امالعة  الالحالسنوية  وتق ك  الان   ديرات ت  جية  تاالاعمار 
في  عقالمتو المعد   ت تلكاممالس  بنفها  ارنتومق  لالمستقبة  ا   ت او  في  وكذللدوالمستخدمة  تقوملة  بتق   ك   يميالادارة 
 .الدخلان وجدت( في قائمة دني )ويتم اخذ خسارة الت  ،متعلقة لااحات الايض  كفاية

 : ةلف لكباهر تظي الت  والمطلوبات الموجودات  -
المالجوللمو  بمراجعة دوريةتقوم الادارة   لتقد بالكتي تظهر  وال  ةيدات  اخذ هذا    مت يقيمتها و  ي فين د ت  ير ايلفة 

 .الدخل( في قائمة ان وجد ي )التدن
 

عبطيئة الحركة إعتما  اعةالبض  لقا   ين مخصص يتم تكو  - لى اسس وفرضيات معتمدة من قبل إدارة الشركة  داً 
 المالية.  يرتقاريير الدولية للنه بموجب المعاوي تك ب اجالو ص صخمال لتقدير

 
 :لة الدخيب ضر -

ريبة  مخصص ض  وملائمة  عادة تقييم كفايةلك إوكذ   خلالد من نفقة ضريبة    اهبما يخص  ةماليلاة  السن  م تحميلت ي
  ية . ة والقوانين ومعايير التقارير المالية الدولللانظمقاً فو المتعلقة  فصاحات لاوا الدخل
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 : قضايا لا صص مخ -
تكوين م اليتم  لقا   المقضايا اخصص  ا)إن وجدت   ركةشلقامة ضد  قبل    نم  ةة معد ين ونقا  سةى دراعتمادا عل( 

الشرك ومحامي  االتي  ة  تحديد  يتم  المخالمبموجبها  ال  حدوثهاحتمـل  طر  النظرقب ستمفي  ويعاد   ، تلك    في  ل 
 الدراسات بشكـل دوري .

 
 :دمةنهاية الخ  تعوي  مخصص  -

ً خدمة للموظفين وفق صص تعوي  نهاية المخوين يتم تك   نين . قوالاللأنظمة و ا
 

 قعة ية المتون امتئ دا  رخسائص الب مخصاتسإح
إدار من  ايتطلب  و   لشركةة  إجتهادات  هاديتقاستخدام  لتقرات  مب مة  الدير  المستقادفتالغ  النقدية  وأوقت  اتها  قبلية 

ا مخاطر  في  الهامة  الزيادة  مخاطر  ادعوجود للم  مانئتدوتقدير  بعد  المالية  ومات  بها  الأولي  ومات علتراف 
 .ةعقوت لمامان دئتائر اسلخة مستقبلي ال ساالقي

 
قيا الخسايتم  الائتما س  الائارخسلا  يعادل وقعة كمخصص  المت  نية رة  علالمتو  تمانيةة  الزمني   دىم  ىقعة  العمر 

 لموجودات. ل
 

للسيناريوهات    - النسبي  والوزن  العدد  لبليقالمست  نظرةلاتحديد  أنواع  ة  من  نوع  السوقكل   / ديد تحو  المنتجات 
 يو راينبكل سلصلة ات اذ  ةيالمستقبل ات موالمعل

 
ا قياس  الاعند  ائتمانيلخسارة  الت،    عةلمتوقة  مسلعم  شركةستخدم  ومد معقولتقبلية  ومات  إلى ت  مةعوة  ستند 

سارة احتساب الخعلى  ت  يرامتغلتلك ا  رتؤث  وكيفالمهمة  الاقتصادية    للمتغيرات المستقبلية    ات الحركةافتراض
 .وقعة مت مانية الالائت
 

 ر عثلتية امالاحت  -
احت رئ  رثعتلا  ماليةتشكل  الخمدخلًا  قياس  في  الاساريسيًا  وئتمانة  المتوقعة.  احتمتبتع ية  ار    ا تقديرً لتعثر  الية 

عحلا التعثر  عتمالية  السداد  معينة ن  زمنية  فتره  مدى  إحتساب  لى  تشمل  والتي  االب   ،  ة  يخيلتاريانات 
 ة. بلي قت ظروف المسالالمتعلقة ب  لتوقعات اضات واوالافتر

 
 ر عثالت ض بإفترارة اخسال  -

الالخسارر  تبعت بافتراض  هة  تتعثر  الناتجقدير  ي  في  تعثال  ة عنللخسارة  وهو  السدار  إد.  بين  ا  لىيستند  لفرق 
النقدية  التدفق الممول  ات  يتوقع  التي  المستحقة وتلك  التد   خذ الأ  عيلها، م تحصالتعاقدية  النقدية  في ادعتبار  فقات 
 . ةلمكامتال نيةلائتما ت ايلاوالتعد ية  فاانات ادضضملمن ا

 
 اديراد راف بادعت  -

اإداتقوم   باستخد رة  تقديلشركة  هافتراضوا  رات ام  لتحد ات  مبل مة  و يد  بتوقغ  ادعتراف  بموجب اديرادات  يت 
 العملا ". ادات من العقود معير"اد  (15)  قمة ريلمتطلبات المعيار الدولي للتقارير الما

 
تقديراعلبناً    الدويامعلل  ياد او م  جوهرياثر    جد يو  دارة لااد  ت ى  المالي  لير   م القوائ على    (15) و  ةللتقارير 
 . المالية
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6,467,017

 
1,443,580

 
10,027,185

 
97,359

 
389,854

 
329,446

 
81,157,018

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
الاستهلا

ك المترا
كم :

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  
است

هلاك 
متراكم في بدا 

 ية
السن

 ة 
- 

11.926.607
 

2.669.837
 

519.098
 

4.889.895
 

38.306
 

293.305
 

- 
20.337.048

 
  

اس
هت

لا
ك 

الس
نة 

 
- 

1,040,541
 

532,699
 

105,404
 

613,578
 

11,683
 

19,180
 

- 
2,323,085

 
  

ت 
استبعادا

 
- 

(217,027)
 

(105,917)
 

(33,417)
 

(243,409)
 

- 
- 

- 
(599,770)

 
     

الاست
هلا

ك المتر
اكم

 
في ن

ها
ية ال 

سن
 ة 

- 
12,750,121

 
3,096,619

 
591,085

 
5,260,064

 
49,989

 
312,485

 
- 

22,060,363
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

     
صافي الق

يمة 
ال 

دف
ترية للممتلك 

ات والمعدات 
 

13.603.314
 

36,049,142
 

3,370,398
 

852,495
 

4,767,121
 

47,370
 

77,369
 

329,446
 

59,096,655
 

2021
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
ال

ف كل
ـــة 

 : 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  
الر

صي
فد 

ي بداية السنة 
 

13.603.314
 

34.154.267
 

4.029.419
 

745.320
 

8.964.213
 

97.359
 

383.626
 

14.533.565
 

76.511.083
 

  
ت 

ضافا
ا

 
- 

158.723
 

4.067
 

36.293
 

184.894
 

- 
- 

3.749.987
 

4.133.964
 

  
تح

ت 
ويلا

 
- 

14.473.623
 

2.474.250
 

508.962
 

773.724
 

- 
- 

(18.230.559)
 

- 
     

الر
صي

د في 
نه

اي
 ة

السنة 
 

13.603.314
 

48.786.613
 

6.507.736
 

1.290.575
 

9.922.831
 

97.359
 

383.626
 

52.993
 

80.645.047
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

الاستهلا
ك 

الم
اتر

 مك
: 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
  

استهلا
ك مت

راكم في بداية السنة 
 

- 
11.025.829

 
2.221.104

 
436.561

 
4.323.121

 
26.623

 
274.125

 
- 

18.307.363
 

  
استهلاك الس

نة 
 

- 
900.778

 
448.733

 
82.537

 
566.774

 
11.683

 
19.180

 
- 

2.029.685
 

 
   

 
الاستهلاك المتراكم

 
في نها

ية السنة 
 

- 
11.926.607

 
2.669.837

 
519.098

 
4.889.895

 
38.306

 
293.305

 
- 

20.337.048
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

     
صافي القيمة 

ال 
دف

ترية
 

للم
متلك 
تا

 
والمعدات 

 
13.603,314

 
36.860.006

 
3.837.899

 
771.477

 
5.032.936

 
59.053

 
90.321

 
52.993

 
60.307.999

 

 - 
 

ضمن
تت

ال  
ت  

ممتلكا
وا

ت موجود 
لمعدا

ت تم  
ا

است
هلا

كها 
  

بالكامل  
اوح 

ل
ي  

8,2
  

مليون
  

دينار ك
ما في  

31
  

كانون الأو
ل  

2022
   (

7.6
  

مل
يون

  
دينار كما في 

 
31
 

كانون الأول 
2021

)  .
 

  *
   

يمثل هذ 
ا البند 
 

تكا
ل 

ف المتكبدة
ي

وا 
لدفع

ت ا
ا

لمقدمة
 

للم
وردين لأ

ث 
عمال تحدي

ال
طو

ابق 
الو

غ
ف والمرافق ا

ر
لفندق
 ةي

.
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 الآخر املالدخل الش  مة العادلة من خلالمالية بالقي ات ودموج  - 5
 :  هذا البند مما يلي يتكون 

 ون الأولـــــــــــــــكان 31 
 2022 2021 

 ـــارــــدينــــــــ ــارــــــــــــدينـ 
 400.760 348,713 اليمسوق عمان الفي جة مدرهم سأ

 15.280 6,520  في سوق عمان المالي أسهم غير مدرجة
 355,233 416.040 

 
 ة ـــــــاعـبضــــ - 6

 ي : البند مما يل كون هذايت 
 ـون الأولــــــــــكانـــــ 31 
 2022  2021 

   ارـــــــــــدينــ  ــــار ــــدينـــــ 
 74.107  71,649 شروبات وم طعام

 79.626  44,340 لوازم غرف 
 55.520  78,221 دمات  ق والخلوازم الفند 

 194,210  209.253 
 
 ة أخرى مدين رصدةأ - 7

 مما يلي :  لبنداهذا  ونيتك
 ن الأولـوــ ــــــــــكانـــــــ 31 
 2022  2021 
 ـــــــــــار دينـ  نــــــــــــار دي 
ً فوع اريف مد مص  154.561  179,945 ة مقدما

 10,207  - * دفعات مقدمة
 4.761  46,838 اخرى 

 226,783  169.529 
 
ايمثل   *  م  د لبنهذه  لدائرةدفعات  الدخ  قدمة  د   %16  دات )مستربيعات  لموا  لضريبة  مفمن  من   ةدمقعات 

 .  (العملا 
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 بالصافي  - دينةم مذم  - 8
 يلي : ا هذا البند مم يتكون       
 ــــون الأول ـــــــــــكانــــــــ 31 
 2022  2021 
 ـــــــار  ــــدينـ   ــــــــار  دينــــ  

 401.352  641,477 ن جاريومدينون ت
 63.827  42,511 مدينة أخرى  ذمم 
 683,988  465.179 

 ( 7.308)  ( 7.308)   توقعةمانية المتالائ: الخسائر  لنزي
 676,680  457.871 
 

قعة  متوانية الالخسائر الائتم بمبلغ يساوي    ونون التجاري للمدينمخصص الخسارة  اس  مًا بقيكة دائم الشروقت     -
احياى  مد على   اخدام  باست   لذمةة  يتم  سط  لمبالمنهج  الخسائر.  المتوق  تقدير    ون لمدينا  ىلععة  الائتمانية 

بالرجو   مصفوفة  داماستخب إلى  مخصصات  مع  ع  السابقة  للمركحليوت  عميلالالتجارب  المال  الحاز  لي لي 
 ي يعمل بهالذ مجال  للالعامة    ديةالاقتصالخاصة بالمدينين ، والظروف  ل اللمدين ، مع تعديله حسب العوام

 .  يرلتقرفي تاريخ ا فورللظك الاتجاه المتوقع ه الحالي وكذلا للاتجاييمً المدينون وتق
 

 لدى البنكو الصندوق في نقد - 9
 ي :مما يل نديتكون هذا الب
 ـــــــــــون الأول ـــــــنـــــكا 31  

 2022  2021 
 ــار  ـــــــــدينـ   دينــــــــــــار    

 12.000  14,000 دوق لصنفي انقد 
 837.847  1,534,533 نك ى البة لد بات جاريحسا

 729.859  1,110,376 البنك *   دىل ئعاود 
 2,658,909  1.579.706 

 
% 1.25ة تتراوح بين  بفائد   والدولار الأمريكيالاردني    الدينارمحلي بدى بنك  ع لدائالبند وا  يمثل هذ  * 

 . % سنويا2.25و 
 

  ك البن هذا    ان، كون    ن التعثرة ناتجة ع تمانية منخفضن لها مخاطر ائ ك على أبن ال  رصدة لدىييم الأيتم تق  
لرق قبل ة عاابيخضع  المر  لية من  لذ البنك  وفقًا   . الأردني  تقوم   لككزي  ر مخصص بتقدي  الشركة  ارةإد   ، 

الب لدى  الأرصدة  على  فيالخسارة  ب  نك  المالية  التقارير  إعداد  فترة  ينهاية  المبلغ  الاساوي  نية  ما ئتخسائر 
ئتمانية  تصنيفات الاوال  ر،خية للتعثيلتارات املوار المعن الاعتبالأخذ بعي شهر. مع    12  توقعة على فترةالم
ات  مخصص  القيمة وبالتالي لم تسجل أي  خفاض فيجود انم عدم وقيي بت  الشركة  رةحالية للبنك ، قامت إداال

 خسارة على هذه الأرصدة .
 

 الاصداروعلاوة  المال رأس - 10
  كما   اردني  ينارد   كل سهم  مةيق   همس  ونملي   45 الىم  ــمقس  أردني اردين  مليون  45  المدفوعالمال    لغ رأسب      -

المدفوع خلال السنة    س المال على راتغيرات  ية  ث أولم يحد ا  ، هذ 2021و   2022ن الأول  كانو   31في  
 .نة السابقةوالس الحالية

 
 . 2021و  2022ن الأول و كان 31ا في  كم ينارد  63,624ادصدار علاوة  بلغت  -
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   جباريااحتياطي  - 11
ً   % 10  نوية قبل الضرائب بنسبة الأرباح السويله من  تم تح   ماا الحساب  ذ ي ه ة فعمجمت بالغ المثل المت  وفقا
  من مبلغ رأس المال وان   % 25ز لا يتجاو  ن على ان بل للتوزيع على المساهميغير قا هو ركات وون الشقان ل

 ل.أس المامن ر %25ز نسبة  الشركة بتجاوركة في حال قرار امة للشلعة االهيئ  خذ موافقةيتم ا
 

  دائنة  مذم - 12
 ما يلي :ون هذا البند متكي

 ــ 31   ن الأولـوكانـــــــــــــــ
 2022  2021 
 دينـــــــــــار   ــار ـــــــــدين 

 770.122  862,208 رية ذمم تجا
 28.163  12,288 ذمم أخرى 

 874,496  798.285 
 
 رى أخ أرصدة دائنة - 31

 مما يلي : ذا البنديتكون ه    
 ـــون الأولـــــــــــــــكان 31 
 2022  2021 
 ار ــــــــــنـدي  نـــــــــــار دي 
 263.037  490,083  تحقة  ريف مسمصا

 209.728  298,043    دفعات مقدمة من العملا
ً مقإيجارات مقبوضة   33.464  30,720 دما

 19.723  43,612 و المبيعات  الدخل رة ضريبةدائ أمانات 
 184.927  273,441 ةي قوظفي الادارة الفند ز محواف

 -  55,000 مكافأة أعضا  مجلس الادارة
 58.642  58,642 انات المساهمين ام

 56.926  137,753 مخصص إجازات موظفين  
 3156.0  2121,35 خرى أأرصدة دائنة 

 1,508,646  882.478 
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 ض وقر  -14

 : ي يل ايتكون هذا البند مم   
 ول كانون الا 31 

 2022  2021 
 جل الأ يلةطو قصيرة الأجل   جل طويلة الأ لأجل ا رةقصي 
 دينــــــــــــار  ـــــــار دينـــــ  ينــــــــــــار د ـارـــــــــدين 

 3.248.888 500.000  3,291,103 - *  (1) قرض 
 6.683.376 -  5,810,146 873,233 **  (2) قرض 
 3.287.980 1.198.216  2,089,765 1,198,216 ** *  (3) قرض 

 2,071,449 11,191,014  1.698.216 13.220.244 
 
)طرف ذو    ردنيلعربي الأبنك ادستثمار ا مليون دينار من    2قامت الشركة بالحصول على قرض بسقف     *  

، تم زيادة   2019  امخلال ع دقتصادية السياحية  طاعات اكزي لدعم القنامج البنك المرمن بر ض    علاقة(
ينار بنسبة  مليون د   4ح  ب ينار ليصد   نيو يمة مل بق  2021بقيمة مليون دينار وخلال   2020سقف خلال عام ال
حتى نهاية    من أصل القرض   لف دينارأ  709غ  تم تسديد مبلو  بالكامل  ض لقرا  وتم استغلال  %2.75دة  فائ
اعادة ج  2022  مالعا على  الموافقة  تمت  المالية  القوائم  لتاريخ  منح  و لاحقا  تم  و  السداد  و  القرض  دولة 

ان يستحق الثانا  الشركة سنتين فترة سماح على  التالي بشهر كانون  سط  الق  و ان يستحق  2025ي  لقسط 
ومرافق   ق الفندقطوابهي تحديث    لقرض اى  حصول علان الغاية من ال  .2029تموز    31يخ  الاخير بتار
 العامل من ضمنها فواتير واستحقاقات للموردين . ، ودفع رواتب الموظفين ودعم رأس المال  اخرى

 
لعربـي الأردنـي ار اادستثم كي من بنكيرمامليون دولار  14 قرض بسقفى قامت الشركة بالحصول عل ** 

لار امريكـي خـلال مليون دو 12.5قف القرض إلى س  تم تخفيعلاقة( ثم )طرف ذو  2021عام خلال 
، وتـم %2.75وبحـد أدنـي  بالاضافة لسعر اللايبور لكل ثلاثة أشـهر  %1الربع الثالث من العام بنسبة فائدة  

ية متساوية من نوساط ربع سأق  موجب يسدد ب نعلى ايكي  رمامليون دولار   9.427مبلغ  ب رض القاستغلال 
والقسـط الاخيـر بتـاريخ  2023نيسان  30سط الاول بتاريخ ستحق القي يث حماح، وبفترة س  تانضمنها سن
 طوابق الفندق ومرافق اخرى.. ان الغاية من الحصول على القرض هي تحديث 2031 كانون الثاني 30

 
 ئدةعمان بنسبة فا بنك القاهرةن امريكي م لارن دومليو 8.45 رض بسقفق ىقامت الشركة بالحصول عل * **

 مليون دولار امريكي من أصل القـرض الممنـوح  6.750سحب حوالي مبلغ    ، وتم%5,25ل  د يرة بمعمتغ
ديد دفعـة تس تمو  2022مليون دولار امريكي من اصل القرض حتى نهاية العام   1,498و تم تسديد مبلغ  

 بموجـب   ض ربـاقي اقسـاط القـ  سدد تان  على    و  مليون دولار امريكي،  2,5مقدمة من اصل القرض بمبلغ  
و القسـط   2021الاول  تشـرين    31سـتحق القسـط الاول بتـاريخ  ا  د و قـ،    ةومتتابع  ةمتساوي  ةشهري  اقساط

ومرافـق   وابق الفندقط  ث قرض هي تحديالحصول على  ال  ن الغاية منا  .2024نيسان    30الاخير بتاريخ  
 اخرى.

 
 يبة الدخلضر مخصص  -15

 لخالدبة صص ضريمخ -أ 
 :يلي كما يبة الدخل هي رض حركة على مخصصإن ال 
 2022  2021 
 ـار ــدينـــــــــ  ــــارــــدينـ 

 55.286  55.286 ة ة السندايبيد رص
 -  212,919 للسنةضريبة الدخل المستحقة 

 55.286  268,205 نة الس ايةرصيد نه     
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 : ما يليالدخل تمثل ضريبة الدخل الظاهرة في قائمة 
 2022 2021 

 دينـــــــــــــــار  ر ــــــــــــــــانيد 
 - 212,919 للسنةضريبة الدخل المستحقة 

 - (956,730) موجودات ضريبية مؤجلة للسنة 

 (743,811)  - 
 
 ضريبية مؤجلة موجودات    -ب 

 :اصيل هذا البند هي كما يلين تفا

 2022نون الأول كا 31للسنة المنتهية في  
كانون الاول   31

2022 
كانون الاول   31

2021 

 

 
ة  رصيد بداي
 السنــــــــة 

 بالغالم
 فة المضا

هاية  رصيد ن
 ريبة المؤجلةالض ؤجلةبة المالضري ـــــة ــسنـال

رــاـــدينـــ  ينــــــــارد   رــادينــــــ ـــــارـينــد دينــــــــار 
      لمشمولة االحسابات 

      مؤجلة موجودات ضريبية 

 - 956,730 4,783,651 4,783,651 - 2021و 2020قة للعامين قتحملالخسائر ا

 - 4,783,651 4,783,651 956,730 - 
 
تـم  علمـا أنـه قـد  2018  ة العـامبالتوصل الى تسوية نهائية لضريبة دخل الشركة حتـى نهايـ  الشركةقامت   -

ئرة بعـد. هـذا الـدا قبـلن اجعتها مـم مرولم يت 2021الى  2019للأعوام من الدخل  ات ضريبة  تقديم كشوف
م الماليــة كافيــة لمواجهــة ائلقــوصــودة فــي ات المربــرأي الادارة والمستشــار الضــريبي فــإن المخصصــاو

 ادلتزامات الضريبية.
 
نز( ادعفـا  مـن رسـيزنـدق الفوفاحية )السـي  ط للاسـتثمارات متوسـالقة على منح شركة البحـر  ت الموافتم -

( 3المـادة )  اسـتناداً لأحكـام( وذلك  التحديث لغايات  لية و)سماأرلا  ت رائب للمشترياوالض  الجمركيةالرسوم  
( مـن قـانون 4)المـادة    قتضىالصادر بم  2015  ( لسنة33)رية رقم  الاستثماالحوافز  ام  نظ  ج( من)  فقرةلا

  .2022تموز  11خ تاريعفا  في تهي اد، وين 2014( لسنة 30م )الاستثمار رق
  
 نز زسي  ل فندق الفورتشغيإيرادات  - 16

 لي : د مما يذا البنكون هتي 
 2022  2021 
 ــارـــــــــــــــدين  ـــارــــــــــــــندي 

 3.012.791  6,635,180 ف رغلرادات ااي
 2.935.607  6,033,260 لطعاميرادات ا ا   
 610.867  1,048,511 بات المشروايرادات    
 480.712  958,893 ايرادات تاجير قاعات الحفلات    
 1.227.294  2,280,453 خرىأ   

 16,956,297  8.267.271 
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 سيزنز فورفندق ال  – وميةة وعم ير إدا فريا مص  -17
 بند مما يلي :يتكون هذا ال    
 2022  2021 
 ـــــــــدينــ  ار ــــــــــنــــــيد   ارــــ

 2.549.704  4,875,777 خرى ومنافع أاتب وأجور رو
 772.287  986,600   ومياه  كهربا
 52.996  103,755 وقات محر

 338.198  729,309 وإعلان دعاية  
 46.743  90,486 ة و زين ورديك

 282.541  417,789 النزلا   لوازم
 59.511  102,563 سفرت و رحلا

 91.127  170,966 تنظيف  موازل
 123.778  186,251 هنية اب مأتع
 172.468  258,337 نة وخدمات ا صي

 11.585  8,680 ف وهات د ريب
 9.342  20,407 وعات ب قرطاسية ومط

 280.372  434,434   زماوت والل ف الادواصاريم
 108.938  299,708 مات د اريف خمص

 360.370  571,209 أخرى         
 9,256,271  5.259.960 

 
 ات أخرى إيراد  -18

 بند مما يلي :ال يتكون هذا    
 2022  2021 
 ـــــــــارـــدينـــ  را ـــــــــدينـــــ 

 7.104  22,854 ائد بنكية فو
 82.212  94,619 ت ارلايجاايرادات ا

 4.286  18,935 ح بيع ممتلكات ومعدات أربا
 26.614  17,371 اخرى 

 153,779  120.216 
 

 مالكةالركة لشا – ة وعموميةيف إدار مصاري - 19
 لي : د مما يهذا البن نيتكو

 2022  2021 
 ــــــار ـــــدينـ  ر اــــــــــينـد 

 62.000  32,640 خرى ومنافع أوأجور  واتب ر
 1.029  1,029 بريد وهاتف 

 1.564  1,829 علان ة وادعاي
 580  1,875 قرطاسية ومطبوعات 

 10.067  6,622 هنية اب مأتع
 19.789  19,083 سوم وضرائب ر

 2.865  2,277 وترخيص  نتأمي 
 7.589  1,986 ات وخدم صيانة

 15.066  22,022 هربا  كاه ومي
 48.283  61,525 اخرى 
 150,888  168.832 
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 ادارة ف يمصار - 20
 يلي : ما ك  العالمية رسوم ادارة الفورسيزنزمن  يتكون هذا البند

 2022  2021 
 ــار ــــــــــدينـ  ار ــــــــــنـــــدي 

 326.249  869,411 ز العالمية سيزنرة الفوررسوم إدا
 869,411  326.249 

 
 سي والمخفضاالأس للسنةالخسارة( ) الربح لسهم مناحصة  - 21

 :  إن تفاصيل هذا البند هي كما يلي 
 2022  2021 
 ـارــــــــــــــدين  رـــــــاــــــدينـ 

 (1.316.208)  1,808,402 ة )ب(قائم –لسنة ل( سارةخل)ا الربح
    

 45.000.000  45.000.000 م ه لأسعدد اجح لالمتوسط المر
 ينار / سهم د   دينار / سهم  
 (0/029)  0/040 أساسي ومخفض –للسنة خسارة( ل)ا الربح نمالسهم  صةح

 
 قضاياال -22

لــدى المحــاكم ( دينــارالــف  200: 2021)نــار يف د الــ 193 حــواليبشــركة ال ىلــمــة عمقا يااقضــنالــك ه
ً  .المختصة  لوكـانون الأ 31 يكمـا فـ ردينـا الـف 44 لاخصـص بحـوم د برصت مقا قد  ركةالشبأن  علما
لا داعـي لقيـد  هفانشار القانوني لمستوااددارة  يأروب ،يا  القضاه  لقا  هذ   (الف دينار  40:  2021)  2022

 ا.ي  تلك القضالقاية فضاإأية مخصصات 
 

 تملةلالتزامات المحا -23
 قيمتهـــا كيـــةتتمثـــل فـــي كفـــالات بن لـــةمتمحت مـــااالتز ز المـــاليركـــالمى الشـــركة بتـــاريخ ان علـــكـــ -

 . 2021 و 2022لأول كانون ا 31في  امكنار دي  15.586
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  ذات علاقة  طرافمعاملات مع أصدة وأر  -24
 :  ةلاقع اطراف ذات علات معاملميلي تفاصيل الارصدة وا فيما    

 ولالا ـــــــــــــــــونــــــــــكانـــ 31 
 2022  2021 

 ــــــار ــــــدينــــــ  ـــار  ـــــــــــــدينـــ       لي :        االمركز الم ئمةاخل قاد دبنو
    ى البنك : نقد لد

بنك ادستثمار العربي   –جارية  ت جل وحساباائع لأود  
 1.567.706  2,644,830 *  يدنلأرا

    م مدينة: ذم
 15.598  11,059  مجلس ادارة ضا عا 
    : لاقة عذو رف وب لطمطلال
 248.495  266,402 ** ة نز العالمي سيزذمة الفور 

    
    : قرض 

 10.432.264  9,974,482 لأردني * بنك ادستثمار العربي ا 
    

    ر : استثما
 40.760  36,713 ي * ردنلأابي ك ادستثمار العربنكة استثمار في شر 

    
    :يمالالة المركز نود خارج قائم ب
 15.586  15.586 دني * رار العربي الأم بنك الاستث –  كيةت بنلاكفا 

    
 2022  2021 

 ـــــــار ــــــــــدينـ  ـــار ــــــــــدينـــــ  : الدخلمة ئ د داخل قابنو
 326.249  869,411 ** ية معالكة الفورسيزنز الشررة اب اداأتع  
 7.104  22,854  ي * ردن لأابي عرستثمار الدبنك ا -ة فوائد بنكي ات إيراد   
 387.339  599,790  ندقفلعليا للاة افع اددارمن رواتب و  
 239.792  272,012 دني * رالعربي الأدستثمار ابنك   - يةكبنمصاريف فوائد   
 

ارات وسـط للإسـتثمر المتالبحس مال شركة رأن  % م  9.63بنسبة  م  ساهمني  مار العربي الأرد ثتدسبنك ا *
 رة الشركة .لس إدامج فيممثل عضو  وية احالسي

 
 ة لاعمال الفندق . لغ  مشال لشركةا **

 
 رة المخاطرإدا -25

  راس المالر رة مخاطادا  - 1
ل لاخ  منالح  صحاب المصائد لاعال  مالاستمرار وتعظيى  عل  مالها للتأكد من قدرتهاادارة راسبقوم الشركة  ت
 . لتزامات لاوا ينالمساهم ق ن حقومثل بي ن الاز حقيق التوات
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 ر السيولة مخاط  - 2

بمخاطر التمويل ،    يتال السيولة و  طرمخا تتم تعرف ايضاً  بالصهي المخاطر التي  اجهها  توسوبة التي  عثل 
يتعل  الشركة الاموافيما  بتوفير  اق  لل للازل  بالامة  وماالتزوفا   بات  الشركة  مخدارتقوم  عن  لسيوار  اطة  لة 

الحف على  طريق  للتدفقستمرمالابة  والرقاطات  إحتياظ  النقاة  وت  الفعلية  استحقا مودية  الموجودات   ت ااقئمة 
المطلوب مع  انالمالية  كما   . المالية  من  ات  الش  جز   لد رصكأمستثمر    كةراموال  نقدية  البنوك ة  دى 

ماوداوكموج  بت  اللية  الشمن  ة  لعاد القيمة  الدخل  للزاهج  وهي  املخلال  اة  بمتطلبات    صير قلتمويل  وفا  
 ية كما يلي: لامالالقوائم  خري ع السيولة بتاكان وض  .السيولةارة د واجل  سط الاومتو

 
 الأول  نــــــو ـــــــــــــــــــكانـــــــــ 31 
 2022  2021 
 ــــارــــــــــــدين  ــــــــارـــــــــندي 
 2.416.359  4,713,312 المتداولة ات ود جلموا

 ( 3.682.760)  (4,989,198)   لةاوبات المتد : المطلو  لينز
 ( 1.266.401)  (275,886) لامالمال الع  أسر( في )العجز       

 
:  2021)  رنادي  الف  276  حوالي  2022الاول  كانون    31في  بلغ العجز في رأس المال العامل للشركة كما  

ندق نتيجة  قروض تستحق خلال عام وتوقف اعمال الف  لىالشركة ع  الناتج عن حصول و    ر(ادينمليون    1,3
والت  جائحة استغكورونا  تم  المرافقي  تحديث  باعمال  شهر    لالها  وخلال  العاتم.  من  انتهى    الماضيم  وز 

ي لعجز ف   اييلية وتخفح تشغ ارباق ي تحقيالفندق من اعمال التحديث واستئنف نشاطه التشغيلي مما ساهم ف
ا  رأس استطاعت  خالمال حيث  عليها  المترتبة  الاقساط  تسديد  عام  لشركة  الفن.    2022لال  دق حيث حقق 

   .السيولة النقديه للشركة سنادى الى تحا مم 2021ن عام تشغيلية بعد النصف الاول م  ارباحا
 

 تمانئخاطر الإم -3
كة .  ائر للشرسب ختعاقدية مما يسبلته اازامالت  بلوفارف الآخر باالط  اقتعلق بمخاطر إخفتادئتمان    مخاطر

ً اني لة إئتمؤهأطراف مل مع  ماتعالة  ة سياسذا وتتبع الشركه لمالية  طر الخسائر اخك من أجل تخفيف  ذلو،    ا
 ت .امدم الوفا  بادلتزالناجمة عن ع

 
القيمة بلية  االم  ات جود الموو،    المدينةذمم  البشكل أساسي من    نوالتي تتكو ة المالية  كدات الشروا أن موجكم

الدخخمن  العادلة   الشالال  اوالنقد    ملل  تمثل  لا  بنكلاى  لد و  لصندوقفي  غير    تمانئدا  راطلمخكز هام  تر 
يتم   صارمة حيث   ةإئتماني   ةعلى رقابظة  فمحالاكما ويتم    العلاقةابات لدى اطراف ذات  الذي يمثل حسوالنقد  
ادئتمان    ةمراقب عملكحدود  على  ل  أخذ  عافظ  ح وت  تمرمس  بشكلحدى  يل  ئتمانية إئر  خسامخصص  لى 

 .م الذم راعمأ سةل درامن خلا اذا لزم متوقعة
 

 ق لسومخاطر ا - 4
السوقية هي عباطخلما الخسائار  عن  الناتجة عرة  بالقيمة  أسعارر  في  التغير  فيكا  قلسوا  ن  أسعار   لتغير 
أسعفال  ، ا وائد  الصرف  ألأار  أسعار   ، ادوجنبي  وبالات  ا يالق ير  تغ   تاليلملكية  للتدفقات  لمة  دية  قالنعادلة 

 .  ليامالز ركالمرج مالية داخل وخاوات الللأد 
 

ب  ت يتر  بالتالي لا و  أجنبيةجد أي أرصدة بعملات  ردني ولا يولأة هي بالدينار ا رك شلل  يةئيسيات الرملان الع
  ة .جنبيالعملات الاات بيد تنطبق على التسد  لعملة التيفي اسعار ا يرات للتغ  ية نتيجةأ

 
اريخ بت  ض روالقو  بنكيةاللودائع  قة بالعمتالة  الفائد للتعرض لأسعار  وفقاً  ة أدناه  يساسالح  تحليلتحديد    ويتم  هذا
، امان قائماً طوال العكالمالية  القوائم خري ابت بلغ الالتزام القائملى فرض ان معد التحليل عأئم المالية كما قواال

ت بمعدلا  محتمل والمقبوللتغير اة للقيم إدارة الشركت  مثلتوالتي  (  %1ر )و نقص بمقدادة اياستخدام زاويتم  
 ة .الفائد 

  +1% (- 1%) 
 2022 2021 2022 2021 
 ي ـن ـد أردينـــار  ار أردنــي دينــــ ــي نــــار أردن يد ـــار أردنــي ين ـد 

 (141.886) (121,521) 141.886 121,521 الدخلقائمة 
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التالياأن    ماك ز  لخص ي  لجدول  سونقصان)ة  ياد أثر  مؤشر  في  المالق  (  ال  %5ي  عمان  القيمة  عادلة على 
حقوق المساهمين    مةقائنعكس على  ي ما  المتداولة م  املل الدخل الشخلا  منادلة  لعة ايملقبا  ليةالما  موجودات لل

تغير بة  نستتحرك بنفس    لأسهما  رراض ان أسعاإفت  لى عالحساسية  أعد تحليل  .    المالي   زالمرك  خاريفي ت  كما
 سوق : لا ؤشرم

  +5% - 5% 
 ــ 31   ــكانـ  ــكا 31 ول ــــــــــون الأـ  ــنــــ  ــــ  ل والأ ونــــ
 2022 2021 2022 2021 
 ــدينــــار أرد   نــي د ـار أرـن ـدي ــي دينــــار أردن  ردنــي دينــــار أ ي ن

 (20.038) (17,436) 20.038 17,436 المساهمين  حقوق
 

 يليةتشغال القطاعات -62
 ال الشركةعمعن قطاعات أ لوماتعم   - أ

 : يلي كما يلاعمال هتفاصيل قطاعات اان 
 انون الأولك 31 يف هيةمنتال ةنلس ل    
    2022 2021 

 المجموع المجموع أخرى  راب وشطعام  لغرف ا 

 ار ـــــــ ـين د ر اــــــــدين  ار ــــــــدين  ار ــــــــدين  ار ـ ـــــــن دي 
 8.267.271 16,956,297 3,239,346 7,081,771 6,635,180 ات الايراد

 (1.689.923) ( 3,011,769) 590,404 2,294,239 127,126 المصاريف 
 6.577.348 13,944,528 2,648,942 4,787,532 6,508,054 ربح القطاع لي إجما

 (8,013,772) (13,033,716)   غير موزعة فمصاري
 120,216 153,779     خرى أ إيرادات

 (1,316,208) 1,064,591    ريبةلضقبل ا  سنةلللخسارة( ا) ربح ال 
 - 743,811   بالصافي  -موجودات ضريبية  /ضريبة الدخل    
 (1,316,208) 1,808,402   سنةلل  ة(ار )الخس بحالر

 
  يمعلومات عن القطاع الجغراف -ب 

 . يةلكة الأردنية الهاشمي داخل الممشركة هالموجودات ومطلوبات وعمليات  همان ا 
 

 جديدة والمعدلةللتقارير المالية الالدولية  ق المعاييريتطب   -27
 سارية المفعول للسنة الحاليةلة معايير محاسبية جديدة ومعد -أ 

اتبـاع   الدولية  التـم  المالية  لمعايير  اللتقارير  سارية  أصبحت  والتي  التالية  والمعدلة  للفترات مفالجديدة  عول 
، والتي لم تؤثر بشكل   شركةللالقوائم المالية    في اعداد   2022لثاني  اانون  أول ك  بعد المالية التي تبدأ في أو  

بأنه قد يكون  والسنوات األلسنة    والافصاحات الواردة في القوائم الماليـــةى المبالغ  جوهري عل لسابقة ، علماً 
 . للمعامــلات والترتيبات المستقبليـة  ـةلها تأثير على المعالجــة المحاسبيــ

 
 طار المفاهيم مرجع لإ –( 3) ارير المالية رقم المعيار الدولي للتق ىت علتعديلا

 ُ بدلاً   2018  لسنة  يطار المفاهيمادشير إلى  يبحيث    (3) لمعيار الدولي للتقارير المالية رقم  ث التعديلات احد   ت
ق بالالتزامات  ليتع  طلبًاتم(  3)معيار الدولي للتقارير المالية رقم  ال. كما أنها تضيف إلى  1989من إطار سنة  

ة المستحوذة معيار المحاسبة المنشأ  ن تطبقوهو أ،    (37)محاسبة الدولي رقم  ة ضمن نطاق معيار الالمحدد 
رقم   تاريخ  (37)الدولي  في  قائم  التزام  هناك  كان  إذا  ما  بالنس  لتحديد  سابقة.  لأحداث  نتيجة    بة الاستحواذ 

وم، تطُبق  : الرس  (21)لية رقم  لتقارير المالية الدوا  رات ة تفسيلجنللضريبة التي ستندرج ضمن نطاق تفسير  
المستحو تفالمنشأة  تفسيذة  التقاريرسير لجنة  الدولية رقم    رات  الملزم   (21) المالية  الحدث  إذا كان  لتحديد ما 

 . ستحواذ الاوقع بحلول تاريخ  الذي نتج عنه التزام بسداد الضريبة قد 
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المحاسب معيار  على  اتعديلات  والآ  -(  16)رقم  لدولي  ة  والمعدات  الممتلكات  قبل المت  –لات  حصلات 

 ود.الاستخدام المقص
الأصل   لات بخصم أي عائدات ناتجة من بيع الأصناف التي تم إنتاجها قبل أن يصبح هذالا تسمح التعدي

الم بنود  من  بند  أي  تكلفة  من  للاستخدام  العائدات متمتاحًا  أي  والمعدات،  والآلات  أثلمحا  لكات  نا   ققة 
تهدفها اددارة.  لطريقة التي تس با  لنجاز الأعماله داللازمة    ع والحالة التشغيليةحضار الأصل إلى الموقإ

التكاليف ذات الصلة ضمن الربح أو الخسارة.    ، تعترف المنشأة بعائدات تلك المبيعات إلى جانب   وبالتالي
 . "المخزون" (2)  مي رقالدول سبةالمحا ة تكلفة هذه البنود وفقا لمعيارشأ وتقيس المن

 
المحاسبة الدولي   . ويحدد معيارصل يعمل بشكل سليم"الأنى "اختبار ما إذا كان ح التعديلات أيضا معتوض 

السلع  د  في إنتاج أو توري  ذلك على أنه تقييم لما إذا كان الأدا  الفني والمادي للأصل يمكن استخدامه  (16)
 . يةرإدا لأغراض أو  أو الخدمات أو تأجيرها للآخرين 

 
عر يتم  لم  في  وإذا  منفصل  بشكل  الشامل  ائمةقضها  ينبغي  الدخل  ا  ،  تفصح  عنا  لقوائمأن  قيمة    لمالية 

إحدى وليست  منتجة  ببنود  تتعلق  والتي  الخسارة  أو  الربح  في  المدرجة  والتكلفة  مخرجات    العائدات 
 . لالدخل الشاممة قائفي  كلفةت والتئدايتضمن تلك العا (بنود )منشأة، وأي بند للالأنشطة الاعتيادية 

 
 تكلفة الوفاء بالعقد - المثقلةالعقود  - 37يار المحاسبة الدولي رقم  تعديلات على مع

تتكون بالعقد".  مباشرة  تتعلق  التي  "التكاليف  تشمل  بالعقد  الوفا "  "تكلفة  أن  التعديلات  التكاليف    تنص 
ة أو المواد المباشر ثال العمالةعلى سبيل الم)العقد  ابهذ  للوفا ية لقة مباشرة بالعقد من التكاليف ادضافتعالم

التكاليف الأخروتو  (المباشرة العقد  زيع  بتنفيذ  تتعلق مباشرة  التي  توزيع    على)ى  المثال    مصاريف سبيل 
 (.لوفا  العقد ا المستخدمة فيالاستهلاك لأحد بنود الممتلكات والآلات والمعدات 

 
 2020-2018للتقارير المالية  وليةير الدعايالتحسينات السنوية للم

 ربعة معايير: نات السنوية تعديلات على أتتضمن التحسي
 

 تطبيق المعايير الدولية للتقارير المالية لأول مرة  -( 1يار الدولي للتقارير المالية رقم )المع
فيما يتعلق    الأم  كتهابعد شريل  لتابعة التي تصبح أول شركة تطبق التعد ا  إعفاً  إضافياً للشركةيقدم التعديل  

الترج بالم فروق  عن  لهذا  حاسبة  نتيجة  المتراكمة.  الآنمة  يمكن  تستخدم   للشركة  التعديل،  التي  التابعة 
الفقرة   في  المنصو  عليه  للتقارير   (أ  16د.  )ادعفا   الدولي  المعيار  أن تختار    ( 1)لية رقم  الما  ضمن 

لجميأي التراكمية  الترجمة  فروق  قياس  اضًا  الألعملياع  بالقيمةت  إدراجهالدفتر   جنبية  سيتم  التي  في  ية  ا 
ال  قوائمال الأم   حدةموالمالية  انتقال،    للشركة  تاريخ  على  الدولية    بناً   المعايير  تطبيق  إلى  الأم  الشركة 

ل  والآثار المترتبة على اندماج الأعما  د حيتوال يلات على إجرا ات ، إذا لم يتم إجرا  تعد   للتقارير المالية
التاب  ها علىالشركة الأم من خلال  ت تحوذ لتي اسا يتُاح للشركة الزميلة  الشركة    أو المشروع المشترك عة. 

 . (أ 16د. )المنصو  عليه في الفقرة  خيار مماثل بالاستفادة من ادعفا 
  

 لية ما(: الأدوات ال9ة رقم )المعيار الدولي للتقارير المالي 
بالالتزام المالي،    ينبغي عدم الاعتراف" لتحديد ما إذا كان  ة المئفي    10ر " يوضح التعديل أنه عند تطبيق اختبا

ال الرسوتقوم  بتضمين  المنشأةمنشأة  بين  فقط  المستلمة  أو  المدفوعة  ذلك    والمقرض   (المقترض (  م  في  بما   ،
عن الغير. يطُبق التعديل بأثر    ض المستلمة سوا  من المنشأة أو المقر الرسوم المدفوعة أو   لى  قبلي عمست نيابةً 

 . الأولى للمرةنشأة التعديل التاريخ الذي تطبق فيه الم لتي تحدث في أو بعد تعديلات والمبادلات الا
 

 : عقود اديجار  16المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 
 مستأجرة .  رض متعلق بالتعوي  عن التحسينات على أيستبعد التعديل التوضيح ال
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   ةزراعال - 14م معيار المحاسبة الدولي رق
دية للضرائب عند قياس  بعاد التدفقات النقللمنشآت لاست  (41)ولي رقم  معيار المحاسبة الد   طلب ت التعديل ميلغي  

موا على  هذا  يعمل  العادلة.  الدولي   القيمة  المحاسبة  معيار  في  العادلة  القيمة  قياس  متطلبات   ( 41) مة  مع 
رقم  ياالمع المالية  للتقارير  الدولي  القي قيا  (،13) ر  اس  التد   ،عادلةلمة  المتسق لاستخدام  النقدية  داخليًا فقات  ة 
معدلات الخصم ووم النقدية ومعدلات الخصم قبل  ن تحديد ما إذا كانوا  تمكين المُعد  ين  التدفقات  سيستخدمون 

 .ياس القيمةلقخصم الضرائب أو بعد الضريبة ومعدلات الخصم لأفضل سعر عادل 
 

 عول ة المفاريس وغيرمعايير صادرة   -ب 
قارير المالية التالية الجديدة  المعايير الدولية للت  شركة، لم تطبق المالية  ال  قوائمهذه ال على  الموافقةما في تاريخ  ك

 الصادرة ولكنها غير سارية المفعول بعد:  والمعدلة
 

 تاريخ السريان عدّلةلمالمعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة وا
الدولي   التأمين  (17)ية  لالماقارير  للتالمعيار  تعديلا  عقود  ذلك  في   حزيرانت  )بما 

 ( (17)لمالية ى المعيار الدولي للتقارير اعل 2020
المالية   للتقارير  الدولي  المعيار  وقياسها   (17)يحدد  التأمين  بعقود  الاعتراف  مبادئ 

محل   ويحل  عنها  وادفصاح  المالية  الوعرضها  للتقارير  الدولي  ود عق   (4) معيار 
 .نالتأمي 

 
مع ، يتم تعديله لعقود التأمين  نموذجًا عامًا    (17)لتقارير المالية  حدد المعيار الدولي لي

تبسيط  يتم  المتغيرة.  الرسوم  نهج  أنه  على  الموصوف   ، المباشرة  المشاركة  ميزات 
معينة عن ط معايير  استيفا   تم  إذا  العام  المتبقية  ريالنموذج  بالتغطية  الالتزام  قياس  ق 

 .يص الأقساطص ج تخدام نه ستخبا
 

الافت يستخدم   العام  لت رالنموذج  الحالية  ااضات  وعدم  والتوقيت  المبلغ  من قدير  لتأكد 
الاعتبار   في  يأخذ  التأكد.  عدم  تكلفة  صريح  بشكل  ويقيس  المستقبلية  النقدية  التدفقات 

 .وضمانات حاملي الوثائق ات أسعار الفائدة في السوق وتأثير خيار
 

أصد   2020  حزيرانفي   المعمالر  ،  على  تعديلات  للتقاريرجلس  الدولي  المالية    يار 
التنف لم  (17) وتحديات  المخاوف  الدولي عالجة  المعيار  نشر  بعد  تحديدها  تم  التي  يذ 

 ير. تؤجل التعديلات تاريخ التطبيق الأولي للمعيار الدولي للتقار (17)للتقارير المالية  
التي تبدأ في   داد التقارير السنويةعات إلى فتر( إ)متضمنًا التعديلات   (17)المالية رقم  

بع الثا  د أو  كانون  أ2023  نيأول   ، نفسه  الوقت  وفي  للإعفا  الصدر  .  تمديداً  مجلس 
رقم   المالية  التقارير  دعداد  الدولي  المعيار  تطبيق  من  على    (9)المؤقت  )تعديلات 

د  الدولية  الماليةعد المعايير  التقارير  تمد   (( 4)  اد  انتهاري ت  د التي  الثابت عفا   دا ا   خ 
ولي للتقارير في المعيار الد   9لمالية رقم  لدولي للتقارير امن تطبيق المعيار ا  المؤقت و

 .2023  أول كانون الثانيإلى فترات التقارير السنوية التي تبدأ في أو بعد  4المالية 
 

الأولفي   م  2021  كانون  أصدر  الأ جل،  التطبيق  الدولية  المحاسبة  معايير  ي ولس 
المعلومات   -  (9)مالية  دولي للتقارير الوالمعيار ال  (17)ية  المال  لدولي للتقاريرايار  للمع
  تطبيق ( لمواجهة تحديات ال( 17)رنة )تعديل على المعيار الدولي للتقارير المالية  المقا

 . يعالج التعديل التحديات (17)المالية  ر  التي تم تحديدها بعد نشر المعيار الدولي للتقاري
 المقارنة. مات ولمعلعرض ا في
 

الانتقال ،  لغرض   التطبمتطلبات  تاريخ  بداية فترة إعد يكون  التقارير يق الأولي هو  اد 
ل بداية ىوللمرة الأ السنوية التي تطبق فيها المنشأة المعيار  تاريخ الانتقال هو  ، ويكون 

  .التطبيق الأولي يخالفترة التي تسبق مباشرة تار 
 
 

  لات يتم تطبيق التعدي
للبأثر     ترات فرجعي 

تبدأ في    السنوية التي
بعد   كانون    أولأو 
ما   2023  الثاني  ،

غير   ذلك  يكن  لم 
  ، هذه  عملي  وفي 

تطبيق   يتم  الحالة 
الرجعي   الأثر  نهج 
المعدل أو نهج القيمة 

 العادلة. 
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 تاريخ السريان لةعدّ المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والم
 

الدولي رقم  ( ومعيار المحاسبة  10ي للتقارير المالية رقم )الدول  يارتعديلات على المع
أو  28) :بيع  مشروعه   مشاركة(  أو  الزميلة  وشركته  مستثمر  بين  الموجودات 

 .المشترك
على المعيار الدولي و  (10)رقم معيار المحاسبة الدولي  جريت علىت التي ألاإن التعدي

أصول بين  ون فيها بيع أو المساهمة بلتي يك ت الاتعالج الحا  (28) رقم    تقارير الماليةلل
و الزميلةالمستثمر  مشروعه    شركته  التعديكالمشترأو  تنص  أن لا.  على  تحديداً  ت 

تنطوي على   لاركة التابعة التي السيطرة على الش   انجة عن فقد رباح أو الخسائر الناتالأ
م  معاملة  في  تجاري  أوع  نشاط  زميلة  يتم    شركة  والتي  مشترك  لجتها معامشروع 

 ً ح  محاسبيا طريقة  اد باستخدام  يتم  الملكية،  بهاقوق  خسارة   عتراف  أو  ربح  ضمن 
تلك الشركة   فيقة  لام فقط في حدود حصص المستثمرين من غير ذوي العالأركة  شال

قياس   ن إعادةع  رباح والخسائر الناتجةالأمشروع المشترك. وبالمثل، فإن  الزميلة أو ال
بهااد المحتفظ  تابعةأي شر  في  ستثمارات  أصب) سابقة    كة  أووالتي  زميلة    حت شركة 
عتراف بها اد يتم    (تخدام طريقة حقوق الملكيةس روع مشترك يتم المحاسبة عنها بامش

ط في حدود حصص المستثمرين من غير م السابقة فقالأسارة الشركة  ربح أو خ  ضمن
 .يد لجد الزميلة الجديدة أو المشروع المشترك اة في الشرك قةلاذوي الع

 

 
تاريخ  لم   يحُدد 

بع يسُمح    .د السريان 
 لمبكر.بالتطبيق ا

تصنيف الالتزامات كمتداولة أو غير    -(  1سبة الدولي رقم )اتعديلات على معيار المح
 تداولة م

 رض تؤثر فقط على ع  (1)ريت على معيار المحاسبة الدولي رقم  إن التعديلات التي أج
مة أو توقيت و غير متداولة وليس على قياولة أ متد المركز المالي ك  قائمةفي    الالتزامات 

أو المعلومات التي تم ادفصاح   ،أو مصاريف أو التزام أو إيرادات  ف بأي أصلالاعترا
 .بنود عنها حول تلك ال

 
أن تص  التعديلات  الحتوضح  إلى  يستند  متداولة  أو غير  الالتزامات كمتداولة  ق  قونيف 

ول ما إذا كانت صنيف لا يتأثر بالتوقعات حأن التدد  نهاية فترة التقرير، وتحفي    القائمة
، كما توضح أن الحقوق تعد قائمة إذا    الالتزام  حقها في تأجيل تسوية  شأة ستمارسالمن

الالتزام في  تم  ال  بالتعهدات  فترة  لنهاية  تعريفًا  وتقدم  أنها    ـتقرير،  لتوضح  "التسوية" 
إل أى  تشير  النقد  حقوقتحويل  أدوات  أو  و  االأ   الملكية  إلى صول  الخدمات  أو  لأخرى 

 ف المقابل .الطر
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

التعديلات   تطُبق 
رجعي على    بأثر 

السنوية  فال ترات 
تبدأ بعد    التي  أو  في 

كانو الثاني أول    ن 
السماح    ، مع  2023

 .بالتطبيق المبكر
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 تاريخ السريان والمعدّلةة المعايير الدولية للتقارير المالية الجديد
على المع  تعديلات  )يار  الدولي  الق(  1محاسبة  المالية  عرض  الممارسة وبيان  وائم 

التقار الدولية لإعداد  المالية  يللمعايير  النسبية  (  2)ر  الأحكام  الإفصاح عن   -إصدار 
 ات المحاسبية السياس

 ُ الدولي  التعديلاغير  ت المحاسبة  معيار  متطلبات  يت  (1) ت  عن  علفيما  بادفصاح  ق 
ال تس السياسات  التعتبد محاسبية.  مصطلح  ل  السيديلات  المحاسبية  "معلومات  اسة 

تعتبر معلومات السياسة المحاسبية    ."السياسات المحاسبية الهامة"بمصطلح  رية"الجوه
إذا   النظكانمهمة  عند  ال،  مع  جنب  إلى  جنبًا  إليها  في ر  المدرجة  الأخرى  معلومات 

ارات التي يتخذها  ى القرعل   نشأة ، من المتوقع بشكل معقول أن تؤثرلم المالية ل  قوائمال
 .المالية قوائملالمالية للأغراض العامة على أساس تلك ا مقوائون الأساسيون للالمستخدم

 
ا معيار  في  الداعمة  الفقرات  تعديل  تم  رقم  كما  الدولي  أن لتوض   (1) لمحاسبة  يح 

ا المحاسبية  السياسة  تتعلق  معلومات  أو بالتي  الأحداث  أو  المادية  غير  لمعاملات 
الألظرا ادوف  يلزم  ولا  مهمة  غير  تكون  خرى  قد  عنها.  السياسة فصاح  معلومات 

ط بسبب  جوهرية  الظروف بالمحاسبية  أو  الأحداث  أو  الصلة  ذات  المعاملات  يعة 
ياسة ية. ومع ذلك ، ليست كل معلومات الستى لو كانت المبالغ غير جوهر الأخرى ، ح

الأسبالمحا أو  المادية  بالمعاملات  المتعلقة  أو  حد ية  جوهرية  هي  الظروف الأخرى  اث 
 .حد ذاتهاب
 

مجلس وإث  المعايير  وضع  لشرح  وأمثلة  إرشادات  الأهمية  بأيضًا  "عملية  تطبيق  ات 
الخا  بالمعايير    (2)الموضحة في بيان الممارسة  النسبية المكونة من أربع خطوات"  

 الية.لمالدولية دعداد التقارير ا
 

الثاني  كانون    أول 
ح  سما، مع ال  2023

طبيق المبكر ويتم  بالت
 أثر رجعي. تطبيقه ب

 
تحتوي تعديلات    لا 

الممارسة     ( 2)بيان 
الدولية    على المعايير

التقارير   دعداد 
تاريخ   على  المالية 

متطل أو  بات  سريان 
 . يةانتقال 

على   )تعديلات  الدولي  المحاسبة  المحاس  –(  8معيار  والتغي بيالسياسات  في  ية،  رات 
 بية تعريف التقديرات المحاس - لأخطاءوا التقديرات المحاسبية

التعديلا بتعريف  تستبدل  المحاسبية  التقديرات  تعريف  في  يالتغت  التقديرات ير 
الغ النقدية في بية هي "المب لتقديرات المحاسالمحاسبية. بموجب التعريف الجديد ، فإن ا

 . "التأكد من القياس  دمالمالية التي تخضع لع القوائم
 

ال تعريف  في  يتغ تم حذف  المحاسبية. ومع  ير  المجلس  التقديرات  احتفظ   ، بمفهوم  ذلك 
 :التالية التوضيحات في المعيار مع  التغييرات في التقديرات المحاسبية

ال  • في  التغيير  يعتبر  معلا  عن  الناتج  المحاسبي  تطورات تقدير  أو  جديدة  لومات 
 جديدة تصحيحًا لخطأ. 

ر  اس المستخدم لتطوير التقديب القيسلوتأثيرات التغيير في أحد المدخلات أو أن  إ •
تغيير هي  ناالمحاسبي  تكن  لم  إذا  المحاسبية  التقديرات  في  تصحيح  ت ات  عن  جة 
 أخطا  الفترة السابقة 
( مثالين  المجلس  بتن5و 4أضاف  الخاصة  ادرشادات  إلى  الدولي (  المحاسبة  فيذ معيار 

)مثال  عي، المصاحب للم  (8) واحداً  مثالاً  حذف المجلس  يسبب ارتباكاً    نه قد ( لأ 3ار. 
 عديلات.في ضو  الت

 
 
 
 

كان  الثاني  أول  ون 
، مع السماح    2023

 بكر.مبالتطبيق ال
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 تاريخ السريان المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّلة
( الدولي  المحاسبة  معيار  المتعلقة ائالضر  -الضرائب  (  12تعديلات على  المؤجلة  ب 

 ة عن معاملة واحدة الناشئات لأصول والالتزامبا
ر من ادعفا  من الاعتراف الأولي. بموجب التعديلات ، لا آخ  تعديلات استثنا ً تقدم ال

  دي إلى فروق مؤقتة ومتساوية ؤتطبق المنشأة إعفا  الاعتراف الأولي للمعاملات التي ت 
 .قابلة للخصموة بضري خاضعة لل

 
يبة  فروق المؤقتة الخاضعة للضرنشأ ال د ت المعمول به ، ق  داً على قانون الضرائب مااعت

تزام في معاملة لا تمثل اندماج أعمال ولا  إللاعتراف الأولي بأصل ود اوالمقتطعة عن
ريبة. على سبيل المثال ، قد ينشأ هذا ضأو الربح الخاضع للالربح المحاسبي  تؤثر على  

المعيار    بتطبيقصل  حق استخدام الأ   اديجار وما يقابله مند  م عقعند الاعتراف بالتزا 
 .في تاريخ بد  عقد اديجار 16قم تقارير المالية رالدولي دعداد ال

 
ف ا، يتعين على المنشأة الاعتر  (12) بعد التعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم  

أي أصل ضريبي  ج  إدرامطلوبات الضريبة المؤجلة ذات الصلة ، مع  الو  موجودات الب
 .(12) ولي رقم ردة في معيار المحاسبة الد د الوارداع لمعايير الاست مؤجل يخض

 
توضيحيًا لمعيار المحاسبة الدولي رقم  ال  يضيف الذي يوضح   (12)مجلس أيضًا مثالاً 

 .كيفية تطبيق التعديلات 
 

الت على  عتنطبق  فترة  ديلات  أول  بداية  بعد  أو  في  تحدث  التي    نة مقارالمعاملات 
 :ما يليمقارنة ، تعترف المنشأة ب ب فترةأقرذلك، في بداية  معروضة. بادضافة إلى

)إلى الحد الذي يكون فيه من المحتمل توفر ربح خاضع   ةمؤجل  ةبيضري موجودات  •
ال المؤقت  الفرق  والتزام ضريبي   ابل للخصم(قللضريبة يمكن في مقابله استخدام 

القا المؤقتة  الفروق  لجميع  للضريبة  للبلة  مؤجل  والخاضعة  بما خصم  المرتبطة 
 :ييل
 ات اديجار والتزام موجودات استخدام الحق   -
التشغيل والاستعادة والمطلوبات المماثلة والمبالغ المقابلة المعترف بها إيقاف   -

 كجز  من تكلفة الأصل ذي الصلة
اا • للتللأثر  الافتتاحي  الأوليطبيق  تراكمي  للرصيد  كتعديل  اح  ربللأ  للتعديلات 

 ريخ. حسب الاقتضا ( في ذلك التاكية ، لملن آخر من حقوق ا)أو أي مكو  المدورة

الثا  كانون  ني  أول 
، مع السماح    2023

 بالتطبيق المبكر.

 
عندما تكون قابلة    شركةلللقوائم المالية  اتتوقع اددارة تطبيق هذه المعايير والتفسيرات والتعديلات الجديدة في  

هذه  للتطبي  واعتماد  والالق  والتفسيرات  الجديدةمعايير  على  لايكو   قد   تعديلات  جوهري  تأثير  أي  لها  القوائم ن 
 الأولي . في فترة التطبيق ركةشللالمالية 
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ستثمارات الس ياحية   شركة البحر المتوسط للإ

 ة مساهمة عامة محدودة ك ـشر 

 الأردن   - عمان  
 
 

 
 

 إيضاحات إضافية بموجب تعليمات هيئة الأوراق المالية 
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 شركة البحر المتوسط للاستثمارات السياحية المساهمة المحدودة –إيضاحات إضافية 

يحتوي هذا الجزء من التقرير السنوي على إيضاحات وبيانات مالية، بالإضافة إلى ما جاء في تقرير مجلس   -أ  
 الإدارة ويعتبر جزءاً لا يتجزأ منه.  

 ان غايات الشركة هي الاستثمارات السياحيه ونشاطها الرئيسي هو ادارة فندق الفورسيزنز عمان. 

رات السياحية المساهمة العامة المحدودة في المملكة الأردنية الهاشمية تأسست شركة البحر المتوسط للاستثما  -ب  
مليون دينار أردني ومركزها الرئيسي في عمان وليس لها أية    45، ويبلغ رأسمالها الحالي  1996/ 11/ 20بتاريخ  

( الحاليين  موظفيهـــا  ويبلغ عدد   ، أو خارجها  المملكة  في  بـ  403فروع  مقارنــة  موظفـــاً  عام   (330)(  موظفاً 
2021. 

الرأسمالي  -ج   بلغ حجم الاستثمار  الشركات الاخرى )  في  لقد  بقيمة    355راس مال  دينار اردني ( متمثلة  الف 
شركة    (سهم  600.000) ) في   , التجاريه  والاسواق  للفنادق  العربي    28.908الدولية  الاستثمار  بنك  في  سهم( 

 الاردنية للتعليم الفندقي والسياحي. سهم ( في الشركة  40.000الاردني، )
 

 لايوجد شركات تابعة لشركة البحر المتوسط للاستثمارات السياحيه. 
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دارة الشركة   نبذة تعريفية عن أأعضاء مجلس اإ
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 السيد هاني عبد القادر عبد الله القاضي 

 المنصب : رئيس مجلس الادارة

 . 1962من مواليد عام  -
 بوسطن.  -إدارة أعمال تخصص مصارف وتمويل/ جامعة هارفردماجستير   -
 لندن. -بكالوريوس هندسة/ جامعة امبريال للعلوم والتكنولوجيا -
 .31/3/2021لغاية جمعية البنوك في الأردن. مجلس إدارة رئيس -
 رئيس مجلس إدارة بنك الإستثمار العربي الاردني.  -
 المحلية والخارجية.عضو مجلس إدارة في عدد من الشركات   -
 . 1987 -1984نيويورك   JP Morganبنكضابط ائتمان في دائرة الإقراض الدولية في  -
 1991- 1988نيويورك  BANKERS TRUSTمساعد مدير دائرة الخدمات الاستثمارية البنكية في  -

 

 

 

 السيد باسم محمود زهدي ملحس  

 المنصب : نائب رئيس مجلس الادارة

 . 1972من مواليد عام  -
 الولايات المتحدة الأمريكية.  -بكالوريوس إدارة أعمال/ جامعة جورج واشنطن -
 عضو مجلس الإدارة / الشركة المحمودية التجارية.  -
 . 2006عضو مجلس إدارة/ شركة ألفا للنقل منذ عام  -
 .البنك الاهلي الاردنيعضو مجلس إدارة/   -
 عضو مجلس إدارة سابقاً / البنك التجاري الفلسطيني.  -
 جمعية الروؤساء الشبان.  /سابقاً    ضو مجلس إدارة ع -
 جمعية انجاز.  /سابقاً    عضو مجلس إدارة  -
 .1998 -1997عمل في البنك العربي من  -
 .1997 -1995من  HSBC Londonعمل في بنك  -
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 : بنك الاستثمار العربي الاردني   مـعـلـومات عـن الـشـركـة

 200026684 الرقم الوطني للمنشأه 

 119 رقم الشركة  مساهمة عامة محدودة  نوع الشركة 

 بنك الاستثمار العربي الاردني اسم الشركة 

 اعتيادية  صفة الشركة  قائمة  حالة الشركة 

 03/03/2014 تاريخ آخر تعديل للشركة  02/02/1978 تاريخ تسجيل الشركة 

  ملاحظات 

 عنوان الـشـركـة 

 200برج رقم  - شارع زهران  -عمان  مركز الشركة 

 عمان  المدينة عمان  المحافظة 

 5681482 الفاكس  5607126 الهاتف

 11121عمان  الرمز البريدي  8797 صندوق بريد

   info@ajib.com البريد الإلكتروني

 

 معلومات رأس المال 

 5000.000 التسجيل رأس المال عند 

 150.000.000 رأس المال الحالي 

 150.000.000 رأس المال المكتتب 

 150.000.000 رأس المال المصرح به 

 150.000.000 الحصة النقدية 
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 نـاصـر نـاجـي حسـيـن الطراونـة )ممثل شركة اليقين للاستثمار(  السيد  

 المنصب : عضو مجلس ادارة  
 

 . 1964من مواليد عام  -
 . 1986بـكـالوريــوس فــي علــم الكمبيـوتــر /  جامعة إمبريال للعلوم والتكنولوجيا لندن  -
 يشغل منصب مدير عام في بنك الاستثمار العربي الأردني .  -
 . 1993عمل مستشار في شركة شاعر وشركاه حتى عام  -
 .IBEX Consulting  1994  – 1997شريك في مؤسسة  -
 . 2000 – 1997عمل كمستشار في الوحدة التنفيذية للتخاصية في رئاسة الوزراء عام  -
 رئيس مجلس إدارة سابق لشركة تعدين اليورانيوم الأردنية.  -
 عضو مجلس إدارة سابق لشركة البريد الأردني.  -
 للاستثمار والوساطة المالية.  رئيس هيئة المديرين للشركة العربية المتحدة  -

 

 

 : شركة اليقين للإستثمار   مـعـلـومات عـن الـشـركـة

 200053176 الرقم الوطني للمنشأه 

 4685 رقم الشركة  ذات مسؤولية محدودة  نوع الشركة 

 اليقين للاستثمار  اسم الشركة 

 اعتيادية  صفة الشركة  قائمة  حالة الشركة 

 16/03/2020 تاريخ آخر تعديل للشركة  12/11/1996 تاريخ تسجيل الشركة 

  ملاحظات 

 عنوان الـشـركـة 

 عمان ويحق لها فتح فروع داخل وخارج المملكة  مركز الشركة 

 عمان  المدينة عمان  المحافظة 

 

 معلومات رأس المال 

  30.000  رأس المال عند التسجيل 

    30.000         رأس المال الحالي

  30.000             النقديةالحصة 
 



2022التقرير السنوي السادس والعشرون 2022التقرير السنوي السادس والعشرون

62

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 نبذه تعريفـيه عن أأشخاص الإدارة التنفيـذيــة بالفندق 
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 ستراجيوتو  كارلو السيد 

 المنصب : مدير عام الفندق 

 / الجنسية : ايطالية    1967من مواليد عام  -
 ايطاليا  –ادارة فنادق  دبلوم -
 . عمان -فندق الفورسيزنز عامحالياً مدير يشغل  -
 . DIFCدبي  –كمدير عام فندق الفورسيزنز عمل  -
 . ايطاليا  -ميلان  –الفورسيزنز فندق ر كمديعمل  -
 . مصر - الشيخ شرم –الفورسيزنز فندق ر كمديعمل  -
 . مصر - الشيخ  شرم –الفورسيزنز فندق  والشراب الطعام مديركعمل  -
 . فرنسا - باريس –الفورسيزنز فندق  والشراب الطعام مديركعمل  -
 تركيا.  - اسطنبولالفورسيزنز فندق  والشراب الطعام مديركعمل  -
 ايطاليا.  - ميلان -الفورسيزنز فندق   مبيعات الحفلات  مديركعمل  -

 

 

  سبيريدون جورجاكوبولوس السيد

 المنصب : مدير الفندق

 / الجنسية :اليونانية   1979من مواليد عام  -
 .2003بكالوريوس في ادارة اقتصاديات الاعمال، سويسرا  -
 .2003الادارة الدولية للفنادق، جامعة لوزان، سويسرا  بكالوريوس في  -
 .عمان -في فندق الفورسيزنز  يشغل حاليا منصب مدير الفندق -
 مدير فندق في فنادق امارا ليماسول قبرص.  عمل -
 مدير العمليات في فندق هيلتون الدوحة، قطر.  عمل -
 مدير العمليات في فندق هيلتون بيروت، لبنان.  عمل -
 عمل كبير مدراء الطعام و الشراب في فندقي دبل تري و هيلتون بانكوك، تايلاند.  -
 مدير الطعام و الشراب في فندق هيلتون باكو، اذربيجان.  عمل -

 



2022التقرير السنوي السادس والعشرون 2022التقرير السنوي السادس والعشرون

64

 

 

 

 

 

 حسن  علي مالك محمدالسيد 

 المنصب : مدير مالي 

 الجنسية :أردنية  /   1981من مواليد عام  -
 دبلوم سلامة و صحة مهنية  -
 شهادة اعتماد محاسب مؤهل.  -
 . عمان -يشغل حاليا منصب المدير المالي في فندق الفورسيزنز -
 عمان.  –مساعدا للمدير المالي في فندق الفورسيزنز عمل  -
 عمان.  -عمل محاسب عام  في فندق الفورسيزنز   -
 عمل مدير محاسبة في شركة مخابز جواد الحديثة  -
 

 

 عـــــلام وحيد ابراهيم الشلبي د ــي ـس ـال

 المنصب : مدير دائرة الهندسة

 / الجنسية :أردنية    1966من مواليد عام  -
 .1989 في العلوم الالكترونيهبكالوريوس في الهندسة   -
 عمان.  -يعمل حالياً كمدير الهندسة في فندق الفورسيزنز -
 . دبيمهندس في فندق الموفنبك  دير عمل كم -
 . في شركات اخرىعمل كمدير المهندسين   -

 

 

 سيد بـــــلال ) محمد خالد( احمد امريش ال

 مدير الغرف المنصب : 

 الجنسية :أردنية  /  1977من مواليد عام  -
 2000دبلوم في ادراة الغرف , الكلية العربية عمان   , -
 عمان .  –يعمل حاليا كمدير الغرف في  فندق الفورسيزنز  -
 عمل كمساعد مدير في فندق كراون بلازا دبي.  -
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 السيد علي محمود علي عبيدات

 المنصب : مدير التسويق 

 / الجنسية :أردنية    1978مواليد عام من  -
حاصل على دبلوم عالي في إدارة الفنادق من الأكاديمية الأمريكية للفنادق في عمان، وعلى دبلوم  -

 .2000بسويسرا في العام  (SHMS)إدارة الفنادق من كلية إدارة الفنادق في مونترو 
 عمان.  -الفورسيزنز يعمل حاليا كمدير إدارة المبيعات والتسويق في فندق  -
 .2008بفندق الماريوت عمان  -موظف في قسم المبيعات والتسويق : -
 .2011لدى مركز الملك حسين بن طلال للمؤتمرات  -عمل كمدير المبيعات والتسويق: -
 .2015عمل في فندق هيلتون العقبة يليها منتجع تالابيه بالعقبة حتى العام  -
 . 2017عة فنادق الإنتركونتينتال في البحر الميت وعمان  مجمو -عمل كمدير المبيعات والتسويق: -
 

 

 الهلسة  حنا زياد عاطف السيد

 المنصب : مدير شؤون الموظفين 

 / الجنسية :أردنية   1976من مواليد عام  -
 .2007ساعة معتمدة، جامعة مؤته  MBA  41ماجستير  -
 .1998نسانية، جامعة مؤته العلوم الابكالوريوس في  -
 . عمان  -في فندق الفورسيزنز حاليا منصب مدير الموارد البشريةيشغل  -
 مدير للموارد البشرية في افتتاح فندق و ريزدنس ريتز كالرلتون عمان.  عمل -
 مدير للموارد البشرية في فندق فيرمونت عمان.  عمل -
 مدير للموارد البشرية في افتتاح فنادق ستاروود سرايا العقبة.  عمل -
 بشرية في فندق كمبنسكي البحر الميت و العقبة. مدير للموارد ال عمل -
 عمل مدير للموارد البشرية و التطوير في منتجع راديسون بلو العقبة.  -
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 اسماء كبار مالكي الاسهم وعدد الاسهم المملوكة لكل منهم  
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 -من رأسمال الشركة:( %5) المساهمين الذين تزيد نسبة مساهمتهم عن  كبار كشف بأسماء
 

 اسم العـضو 

 عدد الأسهم 

 المملوكة في 

31/12/2022 

 نسبة المساهمة 

 بالمائة % 

31/12/2022 

 عدد الأسهم 

 المملوكة في 

31/12/2021 

 نسبة المساهمة 

 بالمائة % 

31/12/2021 

 23.56 10.601.940 23.56 10.601.940 المساهمه الخاصه  محمود ملحسشركة  - 1

 11.24 5.056.550 11.24 5.056.550 محمود خليل عبدالرحمن أبوالرب  - 2

 9.63 4.335.509 9.63 4.335.509 بنك الاستثمار العربي الأردني - 3

 8.76 3.941.154 8.76 3.941.154 القاضي عبدالله سامر عبدالقادر - 4

 8.74 3.934.051 8.74 3.934.051 القاضي  عبدالله عبدالقادر وائل - 5

 7.94 3.570.892 7.94 3.570.892 القاضي عبدالله عبدالقادرهاني  - 6

 7.30 3.285.503 7.34 3.302.931 شركة اليقين للاستثمار  - 7

 6.67 3.000.000 6.67 3.000.000 الشيخ حمد بن جاسم بن جبر آل ثاني  - 8

 

 (. %67( سهماً تشكل نسبة ملكيتهم من راس المال )30.135.057( مساهم يمتلكون )133عدد المساهمين الأردنيين )     •
 (.%33( سهماً، تشكل نسبة ملكيتهم من راس المال )14.864.943( مساهم يمتلكون )32عدد المساهمين الغير أردنيين ) •

 

 الوضع التنافسي : 

 .2022لعام  تنافسية جيدة  مقارنةً مع أبرز فنادق الخمس نجوم في العاصمة عمّانحقق الفندق أرقام 

 
 

 معدل سعر الغرفة      نسبة الإشغال       
2202            1202 2202           1202 

 عمان –فندق الفور سيزنز 
 

59.2%          34.6 % 167.55         154.31 

   101.00          115.98 % 32.0          %50.9 الأخرى فنادق الخمس نجوم 

 

اعتمدت الشركة على عدة موردين ولايوجد اعتماد على موردين محددين او عملاء رئيسين محليًا وخارجياً  •
 من إجمالي مشتريات الشركة أو مبيعاتها.  فأكثر(% 10يشكلون )
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 الهيـــكل التنظيـــمي للشركة 
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 - فئات الموظفين : 

 - درجات أساسية على النحو التالي :لأربعة تصنف الشركة موظفيها 

 
2022 2021 

 عدد الاشخاص  عدد الاشخاص 

 7 7 الإدارة التنفيذية  /الدرجة الأولى 

 25 25 / المدراء  الدرجة الثانية

 31 25 مساعدو مدراء أقسام 

 267 346 مشرفين وموظفين

 330 403 المجموع 

 

 عـدد مـوظـفـيـن الشركة ومـؤهـلاتـهـم الـعـلـمـيـة:        

 عــدد الـمـوظـفـيـن  الـمـؤهـل الـعـلـمـي 

 3 مـاجـسـتـيـر 

 85 بكالوريـوس 

 93 دبـلــــــــوم 

 222 ثانويـة عــامــة 

 403 المجمــــوع 

 
 منهم  2022( موظفا عام 403الإجـمـالـي لمـوظفـي شـركـة البحر المتوسط للاستثمارات السياحية ) بلـغ العـدد  •

 موظفين اجانب( . 9( منهم ) 2021موظفاً عام  330( موظف أجنبي مقارنة بـ ) 24)      
 
 علــى التــوالـي. 2021و   2022%( لعامي 20.5( و ) %35.3وقد بلغ معــدل الـدوران )     •

 

 تتبع إدارة الفندق سياسة داخليه للتعيين في الوظيفة المطلوبة حيث يتم الإعلان داخليا عن الوظيفة الشاغرة ويتم       •
 انتقاء الشخص المناسـب مـن المرشحيـن الداخلييـن فـي حـال وجوده ، أما في حال عدم وجوده فيتم الإعلان في       
 لموظف الأفضل بعد أن تتـم مقـابلـة المتـقـدم مـن قبــل لجان مختصة للتعيين. الصحف اليومية ويتم فرز وانتقاء ا      
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 - :2022الدورات التدريبيه لعام 

أعلى   على  الموظفين  وتدريب  لتأهيل  موثقة  برامج  مكتوبة ضمن  وخارجية  داخليه  برامج  الفندق  إدارة  تتبع 
 نورد منها:  2022مـن البرامج التدريبية لموظفيها عام  المستويات التدريبية ، وقـد عقدت إدارة الفندق عددا 

عــدد   البرنامج التدريبي 
 الـمـوظـفـيـن 

عــدد   البرنامج التدريبي 
 الـمـوظـفـيـن 

 Yammer 28)التواصل(  تطبيقات لفورسيزنز تطبيقات برامج   195 امبارك  -للموظفين الجدد  البرنامج الترحيبي 

 33 الجديدة  معايير اللأداء شرح   -برنامج فورسيزنز  9 الأقسامبرنامج تدريب مدربي 

 408 برنامج من إدارة الشركة  –  بيئات العمل الآمنة 32 )اساليب التدريب (  برنامج التواصل مع مدربين الأقسام

 408 برنامج الأخلاقيات و السلامة من إدارة الشركة   23 تمكين السيدات من خلال محاضرة لسيدة الأعمال) خولة الشيخ(  –قوة الفريق 

 GROW 12 -برنامج المهارات الإدارية  10 أداء المقابلات الناجحة للمدراء  

 35 )مجموعتين(  الدفاع المدنيبرنامج الإسعافات الأولية مع  6 تقييم مدربين الأقسام للإعتماد الرسمي

 Book for time 7 –تدريب قسم إدارة المعلومات  12 إدارة تخطيط فريق العمل و إعداد ميزانيته

 Crisis Codes 400 –التوعية برموز التبليغ عن المخاطر  14 التعافي النفسي و الفكري ) نادي الكتاب(  

 33 تذوق الوصفات الجديدة، العادات الصحية في الغذاء و الهندام   18 شارب    - التوقعاتالمدراء الجدد ، الدور الجديد و  

 12 التوجيهي للمدراء الجدد برنامج فورسيزنز  12 وركدي  -التطبيقات المستخدمة لأنظمة الفورسيزنز

 Service foundation 35-  برنامج أسس الخدمة 23 والجودة  كيفية اختبار تطبيق معايير الأداء

 35 تصميم تجربة الضيف مع مديرعمليات الفندق   10 الجديدو لوائح القانون برنامج تقديم النظام الداخلي 

 9 إدارة الضغوطات النفسية يإيجابية   15 واجبات و دور المدير المناوب 

 15 سياسات فوسيزونز الجديدة للنادي الصحي  TOP 22/  40 –برنامج تحدي إنجاز البرامج على لينكدإن 

 18 اسس الخدمة في فورسيزونز  5   فايف اوت دريب معايير الأداء و تسلسل الخدمة في مطعم ت

 7 البيع التشجيعي في المطاعم  11 )الاهداف السنوية للمدير(  Workdayتطبيقات نظام 

 3 تدريب هايدرا فيشل في النادي الصحي  3 كيفية استخدام أدوات المطبخ و السلامة 

 31 مستويات(  4برنامج تدريس اللغة الإنجليزية ) 16 كيفية التعامل مع الزملاء ذوي القدرات المختلفة  

 119 برنامج صحة الغذاء ) إكولاب(   92 برنامج فورسيزنز للمساعدة و ضمان الصحة النفسية 

 24 تدريب توعوي حول السرطان )سيدات(   15 تحسين لغة الجسد و دورها في خدمة الزبائن  

 7 برنامج الأخلاقيات و التبصر الإستباقي  من إدارة الشركة  30 تدريب توعوي حول السرطان )رجال( 

 Progressive Discipline  13 –ضبط السلوك الوظيفي   Cross Training 5التدريب بين الدوائر  

 Upselling 15 زيادة و رفع نسبة المبيعات في المطاعم  36 صناعة الجبن و أنواعه لأصناف الطعام  –مستيكا 
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لايوجد مخاطر تعرضت لها الشركة او من الممكن ان تتعرض الشركة لها خلال السنة اللاحقه ولها تأثير   •
 مادي عليها.

 
 :   2220إنجازات الشركة عام 

 
عام     • في  جديد  إنجاز  عمّان  فورسيزونز  فندق  الفندق الأول والوحيد على    2022حقق  ليكون  تقييمه  ، وهو 

، المرجعية  2022مستوى المملكة الذي يحصد تصنيف الخمسة نجوم الرفيع من دليل فوربس للسياحة لعام  
 . المعتمدة دولياً لتصنيف الفنادق الفاخرة والمطاعم والأندية الصحية الراقية

 

بالكامل   • الفندق  تمت إعادة تصميم  المملكة، حيث  فنادق  الفندق كأفخم  الذي يعزز مكانة  الكبير  وبهذا الإنجاز 
لتعكس زواياه لمسات من أجمل التصاميم التي تدمج بانسجام بين الأصالة الأردنية وروح المعاصرة، لتخلق  

 . مع شعور الراحة والاسترخاء في ذات الوفت  أجواءً دافئة للضيوف تشعرهم بمتعة التجربة الجديدة والسياحة
 

على مكانته في السوق في عمان للخدمة المميزة ، وعلى وجود أفضل مطعم    2022حافظ الفندق خلال عام  كما  
 لا كابيتال .  -في الأردن 

 
بفضل   • ككل  العالم  التي شهدها  الصعبه  الظروف  في ظل  القيادي  بمركزه  الاحتفاظ  من  الفندق  معرفته  تمكن 

 .ودراساته الواسعة للسوق المحلي بالإضافة الى علاقته القوية مع الوكلاء المحليين والاقليميين
 

 . 2022تعتبر إيرادات الطعام والشراب أكبر مصدر لإيرادات الفندق لهذا العام   •
 
لعام   • الفندق  نسبة إشغال  بلغت  )    %59.2)    2022لقد  بـ  مقارنةً  بلغ سعر  2021( في عام    34.6%(  . كما 

 . 2021دينار في عام  154.31دينار مقارنةً بـ 167.55 الغرفة 
 

  8.2مقارنةً بـ  2022مليون دينارفي عام   16.9هذا وقد حقق الفندق مجمل إيرادات تشغيلية مقدارها هذا  •
 . 2021ر في عام مليون دينا

 

لايوجد اثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة المالية ، ولا تدخل ضمن نشاط الشركة  •
 الرئيسي. 
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 - أهم المؤشرات المالية و البيانات المالية المقارنة على النحو التالي:
 

 البيــــان 

2022   

 دينار

2021   

 دينار

2020   

 دينار

2019   

 دينار

2018 

 دينار

 368,609,1 221.319 (3.649.603) (1.316.208) 1.808.402 الأرباح )الخسائر( للشركة

الأرباح النقدية الموزعة على  
 المساهمين

 2,475,000 لايوجد  لايوجد  لايوجد  لايوجد 

 847,012,51 51.139.033 47.505.242 46.237.394 47.984.988 حقوق المساهمين 

 000,000,45 الأسهم عدد 

 سهم

000,000,45 

 سهم

000,000,45 

 سهم

000,000,45 

 سهم

000,000,45 

 سهم

سعر السهم في آخر يوم عمل/ دينار 
 أردني

2.01 90,1 03,2 43,2 42,2 

حصة السهم من صافي الربح /  
 الخساره

0.040 (0.029 ) (0.081 ) 0.005 036,0 

 
 
 - نسبة الملكية بشكل مقارن: •

 

 

الملكية/ نسبة 
 الموجودات

 

2022 2021 2020 2019 2018 

74.78 % 73.23 % 79.73 % 86.8 % 94.89 % 
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 -مؤشرات التحليلات المالية المقارنة على النحو التالي:
 2021 2022 الــبـــيــــــان 

 63.140.398 64.165.200 إجــــــمـــــالي الأصـــــــــــــــــول

 16.903.004 16.180.212 إجـــمــــالــــي الالتـــزامـــــــــــات

 46.237.394 47.984.988 حـــقــــوق الــمــســـاهـمـيــــــــــن

 (1.316.208) 1.808.402 صــافـــي الـربــح )الخساره( بعـد الضريبة 

 000,000,45 000,000,45 عـــدد الأسـهــــم المكـتـتـب بــهــــا 

 دينار  90,1 دينار  01,2 القيـمـــة الســوقـيــــة للســـهـــــــم

 ( %2.1) % 2.8 الـعـــائــــد عــلـــــــى الاسـتـثـــمار

 % 26.8 % 25.2 نـــســبـــــة الــمـــديــونـيـــــــــــــة 

 دينار  1,03 دينار  1,07 القيــمــــة الــدفـتـــريـــــــــة للسهم

 ( دينار 0.029) دينار 0.040 عـــائـــد ربح / خسارة  الـســـهــــم 

 ( %2.85) %  3.77 العــائــد عـلـى حقــوق المساهمــين

 مرة  1,84 مرة  1,88 القيمة السوقية إلى القيمة الدفتريـــة 
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 الخطة المستقبلية 

ب  للفندق  المستقبلية  الخطط  الفندق و في عام  الاتتضمن  مناطق  لجميع  عام  بشكل  التحديث  أعمال  ستمرار في 
 .Five Outتراس سوف يقوم الفندق بتحديث وتطوير مطعم الفايف أوت  2023

 توقعات مجلس الادارة لنتائج اعمال الشركة: 
 الارباح الصافيه . تتضمن الموازنة التقديرية للعام القادم زيادة في الايرادات التشغيلية للفندق وزيادة 

 

 :   المدقق الخارجي للشركة واتعابه  
(  11118( عمان ) 248مدققي حسابات الشركة السادة ديلويت اند توش )الشرق الأوسط( الأردن ص,ب )  •

 الأردن.

بلغت قيمة أتعاب مدققي حســابات الشركة مقابل تدقيق الحسابات الفصلية ونصـف السنـويــة والسنــوية   •

 ( دينار أردني .  580,16مبلغاً قدره  ) للشـركة 

 

 
 

 

 

 
 الخطة المستقبلية 

ب  للفندق  المستقبلية  الخطط  الفندق و في عام  الاتتضمن  مناطق  لجميع  عام  بشكل  التحديث  أعمال  ستمرار في 
 .Five Outتراس سوف يقوم الفندق بتحديث وتطوير مطعم الفايف أوت  2023

 توقعات مجلس الادارة لنتائج اعمال الشركة: 
 الارباح الصافيه . تتضمن الموازنة التقديرية للعام القادم زيادة في الايرادات التشغيلية للفندق وزيادة 

 

 :   المدقق الخارجي للشركة واتعابه  
(  11118( عمان ) 248مدققي حسابات الشركة السادة ديلويت اند توش )الشرق الأوسط( الأردن ص,ب )  •

 الأردن.

بلغت قيمة أتعاب مدققي حســابات الشركة مقابل تدقيق الحسابات الفصلية ونصـف السنـويــة والسنــوية   •

 ( دينار أردني .  580,16مبلغاً قدره  ) للشـركة 
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 الأوراق المالية المملوكة من قبل أأعضاء مجلس الإدارة 
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 - كشف بأسماء أعضاء مجلس الإدارة ومساهماتهم في رأس المال: •
 

 اســـم الــعــضــو 

 عدد الأسهم  الجنسية  المنصب 

 المملوكة في 

31/12/2022 

 عدد الأسهم 

 المملوكة في 

31/12/2021 

ملكية واسماء الشركات  

المسيطر عليها من قبل اي  

 منهم

 مجلس الرئيس  هاني عبد القادر عبد الله القاضي 
 

 أردني
3.570.892 3.570.892 

 شركة اليقين للاستثمار 

شركة بترا لإنشاء وادارة 

 المطاعم 

 الشركة المحمودية التجارية 158.000 158.000 سعودي  نائب الرئيس   باسم محمود زهدي ملحس 

 عضو  محمود زهدي محمود ملحس 
 سعودي   

31.667 31.667 
 المحمودية التجارية الشركة

شركة محمود ملحس المساهمة 
 الخاصة 

 لايوجد 5.056.550 5.056.550 أردني عضو  محمود خليل عبد الرحمن أبو الرب 

 شركة اليقين للاستثمار  3.941.154 3.941.154 أردني عضو  القاضي   عبدالله سامر عبد القادر

 الشركة المحمودية التجارية 150.000 50.000 سعودي  عضو  ملحس  د زهديفهد محمو

 لايوجد 138.334 138.334 قطري  عضو  محمد محمود محمد العقر 

 للاستثمار شركة اليقين  3.934.051 3.934.051 أردني عضو  القاضي   عبدالله  وائل عبد القادر

 لايوجد 226.473 226.473 أردني عضو  خليل محمود خليل ابو الرب 

 بنك الاستثمار العربي الأردني 

 المصيص   اسكندر  رائد روحيويمثلها 

و أمين   عضو

 سر 

 أردني
 لايوجد 4.335.509 4.335.509

 شركة اليقين للاستثمار 

 الطراونه  حسين ناصر ناجيويمثلها السيد 

 أردني عضو 
 لايوجد 3.285.503 3.302.931

 

 .2022اجتماعات خلال السنة المالية ( 6) عقد مجلس إدارة الشركة •
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 . لا يوجد أية شركات مسيطر عليها من قبل الشركة •
                   

 -مساهمة ممثلي الشركات بصفتهم الشخصية كالتالي :     -

 2022/  12/  31عدد الأسهم المملوكة حتى  الإســــــــم 

 لايوجد الطراونة  حسين نــــاصر نــــــاجي

 لايوجد المصيص اسكندر رائـــد روحــي

 
 
 - كشف بأسماء أعضاء مجلس الإدارة ومساهماتهم في رأس المال: •

 

 اســـم الــعــضــو 

 عدد الأسهم  الجنسية  المنصب 

 المملوكة في 

31/12/2022 

 عدد الأسهم 

 المملوكة في 

31/12/2021 

  واسماء الشركاتملكية 

المسيطر عليها من قبل اي  

 منهم

 لايوجد لايوجد لايوجد إيطالي  مدير عام الفندق  ستراجيوتو    كارلو

 لايوجد لايوجد لايوجد يوناني   مدير الفندق  سبيريدون جورجاكوبولوس 

 لايوجد لايوجد لايوجد أردني مدير مالي مالك محمد علي حسن 

 لايوجد لايوجد لايوجد أردني مدير دائرة الهندسة  ابراهيم الشلبي عـــــلام وحيد 

 لايوجد لايوجد لايوجد أردني مدير الغرف  بـلال ) محمد خالد( احمد امريش 

 لايوجد لايوجد لايوجد أردني مدير التسويق  علي محمود علي عبيدات 

 لايوجد لايوجد لايوجد أردني مدير شؤون الموظفين زياد عاطف حنا الهلسة
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 ، ولاتوجد شركات مسيطر عليها من الإدارة التنفيذية او أقاربهم. لايوجد اسهم مملوكة لأقرباء الادارة التنفيذية العليا للفندق •
 
 
 
 

 
 
 

      

                                        
 

 عضاء مجلس الإدارة قرباء أكشف الأسهم المملوكه لأ
 2021/  12/  31و    2022/  12/  31كما في  

 / الصلة  اسم العضو

 
 
 

 الجنسية 

 
عدد الأسهم المملوكة بإسم 
 أقرباء أعضاء مجلس الإدارة 

2022 

 
المملوكة بإسم عدد الأسهم 

 أقرباء أعضاء مجلس الإدارة 
2021 

 
ملكية واسماء الشركات المسيطر  

 عليها من قبل أي منهم 
 

 القاضي  عبدالقادر عبدالله هانيالسيد 

 )رئيس مجلس الإدارة( 

 )زوجة(رنا محمد فاروق المفتي  السيدة 

    

 

 أردنية 
 لايوجد  70.000 70.000

 ملحس  محمود   السيد محمود زهدي

 السيدة ريما سمير جميل الخالدي )زوجة(

    

 لايوجد  120.000 120.000 أردنية 

 أبو الربعبدالرحمن السيد محمود خليل 

 السيدة حنان محمود السعدي )زوجة( 

    

 لايوجد  264.446 264.446 أردنية 
 ، ولاتوجد شركات مسيطر عليها من الإدارة التنفيذية او أقاربهم. لايوجد اسهم مملوكة لأقرباء الادارة التنفيذية العليا للفندق •
 
 
 
 

 
 
 

      

                                        
 

 عضاء مجلس الإدارة قرباء أكشف الأسهم المملوكه لأ
 2021/  12/  31و    2022/  12/  31كما في  

 / الصلة  اسم العضو

 
 
 

 الجنسية 

 
عدد الأسهم المملوكة بإسم 
 أقرباء أعضاء مجلس الإدارة 

2022 

 
المملوكة بإسم عدد الأسهم 

 أقرباء أعضاء مجلس الإدارة 
2021 

 
ملكية واسماء الشركات المسيطر  

 عليها من قبل أي منهم 
 

 القاضي  عبدالقادر عبدالله هانيالسيد 

 )رئيس مجلس الإدارة( 

 )زوجة(رنا محمد فاروق المفتي  السيدة 

    

 

 أردنية 
 لايوجد  70.000 70.000

 ملحس  محمود   السيد محمود زهدي

 السيدة ريما سمير جميل الخالدي )زوجة(

    

 لايوجد  120.000 120.000 أردنية 

 أبو الربعبدالرحمن السيد محمود خليل 

 السيدة حنان محمود السعدي )زوجة( 

    

 لايوجد  264.446 264.446 أردنية 
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 الاوراق الماليه: الاقرارات حسب تعليمات الافصاح لهيئة  

يقر مجلس ادارة الشركة بعدم وجود اي امور جوهرية قد تؤثر على استمرارية الشركة خلال    –   1

 السنة المالية التالية. 

 ليته عن اعداد البيانات المالية وتوفير نظام رقابة فعال في الشركة. ؤو يقر مجلس الإدارة بمس   –   2

 التوقيع  الاسم  

  هاني عبد القادر عبد الله القاضي  رئيس مجلس الادارة 

  باسم محمود زهدي ملحس  نائب رئيس مجلس الادارة 

  محمود زهدي محمود ملحس  عضو 

  محمود خليل عبد الرحمن أبو الرب  عضو 

  القاضي عبدالله وائل عبد القادر عضو 

  القاضي  عبدالله سامر عبد القادر عضو 

  محمد محمود محمد العقر  عضو 

  ملحس  د زهديفهد محمو عضو 

  خليل محمود خليل ابو الرب  عضو 

  ناصر ناجي الطراونه عضو 

  رائد روحي المصيص  عضو و أمين سر المجلس 

 

 نقر نحن الموقعين ادناه بصحة ودقة واكتمال المعلومات والبيانات الواردة في التقرير السنوي   –   3

 رئيس مجلس الادارة  المدير المـــالي

 هاني عبد القادر القاضي مــالك محمد حســـن 

  

 

 منصب مدير عام الشركة شاغر حالياً.  •
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 2220تقرير مجلس الإدارة حول الحاكمية المؤسسية لعام 
 

 7201: المعلومات والتفاصيل المتعلقة بتطبيق أحكام تعليمات حوكمة الشركات المساهمة المدرجة  لعام أ(

والمساهمين  لدى شركة البحر المتوسط للإستثمارات السياحية مجموعة منتظمة من العلاقات مع مجلس الإدارة  

الإطا العلاقات  هذه  وتتناول  الصلة،  ذات  الأخرى  الأطراف  والوسائل  ر  وجميع  الشركة  العام لإستراتيجية 

اللازمة لتنفيذ أهدافها، ويضمن الإطار العام للحوكمة المؤسسية المعاملة العادلة القائمة على المساواة بين جميع  

المساهمين التي حددها القانون، ويؤكد تزويدهم بجميع المعلومات المهمة  المساهمين، كما يعترف بجميع حقوق  

 حول نشاط الشركة، وإلتزام أعضاء مجلس الإدارة بمسؤوليتهم نحو الشركة والمساهمين. 

 - وفي هذا الصدد قامت الشركة بما يلي: 

وكمة  وم لجنة الح وستق  2017المدرجة لسنة  العامة  إلتزام الشركة بتعليمات حوكمة الشركات المساهمة   .1

 دورية لمدى التزام الشركة بتطبيق قواعد الحوكمة في الشركة والتوصية للمجلس بالخصوص.  بمراجعة

 

توفير المعلومات الإفصاحية للمساهمين والمستثمرين بصورة دقيقة وواضحة، وفي الأوقات المحددة،  .2

 من إتخاذ قراراتهم. وفقاً لمتطلبات الجهات الرقابية والتشريعات النافذة مما يمكنهم 

 

 التعاملات مع الاطراف ذوي العلاقة:  -

مليون دينار    4قامت الشركة بالحصول على قرض من المساهم ) بنك الاستثمار العربي الأردني (  بسقف  

وتم  ،  ضمن برنامج البنك المركزي الاردني لدعم القطاعات الإقتصادية والسياحية    % 2.75بنسبة فائده سنوية  

 . 2023وتمت اعادة جدولة القرض خلال عام   ،بالكاملاستغلاله  

مليون    12.5اهم ) بنك الاستثمار العربي الأردني ( بسقف  ــول على قرض من المســوقامت ايضاً بالحص 

     مليون دولارامريكي.   9.4وتم استغلاله بحوالي   ،  %4.5 متغيره بمعدل دولار بنسبة فائده 
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 : تشكيل مجلس الإدارة  ب + ج (

يتألف مجلس إدارة شركة البحر المتوسط للإستثمارات السياحية من أحد عشر عضواً، يتم إنتخابهم من قبل الهيئة  

 العامة للمساهمين لمدة أربعة سنوات. 

الإدارة التالية أسماؤهم لمدة أربعة سنوات من قبل الهيئة العامة للشركة في إجتماعها المنعقد  *تم إنتخاب أعضاء مجلس 
 . 2019/ 18/3بتاريخ  

 العضوية   حالة مستقل / غير مستقل  تنفيذي / غير تنفيذي  إسم عضو مجلس الإدارة 

 عضو حالي  غير مستقل  غير تنفيذي  هاني عبدالقادر القاضي 

 عضو حالي  غير مستقل  غير تنفيذي  ملحس باسم محمود زهدي 

 عضو حالي  غير مستقل  غير تنفيذي  محمود زهدي ملحس 

 عضو حالي  غير مستقل  غير تنفيذي  محمود خليل أبو الرب 

 عضو حالي  غير مستقل  غير تنفيذي  سامر عبدالقادر القاضي 

 عضو حالي  غير مستقل  غير تنفيذي  وائل عبدالقادر القاضي 

 عضو حالي  غير مستقل  غير تنفيذي  أبوالرب خليل محمود 

 عضو حالي  مستقل  غير تنفيذي  محمد محمود العقر 

 عضو حالي  غير مستقل  غير تنفيذي  فهد محمود زهدي ملحس 

 شركة بنك الإستثمار العربي الأردني 
 ممثل: رائد روحي المصيص 

 عضو حالي  غير مستقل  غير تنفيذي 

 شركة اليقين للإستثمار 
 ناصر ناجي الطراونةممثل :  

 عضو حالي  غير مستقل  غير تنفيذي 

 

 . 2023تنتهي الدورة الحالية لمجلس الإدارة ومدتها أربعة سنوات في شهر آذار من عام    *

 . 2022* لا يوجد إستقالات من أعضاء مجلس الإدارة خلال العام الحالي  
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 - :د ( المناصب التنفيذية في الشركة وأسماء الأشخاص الذين يشغلونها 

 يشغلونها.  ن * المناصب التنفيذية العليا في فندق الفورسيزنز المملوك من قبل الشركة وأسماء الأشخاص الذي 

 

 

 : : عضويات مجالس الإدارة في الشركات المساهمة  العامة هـ (

 عضويات مجالس الإدارة في الشركات المساهمة العامة  إسم عضو مجلس الإدارة  

 رئيس مجلس الإدارة – بنك الإستثمار العربي الأردني  هاني عبدالقادر القاضي  

 الإدارةعضو مجلس  - البنك الأهلي الأردني   باسم محمود  ملحس  
 عضو مجلس الادارة  – الشركة الأردنية للإستثمار والنقل المتعدده 

 2022/ 3/ 31  حتى تاريخ  نائب رئيس مجلس الإدارة - البنك العربي   محمود زهدي ملحس 

 نائب رئيس مجلس الإدارة – بنك الإستثمار العربي الأردني  سامر عبدالقادر القاضي  
 س الإدارةعضو مجل - الشركة المتحده للتأمين  

 عضو مجلس الإدارة - بنك الإستثمار العربي الأردني  وائل عبدالقادر القاضي 

 خليل محمود أبوالرب 
 

 الإدارة حتى تاريخ  عضو مجلس  - بنك الإستثمار العربي الأردني 
7 /4 /2022 

 فهد محمود زهدي ملحس 
 

 لايوجد عضوية اخرى في مجلس ادارة شركة مساهمه عامه 

 محمود العقر محمد 
 

 لايوجد عضوية اخرى في مجلس ادارة شركة مساهمه عامه 

 محمود خليل أبو الرب 
 

 لايوجد عضوية اخرى في مجلس ادارة شركة مساهمه عامه 

 

 الاسم المنصب التنفيذي   

 ستراجيوتو  كارلو السيد  للفندق  المدير العام  ( 1
 سبيريدون جورجاكوبولوف  السيد  مدير الفندق  ( 2
 زياد الهلسة السيد  مدير شؤون الموظفين  ( 3
 مالك حسن السيد  مدير مالي   ( 4
 علام شلبي السيد  مدير دائرة الهندسة  ( 5
 بلال مريش السيد  مدير الغرف ( 6
 السيد علي عبيدات  مدير المبيعات والتسويق  ( 7
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 : : ضابط الإرتباط في الشركةو (

 لدى الهيئة.  الحوكمة  رتباطإقامت الشركة بتعيين السيد رائد روحي المصيص / أمين سر مجلس الإدارة ضابط 

   الادارة مجلسالمنبثقه عن  لجانال: ز (

 الاتفاق على تشكيل اللجان التالية المنبثقه عن مجلس الادارة :  تم 

 أ ( لجنة التدقيق 

 ب( لجنة الترشيحات والمكافات 

 مة ج( لجنة الحوك

 د ( لجنة ادارة المخاطر 

الإشراف على إدارة الفندق وأعماله ومراجعة السياسات الإدارية والتسويقية والمالية لإدارة الفندق،    ان وتكون صلاحية اللج

 بمراجعة البيانات المالية للشركة قبل عرضها على مجلس الإدارة.  ان كما تقوم اللج

 

 :   ونبذه عن مؤهلاتهم رئيس وأعضاء لجنة التدقيق ح (:  

 نبذه عن المؤهلات  الصفة  اسم العضو 

 ماجستير تمويل  - رئيس اللجنة  محمد العقر

 سابقاً.  عضو مجلس ادارة بنك الاستثمار العربي الاردني  -

 د عدة مناصب ادارية وقيادية في مؤسسات وشركات مختلفه لتق -

 العلاقات الدولية/ الجامعة الامريكية في بيروت بكالوريوس في  - عضو اللجنة  فهد ملحس

 عضو مجلس ادارة مجموعة كابلات الرياض   -

 المدير التنفيذي شركة ايلام العقاري / الرياض  -

 نائب رئيس مجلس ادارة مجموعة فاليو الاوروبية  -

 شركة المحمودية / عمان ال ادارة مجلس  نائب رئيس -
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 ماجستير في التمويل والاستثمار / جامعة كينجستون  - عضو اللجنة  رائد المصيص 

 عضو مجلس ادارة في بنك الاردن الدولي   -

 عمل في مجال التدقيق في احدى كبرى الشركات في الاردن والمملكة المتحده   -

 عمل في مجال التدريب المالي والمخاطر / بريطانيا  -

 

 الإدارة: عضاء اللجان المنبثقه عن مجلس أط (: 

 لجنة الترشيحات والمكافأت: •

 الصفة  اسم العضو 

 رئيس اللجنة  العقر  محمود  السيد محمد 
 عضو اللجنة  السيد فهد محمود ملحس 

 عضو اللجنة  السيد سامر عبدالقادر القاضي
 

 لجنة الحوكمة:  •

 الصفة  اسم العضو 

 رئيس اللجنة  باسم محمود ملحس السيد 
 عضو اللجنة  ابوالرب خليل محمود السيد 
 عضو اللجنة  عبدالقادر القاضي  وائل السيد 

 

 لجنة ادارة المخاطر:  •

 الصفة  اسم العضو 

 رئيس اللجنة  ناصر ناجي الطراونة السيد 
 عضو اللجنة  رائد روحي المصيص السيد 
 عضو اللجنة  خليل محمود ابوالرب السيد 
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 : الحابات الخارجيك (: اجتماعات لجنة التدقيق مع مدقق 
  اشخاص  قامت لجنة التدقيق بالاجتماع مع مدقق الحسابات الخارجي مره واحده خلال السنة ، وذلك دون حضور اي من

 الادارة التنفيذية العليا او من يمثلها.

 

 : خلال السنة  إجتماعات مجلس الإدارةل (: عدد 

الاجتماع   اسم العضو 
 الاول 

20/2/2022 

الاجتماع  
 الثاني 

6/3 /2022 

الاجتماع  
 الثالث 

25/4/2022 

الاجتماع  
 الرابع

29/6/2022 

الاجتماع  
 الخامس

20/10/2022 

الاجتماع  
 السادس

7/12/2022 
 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  هاني عبدالقادر القاضي 

 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  ملحس  باسم محمود 
 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  محمود زهدي ملحس 

 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  محمود خليل أبو الرب 
 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  سامر عبدالقادر القاضي 
 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  وائل عبدالقادر القاضي 
 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  رائد روحي المصيص 
 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  خليل محمود أبو الرب 

 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  محمد محمود العقر 
 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  فهد محمود ملحس 

 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  ناصر ناجي الطراونة 
 

من الأعضاء  إدارةالشركةعلماً بأن مجلس الإدارة سوف يقوم بتصويب الأوضاع المتعلقة بتشكيلة أعضاء مجلس 
 . 2017/ج( من تعليمات حوكمة الشركات لعام  4المستقلين إستناداً لأحكام المادة )

 

 عبدالقادر القاضي  هاني     

 لس الإدارةـــس مجــرئي       




