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كلمـــة رئيــــس مجلــــــس الإدارة
السيد المهندس عثمان »محمد علي« بديـر

حضرات المساهمين الكرام
ـــذا  ـــي ه ـــم ف ـــب بك ـــرني أن أرح ـــس الإدارة يس ـــاء مجل ـــي أعض ـــن زملائ ـــةًً ع ـــي ونياب ـــن نفس ـــة ع بالأصال
ـــا  ـــي للشـــركة كم ـــس الإدارة الســـنوي وقائمـــة المركـــز المال ـــر مجل الإجتمـــاع وأن أقـــدم لحضراتكـــم تقري
فـــي 2024/12/31 وقوائـــم )الإيـــرادات والمصروفـــات( و)التغيـــرات فـــي حقـــوق الملكيـــة( و)التدفقـــات 

ـــخ. ـــك التاري ـــة بذل ـــنة المنتهي ـــة( للس النقدي

حضرات المساهمين الكرام
مـــع نهايـــة الســـنة تكـــون شـــركتكم قـــد أتمـــت الســـنة الســـابعة والثمانيـــن مـــن الإنجـــازات التـــي تميـــزت 
بقـــدرٍٍ عـــالٍٍ مـــن الكفـــاءة والأداء لتبقـــى شـــركتكم رائـــدة بيـــن مؤسســـات هـــذا الوطـــن ومحتفظـــة 
ــن  ــا مـ ــة وغيرهـ ــة والصناعيـ ــة العمرانيـ ــي والنهضـ ــاد الوطنـ ــة الاقتصـ ــي خدمـ ــز فـ ــا المميـ بدورهـ
النشـــاطات الحياتيـــة وتلبيـــة كافـــة الطلبـــات الجديـــدة للإشـــتراك بالتيـــار الكهربائـــي والتـــي بلـــغ عددهـــا 
ـــك  ـــة وكذل ـــل كهربائي ـــبكات وكواب ـــد ش ـــدة وتمدي ـــة أعم ـــى إقام ـــت إل ـــاًً إحتاج ـــام )32,346( طلب ـــذا الع ه
ـــكانياًً  ـــواًً س ـــهد نم ـــي تش ـــق الت ـــي المناط ـــة ف ـــية والفرعي ـــة الرئيس ـــات الكهربائي ـــن المغذي ـــدد م ـــاء ع بن
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ـــل  ـــتركاًً مقاب ـــام )1,646,537( مش ـــذا الع ـــي ه ـــار الكهربائ ـــتركين بالتي ـــدد المش ـــغ ع ـــد بل ـــاًً، وق وعمراني
ـــي  ـــة الت ـــدادات الذكي ـــدد الع ـــا ع ـــت )%2(، أم ـــادة بلغ ـــبة زي ـــي بنس ـــام الماض ـــتركاًً الع )1,614,191( مش
تـــم تركيبهـــا أو إســـتبدالها هـــذا العـــام فقـــد بلـــغ حوالـــي )470,406( عـــداداًً وبذلـــك أصبـــح إجمالـــي 
ـــياق  ـــي س ـــك ف ـــل ذل ـــيرد تفاصي ـــداداًً وس ـــركة )943,519( ع ـــدى الش ـــة ل ـــة العامل ـــدادات الذكي ـــدد الع ع

ـــر. ـــذا التقري ه

حضرات المساهمين الكرام 
ـــز فـــي كافـــة مجـــالات عمـــل الشـــركة نتيجـــة  ـــد مـــن النجـــاح والتمي ـــق المزي لقـــد شـــهد هـــذا العـــام تحقي
ـــة  ـــعة وصيان ـــاريع التوس ـــي ومش ـــول الرقم ـــج التح ـــث وبرام ـــر والتحدي ـــادرات التطوي ـــط ومب ـــذ خط تنفي
الشـــبكة الكهربائيـــة والتـــي مكنـــت الشـــركة مـــن إحـــداث نقلـــة نوعيـــة فـــي الاداء علـــى كافـــة المســـتويات 
الخدماتيـــة والماليـــة والفنيـــة والإداريـــة ، ممـــا ســـاهم فـــي زيـــادة أرباحهـــا نتيجـــة تخفيـــض الطاقـــة 
المفقـــودة فـــي شـــبكة التوزيـــع الكهربائيـــة للعـــام الثانـــي علـــى التوالـــي وبنســـبة تراكميـــة خلال عامـــي 
ـــا مكـــن  ـــف التشـــغيلية مم ـــر فـــي المصاري ـــد مـــن الوف ـــق مزي ـــى تحقي ـــة إل 2023 و2024 بلغـــت %2 إضاف
الشـــركة مـــن تحقيـــق مزيـــد مـــن النمـــو فـــي الأربـــاح الـــذي انعكـــس إيجابـــاًً علـــى مركزهـــا المالـــي 

ـــة . ـــبة الدولي ـــر المحاس ـــع معايي ـــق م ـــن التواف ـــا م ومكنه

حضرات المساهمين الكرام 
ـــز  ولأن الإرتقـــاء فـــي مســـتويات الخدمـــات التـــي تقدمهـــا الشـــركة لجمهـــور المشـــتركين هـــو أحـــد الركائ
ـــن  ـــدة م ـــة جدي ـــم إطلاق حزم ـــد ت ـــركة ، فق ـــا الش ـــي تنفذه ـــر الت ـــادرات التطوي ـــط ومب ـــية لخط الأساس
الخدمـــات الإلكترونيـــة خلال هـــذا العـــام وبمـــا يشـــمل طلبـــات إيصـــال التيـــار الكهربائـــي للعقـــارات 
ـــح  ـــث أصب ـــي وبحي ـــار الكهربائ ـــارات المـــزودة بالتي ـــادة الإســـتطاعة للعق ـــة وزي ـــدة وخدمـــات الصيان الجدي
ـــة  ـــة لمراجع ـــاًً دون الحاج ـــوم إلكتروني ـــداد الرس ـــا وس ـــم وتتبعه ـــم طلباته ـــة تقدي ـــي الخدم ـــكان طالب بإم
فـــروع الشـــركة بمـــا يســـاهم فـــي تبســـيط الإجـــراءات وتحقيـــق الحياديـــة والســـرعة فـــي إتخـــاذ القـــرارات 

ـــات. ـــم الخدم وتقدي

حضرات المساهمين الكرام 
ــا  ــتخدمة لديهـ ــة المسـ ــول المعلوماتيـ ــة الأصـ ــة منظومـ ــة حمايـ ــركة لأهميـ ــن إدراك الشـ ــا مـ إنطلاقـ
ــراف  ــل الأطـ ــن قبـ ــتخدامها مـ ــع إسـ ــاءة ومنـ ــول بكفـ ــك الأصـ ــل تلـ ــتمرار عمـ ــى إسـ ــة علـ والمحافظـ
غيـــر المصـــرح لهـــم، فقـــد إعتمـــدت الشـــركة نظامـــاًً لإدارة أمـــن المعلومـــات يتضمـــن مجموعـــة مـــن 
السياســـات والإجـــراءات والعمليـــات التـــي تهـــدف إلـــى توفيـــر حمايـــة فعالـــة لتلـــك الأصـــول بمـــا فـــي 
ذلـــك المعلومـــات والبيانـــات بكافـــة أشـــكالها وأنواعهـــا وبمـــا يشـــمل بيانـــات الموظفيـــن و البيانـــات 
ـــة بأمـــن  ـــدات المتعلق ـــث مـــن التهدي ـــى طـــرف ثال ـــة إل ـــات المشـــتركين والمعلومـــات الموكل ـــة وبيان المالي
ـــة، حيـــث يرتكـــز نهـــج الشـــركة المعتمـــد  ـــة متعمـــدة أو عرضي ـــة أو خارجي المعلومـــات ســـواء كانـــت داخلي
مـــن خلال نظـــام إدارة أمـــن المعلومـــات علـــى الإلتـــزام بأحـــكام التشـــريعات الســـارية فـــي المملكـــة 

الأردنيـــة الهاشـــمية ومتطلبـــات المعيـــار الدولـــي لأمـــن المعلومـــات.
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حضرات المساهمين الكرام
واصلـــت شـــركتكم الســـعي لتنميـــة إيراداتهـــا مـــن النشـــاطات غيـــر الأساســـية وتـــم تحقيـــق إنجـــازات ملموســـة 
ـــأن الشـــركة ترغـــب بتقديـــم خدمـــات  ـــر الســـابق ب ـــه فـــي التقري فـــي هـــذا المجـــال، فبالنســـبة لمـــا أشـــرنا إلي
ـــل  ـــار العم ـــيع إط ـــم توس ـــث يت ـــة، وبحي ـــات الكهربائي ـــحن المركب ـــا ش ـــن ضمنه ـــي م ـــوق المحل ـــة للس الطاق
تدريجيـــاًً بنـــاءًً علـــى مجـــالات الإختصـــاص وحاجـــة الســـوق والجـــدوى الإقتصاديـــة ، فقـــد تـــم والحمـــدلله 
تأســـيس شـــركة مســـاهمة خاصـــة محـــدودة مملوكـــة بالكامـــل لشـــركة الكهربـــاء الأردنيـــة المســـاهمة 
العامـــة المحـــدودة لممارســـة نشـــاط غيـــر أساســـي تحـــت اســـم “البـــرق لخدمـــات الطاقـــة المســـاهمة الخاصـــة 
المحـــدودة” ، حيـــث تـــم تســـجيل الشـــركة بتاريـــخ 2024/2/8 تحـــت الرقـــم )1558( لـــدى دائـــرة مراقبـــة 

ـــو )200197631(. ـــأة ه ـــي للمنش ـــم الوطن ـــن والرق ـــارة والتموي ـــة والتج ـــي وزارة الصناع ـــركات ف الش

حضرات المساهمين الكرام 
إنطلاقـــا مـــن إدراك الشـــركة لدورهـــا الريـــادي والمحـــوري فـــي قطـــاع توزيـــع الكهربـــاء فقـــد كثفـــت 
ـــادرات  ـــذ الخطـــط والمب ـــا فـــي مجـــال الإســـتدامة وتنفي ـــر رؤيته ـــام بهـــدف تطوي جهودهـــا خلال هـــذا الع
ـــن  ـــا يضم ـــا، وبم ـــة به ـــق المتصل ـــة الطري ـــة وخارط ـــادي للمملك ـــث الإقتص ـــة التحدي ـــع رؤي ـــق م ـــا يتف بم
ـــادئ  ـــق مب ـــي تطبي ـــة ف ـــة المتمثل ـــداف المملك ـــق أه ـــي تحقي ـــركة ف ـــرف الش ـــن ط ـــة م ـــاهمة الفاعل المس
الإســـتدامة علـــى النمـــو الإقتصـــادي وعلـــى جـــودة الحيـــاة مـــن خلال زيـــادة الاعتمـــاد علـــى مصـــادر 
ـــة  ـــلوكيات الصديق ـــة والس ـــي والثقاف ـــر الوع ـــر ونش ـــاد الأخض ـــو الإقتص ـــج لنم ـــددة والتروي ـــة المتج الطاق
ـــمل  ـــركة ليش ـــدود الش ـــدى ح ـــذي يتع ـــامل ال ـــا الش ـــتدامة بإطاره ـــادئ الإس ـــق مب ـــز تطبي ـــة وتعزي للبيئ
المجتمـــع ككل وبمـــا يحكـــم كافـــة جهـــود الشـــركة المرتبطـــة بـــإدارة وتشـــغيل شـــبكة توزيـــع كهربائيـــة 
تلبـــي إحتياجـــات جمهـــور المشـــتركين مـــن الطاقـــة الكهربائيـــة وتمكـــن النمـــو الإقتصـــادي وتحافـــظ 
علـــى السلامـــة للجميـــع وتقلـــل مـــن الأثـــار البيئيـــة والإنبعاثـــات الناتجـــة عـــن أنشـــطة وأعمـــال الشـــركة 
التـــي مـــن أهمهـــا التخلـــص مـــن النفايـــات التشـــغيلية مثـــل الزيـــوت والإنبعاثـــات الغازيـــة و التســـبب 

ـــراء. ـــة الخض ـــر البيئ ـــن عناص ـــة أو أي م ـــة المحيط ـــات الحي ـــذاء الكائن بإي

حضرات المساهمين الكرام
أتمـــت شـــركتكم خلال هـــذا العـــام إجـــراءات مراجعـــة وتحديـــث خطـــة الطـــوارئ المعـــدة لمواجهـــة الحـــالات 
الجويـــة غيـــر الإعتياديـــة والتخفيـــف مـــن آثارهـــا علـــى المشـــتركين ومكونـــات الشـــبكة الكهربائيـــة، 
وذلـــك مـــن خلال تنفيـــذ التحســـينات ومشـــاريع التطويـــر فـــي ســـبيل تحقيـــق الأهـــداف المنشـــودة 
والمتمثلـــة بتحســـين مســـتوى الخدمـــات المقدمـــة للمشـــتركين وتقليـــل فتـــرات الإنقطاعـــات الكهربائيـــة 
ـــة. ـــالات الطارئ ـــتجابة للح ـــتوى الإس ـــاء بمس ـــة والإرتق ـــة او الإعتيادي ـــة الطارئ ـــروف الجوي ـــي الظ ـــواءًً ف س

حضرات المساهمين الكرام
ــة علـــى بعـــض  ــة المترتبـ ــراء التقـــاص علـــى المديونيـ ــر بإجـ ــوزراء الموقـ ــرار مجلـــس الـ ــذاًً لقـ تنفيـ
الجهـــات الحكوميـــة والبلديـــات حتـــى تاريـــخ 2023/06/30 والـــذي أشـــرنا إليـــه فـــي التقريـــر الســـابق 
ـــار  ـــة )101,397,079( دين ـــات والبالغ ـــك الجه ـــى تل ـــركة عل ـــة للش ـــم المتراكم ـــض الذم ـــم تخفي ـــد ت فق
ـــل،  ـــغ مماث ـــة بمبل ـــاء الوطني ـــركة الكهرب ـــح ش ـــركة لصال ـــى الش ـــتحقة عل ـــم المس ـــض الذم ـــل تخفي مقاب
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ـــات  ـــة والبلدي ـــر الحكومي ـــوزارات والدوائ ـــى ال ـــركة عل ـــة للش ـــد المتراكم ـــن الفوائ ـــزء م ـــاء ج ـــم إعف ـــا ت كم
ـــار  ـــة )13,724,083(دين ـــا والبالغ ـــة له ـــركات التابع ـــاه والش ـــلطة المي ـــة وس ـــة الأردني ـــفى الجامع ومستش
ـــل. ـــغ مماث ـــة بمبل ـــاء الوطني ـــركة الكهرب ـــح ش ـــركة لصال ـــى الش ـــتحقة عل ـــد المس ـــاء الفوائ ـــل إعف مقاب

حضرات المساهمين الكرام
حرصـــاًً مـــن الشـــركة علـــى تحســـين شـــروط وظـــروف العمـــل للعامليـــن لديهـــا وإدامـــة أجـــواء وبيئـــة 
ـــاء بـــالأردن  عمـــل مناســـبة، فقـــد تـــم التوصـــل إلـــى تســـوية لمطالـــب النقابـــة العامـــة للعامليـــن بالكهرب
ـــع اتفـــاق عمـــل جماعـــي بتاريـــخ 2024/10/22 وتأمـــل الشـــركة أن يكـــون هـــذا الأتفـــاق  حيـــث تـــم توقي
حافـــزاًً لعمالهـــا وموظفيهـــا علـــى بـــذل المزيـــد مـــن الجهـــد للإســـتمرار فـــي التطويـــر والنهـــوض بالعمـــل 

ـــع. ـــة للجمي ـــر ومصلح ـــه خي ـــا في لم

ــا  ــاء موظفيهـ ــية المقدمـــة لإبنـ ــادة عـــدد المنـــح الدراسـ ــر عملـــت الشـــركة علـــى زيـ ــبٍٍ آخـ مـــن جانـ
المتفوقيـــن فـــي الشـــهادة الثانويـــة العامـــة ليصبـــح )35( منحـــة دراســـية بـــدءاًً مـــن العـــام الدراســـي 

.2025/2024

حضرات المساهمين الكرام
ــخ  ــد بتاريـ ــادي المنعقـ ــر العـ ــا غيـ ــي اجتماعهـ ــركة فـ ــاهمي الشـ ــة لمسـ ــة العامـ ــرار الهيئـ ــملًاً بقـ عـ
ـــارة  ـــة والتج ـــي وزارة الصناع ـــركات ف ـــة الش ـــرة مراقب ـــدى دائ ـــركتكم ل ـــتكملت ش ـــد إس 2024/04/25 فق
ـــا  ـــهم كم ـــار/ س ـــون دين ـــح )110( ملي ـــه ليصب ـــرح ب ـــركة المص ـــال الش ـــادة رأس م ـــراءات زي ـــن إج والتموي
ـــي  ـــام الأساس ـــن النظ ـــادة )1/5( م ـــيس والم ـــد التأس ـــن عق ـــادة )1/4( م ـــل الم ـــراءات تعدي ـــتكملت إج إس

ـــهم. ـــار/ س ـــون دين ـــح  )110( ملي ـــه ليصب ـــرح ب ـــركة المص ـــال الش ـــرأس م ـــلقتين ب والمتعــ

حضرات المساهمين الكرام
ـــر الأساســـية  ـــار ومـــن الأنشـــطة غي بلغـــت واردات الشـــركة مـــن الأنشـــطة الأساســـية )1,086,259,693( دين
ـــار كمـــا بلغـــت مشـــتريات الطاقـــة والمصاريـــف العامـــة والإســـتهلاكات وفوائـــد القـــروض  )22,116,556( دين
ــار وبإقتطـــاع ضريبـــة الدخـــل يبقـــى  والفوائـــد البنكيـــة وأتعـــاب مجلـــس الادارة )1,081,383,270( دينـ

ـــار. ـــغ )18,769,668( دين مبل

ـــا  ـــع م ـــركة توزي ـــاهمي الش ـــة لمس ـــة العام ـــة للهيئ ـــراراًً بالتوصي ـــس الإدارة ق ـــذ مجل ـــد اتخ ـــه فق ـــاءًً علي وبن
نســـبته )%13( مـــن القيمـــة الإســـمية للســـهم كأربـــاح نقديـــة علـــى مالكـــي أســـهم الشـــركة المســـجلة 
أســـماؤهم فـــي ســـجلاتها بتاريـــخ إجتمـــاع الهيئـــة العامـــة العـــادي المقـــرر عقـــده يـــوم الأحـــد الموافـــق    
ــرر  ــا قـ ــه، كمـ ــنة 1997 وتعديلاتـ ــم )22( لسـ ــركات رقـ ــون الشـ ــكام قانـ ــب أحـ ــك حسـ 2025/04/13 وذلـ
ـــاهمي  ـــى مس ـــبة )%5,25( عل ـــة بنس ـــهماًً مجاني ـــا أس ـــدورة وتوزيعه ـــاح الم ـــن الأرب ـــزء م ـــملة ج ـــس رس المجل
ـــة الأوراق  ـــة هيئ ـــخ موافق ـــن تاري ـــر م ـــس عش ـــوم الخام ـــي الي ـــي ف ـــا ه ـــاهمته كم ـــبة مس ـــركة كلٌٌ بنس الش

الماليـــة علـــى تســـجيل أســـهم الزيـــادة.

سائلين العلي القدير أن يوفقنا جميعاًً لما فيه خير ومصلحة الشركة وتقدمها وإزدهارها في ظل حضرة 
صاحب الجلالة الهاشمية الملك عبدالله الثاني ابن الحسين المعظم حفظه الله ورعاه.

والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته.
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-  تقديم الخدمات الفضلى المستدامة بما يحقق رضا كافة المتعاملين مع الشركة .
-  الإلتزام بمعايير السلامة والصحة والبيئة العالمية بما يضمن سلامة المتعاملين والمجتمع .

-  التطوير المستدام لمكونات  المنظومة الكهربائية في الشركة.
-  استقطاب الموارد البشرية ذات الكفاءة العالية وتمكينها لتحقيق رؤية وأهداف الشركة.

- تطوير مركز ريادي في نقل المعرفة الفنية في الأردن والوطن العربي.
ــاهمين  ــداف المسـ ــا يحقـــق اهـ ــتثمار وبمـ ــد علـــى الإسـ ــم لتحقيـــق أفضـــل عائـ ــعي الدائـ -  السـ

ــركة. ــتدامة  للشـ واسـ

1.  الرقابة  الذاتية
2. المساءلة
3. العدالة 

4. التعاون والعمل بروح الفريق
5. الإحترام

6. النزاهة والشفافية

7. الإلتزام  بالأنظمة والقوانين والتعليمات
8. التطوير والتحسين المستمر

9. التميز والإبداع 
10. الولاء المؤسسي

11. السلامة في العمل 
12. المسؤولية المجتمعية

ـــد  ـــاء والتزوي ـــع الكهرب ـــاط توزي ـــدودة بنش ـــة المح ـــاهمة العام ـــة المس ـــاء الأردني ـــركة الكهرب ـــوم ش تق
ـــاء  ـــا والبلق بالتجزئـــة ضمـــن منطقـــة العمـــل المحـــددة لهـــا وتشـــمل محافظـــات عمـــان والزرقـــاء ومأدب

ـــة : ـــة التالي ـــدت المنهجي ـــد اعتم ـــا فق ـــركة لرؤيته ـــق الش ـــبيل تحقي ـــي س ، وف

تســـعى شـــركة الكهربـــاء الأردنيـــة المســـاهمة العامـــة المحـــدودة لتبقـــى الأولـــى فـــي موثوقيـــة 
تقديـــم خدمـــات توزيـــع الكهربـــاء فـــي الأردن ، والشـــركة الرياديـــة فـــي اســـتخدام أحـــدث وســـائل 

التكنولوجيـــا الآمنـــة ونقـــل المعرفـــة فـــي أداء الخدمـــة بـــالأردن والوطـــن العربـــي.
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النشـــاط الرئيســـي للشـــركة بموجـــب الرخصـــة الممنوحـــة لهـــا هـــو توزيـــع الطاقـــة الكهربائيـــة والتزويـــد 
بالتجزئـــة للمشـــتركين فـــي منطقـــة التزويـــد المحـــددة لهـــا ضمـــن محافظـــات العاصمـــة عمـــان والزرقـــاء 

ومأدبـــا والبلقـــاء )بإســـتثناء لـــواء ديـــر علا(.

أنشطة الشركة الرئيسيةأنشطة الشركة الرئيسية

أماكن الشركة الجغرافية:أماكن الشركة الجغرافية:
المركــز الرئيسي: 

هــــــــاتــــــــف: 

صنـــدوق بـــريد: 

فــــــــاكـــــــس: 

الموقع الإلكــتروني: 

البريد الإلكـتروني: 

شارع مكة / عمارة رغدان – بناية رقم )216(

06-5503600
618 عمان – الرمز البريدي 11118/ الأردن

06-5503618

www.jepco.com.jo

jepco@jepco.com.jo
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عمان

البلقاء

مادبا

الزرقاء

06-4696000

05-3493030

05-3294141

05-3758000

))CALL CENTERCALL CENTER(( مراكــز  الاتصـال مراكــز  الاتصـال

الرقم الموحــــد  الخاص بمركــــــز الاتصــــالالرقم الموحــــد  الخاص بمركــــــز الاتصــــال

116
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جبل الحسين- قرب الشركة الموحدة للنقل البري دائرة منطقة عمان الأولى

القويسمه - مقابل مستودعات وكالة الغوث– أول شارع سحاب دائرة منطقة عمان الثانية وقسم خدمات المشتركين

صويلح - قرب إشارة الصناعة - نهاية النفق .دائرة منطقة عمان الثالثة و قسم خدمات المشتركين

الرونق )الدوار السابع ( – بجانب السيفويدائرة منطقة عمان الرابعة وقسم خدمات المشتركين

أبو علندا- عمارة شركة المشرقين الدولية – دوار ابو علندادائرة منطقة عمان الخامسة وقسم خدمات المشتركين

الدوار الثامن خلف محكمة غرب عماندائرة الفحص والتفتيش

المقابلينمستودعات الشركة والورش الفنية

رأس العين دائرة الطوارئ الفنية ودائرة الحركة

جبل عمان/ خلف الكلية العلمية الاسلامية– شارع عمر بن الخطابخدمات المشتركين جبل عمان

جبل الحسين - شارع خالد بن الوليد -قرب دائرة ضريبة الدخل  خدمات المشتركين جبل الحسين

رأس العين خدمات المشتركين رأس العين

خلدا– مقابل ميداس خدمات المشتركين تلاع العلي

أم السماق - قرب فندق جنيفا خدمات المشتركين أم السماق

النصر - شارع نادي السباق خدمات المشتركين جبل النصر

الشارع الرئيسي مدخل طبربور - بناية دائرة الأراضي خدمات المشتركين طبربور

الياسمين- قرب مدارس الفكر التربوي خدمات المشتركين الياسمين

طريق خريبة السوق  - شارع فليح المداد بجانب أمانة عمانخدمات المشتركين جاوا

ماركا الشمالية - دخلة نقاوة بجانب الأهلية لتمويل المشاريع خدمات المشتركين ماركا الشمالية

مرج الحمام - دوار الإتصالات- مقابل ماضي مول خدمات المشتركين مرج الحمام

سحاب - شارع سحاب الرئيسي - مجمع الباشا التجاريخدمات المشتركين سحاب

مكتب تحصيل ناعور - قرب مسجد ناعور الكبيرخدمات المشتركين ناعـور

البيادر- عمارة درة البيادر- شارع أحمد عقله النسور خدمات المشتركين بيادر وادي السير

خدمات المشتركين وسـط البلد
1 - مركز خدمات وسط عمان - مجمع رغدان السياحي .

2 - مكتب تحصيل الشابسوغ - مقابل مكتبة امانة عمان - 
اول طلوع الشابسوغ

الوحدات - مقابل قيادة البادية– شارع أسامه بن زيد خدمات المشتركين الوحـدات

بداية شارع رفعت شموط - مبنى شركة الكهرباءخدمات المشتركين شفا بدران 

مكاتـــب فـــروع الشـــركة ومكاتـــب التحصيـــلمكاتـــب فـــروع الشـــركة ومكاتـــب التحصيـــل

منطقة عمــــان
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 الزرقاء- شارع الحسيندائرة منطقـة الزرقاء وقسم خدمات المشتركين

 الزرقاء- عوجانمستودعات الشركة والورش الفنية والحركة

 الزرقاء الجديدة -أول شارع مصفاة البترول– مقابل البنك العربيخدمات المشتركين الزرقاء الجديدة

 الرصيفة- مجمع حمده التجاري فوق الأهلية لتنمية وتمويل المشاريعخدمات المشتركين الرصيفـة

 ياجوز- مجمع الدفاع المدني الاستثماريخدمات المشتركين ياجوز

 الضليل/ بجانب المؤسسة العامة للضمان الإجتماعي وبنك الإسكانخدمات المشتركين الضليل

 شارع الملك الحسين -مقابل بنك الاسكانطوارئ الزرقاء

 الزرقاء – الزواهرة قرب دوار خميسمكتب تحصيل الزواهرة

 دوار الشهيد راشد زيود - مجمع السودانيخدمات المشتركين مدينة الشرق

 السلط - وادي الشجرة مقابل التنفيذ القضائي  بجانب بنك الإسكان مكتب فرع السلط الإداري والفني

 السلط - شارع الميدان خدمات المشتركين والتحصيل

 البقعة - عمارة لجنة زكاة وصدقات مخيم البقعة - قربخدمات المشتركين البقعة
دائرة الشؤون الفلسطينية

 عين الباشا - بناية البلديةخدمات المشتركين عين الباشا

 الفحيص - طريق أم النعاج - مجمع الداودخدمات المشتركين الفحيص

 ماحص- وسط البلد – مقابل بنك الإتحادمكتب تحصيل ماحص

مادبا - شارع مادبا الغربي - قرب دائرة أراضي مادبادائرة منطقـة مادبا وقسم خدمات المشتركين

وسط مدينة مادبا - شارع أم المؤمنين طوارئ مادبا

طريق ماعين- مقابل كازية البلال خدمات المشتركين ماعين

ذيبان - الشارع الرئيسي- عمارة البلدية والمحكمة الشرعية خدمات المشتركين ذيبان

منطقة الزرقاء

منطقة البلقاء

منطقة مادبا
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رئيس وأعضــاء مجلـــس الإدارةرئيس وأعضــاء مجلـــس الإدارة

 بكالوريوس إدارة أعمال من جامعة تنسي عام 1963.
 بكالوريـــوس هندســـة مدنيــــة مـــن جامعـــة تنــــسي بالولايـــات  المتحـــدة 

ـــام 1966 ـــة ع الامريكي

 رئيس مجلس إدارة وعضو مجلس إدارة في عدة شركات خاصة وعامـة .
 رئيس اتحاد شركات التأميـن الاردنية سابقاًً .

 رئيس مجلس إدارة شركة التأمين الأردنية المساهمـة العامة.
 رئيس مجلس أمناء الجامعة الألمانية الأردنية.

 رئيس مجلس إدارة شركة بوابة البـرق للحوسبة السحابية.
 رئيس مجلس إدارة الشركة الأردنية المتطورة للألياف الضوئية )فايبرتك(

 رئيس مجلس ادارة شركة البرق لخدمات الطاقة ) البرق جو (.
 رئيس و/أو عضو في عدة جمعيات خيرية .

 عضو مجلس ادارة صنـدوق الزكاة.
 عضو مجلس ادارة صندوق المعونة الوطنية .

التحصيل العلمي

الخبرات العملية

رئيس مجلس الادارة
المهندس السيد عثمــان »محمد علي« بدير

تاريخ الميلاد  1938

 ماجســـتير تجـــارة وإدارة أعمـــال مـــن الجامعـــة الأمريكيـــة فـــي 
واشـــنطن عـــام  1963

 مدير عام شركة وفا الدجاني وأولاده.
 رئيس هيئة المديرين/مركز الشـرق الأدنى للسياحة.

 عضو مجلس إدارة شركة التأمين العربية/بيروت. 
 عضو مجلس إدارة شركة التأمين العربية العالمية/ البحريـن. 

 عضو مجلس إدارة شركة التأمين العامـة العربية/عمان. 
  عضو مجلس ادارة شركة بوابة البرق للحوسبة السحابية .

 عضو مجلس ادارة شركة البرق لخدمات الطاقة )البرق جو(.

التحصيل العلمي

الخبرات العملية

تاريخ الميلاد  1941

نائب الرئيس 
السيد وفا ابو الوفـا الدجاني

ممـــثلًاً لشـــركة مصـــادر الشـــرق الادنـــى للتجـــارة والاســـتثمار
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 بكالوريوس علوم اقتصادية من جامعة جورج تاون عام 1994

 المدير العام لشركة زاره للإستثمار القابضة.
 عضو مجلـس إدارة في شركة زارة للإستثمار القابضة.

 نائب رئيس مجلس الإدارة/ العضو المنتدب لشركة الفنادق والسياحة الأردنية.
 رئيس مجلس إدارة في شركة الحمة المعدنية الأردنية.

  عضو مجلــس إدارة بنـك القاهـرة عمان.

التحصيل العلمي

الخبرات العملية

عضو مجلــس الادارة
السيد ياسين خليل التلهوني 

تاريخ الميلاد  1973

 IOWA STATE UNIVERSITY ـــر مـــن جامعـــة  بكالوريـــوس هندســـة كمبيوت
ـــة عـــام 1987. ـــات المتحـــدة الأمريكي الولاي

   IOWA STATE UNIVERSITYــة ــن جامعـ ــر مـ ــوم الكمبيوتــ ــتير علــ  ماجسـ
الولايـــات المتحــــدة الأمريكيـــة عـــام 1990.

SOUTHERN METHODIST UNI�  ــة ــن جامعـ ــال مـ ــر إدارة أعمـ  ماجستيــ
ــام 1995 . ــة عـ ــدة   الأمريكيـ ــات المتحـ VERSITY الولايـ

 مناصب تقنيـة وإدارية في شركة أريكـسون 1990 - 2001.
ــة  ــدة الأمريكيـ ــات المتحـ ــي الولايـ ــالات فـ ــة والإتصـ ــركات المعلوماتيـ ــي شـ ــة فـ ــب إداريـ  مناصـ

.2005-2001 والأردن 
 مدير عام منطقة أوروبا، أفريقيا والشرق الأوسـط في شركة موبيليوم مــن عام 2005.

التحصيل العلمي

الخبرات العملية

تاريخ الميلاد  1967

عضو مجلــس الادارة
المهندس السيد بسام مـروان ماضي
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ـــة ـــن جامع ـــات م ـــا المعلوم ـــص تكنولوجي ـــع تخص ـــال م ـــوس إدارة أعم  بكالوري
 ليدز/ بريطانيا عام 2005.

ـــام  ـــا ع ـــت/ بريطاني ـــدز بيكي ـــة لي ـــن جامع ـــاريع م ـــي إدارة المش ـــتير ف    ماجس
.2006

  مدير المبيعات والتسويق / شركة المطاحن ومعامــــل المعكرونة الحديثـة من عـام 2009-2007
 مدير المبيعات والتسويق / شركة المطاحن ومعامل المعكرونـة الحديثــة من عام 2022-2015 .

 عضو مجلس إدارة شركة المطاحن ومعامل المعكرونـة الحديثة من عام  2023-2017 .
 مديـــر مبيعـــات/ شـــركة التكنولوجيـــا الثلاثيـــة للخدمـــات التقنيـــة )مجموعـــة أبـــو جابـــر( عمان-دبـــــي 2009 - 

2015
 عضو مجلس ادارة الشركة الاردنية المتطـورة للالياف الضوئية )فايبرتـك(.

 مدير تجاري / شركة السلط للموسيقى )مجموعة ابو جابر(.

التحصيل العلمي

الخبرات العملية

تاريخ الميلاد  1984

عضو مجلــس الادارة
السيد نجيب بخيت البخيــت

ــدة  ــات المتحـ ــردو -  الولايـ ــة بيـ ــن جامعـ ــة مـ ــة صناعيـ  بكالوريـــوس هندسـ
الامريكيـــة1997.

 ماجستير إدارة هندسيـة من الجامعة الأمريكية في بيـروت.

 رئيس هيئة مديـري شركة صناعـة المعـدات الكهربائية المحـدودة.
 رئيس مجلـس ادارة الشركة العامة للتعدين.

 إدارة الأعمال الخاصة المتعددة.

التحصيل العلمي

الخبرات العملية

تاريخ الميلاد  1976

عضو مجلــس الادارة
المهندس السيد »محمد علي« عصام بدير
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  )Pepperdine(ـــن ـــة مـــن جامعـــة ببرداي    ماجســـتير ادارة اعمـــال )MBA( تخصـــص المالي
ـــة فـــي عـــام 2010. ـــات المتحـــدة الامريكي فـــي الولاي

ـــت  ـــوم فـــي ادارة الاعمـــال تخصـــص التســـويق مـــن جامعـــة ماركي    بكالوريـــوس العل
ـــة فـــي عـــام  2005 . ـــات المتحـــدة الامريكي )Marquette( فـــي الولاي

  رئيس تنفيذي في شركة الاهلي للتكنولوجيا المالية - حالياًً.
  مساعد نائب الرئيس – برامج التكنولوجيا المالية – البنك الاهلي .

  عضـــو فـــي مجلـــس ادارة شـــركة انڤويـــس كيـــو ).InvoiceQ, Inc(، ممـــثلا عـــن شـــركة الاهلـــي 
للتكنولوجيـــا الماليـــة مـــن كانـــون الأول 2024.

ـــة  ـــات المتحـــدة الامريكي ـــا – الولاي ـــرة المـــوارد البشـــرية فـــي كاليفورني ـــة لدائ   ادارة برامـــج ومشـــاريع دولي
مـــن تمــــــــوز  2010 وحتـــى نــــيسان  2013 .

ـــوز   ـــى  تم ـــرين الاول 2006 وحت ـــن تش ـــدة م ـــة المتح ـــارات العربي ـــال Sigma Group 6  الام ـــار اعم   مستش
.2008

التحصيل العلمي

الخبرات العملية

تاريخ الميلاد  1983

عضو مجلــس الادارة
السيد غسان فارس المعشر

 بكالوريـــوس هندســـة صناعيــــة مـــــن جامعــــة بيـــــردوPurdue   الولايـــات 
المتحـــدة الامريكيـــة عـــام 1996.

 ماجستير في إدارة الأعمال من جامعة مكغيل McGill  2002 كندا.

رئيس مجلس ادارة المجلس الأردني للأبنية الخضراء من 2022 حتى تاريخه. 
.2001 - 1997 Mitsubishi Motors مساعد مدير الشركة التجارية الأردنية وكـلاء 

 مساعد مدير DSM بيولوجيا تصنيع أدوية جينات مــن 2004-2002.
 المدير التنفيـذي شركة المنشآت الحديديـة من 2009-2004 .

 شريك فاعل شركة الإنـشاءات الفنيـة العربية من 2004 حتى تاريخه.
 رئيس سابق لشبكة شمال افريقيا والشـرق الاوسط للابنية الخضـراء .

 عضو مجلس أمناء جامعة العقبـة للتكنولوجيا من 2020 -  حتى تاريخه.

التحصيل العلمي

الخبرات العملية

تاريخ الميلاد  1975

عضو مجلــس الادارة
المهندس السيد عبدالله عمر بدير
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ـــي ـــان الاجتمـاعــ ـــامة للضمــــ ـــؤسسة العــ ـــثلًاً عـــن المــ مـمـــ

 بكالوريوس حقوق 1995
  ماجستير قانون تجاري

 مستشار المدير العام المؤسسة العامة للضمان الاجتماعي.
 عضو مجلس ادارة شركة بوابة البرق للحوسبة السحابية.

ـــان  ـــة للضم ـــة العام ـــم المؤسس ـــمي باس ـــق الرس ـــة والناط ـــؤون القانوني ـــا والش ـــر ادارة القضاي  مدي
ـــابقاًً(. ـــي )س الاجتماع

التحصيل العلمي

الخبرات العملية

تاريخ الميلاد  1972

عضو مجلــس الادارة
السيد شامــان عبد المجيد المجــالي

ــورج  ــة جـ ــن جامعـ ــي مـ ــاد السياسـ ــة / الاقتصـ ــات العامـ ــي السياسـ ــوراه فـ  دكتـــ
مايســـون، فيرفاكـــس، فرجينيـــا، الولايـــات المتحـــدة الأمريكيـــة.

 رئيس تنفيذي في شركة البوتـاس العربيـة حالياًً. 
 مديـــر عـــام مؤسســــة الضمـــــان الاجتمـاعــــي، ورئيـــس بالنيابـــة لصنـــدوق اســـتثمار أمـــوال الضمـــان 

الاجتماعـــي )ســـابقاًً(.
 مستشـار خاص لدولـة رئيـس الـوزراء )سابقاًً(.

 رئيس تنفيذي لمؤسسـة تشجيـع الاستثمـار )سابقاًً(.
 مستشار إقليمي – برنامج الامم المتحدة الإنمائي )UNDP( / نيـويورك )سابقاًً(.

التحصيل العلمي

الخبرات العملية

تاريخ الميلاد  1961

ممـــــثلًاً عـــن الــــمؤسســـة العـــامــة للضمــان الاجتمـاعـــي

عضو مجلــس الادارة
الدكتور معــن فهــد النســور
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السيد »محمد عزت« مصطفى الجوخدار

KPMG السادة شركـة القواسمــي وشركــاه

المحامي الأستــــاذ زيـــاد الخصاونـــــــــة
المحامي الأستــاذ رجائـــي الدجانــــــــــي

أميـــن ســـر مجلـــس الإدارة

فاحصــو حسابـــات الشركــة

المستشــارون القانونيـــــــــون

 إجتماع الهيئة العامة لمساهمي الشركة بتاريخ 2024/4/25.
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  بكالوريوس هندسة كهربائية من الجامعة الأردنية عام 1992.

 بكالوريوس محاسبة وإدارة أعمال من الجامعة الأردنية عام 1983.
 ماجســـتير إدارة ماليـــة وتمويـــل مـــن الأكاديميـــة العربيـــة للعلـــوم الماليـــة 

والمصرفيـــة عـــام  2002
.CCFC. ChMC. CCS شهادات مهنية 

  عمل في شركة الكهرباء الأردنية منذ العام 1992 حيث تدرج في عدة وظائف منها :
 مهندس في قسم محطات التحويل وقسم التنفيذ والإنشاءات. 

 مهندس في دائرة التخطيط والدراسات.
 رئيس دائرة الأنظمة الفنية .

 مديراًً للشبكة الكهربائية والتخطيط الإستراتيجي .
   ساهم في تأسيس شركة بوابة البرق للحوسبة السحابية المملوكة  لشركة الكهرباء الاردنية بنسبة 100%.

ـــاف  ـــورة للألي ـــة المتط ـــركة الأردني ـــيس الش ـــي تأس ـــاهمة ف ـــة والمس ـــاف الضوئي ـــبكة الألي ـــاء ش ـــروع بن ـــذ مش ـــر وتنفي ـــي  تطوي ـــوداًً ف ـــاد جه   ق
ـــمالها . ـــن رأس ـــبة %51  م ـــة بنس ـــة حص ـــاء الأردني ـــركة الكهرب ـــك ش ـــي تمتل ـــة )Fibertech( الت الضوئي

ـــى  ـــي تُُعن ـــبة %100 والت ـــة بنس ـــاء الاردني ـــركة الكهرب ـــة لش ـــو ( المملوك ـــرق ج ـــة )ب ـــات الطاق ـــرق لخدم ـــركة الب ـــيس ش ـــي تأس ـــاهم ف   س
بشـــحن المركبـــات الكهربائيـــة .

  نائب رئيس الهيئة العامة لجمعية )سيجري( الوطنية الاردنية.
 عضو هيئـة مديري شركة مياه الاردن)مياهنا(.

 عضو هيئة مديري شركة صناعـة المعـدات الكهربائية.
 عضو مجلـس امانـة عمان الكبرى.

 عضو اللجنة التوجيهية العُُليا لمشـروع كهربة الريف الاردني.
 عضو مـشارك في ورشة العمل الاقتصادية الوطنيـة .

 عضو مجلس إدارة الشركة الأردنية المتطورة للإلياف الضوئية)فايبر تك( .
 عضو وأمين سر مجلس ادارة شركة بوابة البرق للحوسبة السحابية .

 عضو مجلس ادارة شركة البرق لخدمات الطاقة ) البرق جو(.

  عمل في شركة الكهرباء الأردنية حيث تدرج في عدة وظائف منها:
  محاسباًً في شركة الكهرباء الأردنية

   مساعداًً لرئيس قسم المحاسبة لشؤون القروض الخارجية
  مساعداًً لشؤون الحسابات

   رئيساًً لقسم الدراسات المالية
  رئيساًً لقسم العطاءات

   رئيساًً لقسم المحاسبة العامة
  مساعداًً مالياًً 

  مديراًً مالياًً )المدير التنفيذي للمالية(
  نائب المدير العام/ المدير المالي 

  نائباًً للمدير العام للشؤون المالية اعتباراًً من تاريخ  2023/6/18.
  عضو سابق في مجلس إدارة مركز إيداع الأوراق الماليــــة.

التحصيل العلمي

التحصيل العلمي

الخبرات العملية

الخبرات العملية

المدير العام
المهندس السيد حسن محمود عبد الله

نائب المدير العام للشؤون المالية
السيد أيمـــن خليــل أبو شنـب

تاريخ الميلاد  1969

تاريخ الميلاد  1963

الإدارة التنفيذيةالإدارة التنفيذية



23

 بكالوريوس إدارة أعمال من جامعـة عمان الأهليـة عام 1994.
ـــادات  ـــة لإعتم ـــة الأمريكي ـــرية )SPHRi) ، (PHR( الهيئ ـــوارد بش ـــي أول م  أخصائ

ـــرية. ـــوارد  البش الم
   دبلوم القيادة التنظيمية، جامعة سنترال ميزوري بالولايات المتحدة الأمريكية.

ـــن  ـــن المعتمدي ـــي للمدققي ـــجل الدول ـــودة )ISO 9001: 2015( ، الس ـــم إدارة الج ـــق أول نظ    مدق

 بكالوريـــوس هندســـة كهربائيـــة قـــوى مـــن جامعـــة المنصـــورة 
ــام 1981. عـ

ـــاكل  ـــتراتيجي للهي ـــر الأداء الإس ـــة وتطوي ـــؤون الإداري ـــرية والش ـــوارد البش ـــر الم ـــالات إدارة وتطوي ـــي مج ـــل ف  عم
ـــي  ـــف ف ـــار توظي ـــة مستش ـــام 1994 بوظيف ـــن ع ـــدءاًً م ـــل ب ـــي العم ـــدرج ف ـــركات وت ـــن الش ـــدد م ـــة لع التنظيمي

.)SOS Recruitment Middle East( ــركة شـ
 أخصائي موارد بشرية في مجموعة شركات أبو ظبي الوطنية للبترول )أدنوك(.

  مديـــراًً للمـــوارد البشـــرية والشـــؤون الإداريـــة منـــذ عـــام 2002 لعـــدد مـــن الشـــركات فـــي منطقـــة الخليـــج 
العربـــي مـــن ضمنهـــا مجموعـــة شـــركات الراجحـــي للإســـتثمار .

.SHRMعضو جمعية إدارة الموارد البشرية الأمريكية 

 تدرج بالعمل في شركة الكهرباء الأردنية حيث عمل:-
   مهندس عمليات في دائرة المراقبة والتحكم .

   مهندس في قسم التوصيل في دائرة منطقة عمان الثالثة.
    رئيس قسم التوصيل في دائرة منطقة عمان الأولى .

   رئيس دائرة منطقة عمان الأولى .

التحصيل العلمي

التحصيل العلمي

الخبرات العملية

الخبرات العملية

مدير الموارد البشرية
السيد أمجـــد عدنــان الخطيــب

 مدير خدمات المشتركين
المهندس السيد شكيب عبد اللطيف عودة الله

تاريخ الميلاد  1972

تاريخ الميلاد  1958



24

مشاريع التطويرمشاريع التطوير
1. مشــروع العــــدادات الذكيــة

ـــة، اذ قامـــت كـــوادر الشـــركة بتركيـــب  ـــذ مشـــروع العـــدادات الذكي تابعـــت الشـــركة فـــي هـــذا العـــام تنفي
واســـتبدال مـــا مجموعـــه )470,406( عـــداداًً جديـــداًً ليصبـــح العـــدد الإجمالـــي للعـــدادات الذكيـــة فـــي 
الشـــركة )943,519( عـــداداًً موزعـــاًً علـــى جميـــع مكاتـــب الشـــركة، لتبلـــغ نســـبة العـــدادات الذكيـــة 

ـــام 2024. ـــة ع ـــى نهاي ـــك حت ـــركة وذل ـــدادات الش ـــي ع ـــن إجمال )%59( م
ـــت  ـــن ترتب ـــتركين الذي ـــدادات المش ـــتبدال ع ـــاًً بإس ـــاًً خاص ـــركة اهتمام ـــت الش ـــل، أول ـــياق متص ـــي س وف
عليهـــم ذمـــم ماليـــة مرتفعـــة وعلـــى اخـــتلاف مواقعهـــم وتوزيعهـــم الجغرافـــي وذلـــك بهـــدف رفـــع 

كفـــاءة عمليـــات تحصيـــل الذمـــم المســـتحقة لصالـــح شـــركتكم.
ومـــن جانـــب آخـــر، فقـــد تابعـــت الشـــركة جهودهـــا ضمـــن مشـــروع اســـتبدال العـــدادات الذكيـــة فـــي 
ــة  ــمل صيانـ ــا يشـ ــتركين بمـ ــة بالمشـ ــة الخاصـ ــات الكهربائيـ ــل اللوحـ ــة وتأهيـ ــال صيانـ ــذ أعمـ تنفيـ
ـــن  ـــة ع ـــة الناتج ـــال الكهربائي ـــن الأعط ـــل م ـــدف التقلي ـــات به ـــك اللوح ـــل تل ـــة داخ ـــيلات الكهربائي التوص

توصـــيلات المشـــتركين.
ـــا  ـــة وبم ـــدادات الذكي ـــروع الع ـــاندة لمش ـــة المس ـــات الأنظم ـــى تطبيق ـــاد عل ـــركة الاعتم ـــت الش ـــا واصل كم
يشـــمل تطبيـــق اســـتبدال العـــدادات العامـــل علـــى الهواتـــف الذكيـــة والـــذي تـــم ربطـــه مـــع أنظمـــة 
الشـــركة الداخليـــة لأتمتـــة عمليـــات الاســـتبدال بهـــدف تيســـير العمليـــات اليوميـــة وتقليـــل الجهـــد والوقـــت 
ـــى اســـتخدام  ـــات وتوثيـــق المعلومـــات وتقليـــل الأخطـــاء البشـــرية، بالإضافـــة إل ـــات جمـــع البيان فـــي عملي
ـــل  ـــع مراح ـــة لجمي ـــاملة ومتكامل ـــة ش ّــر رؤي ـــي تو�ف ـــة  )Dashboards( والت ـــات التفاعلي ـــات المعلوم لوح
ـــى متابعـــة مؤشـــرات  ـــح للشـــركة القـــدرة عل ـــة، مـــا يتي ـــات دقيقـــة وتفاعلي ـــذ المشـــروع وتقـــدم بيان تنفي

ـــة. ـــيلات الفوري ـــى التحل ـــاءًً عل ـــتنيرة بن ـــرارات مس ـــاذ ق ـــي واتخ ـــكل لحظ الأداء بش
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وتحقيقــاًً لاهــداف الشــركة والمتمثلــة بتســريع 
وتيــرة التحــول الرقمي الى اســتخدام العدادات 
الذكيــة لــدى كافــة فئــات المشــتركين وأتمتــة 
الفوتــرة والتحصيــل ، فقــد  كافــة عمليــات 
ــة  واصلــت الشــركة هــذا العــام تنفيــذ المرحل
ادارة  نظــام  تطبيــق  مشــروع  مــن  الاولــى 
البيانــات  للعــدادات الذكيــة )MDM( المســؤول 
عــن جمــع وتخزيــن وتدقيــق البيانــات مــن 
العــدادات مــن خلال انظمــة التخاطــب العاملــة 

.)Head- End Systems(ــة ــي الشـركـ ف
ـــى  ـــدف ال ـــي ته ـــة، والت ـــدادات الذكي ـــروع الع ـــن مش ـــة م ـــة الثاني ـــر للمرحل ـــام التحضي ـــذا الع ـــهد ه ـــا ش كم
 ،)SAP( ـــتركين ـــات المش ـــرة وخدم ـــام الفوت ـــك نظ ـــي ذل ـــا ف ـــة ، بم ـــركة المختلف ـــة الش ـــع انظم ـــل م التكام
ونظـــام تخطيـــط الشـــبكة الكهربائيـــة )SINCAL( ونظـــام المعلومـــات الجغرافيـــة )GIS(  ، الـــى جانـــب 
ـــة  ـــة التحتي ـــر البني ـــات وتطوي ـــاءة العملي ـــز كف ـــا يســـهم فـــي تعزي باقـــي الانظمـــة التشـــغيلية الاخـــرى ، بم

ـــركة .  ـــة للش الرقيم
وقـــد حققـــت الشـــركة تقدمـــاًً كبيـــراًً فـــي دعـــم انظمـــة مشـــروع العـــدادات الذكيـــة ، عبـــر تطويـــر تطبيقـــات 
تقنيـــة مثـــل شاشـــات مراقبـــة الأداء ولوحـــات المعلومـــات التفاعليـــة التـــي تتيـــح متابعـــة دقيقـــة للمشـــروع 
ـــى تكامـــل الانظمـــة  ـــات اســـتبدال العـــدادات ممـــا ادى ال واتخـــاذ قـــرارات مســـتنيرة ، كمـــا تـــم أتمتـــة عملي
الداخليـــة و تقليـــل الاخطـــاء ورفـــع كفـــاءة العمليـــات ، حيـــث اســـهمت هـــذه التطـــورات فـــي تحســـين جـــودة 
ـــاريع  ـــتدامة المش ـــم اس ـــا يدع ـــفافية مم ـــز الش ـــى تعزي ـــة ال ـــغيلية بالإضاف ـــاءة التش ـــادة الكف ـــذ وزي التنفي

ـــة الشـــركة للتحـــول الرقمـــي. ـــة العـــملاء وفـــق رؤي ـــة ويحســـن تجرب الرقمي
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2. مشاريع الحوسبة والتحول الرقمي وأمن المعلومات

 مشروع التحول الرقمي لخدمات المشتركين )جيبكو الرقمية(

ـــد  ـــيبراني، لتؤك ـــن الس ـــي والأم ـــول الرقم ـــبة والتح ـــال الحوس ـــي أعم ـــاًً ف ـــاًً محوري ـــام 2024 عام ّــل الع مث�
ـــق  ـــات لتحقي ـــدث التقني ـــتخدام أح ـــتمر باس ـــا المس ـــى التزامه ـــالات عل ـــذه المج ـــي ه ـــركة ف ـــازات الش إنج
ـــم خدمـــات موثوقـــة. وقـــد أســـهمت المشـــاريع المنفـــذة هـــذا العـــام فـــي تحســـين  التقـــدم وضمـــان تقدي
ـــم  ـــى تقدي ـــا عل ـــز قدرته ـــة وتعزي ـــاع الطاق ـــي قط ـــادي ف ـــا الري ـــم دوره ـــة لدع ـــركة التقني ـــدرات الش ق

طــورة. طــاع المتـ جــات القـ بــي احتياـ كــرة تلـ مــات مبتـ خدـ

التحـــول  مجـــال  فـــي  الشـــركة  أهـــداف  لتحقيـــق  إســـتمراراًً 
الرقمـــي وتحســـين الخدمـــات المقدمـــة للمشـــتركين لتحقيـــق 
ــت  ــد قامـ ــالات، فقـ ــف المجـ ــي مختلـ ــودة فـ ــر الجـ ــى معاييـ أعلـ
ـــات  ـــن الخدم ـــدة م ـــة جدي ـــاطلاق باق ـــام ب ـــذا الع ـــركة خلال ه الش
ــراءات  ــر إجـ ــال الميدانيـــة وتطويـ ــات الأعمـ الإلكترونيـــة وتطبيقـ
ــة  ــة وأتمتـ ــر العالميـ ــع المعاييـ ــق مـ ــة لتتوافـ ــل الإلكترونيـ العمـ
إجـــراءات عمـــل جديـــدة وربـــط وتكامـــل هـــذه التطبيقـــات مـــع 
المركـــزيSAP وإنشـــاء برامـــج متخصصـــة لإعـــداد  النظـــام 
ـــاعد  ـــة Dashboard تس ـــات القيادي ـــات واللوح ـــر والإحصائي التقاري

ــرة. ــورة مباشـ ــل بصـ ــة العمـ ــى متابعـ علـ
وفـــي ســـياق متصـــل، تـــم متابعـــة العمـــل علـــى تطويـــر التطبيقـــات 
ـــث  ـــركة، حي ـــال الش ـــور أعم ـــع تط ـــب م ـــا يتناس ـــاًً بم ـــة حالي العامل
ـــل  ـــات داخ ـــع العملي ـــاءة تتب ـــع كف ـــي رف ـــروع ف ـــذا المش ـــاهم ه يس
ــة  ــة الراجعـ ــر التغذيـ ــة لتوفيـ ــرة إضافـ ــورة مباشـ ــركة بصـ الشـ
اللازمـــة فـــي تحســـين إجـــراءات العمـــل وتطويرهـــا وتقييـــم أداء 
الموظفيـــن والحفـــاظ علـــى البيئـــة مـــن خلال تقليـــص الأعمـــال 

ـــة. الورقي

وفيما يلي مراجعة مفصلة لهذه الإنجازات:
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SAP مشروع تطوير وتحديثات تطبيقات نظام 
تـــم خلال العـــام 2024 البـــدء فـــي تنفيـــذ المرحلـــة الثانيـــة مـــن تطبيـــق نظـــام SAP والـــذي يشـــمل 

ــة  ــام إدارة ومتابعـ ــي ونظـ ــام المالـ النظـ
المـــواد وتحقيـــق التكامـــل والربـــط بيـــن 
ـــن  ـــات ضم ـــع العملي ـــي وجمي ـــام المال النظ
نظـــام ادارة ومتابعـــة المـــواد والتي تشـــمل 
عمليـــات مســـتودعات الشـــركة ومراقبـــة 
المخـــزون مـــن المـــواد ومســـتوياته ممـــا 
ـــك  ـــع تل ـــر جمي ـــجيل أث ـــى تس ـــيعمل عل س
العمليـــات علـــى النظـــام المالـــي بشـــكل 
ــاء  ــع الانتهـ ــن المتوقـ ــث مـ ــت، حيـ مؤتمـ
ـــة  ـــة مـــع نهاي ـــة الثاني ـــق المرحل مـــن تطبي

العـــام القـــادم.

 مشروع تعزيز البنية التحتية الرقمية 

  رفـــع ســـرعة خطـــوط الاتصـــال الخاصـــة بشـــبكة الانترنـــت بتصميـــم يضمـــن موثوقيـــة الاتصـــال 
وبإســـتخدام خطـــوط متعـــددة. 

  اســـتكمال نقـــل جميـــع أنظمـــة المعلومـــات الخاصـــة بالشـــركة الـــى مركـــز البيانـــات الجديـــد 
الـــذي تـــم تجهيـــزه بنـــاءاًً علـــى أحـــدث المواصفـــات والممارســـات العالميـــة الملتـــزم بأفضـــل 
ـــات شـــهادة تصنيـــف مؤسســـة )UP Time( المختصـــة  ـــة والتـــي تلبـــي متطلب المواصفـــات العالمي

ـــم. ـــتوى العال ـــى مس ـــات عل ـــز البيان ـــف مراك بتصني

ــة  ــة عاليـ ــاف الضوئيـ ــبكة الأليـ ــى شـ ــاد علـ ــز الإعتمـ ــة بتعزيـ ــوب العامـ ــبكة الحاسـ ــز شـ   تعزيـ
ـــام  ـــتحدثة خلال الع ـــدة المس ـــروع الجدي ـــة للف ـــبكات الداخلي ـــاء الش ـــى إنش ـــة إل ـــرعة، بالإضاف الس
2024، بمـــا فـــي ذلـــك مركـــز خدمـــات ســـحاب الجديـــد ومركـــز خدمـــة عـــملاء وســـط عمـــان 

ومجمـــع مديريـــات الأعمـــال والتقنيـــات الرقميـــة فـــي الـــدوار الثامـــن.

ــا التشـــغيلية  قامـــت الشـــركة خلال هـــذا العـــام بتعزيـــز البنيـــة التحتيـــة الرقميـــة لدعـــم احتياجاتهـ
ــا علـــى وجـــه الخصـــوص:- ــات المتطـــورة للعـــملاء نذكـــر منهـ المتزايـــدة والمتطلبـ

ــة  ــة وأنظمـ ــدادات الذكيـ ــن العـ ــال بيـ ــاءة الاتصـ ــع كفـ ــزة )Load Balancer( لرفـ ــب أجهـ   تركيـ
التخاطـــب مـــع العـــدادات الذكيـــة )HES( مـــن خلال العمـــل علـــى توزيـــع البيانـــات المتدفقـــة 

مـــن العـــدادات الذكيـــة بشـــكل فعـــال عبـــر الخـــوادم.

إلـــى جانـــب البنيـــة التحتيـــة والأمـــن الســـيبراني قامـــت الشـــركة خلال هـــذا العـــام علـــى تحديـــث أنظمـــة 
وعمليـــات الشـــركة لتلبيـــة متطلبـــات البيئـــة التقنيـــة المتغيـــرة بســـرعة وذلـــك مـــن خلال:
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 مشروع الأمن السيبراني 

ـــات مـــن خلال  ـــع الفـــروع ومراكـــز البيان   إجـــراء مراجعـــة شـــاملة وتقويـــة لسياســـات الشـــركة لجمي
.)Least Privilege( »الالتـــزام بمبـــدأ »الصلاحيـــة الأدنـــى

ـــع  ـــال لرف ـــز الاتص ـــة، ومرك ـــدادات الذكي ـــة الع ـــن أنظم ـــكل م ـــدة ل ـــة جدي ـــدران حماي ـــل ج   تفعي
ـــان  ـــة، وضم ـــات الحساس ـــى البيان ـــة عل ـــيبرانية والمحافظ ـــدات الس ـــد التهدي ـــة ض ـــات الحماي درج

ـــة. ـــك الأنظم ـــة بتل ـــات المرتبط ـــتقرار الخدم اس
  تفعيـــل نظـــام اكتشـــاف الاســـتجابة علـــى النقـــاط الطرفيـــة )EDR( والـــذي يمثـــل أحـــد 
الإنجـــازات الرئيســـية فـــي عـــام 2024، حيـــث يمكـــن هـــذا النظـــام مـــن الكشـــف عـــن التهديـــدات 

الســـيبرانية، والتفاعـــل معهـــا، والحـــد منهـــا بشـــكل فعـــال.
ـــن  ـــدة تضم ـــر جدي ـــق تدابي ـــن خلال تطبي ـــد م ـــن بُُع ـــل ع ـــة العم ـــان أنظم ـــتمر لأم ـــز المس   التعزي
ــر  ــن المخاطـ ــل مـ ــا يقلـ ــركة، ممـ ــبكة الشـ ــط بشـ ــة فقـ ــدة والآمنـ ــزة المعتمـ ــال الأجهـ اتصـ

المرتبطـــة بالاتصـــال بشـــبكة الحاســـوب الخاصـــة بالشـــركة عـــن بُُعـــد.

أولـــت الشـــركة الأمـــن الســـيبراني أولويـــة قصـــوى هـــذا العـــام، حيـــث تـــم تنفيـــذ العديـــد مـــن المبـــادرات 
ـــة  ـــدات المحتمل ـــد التهدي ـــغيلية ض ـــدرة التش ـــان الق ـــركة وضم ـــة للش ـــول الرقمي ـــة الأص ـــية لحماي الرئيس

ـــادرات: وتشـــمل هـــذه المب

ـــر  ـــن ونش ـــة التخزي ـــيع أنظم ـــن خلال توس ـــا م ـــا وبياناته ـــة لأنظمته ـــخ الاحتياطي ـــظ النس ـــز حف   تعزي
ـــة. ـــع مختلف ـــي مواق ـــدة ف ـــن جدي ـــدات تخزي وح

ـــزة  ـــوب وأجه ـــبكات الحاس ـــزة ش ـــوادم وأجه ـــى الخ ـــة عل ـــات المنتظم ـــذ التحديث ـــي تنفي ـــتمرار ف    الإس
الأمـــان لضمـــان معالجـــة الثغـــرات للمحافظـــة علـــى بيئـــة تكنولوجيـــا المعلومـــات آمنـــة وفعالـــة 

ـــتقبل. ـــات المس ـــة تحدي ـــزة لمواجه وجاه
ـــم  ـــة، لدع ـــات الأمني ـــبكات والسياس ـــوادم والش ـــك الخ ـــي ذل ـــا ف ـــة بم ـــة اللازم ـــة التحتي ـــز البني    تجهي
ـــول  ـــركة للتح ـــة الش ـــة ورؤي ـــط التنفيذي ـــع الخط ـــق م ـــا يتواف ـــدة بم ـــة الجدي ـــات الرقمي إطلاق الخدم

ـــي. الرقم
  توســـيع أنظمـــة الهاتـــف عبـــر شـــبكة الحاســـوب )IP Telephony( لتحســـين كفـــاءة الاتصـــال الداخلـــي 

والخارجـــي مـــن خلال زيـــادة عـــدد الهواتـــف والحلـــول الصوتيـــة فـــي فـــروع ومكاتـــب الشـــركة.
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ـــام  ـــذا الع ـــة خلال ه ـــاحات إضافي ـــتئجار مس ـــم اس ـــركة ت ـــات الش ـــة احتياج ـــعي لتلبي ـــار الس ـــي إط وف
لاســـتيعاب بعـــض الأقســـام والدوائـــر المســـتحدثة، حيـــث تـــم نقـــل قســـم المتابعـــات القضائيـــة 
ــم التفتيـــش الإلكترونـــي وتحليـــل  ــم الذمـــم وقسـ ــالات تراكـ ــال المتخصـــص بحـ ــز الاتصـ ومركـ
بيانـــات العـــدادات الذكيـــة ومراقبـــة الفاقـــد علـــى شبكــــات الضغـــط المنخفـــض بالإضافـــة إلـــى 
مديريـــة فحـــص وتفتيـــش العـــدادات ودائـــرة ضبـــط جـــودة الخدمـــات ودائـــرة الحاســـوب، ودائـــرة 
التطويـــر المؤسســـي وقســـم أمـــن المعلومـــات إلـــى المبنـــى الـــذي اســـتأجرته الشـــركة والكائـــن 

علـــى شـــارع الملـــك عبـــدالله الثانـــي – الـــدوار الثامـــن.

3. مشروع تطوير مراكز خدمات المشتركين 
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ـــة  ـــم أتمت ـــث ت ـــة، حي ـــق الآلي ـــة والغوال ـــل الفرعي ـــة محطـــات التحوي ـــذ مشـــروع أتمت تابعـــت الشـــركة تنفي
ـــي وصـــل عـــدد  ـــة الضغـــط المتوســـط، وبالتال ـــى منظوم ـــاح عل ـــل )340( مفت ـــل تمث )128( محطـــة تحوي
ـــط  ـــبكة الضغ ـــى ش ـــم عل ـــاح تحك ـــل )1,841( مفت ـــة تمث ـــى )722( محط ـــة إل ـــل المؤتمت ـــات التحوي محط

ـــط )33( ك. ف. ـــط المتوس ـــبكة الضغ ـــى ش ـــة عل ـــة مؤتمت ـــا 53 محط ـــط، منه المتوس

4. مشروع أتمتة شبكة التوزيع الكهربائية 
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 عدد
 المحطات
المؤتمتة

2847881085671126128 
محطة

 عدد
 المفاتيح
المؤتمتة

791118202327261413143164340 
مفتاح

 محطة تحويل داخلية فرعية )33 ك .ف( مؤتمتة على شبكة الضغط المتوسط )33 ك.ف(.
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للأليـــاف  المتطـــورة  الأردنيـــة  الشـــركة  واصلـــت 
الضوئيـــة )فايبرتـــك( جهودهـــا الحثيثـــة لتطويـــر 
ـــة  ـــاف الضوئي ـــبكتها للألي ـــز ش ـــة وتعزي ـــا التحتي بنيته
فـــي مناطـــق عمـــل شـــركة الكهربـــاء الأردنيـــة بمـــا 
العاصمـــة عمـــان، ومحافظـــات  يشـــمل محافظـــة 
الزرقـــاء، والبلقـــاء، ومأدبـــا وقـــد بلغـــت تغطيـــة 
ـــي  ـــودة ف ـــازل الموج ـــن المن ـــي )%89( م ـــبكتها حوال ش

ــق. ــذه المناطـ هـ

ـــون  ـــارب )1.37( ملي ـــا يق ـــط م ـــة لرب ـــة اللازم ـــة التحتي ـــم إنشـــاء البني ـــد ت وضمـــن إطـــار هـــذا التوســـع فق
ـــة واســـتفادت  ـــط العـــدادات الذكي ـــدة ورب ـــر الجدي ـــادة مبيعـــات خطـــوط الفايب ـــا ســـاهم فـــي زي ـــزل مم من
شـــركتكم مـــن ربـــط أكثـــر مـــن )500( ألـــف عـــداد ذكـــي جديـــد باســـتخدام تكنولوجيـــا الاتصـــال المتوافقـــة 

مـــع هـــذه الشـــبكة للأليـــاف الضوئيـــة موزعـــة علـــى نحـــو )73( ألـــف مبنـــى خلال هـــذا العـــام.

وعلـــى صعيـــد نشـــاطها المالـــي فـــي مجـــال خدمـــة المشـــتركين والمبيعـــات، فقـــد حققـــت الشـــركة 
نجاحـــاًً إضافيـــاًً بتوســـيع قاعـــدة المشـــتركين لتصـــل إلـــى مـــا يقـــارب 220 ألــــف مشــــترك وتســـجيل نمـــوٍٍ 
ـــة  ـــرادات المحقق ـــن خلال الإي ـــركتكم م ـــي لش ـــع المال ـــزز الوض ـــا يع ـــا، مم ـــا وأرباحه ـــي إيراداته ـــرٍٍ ف كبي

ـــر الأساســـية. فـــي مجـــال النشـــاطات غي

وفـــي ســـياق متصـــل، تـــم تجهيـــز 
محطـــات  لربـــط  التحتيـــة  البنيـــة 
مـــن  الاتصـــالات  بشـــبكة  التحويـــل 
الضوئيـــة  الأليـــاف  شـــبكة  خلال 
لأغـــراض الأتمتـــة والمراقبـــة بهـــدف 
تطويـــر منظومـــة الســـيطرة والتحكـــم 
بالشـــبكة الكهربائيـــة العاملـــة علـــى 
الجهـــد المتوســـط. حيـــث تجـــاوز عـــدد 
المناطـــق  فـــي  التحويـــل  محطـــات 
فايبرتـــك شـــبكة  تغطيهـــا   التـــي 

 الـ )8,000( محطة تحويل.

1. الشركة الأردنية المتطورة للألياف الضوئية - فايبرتك
خطة تنمية النشاطات غير الأساسيةخطة تنمية النشاطات غير الأساسية
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واصلـــت شـــركة بوابـــة البـــرق للحوســـبة الســـحابية خلال عـــام 2024 
ــة  ــاء الأردنيـ ــركة الكهربـ ــاريع شـ ــر مشـ ــي تطويـ ــتمر فـ ــا المسـ عملهـ
الخاصـــة بالحوســـبة لنظـــام SAP والتحـــول الرقمـــي وحســـب الخطـــة 

التنفيذيـــة ورؤيـــة شـــركة الكهربـــاء الأردنيـــة.

ـــن  ـــاء م ـــم الانته ـــد ت ـــن فق ـــملاء آخري ـــا لع ـــويق خدماته ـــال تس ـــي مج وف
ــاء والتـــي تضمنـــت  ــع الكهربـ ــركة توزيـ ــة بشـ ــاريع خاصـ ــذ مشـ تنفيـ
عمـــل تحديثـــات علـــى نظـــام الفوتـــرة SAP العائـــد للشـــركة المذكـــورة 

ـــدة. ـــوادم الجدي ـــى الخ ـــه إل ـــة ب ـــات الخاص ـــل البيان ونق

ـــة  ـــركة صناع ـــا لش ـــم خدماته ـــحابية بتقدي ـــبة الس ـــرق للحوس ـــة الب ـــركة بواب ـــت ش ـــياق، قام ـــي ذات الس وف
المعـــدات الكهربائيـــة )ELICO( شـــملت تنفيـــذ مشـــروع نقـــل بيانـــات أنظمـــة ERP الخاصـــة بالشـــركة 
المذكـــورة إلـــى خـــوادم يتـــم إدارتهـــا مـــن قبـــل شـــركة بوابـــة البـــرق للحوســـبة الســـحابيةوتقديم خدمـــات 

ـــتضافة.   الاس

ـــها  ـــذ تأسيس ـــو( ومن ـــرق ج ـــة )الب ـــات الطاق ـــرق لخدم ـــركة الب ـــت ش عمل
مطلـــع هـــذا العـــام علـــى تطويـــر خطـــط العمـــل للدخـــول فـــي عـــدد 
ـــركات  ـــع ش ـــراكات م ـــيس لش ـــة والتأس ـــوق الطاق ـــي س ـــالات ف ـــن المج م
ــركة  ــرت الشـ ــث باشـ ــا، حيـ ــال التكنولوجيـ ــي مجـ ــة فـ ــة ومحليـ عالميـ
ـــة  ـــي خط ـــواردة ف ـــادرات ال ـــض المب ـــذ بع ـــام بتنفي ـــذا الع ـــة ه ـــع نهاي م
العمـــل ومـــن المتوقـــع أن تبـــدأ ثمـــار هـــذه المبـــادرات مـــع دخـــول الربـــع 

ـــام 2025. ـــن ع ـــي م الثان

ـــإدارة  ـــة ب ـــات الطاق ـــرق لخدم ـــركة الب ـــف ش ـــام بتكلي ـــذا الع ـــة ه ـــاء الأردني ـــركة الكهرب ـــرعت ش ـــا ش كم
ـــر  ـــاطات غي ـــن النش ـــة ضم ـــاء الأردني ـــركة الكهرب ـــا ش ـــي وقعته ـــة الت ـــبكات الخاص ـــة الش ـــات صيان اتفاقي

ـــية. الأساس

2. شركة بوابة البرق للحوسبة السحابية

3. شركة البرق لخدمات الطاقة - البرق جو

Al Barq Energy Services شركة البرق لخدمات الطاقة
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ـــه خلال عـــام 2024 فـــي إدارة وتشـــغيل الشـــبكة  ـــع للشـــركة عمل ـــة والتحكـــم التاب واصـــل مركـــز المراقب
الكهربائيـــة والتأكـــد مـــن اســـتقرارية وسلامـــة مكوناتهـــا بهـــدف المحافظـــة علـــى اســـتمرارية التيـــار 
ـــن  ـــي م ـــار الكهربائ ـــادة التي ـــا وإع ـــع عليه ـــي تق ـــة الت ـــال القهري ـــة الأعط ـــتركين ومعالج ـــي للمش الكهربائ
ـــى  ـــول إل ـــدف الوص ـــا به ـــى تنفيذه ـــتمرار عل ـــركة باس ـــرص الش ـــي تح ـــددة الت ـــة المتع ـــادر البديل المص
مســـتويات مميـــزة مـــن حيـــث ديمومـــة تقديـــم الخدمـــة، وقـــد قـــام مركـــز المراقبـــة والتحكـــم خلال هـــذا 
العـــام بالتعامـــل مـــع مـــا يقـــارب )5,000( حـــدث علـــى شـــبكة الضغـــط المتوســـط لـــم يتخللهـــا أي انقطـــاع 
ـــى شـــبكة الضغـــط المتوســـط  ـــي عل ـــع )4,249( انقطـــاع كهربائ ـــا تعامـــل م ـــي،  كم ـــار الكهربائ ـــي التي ف
ـــي  ـــا لعام ـــف أنواعه ـــات بمختل ـــداد الانقطاع ـــن أع ـــة بي ـــن مقارن ـــذي يبي ـــاه وال ـــدول أدن ـــي الج ـــة ف مفصل

2023 و  2024.

مركز المراقبة والتحكم
الشؤون الفنيةالشؤون الفنية

الانقطاعات السنة
المبرمجة

الانقطاعات 
غير المبرمجة

الانقطاعات 
بسبب طرف 

ثالث

الانقطاعات 
الخارجية 

)مصادر التزويد(

الانقطاعات 
المؤقتة

الانقطاعات 
الكلية

20244512,2211,360581594,249

20234892,4151,453381514,546
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وقـــد بلـــغ معـــدل مـــدة الانقطاعـــات خلال عـــام 2024 عـــن المشـــتركين علـــى شـــبكة الضغـــط 
ــيطرتها  ــارج عـــن سـ ــركة أو الخـ ــا الشـ ــيطر عليهـ ــواء التـــي تسـ ــباب سـ المتوســـط لمختلـــف الأسـ
)2:41 ســـاعة / مشـــترك( مقابـــل  )2:59ســـاعة / مشـــترك خلال عـــام 2023( كمـــا هـــو مفصـــل فـــي 
الجـــدول أدنـــاه الـــذي يبيـــن مقارنـــة بيـــن معـــدل مـــدة الانقطاعـــات علـــى شـــبكة الضغـــط المتوســـط  

لمختلـــف أنـــواع الانقطاعـــات لعـــام 2023  وعـــام 2024 :

عام  2023  عام  2024 

ساعة دقيقة ثانية ساعة دقيقة ثانية

0 12 47 0 9 41 الانقطاعات المبرمجة
1 18 14 1 8 21 الانقطاعات غير المبرمجة
1 24 37 1 9 34 الانقطاعات بسبب طرف ثالث
0 2 36 0 12 26 الانقطاعات الخارجية
0 1 31 0 1 26 الانقطاعات المؤقتة 

2 59 45 2 41 28  مجموع معدل مدة الانقطاعات عن
المشتركين في السنة
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من جانب آخر فقد قام مركز المراقبة والتحكم بالشركة خلال عام 2024 بإنجاز ما يلي :

 تنفيـــذ منـــاقلات للأحمـــال علـــى شـــبكة الضغـــط المتوســـط للوصـــول إلـــى تحميـــل أمثـــل 
ــات. للمغذيـ

 متابعة عمليات معالجة الأعطال الكهربائية التي تأثرت بها شبكة الضغط المتوسط.
 صيانة أنظمة إنذار الحريق في جميع محطات التحويل الرئيسية.

ـــم  ـــة والتحك ـــع نظـــام المراقب ـــة م ـــبكة الكهربائي ـــدات الش ـــاط مع ـــط نق ـــى رب ـــل عل ـــة العم  متابع
شــركة. خــاص بالـ الـ

ــل  ــات التحويـ ــن محطـ ــدد مـ ــي عـ ــة )RTU( فـ ــة الطرفيـ ــدات المراقبـ ــر وحـ    تحديـــث وتطويـ
ــا. الرئيســـية التـــي تـــم إجـــراء تعـــديلات أو تحديثـــات عليهـ

ـــمولة  ـــة المش ـــق الآلي ـــة والغوال ـــل الفرعي ـــات التحوي ـــع محط ـــم م ـــة والتحك ـــز المراقب ـــط مرك   رب
ـــة. ـــروع الأتمت بمش

ـــم  ـــة والتحك ـــز المراقب ـــام مرك ـــة بنظ ـــوبية الخاص ـــبكة الحاس ـــز الش ـــر وتعزي ـــتمرار بتطوي   الاس
والعمـــل علـــى زيـــادة اســـتقرارية الشـــبكة بإنشـــاء عـــدة وصلات احتياطيـــة اعتمـــادًًا علـــى جميـــع 

ـــية. ـــات الرئيس ـــي المحط ـــبكة ف ـــات الش ـــة موزع ـــك إضاف ـــة وكذل ـــال المتاح ـــائل الاتص وس
  المباشـــرة فـــي تنفيـــذ مشـــروع لتوفيـــر خطـــوط اتصـــالات هاتفيـــة خاصـــة بالشـــركة فـــي 
ـــع الأول  ـــن المشـــروع خلال الرب ـــاء م ـــع الانته ـــية ومـــن المتوق ـــل الرئيس ـــع محطـــات التحوي جمي

ـــن العـــام 2025. م
  الاســـتمرار فـــي إجـــراء الصيانـــة الوقائيـــة الدوريـــة لشـــواحن بطاريـــات أجهـــزة الاتصـــالات 

وأجهـــزة المراقبـــة فـــي محطـــات التحويـــل الرئيســـية ومحطـــات الاتصـــالات.
   متابعـــة صيانـــة إنـــارة أبـــراج الاتصـــالات والتأكـــد مـــن سلامـــة التأريـــض لهـــذه المواقـــع وكذلـــك 

متابعـــة إجـــراء الصيانـــة الخاصـــة بجهـــاز الــــ )UPS( والمولـــد الخـــاص بمبنـــى الـــدوار الثالـــث.
ـــركة  ـــع للش ـــم التاب ـــة والتحك ـــة المراقب ـــات منظوم ـــى مكون ـــرأت عل ـــي ط ـــال الت ـــة الأعط    معالج
ــواحن  ــف والشـ ــالات المايكرويـ ــات اتصـ ــة ومحطـ ــم الطرفيـ ــة والتحكـ ــدات المراقبـ ــن وحـ مـ

والبطاريـــات.
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ـــم  ـــة والتحك ـــام المراقب ـــة نظ ـــغيل وصيان ـــي لتش ـــم الفن ـــم الدع ـــى تقدي ـــل عل ـــة العم   متابع
ــة  ــز المراقبـ ــل مركـ ــاس لعمـ ــر الأسـ ــد حجـ ــذي يعـ ــه، والـ ــتقرارية عملـ ــن اسـ ــد مـ والتأكـ
والتحــكـم ــفـي إدارة وتــشـغيل الــشـبكة الكهربائــةي العامــةل عــلـى جــهـد الضــغـط المتوــسـط. 
ـــام  ـــى نظ ـــدة عل ـــية جدي ـــل رئيس ـــات تحوي ـــط )7( محط ـــة لرب ـــة اللازم ـــة التحتي ـــز البني   تجهي
ــات  ــد البيانـ ــات وقواعـ ــال والشاشـ ــوات الاتصـ ــى قنـ ــا علـ ــم، وتعريفهـ ــة والتحكـ المراقبـ

الخاصـــة بالنظـــام مـــدار البحـــث.
  إجـــراء تعـــديلات جوهريـــة علـــى برمجيـــات صفحـــات )6( محطـــات تحويـــل رئيســـية تـــم 

تطويرهـــا.
   إعـــادة تعريـــف )10( وحـــدات تحكـــم ومراقبـــة طرفيـــة )RTUs( تـــم تحديثهـــا والخاصـــة 

بربـــط محطـــات التحويـــل الرئيســـية مـــع مركـــز المراقبـــة والتحكـــم.

ـــث  ـــتكمال تحدي ـــة، واس ـــركة الفني ـــة الش ـــة لأنظم ـــة التحتي ـــر البني ـــام تطوي ـــذا الع ـــركة خلال ه ـــت الش تابع
نظـــام المراقبـــة والتحكـــم، وتوســـيع شـــبكة الأليـــاف الضوئيـــة لتشـــمل المزيـــد مـــن محطـــات التحويـــل 
الرئيســـية والفرعيـــة، وفـــروع ومكاتـــب الشـــركة، وضمـــان ربطهـــا مـــع شـــبكة الاتصـــالات الخاصـــة بشـــركتنا. 
ـــتركة  ـــازل )FTTH( المش ـــة للمن ـــاف الضوئي ـــبكات الألي ـــاريع ش ـــى مش ـــراف عل ـــال الإش ـــة لأعم ـــذا بالإضاف ه

ـــي :  ـــا يل ـــوص م ـــذا الخص ـــم به ـــث ت ـــك(، حي ـــة )فايبرت ـــاف الضوئي ـــورة للألي ـــة المتط ـــركة الأردني ـــع الش م

الأنظمة الفنيةالأنظمة الفنية
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   تمديد كوابل ألياف ضوئية أرضية جديدة بطول )14,000( متر.
  تمديد كوابل ألياف ضوئية هوائـية جديدة بطول )23,800( متر.

ــز الربـــط مـــع الشـــركاء الخارجييـــن مـــن خلال تمديـــد كوابـــل أليـــاف ضوئيـــة خاصـــة    تعزيـ
بالشـــركة لرفـــع كفـــاءة عمـــل مركـــز الاتصـــال الخـــاص بالشـــركة.

  تعزيـــز ربـــط بعـــض المحطـــات الرئيســـية الهامـــة مـــن خلال كوابـــل أليـــاف ضوئيـــة هوائيـــة 
إضافيـــة.

ــة،  ــة الأرضيـ ــاف الضوئيـ ــل الأليـ ــن خلال كوابـ ــدة مـ ــية جديـ ــل رئيسـ ــات تحويـ ــط محطـ   ربـ
ـــى جهـــد  ـــة عل ـــات رئيســـية عامل ـــن مغذي ـــدة بي ـــى ربـــط )4( خطـــوط اتصـــالات جدي بالإضافـــة إل
ــبكة  ــن خلال شـ ــة )Solkor Pilot Wire Protection( مـ ــة التفاضليـ ــل الحمايـ )33( ك.ف لتفعيـ

الأليـــاف الضوئيـــة.
ـــز  ـــع مرك ـــة م ـــة مختلف ـــى )17( منطق ـــة عل ـــة موزع ـــة إضافي ـــل فرعي ـــة تحوي ـــط )46( محط   رب

ـــة. ـــاف الضوئي ـــبكة الألي ـــن خلال ش ـــم م ـــة والتحك المراقب
  تحســـين منظومـــة الاتصـــال فـــي مكاتـــب الشـــركة عبـــر خطـــوط اتصـــال جديـــدة مـــن خلال 

شـــبكة الأليـــاف الضوئيـــة.
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ـــا  ـــة بحصوله ـــات الجغرافي ـــة بالمعلوم ـــا الخاص ـــر أنظمته ـــي تطوي ـــتمرة ف ـــركتكم المس ـــود ش ـــت جه توج
ـــة  ـــة مـــن شـــركة )ESRI( الأمريكي ـــات نظـــم المعلومـــات الجغرافي ـــة فـــي مجـــال تطبيق ـــزة عالمي ـــى جائ عل

ـــال. ـــذا المج ـــي ه ـــة ف ـــركات الأجنبي ـــرى الش ـــع كب ـــت م ـــد أن تنافس بع

)GIS( 1. نظام المعلومــــات الجغرافية

أنظمــــة المعلومــــات الرقميةأنظمــــة المعلومــــات الرقمية

وفي ذات السياق، نوجز لكم أهم أعمال التطوير المنجزة على نظام المعلومات الجغرافية: 

ــام  ــي النظـ ــة فـ ــودات الفنيـ ــاص بالموجـ ــة الخـ ــات الجغرافيـ ــام المعلومـ ــث نظـ ــتمرار بتحديـ    الاسـ
الكهربائـــي للشـــركة والـــذي يخـــدم عمليـــات إجـــراء الدراســـات الفنيـــة وخطـــط التوســـع المســـتقبلية.

محطات التحويلكوابل أرضية )كم(خطوط هوائية )كم(أعمدة الضغط المنخفض

14,496
 الضغط

المنخفض
 الضغط

المتوسط
 الضغط

المنخفض
 الضغط

فرعيةرئيسيةالمتوسط

7907952203711342
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   الاستمرار في عمليات تحديث قاعدة بيانات العناوين الجغرافية للاشتراكات.
ـــاًً، علمـــاًً بـــأن الشـــركة تعمـــل     إبـــرام مذكـــرة تفاهـــم مـــع أمانـــة عمـــان الكبـــرى لتبـــادل البيانـــات رقمي

ـــاًً علـــى إبـــرام مذكـــرات مشـــابهة مـــع جهـــات ومؤسســـات حكوميـــة أخـــرى. حالي
ـــة  ـــبكة الكهربائي ـــل الش ـــة تحلي ـــج دراس ـــة وبرنام ـــات الجغرافي ـــة المعلوم ـــن أنظم ـــا بي ـــط م ـــاء رب    إنش

ـــور.  ـــج المذك ـــتخدام البرنام ـــة باس ـــات الفني ـــراء الدراس ـــريع إج ـــهيل وتس لتس
الثابتـــة الفنيـــة  الأصـــول  ســـجل  وتحديـــث  توثيـــق  أعمـــال  العـــام  هـــذا  الشـــركة  تابعـــت     

 )Fixed Asset Register( وإتاحتهـــا لمختلـــف دوائـــر وأقســـام الشـــركة المعنيـــة عبـــر الموقـــع 
الإلكترونـــي الـــذي تـــم تطويـــره لهـــذه الغايـــة ويجـــري حاليـــاًً العمـــل علـــى ربـــط قاعـــدة بيانـــات 

ــول.  ــذه الأصـ ــة لهـ ــجلات الماليـ ــع السـ ــودات مـ الموجـ
   وفـــي إطـــار تحســـين عمليـــات إدارة أســـطول المركبـــات العاملـــة فـــي الشـــركة فقـــد تـــم شـــمول 
ـــة علـــى نظـــام  ـــة وبعـــدد إجمالـــي 703 مركب ـــات المملوكـــة للشـــركة والمســـتأجرة العامل ـــع المركب جمي
تتبـــع المركبـــات بحيـــث أصبـــح بالإمـــكان تحديـــد موقـــع أي مركبـــة بالإضافـــة لاســـتخراج تقاريـــر 
إحصائيـــة عـــن المركبـــة والســـائق )المســـافات المقطوعـــة، الســـرعات، أماكـــن الوقـــوف، مناطـــق 
ـــام  ـــط نظ ـــن خلال رب ـــام م ـــر النظ ـــى تطوي ـــل عل ـــاًً العم ـــري حالي ـــك( ويج ـــر ذل ـــروج، وغي ـــول والخ الدخ

 .)RFID( ـــو ـــات الرادي ـــة بموج ـــد الهوي ـــة تحدي ـــطة تقني ـــع بواس ـــام التتب ـــع نظ ـــود م ـــة الوق تعبئ

   اســـتحداث تطبيـــق ذكـــي يخـــدم الموظفيـــن المعنييـــن والعامليـــن فـــي دوائـــر المناطـــق الفنيـــة يتيـــح 
ـــة  ـــت الدراس ـــت تح ـــا زال ـــي م ـــة الت ـــل الفرعي ـــات التحوي ـــة بمحط ـــات الخاص ـــض البيان ـــال بع ـــم إدخ له

شــاء. والإنـ
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ـــفة  ـــام الأرش ـــث نظ ـــاء لتحدي ـــرح عط ـــروض )Request for Proposal( لط ـــتدراج ع ـــب اس ـــداد طل     إع
ـــة. الإلكتروني

   اســـتكمال نقـــل جميـــع ملفـــات المشـــتركين الورقيـــة وعددهـــا 
ـــي  ـــتأجر ف ـــركة المس ـــى الش ـــى مبن ـــف إل ـــي )1,650,000( مل حوال
الفحيـــص بعـــد أن تـــم إعـــادة تنظيـــم وترتيـــب هـــذه الملفـــات 
فـــي خزائـــن الملفـــات التـــي تـــم ترميزهـــا مـــن أجـــل ســـهولة 
ــي  ــادية فـ ــات إرشـ ــع لوحـ ــات ووضـ ــذه الملفـ ــى هـ ــول إلـ الوصـ

الممـــرات التـــي تـــؤدي إلـــى خزائـــن الملفـــات.
ـــار  ـــات الاشـــتراكات الخاصـــة بكب ـــع ملف ـــاء مـــن أرشـــفة جمي    الانته

ـــات  ـــز خدم ـــة بمرك ـــتراكات الخاص ـــات الاش ـــف وملف ـــي )37,000( مل ـــي حوال ـــدد إجمال ـــتركين بع المش
ـــاًً علـــى أرشـــفة  المشـــتركين فـــرع البقعـــة بعـــدد إجمالـــي حوالـــي )22,000( ملـــف ويجـــري العمـــل حالي
ـــي )70%(  ـــم ارشـــفة حوال ـــث ت الملفـــات الخاصـــة بمشـــتركي مراكـــز خدمـــات المشـــتركين الأخـــرى، حي

ـــي الســـلط. ـــات المشـــتركين ف ـــات مركـــز خدم مـــن ملف

اســـتكملت الشـــركة مشـــروع الأرشـــفة الإلكترونيـــة والـــذي يتضمـــن تأســـيس مركـــز الأرشـــفة الإلكترونيـــة 
يضـــم الأرشـــيف الورقـــي للشـــركة إضافـــة إلـــى تحويـــل الأرشـــيف الورقـــي إلـــى الصـــورة الإلكترونيـــة 

ـــر. ـــام والدوائ ـــة الأقس ـــل كاف ـــن قب ـــتخدامها م ـــهيل اس ـــي تس ـــات وف ـــى المعلوم ـــاًً عل حفاظ
تضمنت إنجازات الشركة في هذا المشروع الأمور التالية:

2. نظام الأرشفة الإلكترونية
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ـــات  ـــي تطلع ـــتركين ليلب ـــات المش ـــي لخدم ـــف الذك ـــق الهات ـــين تطبي ـــر وتحس ـــات تطوي ـــة عملي    متابع
ـــق،  ـــا التطبي ـــي يوفره ـــات الت ـــى الخدم ـــم عل ـــادة إعتماده ـــي زي ـــاهم ف ـــذي س ـــر ال ـــتركين، الأم المش
ـــتركين خلال  ـــات المش ـــي لخدم ـــف الذك ـــق الهات ـــتخدمي تطبي ـــة لمس ـــن إحصائي ـــي يبي ـــدول التال والج

ـــابقة. ـــثلاث الس ـــنوات ال ـــع الس ـــة م ـــام 2024 بالمقارن ع

تمكنت الشركة خلال هذا العام من إنجاز الأعمال والمشاريع التالية:

ز ومركز الاتصال ز ومركز الاتصالالخدمات الرقمية والتميّّّ� الخدمات الرقمية والتميّّّ�

2024 2023 2022 2021

709,281 503,020 353,328 174,156 مجموع المستخدمين

726,171 545,653 400,009 225,182 مجموع الاشتراكات المسجلة على التطبيق

938,278 668,164 364,040 145,343 مجموع قراءات عدادات المشتركين الذاتية باستخدام التطبيق

183,245 168,790 76,723 37,187 عدد الاشتراكات المستفيدة من خدمة القراءة الذاتية للعداد

206,124 149,692 145,200 90,069 الزيادة في عدد مرات تحميل التطبيق خلال العام

ـــدة  ـــات الجدي ـــام بالبيان ـــات النظ ـــدة بيان ـــد قاع ـــتركين ورف ـــات المش ـــدة بيان ـــتمر لقاع ـــث المس    التحدي
ـــي. ـــكل يوم بش

   إطلاق باقـــة خدمـــات شـــاملة علـــى البوابـــة الإلكترونيـــة للخدمـــات الموجـــودة علـــى الموقـــع الإلكترونـــي 
ـــهولة  ـــر وس ـــتركين بيس ـــور المش ـــات لجمه ـــم الخدم ـــا تقدي ـــن خلاله ـــركة م ـــاح للش ـــا أت ـــمي مم الرس
فـــي جميـــع الأوقـــات ومـــن دون الحاجـــة لزيـــارة مكاتـــب الشـــركة، حيـــث بلـــغ إجمالـــي طلبـــات الخدمـــة 

التـــي تـــم اســـتقبالها )27,780( طلـــب.
   زيـــادة القنـــوات الإلكترونيـــة التـــي توفرهـــا الشـــركة للمشـــتركين لغايـــات تســـجيل الملاحظـــات 

والشـــكاوى وتقديـــم الدعـــم الفنـــي والمســـاعدة لمســـتخدمي بوابـــة الخدمـــات الإلكترونيـــة.
   تطويـــر نظـــام إدارة المكالمـــات لمركـــز الاتصـــال ليتـــم التعامـــل مـــع جميـــع المكالمـــات الـــواردة 

للمركـــز وخصوصـــاًً فـــي الظـــروف الإســـتثنائية.
ـــز  ـــروج مرك ـــال خ ـــي ح ـــي ف ـــز احتياط ـــل كمرك ـــاء ليعم ـــي الزرق ـــال ف ـــز الاتص ـــر مرك ـــز وتطوي    تجهي

ـــة. ـــن الخدم ـــي ع ـــال الرئيس الاتص
   تفعيـــل نظـــام إشـــعارات )رســـائل نصيـــة( لإبلاغ المشـــتركين فـــور حـــدوث انقطـــاع للتيـــار الكهربائـــي 
علـــى الجهـــد المتوســـط، وكذلـــك للانقطاعـــات المبرمجـــة لأعمـــال الصيانـــة والتـــي تهـــدف إلـــى إعلام 
المشـــتركين بفتـــرة تأثرهـــم بانقطاعـــات التيـــار الكهربائـــي والوقـــت المقـــدر لعـــودة التيـــار حيـــث 
ـــواردة  ـــارات ال ـــالات والاستفس ـــل الاتص ـــتركين وتقلي ـــى المش ـــادة رض ـــي زي ـــة ف ـــذه الخدم ـــاهم ه تس

ـــال. ـــز الاتص لمرك



42

   تحقيق نسب متقدمة من معايير الأداء الخاصة بها وعلى النحو التالي:
ـــور  ـــار المذك ـــر المعي ـــغ مؤش ـــث بل ـــ”ة، حي ـــتوى الخدم ـــار “مس ـــو معي ـــد وه ـــار جدي ـــق معي تطبي 	
للعـــام )2024( مـــا نســـبته )%87.8( فـــي حيـــن تعتبـــر أي نســـبة اعلـــى مـــن )%85( مؤشـــر 

علـــى ارتفـــاع مســـتوى جـــودة الخدمـــة ورضـــا العـــملاء.
ـــرد  ـــرعة ال ـــط س ـــغ متوس ـــث بل ـــات، حي ـــى المكالم ـــرد عل ـــرعة ال ـــتويات س ـــى مس ـــاظ عل     الحف
ـــل  ـــرعة رد اق ـــط س ـــر أي متوس ـــن يعتب ـــي حي ـــي ف ـــام 2024 )3( ثوان ـــات خلال ع ـــى المكالم عل

ـــة.    ـــتوى الخدم ـــاع مس ـــى ارتف ـــرهام عل ـــي مؤش ـــن )4( ثوان م
ـــباب  ـــتركين بأس ـــف المش ـّـر” وتعري ـــة و�ف ـــاًً “حمل ـــة وخصوص ـــج التوعي ـــذ برام ـــي تنفي ـــتمرار ف    الاس
ـــة  ـــزة الكهربائي ـــر لاســـيّّما فـــي أشـــهر الشـــتاء والأجه ـــم الفواتي ـــى قي ـــاع الاســـتهلاك وأثرهـــا عل ارتف
الأكثـــر اســـتهلاكاًً للطاقـــة الكهربائيـــة والـــرد علـــى ملاحظـــات واستفســـارات المشـــتركين التـــي 

ـــاعة. ـــدار الس ـــى م ـــات عل ـــك المنص ـــر تل ـــل عب تص
ـــر صفحـــات التواصـــل الاجتماعـــي  ـــواردة عب    الاســـتمرار فـــي التعامـــل مـــع ملاحظـــات المشـــتركين ال
ـــتقبال  ـــة باس ـــرق متخصص ـــركة ف ـــدى الش ـــد ل ـــث يتواج ـــارع، حي ـــي المتس ـــول الرقم ـــل التح ـــي ظ ف
ومعالجـــة ملاحظـــات المشـــتركين الـــواردة عبـــر تلـــك المواقـــع بمـــا يشـــمل ملاحظـــات أعطـــال 
الشـــبكة الكهربائيـــة والفواتيـــر واي استفســـارات او اقتراحـــات أخـــرى، حيـــث يتـــم رصـــد الملاحظـــات 
علـــى مـــدار الســـاعة باســـتخدام أدوات تحليـــل البيانـــات لتحديـــد الأولويـــات وتصنيـــف الشـــكاوى 

ـــتخدمة. ـــائل المس ـــطة والوس ـــق الأنش ـــن طري ع
ـــح  ـــتركين تتي ـــات المش ـــز خدم ـــي مراك ـــتركين ف ـــة للمش ـــة ذاتي ـــزة خدم ـــز أجه ـــى تجهي ـــل عل    العم
لهـــم الاســـتفادة مـــن الخدمـــات التـــي توفرهـــا تلـــك المراكـــز دون الحاجـــة الـــى مراجعـــة كاونتـــر 

الخدمـــة، حيـــث مـــن المتوقـــع إطلاق هـــذه الخدمـــة خلال العـــام 2025.
ـــة  ـــائل النصي ـــن خلال الرس ـــر م ـــاب الفواتي ـــف حس ـــركة بكش ـــي الش ـــد مراجع ـــة تزوي ـــاد خدم    اعتم

قــي. ســاب الورـ شــف الحـ عــن كـ يــل ـ كبدـ

 حملات التوعية على مواقع التواصل الاجتماعي
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أعمال توسعة وصيانة شبكة التوزيع الكهربائيةأعمال توسعة وصيانة شبكة التوزيع الكهربائية
فيما يلي أبرز الإنجازات الفنية التي تحققت خلال عام 2024:

ـــداداًً  ـــل )30,544( ع ـــتركين مقاب ـــداًً للمش ـــداداًً جدي ـــب )32,346( ع ـــام بتركي ـــذا الع ـــركة ه ـــت الش قام
ـــك: ـــل ذل ـــح تفاصي ـــي يوض ـــدول التال ـــت  %5.9 والج ـــو بلغ ـــبة نم ـــام 2023 بنس ـــي ع ـــه ف ـــم تركيب ت

نمو الاشتراكات بالتيار الكهربائي

نسبة الزيادة/الانخفاض التركيب خلال عام  
2024

التركيب خلال عام 
 2023 نوع العــــداد

6% 28,765 27,138  طور واحــــد

6.9% 2,769 2,590  ثلاثة أطوار عـادي

366% 11 3  ثلاثة أطوار صناعي كبيــر

5.2% 40 38  ثلاثة أطوار غير صناعـي ض.ع

-1% 761 775  ثلاثة أطوار مـع محـولات ض.م

5.9% 32,346 30,544  المجمــوع

بذلـــك يصبـــح عـــدد المشـــتركين بالتيـــار الكهربائـــي فـــي نهايـــة هـــذا العـــام )1,646,537( مشـــتركاًً 
ـــل  ـــق عم ـــي مناط ـــدد ف ـــذا الع ـــوزع ه ـــو %2  ويت ـــبة نم ـــام 2023  بنس ـــتركاًً ع ـــل )1,614,191( مش مقاب

ـــي: ـــو التال ـــى النح ـــركة عل الش

نهاية عام 2024  نهاية عام 2023 
المنطقة

النسبة لمجموع 
المشتركين عدد المشتركين  النسبة لمجموع 

المشتركين عدد المشتركين 

68.62% 1,129,773 68.5% 1,106,450 عمــــــان

18.04% 296,958 18.1% 292,899 الــــــزرقاء

8.32% 137,070 8.3% 133,990 البلقـــــاء

5.02% 82,736 5.1% 80,852 مأدبا

100% 1,646,537 100% 1,614,191 المجمـــوع
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عمان
%68.62

الزرقاء
البلقاء, %18.04

%8.32

مادبا
%5.02

توزيع المشتركين حسب المناطق

قامـــت الشـــركة خلال هـــذا العـــام بفحـــص وتفتيـــش للعـــدادات فـــي كافـــة مناطـــق عملهـــا، حيـــث 
يبيـــن الجـــدول التالـــي مـــا تـــم إنجـــازه مقارنـــة بعـــام 2023:

فحص وتفتيش العدادات

العدد عام 
2024

العدد عام  
2023 نوع العمل

365,155 209,252 فحــص مخبري عـدادات طــور واحــد جديـدة 

39,447 251 فحـص مخبري وصيانة عـدادات طور واحـد قديمة

58,373 18,845 فحص مخبري عـدادات ثلاثة أطـوار جديدة

78 0 فحــص وصيانة عـدادات ثلاثة أطـوار قديمة

2,634 1583 فحص مخبري عـدادات ثلاثية الطـور مع CT جديدة 

232 154 فحص مخبري وبرمجة عـدادات ثلاثية الطـور مع  CT & VT جديـدة

640,534 217,348 إبراء عدادات

55,060 55,756 فحـص ميداني لعدادات طور واحـد 

2,812 2,804 فحـص ميداني لعـدادات ثلاثة أطـوار 

39,384 53,478 تفتيـش ميداني لعـدادات طور واحـد

3,600 4,555 تفتيش ميداني لعدادات ثلاثة أطوار 
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وفيمـــا يلـــي حـــالات العبـــث والاســـتجرار غيـــر المشـــروع للطاقـــة الكهربائيـــة التـــي تـــم تصويبهـــا خلال 
هـــذا العـــام:

العدد نوع العمل

13,345 تبديل عدادات 1 طور + 3 أطوار

41,663 تبديل كيبل محوري + كيبل 3 أطوار

743 تبديل سورتي داخل الخزانة

996 فصل تيار من المصـدر

7,315 تبديل تابلو

6,512 تبديل قاطع

ـــددة  ـــق متع ـــي مناط ـــة ف ـــة مكثف ـــملات ميداني ـــذ ح ـــركة بتنفي ـــتمرت الش ـــد اس ـــار فق ـــي ذات الإط وف
للكشـــف عـــن حـــالات الاســـتجرار غيـــر المشـــروع للطاقـــة الكهربائيـــة بالتعـــاون مـــع هيئـــة تنظيـــم 
ـــة عبـــث خلال  ـــى اكتشـــاف )17,282( حال ـــة الأمـــن العـــام ممـــا أدى إل قطـــاع الطاقـــة والمعـــادن ومديري

ـــام 2023. ـــي ع ـــافها ف ـــم اكتش ـــث ت ـــة عب ـــل )14,748( حال ـــام مقاب ـــذا الع ه
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قامـــت الشـــركة خلال هـــذا العـــام وعلـــى حســـاب مشـــروع كهربـــة الريـــف الأردنـــي بتوصيـــل التيـــار 
الكهربائـــي إلـــى )21( قريـــة وحيـــاًً وتجمعـــاًً ســـكنياًً ضمـــن منطقـــة التزويـــد، وقـــد احتاجـــت الشـــركة 
ـــى  ـــبكات ض.م عل ـــق لش ـــة تعلي ـــض و)12( نقط ـــط منخف ـــود ضغ ـــة )1,192( عم ـــى إقام ـــك إل ـــذ ذل لتنفي
ـــر مـــن خطـــوط  ـــر مـــن خطـــوط )33( ك.ف و)2,145(  مت ـــك مـــد )7,004( مت ـــي وكذل أعمـــدة الضغـــط العال

)11( ك.ف وكهربـــة )21(  محطـــة تحويـــل هوائيـــة جديـــدة مجمـــوع قدراتهـــا )7,000( ك.ف.أ.

ـــذ  ـــي من ـــار الكهربائ ـــا بالتي ـــم تزويده ـــي ت ـــكنية الت ـــات الس ـــاء والتجمع ـــرى والأحي ـــدد الق ـــع ع ـــك ارتف وبذل
بـــدء خطـــة كهربـــة الريـــف حتـــى 2024/12/31 إلـــى )1,602( قريـــة وحيـــاًً وتجمعـــاًً ســـكنياًً ضمـــن مناطـــق 

عمـــل الشـــركة.

كهربة الريف الأردني
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شبكات التوزيع الهوائية العاملة على الضغط المنخفض

ـــاء  ـــعات والأحي ـــق التوس ـــي مناط ـــدة ف ـــة جدي ـــبكات هوائي ـــاء ش ـــام ببن ـــذا الع ـــركة خلال ه ـــت الش قام
الجديـــدة وقـــد احتاجـــت هـــذه الشـــبكات إلـــى إقامـــة )13,807( عمـــود ض.م جديـــد وتـــم اســـتبدال 
)5,190( عمـــود قديـــم قائـــم )بمـــا فيـــه الأعمـــدة التـــي نفذتهـــا الشـــركة لمشـــروع كهربـــة الريـــف 
ـــة  ـــل المعلق ـــوال الكواب ـــت أط ـــام 2023 وبلغ ـــم خلال ع ـــودًًا أقي ـــل )13,925( عم ـــر( مقاب ـــالف الذك س
جميعهـــا مـــن مختلـــف القياســـات التـــي اســـتخدمت فـــي بنـــاء هـــذه الشـــبكات )851( كـــم، وأطـــوال 

الأسلاك الهوائيـــة المســـتخدمة مـــن مختلـــف القياســـات )321( كـــم.

ـــام  ـــركة خلال ع ـــطة ورش الش ـــا بواس ـــا وتركيبه ـــم تمديده ـــي ت ـــة الت ـــل الأرضي ـــوال الكواب ـــت أط بلغ
ـــل )306(  ـــد مقاب ـــة التزوي ـــائر منطق ـــي س ـــك ف ـــى )33/11/0.4( ك.ف وذل ـــل عل ـــم تعم 2024 )316( ك

ـــي:  ـــدول التال ـــي الج ـــح ف ـــو موض ـــا ه ـــام 2023 كم ـــا خلال ع ـــا وتركيبه ـــم تمديده ـــم ت ك

ـــل )67( كـــم تـــم تمديدهـــا  ـــة مقاب ـــل المراقب ـــد )106( كـــم مـــن كواب كمـــا تـــم خلال هـــذا العـــام تمدي
خلال عـــام 2023.

الكوابـل الأرضيـــة

عام 2024  عام 2023  البيــــــــــــان

 130 84  كيلو متراًً من الكوابل الأرضيـة 33 ك.ف

113 149  كيلو متراًً من الكوابل الأرضيـة 11 ك. ف

73 73  كيلو متراًً من الكوابل الأرضيـة 0.4 ك. ف

316 306  المجمـوع
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ـــه )174( كـــم مـــن خطـــوط الضغـــط المتوســـط  ـــة مـــا طول قامـــت الشـــركة خلال هـــذا العـــام بإنشـــاء وكهرب
ــة  ــع وإزالـ ــدف خلـ ــم بهـ ــد )165( كـ ــا تمديـ ــن بينهـ ــن )33/11( ك.ف مـ ــى الجهديـ ــة علـ ــة العاملـ الهوائيـ
ـــة  ـــوط هوائي ـــم خط ـــه )9( ك ـــا طول ـــي م ـــط بالصاف ـــط المتوس ـــبكة الضغ ـــى ش ـــاف إل ـــا أض ـــات مم التعارض

جديـــدة مقابـــل )25( كـــم نفذتهـــا ورش الشـــركة فـــي عـــام 2023.
ـــن )33/11( ك.ف المنفـــذة  ـــى الجهدي ـــة عل ـــة العامل ـــي أطـــوال خطـــوط النقـــل الهوائي  يوضـــح الجـــدول التال

ـــة مـــع عـــام 2023: ـــة خلال عـــام 2024 بالمقارن ـــل ورش الشـــركة الفني مـــن قب

ــط  ــى الضغـ ــع علـ ــبكات التوزيـ ــة وشـ ــل الأرضيـ ــة والكوابـ ــل الهوائيـ ــوط النقـ ــوال خطـ ــي أطـ ــا يلـ وفيمـ
ـــذه  ـــم تنفي ـــا ت ـــاملة م ـــم ش ـــرب ك ـــام 2024 لأق ـــة ع ـــي نهاي ـــي ف ـــا ه ـــد كم ـــة التزوي ـــي منطق ـــض ف المنخف
ـــي  ـــف الأردن ـــة الري ـــروع كهرب ـــذه لمش ـــم تنفي ـــا ت ـــة وم ـــعاتها الذاتي ـــة لتوس ـــركة الفني ـــل ورش الش ـــن قب م

خلال هـــذا العـــام:

عام 2024  عام 2023  البيــــــــــــان

69 80 صافي تركيب شبكات خطوط هوائية 33 ك ف )كم(

(60) - (55) - صافي تركيب شبكات خطوط هوائية 11 ك. ف )كم(

9 25 المجمـــوع )كم( 

خطوط النقـل الهوائيـة والكوابل الأرضية
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الأطوال في 
2024/12/31

التركيب
خلال عام 2024

الأطوال في 
2023/12/31 البيان

خطوط الضغط المتوسط

3,451 69 3,382 الخطوط الهوائية 33 ك.ف 

1,123 -)60( 1,183 الخطوط الهوائية 11/6.6 ك.ف 

3,036 130 2,906 الكوابل الأرضية 33 ك.ف 

5,252 113 5,139 الكوابل الأرضية 11/6.6 ك.ف 

12,862 252 12,610 مجموع أطوال خطوط الضغط المتوسط 

17,658 327 17,331 الخطوط والكوابل الهوائية 400 فولت 

3,597 73 3,524 الكوابل الأرضية 400 فولت 

21,255 400 20,855 مجموع أطوال خطوط شبكات التوزيع 

34,117 652 33,465 مجموع أطوال خطوط الضغط المتوسط وشبكات 
التوزيع للضغط المنخفض

21000

16000

11000

6000

أطوال شبكات الضغط المتوسط وشبكات التوزيع للضغط المنخفض / كم

20172018201920202021

خطوط وكوابل الضغط المتوسطخطوط وكوابل الضغط المنخفض

202220232024
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ـــدرة )617,670(  ـــدة بق ـــة جدي ـــام )405( محط ـــذا الع ـــا خلال ه ـــم تركيبه ـــي ت ـــات الت ـــدد المحط ـــغ ع بل
ـــا )21(  ـــي وعدده ـــف الأردن ـــة الري ـــروع كهرب ـــركة لمش ـــا الش ـــي نفذته ـــولات الت ـــا المح ـــا فيه ك.ف.أ بم
محـــولًاً بقـــدرة  )7,000( ك.ف.أ مقابـــل  )387(محـــول  بقـــدرة  )357,100( ك.ف.أ عـــام  2023، كمـــا 
ـــول  ـــل ومح ـــة تحوي ـــدرة )314( محط ـــع ق ـــر ورف ـــام بتغيي ـــذا الع ـــة خلال ه ـــركة الفني ـــت ورش الش قام
بقـــدرة إضافيـــة )199,510(  ك.ف.أ وتـــم إلغـــاء )4( محطـــات تحويـــل قائمـــة وبذلـــك ارتفـــع عـــدد 
ـــل  ـــدرة   )14,723,915( ك.ف.أ مقاب ـــة بق ـــخ  2024/12/31 )13,769(  محط ـــح بتاري ـــات ليصب المحط
)13,364( محـــولًاً بقـــدرة  )14,106,245( ك.ف.أ فـــي نهايـــة عـــام 2023. والجـــدول التالـــي يب�يَــن عـــدد 

ـــدرة: ـــة والق ـــب الفولتي ـــام 2024 حس ـــت ع ـــي أضيف ـــل الت ـــات التحوي محط

المحولات ومحطات التحويل
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قدرة محطات التحويل في  
 2024/12/31

القدرة المضافة 
خلال عام 2024

قدرة محطات التحويل في
الفولتية 2023/12/31 

ك.ف.أ العدد ك.ف.أ العدد ك.ف.أ العدد )ك.ف(

4,168,000 122 220,000 3 3,948,000 119 11/33

1,386,255 3,200 61,910 95 1,324,345 3,105 0.4/33

9,169,660 10,447 335,760 307 8,833,900 10,140 0.4/11

14,723,915 13,769 617,670 405 14,106,245 13,364 المجموع

  محطة تحويل أبوعلندا والقويسمة الرئيسية الجديدة.
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كمـــا تـــم خلال هـــذا العـــام صيانـــة )10,788( وحـــدة إنـــارة مقابـــل )17,987( وحـــدة إنـــارة تـــم صيانتهـــا 
فـــي عـــام 2023.

ـــا  ـــم تركيبه ـــارة ت ـــل )2,000( وحـــدة إن ـــام مقاب ـــدة خلال هـــذا الع ـــارة جدي ـــب )3,988( وحـــدة إن ـــم تركي ت
ــوارع فـــي مختلـــف مـــدن وقـــرى  ــارة الشـ ــذا يرتفـــع مجمـــوع عـــدد وحـــدات إنـ ــام 2023 وبهـ خلال عـ
منطقـــة التزويـــد إلـــى )297,454( وحـــدة إنـــارة مقابـــل )293,466( وحـــدة إنـــارة حتـــى نهايـــة عـــام 2023 

ـــي : ـــا يل ـــة كم موضح

تركيب وصيانة وحدات الإنارة في الشوارع والساحات العامة

عدد وحدات الإنارة في 
2024/12/31 التركيب خلال عام 2024 عدد وحدات الإنارة في 

2023/12/31 نوعية الإنارة

26,635 (54,947) 81,582 وحدات إنارة زئبقية 

20,999 6,885 14,114 وحدات إنارة صوديوم 

249,820 52,050 197,770 LED وحدات إنارة

297,454 3,988 293,466  المجمــوع

علاوة علـــى مـــا تقـــدم، فقـــد قامـــت كـــوادر الشـــركة خلال هـــذا العـــام بأتمتـــة 
ــة والتحكـــم،  ــام المراقبـ ــع نظـ ــا مـ ــة وربطهـ ــة تحويـــل فرعيـ )128( محطـ
وتفقـــد وصيانـــة )594( محطـــة تحويـــل مؤتمتـــة قائمـــة، وتركيـــب )688( 
مفتـــاح ضغـــط متوســـط، و)61( غالـــق آلـــي  عامـــل علـــى جهـــد الضغـــط 
ـــة  ـــل صيان ـــد وعم ـــة، وتفق ـــولات فرعي ـــس لمح ـــدة تنف ـــط  و)50( وح المتوس
ـــدار  ـــة بمق ـــة القائم ـــية والفرعي ـــل الرئيس ـــات التحوي ـــررة لمحط ـــة متك وقائي
ـــاح،  و)100(   ـــول، و)1,050(  مفت ـــة )229( مح ـــك صيان ـــرة، وكذل )19,692( م
لوحـــة توزيـــع، و)34(  وحـــدة حلقيـــة، وصيانـــة إنـــارة داخليـــة  لــــ )101( محطـــة 

ـــل. تحوي
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قامت الشركة خلال هذا العام ضمن خطة تطوير أعمالها بما يلي:

   شـــراء )15( ســـلة رافعـــة معزولـــة كهربائيـــاًً  
ــهيل  ــي لتسـ ــع رباعـ ــة دفـ ــز )15( مركبـ لتجهيـ
ـــول  ـــال والوص ـــي الانتق ـــي ف ـــكادر الفن ـــال ال أعم
لمواقـــع العمـــل فـــي الظـــروف المختلفـــة بشـــكل 
المركبـــات  إجمالـــي  يصبـــح  وبذلـــك  آمـــن 

المـــزودة بروافـــع )82( مركبـــة.

ـــى  ـــل عل ـــكل كام ـــل بش ـــة تعم ـــراء )26( مركب    ش
الكهربـــاء لاســـتخدامها فـــي أعمـــال الكشـــف 
عـــدد  إجمالـــي  ليصبـــح  الميدانـــي،  الفنـــي 
المركبـــات والآليـــات العاملـــة لـــدى الشـــركة 

مركبـــة.  )318(

)10( طـــن  رافعـــة شـــوكية حمولـــة     شـــراء 
ـــركة  ـــتودعات الش ـــال مس ـــي أعم ـــتخدامها ف لاس
الرئيســـية فـــي الزرقـــاء ليصبـــح الإجمالـــي )7( 

ــوكية. ــع شـ روافـ

آليات ومعدات لتلبية احتياجات الكوادر الفنية
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ـــم  ـــة لتقدي ـــع الكهربائي ـــإدارة وإدامـــة شـــبكة التوزي ـــه أعمـــال الشـــركة المتعلقـــة ب نظـــراًً لمـــا تقتضي
ـــركة  ـــل الش ـــة، تعم ـــة الكهربائي ـــى الطاق ـــد عل ـــب المتزاي ـــة الطل ـــتركين وإجاب ـــزة للمش ـــات ممي خدم
ـــث  ـــابقاًً، حي ـــدة س ـــية المعتم ـــا الخمس ـــي خطته ـــددة ف ـــاريع المح ـــذ المش ـــتكمال تنفي ـــى اس ـــاًً عل حالي
تتضمـــن تلـــك المشـــاريع إنشـــاء وكهربـــة )12( محطـــة تحويـــل رئيســـية )11/33( ك.ف وإنشـــاء 
ـــة  ـــل الأرضي ـــد )920( كـــم مـــن الكواب ـــة وتمدي )255( كـــم مـــن خطـــوط الضغـــط المتوســـط الهوائي
عاملـــة علـــى جهـــد الضغـــط المتوســـط وتوصيـــل )145( ألـــف عـــداد طـــور واحـــد وثلاث أطـــوار 
ـــف عـــداد  ـــام الشـــركة باســـتكمال مشـــروع اســـتبدال )650( أل ـــا تتضمـــن قي للمشـــتركين الجـــدد. كم
ـــاق  ـــع أن يصـــل حجـــم الإنف ـــه مـــن المتوق ًــا بأن ـــة، علم� ـــدادات ذكي ـــا بع ـــدادات القديمـــة لديه مـــن الع
ــاًً  الإجمالـــي علـــى مشـــاريع الخطـــة الخمســـية المشـــار إليهـــا إلـــى )409( مليـــون دينـــار متضمنـ

ـــة. ـــدادات الذكي ـــروع الع ـــى مش ـــمالي عل ـــاق الرأس الانف

ـــا  ـــة تفاصيله ـــمالية المبَيَّن ـــاريع الرأس ـــذ المش ـــام 2025 بتنفي ـــركة خلال ع ـــوم الش ـــع أن تق ـــن المتوق م
ـــار: ـــون دين ـــي )104.9( ملي ـــغ حوال ـــة تبل ـــة إجمالي ـــاه وبقيم أدن

   العمل على تنفيذ وكهربة )4( محطات تحويل رئيسية )11/33( ك.ف.
  إنجاز الأعمال المدنية لـ )5( محطات تحويل رئيسية )11/33( ك.ف.

  رفـــع قـــدرة )5( محطـــات تحويـــل رئيســـية وتركيـــب مفاتيـــح رئيســـية فـــي محطـــات ربـــط مشـــاريع 
الطاقـــة المتجـــددة وبعـــض المحطـــات الرئيســـية الأخـــرى وتجهيـــز المبانـــي وإنشـــاء خطـــوط 

ـــات. ـــك المحط ـــة لتل ـــة اللازم ـــل الأرضي ـــة والكواب ـــل الهوائي النق
  الاســـتمرار بإزالـــة الخطـــوط المعارضـــة والخطـــوط داخـــل التجمعـــات الســـكنية المكتظـــة 

ــة. ـــة العامـ ـــى السلام ـــر عل ـــا للمخاط ـــك تجنب� ـــة وذل ــل أرضي ــتبدالها بكوابـ واسـ
  إنشاء وكهربة )400( محطة تحويل )11/0.4( ك.ف و )33/0.4( ك.ف جديدة.

  تبديل ورفع قدرة محطات تحويل قائمة بعدد )180 - 200( محطة.
  إنشاء وتركيب )13,300( عمود ض.م والشبكات والكوابل الخاصة بها.

  تركيب حوالي )30,000( عداد طور واحد وثلاث أطوار جديدة.
.)Smart Meter( عداد قديم طور واحد وثلاث أطوار بعدادات )استبدال )650,000  

ـــا  ـــزة )RTU( مـــع )MODEMS( الخاصـــة به ـــات للمحطـــات الرئيســـية وأجه ـــب شـــواحن بطاري   تركي
.SCADA ـــل مـــع نظـــام ـــط محطـــات التحوي ـــب موزعـــات الشـــبكة الخاصـــة برب وتركي

  تمديد كوابل )11/33( ك.ف بطول )230( كم تقريباًً.
  تمديد شبكات هوائية ضغط متوسط بطول )60( كم تقريباًً.

النظرة المستقبلية لتطوير الشبكة الكهربائية

أهم المشاريع المتوقع إنجازها خلال عام 2025
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ـــاء الأردنيـــة فـــي سياســـتها التـــي تهـــدف إلـــى دعـــم النمـــو فـــي الاعتمـــاد علـــى  اســـتمرت شـــركة الكهرب
ـــى  ـــات عل ـــدار الموافق ـــن خلال إص ـــة م ـــة الكهربائي ـــد الطاق ـــي تولي ـــددة ف ـــة المتج ـــادر الطاق ـــم مص نظ
الربـــط مـــع الشـــبكة الكهربائيـــة الخاصـــة بالشـــركة وذلـــك منـــذ صـــدور القوانيـــن والتعليمـــات الناظمـــة 
ـــام 2024  ـــركة خلال الع ـــت الش ـــد تابع ـــادن، وق ـــة والمع ـــاع الطاق ـــم قط ـــة تنظي ـــن هيئ ـــة ع ذات العلاق
ـــي  ـــة الت ـــات اللازم ـــة الموافق ـــات الراغب ـــح المشـــتركين والجه جهودهـــا فـــي هـــذا الســـياق مـــن خلال من
تخولهـــم مـــن إقامـــة مشـــاريع الطاقـــة المتجـــددة وربطهـــا علـــى الشـــبكة الكهربائيـــة العائـــدة للشـــركة 
حســـب التعلميـــات الســـارية بمـــا فيهـــا النظـــام رقـــم )58( لســـنة 2024 لتنظيـــم ربـــط منشـــآت مصـــادر 

ـــذي تـــم تطبيقـــه خلال هـــذا العـــام. ـــى النظـــام الكهربائـــي ال الطاقـــة المتجـــددة عل

وقـــد بلـــغ عـــدد نظـــم مصـــادر الطاقـــة المتجـــددة المربوطـــة نهايـــة هـــذا العـــام، والنظـــم التـــي حصلـــت 
علـــى تصاريـــح أوليـــة، وموافقـــة أوليـــة أو نهائيـــة منـــذ البـــدء فـــي تطبيـــق التعليمـــات ذات العلاقـــة 
فـــي العـــام 2012 حوالـــي )39,412( نظـــام باســـتطاعة تقـــارب )951.5( ميجـــا واط، أي مـــا يعـــادل %37 
ـــا  ـــط منه ـــام، رُُب ـــذا الع ـــي ه ـــركة ف ـــة للش ـــع التابع ـــبكة التوزي ـــى ش ـــجل عل ـــى المس ـــل الأقص ـــن الحم م
مـــا يزيـــد علـــى )34( ألـــف نظـــام باســـتطاعة إجماليـــة تقـــارب )658( ميجـــا واط أي مـــا يعـــادل %26 
مـــن الحمـــل الأقصـــى المســـجل علـــى شـــبكة التوزيـــع التابعـــة للشـــركة فـــي العـــام 2024، كمـــا يتوقـــع 
أن تبلـــغ الطاقـــة المولـــدة مـــن تلـــك الأنظمـــة ســـنوياًً مـــا مجموعـــة )1,184( جيجـــا واط ســـاعة أي 
ـــع  ـــا يتوق ـــور، كم ـــام المذك ـــركة خلال الع ـــل الش ـــن قب ـــة م ـــة المباع ـــة الطاق ـــن كمي ـــادل 9.5% م ـــا يع م
ـــال  ـــن أعم ـــتركين م ـــاء المش ـــد انته ـــك بع ـــن وذل ـــن القادمي ـــة خلال العامي ـــة الأنظم ـــط بقي ـــم رب أن يت

ـــم. ـــك النظ ـــب تل تركي

الطاقة المتجــددةالطاقة المتجــددة
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وفيمـــا يلـــي توضيـــح لأبـــرز إنجـــازات الشـــركة فيمـــا يتعلـــق بربـــط نظـــم مصـــادر الطاقـــة المتجـــددة مـــع 
ــم  ــك النظـ ــن تلـ ــة عـ ــات متنوعـ ــى إحصائيـ ــة إلـ ــابقة بالإضافـ ــوام السـ ــام 2024 والأعـ ــبكاتها خلال العـ شـ

والقطاعـــات المســـتفيدة مـــن تلـــك الأنظمـــة، والموقـــع الجغرافـــي لهـــا.

658 MW
استطاعة أنظمة الطاقة 
المتجددة المربوطة على 

شبكة التوزيع الخاصة بشركة 
الكهرباء الأردنية 

38849
عدد الاشتراكات المستفيدة 
من أنظمة الطاقة المتجددة 

بمختلف آليات الربط

26%
نسبة استطاعة أنظمة الطاقة 
المتجددة المربوطة إلى الحمل 
الأقصى المسجل على شبكة 

شركة الكهرباء الأردنية

8%
نسبة استطاعة أنظمة الطاقة 
المتجددة المقدمة خلال عام 

2023 مقارنة بالأعوام السابقة

 أنظمة الطاقة المتجددة على شبكة شركة الكهرباء الأردنية.

يوضح الشكل التالي عدد أنظمة الطاقة المتجددة التي تم ربطها بشكل شهري خلال عام 2024

عدد أنظمة الطاقة المتجددة التي تم ربطها خلال عام 2024
Number of the connected renewable energy systems in 2024
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يوضـــح الشـــكل التالـــي اســـتطاعة أنظمـــة الطاقـــة المتجـــددة التـــي تـــم ربطهـــا بشـــكل شـــهري 
ــام 2024. خلال عـ

N
U

M
BE

R 
O

F R
EN

EW
AB

LE
 E

N
ER

G
Y 

SY
ST

EM
S

0

100

200

300

400

500

600

700

334

603 598
618

655

560

JAN FEB MAR APR MAY JUN JUL AUG SEP OCT NOV DEC

Connected Systems

612 628

348

256 271

494

IN
ST

AL
LE

D
 C

AP
AC

IT
Y 

O
F T

H
E 

RE
N

EW
AB

LE
 E

N
ER

G
Y 

SY
ST

EM
S

Connected Systems

FEBJAN MAR APR JUNMAY JUL AUG SEP OCT NOV DEC
0.00

1.00

2.00

3.00

4.00

5.00

6.00

7.00

4.503

3.536

4.805 4.463

4.675

6.874

4.844

6.521

2.798 2.33 2.331
2.527

(M
W

)

Installed Capacity Of The Renewable Energy Systems 
)MW( استطاعة أنظمة الطاقة المتجددة

Annual growth of the renewable energy systems numbers
النمو السنوي لعدد أنظمة الطاقة المتجددة

اســـتمر نمـــو أنظمـــة الطاقـــة المتجـــددة المربوطـــة علـــى شـــبكة شـــركة الكهربـــاء الأردنيـــة حيـــث توضـــح 
الأشـــكال التاليـــة النمـــو الســـنوي لعـــدد أنظمـــة الطاقـــة المتجـــددة واســـتطاعتها.
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annual growth of the renewable energy systems capacity
)MW(  النمو السنوي لاستطاعة أنظمة الطاقة المتجددة
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 CAPACITY OF RENEWABLE ENERGY SYSTEMS CLASSIFFIED
ACCORDING TO THE GEOGRAPHICAL DISTRIBUTION

قدرة أنظمة الطاقة المتجددة المربوطة على الشبكة حسب التوزيع الجغرافي

ــاه اســـتطاعة أنظمـــة الطاقـــة المتجـــددة المربوطـــة علـــى الشـــبكة بحســـب  يبيـــن الشـــكل أدنـ
ــي ــع الجغرافـ التوزيـ

السلط ( الصبيحي - الفحيص - 
عين الباشا- البقعة) 9 %

سحاب (الموقر - الماضونة)
% 3

عمان
% 49

مادبا ذيبان ناعور
% 9 

جنوب عمان - المطار
% 10

الزرقاء(الضليل- الحلابات)
% 20
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إحصائية طلبات أنظمة الطاقة المتجددة تراكميًًا حسب التعرفة الكهربائية لعام 2024

النسبة )MW( الاستطاعة عدد الأنظمة نوع الاشتراك

2.29% 15.066 9 اتصالات

20.20% 132.960 2,218 اعتيادي

0.28% 1.856 2 إنارة شوارع

3.97% 26.148 55 بنوك

23.92% 157.462 2,248 تجاري

0.87% 5.702 57 زراعي

0.02% 0.106 17 شحن سيارات

13.59% 89.448 464 صناعي

0.10% 0.685 3 ضخ مياه

2.00% 13.169 36 فنادق

1.57% 10.341 21 قوات مسلحة

4.31% 28.345 33 مستشفيات خاصة

26.88% 176.886 29,161 منزلي

100.00% 658.174 34,324 المجموع

INSTALLED CAPACITY OF RENEWABLE ENERGY SYSTEMS
CLASSIFFIED ACCORDING TO THE SECTOR 

نسبة استطاعة أنظمة الطاقة المتجددة المربوطة على الشبكة حسب القطاع
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دراسات أثر ربط نظم مصادر الطاقة المتجددة على الشبكة الكهربائية
ـــى الشـــبكة  ـــات ربـــط نظـــم مصـــادر الطاقـــة المتجـــددة عل ـــة لطلب قامـــت الشـــركة بعمـــل دراســـات أولي
الكهربائيـــة بواقـــع )554( دراســـة، بالإضافـــة إلـــى دراســـات أثـــر الربـــط للأنظمـــة الموافـــق علـــى 
ربطهـــا علـــى الشـــبكة الكهربائيـــة ومحاكاتهـــا باســـتخدام برنامـــج تحليـــل شـــبكات الطاقـــة الكــــهربائية  

.)Siemens PSS SINCAL(
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مبيعات ومشتريات الطاقة الكهربائيةمبيعات ومشتريات الطاقة الكهربائية
ــام  بلغـــت كميـــة الطاقـــة المشـــتراة خلال هـــذا العـ
مقابـــل  ســـاعة  واط  كيلـــو   )14,236,298,658(
ـــراؤها  ـــم ش ـــاعة ت ـــو واط س )13,401,564,829( كيل
فـــي عـــام 2023 بنســـبة نمـــو مقدارهـــا )6.2%( 
ــام  ــي العـ ــا )%5.1( فـ ــو مقدارهـ ــبة نمـ ــل نسـ مقابـ

2023 عـــن العـــام 2022.
كمـــا بلغـــت الطاقـــة المباعـــة فـــي هـــذا العـــام 
مقابـــل  ســـاعة  واط  كيلـــو   )12,490,333,419(
ــا  ــم بيعهـ ــاعة تـ ــو واط سـ )11,629,102,213( كيلـ
فـــي عـــام 2023 بنســـبة نمـــو مقدارهـــا )7.4%( 
ــام  ــي العـ ــا )%6.4( فـ ــو مقدارهـ ــبة نمـ ــل نسـ مقابـ

العـــام 2022. عـــن   2023
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وفيمـــا يلـــي جـــدول يبيـــن نســـب اســـتهلاك الطاقـــة موزعـــة حســـب فئـــات المســـتهلكين لعـــام 2024 
مقارنـــة مـــع عـــام 2023:

2024 2023 فئات المستهلكين

48.4% 46.6%  مباني سكنية

5.2% 6.2% حكومي ومباني عامة

20.3% 19.7% القطاع الصناعي

18.4% 20.0%  القطاع التجاري

6.6% 6.2% القطاع الزراعي ومضخات المياه

1.1% 1.3% إنــارة الشـــوارع

100% 100% المجموع

48.4 %

5.2 %

20.3 %

18.4 %

6.6 % 1.1%

2024
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الحمل الأقصى المتوقع للسنوات العشر القادمةالحمل الأقصى خلال السنوات العشر الاخيرة

الحمل الأقصى السنة
MWالحمل الأقصى السنةنسبة النمو

MWالسنة

20152,010.011.0%20252,579.81.50%

20162,044.41.7%20262,631.42%

20172,033.2-0.5%20272,684.12%

20181,999.4-1.7%20282,740.42.10%

20192,130.36.5%20292,798.02.10%

20202,259.96.1%20302,862.32.30%

20212,319.62.6%20312,939.62.70%

20222,467.66.4%20323,001.32.10%

20232,530.82.6%20333,067.42.20%

20242,541.70.4%20343,168.63.30%

بلـــغ الحمـــل الأقصـــى للنظـــام الكهربائـــي للشـــركة فـــي عـــام 2024 )2,541.7( ميجـــا واط مقابـــل 
ــام 2023: ــا واط لعـ )2,530.8( ميجـ
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ــا  ــد الكهربائـــي بمـ ــال تخفيـــض الفاقـ ــزة فـــي مجـ اســـتمرت شـــركتكم بتحقيـــق النتائـــج المميـ
ـــي  ـــد الكهربائ ـــض الفاق ـــة، إذ انخف ـــتراتيجية الطاق ـــادي واس ـــث الاقتص ـــة التحدي ـــع رؤي ـــى م يتماش
ـــي  ـــع )%13.23( ف ـــة م ـــي عـــام 2024  مقارن ـــى )%12.26( ف ـــى )%0.97( ليصـــل إل ـــت إل بنســـبة وصل
ـــض  ـــل لتخفي ـــركة المتواص ـــعي الش ـــة س ـــة نتيج ـــج الإيجابي ـــك النتائ ـــت تل ـــد تحقق ـــام 2023، وق ع
الفاقـــد الكهربائـــي فـــي منظومتهـــا الكهربائيـــة حيـــث تـــم خلال هـــذا العـــام اتخـــاذ العديـــد مـــن 
ـــية  )11/33( ك.ف  ـــل رئيس ـــات تحوي ـــة محط ـــن خلال إضاف ـــي م ـــد الفن ـــض الفاق ـــراءات لتخفي الإج
ـــة  ـــتويات الفولتي ـــف مس ـــى مختل ـــدة عل ـــات جدي ـــة مغذي ـــة  )0.4/33  و0.4/11 ( ك.ف  وإضاف وفرعي
ــال  ــد الأحمـ ــى تزويـ ــادراًً علـ ــركة قـ ــاص بالشـ ــع الخـ ــام التوزيـ ــون نظـ ــدأ أن يكـ ــاة مبـ ــع مراعـ مـ
الكهربائيـــة فـــي جميـــع الأوقـــات وبأقـــل التكاليـــف ســـواءًً كانـــت تكاليـــف رأســـمالية أو تشـــغيلية.

ـــددة  ـــق متع ـــي مناط ـــة ف ـــة مكثف ـــملات ميداني ـــذ ح ـــركة بتنفي ـــتمرت الش ـــد اس ـــار فق ـــي ذات الإط وف
ـــم  ـــة تنظي ـــع هيئ ـــاون م ـــة بالتع ـــة الكهربائي ـــروع للطاق ـــر المش ـــتجرار غي ـــالات الاس ـــن ح ـــف ع للكش
ـــث  ـــة عب ـــاف )17,282( حال ـــى اكتش ـــا أدى إل ـــام، مم ـــن الع ـــة الأم ـــادن ومديري ـــة والمع ـــاع الطاق قط

ـــام 2023. ـــافها خلال ع ـــم اكتش ـــث ت ـــة عب ـــة )14,842( حال ـــام 2024 مقارن خلال ع

الفاقــــــــــد الكهربـــــــائي
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التعـرفـة الكـهـربـائيـة لعام التعـرفـة الكـهـربـائيـة لعام 20242024

2.9800  أ( الحمل الأقصى )دينار/كيلو واط/ شهر( 

64.21ب( التزويد النهاري )فلس/كيلو واط ساعة(
66.71

54.19 ج( التزويد الليلي )فلس/كيلو واط ساعة(

1. تعريفة الصناعات الإستخراجية التعدينية:

00أ( الحمل الأقصى )دينار/كيلو واط/ شهر(

237237ب( التزويد النهاري )فلس/كيلو واط ساعة(

170170ج( التزويد الليلي )فلس/كيلو واط ساعة(

2. تعريفة الصناعات الكبرى الأخرى:

00أ( الحمل الأقصى )دينار/كيلو واط/ شهر(

124124ب( التزويد النهاري )فلس/كيلو واط ساعة(

109109ج( التزويد الليلي )فلس/كيلو واط ساعة(

3. تعريفة المشتركين المنزليين المدعومة:

15050( الفئة الأولى 1-300 ك.و.س/ شهريا )فلس/كيلو واط ساعة(

2100100( الفئة الثانية 301-600 ك.و.س/ شهريا )فلس/كيلو واط ساعة(

3200200( الفئة الثالثة أكثر من 600 ك.و.س/ شهريا)فلس/كيلو واط ساعة(

تعريفة عام 2024تعريفة عام 2023البيان

أولًاً: تعريفة شركات التوزيع/ تعريفة الشراء بالجملة: 

ثانياًً: تعريفة المشتركين النهائيين

* تم تعديل تعريفة الشراء بالجملة في 2024/1/1 لتصبح 67.24 فلساًً، ثم عدلت في 2024/5/1 لتصبح 66.79 
فلساًً وعدلت لاحقاًً في 1 كانون الأول.
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6. تعريفة المشتركين التجاريين:

1120120( الفئة الأولى 1-2000 ك.و.س/شهرياًً )فلس/كيلو واط ساعة(

2152152( الفئة الثانية أ من 2000  ك.و.س/شهريا )فلس/كيلو واط ساعة(

8. تعريفة شركة الاتصالات :

1135135( الفئة الأولى 1-2000 ك.و.س/شهرياًً )فلس/كيلو واط ساعة(

2178178( الفئة الثانية أكثرمن 2000  ك.و.س/شهريا )فلس/كيلو واط ساعة(

9. تعريفة المشتركين الصناعيين الصغار :

16060( الفئة الأولى 1-10000 ك.و.س/شهرياًً )فلس/كيلو واط ساعة(

26868( الفئة الثانية أكثرمن 10000  ك.و.س/شهريا )فلس/كيلو واط ساعة(

7285285. تعريفة قطاع البنوك: )فلس/ك.و.س(:

تعريفة عام 2024تعريفة عام 2023البيان

5. تعريفة المشتركين الإعتياديين:

14242( الفئة الأولى 1-160 ك.و.س/شهريا )فلس/كيلو واط ساعة(

29292( الفئة الثانية 161-300 ك.و.س/شهريا )فلس/كيلو واط ساعة(

3109109( الفئة الثالثة 301-500 ك.و.س/شهريا )فلس/كيلو واط ساعة(

4145145( الفئة الرابعة 501-600 ك.و.س/شهريا )فلس/كيلو واط ساعة(

5169169( الفئة الخامسة 601-750 ك.و.س/شهريا )فلس/كيلو واط ساعة(

6190190( الفئة السادسة 751-1000 ك.و.س/شهريا )فلس/كيلو واط ساعة(

7256256( الفئة السابعة أكثر من 1000 ك.و.س/شهريا )فلس/كيلو واط ساعة(

4. تعريفة المشتركين المنزليين غير المدعومة:

1120120( الفئة الأولى 1-1000 ك.و.س/ شهريا )فلس/كيلو واط ساعة(

2150150( الفئة الثانية أكثر من 1000 ك.و.س/ شهريا )فلس/كيلو واط ساعة(
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10. تعريفة المشتركين الصناعيين المتوسطين:

00أ( الحمل الأقصى  )دينار/كيلو واط/ شهر( 

6868ب( التزويد النهاري )فلس/كيلو واط ساعة(

6565ج( التزويد الليلي)فلس/كيلو واط ساعة(

00أ( الحمل الأقصى )دينار/كيلو واط/ شهر(

5555ب( التزويد النهاري )فلس/كيلو واط ساعة(

4949ج( التزويد الليلي )فلس/كيلو واط ساعة(

11. تعريفة المشتركين الزراعيين :

5555أ( التعريفة المستوية  )فلس/كيلو واط ساعة(

13. تعريفة الفنادق :

8282أ( التعريفة المستوية )فلس/كيلو واط ساعة(

129595. تعريفة ضخ المياه )فلس/ كيلو واط ساعة( :

تعريفة عام 2024تعريفة عام 2023البيان

ـــن 100  ـــم ع ـــد حمله ـــن يزي ـــن الذي ـــتركين الزراعيي ـــى المش ـــاًً عل ـــق إجباري ـــة )وتطب ـــة الثلاثي ب( التعريف
ـــة(                      ـــذه التعريف ـــكام ه ـــاذ أح ـــد نف ـــبكة بع ـــم بالش ـــم ربطه ك.ف.أ ويت

14114114. تعريفة إنارة الشوارع )فلس/كيلو واط ساعة(

15146146. تعريفة القوات المسلحة )فلس/كيلو واط ساعة(

17159159. تعريفة قطاع الموانئ )فلس/كيلو واط ساعة(

16152152. تعريفة محطات الإذاعة والتلفزيون )فلس/كيلو واط ساعة(

18140140. تعريفة المستشفيات خاصة )فلس/كيلو واط ساعة(

19112112. تعريفة شحن السيارات الكهربائية )فلس/كيلو واط ساعة(

20. التعرفة المختلطة تجاري/زراعي بالمتوسط:
تطبــق علــى آبــار الميــاه لأغــراض تجاريــة وزراعيــة فــي كافــة أنحــاء المملكــة تعريفــة 
ــي الطاقــة المســتهلكة والتعريفــة  ــى ثلث ــن عل ــى للمشــتركين التجاريي الشــريحة الأول
ــو واط  ــس/ كيل ــتهلكة )فل ــة المس ــث الطاق ــى ثل ــن عل ــتركين الزراعي ــتوية للمش المس

ســاعة(

 100  100 
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 ملاحظة : أدنى مقطوعية للإستهلاك الشهري:
	

1.750 دينار1.750دينار المستهلكون المنزليون والإعتياديون 
ديناريندينارين باقي فئات المستهلكين 

ـــرار  ـــب ق ـــك حس ـــة وذل ـــات التعرف ـــن فئ ـــاع م ـــكل قط ـــا ل ـــة به ـــة خاص ـــة تعرف ـــتراكات المؤقت ـــدادات الاش ـــى ع ـــق عل   تطب
هيئـــة تنظيـــم قطـــاع الطاقـــة والمعـــادن الصـــادر بتاريـــخ 2019/11/5 .

160الذروة/23:00 - 2417:00. شحن مركبات منزلي مرتبط بالزمن  )فلس/كيلو واط ساعة(
108خارج الذروة* 05:00-14:00
118ذروة جزئية 14:00-17:00/1
118ذروة جزئية 23:00-05:00/2

152الذروة/23:00 - 2517:00. قطاع الاتصالات مرتبط بالزمن)فلس/كيلو واط ساعة(
132خارج الذروة/05:00-14:00
142ذروة جزئية14:00-17:00/1
142ذروة جزئية23:00-05:00/2

*تم اعتماد التعريفة المرتبطة بالزمن اعتبارا من 2024/7/1 للقطاعات التالية :-

130الذروة/23:00 - 2117:00. صناعي كبير مرتبط بالزمن )فلس/كيلو واط ساعة(
110خارج الذروة/05:00-14:00

120ذروة جزئية 14:00-17:00/1
120ذروة جزئية 23:00-05:00/2

79الذروة/23:00 - 2217:00. صناعي متوسط مرتبط بالزمن )فلس/كيلو واط ساعة(
59خارج الذروة/05:00-14:00

69ذروة جزئية 14:00-17:00/1
69ذروة جزئية 23:00-05:00/2

133الذروة/23:00 - 2317:00. شحن مركبات عامة مرتبط بالزمن )فلس/كيلو واط ساعة(
103خارج الذروة* 05:00-14:00
113ذروة جزئية 14:00-17:00/1
113ذروة جزئية 23:00-05:00/2

 تعريفة عامتعريفة عام 2023البيان
2024
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الشؤون الإدارية والموارد البشريةالشؤون الإدارية والموارد البشرية

ــل  ــا مقابـ ـ ــه )2,052( موظف� ــا مجموعـ ــخ 2024/12/31 مـ ــركة بتاريـ ــي الشـ ــن فـ ــدد العامليـ ــغ عـ بلـ
ـــع أعـــداد  ـــان لتوزي ـــي بي ـــا يل ـــام 2023 وبنســـبة انخفـــاض مقدارهـــا )%5.44(، وفيم ًــا لع )2,170( موظف�

الموظفيـــن والمســـتخدمين حســـب فئاتهـــم ومناطـــق عملهـــم:

2024 2023
المنطقة

 النسبة من مجموع
موظفي الشركة العدد  النسبة من مجموع

موظفي الشركة العدد

77.77% 1,596 78.02% 1,693 عمـان

10.14% 208 10.41% 226 الزرقاء

5.17% 106 4.75% 103 السلط

6.92% 142 6.82% 148 مأدبـا

100% 2,052 100% 2,170 المجموع
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ـــة  ـــام 2024 بالمقارن ـــم خلال ع ـــب فئاته ـــن حس ـــداد الموظفي ـــوع أع ـــي مجم ـــدول التال ـــن الج ـــا يبي كم
ـــام 2023: ـــع ع م

2024 2023
 النسبة منالمنطقة

 مجموع موظفي
الشركة

العدد
 النسبة من

 مجموع موظفي
الشركة

العدد

45.52% 934 45.53% 988 فنيــون
39.96% 820 43.13% 936 إداريون وماليـون
11.26% 231 10.14% 220 مهندسـون
3.26% 67 1.20% 26  دائرة الحاسـوب
100% 2,052 100% 2,170 المجموع

توزيع المستخدمين على أقسام الشركة

45.52%

3.26%

11.26%

39.96%
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ــام 2024  ــم عـ ــب مؤهلاتهـ ــركة حسـ ــي الشـ ــن فـ ــداد الموظفيـ ــع أعـ ــن توزيـ ــي يبيـ ــدول التالـ والجـ
ــام 2023: ــع عـ ــة مـ بالمقارنـ

2024 2023
المنطقة

 النسبة من مجموع
موظفي الشركة العدد  النسبة من مجموع

موظفي الشركة العدد

0.19% 4 0.18% 4 دكتــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوراه

2.78% 57 2.44% 53 ماجستيــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــر

26.32% 540 23.13% 502 بكالوريــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوس

14.62% 300 14.79% 321 دبلــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوم

15.11% 310 17.14% 372 توجيهـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــي

26.17% 537 31.01% 673 خريجو مراكز التدريب المهني وإعدادي

14.81% 304 11.29% 245 ثانـــــــــــــــوي ومــــــــــــــــــــا دون

100% 2,052 100% 2,170 المجموع

دكتوراه ماجستير بكالوريس

توزيع أعداد الموظفين عام 2024 

دبلوم توجيهي خريجو مراكز
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2024 2023
المنطقة

 النسبة من مجموع
موظفي الشركة العدد  النسبة من مجموع

موظفي الشركة العدد

5.3% 108 2.8% 60  تكنولوجيا المعلومات

5.6% 113 3.7% 80  ثقافة عمالية

33.2% 673 39.5% 857  تأهيل ورفع كفاءة الموظفين الفنيين/داخل
الشركة وخارجها

5.1% 104 16.6% 361 مهارات إدارية ومالية

3.4% 69 1.7% 37  دورات ومهمات خارج الأردن

52.6% 1,067 64.3% 1,395 المجموع

ـــالات  ـــي المج ـــم ف ـــات وظائفه ـــل أداء مهم ـــن أج ـــا م ـــارات موظفيه ـــر مه ـــى تطوي ـــركة عل ـــرص الش  تح
ــغ عـــدد  ــد بلـ ــة، وقـ ــة وعامـ ــراكهم فـــي دورات متخصصـ ــة مـــن خلال إشـ ــة والماليـ ــة والإداريـ الفنيـ
ــل )1,395(  ــا مقابـ ـ ــام )1,067( موظف� ــذا العـ ــراكهم فـــي دورات خلال هـ ــم إشـ ــن تـ ــن الذيـ الموظفيـ

موظـــف عـــام 2023، وتفصيـــل ذلـــك فـــي الجـــدول التالـــي:

دورات لتطوير وتحديث أساليب العمل
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بناء قيادات المستقبل

SAP تدريب الموظفين على تطبيقات أنظمة

قامـــت الشـــركة بتجديـــد التعاقـــد مـــع شـــركة SHL وهـــي شـــركة متخصصـــة فـــي تقديـــم حلـــول 
ـــذا  ـــي ه ـــاون ف ـــدأ أول تع ـــث ب ـــة، حي ـــدارات الوظيفي ـــى الج ـــاءًً عل ـــرية بن ـــوارد البش ـــم الم ـــات تقيي وخدم
ـــالات  ـــي مج ـــركة ف ـــذه الش ـــات ه ـــن خدم ـــتفادة م ـــدف الاس ـــنة 2023 به ـــركة خلال س ـــع الش ـــال م المج
ـــن  ـــاء وتمكي ـــك بن ـــي ذل ـــا ف ـــي بم ـــب الوظيف ـــات الإحلال والتعاق ـــاءات وعملي ـــر الكف ـــتقطاب وتطوي اس
قيـــادات المســـتقبل بمـــا يتوافـــق مـــع أحـــدث الأســـس العلميـــة المجربـــة فـــي مجـــال تقييـــم المرشـــحين 

ـــدارات(. ـــخصية )الج ـــمات الش ـــة والس ـــدرات الذهني ـــارات والق ـــة والمه ـــى المعرف ـــي عل المبن

 SAP ـــام ـــى نظ ـــل عل ـــن بالعم ـــن المختصي ـــة للموظفي ـــة الفرص ـــى إتاح ـــركة عل ـــرص الش ـــار ح ـــي إط ف
ـــن خلال  ـــر م ـــالف الذك ـــام س ـــات النظ ـــالات تطبيق ـــي مج ـــة ف ـــهادات متخصص ـــى ش ـــول عل ـــن الحص م
ــورة  ــركة المذكـ ــاص بالشـ ــي )Learning Hub( الخـ ــم الإلكترونـ ــج التعليـ ــتخدام برنامـ ــدرب بإسـ التـ
ـــد  ـــد، فق ـــة للتجدي ـــنوات قابل ـــدة ثلاث س ـــام 2022 ولم ـــي الع ـــه ف ـــا بخصوص ـــد معه ـــم التعاق ـــذي ت وال
ـــة تســـاهم  ـــى شـــهادات متخصصـــة مـــن شـــركة SAP العالمي ـــن بالحصـــول عل قـــام عـــدد مـــن الموظفي

ـــة. ـــك الأنظم ـــى تل ـــل عل ـــم بالعم ـــع كفاءته ـــي رف ف
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تدريب المهندسين حديثي التخرج )برنامج نقابة المهندسين الأردنيين( 

تطوير المسار الوظيفي للكادر الفني ورفع كفاءته

ضمـــن برنامـــج تدريـــب المهندســـين حديثـــي التخـــرج الـــذي تنفـــذه الشـــركة بالتعـــاون مـــع نقابـــة 
المهندســـين الأردنييـــن )برنامـــج النقابـــة( تلقـــى )16( مهندســـاًً جديـــداًً التدريـــب اللازم خلال العـــام 

ــام 2023. ــاًً خلال العـ 2024 مقابـــل )32( مهندسـ

 قامـــت الشـــركة باســـتكمال برنامجهـــا الخـــاص ببنـــاء القـــدرات وتطويـــر الجـــدارات للـــكادر الفنـــي 
ـــة معتمـــدة تتضمـــن إلحاقهـــم بـــدورات رفـــع كفـــاءة فـــي المجـــال الفنـــي ومجـــال السلامـــة  وفـــق منهجي
الكهربائيـــة، يتبعهـــا اختبـــارات محوســـبة ومـــن ثـــم مقـــابلات شـــخصية بهـــدف تقييـــم اكتســـابهم 
ـــزًًا  ـــات الوظيفـــة المســـتهدفة تعزي للمعرفـــة والمهـــارات والســـمات الشـــخصية التـــي تتوافـــق مـــع متطلب
للاختيـــار المبنـــي علـــى الجـــدارة وإتاحـــة الفرصـــة للمســـتحقين لتطويـــر مســـارهم الوظيفـــي بمـــا 

ـــل. ـــات العم ـــع احتياج ـــق م يتواف

ــن  ــن الفنييـ ــن مـ ــدد ممكـ ــر عـ ــاب أكبـ ــى إكسـ ــل علـ ــركة بالعمـ ــت الشـ ــل قامـ ــياق متصـ ــي سـ وفـ
ـــق  ـــي الدقي ـــب العمل ـــة والتدري ـــة اللازم ـــة النظري ـــة المعرف ـــر الفني ـــام والدوائ ـــي الأقس ـــين ف والمهندس
ـــن  ـــع مدربي ـــاون م ـــن خلال التع ـــط م ـــط المتوس ـــبكات الضغ ـــي ش ـــتخدمة ف ـــواد المس ـــض الم ـــى بع عل
مختصيـــن مـــن الشـــركات المـــوردة لتلـــك المـــواد، حيـــث أقيمـــت تلـــك الـــدورات التدريبيـــة للمســـتفيدين 

ـــم.  ـــع عمله ـــي مواق ف

كمـــا أولـــت الشـــركة اهتمامـــاًً بتدريـــب الموظفيـــن الجـــدد مـــن حملـــة شـــهادة الدبلـــوم مـــن خلال 
إشـــراكهم ضمـــن برنامـــج تدريـــب متكامـــل فـــي تخصصـــات شـــبكات التوزيـــع الهوائيـــة والكوابـــل 

الأرضيـــة.
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)Integrated Management System( نظام الإدارة المتكامل

العـــــــــــــــــدد
فـــــــــــــــــــــــــرع التخصـص

2024 2023

17 31  تخصص شبكات هوائية وكوابل مجدولة
وعدادات الطاقة الكهربائية

22 24 تخصص سكرتيرة طابعة ومدخلة معلومات

11 20 كوابل أرضية

50 75 المجموع

برنامــــــــــج التلمــــــــــذة المهنيــــــــــة

ـــد  ـــذي يرف ـــة ال ـــذة المهني ـــج التلم ـــي برنام ـــة ف ـــهمت بفاعلي ـــة وأس ـــنوات طويل ـــذ س ـــركة من ـــت الش تبن
الشـــركة والمؤسســـات الوطنيـــة الأخـــرى بالكفـــاءات بعـــد تدريبهـــا وتأهيلهـــا للعمـــل فـــي قطاعـــات 
الشـــركة الفنيـــة المختلفـــة وكذلـــك المؤسســـات المماثلـــة، وفـــي هـــذا المجـــال بلـــغ عـــدد الـــطلاب 
ـــف  ـــي مختل ـــة ف ـــاًً وطالب ـــام 2024 )50( طالب ـــي خلال ع ـــب المهن ـــج التدري ـــن برنام ـــتفادوا م ـــن اس الذي
ــداد هـــؤلاء  ــام 2023 والجـــدول التالـــي يبيـــن أعـ ــة فـــي عـ ــاًً وطالبـ ــات مقابـــل )75( طالبـ التخصصـ

الـــطلاب حســـب التخصـــص:

 كمـــا تـــم خلال هـــذا العـــام تخريـــج )70( طالبـــاًً وطالبـــة مقابـــل )111( طالبـــاًً وطالبـــة فـــي العـــام 
الماضـــي وذلـــك بعـــد أن أنهـــوا بنجـــاح فتـــرة التدريـــب المقـــررة والجـــدول التالـــي يتضمـــن أعـــداد 

خريجـــي التلمـــذة خلال الســـنوات العشـــر الماضيـــة:

2015201620172018201920202021202220232024

841011221059410212012011170 

ّ 
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 ISO 10002:2018 علمـــاًً بـــأن الشـــركة قـــد قامـــت خلال هـــذا العـــام بتوســـيع نطـــاق تطبيـــق إرشـــادات
التـــي كانـــت قـــد بـــدأت علـــى مســـتوى الخدمـــات المقدمـــة مـــن مركـــز الاتصـــال لتشـــمل جميـــع أنشـــطة 
ـــي  ـــل ف ـــراءات العم ـــاءة إج ـــن كف ـــدة تضم ـــس موح ـــام وأس ـــار ع ـــود إط ـــان وج ـــركة لضم ـــات الش وعملي
ـــع مراحلهـــا لضمـــان تحقيـــق  ـــن العـــملاء والشـــركة وفـــي جمي ـــات التـــي تحكـــم العلاقـــة بي ـــع العملي جمي
ــم  ــة توقعاتهـ ــتباقي لتلبيـ ــتمر والاسـ ــين المسـ ــن والتحسـ ــدى المتعامليـ ــى لـ ــات الرضـ ــى درجـ أقصـ

ـــتقبلية. ـــة والمس الحالي

ISO 27001:2022 				        إدارة أمن المعلومات
ISO 9001:2015 	 					         نظام إدارة الجودة

ISO 45001:2018 		ة      نظام إدارة السلامة والصحة المهني
ISO 14001:2015 					ة         نظام إدارة البيئ
ISO 10002:2018 		      نظام إدارة رضا العملاء والتعامل مع الشكاوى
ISO 31000:2018 				        نظام إدارة المخاطر

ـــا  ـــي تقدمه ـــات الت ـــاء بالخدم ـــة والارتق ـــا التنظيمي ـــع كفاءته ـــم لرف ـــركة الدائ ـــعي الش ـــن س ـــا م انطلاق
ــن  ــدد مـ ــق عـ ــزم بتطبيـ ــركة تلتـ ــإن الشـ ــة، فـ ــراف ذات العلاقـ ــن والأطـ ــى المتعامليـ ــق رضـ وتحقيـ
ـــة  ـــهادات المطابق ـــى ش ـــة عل ـــي حاصل ـــل وه ـــالات العم ـــف مج ـــي مختل ـــة ف ـــادات الدولي ـــر والإرش المعايي
لتلـــك المعاييـــر والإرشـــادات وتخضـــع للتدقيـــق الـــدوري مـــن قبـــل الجهـــات الدوليـــة المانحـــة لشـــهادات 
ـــتمرارية  ـــى اس ـــة عل ـــي المحافظ ـــاح وبالتال ـــي بنج ـــق الخارج ـــركة التدقي ـــازت الش ـــث اجت ـــة، حي المطابق

ـــي: ـــا يل ـــمل م ـــي تش ـــهادات والت ـــذه الش ـــق له ـــة التطبي وفاعلي
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الرعاية الطبية لموظفي وعمال الشركة
ــاء وصيدليـــات ومختبـــرات  تـــم خلال هـــذا العـــام التعاقـــد مـــع )9( جهـــات طبيـــة جديـــدة مـــن أطبـ
ـــزة  ـــة المتمي ـــة الصحي ـــز الجهـــود التـــي تبذلهـــا الشـــركة فـــي تقديـــم الرعاي وأشـــعة ومستشـــفيات لتعزي
للموظفيـــن وعائلاتهـــم حيـــث أصبـــح عـــدد هـــذه الجهـــات )1,000( جهـــة طبيـــة إضافـــة لعـــدد مـــن 
المؤسســـات ومســـتودعات الأدويـــة والأطبـــاء المعتمديـــن لمعالجـــة موظفـــي وعمـــال الشـــركة فـــي 

مواقـــع العمـــل الرئيســـية.

التأمين الصحي بعد التقاعد
ــدوق  ــام صنـ ــب نظـ ــن بموجـ ــتركين والمنتفعيـ ــة للمشـ ــات المقدمـ ــاءة الخدمـ ــاء بكفـ ــات الارتقـ لغايـ
الخدمـــات الطبيـــة لموظفـــي الشـــركة بعـــد التقاعـــد وتبســـيطها باســـتخدام الحلـــول التقنيـــة والبرمجيـــة 
ــة  ــات الطبيـ ــة بالمعالجـ ــات المرتبطـ ــازات والانتفاعـ ــة الامتيـ ــى كافـ ــة علـ ــع المحافظـ ــة مـ والإداريـ
ـــركة خلال  ـــت الش ـــد قام ـــركة، فق ـــدى الش ـــا ل ـــول به ـــل المعم ـــة العم ـــي أنظم ـــدة ف ـــمولة والمعتم المش
هـــذا العـــام بالتعاقـــد مـــع إحـــدى الشـــركات المتخصصـــة فـــي إدارة التأمينـــات الصحيـــة للاســـتفادة مـــن 
خبرتهـــم فـــي مجـــال توظيـــف البرمجيـــات والتكنولوجيـــا الحديثـــة واعتمـــاد النظـــام الإلكترونـــي الخـــاص 
ـــة  ـــة المزمن ـــرف الأدوي ـــات وص ـــات والموافق ـــراءات المراجع ـــهيل إج ـــي تس ـــك ف ـــهم ذل ـــث أس ـــم، حي به
ـــة  ـــة إضاف ـــة الورقي ـــر الطبي ـــة دون الحاجـــة لنمـــاذج التقاري ـــن الصحـــي الذكي ـــات التأمي باســـتخدام بطاق
لتعزيـــز الضوابـــط الرقابيـــة للحفـــاظ علـــى مـــوارد الصنـــدوق والمســـاهمة فـــي اســـتدامة الخدمـــة 

ـــة.  ـــات الطبي ـــعار الخدم ـــي أس ـــاع ف ـــع الارتف ـــة م خاص
ـــرة  ـــاء مـــن ذوي الخب ـــن أطب ـــن الصحـــي فـــي الشـــركة مـــن خلال تعيي ـــرة التأمي ـــم دعـــم كادر دائ ـــا ت كم
ـــم الخدمـــات والمعالجـــات  لمتابعـــة البرامـــج المحوســـبة مـــع الشـــركة المتخصصـــة بحيـــث يضمـــن تقدي

ـــى مـــدار الســـاعة. بشـــكل أفضـــل عل
ومـــن منطلـــق اســـتمرار توفيـــر الرعايـــة الطبيـــة بعـــد التقاعـــد لموظفـــي الشـــركة وزوجاتهـــم فقـــد 
تـــم شـــمول )253( منتفعـــاًً جديـــدًًا خلال عـــام 2024 ممـــن انطبقـــت عليهـــم شـــروط الانتفـــاع مـــن 
خدمـــات نظـــام التأميـــن الصحـــي بعـــد التقاعـــد فـــي مقابـــل )106( منتفعـــاًً جديـــداًً تـــم شـــمولهم خلال 

ـــاًً. ـــام )1922( منتفع ـــذا النظ ـــن ه ـــن م ـــدد المنتفعي ـــي ع ـــح إجمال ـــك يصب ـــام 2023 وبذل ع
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 يهـــدف هـــذا النظـــام إلـــى تغطيـــة 
الجامعيـــة  الدراســـة  نفقـــات 
)المرحلـــة الأولـــى( لأبنـــاء الموظفيـــن 
ـــة  ـــات الثانوي ـــن فـــي امتحان المتفوقي
بموجبـــه  يتـــم  والـــذي  العامـــة 
تخصيـــص عـــدد مـــن المنـــح ســـنوياًً. 
ــذا  ــركة خلال هـ ــت الشـ ــث قامـ حيـ
ـــح  ـــح ليصب ـــدد المن ـــادة ع ـــام بزي الع
)35( منحـــة مقدمـــة ســـنوياًً، علمـــاًً 
بهـــذا  العمـــل  بـــدء  ومنـــذ  بأنـــه 
النظـــام فـــي ســـنة 2013 وحتـــى 
نهايـــة ســـنة 2024 بلـــغ إجمالـــي 

عـــدد المنتفعيـــن مـــن المنـــح الدراســـية الجامعيـــة لأبنـــاء الموظفيـــن )226( موظفـــاًً، وقـــد نظمـــت 
ــام 2024.  ــية لعـ ــح الدراسـ ــى المنـ ــوا علـ ــن حصلـ ــن الذيـ ــاء الموظفيـ ــم لأبنـ ــل تكريـ ــركة حفـ الشـ

قامـــت الشـــركة بزيـــادة الدعـــم الســـنوي الـــذي تقدمـــه لموظفيهـــا لتســـيير رحلات العمـــرة ليصبـــح 
خمســـة وعشـــرون ألـــف دينـــار فـــي العـــام 2024 بـــدلًاً مـــن عشـــرين ألـــف دينـــار.

دعم رحلة العمرة لموظفي الشركة

نظام المنح الدراسية الجامعية لأبناء الموظفين
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تعزيـــزاًً لنهـــج التشـــاركية فـــي العمـــل مـــا بيـــن إدارة الشـــركة وممثلـــي العمـــال بهـــدف التحســـين 
ـــرام  ـــركة بإب ـــت الش ـــن، قام ـــة للموظفي ـــازات الممنوح ـــات والامتي ـــل والخدم ـــة العم ـــى بيئ ـــتمر عل المس
اتفـــاق عمـــل جماعـــي مـــع النقابـــة العامـــة للعامليـــن بالكهربـــاء فـــي الأردن بتاريـــخ 2024/10/22 
والـــذي تـــم بموجبـــه منـــح امتيـــازات ومنافـــع إضافيـــة لموظفـــي الشـــركة تقديـــراًً لمـــا بذلـــوه مـــن 
ـــب  ـــركة بموج ـــت الش ـــا قام ـــتدام. كم ـــر المس ـــي التطوي ـــاهمتهم ف ـــم ومس ـــي أعماله ـــة ف ـــود مخلص جه
هـــذا الاتفـــاق بزيـــادة مســـاهماتها وتخصيـــص دعـــم مالـــي إضافـــي لـــكل مـــن صنـــدوق التكافـــل 

وصنـــدوق التأميـــن الصحـــي لموظفـــي الشـــركة بعـــد التقاعـــد وصنـــدوق الادخـــار.

إتفاق العمل الجماعي

إستقصاء الرضى الوظيفي
ـــد  ـــل فق ـــي العم ـــم ف ـــن وتمكينه ـــاركة الموظفي ـــز مش ـــى تعزي ـــدف إل ـــي ته ـــركة الت ـــود الش ـــتكمالًاً لجه اس
ـــة  ـــع خط ـــن ووض ـــات وآراء الموظفي ـــل انطباع ـــي وتحلي ـــاط الوظيف ـــا والارتب ـــتقصاء الرض ـــذ اس ـــم تنفي ت
ـــاءات  ـــب والكف ـــى المواه ـــة عل ـــي المحافظ ـــهم ف ـــذي يس ـــر ال ـــاط الأم ـــتويات الارتب ـــز مس ـــة لتعزي تنفيذي

.)stakeholder( ـــة ـــاب المصلح ـــد لأصح ـــل عائ ـــق أفض ـــن وتحقي ـــى المتعاملي ـــز رض وتعزي
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ـــر كل مـــا مـــن شـــأنه خدمـــة وســـائل  ـــة وتوفي ـــة البيئ ـــم مخططـــات حماي ـــة الشـــركة بتدعي فـــي إطـــار رؤي
ـــة  ـــة صديق ـــات كهربائي ـــل الخضـــراء قامـــت الشـــركة بدعـــم اســـطول الحركـــة مـــن خلال شـــراء مركب النق
للبيئـــة لاســـتخدامها مـــن قبـــل الموظفيـــن ممـــن لديهـــم طبيعـــة عمـــل ميدانـــي وذلـــك عوضـــاًً عـــن 

ـــابقاًً. ـــم س ـــن قبله ـــتخدمة م ـــت مس ـــي كان ـــود الت ـــة بالوق ـــات العامل المركب

ــن  ــة الموظفيـ ــي سلامـ ــة تراعـ ــودة عاليـ ــات ذات جـ ــم خدمـ ــركة بتقديـ ــوم الشـ ــر تقـ ــبٍٍ آخـ ــن جانـ مـ
ــذا  ــة، وفـــي هـ ــرار بالبيئـ ــدم الإضـ ــة وعـ ــوارد الطبيعيـ ــى المـ ــاظ علـ ــى الحفـ ــة إلـ ــتركين إضافـ والمشـ
الســـياق قامـــت الشـــركة خلال العـــام 2024 بالعديـــد مـــن الإجـــراءات فـــي مجـــالات مختلفـــة كفحـــص 
انبعاثـــات بويلـــرات التدفئـــة لضمـــان توافقهـــا مـــع الحـــد المســـموح بـــه وتخفيـــف انبعاثـــات عـــوادم 
المركبـــات والتخلـــص مـــن الزيـــوت والأحبـــار والبطاريـــات وإعـــادة تدويـــر الـــورق بالتعـــاون مـــع الإدارة 

الملكيـــة لحمايـــة البيئـــة ووزارة البيئـــة والشـــركات المتخصصـــة فـــي هـــذا المجـــال.

واســـتمراراًً لنهـــج الشـــركة فـــي تنفيـــذ عملياتهـــا بشـــكل يتوافـــق مـــع متطلبـــات الاســـتدامة البيئيـــة فقـــد 
ـــا  ـــهاماًً  منه ـــة إس ـــات الخيري ـــة والجمعي ـــات والأندي ـــن المؤسس ـــدد م ـــرع لع ـــم التب ـــركة تقدي ـــت الش واصل

ـــي. ـــع المحل ـــة والمجتم ـــة البيئ ـــات فـــي خدم ـــك الجه ـــه تل ـــوم ب ـــذي تق ـــدور ال ـــز ال فـــي تعزي

وفـــي ذات الســـياق أتاحـــت الشـــركة المجـــال أمـــام عـــدد مـــن طلاب الجامعـــات والكليـــات والمـــدارس 
ـــا  ـــي يحتاجونه ـــرة الت ـــاب الخب ـــة واكتس ـــركة المختلف ـــام الش ـــر وأقس ـــي دوائ ـــدرب ف ـــة للت ـــد الفني والمعاه
ــبكات  ــل والشـ ــات التحويـ ــالات محطـ ــي مجـ ــن فـ ــن متخصصيـ ــن كهربائييـ ــل فنييـ ــى تأهيـ ــة إلـ إضافـ
ـــن  ـــخاص المؤهلي ـــه بالأش ـــي الأردن وخارج ـــل ف ـــوق العم ـــد س ـــات رف ـــة لغاي ـــل الأرضي ـــة والكواب الهوائي

فـــي هـــذا المجـــال.

مساهمة الشركة في خدمة البيئة والمجتمع المحلي
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المتطلبات الأساسية للتقرير السنويالمتطلبات الأساسية للتقرير السنوي

بلـــغ مجمـــوع الأســـهم المتداولـــة خلال عـــام 2024 )43.547( مليـــون ســـهم مقابـــل )28.561( مليـــون 
ســـهم تـــم التـــداول بهـــا خلال عـــام 2023 كمـــا بلـــغ عـــدد عقـــود الأســـهم التـــي وردت للشـــركة فـــي هـــذا 
العـــام )30,176( عقـــداًً مقابـــل )30,870( عقـــداًً نظََّـــم خلال عـــام 2023 وقـــد بلـــغ عـــدد المســـاهمين 
ــعر  ــغ سـ ــا بلـ ــام 2023، كمـ ــاهماًً عـ ــل )19,318( مسـ ــاهماًً مقابـ ــخ 2024/12/31 )19,653( مسـ بتاريـ

إغلاق الســـهم بتاريـــخ 2024/12/31. )2.21( دينـــار مقابـــل )1.92( دينـــار بتاريـــخ 2023/12/31.
ـــا  ـــهم كم ـــن أس ـــون م ـــا يملك ـــياتهم وم ـــب جنس ـــاهمين حس ـــداد المس ـــع أع ـــن توزي ـــي يبي ـــدول التال  والج

ـــام 2023: ـــع ع ـــة م ـــخ 2024/12/31 بالمقارن ـــي بتاري ه

الجنسيــة
20232024

 نسبة الأسهمعدد الأسهم
لرأس المال

 عدد
 نسبة الأسهمعدد الأسهمالمساهمين

لرأس المال
 عدد

المساهمين
 مساهمون
17,939%17,65484,713,04492.32%86,146,67693.88 أردنيـــون

 مساهمون
1,494%1,4385,099,8035.56%4,121,8264.49عـــــــرب

 مساهمون
220%2261,948,5972.12%1,492,9421.63 أجانــــــب

19,653%19,31891,761,444100%91,761,444100المجموع

مساهمون أجانب 
2.12%

مساهمون أردنيون 
92.3%

مساهمون عرب 
5.56%

توزيع المساهمين 

حسب الجنسية

المسـاهمـــــــــــــــــون
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وفيمـــا يلـــي جـــدول يبيـــن توزيـــع رأس مـــال الشـــركة حســـب فئـــات المســـاهمين كمـــا فـــي 
ــام 2023: ــع عـ ــة مـ 2024/12/31 بالمقارنـ

الجنسيــــــــــــــــــة
20232024

 نسبة الأسهمعدد الأسهم
لرأس المال

 عدد
 نسبة الأسهمعدد الأسهمالمساهمين

لرأس المال
 عدد

المساهمين
19,549%19,20058,890,63664.18%58,809,47164.09أفـراد

 المؤسسة العامة
1%119,802,90221.58%19,696,25121.46للضمان الاجتماعي

 مؤسسـات
3%3729,9350.80%714,9350.78حكوميــة

10%104,810,4595.24%4,810,4595.24 بلديــات
45%533,875,4104.22%4,210,5714.59شركات مساهمـة
20%251,319,4851.44%914,3081.00صناديـق الادخار

4%4663,9270.72%927,3941.01بنـوك
 جمعيات خيرية

21%221,668,6901.82%1,678,0551.83وغرف تجاريــــــــة

19,653%19,31891,761,444100%91,761,444100المجموع

توزيع المساهمين حسب الفئات

المؤسسة العامة
 للضمان الإجتماعي

مؤسسات حكومية

بلديات

بنوك وشركات مساهمة

صناديق إدخار وجمعيات
 خيرية وغرف تجارية

5.24%

21.58%

0.80%4.94%

3.26%

أفراد
64.18%
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كبار مالكي أسهم الشركة وعدد الأسهم المملوكة منهم في عام 2024 مقارنة مع عام 2023

وفيمـــا يلـــي بيـــان بأســـماء المســـاهمين الذيـــن يملكـــون مـــا نســـبته %5 فأكثـــر مـــن رأس مـــال 
ــع 2023/12/31: ــة مـ ــخ 2024/12/31 مقارنـ ــي بتاريـ ــا هـ ــاهمتهم كمـ ــدار مسـ ــركة ومقـ الشـ

ملاحظـــات: لا يوجـــد مســـاهمة للشـــركات المســـيطر عليهـــا مـــن قبـــل أي مـــن أعضـــاء مجلـــس الإدارة 
أو أقربائهـــم )الزوجـــة والأبنـــاء القاصريـــن(.

ـــاهمة  ـــاهماتهم ومسـ ـــدار مسـ ـــن ومق ـــس الادارة المنتخبي ـــاء مجل ـــماء أعض ـــف بأس ـــي كشـ ـــا يل وفيم
أقربائهـــم )الزوجـــة والأولاد القاصريـــن( فـــي رأس مـــال الشـــركة:

الاسمالرقم
في 2024/12/31في 2023/12/31

 نسبة الأسهمعدد الأسهم
 نسبة الأسهمعدد الأسهملرأس المال

لرأس المال
%19,802,90221.58%19,696,25121.46 المؤسسة العامة للضمان الاجتماعي1

الجنسيةالصفةالاسم
عدد الأسهم

20232024
3,274,8331,344,620الأردنية رئيس المجلسالمهندس السيد عثمان "محمد علي" بدير

السيد وفا أبو الوفا وفا الدجاني )ممثل شركة مصادر 
1,8171,817الأردنية نائب الرئيسالشرق الأدنى للتجارة والاستثمار(  

12,13512,135الأردنيةعضوشركة مصادر الشرق الأدنى للتجارة والاستثمار
62,18562,185الأردنيةزوجةالسيدة فادية فؤاد حسن الأنصاري

386,192400,000الأردنية عضوالمهندس السيد "محمد علي" عصام "محمد علي" بدير
115,053115,053الأردنيةزوجهالسيدة ميرا "محمد نجيب" عزمي ميقاتي 

422422الأردنيةابنةنجلا "محمد علي" عصام بدير
422422الأردنيةابنعصام "محمد علي" عصام بدير
422422الأردنيةابنشريف "محمد علي" عصام بدير

32,01032,010الأردنية عضوالمهندس السيد عبدالله عمر "محمد علي" بدير
241241الأردنيةابنةلينا عبد الله عمر بدير

241241الأردنيةابنةغالية عبد الله عمر بدير
484484الأردنيةابنعمر عبد الله عمر بدير

12,13512,135الأردنيةعضوالسيد ياسين خليل محمد ياسين التلهوني )غير متزوج( 
78,13778,137الأردنيةعضوالمهندس السيد بسام مروان محمد ماضي        

27,30827,308الأردنية زوجةالسيدة زينة فياض يعقوب بركات 
120,69990,699الأردنية عضوالسيد نجيب بخيت نجيب البخيت

76,76976,769الأردنية عضوالسيد غسان فارس إلياس المعشر 
19,696,25119,802,902الأردنيةعضوالمؤسسة العامة للضمان الاجتماعي

00الأردنية  عضوممثل المؤسسة الدكتور السيد معن فهد النسور
00الأردنية عضوممثل المؤسسة السيد شامان عبد المجيد المجالي
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أســـماء المســـاهمين مـــن الإدارة التنفيذيـــة ومقـــدار مســـاهماتهم ومســـاهمة أقربائهـــم )الزوجـــة 
والأولاد القاصريـــن( فـــي رأس مـــال الشـــركة:

المبالـغ المدفوعـة لرئيــــس وأعضــاء مجلـس الإدارة لعـام 2024:

ملاحظــــــــــــــــــــــــــــــات:
ـــارب المـــدراء أعلاه باســـتثناء نائـــب  ـــل زوجـــات وأقـــــــ    لا يوجـــد مســـاهمة فـــي الشـــركة مـــن قب

ـــة. ـــؤون المالي ـــام للش ـــر الع المدي
ـــة أو  ـــاء الإدارة التنفيذي ـــن أعض ـــل أي م ـــن قب ـــا م ـــيطر عليه ـــركات المس ـــاهمة للش ـــد مس   لا توج

ـــن(. ـــاء القاصري ـــة والأبن ـــم )الزوج أقربائه

الجنسيةالصفةالاسم
عدد الأسهم

20232024

 المديــــــــرالمهندس حسـن محمود حســـــن عبدالله
00الأردنيةالعـــــــــــام

 نائب المدير العامالسيد أيمـــن خليـــل عثمان أبو شنـــــــب
1,2673,267الأردنيةللشؤون المالية

195195الأردنيةزوجــةالسيدة مها محمـد يوسف عبد الرحيــــــــــــم

 مدير المواردالسيد امجـد عدنان محمـــــــد الخطيــــب
00الأردنيةالبشريــــــة

المهندس شكيب عبداللطيف سعيد عــودة الله
 مديـــر

 خدمــــــــات
المشتركين

00الأردنية

المكافأةعضو مجلس الإدارة
 بدل جلسات

 لجان ومخصص
سيارة

المجموع

5,00018,00023,000المهندس السيد عثمـان "محمــــــد علــــــي" بديــــــر 
5,00018,00023,000السيد وفـــــا أبــــــــو الوفـــــــا وفــــــا الدجانــي

5,00018,00023,000السيد ياسيـن خليـــل "محمد ياسيـــــــن" التلهوني
5,00018,00023,000المهندس السيـد "محمــد علــــي" عصـــام "محمـد علـي" بديـر

5,00018,00023,000المهندس السيد بسـام مــــــــروان محمـد ماضــي
5,00018,00023,000السيد نجيب بخيـت نجيـب البخيـــــــــــــت

5,00018,00023,000المهندس السيد عبــد الله عمر "محمـد علي" بدير
5,00018,00023,000السيد غسان فـارس المعشــــــــر

السادة صندوق استثمار أموال المؤسسة العامة للضمان 
10,00036,00046,000الاجتماعي )مقعــدان(

50,000180,000230,000المجموع
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المبالـــــــــغ المدفوعـــــة للإدارة التنفيذيـــــــــة خـــلال عـــــــــام 2024:

المنصبالاسم
الرواتب
 السنوية
الإجمالي

بدل
 التنقلات
السنوية

 مكافأة
سنوية

بدل
الإجازات

نفقات
السفر

إجمالي
 المزايا

السنوية

209,238015,00037,2000246,438المدير العامالمهندس حسن محمود عبـدالله

أيمن خليل عثمان أبو شنب

 نائب المدير
 العام

 للشؤون
المالية

146,3160000146,316

أمجد عدنان محمد الخطيب
 مديـر

 الموارد
البشرية

101,732888013,2830115,903

شكيب عبد اللطيف عودة الله
 مديـر

 خدمات
المشتركين

36,300004,314040,614

493,58688815,00054,7970564,271المجموع

 دائرة منطقة عمان الرابعة - الصويفية.
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تقرير الحوكمةتقرير الحوكمة
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تقرير الحوكمةتقرير الحوكمة
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تقرير الحوكمةتقرير الحوكمة
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تقرير الحوكمةتقرير الحوكمة
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تقرير الحوكمةتقرير الحوكمة
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الوضع التنافسي للشركةالوضع التنافسي للشركة
لا يوجـــد للشـــركة أي منافـــس ضمـــن منطقـــة عملهـــا، حيـــث إنهـــا تعمـــل بموجـــب رخصـــة للتوزيـــع 
والتزويـــد بالتجزئـــة اعتبـــاراًً مـــن 2014/5/23 ضمـــن منطقـــة جغرافيـــة محـــددة وقبـــل ذلـــك التاريـــخ 

كانـــت الشـــركة تعمـــل بموجـــب اتفاقيـــة الامتيـــاز.

تعتمـــد الشـــركة بشـــكل رئيســـي علـــى شـــراء الطاقـــة الكهربائيـــة مـــن شـــركة الكهربـــاء الوطنيـــة ضمـــن 
تعرفـــة محـــددة مـــن قبـــل هيئـــة تنظيـــم قطـــاع الطاقـــة والمعـــادن، كمـــا تقـــوم بشـــراء كميـــات محـــدودة 

أخـــرى مـــن شـــركة الغـــاز الحيـــوي الأردنيـــة وبعـــض مـــن شـــركات توليـــد الطاقـــة الكهربائيـــة.
علمـــاًً بـــأن أكبـــر مـــورد للشـــركة يشـــكل أكثـــر مـــن )%10( مـــن إجمالـــي مشـــتريات الشـــركة هـــو شـــركة 

ــة. ــاء الوطنيـ الكهربـ

لا يوجد أي قرارات حكومية أو منظمات دولية صدرت خلال عام 2024 قد تؤثر على أعمال الشركة.

ـــاراًً  ـــاًً اعتب ـــرون عام ـــا عش ـــة مدته ـــد بالتجزئ ـــع والتزوي ـــة للتوزي ـــركة رخص ـــح الش ـــى من ـــة عل ـــت الحكوم   وافق
ـــص  ـــي الرخ ـــواردة ف ـــكام ال ـــروط والأح ـــم الش ـــابهة لمعظ ـــوق مش ـــكام وحق ـــروط وأح ـــن  2014/5/23 بش م
الممنوحـــة لشـــركات التوزيـــع الأخـــرى وملاحقهـــا بمـــا فـــي ذلـــك منهجيـــة التعرفـــة ومعاييـــر الأداء والإعفـــاءات 
ـــح  ـــاوز رب ـــث لا يتج ـــا بحي ـــقف له ـــل س ـــم عم ـــث ت ـــررة حي ـــح المق ـــبة الرب ـــدا نس ـــا ع ـــة م ـــة والجمركي الضريبي
ـــات  ـــوم النفاي ـــون ورس ـــوم التلفزي ـــل رس ـــن تحصي ـــئ ع ـــراد الناش ـــة والإي ـــد بالتجزئ ـــع والتزوي ـــاط التوزي نش
ـــة  ـــواردة بالرخص ـــروط ال ـــن الش ـــوع ضم ـــال المدف ـــن رأس الم ـــل )%16( م ـــة الدخ ـــل ضريب ـــردة قب ـــع الخ وبي
ـــى الســـنة  ـــح الرخصـــة وحت ـــخ من ـــرة مـــن تاري ـــك للفت ـــار ســـنويًًا وذل ـــون دين ـــغ ملي ـــى الســـقف مبل ويضـــاف عل

ـــة. ـــدة الرخص ـــن م ـــرة م ـــة عش السادس
   لا يوجد أي براءات اختراع حصلت عليها الشركة.

   يتـــم إعفـــاء الســـلع الرأســـمالية والمـــواد والأجهـــزة واللـــوازم الإنتاجيـــة التـــي تســـتوردها الشـــركة مـــن 
ـــم )5036(  ـــوزراء رق ـــس ال ـــرار مجل ـــى ق ـــتنادًًا إل ـــات اس ـــى المبيع ـــة عل ـــة العام ـــة والضريب ـــوم الجمركي الرس

المتخـــذ فـــي جلســـته المنعقـــدة بتاريـــخ 2014/8/3.

القرارات الحكومية أو المنظمات الدولية التي قد تؤثر على أعمال الشركة

ـــر  ـــتجرار غي ـــالات الاس ـــاع ح ـــة ارتف ـــة نتيج ـــة الكهربائي ـــي الطاق ـــي ف ـــر الفن ـــد غي ـــبة الفاق ـــاع نس    ارتف
ـــة. ـــة الكهربائي ـــروع للطاق المش

   الاعتداءات المتكررة على مكونات الشبكة الكهربائية التابعة للشركة.
   تجـــدد شـــكاوى بعـــض المشـــتركين مـــن ارتفـــاع قيـــم الفواتيـــر الصـــادرة لهـــم خلال فتـــرة فصـــل 

الشـــتاء نتيجـــة اعتمادهـــم علـــى الطاقـــة الكهربائيـــة لأغـــراض التدفئـــة.

درجة الاعتماد على موردين محددين أو عملاء رئيسيين محلياًً أو خارجياًً

الامتيازات والحماية الحكومية التي تتمتع بها الشركة

المخاطر التي تتعرض لها الشركة
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حجم الاستثمار الرأسمالي

الشركات التابعة والحليفة
بلغ حجم الاستثمار الرأسمالي للشركة خلال عام 2024 ما مجموعه )91,3( مليون دينار.

   ارتفاع قيم الذمم المترتبة على المشتركين نتيجة الظروف الاقتصادية.
ـــون  ـــة لقان ـــن المعدل ـــود القواني ـــض بن ـــريان بع ـــة س ـــة نتيج ـــا المالي ـــل حقوقه ـــات تحصي ـــادة صعوب    زي
العقوبـــات وقانـــون التنفيـــذ والتـــي بموجبهـــا ســـيتم منـــع حبـــس المديـــن فـــي الالتزامـــات المدنيـــة 

والتجاريـــة اعتبـــارًًا مـــن 2025/6/25.

ـــة  ـــحابية والبالغ ـــبة الس ـــرق للحوس ـــة الب ـــركة بواب ـــمال ش ـــن رأس ـــبته %100 م ـــا نس ـــركة م ـــك الش   تمتل
ـــث  ـــدوار الثال ـــل عمـــان – ال ـــا فـــي جب ـــي تقـــع مكاتبه ـــف دينار/ســـهم وتقـــوم هـــذه الشـــركة والت )250( أل
ـــغ  ـــا، ويبل ـــاء والقطاعـــات الأخـــرى داخـــل المملكـــة وخارجه بأعمـــال الحوســـبة الســـحابية لشـــركات الكهرب

ـــاًً. ـــركة )31( موظف ـــي الش ـــدد موظف ع
  تمتلـــك الشـــركة مـــا نســـبته %51 مـــن رأســـمال الشـــركة الأردنيـــة المتطـــورة للأليـــاف الضوئيــــــة

 Fibertech )شـــركة خصوصيـــة ذ.م.م ( والمكتتـــب بـــه والمدفـــوع والبالـــغ ) 21,873,761 ( دينار/ســـهم 
ـــة  ـــر بني ـــث بتوفي ـــدوار الثال ـــان – ال ـــل عم ـــان/ جب ـــي عم ـــا ف ـــع مكاتبه ـــي تق ـــركة والت ـــذه الش ـــوم ه وتق
ـــركة  ـــل ش ـــق عم ـــي مناط ـــة ف ـــة المعلق ـــاف الضوئي ـــبكة للألي ـــن خلال ش ـــالات م ـــدة للاتص ـــة جدي تحتي
ـــزودي  ـــالات وم ـــركات الاتص ـــة لش ـــرعة بالجمل ـــة الس ـــت فائق ـــات الإنترن ـــم خدم ـــة لتقدي ـــاء الأردني الكهرب
خدمـــات الإنترنـــت، وخدمـــات ربـــط العـــدادات الذكيـــة ومكونـــات الشـــبكة الكهربائيـــة، ويبلـــغ عـــدد 

موظفـــي الشـــركة )50( موظفـــاًً.
ـــف  ـــة والبالغـــة )500( أل ـــرق لخدمـــات الطاق ـــا نســـبته %100 مـــن رأســـمال شـــركة الب ـــك الشـــركة م   تمتل
دينار/ســـهم وتقوم هذه الشـــركة بتقديــــم خدمــــات الطاقــــة للســــوق المحلــــي وفي مجــــالات عـــــدّّة مـــــن 
ضمنهــــــا شحــــــن المركبــــــات والتـــي تقـــع مكاتبهـــا فـــي مجمـــع مديريـــات الأعمـــال والتقنيـــات الرقميـــة 

ـــن. ـــركة )9( موظفي ـــي الش ـــدد موظف ـــغ ع ـــن ويبل ـــدوار الثام ـــة ال ـــي منطق ف

لم تحدث في الشركة خلال هذا العام أية عمليات ذات طبيعة غير متكررة يتوجب الإفصاح عنها.
العمليات ذات الطبيعة غير المتكررة

 بلغـــت أتعـــاب المدقـــق الخارجـــي الســـادة KPMG عـــن تدقيـــق حســـابات الشـــركة عـــن عـــام 2024 
مبلـــغ )54,000( دينـــاراًً.

 بلغـــت أتعـــاب المدقـــق الخارجـــي الســـادة KPMG عـــن استشـــارات ماليـــة عـــن عـــام 2024 مبلـــغ 
)41,000( دينـــاراًً.

 بلغـــت أتعـــاب المدقـــق الخارجـــي الســـادة KPMG عـــن تدقيـــق حســـابات الشـــركة التابعـــة )شـــركة 
بوابـــة البـــرق للحوســـبة الســـحابية( عـــن عـــام 2024 مبلـــغ )6,000( دينـــاراًً.

 بلغـــت أتعـــاب المدقـــق الخارجـــي الســـادة KPMG عـــن تدقيـــق حســـابات الشـــركة التابعـــة )شـــركة 
البـــرق لخدمـــات الطاقـــة( عـــن عـــام 2024 مبلـــغ )2,000( دينـــاراًً

أتعاب المدقق

علمًًا بأن الأتعاب المحددة أعلاه غير شاملة للضريبة العامة على المبيعات.
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يتضـــح مـــن الجـــدول أعلاه أن عـــدد العطـــاءات المشـــار إليهـــا فـــي الجـــدول هـــو )9( بقيمـــة )15,384,581( 
ـــى جهـــات  ـــت عل ـــي تـــم طرحهـــا عـــام 2024 وعددهـــا )92( عطـــاءًً أحيل ـــاراًً مـــن أصـــل مجمـــوع العطـــاءات الت دين
مختلفـــة بقيمـــة إجماليـــة بلغـــت )49,821,557( دينـــار لتلبيـــة حاجـــات الشـــركة مـــن المـــواد والأدوات الضروريـــة 

ـــم. ـــة فئاته ـــتركين بكاف ـــي للمش ـــار الكهربائ ـــال التي ـــراض إيص ـــة لأغ اللازم

العقود والمشاريع والارتباطات

 اسم الوكيل أواسم الشركة الأجنبيةرقـم العطاء
 المنصب أو صلة القربى في شركةالقيمــة بالدينارالبضاعـة/ الموضوعالشركة الأردنية

الكهرباء الأردنية

2018/19-----
شركة طيور 

الشرق للمقاولات 
الإنشائية

بناء أسوار وأسقف 
للمحولات ومحطات 

التحويل لغاية 
انتهاء العطاء بتاريخ 

2024/4/30 ولم 
يشارك في العطاء 
الجديد بعد ذلك 

التاريخ

90,082

شقيق كل من المدير  العام 
المهندس حسن عبدالله

ورئيس قسم التشغيــــــل
السيد أحمد عبدالله

57(B)/2023اللبنانية MATELEC SAL شركة ميزة
شقيق عضو مجلس الإدارة  2,827,139 محولات قوى للتجارة

المهندس بسام ماضي

2024/8-----

شركة صناعة 
المعدات 

الكهربائية 
ELICO(

6,658,375محولات توزيع داخلية   
شركة الكهرباء الأردنية 

مساهمة فيها

24(A)/2024 الأمريكية ELASTIMOLD
مصنعها في مصر 

شركة ميزة 
للتجارة

ملحقات كوابل ضغط 
شقيق عضو مجلس الإدارة  163,975متوسط 11 ك.ف.

المهندس بسام ماضي

25(A)2024 الأمريكية ELASTIMOLD
مصنعها في مصر

شركة ميزة 
للتجارة

ملحقات كوابل ضغط 
72,988متوسط 33 ك.ف.

شقيق عضو مجلس الإدارة  
المهندس بسام ماضي

LUCY الإنجليزية مصنعها 2024/39
في الإمارات

شركة ميزة 
للتجارة

وحدات حلقية ومفاتيح 
خارجية ووحدات قياس 

11 ك.ف
3,778,317

شقيق عضو مجلس الإدارة  
المهندس بسام ماضي

46(B)/2024 الأمريكية ELASTIMOLD
مصنعها في مصر

شركة ميزة 
للتجارة

وصلات كوابل ضغط 
شقيق عضو مجلس الإدارة  4,399منخفض

المهندس بسام ماضي

2024/59-------

شركة صناعة 
المعدات 

الكهربائية 
)ELICO(

شركة الكهرباء الأردنية 1,723,879محولات توزيع خارجية
مساهمة فيها

51(A)/2024LUCY الإنجليزية مصنعها 
في الإمارات

 شركة ميزة
للتجارة

 مفاتيح سكين لشبكات
 الضغط المتوسط 33

ك.ف
شقيق عضو مجلس الإدارة65,427

المهندس بسام ماضي
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ـــاح الموزعـــة وصافـــي حقـــوق المســـاهمين  ـــاح المحققـــة والأرب السلســـلة الزمنيـــة للأرب
ـــار( ـــة )بالدين ـــة للســـنوات الخمـــس الماضي وأســـعار الأوراق المالي

السنــــوات

2020202120222023 2024*

 صافي الأرباح بعد
8,736,63911,180,91715,516,50217,041,80018,769,668 الضريبة

 6,456,012 الأرباح الموزعة
2.5%+5%

7,940,894  
9%

12,352,502  
4%+10%

15,599,445
17%

16,746,464
5,25%+13%

125,670,799132,547,708140,123,316148,341,900151,512,123 صافي حقوق المساهمين
1.922.21 2.2 1.211.16أسعار الأوراق المالية

* المقترح توزيعها من قبل مجلس الإدارة وتخضع إلى موافقة الهيئة العامة.
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التبرعات والمنح التي دفعتها الشركة خلال عام التبرعات والمنح التي دفعتها الشركة خلال عام 20242024

الإيضــــاح
المبلـــغ بالدينار عام 

2023
 المبلـــغ بالدينار عام

2024

250250مركز الأميرة هيا بنت الحسين التنموي 

250250جمعية تدريب وتأهيل المرأة الأردنية الخيرية 

2,5000مبادرات لجنة المسؤولية المجتمعية 

5000جمعية الشبان المسيحية 
500500مجلة الشريعة 

6,0006,000جمعية الفيحاء الخيرية 
3,0003,000الصندوق الأردني الهاشمي للتنمية البشرية 

27,00032,000النقابة العامة للعاملين بالكهرباء بالأردن 
صندوق لجنة المسؤولية المجتمعية لموظفي هيئة تنظيم 

8000قطاع الطاقة والمعادن 

4000جمعية رعاية الأطفال والأسرة الخيرية 
250,0000الهيئة الخيرية الأردنية الهاشمية - غزة

1,00030,000نقابة المهندسين الأردنيين – حملة المليون
500500جمعية رابطة العلوم الاسلامية 

2,0002,000جمعية الثقافة الاسلامية 
3,0003,000صندوق الطالب الفقير - مدارس الكلية العلمية الاسلامية

030,000هيئة تنظيم قطاع الطاقة والمعادن
02,000جمعية دارات سمير شما للمسنين والمتقاعدين 

04,000تكية أم علي
0150,000الجامعة الأردنية 

297,700263,500المجمــــــوع
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جدول أعمال اجتماع الهيئة العامة العادي لمساهمي الشركةجدول أعمال اجتماع الهيئة العامة العادي لمساهمي الشركة

تــــلاوة وقائــــع الاجتمــــــــــاع العـــــــــــــادي )السابـــــق( المنعقــــــد بتاريـــــــــخ 2024/4/25. 	.1
ـــة  ـــر مجلـــس الإدارة لســـنة 2024 وخطـــة عمـــل الشـــركة المســـتقبلية والمصادقـــ ـــى تقري التصويـــت عل 	.2

ـــا. عليهم
التصويـــت علـــى تقريـــر مدققـــي الحســـابات لســـنة 2024 والتصويــــــت علـــى الميزانيــــــة العامــــــة  	.3

ــا. ــة عليهمـ ــام 2024 والمصادقـ ــائر لعـ ــاح والخسـ ــساب الأربـ وحـــ
تحديــد نسبـــة الأربــاح التي يقتـرح مجلس الإدارة توزيعها عن السنة المنتهية في 2024/12/31. 	.4
إبراء ذمة مجلــس الإدارة من المسؤوليــة عــــن السنـــــة المنتهيــــــــة فــــــــــي 2024/12/31. 	.5

ــس الإدارة  ــض مجلـ ــم أو تفويـ ــد أتعابهـ ــنة 2025 وتحديـ ــركة لسـ ــابات الشـ ــي حسـ ــاب مدققـــ انتخـ 	.6
ـــا. بتحديدهــ
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اطوال الخطوط الهوائية 
بالكيلومتر الطاقة المباعة عدد المشتركين

السنة
الزيادة % كم/

موظف الطول الزيادة % م.و.س/
موظف م.و.س الزيادة %  مشترك/

موظف العدد

6.4% 4.7  11,288 7.2%  1,371 3,297,967 5.0% 235  564,223 2000
5.8% 4.8  11,939 6.3%  1,408 3,506,891 5.2% 238  593,625 2001
5.6% 4.9  12,606 6.3%  1,455 3,728,656 6.1% 246  629,700 2002
4.4% 5.0  13,166 6.6%  1,516 3,972,896 4.8% 252  660,230 2003
4.9% 5.3  13,817 10.7%  1,693 4,396,280 5.6% 268  696,970 2004
4.4% 5.7  14,431 9.0%  1,891 4,792,988 6.0% 292  738,700 2005
4.4% 6.1  15,065 12.5%  2,182 5,392,969 5.7% 316  780,700 2006
4.3% 6.1  15,716 11.8%  2,352 6,030,459 5.6% 322  824,450 2007
3.4% 5.9  16,244 11.0%  2,439 6,692,921 6.9% 321  881,035 2008
3.4% 6.1  16,800 4.8%  2,554 7,015,185 5.4% 338  928,535 2009
2.6% 6.3  17,242 7.6%  2,743 7,545,303 4.9% 354  973,800 2010
2.0% 6.6  17,593 6.1%  2,993 8,008,414 5.0% 382 1,022,130 2011
2.1% 6.8  17,965 5.8%  3,211 8,472,717 4.8% 406 1,071,600 2012
2.1% 7.0  18,344 0.4%  3,271 8,510,708 4.7% 431 1,122,300 2013
2.1% 7.3  18,731 2.9%  3,414 8,759,076 6.9% 468 1,200,275 2014
2.2% 7.6  19,134 5.1%  3,642 9,209,505 5.5% 501 1,265,890 2015
2.4% 7.6  19,591 2.6%  3,666 9,446,884 4.9% 515 1,328,350 2016
2.2% 8.0  20,027 5.0%  3,945 9,921,786 4.7% 553 1,391,115 2017
1.6% 8.2  20,355 -2.7%  3,868 9,653,338 3.4% 576 1,438,500 2018
1.5% 8.1  20,662 4.6%  3,983 10,100,448 3.5% 587 1,489,095 2019
1.1% 8.6  20,898 -2.3%  4,052 9,867,371 2.0% 624 1,518,655 2020
1.5% 9.2  21,218 3.6%  4,450 10,226,143 2.1% 675 1,550,436 2021
1.7% 9.9  21,588 6.9%  4,998 10,930,340 2.1% 724 1,583,647 2022
1.4% 10.1  21,896 6.4%  5,359 11,629,102 1.9% 744 1,614,191 2023
1.5% 10.8  22,232 7.4%  6,087 12,490,333 2.0% 802 1,646,537 2024

احصائيات ومؤشرات الأداء فيما يتعلق بتطوير احصائيات ومؤشرات الأداء فيما يتعلق بتطوير 
أعمال الشركة وخدماتهاأعمال الشركة وخدماتها
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احصائيات ومؤشرات الأداء فيما يتعلق بتطوير احصائيات ومؤشرات الأداء فيما يتعلق بتطوير 
أعمال الشركة وخدماتهاأعمال الشركة وخدماتها

نسبة النمو
في عدد الموظفين

عدد 
الموظفين

محطات التحويل اطوال الكوابل الارضية
 بالكيلو متر

الزيادة % محطة/
موظف العدد الزيادة % كم/موظف الطول

0.5%  2,406 6.8% 1.8  4,436 7.5% 1.4  3,372
3.5%  2,490 5.7% 1.9  4,691 10.3% 1.5  3,719
2.9%  2,562 5.1% 1.9  4,931 13.2% 1.6  4,209
2.3%  2,620 5.5% 2.0  5,201 12.0% 1.8  4,716
-0.9%  2,597 6.7% 2.1  5,547 14.4% 2.1  5,393
-2.4%  2,534 5.7% 2.3  5,865 7.1% 2.3  5,776
-2.4%  2,472 6.7% 2.5  6,260 5.5% 2.5  6,094
3.7%  2,564 7.1% 2.6  6,703 5.6% 2.5  6,433
7.0%  2,744 7.5% 2.6  7,203 6.6% 2.5  6,855
0.1%  2,747 6.4% 2.8  7,664 6.2% 2.6  7,279
0.1%  2,751 5.0% 2.9  8,048 4.5% 2.8  7,604
-2.7%  2,676 5.3% 3.2  8,475 4.3% 3.0  7,933
-1.4%  2,639 4.8% 3.4  8,878 3.2% 3.1  8,184
-1.4%  2,602 4.9% 3.6  9,311 2.3% 3.2  8,375
-1.4%  2,566 4.3% 3.8  9,714 2.8% 3.4  8,610
-1.4%  2,529 4.7% 4.0  10,172 3.2% 3.5  8,888
1.9%  2,577 4.6% 4.1  10,644 4.2% 3.6  9,260
-2.4%  2,515 4.6% 4.4  11,138 5.2% 3.9  9,742
-0.8%  2,496 4.5% 4.7  11,634 4.2% 4.1  10,150
1.6%  2,536 3.7% 4.8  12,063 3.2% 4.1  10,478
-4.0%  2,435 2.0% 5.1  12,301 2.2% 4.4  10,706
-5.6%  2,298 2.9% 5.5  12,653 2.4% 4.8  10,965
-4.8%  2,187 2.6% 5.9  12,985 2.7% 5.1  11,263
-0.8%  2,170 2.9% 6.2  13,364 2.7% 5.3  11,569
-5.4%  2,052 3.0% 6.7  13,769 2.7% 5.8  11,885
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نسبة التغير  2024 2023 الموجودات 

9.8% 587,196,263 534,741,095 الموجودات الثابتة بعد الاستهلاك
16.4% 562,150,929 482,893,007 الموجودات المتداولة
12.9% 1,149,347,192 1,017,634,102  إجمالي الموجودات

نسبة التغير  2024 2023 بنود الدخل الشامل الاخر

126.80% )412,942( )182,071( أرباح)خسائر إكتوارية(
10.14% 18,769,668 17,041,800 اجمالي الدخل الشامل للسنة

نسبة التغير  2024 2023 المطلوبات وحقوق المساهمين 

0.00% 91,761,444 91,761,444 رأس المال المكتتب به
5.60% 59,750,679 56,580,456 الاحتياطات والأرباح المدورة
2.14% 151,512,123 148,341,900  مجموع حقوق المساهمين

-34.81% 62,674,708 96,148,234 قروض طويلة الأجل
-6.81% 60,239,796 64,640,023 مطلوبات أخرى طويلة الأجل

-23.56% 122,914,504 160,788,257 مجموع المطلوبات طويلة الأجل
42.73% 383,965,887 269,007,671 قروض قصيرة الأجل وبنوك دائنة
11.71% 490,954,678 439,496,274 ذمم دائنة وأخرى
23.49% 874,920,565 708,503,945 مجموع المطلوبات المتداولة
14.79% 997,835,069 869,292,202 مجموع المطلوبات
12.94% 1,149,347,192 1,017,634,102  مجموع المطلوبات وحقوق المساهمين

نسبة التغير  2024 2023 الإيرادات والمصاريف

6.09% 1,086,259,693 1,023,890,260 الايرادات التشغيلية والأخرى
5.91% 1,077,875,283 1,017,726,240 المصاريف التشغيلية والأساسية

36.02% 8,384,410 6,164,020 صافي إيرادات من النشاط الأساسي
9.98% 22,116,556 20,110,373 إيرادات النشاطات غير الأساسية

-20.30% 3,095,045 3,883,540 مصاريف النشاطات غير الأساسية
17.22% 19,021,511 16,226,833 الربح)الخسارة( من النشاط غير الأساسي
22.40% 27,405,921 22,390,853 الربح قبل الضريبة
59.15% 8,223,311 5,166,982 ضريبة الدخل
11.37% 19,182,610 17,223,871 الربح)الخسارة( بعد الضريبة

تحليل المركز المالي للشركة لعام تحليل المركز المالي للشركة لعام 20242024
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نسبة التغير20232024نسب السيولة
%5.7-0.680.64نسبة التداول

%5.7-0.680.64نسبة السيولة السريعة

نسب التشغيل والأداء
%1.01.00.0معدل دوران الموجودات

%2.162.244.0معدل دوران الذمم المدينة
%3.8-167160متوسط فترة التحصيل

%0.990.990.0نسبة التشغيل 

نسب المديونية
%31.0%20%16القروض الى الموجودات
%28.9%24%18القروض الى المطلوبات

%1.6%87%85المطلوبات الى الموجودات
%5.96.612.4المطلوبات الى حقوق المساهمين/مرة

نسب الربحية
%5.0%1.8%1.7هامش الربح التشغيلي

%11.4%21%19العائد إلى رأس المال المدفوع
%9.0%13%12العائد إلى حقوق الملكية

%1.4-%1.7%1.7العائد إلى مجموع الموجودات

نسب تقييم السهم
%0.30.558.2نسبة دوران السهم

%1.621.652.1القيمة الدفترية للسهم بالدينار في 31/12
%1.922.2115.1القيمة السوقية للسهم بالدينار في 31/12

النسب المالية لعام النسب المالية لعام 20242024

11%

17%
19%

21%

2021 2022 2023 2024 

العائد إلى رأس المال المدفوع
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البيانات المالية الموحدة للسنة 
المنتهية في

 31 كانون الأول 2024 
مع تقرير مدقق الحسابات المستقل
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Kawasmy & Partners Co. 
Shmeisani, Al-Shareef Abdul Hameed Sharaf Street 
BLD #28 
Tel : +962 6 5650700 
Fax : +962 6 5688598 
Amman, Jordan 

 شركة القواسمي وشركاه
 الشميساني، شارع عبد الحميد  شرف عمارة  رقم 28

 +  هاتف 0700- 565 6 962
 +  فاكس  8598- 568 6 962

 الأردن  - عمّان
 

 تقرير مدقق الحسابات المستقل
 المحترمينالسادة الهيئة العامة الى 

 شركة الكهرباء الأردنية  
 )شركة مساهمة عامة(

 المملكة الأردنية الهاشمية –عمان 
 2024كانون الأول  31للسنة المنتهية في 

 تقرير حول تدقيق البيانات المالية الموحدة
 

 الــــرأي المتحفظ 
 ("الشركة")  –  محدودة  شركة مساهمة عامة  –الأردنية  لشركة الكهرباء  المرفقة    الموحدة  قمنا بتدقيق البيانات المالية

كانون  31والتي تتكون من بيان المركز المالي الموحد كما في  (المجموعة"ب"اليهم مجتمعين  يشار(التابعة  وشركاتها 
الموحد   المساهمين، وكل من بيانات الربح أو الخسارة والدخل الشامل الاخر الموحد والتغيرات في حقوق  2024الأول  

والتدفقات النقدية الموحد للسنة المنتهية في ذلك التاريخ، وايضاحات حول البيانات المالية الموحدة، بما في ذلك ملخص 
 ومعلومات تفسيرية أخرى. الجوهريةللسياسات المحاسبية 

إن البيانات المالية الموحدة المرفقة تظهر  أساس الرأي المتحفظ أدناه،    فقرةفي    لما هو وارد  الأثروباستثناء    في رأينا،
، وأدائها 2024كانون الأول    31بصورة عادلة من جميع النواحي الجوهرية المركز المالي الموحد للمجموعة كما في  

الصادرة من    المالي الموحد وتدفقاتها النقدية الموحدة للسنة المنتهية في ذلك التاريخ وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية
 مجلس معايير المحاسبة الدولية )المعايير الدولية للتقارير المالية "المعايير المحاسبية"(.

 أساس الرأي المتحفظ 
مليون    39مليون دينار أردني    53قامت المجموعة بتسججيل مخصجص خسائر ائتمانية متوقعة مقابل ذما المشتركين بقيمة  

  13، ومصجججروس خسجججائر ائتمانية متوقعة بقيمة  2023كانون الأول  31و  2024الأول كانون  31دينار أردني كما في  
،  2023كانون الأول   31و  2024كانون الأول   31مليون دينجار أردني للسججججنوات المنتهيجة في   12مليون دينجار أردني و

 على التوالي.
 

ومجا قبلهجا، لا تقا المجموعجة بقيجاس المخصججججص المجًكور وفقجاً لمتيلبجات المعيجار الجدولي للتقجارير   2023خلال الأعوام  
( "الادوات المالية" والًي يتيلب تقدير مخصجص الخسجائر الائتمانية المتوقعة باسجتخدام جميع المعلومات  9المالية رقا )

 د غير مبررين، بما في ذلك المعلومات المتعلقة بالنظرة المستقبلية.المعقولة والمعززة والمتوفرة بدون تكلفة وجه
 

( وتا قيجاس الخسجججججائر 9، قجامجت المجموعجة بتيبيق متيلبجات المعيجار الجدولي للتقجارير المجاليجة رقا )2024خلال العجام  
مليون دينار أردني،    11،  2023كانون الأول   31الائتمانية المتوقعة وفقاً لًلك. بلغ العجز في رصيد المخصص كما في 

( 8، والًي لا يتماشجى مع متيلبات معيار المحاسجبة الدولي رقا )2024وقامت المجموعة بتسججيل هًا العجز خلال العام  
"السجياسجات المحاسجبية والتغيرات في التقديرات المحاسجبية والأخياء". في حال قيام المجموعة بالامتثال لمتيلبات معيار  

كانون  31سجنة المنتهية في  مليون دينار أردني لل  11(، لكان هنالك زيادة في ربح السجنة مقدارها 8المحاسجبة الدولي رقا )
بنفس القيمجة، وزيجادة برصججججيجد   2023كجانون الأول    31، وانخفجا  برصججججيجد الأربجار المجدورة كمجا في  2024الأول  

. ومع ذلك، لا يكن من 2023كانون الأول    31مليون دينجار كمجا في  11مخصججججص الخسججججائر الائتمجانيجة المتوقعجة بقيمجة  
على بيجان  2023( في العجام 9تيبيق متيلبجات المعيجار الجدولي للتقجارير المجاليجة رقا ) اثر عجدمالعملي بجالنسججججبجة لنجا تحجديجد  

ا تعديل رأينا حول البيانات المالية الموحدة للسججنة المنتهية في    31الربح او الخسججارة والدخل الشججامل الآخر. وقد تا أيضججً
 بهًا الخصوص. 2023كانون الأول 

 

 ً لهًه المعايير موضجججحة في فقرة مسجججيولية المدقق في  لقد قمنا بتدقيقنا وفقاً للمعايير الدولية للتدقيق، إن مسجججيوليتنا وفقا
ً   المجموعةنحن مسججتقلين عن  . الموحدة تقريرنا حول تدقيق البيانات المالية للمتيلبات الاخلاقية ذات الصججلة بمعمال  وفقا

فقاً لقواعد السجججلول المهني الدولية للمحاسجججبين المهنيين الصجججادرة عن المجلس الدولي لمعايير وتدقيق البيانات المالية و
بالإضجافة لالتزامنا بالمسجيوليات الأخلاقية ذات الصجلة    السجلول المهني للمحاسجبين )بما في ذلك معاير الاسجتقلال الدولية(.

 بتدقيقنا للبيانات المالية الموحدة في الأردن، وقد قمنا بالوفاء بمسيوليتنا وفقاً لهًه المتيلبات.
 نعتقد ان بينات التدقيق الثبوتية التي حصلنا عليها كافية ومناسبة لتوفر اساسا لإبداء رأينا المتحفظ حول التدقيق.

 
(، وهي عضو في شبكة الشركات المستقلة المنتمية إلى كي بي إم جي العالمية المحدودة، شركة انجليزية خاصة محدودة بالضمان. جميع 670القواسجمي وشجركاه، شجركة ذات مسيولية محدودة د مدنية مسجلة تحت الرقا )  © شجركة2025

 الحقوق محفوظة
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 تقرير مدقق الحسابات المستقل
 السادة الهيئة العامة المحترمينلى ا

 شركة الكهرباء الأردنية  
 )شركة مساهمة عامة(

 المملكة الأردنية الهاشمية –عمان 
 2024كانون الأول  31للسنة المنتهية في 

 التدقيق الهام  أمر
الموحدة للسنة  ان أمور التدقيق الهامة وفقاً لحكمنا المهني، هي الأمور التي تعتبر الاكثر أهمية في تدقيقنا للبيانات المالية  

البيانات   المالية الموحدة ككل، ولتكوين رأينا حول هًه  للبيانات  الحالية. ان هًه الأمور تمت دراستها في سياق تدقيقنا 
،  المالية الموحدة، وليس لغر  ابداء رأي منفصل حول هًه الأمور. بالإضافة إلى ما ورد في أساس الرأي المتحفظ أعلاه

 :  سنقوم بالإبلاغ عنه في تقريرنا والًي تدقيق هام أمرالموضح ادناه على إنه  الأمرفقد حددنا 
 

 المباعة الطاقةإيرادات 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 كيف تم معالجة أمر التدقيق الهام في تدقيقنا  وصف أمر التدقيق الهام 
المعيجار الجدولي للتقجارير المجاليجة رقا  تيبق المجموعجة  

حيجج   15) العجمجلاء"  مع  العجقجود  من  "الايراد  بلجغججت ( 
مليار دينار أردني للسججنة    1.07إيرادات الياقة المباعة 

دينجار مليجار    1)  2024كجانون الأول    31المنتهيجة في  
 .(2023كانون الأول  31أردني للسنة المنتهية في 

 
الياقة المباعة كممر هام للتدقيق نظراً إيرادات  تا اعتبار  

لجوهرية المبلغ والألية المعقدة في الإحتساب والتي تتا 
وفقاً لشرائح التعرفة الكهربائية المعتمدة من هيئة تنظيا  

المتمصلة في عملية    قياع الياقة والمعادن، وللمخاطر 
قد   التي  و  الفعلية،  قيمتها  من  بمعلى  الإيرادات  إثبات 
الموحدة   المالية  البيانات  على  تمثير جوهري  لها  يكون 
التي   الجوهرية  الإفتراضات  الى  بالإضافة  للمجموعة، 
الفترة  في  بالإيراد  للإعتراس  الإدارة  بها  قامت 

المالية    لمستخدميالصحيحة، وكونها أمر هام   البيانات 
 الموحدة.

وإكتمال    ودقة  بحدوث  متعلقة  الجوهرية  المخاطر  ان 
 هًه الإيرادات.

 
المتعلقة بإيرادات  السجياسجات المحاسجبية والمعلوماتإن  

 (3)اليجاقجة المبجاعجة موضججججحجة في الإيضججججاحجات أرقجام  
 حول البيانات المالية الموحدة. (26)و

 قمنا، من بين أمور أخرى، بتنفيً الإجراءات التالية: 
ودقة  - حدوث  حول  الداخلية  الرقابة  إجراءات  تقييا 

 إيرادات الياقة المباعة. وإكتمال 
معرفتها   - بشمن  المجموعة  ممثلي  من  الاستعلام 

بمخاطر الإحتيال وعما إذا كانت هنال حالات احتيال  
 فعلية.

اختبار الأنظمة المستخدمة من قبل المجموعة لحساب   -
المباعة   الياقة  تقارير  تدقيق  وإعداد  فريق  بمساعدة 

 تكنولوجيا المعلومات. 
الكهربائية    - الياقة  لعينة من فواتير  فحص الإحتساب 

 حسب شرائح تعرفة الكهرباء. 
صحة    - من  للتحقق  آلية  الغير  الإيرادات  قيود  دراسة 

التسجيل ودقة واكتمال والاعتراس بالإيراد في الفترة 
الصحيحة، حي  تضمنت هًه الدراسات تحدي أحكام  
الثبوتية  الوثائق  من  والتحقق  وإفتراضاتها  الإدارة 

 لإيرادات المتعلقة بها. اواعادة احتساب مبالغ 
افصاحات  - كفاية  مدى  قامت االايراد تقييا  التي  ت 

 المجموعة بإدراجها في البيانات المالية الموحدة.
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 مدقق الحسابات المستقلتقرير 
 المحترمين العامة الهيئةالسادة  الى

 شركة الكهرباء الأردنية  
 )شركة مساهمة عامة(

 المملكة الأردنية الهاشمية –عمان 
 2024كانون الأول  31للسنة المنتهية في 

 

 معلومات أخرى 
تتكون المعلومات الأخرى من المعلومات الواردة في التقرير السنوي باستثناء    .إن الإدارة مسيولة عن المعلومات الأخرى

 .البيانات المالية الموحدة وتقرير مدقق الحسابات المستقل حولها
 لا يشمل رأينا حول البيانات المالية الموحدة المعلومات الأخرى وبالتالي، فإننا لا نبدي اي نوع من التمكيد حولها.  

من خلال قيامنا بتدقيق البيانات المالية الموحدة، إن مسيوليتنا هي قراءة المعلومات الأخرى، بحي  نمخً بالاعتبار فيما  
إذا كانت المعلومات الأخرى غير منسجمة بشكل جوهري مع البيانات المالية الموحدة او المعلومات التي تا التوصل إليها 

 .أو بخلاس ذلك تبدو المعلومات الأخرى محرفة بشكل جوهري من خلال تدقيقنا
 . عن هًا الأمرالابلاغ  منا  فان ذلك يتيلب    بناء على اجراءاتنا  في حال تبين لنا وجود أخياء جوهرية في هًه المعلومات 

فقرة   في  اعلاه،كما هو موضح  المتحفظ  الرأي  لمعيار    أساس  الأخياء وفقاً  تقوم بتصحيح  ان  المجموعة  يتوجب على 
خلصنا إلى ان المعلومات الأخرى تتضمن أخياء جوهرية لنفس السبب فيما يتعلق بالمبالغ  (. لقد  8المحاسبة الدولي رقا )

أو العناصر الأخرى في التقرير السنوي المتمثرة بعدم قيام المجموعة بتصحيح الأخياء وفقاً لمتيلبات معيار المحاسبة 
 (.8الدولي رقا )

 مسؤولية الإدارة والمكلفين بالحوكمة عن البيانات المالية الموحدة 
 

إن الإدارة مسيولة عن إعداد هًه البيانات المالية الموحدة وعرضها بصورة عادلة وفقا للمعايير الدولية للتقارير المالية  
ومسيولة عن إعداد نظام رقابة داخلي الًي تعتبره الإدارة ضروريا لغر  إعداد وعر  البيانات  "المعايير المحاسبية"  

 المالية الموحدة، خالية من أخياء جوهرية، سواء كانت ناشئة عن احتيال أو عن خيم. 
 

ان الإدارة مسيولة عن تقييا قدرة المجموعة على الاستمرار والافصار عن الامور ذات العلاقة بالاستمرارية واستخدام 
اساس الاستمرارية في المحاسبة، باستثناء إذا كانت هنالك نية لدى الإدارة لتصفية المجموعة أو ايقاس اعمالها أو عدم  

 وجود بديل واقعي سوى القيام بًلك.
 

بالحوكمة المكلفين  اللجنة  ،  ان  المنبثقينأي  الحوكمة  ولجنة  على    المالية  الاشراس  عن  مسيولين  الإدارة،  مجلس  عن 
 عداد البيانات المالية الموحدة. إاجراءات 

 مسؤولية المدقق حول تدقيق البيانات المالية الموحدة 
الحصول على تمكيد معقول فيما إذا كانت البيانات المالية الموحدة ككل خالية من الأخياء الجوهرية، سواءً  ان اهدافنا هي  

 كانت ناشئة عن الاحتيال أو الخيم، وإصدار تقريرنا والًي يتضمن رأينا حول البيانات المالية الموحدة.
 

لمعايير الدولية لالتمكيد المعقول هو مستوى عال من التمكيد، ولكنه ليس ضمانة بان إجراءات التدقيق التي تا القيام بها وفقا  
 للتدقيق ستمكننا بشكل دائا من اكتشاس جميع الاخياء الجوهرية، ان وجدت.

 

ي أو إجمالي من الممكن أن تيثر هنالك اخياء يمكن أن تنشم من الاحتيال أو الخيم، وتعتبر جوهرية إذا كانت بشكل فرد
   بشكل معقول على القرارات الاقتصادية المتخًة على اساس البيانات المالية الموحدة. 

الشك  المهني والمحافظة على تيبيق مبدأ  الحكا  للتدقيق، نقوم بممارسة  الدولية  للمعايير  التدقيق وفقاً  كجزء من عملية 
 المهني خلال عملية التدقيق، بالإضافة الى: 

 

الأخياء الجوهرية في البيانات المالية الموحدة، سواءً كانت ناشئة عن احتيال أو خيم، وكًلك تصميا    تحديد وتقييا مخاطر •
وتنفيً إجراءات التدقيق لتلك المخاطر، والحصول على أدلة تدقيق كافية ومناسبة لتوفر أساساً لرأينا. ان خير عدم اكتشاس  

ر الناتج عن الخيم، حي  ان الاحتيال قد يشتمل على التواطي أو الاخياء الجوهرية الناتجة عن الإحتيال أعلى من الخي
 التزوير أو الحًس المتعمد أو التحريفات أو تجاوز لأنظمة الرقابة الداخلية. 

 

مناسبة حسب   • تدقيق  إجراءات  تصميا  لغايات  التدقيق  بمعمال  الصلة  ذات  الداخلية  الرقابة  لانظمة  فها  على  الحصول 
 الظروس، وليس لغر  إبداء رأي حول فعالية انظمة الرقابة الداخلية في المجموعة. 
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 تقرير مدقق الحسابات المستقل
السادة الهيئة العامة المحترمينالى 

 شركة الكهرباء الأردنية  
)شركة مساهمة عامة(

 المملكة الأردنية الهاشمية –عمان 
2024كانون الأول  31للسنة المنتهية في 

 

تقييا ملائمة السياسات المحاسبية المتبعة ومدى معقولية التقديرات المحاسبية والإيضاحات ذات العلاقة المعدة من قبل  •
الإدارة.

 

الاستنتاج بناء على أدلة التدقيق التي تا الحصول عليها حول ملائمة استخدام الإدارة لأساس الاستمرارية في المحاسبة،  •
المجموعة  وفيما إذا كان هنالك وجود لعدم تيقن جوهري يتعلق بمحداث أو ظروس يمكن أن تثير شكاً جوهريا حول قدرة 

إلى   التدقيق  تقرير  في  الانتباه  نلفت  ان  منا  يتيلب  ذلك  فإن  جوهري،  تيقن  وجود  عدم  استنتجنا  إذا  الاستمرار.  على 
الإيضاحات ذات العلاقة في البيانات المالية الموحدة، وإذا كان الإفصار عن هًه المعلومات غير كافي، فإننا سوس نقوم  

خ تقرير التدقيق. ومع ذلك، فإنه من  لة التدقيق التي تا الحصول عليها حتى تاريبتعديل رأينا. ان استنتاجاتنا تعتمد على أد
على الاستمرار. المجموعة الممكن أن تتسبب أحداث أو ظروس مستقبلية في الحد من قدرة 

تقييا العر  العام لشكل ومحتوى البيانات المالية الموحدة بما فيها الايضاحات وفيما إذا كانت البيانات المالية الموحدة •
والأحداث بشكل يحقق العر  العادل.تمثل المعاملات 

 

داخل  ا• التجارية  الأنشية  أو  الكيانات  الموحدة من  المالية  بالبيانات  يتعلق  فيما  كافية ومناسبة  تدقيق  أدلة  لحصول على 
المجموعة لإبداء الرأي حول البيانات المالية الموحدة. إننا مسيولون عن التوجيه والإشراس وتنفيً التدقيق على صعيد 

أينا.المجموعة ونبقى المسيولون الوحيدون عن ر
 

فيما يتعلق بنياق وتوقيت التدقيق وملاحظات التدقيق الهامة، بما في  المجموعة  لقد قمنا بالتواصل مع لجنه التدقيق في  
 لشركة الكهرباء الأردنية. ذلك أية نقاط ضعف هامة في نظام الرقابة الداخلية التي تا تحديدها خلال تدقيقنا

 

كما قمنا بتزويد لجنه التدقيق بتصريح حول التزامنا بمتيلبات السلول المهني المتعلقة بالاستقلالية، وإبلاغها عن جميع 
 العلاقات والأمور الأخرى التي من الممكن ان تيثر على استقلاليتنا وكًلك الإجراءات الوقائية ان وجدت.

تحديد الأمور الأكثر أهمية في تدقيق البيانات المالية الموحدة للسنة الحالية وهي بالتالي أمور التدقيق الهامة. حي   وقمنا ب 
نقوم بوصف هًه الأمور في تقرير التدقيق إلا إذا كان هنالك قانون أو تشريع يحول دون الإفصار عن ذلك الأمر أو في  

المنفعة حالات نادرة جداً والتي نقرر بها عدم الإ فصار عن ذلك الأمر في تقريرنا، لوجود اثار سلبية متوقع ان تفوق 
 العامة من تلك الإفصاحات. 

تقرير حول المتطلبات القانونية الأخرى 

تحتفظ المجموعة بسجلات محاسبية منظمة بصورة أصولية، وتتفق من كافة النواحي الجوهرية مع البيانات المالية الموحدة  
بعد الأخً بعين الاعتبار أساس الرأي المتحفظ    البيانات المالية الموحدةى هًه  المرفقة ونوصي الهيئة العامة بالمصادقة عل

 .أعلاه

 
 القواسمي وشركاه                                                                                                         
                                                                                                           KPMG

     ربيع شلبي                                                                           المملكة الأردنية الهاشمية    –عمان 
(1002إجازة رقا )                                                    2025آذار  27
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 شركة الكهرباء الأردنية 
 التابعة )المجموعة(  وشركاتها

 )شركة مساهمة عامة محدودة(  
 المملكة الأردنية الهاشمية  –عمان  

   

 بيان المركز المالي الموحد 
 

 

( جزءا لا يتجزآ من هًه البيانات المالية الموحدة وتقرأ معها ومع تقرير مدقق  51( إلى )9)  صفحة  تعتبر الايضاحات في الصفحات المرفقة من  - 
 الحسابات المستقل.  

 وتا اعتمادها من قبل:  2025آذار  26 بتاريخ مجلس الإدارة من قبل( 51( الى )5الموحدة من صفحة )  تمت الموافقة على البيانات المالية - 
 

   بالدينار الأردني 
 

 كانون الأول  31كما في 
 2023  2024  إيضاح  

      الموجودات 
 460,648,685  506,311,618  6 وموجودات ثابتة أخرى موجودات البنية التحتية 

 23,388,816  21,784,138  أ- 7 غير ملموسة  موجودات
 3,742,919   4,293,326   11 و الخسارة اموجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح 

 1,282,702  1,349,463  8 إستثمار في شركة حليفة 
 16,971,904  23,693,953  13 استثمار في مشروع مشترل
 14,678,395  14,130,577  أ- 9 موجودات ضريبية ميجلة 

 14,027,674  15,633,188  أ- 25 أصول حق استخدام 
 534,741,095  587,196,263   مجموع الموجودات غير المتداولة 

 1,314,257  1,615,099  10 مخزون 
 1,725,612   3,179,309   أ- 12   علاقة ذات ساطرأمدينة من  اذم

 451,745,502  516,423,351  14 ذما مشتركين  
 23,112,033  33,101,427  15 مدينون 

 3,448,052  4,344,226  16 مدينون اخرون
 1,547,551  3,487,517  17 النقد وما في حكمه 

 482,893,007  562,150,929   مجموع الموجودات المتداولة 
 1,017,634,102  1,149,347,192   الموجودات مجموع 

      حسابات متقابلة 
 164,648,612   170,746,101   36 موجودات مساهمات المشتركين 

 19,388,427   21,357,164   36 موجودات فلس الريف 
        المساهمينالمطلوبات وحقوق 

      المساهمين حقوق 
 91,761,444   91,761,444   1 رأس المال المدفوع 
 25,000,000   27,500,000   18 احتياطي اجباري  
 31,580,456  32,250,679   أربار مدورة  

 148,341,900  151,512,123   المساهمين أجمالي حقوق 
      

      المطلوبات  
 12,775,470  13,888,214  ب - 25 طويلة الاجل  –ايجارعقد التزام 

 19,231,489  15,928,365  7 طويلة الاجل    –الحكومة  /التزامات الرخصة 
 96,148,234   62,674,708   20 لأكثر من عام الدفع تستحققرو  
 10,082,872   10,082,872   23 طويلة الاجل  –دائنون

 22,550,192   20,340,345   22 مخصص تعويض نهاية الخدمة 
 160,788,257  122,914,504   المتداولة مجموع المطلوبات غير 

 241,375,924  283,537,119  23 قصيرة الاجل  – دائنون
 12,936,201   11,849,679   ب - 12 علاقة  ذات لأطراسدائنة  اذم

 62,402,097  171,973,526  20 قرو  تستحق الدفع خلال عام
 5,000,000  5,000,000  7 قصيرة الاجل    –الحكومة  /التزامات الرخصة 

 8,015,795   7,670,732   9 مخصص ضريبة الدخل 
 18,725,089   20,348,786   24 دائنون اخرون

 2,623,726  3,294,206  ب - 25 قصيرة الاجل  –ايجارعقد التزام 
 150,819,539   159,254,156   21 تممينات المشتركين 

 206,605,574  211,992,361  20 دائنةبنول 
 708,503,945  874,920,565   مجموع المطلوبات المتداولة

 869,292,202  997,835,069   مجموع المطلوبات 
 1,017,634,102  1,149,347,192   والمطلوبات  المساهمينمجموع حقوق 
      حسابات متقابلة 

 164,648,612   170,746,101   36 ميلوبات مساهمات المشتركين 
 19,388,427   21,357,164   36 ميلوبات فلس الريف 

 رئيس مجلس الادارة   المدير العام  مدير مديرية الشؤون المالية

 -      )۱۱۳

۱۰۹

۱٥٥

۱٥٥
 

 -    (   ۲٦ ۲۰۲٥  
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 شركة الكهرباء الأردنية
 التابعة )المجموعة(  وشركاتها

 )شركة مساهمة عامة محدودة( 
 المملكة الأردنية الهاشمية –عمان 

 

   الآخر الموحدالربح أو الخسارة والدخل الشامل بيان 

  
( جزءا لا يتجزآ من هًه البيانات المالية الموحدة وتقرأ معها ومع  51( إلى )9)صفحة  تعتبر الايضاحات في الصفحات المرفقة من    -

 تقرير مدقق الحسابات المستقل.
وتا اعتمادها من   2025ذار  آ  26بتاريخ    مجلس الإدارة  من قبل(  51( الى )5من صفحة )  الموحدة  تمت الموافقة على البيانات المالية  -

 قبل:
 

 مجلس الإدارة  رئيس المدير العام  مدير مديرية الشؤون المالية 

     

 كانون الأول 31للسنة المنتهية في   
 2023  2024 إيضاح بالدينار الأردني 

     

 1,001,491,226  1,067,396,826 26 إيرادات الياقة المباعة 
 (838,383,365)  (901,368,313) 27 الياقة المشتراة

 163,107,861  166,028,513  مجمل ربح بيع الطاقة 
     

 13,255,214  12,564,449 أ - 28 ايرادات الأنشية الأساسية الأخرى
(3,701,897)  (3,552,178) ب -28 مصاريف الأنشية الأساسية الأخرى  

 (12,100,000)  (11,000,000)  15و14 خسائر ائتمانية متوقعة
( 85,128,163)  (81,977,310) 29 والادارية وخدمات المشتركينمصاريف التشغيل   

 (28,509,149)  (31,300,027)    كاتستهلاالا
 9,143,820   6,298,418  32 إيرادات فوائد التمخير 

 (4,877,513)  (5,481,615) 25و7 اطفاءات
 (30,836,101)  (33,447,875)  31 مصاريف تمويل 

 (14,190,052)  (9,747,965)  33 مصاريف فوائد تمخير تسديد الياقة 
( 156,943,841)  (157,644,103)  الأنشطة الأساسية الأخرىمجموع الايرادات والمصاريف من   

     

 6,164,020  8,384,410  الربح من النشاط الأساسي
     
     

 20,110,373  22,116,556 أ - 30 إيرادات الأنشية غير الأساسية
 (3,883,540)  (3,095,045) ب -30 الأساسيةمصاريف الأنشية غير 

     

 16,226,833  19,021,511  الأساسي غير الربح من النشاط 
     

 22,390,853  27,405,921  الربح للسنة قبل ضريبة الدخل 
     

 (5,166,982)  (8,223,311) 9 ضريبة الدخل مصروس 
     

 17,223,871  19,182,610  الربح للسنة 
     

     بنود الدخل الشامل الاخر 

 (182,071)  ( 412,942) ب-22 نهاية الخدمة  تعويض مخصص- كتوارية إ)خسائر( أربار 

 

    

 17,041,800  18,769,668  إجمالي الدخل الشامل للسنة
     
     

 0.19  0.21 34 حصة السهم الأساسية والمخفضة من الربح للسنة  

٦ 

-  )۱۱۳۱٥٥
 

-      (      ۲٦  ۲۰۲٥  
 

 
    

۱۰۹۱٥٥



111

 

7 

ية
ردن

الأ
ء 

ربا
كه

 ال
كة

شر
 

ها
كات

شر
و

 
ة( 

وع
جم

الم
ة )

ابع
الت

ة(  
ود

حد
ة م

عام
مة 

اه
مس

كة 
شر

(
 

ن 
عما

– 
ية 

شم
ها

 ال
ية

ردن
الأ

كة 
ممل

ال
 

 

ق 
قو

 ح
في

ت 
يرا

لتغ
ن ا

بيا
ين

هم
سا

الم
 

حد
مو

ال
 

ي  
ردن

 الأ
نار

لدي
با

 
وع 

مدف
 ال

ال
الم

س 
رأ

 
ري 

جبا
ي ا

اط
حتي

ا
 

6644B5588B5588B6611B
ة* 

ور
مد

ح 
ربا

أ
 

لي 
جما

إ
 

 
ق 

قو
ح

ين 
هم

سا
الم

 
 

 
 

 
 

ت 
يرا

لتغ
ا

ي  
ة ف

هي
منت

 ال
نة

لس
ل

31 
ول

الا
ن 

نو
كا

  
20

24
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

ي 
ا ف

كم
يد 

ص
لر

ا
1 

ي 
ثان

ن ال
انو

ك
20

24
  

91
,7

61
,4

44
 

25
,0

00
,0

00
 

31
,5

80
,4

56
 

14
8,

34
1,

90
0

 
سنة

ح لل
رب

 
 - 

 - 
19

,1
82

,6
10

 
19

,1
82

,6
10

 
ت

طيا
تيا

لإح
ا

 
مة 

خد
ة ال

هاي
ض ن

وي
 تع

ص
ص

مخ
 - 

رية
توا

لإك
ر ا

سائ
لخ

ا
-

إ
ر )

ضا
ي

22-
 ب( 

 - 
 - 

(4
12

,9
42

) 
(4
12

,9
42

) 

ل  
شام

 ال
خل

الد
ي 

مال
إج

نة 
لس

ل
 

- 
- 

18
,7

69
,6

68
 

18
,7

69
,6

68
 

ري
جبا

ي ا
اط

حتي
 لا

ول
مح

ال
 - 

ر )
ضا

إي
18 ) 

 - 
2,

50
0,

00
0

 
(2
,5
00

,0
00

) 
- 

ر 
ربا

ت أ
يعا

وز
ت

– 
ر )

ضا
اي

19 ) 
 - 

 - 
(1
5,
59

9,
44

5)
 

(1
5,
59

9,
44

5)
 

 
 

 
 

 

ي 
ا ف

كم
يد 

ص
الر

31 
ول 

الأ
ن 

نو
كا

 
20

24
 

91
,7

61
,4

44
 

27
,5

00
,0

00
 

32
,2

50
,6

79
 

15
1,

51
2,

12
3

 
 

  
 

 
 

ت 
يرا

لتغ
ا

ي  
ة ف

هي
منت

 ال
نة

لس
ل

31 
ول

الا
ن 

نو
كا

  
20

23
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

ي 
ا ف

كم
يد 

ص
الر

1 
ي 

ثان
 ال

ون
كان

20
23

   
88

,2
32

,1
58

 
25

,0
00

,0
00

 
26

,8
91

,1
58

 
14

0,
12

3,
31

6 
سنة

ح لل
رب

 
- 

- 
17

,2
23

,8
71

 
17

,2
23

,8
71

 

ت
طيا

تيا
لإح

ا
 

مة 
خد

ة ال
هاي

ض ن
وي

 تع
ص

ص
مخ

 - 
الأ

ر 
ربا

رية 
توا

لإك
ا

 -  
ر )

ضا
إي

22-
 ب( 

- 
- 

(1
82

,0
71

) 
(1
82

,0
71

)
 

نة 
لس

ل ل
شام

 ال
خل

الد
ي 

مال
إج

 
- 

- 
17

,0
41

,8
00

 
17

,0
41

,8
00

 
ر 

ربا
ت أ

يعا
وز

ت
– 

ر )
ضا

اي
19 ) 

3,
52

9,
28

6
 

- 
(1
2,
35

2,
50

2)
 

(8
,8
23

,2
16

)
 

 
 

 
 

 

ي 
ا ف

كم
يد 

ص
الر

31 
ول 

الأ
ن 

نو
كا

 
20

23
 

91
,7

61
,4

44
 

25
,0

00
,0

00
 

31
,5

80
,4

56
 

14
8,

34
1,

90
0

 
 

 

   
   

  
* 

من
ض

تت
 

لة 
يج

ة م
يبي

ضر
ت 

ودا
وج

ة م
ور

مد
ر ال

ربا
الأ

بلغ
بم

 
14

,1
30

,5
77

 
ار

دين
 

ني
رد

أ
 

ي 
ا ف

كم
31 

ل 
لأو

ن ا
انو

ك
20

24
 (

14
,6

78
,3

95
 

ر 
ينا

د
ي 

ردن
أ

ي 
ا ف

كم
31 

ل 
لأو

ن ا
انو

ك
20

23
 )

ى 
ة ال

ضاف
الإ

ب
ر  

ربا
أ

ح  
رب

ل ال
خلا

ن 
ة م

ادل
الع

مة 
لقي

 با
لية

 ما
ت

ودا
وج

ا م
قيي

ت
ار

خس
و ال

أ
  ة

غ  
مبل

ب
1,

32
3,

54
6

  
ي  

ا ف
كم

ي 
ردن

ر أ
ينا

د
31  

ل  
لأو

ن ا
انو

ك
20

24
  (

77
3,

13
9

  
ي  

ا ف
كم

ي 
ردن

ر أ
ينا

د
31  

ل  
لأو

ن ا
انو

ك
20

23
  )

س 
صر

 الت
قيد

م
ها 

ب
لال

 خ
من

 
ار

رب
الأ

ع 
زي

تو
 

لية 
لما

ق ا
را

لأو
ة ا

هيئ
ت 

يما
تعل

اً ل
وفق

 . 
- 

ن 
ة م

رفق
الم

ت 
حا

صف
ي ال

ت ف
حا

ضا
لاي

ر ا
عتب

ت
حة 

صف
(9

ى )
( إل

51
قل

ست
الم

ت 
ابا

حس
ق ال

مدق
ر 

ري
 تق

مع
 و

عها
أ م

قر
وت

دة 
وح

الم
ية 

مال
ت ال

انا
لبي

ه ا
هً

ن 
آ م

جز
 يت

 لا
زءا

 ج
)

.  

۷ 

 

   
   

  
* 

 
 

۱٤
, ۱
۳۰

, ٥
۷۷

 
 

 
۳۱ 

۲۰
۲٤

 )
۱٤

, ٦
۷۸

, ۳
۹٥

 
۳۱ 

۲۰
۲۳

 (
  

۱,
۳۲
۳,
٥٤
٦

  
۳۱  

۲۰
۲٤

  )
۷۷
۳,
۱۳
۹

  
۳۱  

۲۰
۲۳

(  
 

 
 

 
 

 
 ً

 .
 

- 
)

۱۱
۳

۱٥
٥

.  



112

 

8 

 شركة الكهرباء الأردنية
 التابعة )المجموعة(  وشركاتها

 )شركة مساهمة عامة محدودة( 
 المملكة الأردنية الهاشمية –عمان 

 الموحد  بيان التدفقات النقدية
   6622B  كانون الأول  31للسنة المنتهية في 

 2023  2024  إيضاح  بالدينار الأردني  
       الأنشطة التشغيلية 

 22,390,853  27,405,921   الربح للسنة قبل ضريبة الدخل 
      تعديلات: 
 33,908,068  37,394,481  6,7,25 واطفاءات استهلاكات 

 570,591  ( 550,407)  أ- 30 والخسارة أموجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح )أربار( خسائر تقييا 
 ( 5,338,003)  ( 6,722,049)  13 حصة المجموعة في )أربار( استثمار في مشروع مشترل 

 ( 169,303)  (66,761)  8 أربار( استثمار في شركات حليفة (حصة المجموعة في  
 3,554,278  3,886,373  22 مخصص تعويض نهاية الخدمة 
 12,100,000  11,000,000  14,15 متوقعة  مخصص خسائر ائتمانية

 30,836,101  33,447,875  31 مصاريف تمويل 
 ( 9,143,820)  ( 6,298,418)  32 ايرادات فوائد التمخير

   14,190,052  9,747,965  33 مصاريف فوائد تمخير تسديد الياقة 
 (4,585,326)   ( 4,947,200)  أ- 30 أربار بيع بنية تحتية وخردة 
 ( 187,909)  ( 575,742)  أ- 30 توزيعات أربار أسها 

   103,722,038  98,125,582 
      التغير في بنود رأس المال العامل:  

 621,054  ( 300,842)   مخزون 
 33,474,307  (78,002,849)   ذما مشتركين  

 7,000,867  ( 1,365,976)   مدينون 
 ( 234,917)  ( 896,174)   مدينون اخرون

 ( 4,129,814)  ( 1,453,697)   أطراس ذات علاقة 
 (14,854,885)  32,413,230   دائنون

 7,664,065  8,434,617   تممينات مشتركين  
 ( 694,169)  812,418   دائنون اخرون 

قبل ضريبة الدخل   من الأنشطة التشغيلية النقدية  التدفقات صافي
 المدفوع   مخصص تعويض نهاية الخدمةالمدفوعة و

  
63,362,765  126,972,090 

 (8,024,260)  ( 8,020,556)  ب - 9 ضريبة دخل مدفوعة  
 (3,736,349)   ( 6,509,162)  ب - 22 المدفوع من مخصص تعويض نهاية الخدمة  

 115,211,481  48,833,047   الأنشطة التشغيلية   منالنقدية  التدفقات صافي
        لأنشطة الاستثماريةا

 (72,969,529)  (77,575,799)  6 مشاريع تحت التنفيًوإضافات ممتلكات ومعدات  
  4,585,327           4,947,200   التنفيً المتحصل من استبعاد ممتلكات ومعدات ومشاريع تحت 

 (468,600)   ( 1,342,026)  ب - 7 المدفوع على شراء موجودات غير ملموسة 
 187,909  575,742   موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح او الخسارة 

 ( 68,664,893)  ( 73,394,883)   الإستثمارية الأنشطة الاستخدامات النقدية في  صافي
      التمويلية الأنشطة 

 (35,359,277)  76,097,903   قرو  دائنة
 4,335,760  ( 1,086,522)   أطراس ذات علاقة 
 ( 8,911,622)  (14,788,166)  24 أربار موزعة  
 (33,102,557)  (30,871,276)   مدفوعة مصاريف تمويل 

 ( 3,058,449)  ( 3,303,124)   المدفوع من إلتزامات الرخصة د الحكومة 
 (1,941,551)  ( 1,696,876)   مصاريف تمويل مدفوعة عن التزامات الرخصة د الحكومة 

 ( 1,832,722)  ( 2,357,201)   المدفوع من التزامات عقود ايجار  
 ( 790,761)  ( 879,723)   مدفوعة عن التزامات عقود ايجار مصاريف تمويل 
 31,940,665  5,386,787   بنول دائنة

)   صافي من  النقدية  في التدفقات  النقدية  الأنشطة    (الاستخدامات 
 التمويلية  

  
26,501,802  (48,720,514 ) 

 ( 2,173,926)   1,939,966   النقد لدى البنول في التغير صافي 
  3,721,477  1,547,551   في بداية السنة لدى البنول  النقد

   1,547,551  3,487,517  17 في نهاية السنة  لدى البنوكالنقد 
 وتقرأ مع تقرير مدقق الحسابات المستقل. ( جزءا لا يتجزآ من هًه البيانات المالية الموحدة 53( إلى ) 9تعتبر الايضاحات في الصفحات المرفقة من ) -

۸ 

- ۱۱۳۱٥٥ 
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 عــــــــام  (1
 

(  2تحت رقا )  1938كانون الثاني    1كشركة مساهمة عامة محدودة بتاريخ  )"الشركة"(  تمسست شركة الكهرباء الاردنية   -
مليون دينار أردني    110,000,000جنيه وتا زيادته على عدة مراحل ليصبح رأس المال المصرر به    2,500برأسمال  
عن طريق   2023نيسان    16بتاريخ  المدفوع    حي  كانت آخر زيادة لرأس المال  أردنيدينار    91,761,444والمدفوع  
دينار اردني من الأربار المدورة. وقد تا استكمال كافة الاجراءات القانونية المتعلقة بالزيادة بتاريخ   3,529,286رسملة  
 . 2023حزيران   22

 

( سنة مع الحكومة الاردنية لتوزيع الكهرباء لمنيقة الامتياز والتي  50وقعت الشركة اتفاقية امتياز لمدة )  1962خلال العام   -
والتي تا تمديدها   2012تشرين الثاني    22تشمل مدن عمان والزرقاء ومادبا والسلط. انتهت فترة امتياز الشركة بتاريخ  

، حصلت الشركة على ترخيص لتوزيع الكهرباء  2014أيار    23. وبتاريخ  2014ر  أيا  22بواسية رخص ميقتة حتى تاريخ  
عاما بعد الوصول الى تسوية نهائية مع الحكومة   20بدلا من الامتياز مثل باقي شركات التوزيع الأخرى في الأردن لمدة  

 الأردنية.
 

الشركة   - غايات  جميع    تتمثلإن  احتياجات  تيمن  بحي   وبيعها  وشرائها  وتوزيعها  ونقلها  الكهربائية  الياقة  تحويل  في 
 لها. الممنوحةصة رخالالمستهلكين في منيقة الترخيص واية منيقة اخرى يشملها توسيع منيقة الترخيص بمقتضى 

 

 المملكة الأردنية الهاشمية. -عمان -إن موقع المركز الرئيسي للشركة هو شارع مكة  -
 

وهي خاضعة لموافقة الهيئة العامة    2025آذار    26  بتاريخمجلس الادارة    من قبلتمت الموافقة على البيانات المالية الموحدة   -
 للشركة. 

 الموحدة البيانات المالية أسس إعداد  (2
 

 بيان الالتزام      -أ
 

ً   الموحدة  تا إعداد البيانات المالية - الصادرة من مجلس معايير المحاسبة الدولية )المعايير    للمعايير الدولية للتقارير الماليةوفقا
 الدولية للتقارير المالية "المعايير المحاسبية"(.

 
 المالية   البياناتأسس توحيد  -ب

 

)يشار    التابعة لها والتي تخضع لسييرتها  اتوالشرك  ("الشركة")  لشركة الكهرباء الاردنيةالموحدة    المالية  البيانات تتضمن   -
على   المجموعة، تسيير  المجموعةالتي تسيير عليها    تلك الشركة  التابعة هي  ة، الشركمجتمعين "بالمجموعة"(   إليهم
التمثير على تلك    المجموعةعندما تكون لديها الحق في عوائد متغيرة من مشاركتها مع    أخرى  شركة القدرة على  ولديها 

التابعة في البيانات المالية الموحدة من التاريخ   للشركة العوائد من خلال السييرة على الشركة. يتا تضمين البيانات المالية  
 الًي بدء منه السييرة حتى تاريخ فقدان السييرة عليها.

 

المالية   البيانات  المالية للمجموعة وبإستخدام  للشركاتيتا إعداد  المتبعة في   التابعة لنفس السنه  نفس السياسات المحاسبية 
التعديلات   فيتا إجراء  المجموعة  المتبعة في  التابعة تتبع سياسات محاسبية تختلف عن تلك  الشركة  إذا كانت  المجموعة، 

 اللازمة على البيانات المالية للشركة التابعة لتتيابق مع السياسات المحاسبية المتبعة في المجموعة. 

التابعة في بيان الربح أو الخسججارة الموحد من تاريخ تملكها وهو تاريخ الًي يجري منه  الشججركاتيتا توحيد نتائج عمليات  
فعليا أنتقال سجييرة المجموعة على الشجركة التابعة، ويتا توحيد نتائج عمليات الشجركة التابعة التي تا التخلص منها في بيان 

 قد المجموعة فيه السييرة على الشركة التابعة. الربح أو الخسارة الموحد حتى تاريخ التخلص وهو التاريخ الًي تف
ويتا اسججتبعاد جميع الأصججول والميلوبات وحقوق الملكية والدخل والمصججاريف المتعلقة بالمعاملات والأرصججدة فيما بين 

 .التابعة عند التوحيد لمنشآتوا الشركة
 
 
 
 
 
 
 
 

۸ 

- ۱۱۳۱٥٥ 



114

 شركة الكهرباء الأردنية
 تها التابعة )المجموعة( اوشرك

 )شركة مساهمة عامة محدودة( 
 المملكة الأردنية الهاشمية –عمان 

 

 2024كانون الأول  31للسنة المنتهية الموحدة  البيانات الماليةإيضاحات حول 

10 

 التالية: التابعة الشركات 2024 كانون الاول 31كما في  المجموعةتمتلك  
 

 
 

كجانون الأول   31و 2024  كجانون الأول 31يبين الججدول التجالي المركز المجالي والأداء المجالي للشججججركجات التجابعجة كمجا في  
2023: 

 كانون الأول 31للفترة المنتهية في   2024 الأولكانون  31كما في  بالدينار الأردني 
2024 

 
اجمالي 

اجمالي   الموجودات
 المطلوبات  

اجمالي  
)الخسارة(   الربح  الايرادات 

 للسنة
 8,810  187,475  322,773  606,223 البرق للحوسبة السحابية  ةبواب

 ( 7,688)  128,598  115,035  607,347 البرق لخدمات الياقة 
 

 
عندما تنتقل السجييرة الى المجموعة ويتا قياس  وذلك  طريقة الاندماج  بتوحيد الاعمال باسجتخدامبالاعتراس تقوم المجموعة  

  . وفي حالة وجود شجهرة ناتجة يتا الموجوداتالمنافع المنقولة من عملية الاندماج بالقيمة العادلة، ويتا تحديدها بصجافي قيمة 
ً لاختبار  عمل  .  لتدني سنويا

 

يتا  و.  قبل عملية الاندماجقائمة   التي كانت تسججوية العلاقاتناتجة عن  لا تشججمل المبالغ ال  عملية الاندماجالناتجة عن   نافعالم
 .بيان الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدإدراج هًه المبالغ في 

 

ويتا معالجة أية معاملات  كحقوق ملكية،   هاإذا تا تصججنيف  بالقيمة العادلة في تاريخ الاسججتحواذالالتزامات المحتملة يتا قياس 
بيان الربح  المحتمل في   بدلعلى خلاس ذلك في القيمة العادلة للاللاحق س ارتعالايتا و. الموحدة  المسججاهمينضججمن حقوق 

  .أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحد
 

 أساس القياس   -ج
وفقًا لمبدأ التكلفة التاريخية باستخدام مفهوم الاستمرارية وأساس الاستحقاق المحاسبي   الموحدة المالية البياناتتا إعداد هًه 

 باستثناء ما هو مًكور بخلاس ذلك في السياسات المحاسبية المًكورة أدناه.
  

 العملة الوظيفية وعملة العرض   - د
 

 الوظيفية للشركة.تظهر البيانات المالية الموحدة بالدينار الأردني والًي يمثل العملة 
 
 

 استخدام التقديرات      - ه
 

يتيلب قيام الإدارة باجتهادات    ةللتقارير المالي  "المعايير المحاسبية"  إن إعداد البيانات المالية الموحدة وفقاً للمعايير الدولية
والإيرادات والمصاريف. إن    ،والميلوبات  ،الموجوداتوتقديرات وافتراضات تيثر في تيبيق السياسات المحاسبية ومبالغ  

 النتائج الفعلية قد تختلف عن هًه التقديرات.
 

 
 اسم الشركة 

 رأس المال 
 المصرح به 

 رأس المال 
 المدفوع 

نسبة ملكية  
 النشاط الرئيسي  الشركة 

 مكان 
 عملها 

      

 
 

البرق  ةبواب
 %100 250,000 250,000 للحوسبة السحابية 

 خدمات تكنولوجيا تقديا
 الفواتير تسديد تسهيل

 بالوسائل والميالبات
 ةالالكتروني

 
 

 الاردن  -عمان 
 

البرق لخدمات 
 خدمات الياقة  %100 500,000 500,000 الياقة 

 
 الاردن  -عمان 

كانون الأول  31للسنة المنتهية في   2023 كانون الأول 31كما في  بالدينار الأردني 
2023 

 
اجمالي 

اجمالي   الموجودات
 المطلوبات  

 
  اجمالي الايرادات 

 للسنة)الخسارة( 
 ( 25,720)  75,710  434,074  707,967 البرق للحوسبة السحابية  ةبواب
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فيما يلي ملخص حول الأمور الهامة التي يجري فيها استخدام التقديرات غير الميكدة والاجتهادات في تيبيق السياسات  
 المالية الموحدة: البياناتالمحاسبية والتي تيثر بشكل جوهري على المبالغ في 

 

 الاحكام
الموجودات والالتزامات في   الهامة والتي تيثر بشكل جوهري على مبالغ  المالية    البياناتفيما يلي ملخص حول الأمور 

 الموحدة:
الشروط    - إذا كانت  فيما  الًي يتا بموجبه الاحتفاظ بالموجودات وتحديد  المالية: تقييا نموذج الاعمال  الموجودات  تصنيف 

 التعاقدية للموجودات المالية لأصل المبلغ والفائدة على المبلغ الأصلي المتبقي والغير المسدد.
 . مقروءةر غيالالمتعلقة بإيرادات العدادات والإيرادات المستحقة في تقدير عدد الأشهر المحتسبة   -
 . تالتحصيلا نسب بناء على العب المبالغ القابلة للاسترداد المتوقعة من إيرادات    -
وتا اعتبار الموجودات المتعلقة بها كممتلكات ومعدات علماً بمن الحكومة الأردنية كانت    التحتيه  يةالبنموجودات  تا استهلال     -

تمارس    قد لاتعرفة البيع. ولكن وفقاً لتوقعات وتقديرات الإدارة فإن الحكومة  وتحديد  تتمتع بسييرة من خلال خيار الشراء  
وبالتالي فإنه يوجد عدم التيقن من إمكانية تحقق القيمة المتبقية ولًلك قامت الشركة باستهلال موجودات البنية    حق الشراء.
 التحتية.

 

 مع الشركة  بعد الوصول الى تسوية نهائية  البنية التحتيه  ، تخلت الحكومة عن السييرة على موجودات2014أيار    22في  
التحتيه ليس للحكومة سييرة عليها   البنى  ير ي مما أدى الى تغوأعيت الشركة الحق بمن تمارس أنشيه أخرى من خلال 

 الموجودات. هًه باستهلال  استمرت الشركةكات ومعدات. وعليه لالموجودات لتصبح ممت هًه طبيعة
بالاضجججافة الى أنه من الممكن   حول عدم ممارسجججة الحكومة لخيار الشجججراء  إن الإدارة تعتقد بمنه وبناء على تحقق توقعاتها

اسججتخدام البنية التحتية بتقديا خدمات وأنشججية أخرى دون سججييرة الحكومة، هًا وقد تا تمكيده باتفاقية الترخيص والتسججوية 
بكتب من هيئة تنظيا قياع الياقة والمعادن بتاريخ أول شججباط  اتوالمصججالحة المًكورة أعلاه وأنه تا الحصججول على تمكيد

ممارسججة أنشججية أخرى من خلال يفيد أنه من حق الشججركة   2024اذار  9بتاريخ    2د1د3530و   20/13/899رقا   2015
 البنية التحتية خلال فترة الامتياز والرخصة.

يتا مراجعة التقديرات والافتراضات الميبقة باستمرار ويتا الاعتراس بالتغيرات في التقديرات المحاسبية في السنة التي تا  
 التغيير.   كفيها تغيير التقديرات والسنوات القادمة التي تتمثر بًل

 
 تقديرات عدم التيقنالافتراضات 

غير الميكجدة في تيبيق  الأمور  فيمجا يلي ملخص حول الأمور الهجامجة التي يجري فيهجا اسججججتخجدام الافتراضججججات وتقجديرات  
 السياسات المحاسبية والتي تيثر بشكل جوهري على المبالغ في البيانات المالية الموحدة:

 

غير المالية: تقوم المجموعة في تاريخ التقرير بتقييا ما إذا كان هنال ميشر على انخفا    اختبار تدني قيمة الموجودات   -
قيمة الأصل، إن وجد، وتقوم المجموعة بتقييا المبلغ القابل للاسترداد للأصل. القيمة القابلة للاسترداد للأصل هي القيمة 

ما أعلى، عند تقييا القيمة الاستخدامية. عند تحديد القيمة العادلة  العادلة للأصل ناقصا تكاليف البيع أو قيمته الاستخدامية، أيه 
ناقصا تكاليف البيع، يتا خصا التدفقات النقدية المستقبلية المقدرة للأصل إلى قيمتها الحالية باستخدام معدل خصا يعكس  

المحددة للأصل في حين أن معا للنقود والمخاطر  الزمنية  للقيمة  الحالية  السوق  السوق الأخيرة  تقييمات  يخً بعين تملات 
 الاعتبار.

 
على القياع وكون الجهة المدينة جهة   تجميع الًما المدينة بناء   من خلال قياس الخسائر الائتمانية المتوقعةب  المجموعةتقوم   -

أن نسب الخسائر المتوقعة للًما    المجموعة لخصت    حي حكومية من عدمها ومخاطر الائتمان المشتركة وعلى أعمار الًما،  
المدينة. المتوقعة أعدت بناء على   المدينة التجارية أنها تقريبية ومعقولة بما يخص نسب الخسائر للًما  إن نسب الخسارة 

الدفعات د تسديدات الًما المدينة خلال فترة ثلاثة سنوات وخسائر الائتمان التاريخية المتماثلة المختبرة خلال هًه الفترة. إن 
على عوامل الاقتصاد الكلي بما ييثر على مقدرة العملاء    نسب الخسارة التاريخية قد تا تعديلها لتعكس أثر معلومات البح 

 لتسديد الًما. 
 

معامل الخصا ومعدل تصعد الراتب وعدد    وفقاً لمتغيرات  لمخصص تعويض نهاية الخدمةالإكتواري  بالتقدير    تقوم الشركة   -
الى   بالإضافة  الخدمة  ومعدل  العامل  عمل  ومعدل  العاملين  الخدمة  الموظفين  لنهاية  الخاضعة  الشهرية  الأجور  مجموع 

 .للموظفين العاملين
 تقوم الإدارة بتقدير مصروس ضريبة الدخل وفقاً للقوانين والتعليمات السارية.  -
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 العادلة: هيكلة القيمة 
لقيمة العادلة الًي تصنف فيه مقاييس القيمة العادلة في مجملها، هيكلة ا  تحديد والكشف عن مستوىالقيام ب  على المجموعة

ً مقاييس  فصل  و التفريق كما على المجموعة القيام ب.  معايير التقارير المالية الدوليةللمستويات المحددة في    القيمة العادلة وفقا
ما اذا  وقابلة للملاحظة  المدخلات    تتقييا ما إذا كان  بمعنى أنقياسات القيمة العادلة،  ل  الثال والمستوى    الثانيبين المستوى  

وتحليل دقيق للمدخلات المستخدمة لقياس  القيام باجتهادات  تيلب  يقد  فإن ذلك  ،  غير القابلة للملاحظة هامةالمدخلات  كانت  
 . موجودات أو الميلوباتللالعوامل المحددة دراسة القيمة العادلة، بما في ذلك 

 

 تعتقد الإدارة بمن تقديراتها وافتراضاتها معقولة وكافية.
 

 الجوهريةالسياسات المحاسبية  (3
  2024كانون الثاني    31المجموعة في هًه البيانات المالية الموحدة للسنة المنتهية في    طبقتهاإن السياسات المحاسبية التي  

باستثناء السياسات   2023كانون الثاني ،  31المجموعة في بياناتها المالية الموحدة للسنة المنتهية في    نفسها التي طبقتهاهي  
 : كانون الأول 1سارية المفعول بعد  أصبحتالمحاسبية الدولية الجديدة التالية معايير التقارير المالية أو التعديلات التي 

 المعايير الجديدة والتعديلات:  تاريخ التطبيق 
  2024كانون الثاني  1
 (. 1تصنيف الميلوبات على أنها متداولة أو غير متداولة )تعديلات على معيار المحاسبة الدولي  - يسُمح بالتيبيق المبكر  -
التزامات الإيجار في البيع وإعادة التمجير )تعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية   2024كانون الثاني  1

 (. 16رقا 
 (.1الالتزامات غير المتداولة مع الضمانات )تعديلات على معيار المحاسبة الدولي   2024كانون الثاني  1
والمعيار الدولي لإعداد   7تعديلات على معيار المحاسبة الدولي   -ترتيبات تمويل الموردين  2024كانون الثاني  1

 . 7التقارير المالية 
 . للمجموعةالموحدة  المعايير الجديدة والمعايير المعدلة أي تمثير جوهري على البيانات الماليةولا يكن لتيبيق هًه 

 

 المتبعة: الجوهرية السياسات المحاسبيةفيما يلي 
 الموجودات والمطلوبات المالية  -أ
 الاعتراف والقياس الأولي -

يتا إثبات جميع الموجودات والميلوبات المالية   نشمتها.يتا الاعتراس بالًما المدينة والقرو  وأدوات الدين بشكل أولي عند  
 طرفًا في الأحكام التعاقدية للموجودات او الميلوبات المالية. المجموعةالأخرى بشكل أولي عندما تصبح 

مالية بالقيمة العادلة    كمداةيتا قياس الموجودات والميلوبات المالية بشكل أولي بالقيمة العادلة مضافًا إليه للأداة الغير مصنفة  
ويتا القياس  تكاليف المعاملات التي تنسب بشكل مباشر الى شرائها أو إصدارها.الموحد  من خلال بيان الربح أو الخسارة  

 بدون عنصر تمويل كبير بسعر المعاملة. الموجودات المالية بالتكلفة الميفمةالاولي 
 

 التصنيف والقياس اللاحق للموجودات والمطلوبات المالية:  -
 الموجودات المالية

( وعند الاعتراس الأولي، يتا تصنيف الأصل المالي وقياسه إما: بالتكلفة الميفمة 9تبعاً للمعيار الدولي للتقارير المالية رقا )
لكل من سندات الدين وأدوات حقوق الملكية أو بالقيمة العادلة من    –  ر الموحدأو بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الاخ

 ،الموحد خلال بيان الربح أو الخسارة
نموذج أعمالها لإدارة الموجودات   المجموعةلا يتا إعادة تصنيف الموجودات المالية بعد الاعتراس الأولي بها ما لا تغير  

المالية، وفي هًه الحالة، يتا إعادة تصنيف جميع الموجودات المالية المتمثرة في اليوم الأول من فترة الإبلاغ الأولى بعد  
 التغيير في نموذج العمل. 

تقاس الموجودات المالية بالكلفة الميفمة إذا استوفت الشروط التالية وإذا لا يتا تصنيفها مسبقاً لتكون موجودات مالية بالقيمة  
 الموحد: الربح أو الخسارةبيان العادلة من خلال 

 تحصيل تدفقات نقدية مستقبلية. إذا كان الاحتفاظ بهًه الموجودات ضمن نموذج الاعمال بهدس  -
المبلغ   - على  والفائدة  المبلغ  )أصل  النقدية  للتدفقات  معين  تاريخ  تحدد  المالية  الموجودات  لهًه  التعاقدية  الشروط  كانت  إذا 

 الأصلي المتبقي ولغير المسدد(.
 

إذا استوفت الشروط التالية وإذا لا يتا تصنيفها   الموحد كما تقاس سندات الدين بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الاخر
 : الموحد مسبقاً لتكون موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال بيان الربح أو الخسارة

إذا كان الاحتفاظ بهًه الموجودات ضمن نموذج أعمال الإدارة هدفه تحقيق تدفقات نقدية مستقبلية ودأو بيع هًه الموجودات   -
 المالية. 
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المبلغ   - على  والفائدة  المبلغ  )أصل  النقدية  للتدفقات  معين  تاريخ  تحدد  المالية  الموجودات  لهًه  التعاقدية  الشروط  كانت  إذا 
 الأصلي المتبقي والغير المسدد(.

 

بشكل لا رجعة فيه  المجموعة  عند الاعتراس الأولي لأدوات حقوق الملكية وغير المحتفظ بها بغر  التداول، قد تختار  
، بحي  يتا هًا الاختيار  الأخر الموحدعر  التغيرات اللاحقة في القيمة العادلة لهًه الاستثمارات في بيان الدخل الشامل  

 لكل استثمار على حده.
الاخ الشامل  الدخل  بيان  العادلة من خلال  بالقيمة  او  الميفمة  بالكلفة  تقاس  التي لا  المالية  الموجودات  الموحدإن جميع   ر 

وهًا يشمل كافة مشتقات المالية. عند   الموحد  المًكورة اعلاه يتوجب قياسها بالقيمة العادلة من خلال بيان الربح او الخسارة
إمكانية الاختيار بشكل لا رجعة فيه تصنيف وقياس الموجودات المالية التي استوفت شروط    للمجموعةالاعتراس الأولي،  

ضمن الموجودات المالية بالقيمة العادلة   الموحد  القياس بالكلفة الميفمة أو بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل الشامل الاخر
 إذا كان ذلك يقلل بشكل جوهري من حالات عدم التوافق المحاسبي الًي قد ينشم. الموحد  من خلال بيان الربح او الخسارة

 تقييم نموذج الأعمال: 
يتا خلاله الاحتفاظ بالموجودات المالية علی مستوى المحفظة لأن هًا    الًيبتقييا لأهداس نموذج الأعمال    المجموعةتقوم  

 :يعکس علی أفضل وجه طريقة إدارة الأعمال وتقديم المعلومات إلی الإدارة. المعلومات التي يتا النظر فيها تشمل
 

كانت استراتيجية الإدارة تركز على السياسات والأهداس الموجودة للمحفظة والممارسة لتلك السياسات. ويشمل ذلك ما إذا   -
المالية مع  الموجودات  فائدة معين، أو ميابقة استحقاق  التعاقدية، مع الاحتفاظ بشكل خاص بسعر  الفوائد  إيرادات  كسب 

 استحقاق أي التزامات ذات صلة أو الاستخدامات النقدية المتوقعة أو تحقيق التدفقات النقدية من خلال بيع الأصول.
 .المجموعةكيفية تقييا أداء المحفظة واعداد تقريرها لإدارة  -
 المخاطر التي تيثر على أداء نموذج الأعمال )والموجودات المالية المحتفظ بها في نموذج العمل( وكيفية إدارة هًه المخاطر.  -
على سبيل المثال، ما إذا كان التعويض مستندا إلى القيمة العادلة للأصول المدارة    -كيفية احتساب العوائد لمديري المحافظ   -

 أو التدفقات النقدية التعاقدية المجمعة.
بشمن  - والتوقعات  العملية  هًه  ومبررات  السابقة،  الفترات  في  المالية  للموجودات  البيع  وتوقيت  وحجا  مرات  عدد  حسب 

 .المبيعات في المستقبل
لا يعتبر تحويل الموجودات المالية الي طرس ثال  عبر المعاملات التي لا تستوفي شروط الغاء الاعتراس كعمليات البيع  

 المستمر بالموجودات. المجموعة لهًا الغر  تماشياً مع اعتراس 
  الموجودات المالية المحتفظ بها للمتاجرة أو التي تتا إدارتها والتي يتا تقييا أدائها على أساس القيمة العادلة يتا تقييمها بالقيمة

 .الموحد العادلة من خلال بيان الربح أو الخسارة
 
 

 تقييم ما إذا كانت التدفقات النقدية التعاقدية هي مدفوعات لأصل المبلغ والفائدة فقط:  -المالية  الموجودات
لأغرا  هًا التقييا، يتا تعريف "أصل المبلغ" على أنه القيمة العادلة للأصل المالي بتاريخ الاعتراس الأولي. يتا تعريف  
"الفائدة" على أنها الاعتبار للقيمة الزمنية للنقود وللمخاطر الائتمانية المرتبية بمصل المبلغ القائا خلال فترة زمنية معينة  

 ة الأخرى )مثل مخاطر السيولة والتكاليف الإدارية(، وكًلك هامش الربح.وتكاليف الإقرا  الأساسي
 

اخًت   والفائدة،  المبلغ  مدفوعات لأصل  فقط  التعاقدية هي  النقدية  التدفقات  كانت  إذا  ما  تقييا  الاعتبار   المجموعةفي  في 
الشروط التعاقدية للأداة. ويشمل ذلك تقييا ما إذا كانت الموجودات المالية تنيوي على مدة تعاقدية يمكن أن تغير توقيت أو 
مقدار التدفقات النقدية التعاقدية وعليه لا تستوفي الشرط مدفوعات لأصل المبلغ والفائدة فقط. عند إجراء هًا التقييا، تمخً 

 بعين الاعتبار:المجموعة 
 الأحداث اليارئة التي من شمنها أن تغير مقدار أو توقيت التدفقات النقدية. -
 وامكانية التمديد. المسبقميزات الدفع  -
 بالتدفقات النقدية من الموجودات المحددة. المجموعة الشروط التي تحدد ميالبة  -

تتفق ميزة الدفع المسبق مع الدفعات لأصل الدين فقط ومعدل الفائدة إذا كان مبلغ الدفع المسبق يمثل بشكل جوهري مبالغ 
غير مسددة لأصل المبلغ القائا، والًي قد يتضمن تعويضًا إضافيًا معقولًا لإنهاء العقد في وقت مبكر. بالإضافة إلى ذلك،  

تا اقتناؤها بخصا أو علاوة على المبلغ التعاقدي الخاص بها، فإن ميزة الدفع المسبق تسمح  بالنسبة للموجودات المالية التي ي
أو تتيلب الدفع المسبق بمبلغ يمثل قيمة العقد الاساسي بالإضافة إلى الفائدة التعاقدية )ولكن غير المدفوعة( فائدة تعاقدية 

نهاء المبكر( يتا التعامل معه على أنه متوافق مع هًا الميزة )والتي قد تتضمن أيضًا مبالغ إضافية معقولة لتعويض عن الإ
 إذا كانت القيمة العادلة لميزة الدفع المسبق غير هامة عند الاعتراس الأولي.
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 القياس اللاحق للأرباح والخسائر  –الموجودات المالية 
ال القياس  بالأربار  لايتا  الاعتراس  يتا  العادلة.  بالقيمة  الموجودات  لهًه  حق 

بيان الاربار  والخسائر الصافية، بما في ذلك أي فوائد أو توزيعات أربار، في  
 . الموحد أو الخسائر

الموجودات المجاليجة بجالقيمجة العجادلجة من 
 الموحدة الخسارة خلال الربح أو

ال القياس  الفائدة لايتا  باستخدام طريقة  الميفمة  بالتكلفة  الموجودات  لهًه  حق 
. يتا تخفيض التكلفة الميفمة بقيمة خسائر التدني. يتا الاعتراس بإيرادات الفعالة

الفوائد واربار وخسائر صرس العملات الاجنبية وتدني القيمة في بيان الاربار 
أو خسارة من   ربح  أي  إثبات  يتا  الخسائر.  بيان   استبعادأو  في  الموجودات 

 .الموحد الاربار أو الخسائر

 موجودات مالية بالتكلفة الميفمة 

القياس   الفوائد  حق  لااليتا  بإيرادات  يعترس  العادلة.  بالقيمة  الموجودات  لهًه 
الفائدة   طريقة  باستخدام  العملات    الفعالةالمحتسبة  صرس  وخسائر  وأربار 

التدني في بين الاربار أو الخسائر. يتا     بالأربار   الاعتراسالاجنبية وخسائر 
والخسائر الصافية الأخرى في الدخل الشامل الآخر. عند الاستبعاد، يتا إعادة  
أو   الاربار  بيان  إلى  الآخر  الشامل  الدخل  من  والخسائر  الأربار  تصنيف 

 . الموحد الخسائر

اسججتثمارات الديون بالقيمة العادلة من 
 الموحد خلال الدخل الشامل الاخر

لهًه الموجودات بالقيمة العادلة. يتا إثبات توزيعات الأربار  حق لااليتا القياس 
كدخل في الربح أو الخسارة ما لا تكن توزيعات الأربار تمثل بوضور استرداد  
جزء من تكلفة الاستثمار. يتا الاعتراس بالأربار والخسائر الصافية أخرى في  

 .الموحدة  سارةالدخل الشامل الآخر ولا يتا إعادة تصنيفها إلى الربح أو الخ

اسجتثمارات الأسجها بالقيمة العادلة من 
 الأخر الموحدخلال الدخل الشامل 

 

 : التصنيف والقياس اللاحق والأرباح والخسائر -لمطلوبات المالية ا
. تصنف الموحد  الربح أو الخسارة  بيان  المالية على أنها بالتكلفة الميفمة أو بالقيمة العادلة من خلاليتا تصنيف الميلوبات  

العادلة من خلال   بالقيمة  المالية على أنها  إذا تا تصنيفها على أنها محتفظ بها    الموحد  ةأو الخسارالربح  بيان  الميلوبات 
للمتاجرة، وتكون مشتقات أو تا تحديدها على انها كًلك النحو عند الاعتراس المبدئي. يتم قياس المطلوبات المالية بالقيمة 

أي مصروفات فوائد في الربح أو   ذلكالعادلة من خلال الأربار أو الخسائر ويتم إثبات الأربار والخسائر بالصافي، بما في 
 الموحد.  الخسارة

. يتا إثبات مصاريف الفوائد وأربار الفعالةالميلوبات المالية الأخرى يتا قياسها لاحقاً بالتكلفة الميفمة باستخدام طريقة الفائدة  
به أيضاً في الربح أو    الاعتراسوخسائر صرس العملات الاجنبية في الربح أو الخسارة. أي ربح أو خسارة من البيع يتا  

 الخسارة.
 

 إلغاء الاعتراف -
 الموجودات المالية

بإلغاء الاعتراس بالموجودات المالية عندما تنتهي الحقوق التعاقدية للتدفقات النقدية من الموجودات المالية،  المجموعة  تقوم  
المالية في   الموجودات  التعاقدية وجميع مخاطر ومنافع ملكية  النقدية  التدفقات  لتلقي  الحقوق  أو تقوم بشكل جوهري بنقل 

فيها بشكل جوهري بنقل أو الاحتفاظ بجميع مخاطر ومنافع الملكية ولا تحتفظ    المجموعةمعاملة ليرس اخر. أو التي لا تقا  
 بالسييرة على الموجودات المالية.

 

 المالية  المطلوبات
بإلغاء الاعتراس بالميلوبات المالية عندما يتا الوفاء بالتزاماتها التعاقدية أو إلغاؤها أو انتهاء صالحيتها.  المجموعة  تقوم  
أيضًا بإلغاء الاعتراس بالميلوبات المالية عند تعديل شروطها والتدفقات النقدية للميلوبات المعدلة بشكل المجموعة  تقوم  

 جوهري، وفي هًه الحالة يتا إثبات الميلوبات المالية الجديدة مبنية على الشروط المعدلة بالقيمة العادلة. 
المبلغ المسدد ينيفئ ويدرج المقابل المدفوع )بما في ذلك أي موجودات ، فإن الفرق بين  ةعند عدم التحقق من الميلوبات المالي

 الموحد. غير نقدية محولة أو ميلوبات متكبدة( في الربح أو الخسارة
 

 تعديلات على الموجودات والمطلوبات المالية   -
 الموجودات المالية المعدلة

بتقييا ما إذا كانت التدفقات النقدية للموجودات المعدلة مختلفة إلى  المجموعة  إذا تا تعديل شروط الموجودات المالية، تقوم  
النقدية من   للتدفقات  التعاقدية  الغاء الاعتراس بالحقوق  فإنه يتا  إلى حد كبير،  النقدية مختلفة  التدفقات  إذا كانت  حد كبير. 

يضاس اليها أي تكاليف متعلقة بها. يتا احتساب  الموجودات المالية الأصلية ويتا إثبات موجودات مالية جديدة بالقيمة العادلة و
 أي عمولات مستلمة كجزء من التعديل على النحو التالي: 

المتعلقة بالموجودات    - للتكاليف  التي تمثل تعويضا  الجديدة والرسوم  للموجودات  العادلة  القيمة  إدراج عمولات تحديد  يتا 
 الجديدة من ضمن القياس الأولي للموجودات المالية الجديدة. 
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 يتا إدراج الرسوم الأخرى في الربح أو الخسارة كجزء من الربح أو الخسارة عند الغاء الاعتراس.   -
إذا تا تعديل التدفقات النقدية في حال مواجهة المقتر  لصعوبات مالية، يكون هدس التعديل بشكل عام هو تعظيا القيمة  

التعاقدية الأصلية بدلاً من إنشاء أصل جديد بشروط مختلفة، إذا خييت   لتعديل موجودات   المجموعةالمستردة للشروط 
فيما إذا كان سيتا احتساب تدني على جزء من   النقدية، عندها يتا النظر أولاً  التدفقات  مالية بيريقة تيدي إلى اعفاء من 
الموجودات المالية قبل إجراء التعديل على الموجودات المالية. ييثر هًا النهج على نتيجة التقييا الكمي ويعني عدم استيفاء  

 الاعتراس في مثل هًه الحالات.معايير الغاء 
 

 المطلوبات المالية المعدلة
بإلغاء الاعتراس بالميلوبات المالية عندما يتا تعديل شروطها وتختلف التدفقات النقدية للميلوبات المالية المجموعة  تقوم  

القيمة  العادلة. يتم الاعتراس بالفرق بين  بالقيمة  إثبات ميلوبات مالية جديده  المعدلة بشكل جوهري. في هًه الحالة، يتا 
 .الموحد رافها والمبالغ المدفوعة في بيان الربح او الخسارةالدفترية للمطلوبات المالية التي تم إلغاء اعت

 

 التدني -ب
 الموجودات المالية   
 الموجودات المالية بالتكلفة الميفمة؛ -
 أدوات الدين من خلال الدخل الشامل الاخر؛ و -
 الموجودات التعاقدية. -

 

المتوقعة طوال عمر الاصل، باستثناء ما يلي، بقياس مخصصات الخسارة بمبلغ يساوي الخسائر    الشركةتقوم   الائتمانية 
 شهرًا:  12والتي يتا قياس خسائرها الائتمانية المتوقعة لمدة 

 

 .الموحدة أدوات الدين التي تا تحديد أن لديها مخاطر ائتمانية منخفضة في تاريخ البيانات المالية -
تزداد مخاطر   - لا  التي  البنكية الأخرى  الدين والأرصدة  العمر   الائتمانأدوات  التي تحدث على مدى  التعثر  )أي مخاطر 

 المتوقع للأداة المالية( بشكل كبير منً الاعتراس الأولي.
الخسائر الائتمانية يتا قياس مخصصات الخسائر للًما من أطراس ذات علاقة والموجودات التعاقدية دائمًا بمبلغ يساوي  

 المتوقعة طوال عمر الاصل. 
عند تحديد ما إذا كانت مخاطر الائتمان للموجودات المالية قد ازدادت بشكل كبير منً الاعتراس المبدئي وعند تقدير الخسائر 

تعتبر   المتوقعة،  غير الشركة  الائتمانية  مجهود  أو  تكلفة  بدون  ومتوفرة  صلة  ذات  والمدعومة  المعقولة  المعلومات  أن 
والتقييا   شركةضروري. ويشمل ذلك المعلومات والتحليلات الكمية والنوعية على حد سواء، استناداً إلى الخبرة التاريخية لل

 الائتماني المدروس، بما في ذلك المعلومات المستقبلية. 
يومًا من   90أن مخاطر الائتمان على الموجودات المالية قد زادت بشكل ملحوظ إذا كانت متعثرة لأكثر من    الشركةتفتر   

 تاريخ استحقاقها. 
 

 : أن الموجودات المالية متعثرة عندما الشركة تعتبر 
إلى إجراءات    الشركةبالكامل، دون الرجوع من جانب    الشركةمن غير المحتمل أن يدفع المقتر  التزاماته الائتمانية إلى   -

 مثل تسييل الضمانة )إن وجدت(؛ أو
 يومًا.  90تجاوز تاريخ الموجودات المالية أكثر من  -

 

لجلموجودات الشركة  تعتبر   الائتمان  يکون تصنيس مخاطر  المنخفضة عندما  الائتمانية  المخاطر  ذات  المالية  الموجودات 
 المالية "الدرجة الاستثمارية". 

الائتمانية المتوقعة التي تنتج عن جميع التعثرات المحتملة خلال الخسائر الائتمانية المتوقعة على عمر الاصل هي الخسائر 
 العمر المتوقع من الأداة المالية.

لمدة   المتوقعة  الائتمانية  الخسائر  تكلفة  الأحداث   12تعتبر  عن  تنتج  التي  المتوقعة  الائتمانية  الخسائر  من  جزءًا  شهرًا 
)أو لفترة أقصر إذا كان العمر المتوقع للأداة أقل من    الموحدةالبيانات المالية    شهراً ضمن تاريخ  12الافتراضية الممكنة بعد  

 شهرا(. 12
 المتوقعة هي اقصى دورة تعاقدية تكون فيها الشركة عرضة لمخاطر الائتمان.  ةالائتمانيان أقصى دورة في تقدير الخسائر 

 
 

 قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة
الخسائر الائتمانية المتوقعة هي تقدير مرجح لخسائر الائتمان. يتم قياس خسائر الائتمان علی أنها القيمة الحالية للعجز النقدي  

 )أي الفرق بين التدفقات النقدية المستحقة للمنشمة وفقاً للعقد والتدفقات النقدية التي تتوقع الشركة تلقيها(. 
 للموجودات المالية. الفعالةيتا خصا الخسائر الائتمانية المتوقعة بسعر الفائدة 
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 موجودات مالية –تدني الائتمان 
بتقييا ما إذا كانت الموجودات المالية المدرجة بالتكلفة الميفمة وأدوات الدين في القيمة   الشركةفي تاريخ كل تقرير، تقوم  

الموجودات المالية "متدنية ائتمانيا" عند وقوع حدث أو أكثر له تمثير العادلة من خلال الدخل الشامل الاخر متدنية القيمة.  
 سلبي على التدفقات النقدية المستقبلية المقدرة للموجودات المالية. 

 تتضمن الأدلة على أن الموجودات المالية ذو قيمة ائتمانية متدنية في حال كان هنالك: 
 صعوبة مالية كبيرة للمقتر  أو المصدر للأداة المالية؛  -
 التخلف عن السداد.  -
 بيريقة اخرى:  الشركةبشروط لا تعتبرها  الشركةإعادة هيكلة القر  أو السلفة من قبل  -
 من المحتمل أن يدخل المقتر  في حالة إفلاس أو أي إعادة تنظيا مالي أخرى؛ أو  -
 عدم وجود سوق نشط للأدوات المالية بسبب الصعوبات المالية. -

 

 الموحد  عرض مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة في بيان المركز المالي
يتا خصا مخصصات الخسائر المتوقعة للموجودات المالية المقاسة بالتكلفة الميفمة من إجمالي القيمة الدفترية للموجودات. 
 بالنسبة لسندات الدين في القيمة العادلة في الدخل الشامل الاخر، يتا تحميل مخصص الخسارة على الربح أو الخسارة  

 

 الشطب
المالية عندما لا يكون لدى   الدفترية الإجمالية للموجودات  القيمة  توقعات معقولة لاسترداد الموجودات  الشركة  يتا شيب 

الدفع من أجل   الاجبار على  او  الإنفاذ  المشيوبة خاضعة لأنشية  المالية  الموجودات  أو جزء منها. تظل  بالكامل  المالية 
 لاسترداد المبالغ المستحقة. الشركة الامتثال لإجراءات 

 

 الموجودات غير المالية 
يتا مراجعة القيمة المدرجة للموجودات غير المالية للشركة في نهاية كل سنة مالية لتحديد فيما إذا كان هنال ميشر حول   -

 التدني، وفي حال وجود ميشر حول التدني يتا تقدير المبلغ الممكن استرداده من تلك الموجودات.  
في حال زادت القيمة المدرجة للموجودات عن المبلغ الممكن استرداده من تلك الموجودات، يتا تسجيل خسارة التدني في  -

 تلك الموجودات. 
 أو قيمة استخدامه أيهما أكبر.   –ميروحا منها تكاليف البيع  –المبلغ الممكن استرداده هو القيمة العادلة للأصل  -
 . الموحد  يتا تسجيل كافة خسائر التدني في بيان الدخل الشامل -
لا يتا عكس خسارة التدني في قيمة الشهرة. بالنسبة للموجودات الأخرى، يتا عكس خسارة التدني في القيمة فقط إذا كانت   -

القيمة الدفترية للموجودات لا تتجاوز القيمة الدفترية التي تا تحديدها بعد تنزيل الاستهلال أو الإطفاء إذا لا يتا الاعتراس 
 بخسارة التدني في القيمة.

 

 موجودات البنية التحتية وموجودات ثابتة أخرى  -ج
 ( موجودات البنية التحتية1)

 الاعتراف والقياس  
المتراكا - التدني  وخسائر  المتراكا  الاستهلال  تنزيل  بعد  بالكلفة  التحتية  البنية  موجودات  بنود  البند  تضمن  ي  ،تظهر  هًا 

 (.6)إيضار التنفيً  تحت عبالإضافة الى المشاريموجودات البنية التحتية وموجودات الشركة الأخرى 
 تتضمن الكلفة المصاريف المرتبية مباشرة باقتناء موجودات البنية التحتية. -
 ترسمل تكاليف الإقترا  المرتبية باقتناء أو إنشاء الأصل الميهل عند تكبدها. -
 عندما يختلف العمر الإنتاجي لبنود موجودات البنية التحتية فيتا المحاسبة عنها كبنود منفصلة.  -
يتا تحديد المكاسب والخسائر الناتجة عن استبعاد بنود من موجودات البنية التحتية بمقارنة المقبوضات من الاستبعاد مع   -

 بالصافي في بيان الربح او الخسارة الموحد. لالقيمة المدرجة لتلك البنود وتسج 
 
 

 التكاليف اللاحقة 
تسجل كلفة الاصل المستبدل لبند من بنود موجودات البنية التحتية ضمن القيمة المدرجة لًلك البند إذا كان من المحتمل تدفق  -

منافع اقتصادية مستقبلية للشركة تكمن في ذلك الجزء إضافة إلى إمكانية قياس كلفة ذلك الجزء بشكل موثوق، ويتا شيب  
 القيمة المدرجة للاصل المستبدل.

الربح   - بيان  في  التحتية  البنية  موجودات  وتشغيل  على صيانة  الشركة  تتحملها  التي  اليومية  والمصاريف  التكاليف  تسجل 
 والخسارة الموحد عند تكبدها.ا
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 الاستهلاك
 المقدر الموحد بيريقة القسط الثابت على مدى العمر الإنتاجي    والخسارةايتا الاعتراس بمصروس الاستهلال في بيان الربح   -

لكل بند من بنود موجودات البنية التحتية. يتا استهلال الموجودات المستمجرة خلال مدة عقد الايجار او العمر الانتاجي ايهما  
 أقصر الا إذا كان هنال تمكيد معقول بمن المجموعة ستحصل على الملكية في نهاية عقد الايجار. لا يتا استهلال الاراضي.

يتا استهلال بنود موجودات البنية التحتية من تاريخ تركيبها وجاهزيتها للاستخدام، وبالنسبة للموجودات المشيدة داخلياً يتا   -
 استهلاكها من تاريخ اكتمالها وجاهزيتها للاستخدام.  

 
 

 التحتية خلال السنة الحالية هي نفسها للسنة السابقة وتفاصيلها كما يلي:إن الأعمار الإنتاجية المقدرة لموجودات البنية  -
 

 الأعمار الإنتاجية بالسنوات المجموعة  
   

 50 بنية تحتيةد أخرى المباني
 14 بنية تحتية المحولات 

 20 بنية تحتية الشبكات الهوائية 
 33.3 بنية تحتية الكوابل الأرضية 
 14 بنية تحتية العدادات الميجرة

 11 – 5 أخرى  الأثاث والأجهزة المكتبية 
 7.69 أخرى  السيارات
 20 - 5 أخرى  أخرى 

 

 مشاريع تحت التنفيذ  
، ولا يتا استهلال المرسملة  تظهر المشاريع تحت التنفيً بالكلفة وتتضمن كلفة الانشاءات والمعدات والمصروفات المباشرة

 المشاريع تحت التنفيً إلا حين اكتمال الموجودات المتعلقة بها لتصبح جاهزة للاستخدام. 
 

 
 

 غير ملموسةالالموجودات  - د
يتا إطفاء الموجودات غير الملموسة التي تكون فترة الاستفادة منها محددة على مدى فترة الاستفادة، وتظهر بالكلفة بعد  

. الآخر الموحد  الدخل الشاملو  الربح او الخسارة   الإطفاء المتراكا وأية خسائر تدني متراكمة ويتا قيد الإطفاء في بيانتنزيل  
أما الموجودات غير الملموسة التي تكون فترة الاستفادة منها غير محددة فلا يتا إطفاؤها بل يتا إجراء اختبار تدني لقيمتها  

 بتاريخ البيانات المالية الموحدة ويتا تسجيل قيمة التدني في بيان الربح أو الخسارة والدخل الشامل الاخر الموحد.
 

 إن الأعمار الإنتاجية المقدرة للموجودات الغير ملموسة خلال السنة الحالية هي نفسها للسنة السابقة وتفاصيلها كما يلي: -
 

 الأعمار الإنتاجية بالسنوات  الموجودات غير الملموسة
 20  رخصة توزيع الكهرباء 

 10  برامج الحاسوب
 

 المخزون - ه
يظهر المخزون بالكلفة أو القيمة القابلة للتحقق أيهما أقل وتحدد الكلفة بإستخدام طريقة المتوسط المرجح والتي تشتمل على   -

النفقات المتكبدة عند الحصول على المخزون او نفقات الانتاج او كلف التحويل والكلف الاخرى التي يتا تكبدها عند احضار  
ال  الموقع وبحالته  الى  في حالة  المخزون  التصنيعراهنة.  الجاهز وتحت  تناسبية من المخزون  الكلفة على حصة  ، تشتمل 

 مصاريف الانتاج استناداً للياقة الانتاجية اليبيعية. 
 تتمثل القيمة القابلة للتحقق بسعر البيع المتوقع في النشاط العادي للمجموعة ميروحاً منه تكاليف البيع المتوقعة.  -
 لإيراداتباالاعتراف  -و

محتملا ويمكن قياس الإيرادات بصوره موثوقة   للمجموعةتتحقق الإيرادات الى الحد الًي يصبح فيه تدفق المنافع الاقتصادية  
لقيمة العادلة للمقابل المستلا او المستحق مع الاخً في الاعتبار شروط ابغض النظر عن موعد السداد. يتا قياس الإيرادات ب

 وباستثناء الضرائب.السداد المحددة تعاقديا 
 

يتا قياس الإيرادات بناءً على الاعتبارات المحددة   بتوليد ايرادات بشكل اساسي من الخدمات المقدمة لعملائها.  المجموعةتقوم  
على سلعة   - بالإيرادات عندما تنقل السييرة في وقت محدد أو بمرور الوقت    المجموعةفي العقد مع العميل. حي  تعترس  

 ( كما يلي: 15أو خدمة إلى عميل بما يتوافق مع المعيار الدولي للتقارير المالية ) 
 

 .تحديد العقد )العقود( مع العميل: يتا تعريف العقد على أنه اتفاق بين طرفين أو أكثر ينشئ حقوق والتزامات واجبة التنفيً .1
 .تحديد التزامات الأداء في العقد .2
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تتوقع   .3 الًي  الاعتبار  مقدار  هو  المعاملة  المعاملة: سعر  أو    المجموعةتحديد سعر  البضائع  تحويل  مقابل  عليه  الحصول 
 .الخدمات الموعودة إلى العميل، باستثناء المبالغ التي يتا تحصيلها نيابة عن أطراس ثالثة

 المجموعة تخصيص سعر المعاملة لالتزامات الأداء في العقد. بالنسبة لعقد يحتوي على أكثر من التزام أداء واحد، ستقوم   .4
الحصول عليه مقابل الوفاء   المجموعةبتخصيص سعر المعاملة لكل التزام أداء بمبلغ يوضح مقدار الاعتبار الًي تتوقع  

 .بكل التزام أداء
 .بالتزام الأداء عند نقية زمنية محددة أو بمرور الوقت المجموعة( تفي كل مابالإيرادات عندما )أو  المجموعةتعترس  .5

 بالتزام أداء وتثبت الإيرادات بمرور الوقت، إذا تا استيفاء أحد المعايير التالية: المجموعةتفي 
 

 للخدمة او للسلعة؛ أو  المجموعةيتلقى العميل ويستهلك الفوائد في نفس وقت أداء  -
 يخلق أو ويحسن الأصول التي يتحكا بها العميل عند إنشاء الأصل أوتحسينه ؛ أو المجموعةاداء  -
حق واجب النفاذ في الدفع مقابل الأداء   المجموعةولدى    للمجموعة إلى إنشاء أصل باستخدام بديل    المجموعةأداء    لا ييدي -

 المكتمل حتى الآن. 
 

بتقييا ما إذا كانت تتحكا في الخدمة   المجموعةتعمل كمصيل أو وكيل في معاملاتها، تقوم  المجموعةعند تحديد ما إذا كانت 
  المجموعة هي الأصيل في المعاملة وتعترس بالإيرادات الإجمالية، أو ترتب    المجموعةالسلعة المقدمة للعملاء وعندها تكون    د

 لأطراس أخرى لتقديا الخدمات د البضائع للعملاء وبالتالي فهي وكيل في المعاملة وتعترس بالعمولات الصافية. 
 

( "الإيراد من العقود مع العملاء"  15قامت الشركة بالاستفادة من الجدوى العملية في معيار التقرير المالي الدولي رقا )
لتمثير عنصر التمويل الجوهري، نظراً لأنه من المتوقع عند بدء العقد ان يتا   أسعار المعاملات حي  لا تقا الشركة بتعديل  

 الدفع خلال فترة أقصاها سنة من تاريخ تقديا الخدمة.
 

الخاصة   السياسات )28( يبين إيضار رقاو ،إيرادات الياقة المباعة السياسات الخاصة بالاعتراس ب (26)يبين ايضار رقا 
إيرادات الأنشية السياسات الخاصة بالاعتراس ب  )30(  ، كما يبين إيضار رقاالأنشية الأساسية الأخرىإيرادات  بالاعتراس ب

 .الأساسيةغير 
 

 المعاملات بالعملات الأجنبية - ز
  إجراء المعاملات.يتا ترجمة المعاملات التي تتا بالعملات الأجنبية خلال السنة بمسعار الصرس السائدة في تاريخ  -
المالية - بمسعار   الموحدة  يتا ترجمة الموجودات والميلوبات النقدية بالعملات الأجنبية إلى الدينار الأردني بتاريخ البيانات 

 الصرس السائدة في ذلك التاريخ. 
تمثل مكاسب )خسائر( العملة الأجنبية من البنود النقدية الفرق بين الكلفة الميفمة بالدينار الأردني في بداية السنة والمعدلة   -

الميفمة بالعملة   السنة والكلفة  الفعال والدفعات خلال  الفائدة  الدينار الأردني بمسعار   الأجنبيةباستخدام معدل  إلى  مترجمة 
 السنة. الصرس السائدة في نهاية 

بمسعار   - الأردني  الدينار  إلى  العادلة  بالقيمة  الأجنبية والظاهرة  بالعملات  النقدية  الموجودات والميلوبات غير  يتا ترجمة 
 الصرس السائدة في تاريخ تحديد قيمتها العادلة.

 . والخسارة الموحدالربح  يتا تسجيل الفروقات الناشئة عن إعادة ترجمة العملات الأجنبية إلى الدينار الأردني في بيان ا -
 

 

 القيمة العادلة  -ح
التعامل وبنفس شروط   - المبلغ الًي يتا به تبادل أصل أو تسديد إلتزام بين أطراس ميلعة وراغبة في  العادلة  القيمة  تمثل 

 . التعامل مع الغير
أسواق نشية تمثل القيمة العادلة ان أسعار الإغلاق )شراء موجودات د بيع ميلوبات( بتاريخ البيانات المالية الموحدة في   -

 للموجودات المالية التي لها أسعار سوقية.
في حال عدم توفر أسعار معلنة أو عدم وجود تداول نشط لبعض الموجودات المالية أو عدم نشاط السوق فيتا تقدير قيمتها   -

ة  العادلة بمقارنتها بالقيمة السوقية الحالية لأداة مالية مشابهة لها الى حد كبير أو باستخدام تقنية القيمة المالية للتدفقات النقدي
بس  الوحدات المستقبلية مخصومة  في  للاستثمارات  الأصول  قيمة  طريقة صافي  باستخدام  أو  مشابهة  مالية  أداة  فائدة  عر 

 الاستثمارية.

 مخصصات نهاية الخدمة  - ط
يتمثل هًا البند بالمصاريف والالتزامات القانونية والتعاقدية الخاصة بنهاية خدمة الموظفين بتاريخ البيانات المالية الموحدة   

 حسب مبدأ الإستحقاق. 
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يتا إعادة تقدير مخصص تعويض نهاية الخدمة نتيجة للدراسة الاكتوارية، ويتا قيد الأربار والخسائر الاكتوارية مباشرة في  
يتا بيان المركز المالي الموحد وبيان الدخل الشامل الموحد بما يتعلق بالمصروس او الايراد للسنة التي حدث فيها التقدير.   

 الموحد.والدخل الشامل الآخر الخسارة  واالربح في بيان  خرالدخل الشامل الآضمن بنود نتائج إعادة التقدير  عر 
 

 

 الإيجارات: - ي
 عقود الايجار  

يحتوي على إيجار. العقد هو، أو يحتوي على،  عند بدء العقد، تقوم الشركة بتقييا ما إذا كان العقد كاملا هو عقد إيجار أو  
عقد إيجار إذا كان العقد ينص على الحق في التحكا في استخدام أصل محدد لفترة زمنية مقابل اعتبار معين. لتقييا ما إذا كان 

تقارير المالية  العقد ينقل الحق في التحكا في استخدام أصل محدد، تستخدم الشركة تعريف عقد الإيجار في المعيار الدولي لل
16. 

 

 كمستأجر  
، تقوم الشجركة بتخصجيص المقابل في العقد لكل مكون من عقود الإيجار بنود تمجيرعند البدء أو عند تعديل عقد يحتوي على  

على أسجاس أسجعاره النسجبية المسجتقلة. ومع ذلك، بالنسجبة لإيجارات الممتلكات، اختارت الشجركة عدم فصجل المكونات غير 
 التمجيرية وحساب مكونات التمجير وغير التمجير كعنصر واحد للإيجار.

قياس أصل حق الاستخدام مبدئيًا   الشركة بحق الاستخدام الأصل والتزامات الإيجار في تاريخ بدء الإيجار. يتا  تعترس 
البدء ،   المبلغ الأولي لالتزامات الإيجار معدل بمي بمدفوعات إيجار تمت في أو قبل تاريخ  بالتكلفة  والًي يشتمل على 

دتها الشركة وتقدير تكاليف تفكيك وإزالة الأصل الأساسي أو لاستعادة الأصل  بالإضافة إلى أي تكاليف مباشرة أولية تكب
 الأساسي أو الموقع الًي يوجد عليه ، مخصومًا منه أي حوافز تمجير.

يتا بعد ذلك اسججتهلال حق اسججتخدام الأصججول باسججتخدام طريقة القسججط الثابت من تاريخ البدء إلى نهاية مدة الإيجار، ما لا  ي
الأسججاسججي إلى الشججركة في نهاية مدة الإيجار أو التكلفة من حق اسججتخدام الاصججل يعكس أن  يحول الإيجار ملكية الأصججل  

الشجركة سجوس تمارس خيار الشجراء. في هًه الحالة، سجيتا اسجتهلال حق اسجتخدام الأصجول على مدى العمر الإنتاجي للأصجل  
ضججافة إلى ذلك، يتا تقليل حق اسججتخدام  الأسججاسججي، والًي يتا تحديده على نفس الأسججس الخاصججة بالممتلكات والمعدات. بالإ

 الأصول بشكل دوري من خلال خسائر انخفا  القيمة، إن وجدت، ويتا تعديله وفقًا إعادة قياس محددة لميلوبات الإيجار.
يتا قياس التزام الإيجار مبدئيًا بالقيمة الحالية لمدفوعات الإيجار التي لا يتا سدادها في تاريخ البدء ، ويتا خصمها باستخدام  
سعر الفائدة الضمني في عقد الإيجار أو ، إذا لا يكن بالإمكان تحديد ذلك المعدل بسهولة ، فإن معدل اقترا  الشركةالإضافي  

 يستخدم كمعدل خصا. 
تحدد الشجركة معدل الاقترا  الإضجافي من خلال الحصجول على أسجعار الفائدة من مصجادر تمويل خارجية مختلفة وإجراء  

 تعديلات معينة لتعكس شروط الإيجار ونوع الأصل المستمجر.
 تتكون دفعات الايجار المستخدمة في قياس التزام الايجار مما يلي:

 مدفوعات الثابتة ، بما في ذلك المدفوعات الثابتة المضمنةال -
مدفوعات الإيجار المتغيرة التي تعتمد على ميشر أو معدل ، تقاس في البداية باستخدام الميشر أو المعدل كما في تاريخ   -

 البدء ؛
 مبالغ المتوقع دفعها بموجب ضمان القيمة التخريدية ؛ وال -
التجديد  - اطار  في  الإيجار  ، ومدفوعات  باستخدامه  الشركة ستقوم  أن  الميكد  الًي من  الشراء  في خيار  المستخدم  السعر 

الاختياري لفترة إذا كانت الشركةعلى يقين معقول من ممارسة خيار التمديد ، وغرامات الإنهاء المبكر لعقد الإيجار ما لا 
 ر الانهاء في وقت مبكر. تكن الشركةعلى يقين معقول باستخدام خيا

يتا قياس التزام الإيجار بالتكلفة الميفمة باستخدام طريقة الفائدة الفعلية. حي  يتا إعادة قياسه عندما يكون هنال تغيير في  
مدفوعات الإيجار المستقبلية الناشئة عن تغيير في الميشر أو المعدل ، إذا كان هنال تغيير في تقدير الشركة للمبلغ المتوقع 

 .التخريدية ، أو إذا غيرت الشركة تقييا ما إذا كانت ستمارس خيار الشراء أو التمديد أو الإنهاء دفعه بموجب ضمان القيمة
عندما يتا إعادة قياس التزام الإيجار بهًه اليريقة ، يتا إجراء تسوية مقابلة على القيمة الدفترية حق الاستخدام الأصل أو  

 .في الربح أو الخسارة إذا تا تخفيض القيمة المدرجة حق الاستخدام الأصل إلى صفر يتا تسجيلها 
 

والمعدات"  والمنشآت  "الممتلكات  في  العقاري  الاستثمار  بتعريف  تفي  التي لا  الاصول  الاستخدام  الشركة حق  تعر  
 والتزامات الإيجار في "القرو  الاقترا " في بيان المركز المالي.

 
 

 

 المخصصات  -ك
بيان المركز المالي الموحد إلتزامات )قانونية أو تعاقدية( بتاريخ  المجموعة  بالمخصصات عندما يكون على    الاعتراسيتا   

ناشئة عن أحداث سابقة وأن تسديد الإلتزامات محتمل أن ينشم عنه تدفق خارج لمنافع إقتصادية ويمكن قياس قيمتها بشكل 
يتا تحديد المخصصات عن طريق خصا التدفقات النقدية المستقبلية المتوقعة بمعدل يعكس تقييمات السوق الحالية .  يعتمد عليه

 للقيمة الزمنية للنقود والمخاطر المحددة لًلك الالتزام. 
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 مصاريف التمويل -ل
التي لا تعود بشكل مباشر . يتا الإعتراس بكل تكاليف الإقترا   الاقترا تتضمن مصاريف التمويل مصروس الفائدة على   

 .باستخدام طريقة الفائدة الفعالةوالخسارة الموحد اربح  في بيان الإلى اقتناء أو إنشاء او إنتاج أصول ميهلة 
 
 

 تأمينات المشتركين  -م
إلى    تقوم المجموعة بتحصيل تممين من كل مشترل عند إيصال التيار الكهربائي له كتممين على إستهلال الكهرباء إستناداً  

 تعليمات تكاليف التوصيل للخدمات التي تزودها شركات الكهرباء المرخصة بممارسة نشاط توزيع الكهرباء للمشتركين.
 
 
 
 
 
 
 

 ضريبة الدخل  -ن
الدخل في بيان  - الميجلة ويتا الإعتراس بمصروس ضريبة  الحالية والضرائب  الدخل الضرائب  يشمل مصروس ضريبة 

المتعلقة ببنود تا الإعتراس بها مباشرة    الموحد الا اذا كان يتعلق باندماج الأعمال، كما يعترس بالضريبة  والخسارةاالربح  
 بنود الدخل الشامل الموحد الآخر ضمن بيان الدخل الشامل الموحد.ضمن 

للسنة باستخدام معدل الضريبة السائد بتاريخ   ةلضريبالخاضع لتمثل الضريبة الحالية الضريبة المستحقة المتوقعة على الربح   -
 في الضريبة المستحقة المتعلقة بالسنوات السابقة. سوياتإضافة إلى أي ت الموحدة البيانات المالية

 الميقتة بين المبالغ المدرجة للموجودات والميلوبات في البيانات المالية  تالمتعلقة بالفروقابالضرائب الميجلة    الاعتراسيتا   -
  والمبالغ المحددة لأغرا  احتساب الضرائب. الموحدة

أساس معدلات الضريبة المتوقع تيبيقها على الفروقات الميقتة عندما يتا عكسها بناءً على   ىتحتسب الضرائب الميجلة عل -
 .الموحدة القوانين السائدة في تاريخ البيانات المالية

الموجودات   - بين  التقاص  يلزم  قانوني  حق  هنال  كان  إذا  الميجلة  الضريبية  والميلوبات  الموجودات  بين  التقاص  يتا 
نفس   على  الضريبية  السليات  نفس  قبل  من  تستوفى  والتي  الدخل  على  بالضريبة  وتتعلق  الحالية  الضريبية  والميلوبات 

ة ولها أن تقوم بتسوية ميلوبات وموجودات الضريبة الحالية  الشركة الخاضعة للضريبة أو شركات مختلفة خاضعة للضريب
 أو أن موجودات وميلوبات الضريبة سوس تتحقق في نفس الوقت. ،بالصافي

بالموجودات الضريبية الميجلة عندما يكون من المحتمل تحقق أربار ضريبية في المستقبل ويمكن من خلالها    الاعتراسيتا   -
 الإستفادة من الفروقات الميقتة.

ويتا تخفيضها عندما يكون من غير المحتمل تحقق المنافع يتا مراجعة الموجودات الضريبية الميجلة في نهاية كل سنة مالية   -
 الضريبية المرتبية بها. 

وفقاً لقانون ضريبة الدخل    مساهمة وطنية %3بالإضافة الى    % 24تحتسب الضرائب الحالية المستحقة بمعدل ضريبة دخل   -
بموجب قانون ضريبة الدخل    %27السائد في المملكة الأردنية الهاشمية. كما تا احتساب الموجودات الضريبية الميجلة بنسبة  

 .  2018المعدل لسنة 

بناءً على تقديرات الإدارة لمعدل ضريبة الدخل السنوية للشركة   في الشركة التابعة يتا الاعتراس بمصروس ضريبة الدخل -
المتوقعة للسنة المالية كاملة والتي تيبق على الربح قبل الضريبة للفترة الحالية، قامت الشركة باحتساب ضريبة الدخل وفقا  

 لقانون ضريبة الدخل الأردني.

 التقاص  -س
يتا إجراء تقاص بين الموجودات المالية والميلوبات المالية وإظهار المبلغ الصافي في بيان المركز المالي فقط عندما تتوفر  
الحقوق القانونية الملزمة لًلك، وكًلك عندما يتا تسويتها على أساس التقاص أو يكون تحقق الموجودات وتسوية الميلوبات  

 في نفس الوقت.
 

 الإستثمارات التي تطبق محاسبة حقوق الملكية  -ع
 إن استثمارات المجموعة التي تيبق محاسبة حقوق الملكية تتكون من إستثمار في شركة حليفة وإستثمار في مشروع مشترل. 
إن الشركات الحليفة هي الشركات التي للمجموعة تمثير جوهري على سياساتها المالية والتشغيلية، ولكن لا تملك سييرة  

الاستثمار في مشروع مشترل بحي  للمجموعة حق في صافي  ان للمجموعة سييرة مشتركة في  عليها او سييرة المشتركة.  
 موجودات المشروع بدلاً من الحق في موجودات المشروع والالتزام بميلوبات المشروع. 

يتا   الملكية. حي   حقوق  المشترل من خلال طريقة  المشروع  في  والإستثمار  الحليفة  الشركة  في  الاستثمار  تتا محاسبة 
الإعتراس بالتكلفة ابتداءً، والتي تحتوي على تكاليف المعاملة، وبعد ذلك تتضمن البيانات المالية الموحدة حصة المجموعة  

 الى حين انقياع التمثير الجوهري او السييرة المشتركة. رمن الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخ
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 شركة الكهرباء الأردنية
 تها التابعة )المجموعة( اوشرك

 )شركة مساهمة عامة محدودة( 
 المملكة الأردنية الهاشمية –عمان 

 

 2024كانون الأول  31للسنة المنتهية الموحدة  البيانات الماليةإيضاحات حول 

21 

 الربح للسهم  -ف
للسها الأساسي والمخفض   الربح  احتساب  أو يتا  الربح  بقسمة  الأساسي  للسها  الربح  العادية. ويحتسب  بالأسها  والمتعلق 

للسها  الربح  ويحتسب  السنة.  العادية خلال  الأسها  لعدد  المرجح  المتوسط  على  الشركة  لمساهمي  العائدة  للسنة  الخسارة 
الأسها العادية بحي  تظهر التمثير  المخفض بتعديل الربح أو الخسارة للسنة العائدة لمساهمي الشركة والمتوسط المرجح لعدد  

 على حصة السها من أربار جميع الأسها العادية المتداولة خلال السنة والمحتمل تراجع عائدها.
 
 

 راس المال   -ص  
يعُترس بمدوات حقوق    .أداة حقوق الملكية هي أي عقد يثبت فائدة متبقية في موجودات المنشمة بعد خصا جميع ميلوباتها 

 .بعد خصا تكاليف الإصدار المباشرة المستلمة،وفقاً للعوائد  الشركةالملكية الصادرة عن 
 

 معايير وتفسيرات جديدة غير مطبقة (4
ولكنها لا تصبح سارية المفعول    التي صدرت والتفسيرات المعايير على والتعديلات الجديدة، المعايير المحاسبية من إن عدد
 :البيانات المالية الموحدة هًه إعداد عند تيبيقها يتا بعد، ولا

 

 المعايير الجديدة والتعديلات:  تاريخ التطبيق 
يدخل حيز التنفيً  

يناير  1اعتبارًا من 
2025 

.  21تعديلات على معيار المحاسبة الدولي  -عدم قابلية التبادل   

يسُمح   –)سيتا تحديده 
 بالتبني المبكر( 

 -بيع أو المساهمة في الأصول بين المستثمر وشركته الزميلة أو مشروعه المشترل  -
البيانات المالية الموحدة ومعيار   10تعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقا 

الاستثمارات في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة.  28المحاسبة الدولي رقا   
2026يناير  1 والمعيار الدولي لإعداد التقارير  9تعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية   

العقود المرجعية للكهرباء المعتمدة على اليبيعة – 7المالية   
2027يناير  1 العر  والإفصار في البيانات المالية – 18المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية    
2027يناير  1 الشركات التابعة بدون مسيولية عامة: الإفصار  – 19المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية    

 

. أعلاه عند التيبيق المحاسبية لا تتوقع الادارة بمن يكون هنالك أثر جوهري من اتباع المعايير
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 شركة الكهرباء الأردنية

 وشركتها التابعة )المجموعة(
 )شركة مساهمة عامة محدودة( 

 المملكة الأردنية الهاشمية –عمان 
 

 2024كانون الأول  31للسنة المنتهية الموحدة  البيانات الماليةإيضاحات حول 

22 

 التقرير القطاعي    (5
 أساس التجزئة: 

وهي قياعات التي يجب الإبلاغ عنها. تقدم هًه القياعات المختلفة منتجات   التالية،لدى المجموعة القياعات الاستراتيجية الثلاثة 
 وخدمات مختلفة. 

 
 يجب الإبلاغ عنها:  قياعيصف الملخص التالي عمليات كل 

 
 

 :كانون الأول 31المنتهية للسنة  موزعة حسب الأنشية شركة الكهرباء الأردنية فيما يلي معلومات عن قياعات أعمال     
 

 

 نشاط توزيع الكهرباء  2024
قطاع الأنشطة  
 الأساسية الأخرى

قطاع الأنشطة غير  
 المجموع الأساسية 

 1,102,077,831 22,116,556  12,564,449   1,067,396,826  إجمالي الإيرادات 
 ( 1,074,671,910) (3,095,045)  )3,552,178( (1,068,024,687) ةيالمصاريف التشغيلاجمالي 

 27,405,921 19,021,511 9,012,271 ( 627,861) ضريبة الدخل الربح قبل 
  )8,223,311(  )5,135,808(  )2,433,313( ( 654,190) ضريبة الدخل 

 19,182,610 13,885,703 6,578,958 ( 1,282,051) ربح السنة )خسارة( صافي
 

 نشاط توزيع الكهرباء  2023
قطاع الأنشطة  
 الأساسية الأخرى

قطاع الأنشطة غير  
 المجموع الأساسية 

 1,034,856,813 20,110,373 13,255,214 1,001,491,226 إجمالي الإيرادات 
 ( 1,012,465,960) (3,883,540) )3,701,897( )1,004,880,523( ةياجمالي المصاريف التشغيل

 22,390,853 16,226,833 9,553,317 )3,389,297( الربح قبل الضرائب
 )5,166,982(  ),245,3814(  )2,579,396( ,659,7931 ضريبة الدخل 

 17,223,871 11,845,588 6,973,921 ( 1,595,638) صافي )خسارة( ربح السنة
 

 

رصيد الايرادات المتحققة من الحكومة والشركات   لمملكة الأردنية الهاشمية، يبلغالخدمات جميعها متحققة في اإن أرصدة وايرادات   -
في   أردني  دينار  154,423,113الحكومية  شبه   المنتهة  الأول    31للسنة  أردني  151,541,630)  2024كانون  للسنة    دينار 

 (. 2023كانون الأول  31المنتهة في 
 

المتعلقة بقياعات الأعمال   هإن - المتعلقة بإجمالي الموجودات والميلوبات   من غير الممكن وغير العملي الإفصار عن المعلومات 
 . المجموعة فيكون مثل هًه المعلومات غير متوفرة بشكل دوري لدى الإدارة وصناع القرار 

 النشاط  طبيعة التعامل 
 الكهرباء نشاط توزيع  بيع وتوزيع الياقة الكهربائية 

اعادة وصل تيار عبور الياقة الكهربائية، والخاصة،  لشبكات تركيب ا العدادات،تركيب 
 مفصول.

قياع الأنشية الأساسية  
 الأخرى

 ،المتجددةدراسات ربط انظمة الياقة التلفزيون، تحصيل رسوم النفايات، تحصيل رسوم 
  تمجيرو تعليق على الأعمدةنقاط  تمجير  ،أصول وبيع مواد مرتجعة تالفة )خردة( بيع

استثمارات أخرى من خلال الربح  و، صيانة إنارة الشوارع، شبكات الياس ضوئية
 .وفقاً ليريقة حقوق الملكيةوالاستثمارات المحتسبة  رةوالخسا

 قياع الأنشية غير الأساسية 
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 موجودات غير ملموسة  (7
 يتكون هًا البند مما يلي: 

 

 التوزيع: رخصة  -أ
بموجب الاتفاقية الموقعة مع الحكومة الاردنية لمدة    2014أيار    23لتوزيع الكهرباء بتاريخ  حصلت الشركة على رخصة دائمة  

  5,000,000مليون دينار أردني للحكومة الاردنية بموجب أقساط متساوية قيمة كل قسط    65سنة على أن يتا دفع مبلغ    20
 سنوات من تاريخ توقيع الاتفاقية.  3سنة يبدأ أول قسط بعد  13دينار على مدى 

الحالية   بالقيمة  الحصول على الرخصة والاعتراس بها  المترتبة على  الموجودات والالتزامات  قيمة  الشركة باحتساب  قامت 
دينار   1,696,876مبلغ    2024كانون الأول    31حي  بلغت فوائد الرخصة للسنة المنتهية في    %8للدفعات وبمعدل خصا  
 يلي: احي  كانت تفاصيلها كم (1,941,551 :2023كانون الأول  31أردني )للسنة المنتهية في 

 
 

 كانون الأول   31كما في   بالدينار الأردني 
  2024  2023 

     

     الموجودات

 33,881,070  33,881,070  موجودات غير ملموسة 
 ( 16,267,620)  ( 17,961,674)  مجمع الاطفاء* 

 17,613,450  15,919,396   صافي القيمة الدفترية
     

     لتزاماتالإ

 19,231,489  15,928,365  طويلة الأجل  –التزامات اتفاقية الترخيص 
 5,000,000  5,000,000  قصيرة الأجل –التزامات اتفاقية الترخيص 

 24,231,489  20,928,365  مجموع التزامات اتفاقية الترخيص
 الإطفاء خلال السنة هي كما يلي:* إن الحركة الحاصلة على مجمع 

 

 أنظمة قيد التطوير: ب( 
بالإضافة إلى كلف  (  SAPتيوير نظام محاسبي جديد ) كلف  ورخصة  هًا البند الدفعات التي تكبدتها الشركة لقاء شراء  يمثل  
، ولا يتا الانتهاء من تيبيق هًه الأنظمة بشكل نهائي حتى  (Mobile application)  هاتفال ( وتيبيق  ERPنظام )  تيوير 

 المالية الموحدة للشركة.تاريخ البيانات 
 

 رصيد خلال السنة هي كما يلي: هًا الإن الحركة الحاصلة على 

 بالدينار الأردني  
 كانون الأول   31كما في  

2024  2023 
     

 17,613,450  15,919,396  رخصة التوزيع  )أ(
 5,775,366  5,864,742  أنظمة قيد التيوير   )ب(

     

 23,388,816  21,784,138  الرصيد في نهاية السنة 

  

 كانون الأول 31للسنة المنتهية في 
9911B 2023  2024 بالدينار الأردني 

     

 14,573,566  16,267,620  الرصيد في بداية السنة  
 1,694,054  1,694,054  للسنة  الإطفاء

     

 16,267,620  17,961,674  الرصيد في نهاية السنة 

 بالدينار الأردني  
 كانون الأول 31للسنة المنتهية في  

2024  2023 
 6,520,676  5,775,366   الرصيد في بداية السنة

 468,600  1,409,280  *  السنةخلال  الإضافات
 (47,463)  -  السنةخلال الإستبعادات 
 (1,166,447)  (1,319,904)  الإطفاء للسنة

 5,775,366  5,864,742  الرصيد في نهاية السنة 
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- دينار أردني 67,254بقيمة  حق استخدام أصل اطفاء 2024 كانون الأول 31خلال السنة المنتهية في  الإضافات*تتضمن 
 .على الموجودات غير الملموسة اتا رسملتهأ( - 25يضار )إ

 إستثمار في شركة حليفة   (8
 
 يمثل هًا البند الإستثمار في شركة صناعات المعدات الكهربائية وتفاصيلها كما يلي: -

    بالدينار الأردني  
 نسبة الملكية  بلد التأسيس  الصفة القانونية البيان 

    

 % 27.5 الأردن  ذات مسيولية محدودة   شركة صناعة المعدات الكهربائية 
 
 في شركة حليفة خلال السنة كما يلي:  الاستثمارإن الحركة على حساب  -

 بالدينار الأردني  
 كانون الأول 31في   للسنة المنتهية

2024  2023 
    

 1,113,399  1,282,702 الرصيد في بداية السنة  
 169,303  66,761 حصة الشركة من نتائج أعمال الشركة الحليفة  

    

 1,282,702  1,349,463 الرصيد في نهاية السنة 

 
 حليفة: الشركة  الفي المجموعة استثمارات تسوية القيمة الدفترية لحصة الجدول التالي يبين  -

 

  كانون الأول  31كما في 
 بالدينار الأردني  2024  2023

    
 نسبة الملكية 27.5%  27.5%

    

 الموجودات غير المتداولة  539,661  573,970
 الموجودات المتداولة  7,427,084  8,162,309

 الميلوبات غير المتداولة (1,290,300)  (1,290,300)
 الميلوبات المتداولة (1,769,308)  (2,781,610)

   
 

 ( ٪100الموجودات )صافي  4,907,137  4,664,369
    

 حصة المجموعة من صافي الموجودات 1,349,463  1,282,702
 القيمة الدفترية للملكية في الشركة الحليفة  1,349,463  1,282,702

   
 

  كانون الأول 31للسنة المنتهية في 
2023  2024  

    
 الايرادات 5,847,250  11,456,480

 تكلفة ايرادات (5,244,403)  (10,205,177)
 مصاريف ادارية  (305,240)  (510,255)
 تمويل  مصروس (54,839)  (125,401)

    
 (٪100الربح والدخل الشامل الآخر ) 242,768  615,647
 الشامل الآخر  الدخلالربح و حصة المجموعة من 66,761  169,303
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 الضرائب (9
 ضريبية مؤجلة:  موجودات -أ

 يتكون هًا البند مما يلي: -

  
 

 

للحد الًي تتوقع الإدارة   ومخصص التوالف  خسائر ائتمانية متوقعة* تا احتساب الموجودات الضريبية الميجلة على رصيد مخصص  
 الإستفادة منه في المستقبل القريب.

 

 الموجودات الضريبية الميجلة هي كما يلي:ب اإن الحركة على حس - 

 بالدينار الأردني  
 كانون الأول 31للسنة المنتهية في  

2024  2023 
     

 11,738,637  14,678,395  الرصيد في بداية السنة  
 3,948,572  48,841  والخسارة احمل على الربح الم

 (1,008,814)  ( 596,659)  )المحرر( خلال السنة 
     

 14,678,395  14,130,577  الرصيد في نهاية السنة 
 

هًا وبرأي الإدارة    ،%27معدل الضجريبة البالغ   باسجتخدام 2024،2023 كانون الأول  31 تا احتسجاب الضجرائب الميجلة كما في
 .من هًه الموجودات الضريبية الميجلة في المستقبل القريب دةاأن للشركة القدرة على الإستف

 
 
 
 

 9944B8833B8833B8822Bموجودات ضريبية مؤجلة 
 

البنود التي تنتج عنها  
 موجودات ضريبة مؤجلة

 
الرصيد في بداية 

 السنة

 
خلال   إضافات

 السنة

 
المحرر خلال  

 السنة

 
الرصيد في نهاية  

 السنة

9955B8844B8844B8833B 31كما في 
9966B8855B8855B8844B كانون الأول

2024 
      بالدينار الأردني  

      

 5,491,893 20,340,345 (6,509,162) 4,299,315 22,550,192 مخصص نهاية الخدمة
 569,812 2,110,414 - - 2,110,414 مخصص القضايا 

ائتمانية خسائر   مخصص 
 7,526,765 57,697,920 (2,325,000) 13,325,000 46,697,920  *متوقعة

 115,170 524,001 - - 524,001 *مخصص توالف
ميجلة ضريبية   موجودات 

 426,937 1,581,247 - 180,895 1,400,352 16نتيجة تيبيق معيار 
 73,282,879 17,805,210 (8,834,162 ) 82,253,927 14,130,577 

 9944B8833B8833B8822Bموجودات ضريبية مؤجلة 
 

البنود التي تنتج عنها  
 موجودات ضريبة مؤجلة

 
الرصيد في بداية 

 السنة

 
خلال   إضافات

 السنة

 
المحرر خلال  

 السنة

 
الرصيد في نهاية  

 السنة

9955B8844B8844B8833B 31كما في 
9966B8855B8855B8844B كانون الأول

2023 
      بالدينار الأردني  

      

 6,088,552 22,550,192 (3,736,349) 3,736,349 22,550,192 مخصص نهاية الخدمة
 569,812 2,110,414 - - 2,110,414 مخصص القضايا 

ائتمانية خسائر   مخصص 
 7,526,765 46,697,920 - 12,100,000 34,597,920  *متوقعة

 115,170 524,001 - - 524,001 *مخصص توالف 
ميجلة ضريبية   موجودات 

 378,096 1,400,352 - 184,291 1,216,061 16نتيجة تيبيق معيار 
 60,998,588 16,020,640 (3,736,349 ) 73,282,879 14,678,395 
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   مخصص ضريبة الدخل -ب
 إن الحركة الحاصلة على مخصص ضريبة الدخل خلال السنة هي كما يلي:

 
 الخسارة الموحد هي كما يلي: إن الحركة الحاصلة على مصروس ضريبة الدخل الظاهر في بيان الربح أو 

 2023  2024  بالدينار الأردني 
     

 8,068,396  7,675,493  ضريبة الدخل على أربار السنة  
 38,344  -  سنوات سابقةتعديلات 

 (2,939,758)  (48,842)  )موجودات( ضريبية ميجلة للسنة
 -  596,660  المحرر من الموجودات الضريبية الميجلة 

     

  8,223,311  5,166,982 
 
 

 : الضريبي الوضع
 : الأردنية الكهرباء شركة

، كما قامت 2021حصجلت الشجركة على مخالصجة نهائية من دائرة ضجريبة الدخل والمبيعات عن ضجريبة الدخل حتى نهاية العام 
 حي  لا يتا تدقيقها من قبل دائرة ضريبة الدخل والمبيعات بعد. 2023و  2022الشركة بتقديا الاقرار الضريبي عن الاعوام 

كما    2021حصججلت الشججركة على مخالصججة نهائية من دائرة ضججريبة الدخل والمبيعات عن ضججريبة المبيعات حتى نهاية العام 
 .2025قدمت الشركة اقرارات ضريبة المبيعات حتى شهر شباط من العام 

 الضريبية. الالتزاماتبرأي الإدارة والمستشار الضريبي للشركة إن المخصصات المرصودة كافية لمواجهة 
 

 شركة بوابة البرق للحوسبة السحابية:   – الشركة التابعة
لعام   38الدخل رقا   بةيالدخل عن نتائج اعمال الشجركة للسجنة والسجنوات السجابقة وفقاً لقانون ضجر بةيتا احتسجاب مخصجص ضجر

 اللاحقة. لاتهيوتعد 2018
، كما أنها ملتزمة بتقديا 2023وتا قبول الاقرار المقدم للعام   2023الشججركة ملتزمة بتقديا اقرارات ضججريبة الدخل لغاية العام 

كما تا تدقيق و قبول اقرارات ضجججريبة المبيعات لغاية  2024للعام   01-12اقرارات ضجججريبة المبيعات لغاية الفترة الضجججريبية 
أي الادارة والمسجتشجار الضجريبي للشجركة فمن المخصجصجات المرصجودة في البيانات المالية كافية ،وبر  2024للعام    07-06الفترة 

 لمواجهة الالتزامات الضريبية على الشركة. 
 

 :  خدمات الطاقةشركة البرق ل  –التابعة الشركة 
وكون الشركة في سنة التمسيس لا يتا تقديا أي إقرار ضريبي   2024شباط    8تا تسجيل الشركة في دائرة مراقبة الشركات بتاريخ  

 لغاية تاريخ البيانات المالية الموحدة للشركة. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 بالدينار الأردني  
 كانون الأول  31للسنة المنتهية في   

2024  2023 
     

 7,933,315  8,015,795  الرصيد في بداية السنة  
 (8,024,260)  (8,020,556)   المدفوع خلال السنة  

 8,106,740  7,675,493  ضريبة الدخل المستحقة
     

 8,015,795  7,670,732  الرصيد في نهاية السنة 
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 مخزون (10
 كانت الحركة على رصيد المخزون كما يلي:  قيع غيار ومستهلكات حي يمثل هًا البند 

 
 مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة  موجودات (11

 شركات مدرجة في بورصة عمان كما يلي: ن استثمارات الشركة في اسهايتكون هًا البند م

 

 معاملات مع أطراف ذات علاقةارصدة و (12
 

الحليفة الرئيسيين والشركة  التنفيًية والمدراء  الادارة  الرئيسيين واعضاء  المساهمين  العلاقة  ذات  والمشروع  تشمل الأطراس 
على سياسات التسعير وشروط   المجموعة  إدارة  صادقت  .المجموعةعلى  مسيير  واحد  طرس  لا يوجد  في حين انه    المشترل،

 المعاملات مع الاطراس ذات العلاقة. 
 

 علاقة   ذات أطرافمدينة من   ذمم( أ -12)

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 كانون الأول 31للسنة المنتهية في   
 2023  2024  بالدينار الأردني 

     

 1,935,311  1,838,258  الرصيد في بداية السنة  
 853,055  1,016,083  المشتريات خلال السنة
 (950,108)  ( 715,241)  المستهلك خلال السنة

  2,139,100  1,838,258 
 (524,001)  ( 524,001)  مخصص تدني

     

 1,314,257  1,615,099  الرصيد في نهاية السنة 

 بالدينار الأردني  
    

110022B9911B9911B9900B كانون الأول  31كما في 
110033B9922B9922B9911B110044  عدد الأسهمB9933B9933B9922B 2023  2024 القيمة العادلة 

        

        
 1,763,966  1,876,560  5.000  375,312 مصفاة البترول
 1,295,115  1,748,223  14.430  121,152 مناجا الفوسفات 

 JOIN 341,785  1.040  355,456  375,964شركة التامين الاردنية 
 297,699  303,054  26.600  11,393 شركة البوتاس العربية
 8,437  8,295  0.580  14,300 الشركة العامة للتعدين

 1,738   1,738   2.781  625 الأبنية التجارية
        

     4,293,326  3,742,919 

 الرصيد القائم كما في   
 كانون الأول  31 

 2023  2024  طبيعة العلاقة بالدينار الأردني 
      

الشركة الاردنية المتيورة للألياس 
 1,725,612  2,884,150  مشروع مشترل  الضوئية

صندوق التامين الصحي بعد 
 -  295,159  منافع موظفي الشركة صندوق التقاعد 

   3,179,309  1,725,612 



133

 شركة الكهرباء الأردنية
 وشركتها التابعة )المجموعة(

 )شركة مساهمة عامة محدودة( 
 المملكة الأردنية الهاشمية –عمان 

 

 2024كانون الأول  31للسنة المنتهية الموحدة  البيانات الماليةإيضاحات حول 

29 

 علاقة ذات لأطرافدائنة  مذم( ب-12)

 

 

  المعاملات مع أطراف ذات علاقة (ج -12)

 

ال * اتفاقيتين مع  ً ة )مشروع مشترل( حي   شركة الاردنية المتيورة للألياس الضوئيلدى الشركة  العدادات   وفقا لاتفاقية ربط 
الًكية والمحيات الفرعية والتصريح توافق شركة الكهرباء الأردنية على تركيب شبكة الألياس الضوئية على نقاط التعليق على 

الشبكة التحول   أعمدة  أهداس  لدعا  الضوئية  الألياس  استغلال شبكة  في  الأردنية ترغب  الكهرباء  أن شركة  الكهربائية وحي  
الالكتروني لغايات الرخصة القائمة ومن أجل تنفيً برنامج العدادات الًكية حي  أنه وفقا للرخصة يحق لشركة الكهرباء ممارسة 

لهيئة والتي من ضمنها تمجير الشبكات الكهربائية لأنشية أخرى وفقاً لما هو قائا الأنشية غير الأساسية الموافق عليها من قبل ا
م الاتصالات.عند  خدمات  من ضمنها  يندرج  والتي  الرخصة  تنص    نح  والخدمات  كما  الاستشارات  تعهداتفاقية  شركة    على 

والمالية   ةالأمور الفنيالكهرباء الأردنية بتقديا استشارات وخدمات استشارية للشركة الأردنية المتيورة للألياس الضوئية في  
 والتنظيمية والاشراس على تنفيً الشبكة على أعمدة الكهرباء وتركيب المعدات المتعلقة بشبكة الألياس في محيات التحويل.

 
 

  رواتب ومنافع الإدارة التنفيذية العليا (د- 12)
 

للسنة المنتهية   أردني  دينار  794,271  الأجلبلغت رواتب ومكافآت وتنقلات الإدارة التنفيًية وأعضاء مجلس الادارة قصيرة  
، بالإضافة الى منافع طويلة  (2023كانون الأول    31للسنة المنتهية في  دينار أردني    1,220,264)  2024كانون الأول    31في  

 . 22الأجل كما هو موضح في الإيضار رقا 
  

 الرصيد القائم كما في   
 كانون الأول  31 

 2023  2024  طبيعة العلاقة بالدينار الأردني 
      

شركة صناعة المعدات 
 2,111,647  808,118  شركة حليفة الكهربائية 

 5,596,402  6,729,513  صندوق منافع موظفي الشركة صندوق الادخار
 4,505,166  4,103,170  صندوق منافع موظفي الشركة صندوق الخدمات اليبية

 80,386  208,878  صندوق منافع موظفي الشركة التكافل  صندوق
صندوق التامين الصحي بعد 

 التقاعد 
 صندوق منافع موظفي الشركة

 -  642,600 
   11,849,679  12,936,201 

  
 طبيعة

 
 طبيعة

خلال السنة المنتهية في  حجم التعامل
 كانون الأول  31

 2023  2024 التعامل العلاقة بالدينار الأردني 
      

شركة صناعة المعدات 
 7,726,413  6,933,644 مشتريات  شركة حليفة الكهربائية 

المتيورة  الاردنية  الشركة 
 3,846,929  3,295,824 واشراس تمجير مشروع مشترل  *للألياس الضوئية
 3,960,505  3,836,607 الشركة مساهمة صندوق صندوق الادخار

 1,998,379  1,939,836 مساهمة الشركة صندوق الخدمات اليبيةصندوق 
بعد  الصحي  التامين  صندوق 

 306,396  297,276 مساهمة الشركة صندوق التقاعد 
 607,336  676,440 مساهمة الشركة صندوق صندوق التكافل
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 الإستثمار في المشروع المشترك (13
بين شركة الكهرباء الأردنية وشركة أمنية للهواتف المتنقلة ومًكرة التفاها    2019شباط    20وفقا لاتفاقية المساهمين المنعقدة في  

وتشغيل شبكة الألياس  التي تتعلق بالاستثمار في نشاط الاتصالات عبر بناء وتيوير    2017تشرين الأول    8المنعقدة بتاريخ  
الضوئية لتزويد خدمة الانترنت وبعض الخدمات الأخرى ذات القيمة المضافة في منيقة التوزيع والتزويد بالتجزئة "مشروع  

لغايات تصميا شبكات الاتصالات    2019تموز    23الكهرباء" تا تمسيس الشركة الأردنية المتيورة للألياس الضوئية بتاريخ  
لاتصالات وتقديا خدمات شبكات الاتصالات وخدمات الاتصالات الرقمية الحديثة واستيراد معدات الاتصالات وتقديا استشارات ا

 وإدارة تسويق خدمات الاتصالات.
 

 هي كما يلي: المشروعتفاصيل ان  -
  

 النشاط الرئيسي بالدينار الأردني 
مكان 

 التأسيس 
نسبة الملكية  

 القابضة  
للألياس الضوئية  المتيورة الشركة الأردنية  % 51 الاردن  خدمات ربط شبكات الألياس الضوئية   

 

 إن الحركة على حساب الإستثمار في المشروع المشترل خلال السنة كما يلي: 

 بالدينار الأردني  
 

111100B9988B9988B8811B كانون الأول  31كما في 
2024  2023 

     

 11,633,901  16,971,904  الرصيد في بداية السنة  
 5,338,003  6,722,049  حصة الشركة من نتائج أعمال المشروع المشترل  

     

 16,971,904  23,693,953  الرصيد في نهاية السنة 
 
 :المشترلالمشروع في المجموعة استثمارات تسوية القيمة الدفترية لحصة الجدول التالي يبين  -

 بالدينار الأردني  2024  2023
    

 نسبة الملكية 51%  51%
    

 الموجودات غير المتداولة  118,594,325  99,948,843
 الموجودات المتداولة  26,334,361  21,440,077

 الميلوبات غير المتداولة (70,393,377)  (66,047,797)
 الميلوبات المتداولة (28,076,578)  (22,062,880)

   
 

 ( ٪100صافي الموجودات ) 46,458,731  33,278,243
    

 حصة المجموعة من صافي الموجودات 23,693,953  16,971,904
 مشروع المشتركالقيمة الدفترية للملكية في ال 23,693,953  16,971,904

   
 

 الايرادات 32,400,516  27,058,014
 تكلفة ايرادات ( 13,491,365)  (12,136,411)

 مصاريف ادارية  ( 717,282)  (1,170,945)
 تمويل  مصروس (2,345,086)  (1,323,865)
 مصروس ضريبة الدخل  (2,666,295)  (1,960,120)

    
 (٪100الربح والدخل الشامل الآخر ) 13,180,488  10,466,673

 الشامل الآخر  الدخلوالربح  المجموعة منحصة  6,722,049  5,338,003
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 ذمم مشتركين  (14
 

 

يمثل هًا البند ذما مشتركين الياقة الكهربائية، والًي يتضمن ذما دوائر حكومية، حي  قامت شركة الكهرباء الأردنية وشركه  *
بتاريخ   الوطنية  لقرارات مجلس   2024الثاني   كانون  2الكهرباء  تنفيًاً  الحكومية  الجهات  عدد من  لمديونية  مقاصة  بإجراء 
 تشرين الثاني  5بتاريخ    14081و  2023  أيلول  12بتاريخ    13421و  2023  نيسان  2بتاريخ    11229الوزراء ذوات أرقام  

فوائد التمخير المترتبة    على 13,724,083 دينار وبالإضافة الى اعفاء متبادل بقيمة101,397,079    جماليةإ  وبقيمة  2023
 على جهات الحكومية.

 
 

 تاريخ البيانات المالية الموحدة:يبين الجدول التالي اعمار ذما المشتركين كما في 

 كانون الأول  31كما في 111111B9999B9999B110000B يتكون هًا البند مما يلي:
 2023  2024 بالدينار الأردني 

 
   

 192,350,665  199,240,279 اعتيادييند سكني 
 64,106,780  64,993,616 تجاري

 12,156,797  45,973,867 * قوات مسلحة
 21,201,140  36,954,210 * اعتياديين د دوائر حكومية

 8,230,431  26,351,166 *مضخات
 16,149,564  16,237,271 صناعي )متوسط( 
 8,694,722  10,042,951 صناعي صغير

 6,667,221  7,862,920 زراعيدتعرفة ثلاثية 
 9,060,521  7,458,999 عداد ميقت

 6,485,837  7,225,006 فنادق تعرفة ثلاثية 
 7,053,985  6,536,646 *انارة شوارع

 7,841,204  6,355,602 المستشفيات الخاصة
 6,842,799  5,878,051 اعتيادي جمعيات خيرية

 2,551,164  3,233,416 صناعي كبير 
 2,782,789  3,186,743 زراعي 
 3,001,102  2,114,203 تخصيص
 2,587,674  1,854,752 اتصالات
 1,271,685  1,275,139 بنول 

 165,408  789,803 شحن سيارات كهربائية
 639,898  745,787 طاقة متجددة عبور
 961,481  624,856 تجاري زراعي 
 623,276  460,773 موظفي الشركات 
 122,508  382,337 *اذاعة وتلفزيون

 35,134  263,564 فنادق
 381,583,785  456,041,957 المفوترةمجموع ذمم المشتركين 

 109,564,972  113,109,649 ذما مستحقة الدفع )غير مفوترة( 
 491,148,757  569,151,606 مجموع ذمم المشتركين قبل المخصص

 ( 39,403,255)  ( 52,728,255) خسائر إئتمانية متوقعةمخصص 
 451,745,502  516,423,351 المجموع

 2023  2024 بالدينار الأردني 
 

  إجمالي الذمم
خسائر  مخصص 

  إجمالي الذمم  ائتمانية متوقعة
مخصص خسائر  
 ائتمانية متوقعة

        

 (518,973)   109,564,972   )535,763(  113,109,649 غير مفوترة او مستحقة 
 (957,661)   128,018,087   )937,581(  125,333,838 يوم 90أقل من 
 (1,291,131)   48,445,828   )1,767,776(  66,330,488 يوم  180–90
 (666,956)   32,123,428   )1,777,611(  85,617,273 يوم  365– 180

 (35,968,534)   172,996,442  ( 47,709,524)  178,760,358 يوم 365أكثر من 
 569,151,606  (52,728,255 )  491,148,757  (39,403,255 ) 
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 خلال السنة كما يلي:  لًما المشتركين خسائر ائتمانية متوقعةالحركة على مخصص  إن *

 

وفقاً لمتيلبات المعيار الدولي للتقارير المالية   ذما المشتركينالمتوقعة على    الائتمانيةمخصص الخسائر    قامت الشركة بإحتساب* 
المتوقعة    الائتمانيةالخسائر  بخصوص  (  9عفاء الشركة من تيبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقا )إ( على الرغا من  9رقا )

 . 2726د11د3من قبل هيئة تنظيا قياع الياقة والمعادن في كتابها رقا على ذما المشتركين 
 

 مدينون  (15
 

 يتكون هًا البند مما يلي:

 

 كما يلي: كانت خلال السنة  على ذما المدينون متوقعةالئتمانية الاخسائر المخصص الحركة على  إن * 

 
 ن اخرون ومدين (16

 يتكون هًا البند مما يلي:

 

 
 
 

   
 كانون الأول  31للسنة المنتهية في   بالدينار الأردني 

  2024  2023 
     

 27,303,255  39,403,255  الرصيد في بداية السنة  
 12,100,000  2,311,209  الخسائر الائتمانية للسنة –المكون خلال السنة 
 -  11,013,791  المتوقعة للسنوات السابقةالخسائر الائتمانية 

     

  52,728,255  39,403,255 

 بالدينار الأردني  
 

111155B110044B110044B110055B كانون الأول  31كما في 
2024  2023 

     

 115,857  122,467  بلديات ومجالس قروية  
 23,936,758  30,073,307  حكومية دوائر 

 3,615,157  3,750,744  شركات ومقاولون 
 2,738,926  4,124,574    أخرى

     

  38,071,092  30,406,698 
     

 (7,294,665)  (4,969,665)  * ييرر: مخصص خسائر ائتمانية متوقعة
     

  33,101,427  23,112,033 

 بالدينار الأردني  

  
 كانون الأول 31للسنة المنتهية في 

2024  2023 
     

 7,294,665  7,294,665  الرصيد في بداية السنة  
 -  (2,325,000)  مخصص انتفت الحاجة له 

     

 الرصيد في نهاية السنة
 4,969,665  7,294,665 

 بالدينار الأردني  
 

111166B110055B110055B110066B كانون الأول  31كما في 
2024  2023 

     
 ً  2,207,999  3,133,719  مصاريف مدفوعة مقدما
 1,118,715  967,184  أمانات دائرة الأراضي

  45,407  86,567  تممينات مستردة 
 75,931  156,756  اخرى 

     

  4,344,226  3,448,052 
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 النقد وما في حكمه  (17
 يتكون هًا البند مما يلي:

 
  الإجباري الاحتياطي  (18

من أرباحها السنوية الصافية    % 10"على الشركة المساهمة العامة أن تقتيع    1997لسنة    22وفقاً لقانون الشركات الأردني رقا  
من رأس مال   %25يتجاوز مجموع ما يقتيع    ألالحساب الاحتياطي الإجباري، وأن تستمر على هًا الاقتياع لكل سنة على  

 . الشركة المصرر به"
 
 
 
 

 توزيعات أرباح  (19
 

% من 17ما نسبته    اربار بناء على توصية مجلس الإدارة توزيع  2024نيسان    25اقرت الهيئة في إجتماعها العادي بتاريخ  
القيمة الإسمية للسها كمربار نقدية من رأس المال المدفوع على مالكي أسها الشركة المسجلة أسماؤها في سجلاتها بتاريخ اجتماع  

اقرت الهيئة :  2023  كانون الأول  31وتعديلاته )  1997( لسنة  22الهيئة العامة العادي وذلك حسب أحكام قانون الشركات رقا )
% 10توزيع ما نسبته    2023شباط    20بناء على توصية مجلس الإدارة بتاريخ    2023نيسان    16في إجتماعها العادي بتاريخ  

للسها كمربار نقدية وتوزيع أسها مجانية ما يعادل   القيمة الإسمية  المدفوع على مالكي أسها الشركة    % 4من  المال  من رأس 
  (.المسجلة أسماؤها في سجلاتها بتاريخ اجتماع الهيئة العامة العادي

 

 
 
 

 

 قروض بنكية (20
 يتكون هذا البند مما يلي: 

 كانون الأول  31كما في   
 2023  2024  بالدينار الأردني 
 206,605,574  211,992,361  * بنول دائنة محلية

 62,402,097  171,973,526  قرو  تستحق الدفع خلال عام **
 96,148,234  62,674,708  *قرو  تستحق الدفع لأكثر من عام *

  446,640,595  365,155,905 
 
 
 
 

 إن تفاصيل البنول الدائنة هي كما يلي:  *

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 بالدينار الأردني  
 

111177B110066B110066B110077B كانون الأول  31كما في 
2024  2023 

     

 611,419  1,822,145  حسابات جارية لدى البنول
 936,132  1,665,372  شيكات برسا التحصيل

  3,487,517  1,547,551 

 كانون الأول 31للسنة المنتهية في   
 2023  2024  بالدينار الأردني 

     

 8,823,216  15,599,445  نقدية أربار 
 91,761,444  91,761,444  لعدد الأسهاالمتوسط المرجح 

     

 0.10  0.17  رباح نقديةالأسهم من الحصة 

  
111188B110077B110077B110088B كانون الأول  31كما في 

 الضمانات  الفائدة  بالدينار الأردني 
تاريخ  

 2023  2024  الإستحقاق 
        

 % 7.5 - %6.75  بنول دائنة محلية 
كفالة 
 الشركة 

 تجدد بشكل
 206,605,574  211,992,361  سنوي 

     211,992,361  206,605,574 
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 إن الجدول المبين أدناه يبين القرو  الممنوحة من قبل البنول المحلية لتمويل رأس المال العامل للشركة:  **
 

 
 

 تأمينات المشتركين  (21
كتأمين على   المشتركين  إلى  الكهربائي  التيار  إيصال  عند  بتحصيلها  الشركة  تقوم  التي  التأمينات  قيمة رصيد  البند  هذا  يمثل 
إلى تعليمات تكاليف التوصيل للخدمات التي تزودها شركات الكهرباء صاحبة الإمتياز للمشتركين  إستهلاك الكهرباء إستناداً 

بنود الرخصة التي حصلت   ويكون سداد هذا الرصيد عند الطلب عند إنهاء عليها الشركة تنص على نفس المنهجية.  وحالياً 
 اتفاقية إمداد الطاقة الكهربائية.

إن الحركة الحاصلة على حساب تأمينات المشتركين خلال السنة هي كما يلي: 

 

 مخصص تعويض نهاية الخدمة (22
 

ممثلة بمخصص تعويض نهاية الخدمة والتي تهدس الى تقديا منفعة للموظفين بعد نهاية الخدمة، الشركة منفعة للموظفين  تقدم  
 حي  تمنح هًه المنفعة الموظف المنتهية خدمته الحق في استيفاء هًه المنافع بناء على السياسات المحددة في الشركة. 

 
 قامت الشركة بالاستعانة برأي خبير اكتواري لتحديد القيمة الحالية للمنافع المستقبلية للموظفين حي  كانت تفاصيلها كما يلي:

 

 القيمة الحالية لمخصص نهاية الخدمة: -أ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 كانون الأول  31كما في     
 2023 2024 تاريخ الإستحقاق  الضمانات  الفائدة  بالدينار الأردني 

 
 كفالة الشركة  % 8.5 - %4.9 قرو  متناقصة

متنوعة اخرها في 
 158,550,331 234,648,234 2031أب  30

 
 

 
 كانون الأول 31للسنة المنتهية في   

 2023  2024  بالدينار الأردني 
     

 143,155,474  150,819,539  الرصيد في بداية السنة  
 9,716,601  9,853,921  خلال السنة  المقبو 
 (2,052,536)  (1,419,304)  خلال السنة  المدفوع 

     

 150,819,539  159,254,156  الرصيد في نهاية السنة 

 بالدينار الأردني  
 112200B110099B110099B111100B كانون الأول  31كما في 

2024  2023 
     

 22,550,192  22,550,192  الرصيد في بداية السنة 
 -  4,299,315  الإضافات خلال السنة  
 -  (6,509,162)  المسترد من المخصص 

     

 22,550,192  20,340,345  الرصيد في نهاية السنة 
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  إن الحركة الحاصلة على مخصص تعويض نهاية الخدمة خلال السنة هي كما يلي: -ب
 كانون الأول  31للسنة المنتهية في   
 2024  2023 
    

 22,550,192  22,550,192 رصيد بداية السنة
    المدرج في الربح أو الخسارة 

 3,554,278  3,886,373 والفائدة تكلفة الخدمة الحالية
 3,886,373  3,554,278 

    المدرج ضمن الدخل الشامل الآخر
    أربار إعادة القياس: 

 (826,240)   ( 136,461) كتوارية بسبب الخبرة إ( أربار)
 1,008,311   549,403 الخسارة الاكتوارية بسبب التغير في الافتراضات المالية 

 412,942  182,071 
 (3,736,349)  (6,509,162) مصروفات مدفوعة خلال السنة 

 22,550,192  20,340,345 رصيد نهاية السنة
 
 الاساسية:الافتراضات  -ج

           الخدمة: التقديرات للمتغيرات التي اعتمدتها الشركة والتي ستحدد أقصى كلفة لمخصص تعويض نهاية    أفضليبين الجدول التالي   

 
 

 : تحليل الحساسية - د
 التغير على كل من الإفتراضات الأساسية مع ثبات الإفتراضات الأخرى سيكون كما يلي: ان اثر

 

 2024 2023 
 نقص  زيادة  نقص  زيادة  بالدينار الأردني 

     

 2,499,606 (2,172,589)  1,563,608  (2,225,615)  تغير(  %1معامل الخصا )
 (3,457,098) 3,962,548 (3,527,704)   4,050,510  تغير(  %1)معدل تصعد الراتب 

 (4,490) 4,463 (1,512)   1,497  تغير( %20) معدل عمر العامل
 (683,247) 616,141 (623,128)   561,176  تغير( %1)معدل الخدمة 

     

 
 

 دائنون (23
 يتكون هًا البند مما يلي:

 

2023  2024  
 معامل الخصا % 6.83  %7.12

  الراتبمعدل تصعد  %5.0  %5.0
    

 الموظفين:بيانات     
 عدد الموظفين العاملين  1,905  2,010

 معدل عمر العامل 44  44
 معدل الخدمة  18.1  18.6

 المدة المرجح )بالسنوات(متوسط   9  9
 الخاضعة لنهاية الخدمة للموظفين العاملين  الشهرية  مجموع الأجور 2,602,637  2,691,002

 بالدينار الأردني  
 112222B111111B111111B111122B الأول كانون  31كما في 

2024  2023 
     

 179,586,330  209,590,421  شركة الكهرباء الوطنية 
 36,735,244  36,644,701  دوائر حكومية  

 33,916,944  45,780,556  ذما شركات وأخرى
 1,220,278  1,604,313  ذما موظفين  

     

  293,619,991  251,458,796 
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 المركز المالي الموحد كما يلي: في بيانتا تصنيف الأرصدة أعلاه 
 

 

   دائنون اخرون (24
 يتكون هًا البند مما يلي:  

 

 

 هي كما يلي:  رصيد الأربار قيد التوزيع* إن الحركة على 

 

 الإيجارات (25
أخرى تستعمل مواقع بالإضافة الى مكاتب التحصيل مخازنها ودارة الشركة وإلمباني  يجارإد ومستمجرة في عق المجموعةتظهر 
الكهربائيةلأ الشبكة  او نية غرا   التعاقدي لإحتساب حق استخدام الأصول والتزامات عقود الايجار  العمر  . اعتمدت الإدارة 

 الإدارة لتجديد عقود الايجار لفترات لاحقة في حال كان لدى إدارة المجموعة القدرة على تجديد هًه العقود.
 

 أ( حق استخدام الأصول -25)
 كانون الأول 31للسنة المنتهية في  

 2023  2024 بالدينار الأردني 
    التكلفة  

    

 17,611,387  18,671,151 الرصيد في بداية السنة 
 1,059,764  4,140,425 الاضافات خلال السنة 

 18,671,151  22,811,576 الرصيد في نهاية السنة 
    

    المتراكم  الإطفاء
    

 2,626,465  4,643,477 في بداية السنة  الرصيد
 2,017,012  2,534,911 *خلال السنة اتءالاطفا

 4,643,477  7,178,388 الرصيد في نهاية السنة 
    

 14,027,674  15,633,188 صافي القيمة الدفترية نهاية السنة 

 2023كانون الأول  31كما في   2024كانون الأول  31كما في  
 طويل الأجل   قصير الأجل   طويل الأجل  قصير الأجل  بالدينار الأردني 

       

 10,082,872  241,375,924  10,082,872 283,537,119 دائنون
       

 283,537,119 10,082,872  241,375,924  10,082,872 

 بالدينار الأردني  
 112255B111122B111122B111133B كانون الأول  31كما في 

2024  2023 
     

 9,011,087  9,962,715  مصاريف وفوائد مستحقة  
 4,135,921  4,947,200  أربار قيد التوزيع * 
 2,110,414  2,110,414  مخصص قضايا 

 583,224  557,737  أمانات الضمان الاجتماعي 
 67,850  67,850  تممينات الشبكة  

 10,410  10,410  تممينات العياءات والخيوط  
 1,198,996  1,166,849  ايرادات مقبوضة مقدما 

 1,607,187  1,525,611  أخرى 
  20,348,786  18,725,089 

 كانون الأول 31للسنة المنتهية في   
 2023  2024  بالدينار الأردني 

     

 4,224,327  4,135,921  رصيد بداية السنة 
 8,823,216  15,599,445  (19توزيعات معلنة خلال السنة )إيضار 

 (8,911,622)  ( 14,788,166)  المدفوع خلال السنة 
 4,135,921  4,947,200  رصيد نهاية السنة
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دينار أردني تا رسملتها على  67,254بقيمة  اطفاءات 2024 كانون الأول 31لسنة المنتهية في خلال ا الاطفاءات*تتضمن 
 ب(. - 7إيضار )-الموجودات غير الملموسة 

 ايجار  عقودالتزامات  ب(-25)

 
 

 الربح والخسارة المعترف بها في قائمة  المبالغ( ج-25)
 

 
 

 المعترف بها في قائمة التدفقات النقدية  المبالغ( د -25)

 

فوائد  بمعدل    السعر السوقي للفوائدنسبة خصا تعادل    ستخداماب  الايجار  عقودبتسجيل القيمة الحالية لالتزامات    المجموعةقامت  
كانون الأول   31دينار أردني للسنة المنتهية في    879,723وائد على التزامات عقود الايجار  ، وبلغت الف%7.5-6.9  من  يتراور
 .(2023كانون الأول  31للسنة المنتهية في دينار أردني  790,761) 2024

 

( "الايجارات" على الرغا من اعفاء الشركة من تيبيق المعيار 16المعيار الدولي للتقارير المالية رقا )قامت الشركة بتيبيق  
 .10671د 11د3( من قبل هيئة تنظيا قياع الياقة والمعادن في كتابها رقا 16الدولي للتقارير المالية رقا )

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 كانون الأول   31كما في  
 2023  2024 الأردني بالدينار 

    

 2,623,726  3,294,206 قصيرة الأجل  – متداولة
 12,775,470  13,888,214 طويلة الأجل  – غير متداولة

    

 15,399,196  17,182,420 الموحد كما في بيان المركز المالي  عقود الايجارالتزامات 

 كانون الأول   31كما في  
 2023  2024 الأردني بالدينار 

    

 790,761  879,723 الفائدة على التزامات الإيجار

 كانون الأول   31كما في  
 2023  2024 الأردني بالدينار 

    

 2,623,483  3,236,924 عقود الإيجار لالتزامات إجمالي التدفقات النقدية 
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 إيرادات الطاقة المباعة  (26
 

 إن تفاصيل هًا البند هي كما يلي: 

 
 

، بما في ذلك شججججروط الدفع  المشججججتركينمعلومات حول طبيعة وتوقيت الوفاء بالتزامات الأداء في العقود المبرمة مع فيما يلي 
 :الإيراداتالمهمة وسياسات إثبات  

 

 كانون الأول  31للسنة المنتهية في  112277B111133B111133B111144B  بالدينار الأردني  
2024  2023 

     

 388,116,098   429,388,630    سكني
 201,760,596   211,054,835    تجاري

 103,538,509   106,812,560   صناعي متوسط 
 55,070,039   55,603,406   حكومي 

 42,445,395   44,565,631    صناعي صغير
 40,195,767   42,909,380   القوات المسلحة 

 38,925,150   40,802,518   مضخات مياه 
 17,025,956   19,362,484   تخصيص

 16,629,953   14,333,310   انارة الشوارع
 11,832,226   12,130,750   اعتيادي

 13,422,378   12,089,058   مقيوعيات مقدرة 
 8,723,593   11,797,961   عدادات ميقتة

 8,789,730   8,912,841   زراعي 
 6,602,576   8,831,525   زراعي ثلاثي

 8,873,218   8,692,115   فنادق تعرفة ثلاثية 
 9,140,428   8,394,264   المستشفيات الخاصة

 8,216,473   7,781,095   اتصالات
 5,159,998   5,518,391   فنادق
 5,198,396   5,204,453   بنول 

 5,455,500   4,658,500   صناعي كبير 
 1,157,000   3,718,748   شحن السيارات 
 1,827,270   1,781,820   زراعي تجاري 

 1,053,109   1,178,751   موظفون 
 1,611,147   1,099,300   عبورطاقة متجددة 

 720,721   774,500   اذاعة وتلفزيون
     

   1,067,396,826  1,001,491,226 

 سياسات إثبات الإيرادات

حول طبيعة وتوقيت الوفاء  
بالتزامات الأداء في العقود  

بما في   المبرمة مع العملاء
 نوع الخدمة  ذلك شروط الدفع المهمة

الاعتراس   المباعةبيتا  الياقة  بمرور  إيرادات  السييرة  تنقل  عندما 
. يتا للياقة الكهربائيةالمشترل، أي عند استهلال المشترل  الوقت إلى  

على قياس الكمية الياقة  بناءً    االمراد الاعتراس به  الايرادات  قيمةتقييا  
 .بشكل شهري قراءة العدادات الكهربائية المستهلكة من خلال

 

واحد في فترات تقارير مختلفة،    زام أداءالتتقديا الخدمة بموجب  وعند  
. بشكل نسبي بين الفترات  المتعلق بكل فترةفسيتا تخصيص المقابل  

 تعرفة الكهربائيةاليتا تحديد سعر البيع بناءً على الأسعار المحددة في  
 هيئة تنظيا قياع الياقة والمعادن.  قرة من قبلالم

حددت الشجججركة بمنها أصجججيلة في نشجججاط الياقة المباعة وبالتالي تا 
 الاعتراس بالإيراد الإجمالي.

بالتزامات ت المجموعة  في 
بالإيرادات  وتعترس  الأداء 
الوقت، ويتا إصدار   بمرور 

بشكل  فواتير الخدمة المقدمة 
الدفع  تستحق  والتي    شهري
 يوم.  30خلال 

 الياقة وتوزيعبيع 
 الكهربائية 
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 الطاقة المشتراة  (27
 إن تفاصيل هًا البند هي كما يلي: 

على تعديل تعرفة   2024كانون الثاني    31بتاريخ    15\10\ 3\1قامت هيئة تنظيا قياع الياقة والمعادن بموجب كتابها رقا  
الشراء بالجملة بإلغاء تعرفة الحمل الأقصى وبرفع تعرفة الشراء بالجملة بين شركة الكهرباء الأردنية وشركة الكهرباء الوطنية،  

بتعديل تعرفة الشراء بالجملة مرة   2024أيار    30تاريخ    7459د 2د3كما قامت هيئة تنظيا الياقة والمعادن بموجب كتابها رقا  
التعرفة من   العمل بهًه  بالتخفيض على أن يسري  الياقة والمعادن بموجب كتابها رقا   أيار،   1أخرى  كما قامت هيئة تنظيا 

بتعديل تعرفة الشراء بالجملة مرة أخرى بالتخفيض على أن يسري العمل    2024  كانون الأول  26تاريخ    20204د18110
وسيستمر تيبيق هًه التعرفة لحين موافقة الهيئة على تعرفة جديدة لمشتريات الجملة. وعليه    كانون الأول  1بهًه التعرفة من  

. إن سياسة الشركة في الاعتراس بالتعديلات  على البيانات المالية الموحدة المرفقةقامت الشركة بعكس أثر هًا التعديل على  
 والدخل الشامل الآخر   الخسارة على تعرفة الشراء الغير مشروطة تتمثل في عكسها على بند الياقة المشتراة في بيان الربح أو

 الموحد.
 

 الأنشطة الأساسية الأخرى (28
 ايرادات الأنشطة الأساسية الأخرىأ( -28)
 

 إن تفاصيل هًا البند كما يلي: 
 112299B111155B111155B111166B كانون الأول 31للسنة المنتهية في 

 2023  2024 بالدينار الأردني  
    

 4,818,550  4,899,645 أجور العدادات الميجرة 
 2,999,043  3,192,958 ايرادات عبور الياقة الكهربائية

131B118B118B119B 1,620,960  1,884,861 مفصول رسوم اعادة وصل تيار 
 1,636,730  1,499,802 ايرادات تركيب العدادات
 887,232  1,076,425 ايرادات الشبكات الخاصة 

 1,292,699  10,758 خدمات الشبكة الياقة المتجددة
 12,564,449  13,255,214 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 كانون الأول 31للسنة المنتهية في 112288B111144B111144B111155B  بالدينار الأردني  
2024  2023 

 564,359,014  631,554,839  نهاري  –الياقة المشتراة 
 197,415,761  269,813,474  ليلي  –الياقة المشتراة 
 76,608,590  -  الحمل الأقصى  

  901,368,313  838,383,365 
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بما في ذلك شجروط الدفع المهمة    العملاء،معلومات حول طبيعة وتوقيت الوفاء بالتزامات الأداء في العقود المبرمة مع فيما يلي 
 :وسياسات إثبات الإيرادات

 

 

 مصاريف الأنشطة الأساسية الأخرى( ب-28)
 إن تفاصيل هًا البند كما يلي: 

 112299B111155B111155B111166B كانون الأول 31للسنة المنتهية في 
 2023  2024 بالدينار الأردني  

    

 2,937,130  2,656,940 مصاريف تركيب العدادات
 323,982  401,181 الشبكات الخاصة  مصاريف

 421,906  476,307 الفروقات الناتجة عن تنفيً مشاريع الريف
 18,879  17,750 طوابع على ميالبات أعمال فلس الريف

 3,552,178  3,701,897 
 

 سياسات إثبات الإيرادات

حول طبيعة وتوقيت الوفاء  
بالتزامات الأداء في العقود المبرمة  

بما في ذلك شروط   مع العملاء
المهمةالدفع   نوع الخدمة 

كون هًا الإيرادات يتا الاعتراس بالإيرادات في نقية زمنية  
و مرتجعه  يتاغير  في  ت  عندما  للمشتركين  العدادات  ركيب 

  ممتلكاتها وتعريفها واستلامها من قبلها. 
في أصيلة  بمنها  الشركة  الخدمة  حددت  تا    هًه  وبالتالي 

 الاعتراس بالإيراد الإجمالي.

اتصال بالشبكة على    لاءيحصل العم
ركيب العدادات عندما يتا تالكهربائية  

في ممتلكاتها وتعريفها واستلامها من 
تلك قبلها في  الفواتير  إنشاء  يتا   .

تكون  ما  عادة  الزمنية.  المرحلة 
 .عند التركيبالفواتير مستحقة الدفع 

ايرادات تركيب  
 العدادات 

الاعتراس   الثابتيتا  القسط  بيريقة  العدادات  بشكل   بمجور 
يتا.  شهري به  الايرادات  قيمةتقييا    حي    االمراد الاعتراس 

على  بناءً   بالتساوي  الموزع  السنوي  العداد  ايجار  قيمة  على 
بناءً على    اجار العداديتا تحديد  الفواتير الشهرية المصدرة، و

في   المحددة  قبل  الأسعار  المقرة من  الكهربائية  هيئة  التعرفة 
 تنظيا قياع الياقة والمعادن.

الأداء ت بالتزامات  المجموعة  في 
بالإيرادات القسط   وتعترس  بيريقة 

شهري  الثابت إصدار بشكل  ويتا   ،  
العدا إجار  من  من   دحصة  السنوي 

المصدرة   فواتير  خلال الكهرباء 
 يوم. 30لتستحق خلال  شهريا

 أجور العدادات 

عندما   زمنية  نقية  في  بالإيرادات  الاعتراس  تركيب  يتا  يتا 
الشبكات الخاصة للمشتركين في ممتلكاتها وربيها مع الشبكة  

 . وتا قبولهاالكهربائية 
في أصيلة  بمنها  الشركة  الخدمة  حددت  تا    هًه  وبالتالي 

 الاعتراس بالإيراد الإجمالي.

السييرة   المشتركينيحصل   على 
الخاصةعلى   يتا    الشبكات  عندما 

مع  ت وربيها  ممتلكاتها  في  ركيبها 
الكهربائية   يتا الشبكة  قبولها.  وتا 

المرحلة   تلك  في  الفواتير  إنشاء 
الفواتير   تكون  ما  عادة  الزمنية. 

 .عند التركيبمستحقة الدفع 

ايرادات الشبكات 
 الخاصة 

الخدمة  تقديا  عند  الوقت  بمرور  بالإيرادات  الاعتراس    يتا 
. يتا تقييا  واستخدام المشتركين للشبكة الكهربائية لنقل الياقة

عدادات   على قراءاةبناءً  االمراد الاعتراس به الايرادات قيمة
 قياس الياقة الكهربائية بشكل شهري.

واحد في فترات تقارير   التزام أداءتقديا الخدمة بموجب  وعند  
المتعلق بكل فترة بشكل نسبي مختلفة، فسيتا تخصيص المقابل  

بناءً على الأسعار المحددة    الخدمة. يتا تحديد سعر  بين الفترات
هيئة تنظيا قياع الياقة التعرفة الكهربائية المقرة من قبل في 

 والمعادن.

الأداء ت بالتزامات  المجموعة  في 
بمرور   بالإيرادات  الوقت وتعترس 

للشبكة  المشتركين  استخدام  عند 
الياقة، ويتا لنقل  إصدار    الكهربائية 

المقدمة   بشكل شهري فواتير الخدمة 
 يوم. 30تستحق خلال 

ايرادات عبور  
 الياقة الكهربائية 

كون هًا الإيرادات يتا الاعتراس بالإيرادات في نقية زمنية  
وعندما   مرتجعه  الكهربائييتا  غير  التيار  توصيل    . إعادة 

في أصيلة  بمنها  الشركة  الخدمة  حددت  تا    هًه  وبالتالي 
 الاعتراس بالإيراد الإجمالي.

على السييرة عندما   لاءيحصل العم
الكهربائييتا   التيار  توصيل  . إعادة 

المرحلة   تلك  في  الفواتير  إنشاء  يتا 
الفواتير   تكون  ما  عادة  الزمنية. 

ً مستحقة الدفع   . مسبقا

رسوم اعادة وصل  
 تيار مفصول 
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 مصاريف التشغيل والادارية وخدمات المشتركين (29
 

 إن تفاصيل هًا البند هي كما يلي: 

 

 مصاريف وصيانة خطوط النقل أ(  -29
 إن تفاصيل هًا البند هي كما يلي:      
 

 التوزيع   خطوطمصاريف وصيانة  ب( -29
 

 إن تفاصيل هًا البند هي كما يلي: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 بالدينار الأردني  
 113322B111199B111199B112200B كانون الأول 31للسنة المنتهية في 

2024  2023 
     

 1,796,696  1,959,597  أ( -29)مصاريف وصيانة خيوط النقل  
 25,135,209  25,309,305  ب( -29مصاريف وصيانة خيوط التوزيع )

 26,048,688  24,775,550  ج(  -29مصاريف ادارية )
 30,143,325  27,849,725  د( -29مصاريف خدمات مشتركين )

 1,159,357  1,294,686  مصاريف مركز المراقبة 
 844,888  788,447  صيانة موجودات عامة

     

  81,977,310  85,128,163 

 بالدينار الأردني  
 113333B112200B112200B112211B كانون الأول 31للسنة المنتهية في 

2024  2023 
     

 622,754  711,795  خيوط هوائية  
 669,582  786,294  محيات  

 355,015  318,883  إشراس وهندسة  
 24,056  56,601  كوابل أرضية  

 3,364  2,688  الأبنية  
 121,925  83,336    اخرى

     

  1,959,597  1,796,696 

 
 بالدينار الأردني  

 113344B112211B112211B112222B كانون الأول 31للسنة المنتهية في 
2024  2023 

     

 7,682,715  7,700,297  خيوط هوائية  
 6,718,503  6,512,754  العدادات  
 3,555,657  3,383,980  محيات  

 2,199,327  2,311,698  كوابل أرضية 
 1,196,621  1,383,503  إشراس وهندسة  
 355,366  291,152  صيانة الشوارع 

 3,427,020  3,725,921    اخرى
     

  25,309,305  25,135,209 
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 مصاريف إدارية  ج(  -92
 إن تفاصيل هًا البند هي كما يلي: 

 

 

 المشتركين مصاريف خدمات د(  -29
 

 إن تفاصيل هًا البند هي كما يلي: 

 

 الأنشطة غير الأساسية  (30
 إيرادات الأنشطة غير الأساسية( أ -30

 إن تفاصيل هًا البند هي كما يلي: 

 
 

عندما تنقل السجييرة في  حي  تعترس الشجركة بالإيرادات، بناءً على الاعتبارات المحددة في العقد مع العميلتا قياس الإيرادات 
 على سلعة أو خدمة إلى عميل.  -وقت محدد أو بمرور الوقت 

 بالدينار الأردني  
 113355B112222B112222B112233B كانون الأول 31للسنة المنتهية في 

2024  2023 
 20,813,795  19,435,945  رواتب ومزايا موظفين 

 882,871  779,700  تممين الموجودات  
 424,217  473,891  استشارات 
 196,717  115,569  لوازم مكتبية  

 50,000  50,000   مكافمة أعضاء مجلس الإدارة 
 1,418,013  1,541,886   الكمبيوتر وصيانةخدمات 

 1,252,144  1,358,866  رسوم ورخص
 1,010,931  1,019,693  اخرى  

  24,775,550  26,048,688 

 كانون الأول 31للسنة المنتهية في 113366B112233B112233B112244B  بالدينار الأردني  
2024  2023 

 26,313,762  24,014,651  قراءة العدادات وتوزيع الفواتير 
 2,631,171  1,840,767  الأخرىالخدمات 
 1,198,392  1,994,307  ومزايا موظفينرواتب 

  27,849,725  30,143,325 

 
 بالدينار الأردني  

 كانون الأول 31للسنة المنتهية في  
2024   2023 

 5,507,305  6,788,810  حصة الشركة من نتائج اعمال الشركة الحليفة والمشروع المشترل
 4,585,326  4,315,699  أربار بيع أصولو  بيع مواد مرتجعة تالفة )خردة(

 3,325,199  3,399,586    رسوم النفاياتتحصيل إيرادات 
 3,510,872  3,669,360  المشترلالمشروع  دنقاط تعليق على الأعمدةبدل ايجار 
 905,053  911,108     رسوم التلفزيون تحصيل  إيرادات

 187,909  575,742  أسها  توزيعات أربار
 -  550,407    الأسها تقيياأربار 

 498,611  496,592  واردات ربط انظمة الياقة المتجددة  
 436,435  312,432  المشروع المشترل  د الإشراس على وتركيب شبكة الاتصالات

 312,053  250,549  نقاط تعليق على الأعمدة بدل ايجار 
 -  243,910  الشركات التابعة ايرادات

 222,955  202,833  إيرادات صيانة إنارة الشوارع 
 203,379  124,318  واردات بيع العياءات واخرى()المختلفة  الواردات

 127,000  118,350  قواطع مشتركين مبدلة  –أضرار شبكة 
 105,920  113,332  اراضي مقدمة من العملاء -إيرادات ربط مشاريع طاقة متجددة 

 175,373  43,528  شبكات الياس ضوئية   تمجير
 6,983  -  فروقات عملة  أربار 

  22,116,556 
 

20,110,373 
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شروط الدفع المهمة معلومات حول طبيعة وتوقيت الوفاء بالتزامات الأداء في العقود المبرمة مع العملاء، بما في ذلك  فيما يلي  
 : وسياسات إثبات الإيرادات

 

 

  

 سياسات إثبات الإيرادات

حول طبيعة وتوقيت الوفاء بالتزامات 
الأداء في العقود المبرمة مع العملاء بما 

 نوع الخدمة في ذلك شروط الدفع المهمة
نقية  في  بالإيرادات  الاعتراس  يتا 

الفاتورة. اصدار  عند  حددت   زمنية 
الخدمة  هًه  في  وكيلة  بمنها  الشركة 
بالعمولات   الاعتراس  تا  وبالتالي 

 الصافية. 

وتعترس  الأداء  بالتزامات  المجموعة  تفي 
تحصيل   الايرادات  بعمولة  اصدار  من  عند 

ويتا إصدار فواتير الخدمة المقدمة الفاتورة.  
 يوم. 30بشكل شهري تستحق خلال 

   رسوم النفاياتتحصيل  إيرادات  

نقية  في  بالإيرادات  الاعتراس  يتا 
الفاتورة. اصدار  عند  حددت   زمنية 

الخدمة  هًه  في  وكيلة  بمنها  الشركة 
بالعمولات   الاعتراس  تا  وبالتالي 

 الصافية. 
 

وتعترس الأداء  بالتزامات  المجموعة   تفي 
تحصيل الايرادات    بعمولة  اصدار  من  عند 

ويتا إصدار فواتير الخدمة المقدمة الفاتورة.  
 يوم. 30بشكل شهري تستحق خلال 

 رسوم التلفزيون تحصيل  إيرادات  

نقية  في  بالإيرادات  الاعتراس  يتا 
 يتا تقديا الدراسة وقبولهازمنية عندما  

بمنها   الشركة  حددت  العملاء.   من 
تا  وبالتالي  الخدمة  هًه  في  أصيلة 

 الاعتراس بالإيراد الإجمالي.
 

على السييرة  على  العملاء    الخدمة   يحصل 
. يتا من قبلها  عندما يتا تقديا الدراسة وقبولها

إنشاء الفواتير في تلك المرحلة الزمنية. عادة 
تقديا  عند  الدفع  مستحقة  الفواتير  تكون  ما 

 الدراسة. 

دراس انظمة   اتواردات  ربط 
 الياقة المتجددة  

نقية  في  بالإيرادات  الاعتراس  يتا 
او الأصل   الخردة  تسليا يتا  زمنية عندما  

 للعميل.

يتا  عندما  السييرة  على  العملاء    يحصل 
الأصول  الخردة  تسليمها إنشاء  او  يتا   .

تلك   في  ما   النقيةالفواتير  عادة  الزمنية. 
 .التسلياتكون الفواتير مستحقة الدفع عند  

)خردة( تالفة  مرتجعة  مواد    بيع 
 وأربار بيع أصول 

الاعتراس نقاط   يتا  تمجير  ببدلات 
تمجير    التعليق وبدلات  الأعمدة  على 

القسط  بيريقة  ضوئية  الياس  شبكات 
 .الثابت بشكل شهري

المراد   الايرادات  قيمة  تقييا  يتا 
المحددة القيمة  ى  عل  الاعتراس بها بناءً 

 من العميل. بالعقد 
 

على   تمجير نقاط التعليق  يا الاعتراس ببدلات
الأعمدة وبدلات تمجير شبكات الياس ضوئية 

شهري بشكل  الثابت  القسط  وفقاً    بيريقة 
العملاء مع  فواتير للعقود  إصدار  ويتا   ،

شهري    الإيجارات بشكل  تستحق  والمقدمة 
 سنوي.القيمة بشكل كامل 

على   تعليق  نقاط  ايجار  بدل 
 الأعمدة

 تمجير شبكات الياس ضوئية  وبدل

نقية  في  بالإيرادات  الاعتراس  يتا 
يتا تقديا الصيانة وقبولها زمنية عندما  

بمنها   الشركة  حددت  العملاء.   من 
تا  وبالتالي  الخدمة  هًه  في  أصيلة 

 الاعتراس بالإيراد الإجمالي.
 

الخدمة   على  السييرة  على  العملاء  يحصل 
عندما يتا تقديا الصيانة وقبولها من قبلها. يتا 
إنشاء الفواتير في تلك المرحلة الزمنية. عادة 

بشكل شهري   ما تكون الفواتير مستحقة الدفع
 يوم. 30تستحق خلال 

 إيرادات صيانة إنارة الشوارع 

  نتائج   يتا تسجيل حصة المجموعة من  
والمشروع   الحليفة  الشركة  اعمال 
المشترل وفقاً ليريقة حقوق الملكية في 

 نهاية كل فترة مالية.

تعترس المجموعة بحصتها من نتائج اعمال  
وفقاً   المشترل  والمشروع  الحليفة  الشركة 

 ليريقة حقوق الملكية.

اعمال   نتائج  من  الشركة  حصة 
والمشروع  الحليفة  الشركة 

 المشترل
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 الأنشطة غير الأساسية  مصاريف( ب -30
 إن تفاصيل هًا البند هي كما يلي: 

 

 مصاريف تمويل (31
 إن تفاصيل هذا البند هي كما يلي:

 

 
 
 

 

 فوائد التأخير إيرادات  (32
 

يمثل هًا البند ايرادات الفوائد المحتسبة على الوزارات والدوائر والميسسات الحكومية نتيجة تمخر تسديد فواتير الكهرباء لصالح  
 هيئة تنظيا قياع الياقة والمعادن. شركة الكهرباء الأردنية وفقاً للمادة الخامسة من التعرفة الكهربائية الصادرة عن 

 
 
 

 تسديد الطاقةمصاريف فوائد تأخير   (33
 

يمثل هًا البند مصاريف الفوائد المحتسبة على شركة الكهرباء الأردنية نتيجة تمخر تسديد فواتير الياقة المشتراة من شركة 
 الكهرباء الوطنية. 

 

 
 

 حصة السهم الأساسية والمخفضة من الربح  (34
 

 

 

  

 كانون الأول 31للسنة المنتهية في 113377B112244B112244B112255B  بالدينار الأردني  
2024  2023 

     

 110,125  162,465    ضرائب مسقفات ورسوم
138B125B125B126B297,700  263,500    التبرعات 

 1,252,332  1,253,264    حصة الأنشية غير الأساسية من المصاريف المشتركة 
 521,407    612,839    حصة الأنشية غير الأساسية من مصاريف الاستهلال  

8484,79  372,391    مصاريف صيانة إنارة الشوارع  
 396,759  284,028  تكلفة الإشراس وتركيب شبكة الاتصالات 

 -  10,271  فروقات عملة  خسائر
 570,590  -  تقييا الأسها  خسائر

 249,829  136,287  الشركات التابعةمصاريف 
     

  3,095,045  3,883,540 

 بالدينار الأردني  
 113399B112266B112266B112277B كانون الأول 31للسنة المنتهية في 

2024  2023 
 8,519,559  8,460,898  فوائد قرو 
 19,584,230  22,410,379  جاري مدين –فوائد تسهيلات 

 790,761  879,723  ب(-25)ايضار  مصروس الفائدة على عقود الإيجار
 1,941,551  1,696,875  أ(-7)إيضار  فوائد التزامات الرخصة

  33,447,875  30,836,101 

 كانون الأول 31للسنة المنتهية في   
 2023  2024  بالدينار الأردني 

     

 17,223,871  19,182,610  ربح السنة 
 91,761,444  91,761,444   المتوسط المرجح لعدد الأسها

     

 0.19  0.21  الحصة الأساسية للسهم من ربح السنة 
 0.19  0.21  الحصة المخفضة للسهم من ربح السنة 
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 التزامات محتملة (35
 المالي الموحد التزامات محتملة تتمثل فيما يلي: كان على المجموعة بتاريخ بيان المركز 

 
 2024كانون الأول  31كما في  أردني  دينار    2,110,414  برصيد يبلغقامت الشركة برصد مخصصات لمواجهة هًه القضايا    *

يترتب على    لا( وفي تقدير الإدارة والمستشار القانوني للشركة أنه  2023كانون الأول    31كما في    أردني  دينار  2,110,414)
 اضافيه لقاء هًه القضايا. التزاماتالشركة أي 

 
 
 

 حسابات متقابلة  (36
 يتكون هًا البند مما يلي:

 

 

شركة الكهرباء الأردنية   اتفاقية التسوية والمصالحة الموقعة بينوبموجب    6189د11د33بموجب قرار رئاسة الوزراء رقا  
  وحكومة المملكة الأردنية الهاشمية، فإن ملكية هًه الموجودات تعود لحكومة المملكة الأردنية الهاشمية وأن الشركة تقوم بإدارتها

 أ(. -7)إيضار  رخصة التوزيعلبنود واستعمالها في أنشيتها وفقاً 
 

 المخاطر الماليةإدارة  (37
 

 لمحة عامة 
 تتعر  المجموعة للمخاطر التالية جراء استخدامها للأدوات المالية.

 

 مخاطر الإئتمان. -
 مخاطر السيولة. -
 مخاطر السوق. -
 إدارة رأس المال.  -

 

وإدارة  يبين هًا الإيضار معلومات حول تعر  المجموعة لكل من المخاطر أعلاه، أهداس المجموعة، السياسات وطرق قياس  
 المخاطر وإدارة المجموعة لرأس المال. 

 
 

 الإطار العام لإدارة المخاطر 
 

   تقع المسيولية الكاملة عن إعداد ومراقبة إدارة المخاطر على عاتق إدارة المجموعة. 

وحدود ملائمة لمدى إن سياسات إدارة المجموعة للمخاطر معدة لتحديد وتحليل المخاطر التي تواجهها المجموعة ولوضع ضوابط  
 التعر  لتلك المخاطر ومن ثا مراقبتها لضمان عدم تجاوز الحدود الموضوعة. 

 

يتا مراجعة سياسات وأنظمة إدارة المخاطر بصورة دورية لتعكس التغيرات الحاصلة في ظروس السوق وأنشية المجموعة.  
تهدس إدارة المجموعة من خلال التدريب والمعايير والإجراءات التي تضعها الإدارة إلى تيوير بيئة رقابية بناءة ومنظمة بحي   

 ة إليه. يتفها كل موظف دوره والواجبات الموكل
 

تقوم لجنة التدقيق في المجموعة بمراقبة أداء الإدارة في مراقبة مدى الالتزام بسياسات وإجراءات المجموعة في إدارة المخاطر 
كما تقوم بمراجعة مدى كفاية إطار إدارة المخاطر فيما يتعلق بالمخاطر التي تواجه المجموعة. تقوم دائرة التدقيق الداخلي بمساعدة 

لمجموعة في عملية المراقبة. وتتولى دائرة التدقيق الداخلي عمليات المراجعة الاعتيادية والمخصصة لإجراءات لجنة التدقيق في ا
 وضوابط إدارة المخاطر بحي  يتا إبلاغ النتائج إلى لجنة التدقيق. 

 
   

      
114400B112277B112277B112288B كانون الأول  31كما في 

 2023  2024 بالدينار الأردني 
    

 5,615,749  3,456,627 *مقامة على الشركة محددة القيمة  قضايا
 203,517  259,700  كفالات بنكية

 
114411B112288B112288B112299B 114422  حسابات متقابلة موجوداتB112299B112299B113300B حسابات متقابلة مطلوبات 

 
114433B113300B113300B113311B 114444  كانون الأول  31كما فيB113311B113311B113322B كانون الأول  31كما في 

 2023  2024  2023  2024 بالدينار الأردني 
 164,648,612  170,746,101  164,648,612  170,746,101 مساهمات مشتركين

 19,388,427  21,357,164  19,388,427  21,357,164 فلس الريف 
 192,103,265  184,037,039  192,103,265  184,037,039 
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 مخاطر الإئتمان  -
تمثل مخاطر الإئتمان مخاطر تعر  المجموعة لخسارة مالية جراء عدم وفاء العميل أو اليرس المتعامل مع المجموعة بمداة 

التعاقدية وتنتج هًه المخاطر بشكل رئيسي من ذما المشتركين والًما المدينة من أطراس ذات علاقة والأرصدة    مالية بإلتزاماته
 المدينة الأخرى والنقد لدى البنول.

 

تمثل القيمة المدرجة للموجودات المالية القيمة القصوى التي يمكن أن تتعر  لها الموجودات لمخاطر الإئتمان كما في تاريخ  
 البيانات المالية الموحدة وهي كما يلي:

كانون الاول 31القيمة الدفترية كما في    
 2023  2024 بالدينار الأردني  

    

 451,745,502  516,423,351 ذما مشتركين
 23,112,033  33,101,427 مدينون 
وما في حكمهالنقد   3,487,517  1,547,551 

 1,194,646  1,123,940 مدينون اخرون
علاقة  ذات أطراسمدينة من  اذم  3,179,309  1,725,612 

    

 557,315,544  479,325,344 
 
 

يتمثر مدى تعر  المجموعة لمخاطر الائتمان بشكل رئيسي بخصوصية كل عميل. إن لليبيعة الديموغرافية لعملاء الشركة بما  
 .في ذلك المخاطر الافتراضية للنشاط والبلد التي يعمل فيها العميل تمثيراً أقل على مخاطر الائتمان

 

مدن رئيسية وهي عمان، الزرقاء، مادبا والسلط. إن جميع المستهلكين في  تقدم المجموعة خدماتها وتمارس انشيتها في اربعة  
(. كما تا ادراج جميع المبالغ  14هًه المدن ها عملاء للشركة، تا عر  مبالغ التدني لًما المشتركين المدينة في الإيضار رقا )
 المستحقة القبض من العملاء والتي تا احتسابها ضمن مبلغ التدني عند احتساب المخصص.  

 
 الذمم المدينة التجارية -

المنهج البسيط التي تعمل على قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة والتي  (9تيبق الشركة المعيار الدولي للتقارير المالية رقا )
 تستخدم مخصص خسارة أعمار الًما المتوقعة لجميع الًما المدينة.
وكون الجهة المدينة جهة حكومية من عدمها   القياععلى    لغايات قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة، تا تجميع الًما المدينة بناء

أنها تقريبية  التجارية  أن نسب الخسائر المتوقعة للًما المدينة    الشركةلهًا لخصت    ،مخاطر الائتمان المشتركة وعلى أعمار الًماو
ومعقولة بما يخص نسب الخسائر للًما المدينة. 

 

وخسائر الائتمان التاريخية فترة ثلاثة سنوات إن نسب الخسارة المتوقعة أعدت بناء على الدفعات د تسديدات الًما المدينة خلال 
  الاقتصاد لتعكس أثر معلومات البح  على عوامل    تا تعديلهاالمتماثلة المختبرة خلال هًه الفترة. إن نسب الخسارة التاريخية قد  

الكلي بما ييثر على مقدرة العملاء لتسديد الًما.
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 تا إعداده كما يلي:قد الخسائر الائتمانية المتوقعة وعلى هًا الأساس، فإن مخصص 
 

 

 
 

 مخاطر السيولة  -
مخاطر والمرتبية   إن  استحقاقها  عند  المالية  بالتزاماتها  الوفاء  على  المجموعة  قدرة  عدم  عن  الناجمة  المخاطر  هي  السيولة 

بميلوباتها المالية التي يتا تسويتها من خلال تقديا النقد أو موجودات مالية أخرى. إن إدارة المجموعة للسيولة تكمن في التمكد  
تحتفظ  المجموعة  أن  من  الإمكان  العادية    قدر  الظروس  في  الدفع  واجبة  تصبح  عندما  بالتزاماتها  للوفاء  كافية  بسيولة  دائماً 

 والاضيرارية دون تحمل خسائر غير مقبولة أو مخاطر قد تيثر على سمعة المجموعة.  
 

  

 بالدينار الأردني  
 

 المجموع يوم  365أكثر من  يوم  365-180 يوم  180-90 يوم  90 أقل من غير مستحقة  2024كانون الأول  31
  469,357,509  123,801,328  38,913,334  52,734,767  139,233,485  114,674,595 حكومية غير  جهات الًما الرئيسية

 %11 %38.7 %2.36 %2.36 %1.65 %0.50 نسبة الخسارة المتوقعة 

  52,920,572  47,886,035  918,744  1,245,068  2,297,352  573,373 مخصص الخسارة

 416,436,937 75,915,293 37,994,590 51,489,699 136,936,132 114,101,222 حكوميةغير ال جهاتللاجمالي القيمة الدفترية 
  137,865,189  25,447,655  35,851,969  19,297,860  20,550,177  36,717,527 حكومية جهات الًما الرئيسية

 %3.5 %12.93 %1.74 %1.62 %1.29 %0.78 نسبة الخسارة المتوقعة 
  4,777,348  3,289,792  623,455  311,891  265,814  286,397 مخصص الخسارة

 133,087,841 22,157,864 35,228,515 18,985,969  20,284,363  36,431,130 حكوميةال جهاتللاجمالي القيمة الدفترية 

 549,524,778 98,073,157 73,223,105 70,475,669 157,220,495 150,532,352 (15و 14)إيضاح  اجمالي الذمم المدينة

 بالدينار الأردني  
 

 المجموع يوم  365أكثر من  يوم  365-180 يوم  180-90 يوم  90 أقل من غير مستحقة  2023كانون الأول  31

 448,853,836 182,814,084 23,426,064 45,882,977 113,250,511 83,480,200 حكومية غير  جهات الًما الرئيسية

 % 10.25 % 23.16 % 3.51 % 3.42 % 0.86 % 0.33 نسبة الخسارة المتوقعة 
 45,985,444 42,344,552 822,255 1,569,198 973,954 275,485 مخصص الخسارة

 402,868,392 140,469,532 22,603,809 44,313,779 112,276,557 83,204,715 حكوميةغير ال جهاتللاجمالي القيمة الدفترية 

 72,701,619 6,119,116 1,167,304 4,562,851 22,767,576 38,084,772 حكومية جهات الًما الرئيسية

 % 0.98 % 0.98 % 0.98 % 0.98 % 0.98 % 0.98 نسبة الخسارة المتوقعة 

 712,476 59,967 11,440 44,716 223,122 373,231 مخصص الخسارة

 71,989,143 6,059,149 1,155,864 4,518,135 22,544,454 37,711,541 حكوميةال جهاتللاجمالي القيمة الدفترية 

 474,857,535 146,528,681 23,759,673 48,831,914 134,821,011 120,916,256 (15و 14)إيضاح  اجمالي الذمم المدينة
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 فيما يلي الاستحقاقات التعاقدية للميلوبات المالية:
 المطلوبات المالية غير المشتقة: 

 

 

 

 مخاطر السوق   -
السوق هي المخاطر التي تنشم من التغيرات في أسعار السوق كمسعار صرس العملات الأجنبية وأسعار المرابحة   إن مخاطر

 وأسعار أدوات الملكية والتي تيثر في أربار المجموعة أو في قيمة الأدوات المالية لدى المجموعة. 
السوق هو السييرة على مدى تعر  المجموعة لمخاطر السوق في حدود مقبولة إضافة إلى تعظيا   إن الهدس من إدارة مخاطر

 العائد.
 

 
 
 
 

 مخاطر تقلب أسعار العملات   -
بالدينار  عام  بشكل  المجموعة  معاملات  تتا معظا  كما  الأردني،  بالدينار  تتا  للشركة  المالية  والميلوبات  الموجودات  معظا 

والدولار الأمريكي. ونظراً لأن سعر صرس الدولار مقابل الدينار مستقر، فإن إدارة المجموعة تعتقد بمنها لا تتعر   الأردني  
 لمخاطر تقلبات أسعار الصرس بشكل جوهري.

 

  

 التدفق النقدي التعاقدي   بالدينار الأردني  
 المجموع عند الطلب  أكثر من عام خلال عام  القيمة الدفترية   

2024      
 234,648,234 - 62,674,708 171,973,526 234,648,234 قرو  بنكية 

 17,182,420 - 13,888,214 3,294,206 17,182,420 التزامات الإيجار
 159,254,156 159,254,156 - - 159,254,156 المشتركين تممينات 

 11,849,679 - - 11,849,679 11,849,679 ذما دائنة لأطراس ذات علاقة 
 293,619,991 - 10,082,872 283,537,119 293,619,991 دائنون

 20,348,786 - - 20,348,786 20,348,786 دائنون اخرون 
 211,992,361 - - 211,992,361 211,992,361 بنول دائنة 

 20,928,365 - 15,928,365 5,000,000 20,928,365 التزامات الرخصةد الحكومة 
 969,823,992 707,995,677 102,574,159 159,254,156 969,823,992 

 التدفق النقدي التعاقدي   بالدينار الأردني  
 المجموع عند الطلب  عامأكثر من  خلال عام  القيمة الدفترية   

2023      
 190,415,064 - 119,050,000 71,365,064 158,550,331 قرو  بنكية 

 206,588,738 - 203,965,012 2,623,726 15,399,196 التزامات الإيجار
 150,819,539 150,819,539 - - 150,819,539 تممينات المشتركين 

دائنة لأطراس ذات  اذم
 12,936,201 - - 12,936,201 12,936,201 علاقة 
 251,458,796 - 10,082,872 241,375,924 251,458,796 دائنون

 18,725,089 - - 18,725,089 18,725,089 دائنون اخرون 
 206,605,574 - - 206,605,574 206,605,574 بنول دائنة 

 35,000,000 - 30,000,000 5,000,000 24,231,489 التزامات الرخصةد الحكومة 
 838,726,215 558,631,578 363,097,884 150,819,539 1,072,549,001 
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فيما يلي ملخصاً بالبيانات الكمية المتعلقة بتعر  المجموعة لمخاطر تقلب أسعار العملات المقدمة لإدارة المجموعة بناءً على 
 سياسة إدارة المخاطر: 

 يورو  بالدينار الأردني 
الدولار 
 الأمريكي 

الجنيه 
 الاسترليني

ليرة  
 لبنانية 

2024     
 - 2,403 86,326 166,828 البنول لدىالنقد 

 1,738 - - - موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح والخسارة
 166,828 86,326 2,403 1,738 

     

2023     
 - 2,436 53,865 177,066 البنول لدىالنقد 

 1,738 - - - موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح والخسارة
 177,066 53,865 2,436 1,738 

 

  تحليل الحساسية
  والليرة اللبنانية والجنيه الإسترليني  والدولار الامريكي    في مقابل اليورو  كما هو مشار إليه أدناه، فإن قوة )ضعف( الدينار الأردني

المبالغ المبينة أدناه.   في  الموحد  والربح أو الخسارةالموحد  ( حقوق الملكية  نقص)  يادةزأدى إلى  قد    2023  كانون الأول  31في  
تاريخ التقرير. ويفتر   حي  تعتبر المجموعة تلك الفروقات معقولة ب  الأجنبيصرس  السعر    اتويستند هًا التحليل على فروق

لمبيعات والمشتريات  لمسعار الفائدة، تبقى ثابتة ويتجاهل أي تمثير  تلك التي تتعلق بالتحليل أن جميع المتغيرات الأخرى، خاصة  
ة، سعر الصرس الأجنبي مختلفالفروقات المعقولة في    تكان  ذاإحتى  ،  2022المتوقعة. يتا تنفيً التحليل على نفس الأساس لعام  

 كما هو مبين أدناه. 
 

 زيادة  نقص  بالدينار الأردني 
 الربح الملكية الخسارة  الملكية 2024
  16,683   16,683   )16,683(  16,683  تغير(  %10يورو )
  8,633   8,633   )8,633(  8,633  تغير(  %10دولار )

  240   240   )240(  240  تغير(  %10جنيه استرليني )
  174   174   )174(  174  تغير(  %10لبنانية )ليرة 

     

 25,730 (25,730 ) 25,730 25,730 
 
 
 

 زيادة  نقص  بالدينار الأردني 
 الربح الملكية الخسارة  الملكية 2023
 17,707 17,707 (17,707) 17,707 تغير(  %10يورو )
 5,387 5,387 (5,387) 5,387 تغير(  %10دولار )
 244 244 (244) 244 تغير(  %10استرليني )جنيه 

 174 174 (174) 174 تغير(  %10ليرة لبنانية )
     

 23,512 (23,512 ) 23,512 23,512 
 

 تقلب أسعار الفائدة   مخاطر -
 تظهر الأدوات المالية التي تحمل فوائد كما في تاريخ البيانات المالية الموحدة كما يلي:

   
 2023  2024  الأردنيبالدينار 

     أدوات مالية بسعر فائدة ثابت  
     

 39,630,685  38,110,785  الميلوبات المالية 
     

  38,110,785  39,630,685 
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 2023  2024  بالدينار الأردني

     أدوات مالية بسعر فائدة متغير  
     

 365,155,905  446,640,595  الميلوبات المالية 
     

  446,640,595  365,155,905 
 

أساس   في تمثير التغيرات المفترضة في أسعار الفائدة على الربح لسنة واحدة، على   وحدتتمثل حساسية بيان الدخل الشامل الم
 :، مع الإبقاء على جميع العوامل الأخرى ثابتة2023كانون الأول  31الأصول المالية ذات المعدل العائا في 

 

 
 
 

 تحليل حساسية القيمة العادلة لأدوات مالية بسعر فائدة ثابت  
وذلك لعدم  لا تعالج المجموعة أي موجودات وميلوبات مالية ذات فائدة ثابتة بالقيمة العادلة من خلال الربح والخسارة الموحد،  

 .كون نسب الفائدة ثابته تغير في أسعار الفائدة على بيان الربح والخسارة الموحدوجود اثر من ال
 

 أسعار السوق الأخرى  مخاطر -
أسعار الأسها من الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر الموحد المحتفظ بها لتلبية النسبة    تنتج مخاطر

غير الممولة جزئياً من التزامات المجموعة وكًلك الاستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح او الخسارة الموحد. تقوم ادارة 
الد مجموعة  بمراقبة  ادارة  المجموعة  يتا  السوق.  ميشرات  على  تقوم  التي  الاستثمارية  محفظتها  في  المالية  والأوراق  يون 

 الاستثمارات المادية في المحفظة على اساس فردي وتقوم لجنة إدارة المخاطر بالموافقة على جميع قرارات البيع والشراء. 
 
 

 تحليل الحساسية لمخاطر أسعار الأسهم 
بتاريخ البيانات المالية الموحدة سييدي إلى زيادة )نقص( في الملكية والربح   %5إن التغير في القيمة العادلة للأوراق المالية بنسبة  

أسعار صرس    بالأخصالمتغيرات الأخرى، وكافة  هًا التحليل أن  ويفتر   المبالغ المبينة أدناه.  خلال  من  أو الخسارة الموحد  
 العملات الأجنبية، تبقى ثابتة.

 الملكية الخسائر الأرباح أو  
 نقص  ٪5 زيادة  ٪5 نقص  ٪5 زيادة  5٪ 2024

     بالدينار الأردني 
 ( 214,666) 214,666 ( 214,666) 214,666 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح والخسارة  

 214,666 (214,666 ) 214,666 (214,666 ) 
     

2023     
     بالدينار الأردني 

 (187,146) 187,146 (187,146) 187,146 والخسارة   موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح
 187,146 (187,146) 187,146 (187,146) 

 
 
 
 
 
 
 

 +1٪  -1٪ 
 2024  2024 بالدينار الأردني
 4,499,901  (4,499,901) الخسارة الموحدبيان الربح أو 

 +1٪  -1٪ 
 2023  2023 بالدينار الأردني
 3,651,559  (3,651,559) الخسارة الموحدبيان الربح أو 
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 شركة الكهرباء الأردنية
 وشركتها التابعة )المجموعة(

 )شركة مساهمة عامة محدودة( 
 المملكة الأردنية الهاشمية –عمان 

 

 2024كانون الأول  31للسنة المنتهية الموحدة  البيانات الماليةإيضاحات حول 

51 

 رأس المال  إدارة -
المالية وهى  المجموعة بشكل عام لمخاطر  إدارة رأس   تتعر   السوق ومخاطر  السيولة ومخاطر  مخاطر الائتمان ومخاطر 

المال وبوجه عام فان أهداس وسياسات المجموعة في إدارة المخاطر المالية التي تتعر  لها المجموعة مماثلة لما هو مفصح 
 .2024كانون الأول  31عنه في البيانات المالية الموحدة والتقرير السنوي للمجموعة كما في وللسنة المنتهية في 
كانون   31مليون دينار أردني )  149كما بلغ العجز في رأس المال العامل بعد اسبتعاد أثر الإلتزامات غير محددة الاستحقاقات  

مليون دينار أردني( حي  تحرص المجموعة على أن يتوفر لديها قدر كافي من النقدية لتغيية المصاريف    71:   2023الأول  
ولكن دون أن يتضمن ذلك أي تمثير محتمل لظروس قاسية من الصعب   ،الماليةالتشغيلية المتوقعة وبما في ذلك تغيية الالتزامات  

التنبي بها كالكوارث اليبيعية، بالإضافة إلى ذلك فإن المجموعة تحتفظ بمصدر ائتمان من البنول التي تتعامل معها لمواجهة أي 
تسه على وجود  تحافظ  المجموعة  فإن  لًا  مفاجئة.  نقدية  في إحتياجات  تتمثل  الأجل  التزاماتها قصيرة  لمواجهة  ائتمانية  يلات 

التسهيلات إلى    أردنية تصلحسابات جاري مدين ممخوذة من عدة بنول   كما    أردني  دينار  مليون  315مجموع سقوفات هًه 
تعتمد    وان جزء من الًما الدائنة يمكن تمجيله مقابل فوائد مدينة كما  ،%7.5-%5.8تتراور أسعار الفائدة على هًه تسهيلات بين  

 \.المستحقة الالتزاماتالمجموعة على تحصيلات العمليات التجارية لسداد 

 مستويات القيمة العادلة   (38
على النحو المختلفة    يتا تحديد المستويات    طريقة التقييا.  العادلة حسببالقيمة  الأدوات المالية المحددة  تحليل    الجدول أدناه  يبين
 : التالي

 مالية متماثلة.  وميلوباتأسعار مدرجة )غير معدلة( في سوق نشط لموجوات  : 1المستوى
 مباشرة سواء  الميلوبات،  للموجودات و   يمكن تحديدهاالتي    1  المستوى  المدرجة المتضمنة في  من غير الأسعار  مدخلات  :2المستوى
  من خلال استخدام أو  لأدوات مشابهة    الأسواق النشية  في  الأسعار المدرجة.  من الأسعار(  المشتقة  )أي  غير مباشربيريقة    أوالأسعار(    )أي
 .غير مباشر إلى الأسواق، وقد تحدد هًه المدخلات بشكل مباشر أو يمكن أن تعزى مدخلاتيتضمن تقييا  نموذج

 مدخلات لموجودات وميلوبات التي لا تعتمد على معلومات ملاحظة في السوق )مدخلات غير ملاحظة( . : 3المستوى
 
 

 الموجودات والمطلوبات التي يتم قياسها بالقيمة العادلة على أساس متكرر: .أ

 

 

 
 . 2023و 2024 الاعوامخلال  2والمستوى  1لا يوجد أي تحويلات بين المستوى 

 

 : الموجودات والمطلوبات التي لا يتم قياسها بالقيمة العادلة . ب
  مشتركينذما  و  النقد لدى البنولبالموجودات المالية    تتكون.  المالية   والالتزاماتتتكون الأدوات المالية من الموجودات المالية  

 قرو  بنكية و  قرو  تمويل مشترياتوبنول دائنة  من  الميلوبات المالية  وتتكون    ومدينون.  علاقة  اتذ  أطراسمدينة من    اذمو
  المالية   والميلوبات الموجودات  لهًهفرق جوهري بين القيمة العادلة والقيمة الدفترية  الإدارة بجود    تعتقدولا    .المشتركين  وتممينات
 . 2023و  2024كانون الأول  31كما في 

 

 ارقام المقارنة (39
إلى أطراس  الميلوب  الميلوب من و  ، بما في ذلك عر السنة الحاليةبما يتماشى مع أرقام  بعض أرقام المقارنة  تبويب  تا إعادة  
الربح والخسارةوإعادة تصنيف    ذات علاقة العادلة من خلال  بالقيمة    إجمالي و  إلى موجودات غير متداولة  الموجودات مالية 

الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر بيان  في    غير الأساسية  الأنشيةالأساسية الأخرى    الأنشيةالإيرادات والمصروفات من  
.المدورةوليس لهًه التعديلات أي تمثير على ربح السنة والأربار ، الموحد

 

  2024كانون الأول  31
 دينار الأردني  بال القيمة الدفترية  القيمة العادلة 

 موجودات مالية  1المستوى  2المستوى  3المستوى 

- - 4,293,326 4,293,326 
موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال  

 الربح والخسارة 

  2023كانون الأول  31
 دينار الأردني  بال القيمة الدفترية  القيمة العادلة 

 موجودات مالية  1المستوى  2المستوى  3المستوى 

- - 3,742,919 3,742,919 
موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال  

 الربح والخسارة 
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المحتــويــات

الموضوع
رقم 

الصفحة

7كلمة رئيس مجلس الإدارة

11الرؤية والرسالة والقيم المؤسسية

12أنشطة الشركة الرئيسية

13أماكن الشركة الجغرافية

14مراكز الاتصال

14مكاتب فروع الشركة ومكاتب التحصيل

16رئيس وأعضاء مجلس الادارة

22الادارة التنفيذية

24مشاريع التطوير

131. الشركة الأردنية المتطورة للألياف الضوئية - فايبرتك

226. شركة بوابة البرق للحوسبة السحابية

329. مشروع تطوير مكاتب خدمات المشتركين

430. مشروع أتمتة شبكة التوزيع الكهربائية

31خطة تنمية النشاطات غير الاساسية

132. مشروع الإتصالات – شركة فايبرتك

232. شركة بوابة البرق للحوسبة السحابية

332. شركة البرق لخدمات الطاقة - البرق جو

33الشؤون الفنية

33مركز المراقبة والتحكم

36الأنظمة الفنية

38أنظمــــة المعلومــــات الرقمية

)GIS( 138. نظام المعلومــــات الجغرافية

240. نظام الأرشفة الإلكترونية

41الخدمات الرقمية والتميز )مركز الاتصال(

43أعمال توسعة وصيانة شبكة التوزيع الكهربائية

43نمو الإشتراكات بالتيار الكهربائي

44فحص وتفتيش العدادات

46كهربة الريف الأردني

47شبكات التوزيع الهوائية العاملة على الضغط المنخفض

48خطوط النقـل الهوائيـة والكوابل الأرضية

50المحولات ومحطات التحويل

الموضوع
رقم 

الصفحة

52تركيب وصيانة وحدات الإنارة في الشوارع والساحات العامة

53آليات و معدات لتلبية إحتياجات الكوادر الفنية

54النظرة المستقبلية لتطوير الشبكة الكهربائية

54أهم المشاريع المتوقع إنجازها خلال عام 2024

55الطاقة المتجددة

60دراسات أثر ربط نظم مصادر الطاقة المتجددة على الشبكة الكهربائية

61مبيعات ومشتريات الطاقة الكهربائية

63الحمل الأقصى

64الفاقد الكهربائي

65التعرفة الكهربائية لعام 2024

69الشؤون الادارية والموارد البشرية

72دورات لتطوير وتحديث أساليب العمل

73بناء قيادات المستقبل

SAP 73تدريب الموظفين على تطبيقات أنظمة

74تدريب المهندسين حديثي التخرج )برنامج نقابة المهندسين الأردنيين(

74تطوير المسار الوظيفي للكادر الفني ورفع كفاءته

75برنامــــــــــج التلمــــــــــذة المهنيــــــــــة

)Integrated Management System( 75نظام الإدارة المتكامل

77الرعاية الطبية لموظفي وعمال الشركة

77التأمين الصحي بعد التقاعد

78نظام المنح الدراسية الجامعية لأبناء الموظفين

78دعم رحلة العمرة لموظفي الشركة

79إتفاق العمل الجماعي

80مساهمة الشركة في خدمة البيئة والمجتمع المحلي

81الإطار العام للهيكل التنظيمي للشركة

82المتطلبات الاساسية للتقرير السنوي

82المساهمون

87تقرير الحوكمة

92الوضع التنافسي للشركة

درجة الإعتماد على موردين محددين أو عملاء رئيسيين محلياًً او 
92خارجيا

92الإمتيازات والحماية الحكومية التي تتمتع بها الشركة

القرارات الحكومية أو المنظمات الدولية التي قد تؤثر على أعمال 
92الشركة

92المخاطر التي تتعرض لها الشركة

93حجم الإستثمار الرأسمالي

93الشركات التابعة والحليفة

93العمليات ذات الطبيعة غير المتكررة

93أتعاب المدقق
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الموضوع
رقم 

الصفحة

94العقود والمشاريع والإرتباطات

السلســلة الزمنيــة للأربــاح المحققــة والأربــاح الموزعــة وصافــي حقــوق 
المســاهمين وأســعار الأوراق الماليــة للســنوات الخمــس الماضيــة 

ــار( )بالدين
95

96التبرعات والمنح التي دفعتها الشركة خلال عام 2024

97جدول أعمال اجتماع الهيئة العامة العادي لمساهمي الشركة

احصائيــات ومؤشــرات الأداء فيمــا يتعلــق بتطويــر أعمــال الشــركة 
98وخدماتهــا

100تحليل المركز المالي للشركة لعام 2024

101النسب المالية لعام 2024

104البيانات المالية الموحدة للسنة المنتهية 31 كانون الأول 2024

105تقرير مدقق الحسابات

109بيان المركز المالي الموحد

110بيان الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحد

111بيان التغيرات في حقوق الملكية الموحد

112بيان التدفقات النقدية الموحد

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة للسنة المنتهية 31 كانون 
الأول 2024

1113- عام

2113- أسس إعداد البيانات المالية الموحدة

3116- السياسات المحاسبية الجوهرية

4125- معايير وتفسيرات جديدة غير مطبقة

5126- التقرير القطاعي

6127- موجودات البنية التحتية وموجودات ثابتة أخرى

7128- موجودات غير ملموسة

8129- استثمار في شركة حليفة

9130- الضرائب

10132- مخزون

11132- موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

12132- أرصدة ومعاملات مع أطراف ذات علاقة

13134- الاستثمار في المشروع المشترك

14135- ذمم مشتركين

14136 - مدنيون

16136- مدنيون اخرون

17137- النقد لدى البنوك

18137- الاحتياطي الاجباري

19137- توزيعات أرباح

20137- قروض بنكية

الموضوع
رقم 

الصفحة

21138- تأمينات المشتركين

22138- مخصص تعويض نهاية خدمة

23139- صناديق الموظفين

24140- دائنون

25140- دائنون اخرون

26142- الايجارات

27143- ايرادات الطاقة المباعة

28143- الطاقة المشتراه

29145- الأنشطة الاساسية الأخرى

30146- مصاريف التشغيل والادارية وخدمات المشتركين

31148 - مصاريف تمويل

32148-ايرادات فوائد التأخير

33148-مصاريف فوائد تأخير تسديد الطاقة

34148- حصة السهم الأساسية والمخفضة من الربح

35149- التزامات محتملة

36149- حسابات متقابلة

37149- إدارة المخاطر المالية

38155- مستويات القيمة العادلة

39155- أرقام مقارنة

156ملاحق

156الإقرارات

158المحتويات
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