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مجلـس الإدارة رئیس  كلمة  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ببیئة اقتصادیة تتسم بتحدیات متغیرة وفرص متجددة، سواء على الصعیدین المحلي أو  2025عام   تمیز   
قدرًا عالیًا من المرونة، وحسن إدارة الموارد، والقدرة  والشركاتالإقلیمي، الأمر الذي تطلبّ من مؤسسات 

وفي ھذا الإطار واصلت الشركة المتكاملة للتأجیر التمویلي    ،على اتخاذ قرارات استراتیجیة مدروسة
للمخاطر، والتخطیط   لتجنب المؤسسي القائم على الحوكمة الرشیدة، والإدارة الفعّالة بالنھجالتزامھا 

 .مكّنھا من المحافظة على متانة مركزھا المالي واستقرار أدائھا  والذيالاستراتیجي بعید المدى، 
 

ورؤیتھا، عمل مجلس الإدارة بالتعاون الوثیق مع الإدارة التنفیذیة على تعزیز   ة الشركة استنادًا إلى رسال    
مكانة الشركة في قطاع التأجیر التمویلي، من خلال تطویر حلول تمویلیة مبتكرة، وتوسیع قاعدة العملاء،  

طة،  وتنویع محفظة الأعمال، مع التركیز على دعم القطاعات الإنتاجیة والمشروعات الصغیرة والمتوس
 .إیمانًا بدورھا المحوري في تحقیق النمو الاقتصادي المستدام وتعزیز النشاط الاستثماري

 
تنفیذ استراتیجیتھا الرامیة إلى تنویع مصادر الدخل وتعظیم   2025كما واصلت الشركة خلال عام    

وعلاقاتھا  تعاقبةالعوائد، سواء عبر استثماراتھا المحلیة أو الإقلیمیة، مستفیدةً من خبراتھا الم
الاستراتیجیة، وبما ینسجم مع أفضل الممارسات المھنیة والمعاییر المعتمدة في قطاع التأجیر التمویلي. 

وقد أسھم ھذا النھج في تحقیق نتائج تشغیلیة ومالیة إیجابیة، عكست كفاءة الأداء وفعالیة السیاسات 
 .المعتمدة

 
بالرغم  ، فقد حافظت الشركة على قوة ومتانة مركزھا المالي 2025أما فیما یتعلق بالأداء المالي لعام     
وبانخفاض لا   دینار 11,642,113التحدیات الاقتصادیة الصعبة، حیث بلغت الأرباح التشغیلیة   من

 4,061,029كما بلغت أرباح الشركة قبل الضرائب والرسوم  % بالمقارنة مع العام الماضي.3یتجاوز  
مقارنة مع  2025دینار لعام   3,440,244  دینار، في حین بلغت الأرباح بعد الضریبة والمخصّصات

حیث جاء ھذا الانخفاض بسبب قیام الشركة بأخذ مخصصات اضافیة . 2024دینار في عام   3,965,401

 السادة أعضاء الھیئة العامة الكرام،   

 تحیة وبعد...    

بالأصالة عن نفسي، وبالنیابة عن زملائي أعضاء مجلس إدارة  
الشركة المتكاملة للتأجیر التمویلي، یسرّني أن أضع بین أیدیكم 
وإنجازاتھا  أداءھا  یستعرض  والذي  للشركة،  السنوي  التقریر 
في   المنتھیة  المالیة  السنة  خلال  المالیة  ونتائجھا 

التقدیر على دعمكم ، متقدمًا إلیكم بجزیل الشكر و12/2025/ 31
الأساس  الدوام  على  شكّلت  التي  الراسخة،  وثقتكم  المتواصل 

 .المتین لاستمراریة الشركة ونموھا
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بالمقارنة مع العام السابق لتعزیز متانة وصلابة المركز المالي للشركة في مواجھة أي اخطار مستقبلیة،  
فیما ارتفعت حقوق   ،دینار 87,745,622كمـا بلـغ إجمالـي موجـودات الشـركة في نھایة العام الحالي 

 دینار مقارنة مع نھایة العام الماضي والبالغة  26,228,662% لتصبح ما مقداره  4المساھمین بنسبة  
ملیون دینار بالمقارنة   61.5% لتصبح  7كما انخفضت التزامات الشركة بنسبة  .دینار 25,188,418

 ملیون في العام السابق.  65.8مع 
 

وتكریماً لثقة المساھمین ودعمھم المستمر، واستناداً الى الأداء المالي للشركة والنتائج المحققة، فقد      
% من القیمة الاسمیة  14أوصى مجلس إدارة الشركة بتوزیع أرباح نقدیة على السادة المساھمین بنسبة  

 .للسھم
 

وإذ نتطلع إلى المرحلة المقبلة، فإننا نؤكد التزامنا بمواصلة العمل على تطویر أعمال الشركة، وتعزیز       
قدرتھا التنافسیة، واستكشاف فرص استثماریة نوعیة، مع المحافظة على أصول الشركة، وتعزیز كفاءة 

حیث تنوي الشركة فتح فرع جدید لھا في المنطقة الحرة  عملیاتھا، والارتقاء بمستوى الخدمات المقدمة،
بما یلبي تطلعات مساھمینا الكرام و  لیصبح عدد فروع الشركة عشرة فروع، 2026الأردنیة خلال عام  

 . ویسھم في ترسیخ مكانة الشركة كشركة رائدة في قطاع التأجیر التمویلي في المملكة
 
العراق من خلال  في المثمر ، ولا سیما استثمارھا ایضا  وفیما یخص الاستثمارات الخارجیة للشركة     

 ھا واصل تنفیذ خطط توسعوالتي ت، % من راس مال شركة الأھلي العراقي للتقسیط49امتلاكھا ما نسبتھ 
وسیتم  افتتاح فرع جدید في مدینة السلیمانیة،  2025الاستراتیجي في السوق العراقي، حیث تم خلال عام 

، بما یعكس التزام الشركة  2026افتتاح فرعھا الثاني في بغداد وتحدیدا في منطقة المنصور في بدایة عام  
 .بتعزیز حضورھا الإقلیمي وتوسیع نطاق أعمالھا 

 
وفي الختام، أتقدم بخالص الشكر والتقدیر لمساھمینا الكرام على ثقتھم ودعمھم المستمر، ولعملائنا      

وشركائنا على تعاونھم البنّاء، كما أعبرّ عن بالغ امتناني لزملائي أعضاء مجلس الإدارة على جھودھم  
الذین كانوا وما زالوا العامل المخلصة، وللإدارة التنفیذیة وكافة موظفي الشركة على تفانیھم والتزامھم، 

 .في تحقیق ھذه الإنجازات. ونؤكد التفاؤل بمستقبل الشركة والنجاح المستمر في العام القادم يالرئیس
 
 

 التقدیر،،، و وتفضلوا بقبول فائق الاحترام
 

              
 الإدارة  مجلس رئیس

         أبو خضرنقولا جورج                                                                                                 
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الرئیس التنفیذيكلمة   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

على الابتكار وتطویر الخدمات والمنتجات بما یتماشى مع احتیاجات  2025ركزت الشركة خلال العام     
عملائنا المتنوعة، حیث سعینا لتقدیم حلول تمویلیة مرنة تلبي متطلبات السوق وتفتح آفاقًا جدیدة للعملاء،  

مما عزز ثقتھم المستمرة بالشركة وساھم في زیادة التفاعل الإیجابي معھا. وقد أكدت ھذه الجھود على  
درة الشركة على التكیف مع التغیرات الاقتصادیة والبیئیة المتسارعة، مع الحفاظ على جودة الخدمات ق

 .وسرعة الاستجابة لمتطلبات العملاء
 

وفي الوقت نفسھ، أولت الشركة اھتمامًا كبیرًا بالتحول الرقمي وتطویر البنیة التكنولوجیة، حیث تم      
تبسیط الإجراءات وتحسین القنوات الإلكترونیة لتسھیل الوصول إلى الخدمات الرقمیة. وفي ھذا الإطار، 

، وذلك التزامًا بمتطلبات البنك  قامت الشركة بتطبیق خدمة الاستعلام عن التقریر الائتماني للعملاء (كریف)
المركزي الھادفة إلى تعزیز إدارة المخاطر والارتقاء بجودة القرارات الائتمانیة. كما اعتمدت الشركة  

إصدار فواتیرھا من خلال نظام الفوترة الوطني، بما یعزز مستوى الامتثال والشفافیة. واستكمالاً لمسیرة  
، إلى جانب إطلاق المطبق في الشركةالعمل على تحدیث النظام  2026التطویر، تعتزم الشركة خلال عام 

زین كاش، بھدف تسھیل عملیات سداد الأقساط وتحسین تجربة العملاء، بما   قنوات خدمة الدفع عبر
 .ینسجم مع رؤیة الشركة المستقبلیة القائمة على الابتكار والاستدامة

 
وعلى صعید الموارد البشریة، حرصت الشركة على تعزیز مھارات فریق العمل من خلال برامج       

التدریب والتطویر المستمرة، وتوفیر بیئة عمل محفزة تمكن الكوادر من تقدیم أفضل أداء ممكن، مع  
حیث یعتبر   تحفیزھم على الابتكار والمشاركة الفاعلة في صیاغة سیاسات الشركة وخططھا الاستراتیجیة.

، استطاعت بجھودھم الجبارةفي تحقیق أھداف الشركة، وبدعمھم و الموظفون من اھم الأسس الراسخة
 .الشركة مواجھة أصعب التحدیات وتحقیق نجاحات متواصلة في مختلف المجالات

 السادة المساھمون الكرام، 
 

 تحیة وبعد...
 

، یسرني أن أتوجھ إلیكم بأحر التھاني 2026مع بدایة عام 
وأطیب الأمنیات بمناسبة عام جدید مليء بالطموح والتفاؤل. 

كما یسعدني أن أشارككم ما حققتھ الشركة خلال الفترة الماضیة  
من إنجازات على مختلف المستویات. لقد كان العام السابق ملیئاً 

ة بالفرص والتحدیات على حد سواء، وقد استطاعت الشرك 
المتكاملة للتأجیر التمویلي، بفضل قیادتھا الحكیمة وفریق 

متطلعین   عملھا المتمیز، مواجھة ھذه التحدیات بعزیمة وإصرار
لنحافظ على مكانة الشركة   ،للعمل بجد واجتھاد في العام الجدید

 .في قطاع التأجیر التمویلي والریادة
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واستنادًا إلى نموذج أعمال مرن واستراتیجیة واضحة، واصلنا تحقیق النجاح، واستمرت الشركة في     
حصد الجوائز والتقدیرات المرموقة من المؤسسات العالمیة المتخصصة، حیث توُجت بجائزة أفضل شركة 

في دبي،   International Business Magazineضمن احتفال  2025تأجیر تمویلي في الأردن لعام 
 .مما یعكس التزام الشركة بالجودة والتمیز في خدماتھا 

 
وتشكل ھذه الإنجازات نقطة انطلاق نحو المستقبل، حیث تواصل الشركة استكشاف الفرص الاستثماریة      

الجدیدة وتوسیع نطاق أعمالھا على المستویین المحلي والإقلیمي، مع الاستفادة من التحولات الاقتصادیة  
حلي إمكانیة افتتاح فرع  والتكنولوجیة في المنطقة. وفي ھذا الإطار، تدرس الشركة ضمن خطط التوسع الم

 .2026خلال عام  جدید في المنطقة الحرة الأردنیة
 

شركة الأھلي  % من راس مال49امتلاكھا  تواصل الشركة توسیع استثماراتھا الخارجیة، من خلال و     
، التي تمضي قدمًا في تنفیذ خططھا التوسعیة الاستراتیجیة في السوق في العراق العراقي للتقسیط

     يمع التخطیط لافتتاح فرع ثان ،2025عام   خلال افتتاح فرع جدید في مدینة السلیمانیة منالعراقي، 
، بما یعكس التزام الشركة بتعزیز حضورھا الإقلیمي 2026منطقة المنصور، مطلع عام   - في مدینة بغداد

، تعمل الشركة على دراسة فتح فرع جدید لھا ایضا  وتوسیع نطاق أعمالھا. وعلى صعید التوسع الإقلیمي
في جمھوریة مصر العربیة، بھدف تعزیز موقعھا الریادي وتوسیع قاعدة أعمالھا في أسواق واعدة، مع  

استمرار التزامھا بتحقیق قیمة مستدامة لمساھمیھا، والحفاظ على أصولھا، وتقدیم حلول تمویلیة مبتكرة 
 .ونة عالیة، بما یضمن استدامة النمو في الأعوام القادمةتلبي احتیاجات السوق بكفاءة ومر

 
وفي الختام، أتقدم بخالص الشكر والتقدیر لمساھمینا على ثقتھم ودعمھم المستمر، ولكل عملائنا على      

ولائھم، ولزملائي أعضاء مجلس الإدارة وفریق العمل على تفانیھم وجھودھم المستمرة في إنجاح كل  
التزامنا بالاستمرار   مشروع وكل مبادرة. ما تحقق من نجاحات ھو ثمرة التعاون والتفاني المشترك، ونؤكد

في تحقیق المزید من الإنجازات والتطورات في المستقبل، مع الأمل في أن یحمل العام الجدید فرصًا واعدة  
 .ویحقق المزید من التقدم والنجاح للجمیع

 

 التقدیر،،، و وتفضلوا بقبول فائق الاحترام
  

 الرئیس التنفیذي   
 إیلیا جاد وكیلة 
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عن الشركةتاریخیة نبذة   
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

عام   في  الشركة  الصناعة   2004تأسست  بوزارة  ذ.م.م" وسجلت  التمویلي  للتأجیر  المتكاملة  اسم "الشركة  تحت 
ملیون دینار، ویتمثل نشاط الشركة الأساسي   1برأس مال مقداره    14/4/2004) بتاریخ  8730والتجارة تحت الرقم (

تم عقد اجتماع الھیئة    6/8/2005لصناعیة. بتاریخ  في التأجیر التمویلي لجمیع أنواع المركبات والمعدات الطبیة وا
ملیون دینار، وقد تم استكمال الإجراءات في تاریخ   2ملیون دینار إلى    1على رفع رأس المال من    وتم الاتفاقالعامة،  

 مع بقاء الصفة القانونیة للشركة ذات مسؤولیة محدودة.  17/8/2005

ملیون دینار    5ملیون دینار إلى    2استكمال الإجراءات القانونیة لرفع رأس المال الشركة من    تم   12/9/2006بتاریخ  
ملیون سھم   5  ، وبواقع415الرقم    والتجارة تحتوتحویلھا إلى صفة المساھمة العامة وتسجیلھا بوزارة الصناعة  

تمت الموافقة على الانضمام إلى ھیئة الأوراق المالیة على أن    9/5/2007) دینار للسھم الواحد، وبتاریخ  1بقیمة (
عقدت  8/2/2009تداول الأسھم الخاصة بالشركة سوف یطرح بعد مرور سنتان من الحصول على الموافقة. بتاریخ 

 7 ذي تم فیھ أخذ موافقة الھیئة العامة على رفع رأسمال الشركة لیصبحالشركة اجتماع الھیئة العامة غیر العادي، ال
بنسبة   مجانیة  أسھم  توزیع  من خلال  دینار  البالغ  40ملیون  الأصلي  المال  من رأس  وبتاریخ    %5  دینار.  ملیون 

الرمز    14/5/2009 التمویلي م.ع.م تحت  للتأجیر  المتكاملة  الشركة  التداول في أسھم  في سوق عمان    (leas)بدأ 
من خلال توزیع أسھم مجانیة   ملیون دینار  10 لیصبح  ملیون دینار  7ھا من  رفع رأسمالكما قامت الشركة ب  المالي.
من   ملیون دینار  15 لیصبح  ملیون دینار  10، ومن  25/2/2018بتاریخ    موافقة الھیئة العامةبعد    %42.86بنسبة  

 . 10/2/2022بتاریخ  موافقة الھیئة العامةبعد  %50خلال توزیع أسھم مجانیة بنسبة 
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 تقریر مجلـس إدارة الشركة
 الموظفین:  وعدد الرأسمالي الاستثمار وحجم الجغرافیة وأماكنھا الرئیسیة الشركة لأنشطة وصف .1

 :ة الرئیسیةأنشطة الشرك .أ
والصناعیة    والمعدات الطبیةنشاط التأجیر التمویلي لجمیع أنواع المركبات    ممارسة تتلخص أنشطة الشركة الرئیسیة  

الآلیات  ،منھا إلى  السكنیة وو  بالإضافة  الشركة  كذلك   التجاریة،العقارات  بالتقسیط  تقوم  تمویل وبیع    بتوفیر حلول 
 الوقت نفسھ. ودقة فيبمرونة 

 فیھا:  وعدد الموظفینأماكن الشركة الجغرافیة  .ب
، كما وتمارس الشركة نشاطھا من خلال  ) موظف79من (لتأجیر التمویلي  لیتكون فریق العمل للشركة المتكاملة  

 - كالتالي: مبینة  واسعة وشاملة وفر تغطیة جغرافیةی مما فروع داخل المملكة وفرعین خارجھا تسعة
 
 

 عدد الموظفین  الجغرافي  المكان المقر سما 
 فروع الاردن 

 58 ) 207بنایة رقم ( - زھرانشارع  الفرع الرئیسي -1
 5 ) 110بنایة رقم ( -شارع صرح الشھید   فرع المدینة الریاضیة -2
 2 ) 40بنایة رقم ( -شارع خولھ بنت الأزور  فرع الوحدات -3
 3 سما البیادر مجمع  -  احمد عقلة النسورشارع  البیادر فرع  -4
 1 ) 373بنایة رقم ( - العبد هللالملكة رانیا شارع  الجامعة الاردنیة فرع  -5
 4 ) 103بنایة رقم ( -الزرقاء الجدیدة  - 36شارع  الزرقاء فرع  -6
 1 ) 6بنایة رقم ( - القبةشارع فراس العجلوني بالقرب من دوار  اربد فرع  -7
 2 ) 76بنایة رقم ( اورنج بجانب - شارع جبل عرفات فرع الیاسمین -8
 1 العربي  البنك بجانب - شارع الحزام الدائري فرع أبو علندا -9

 77 ع الأردن: ومجموع موظفي فر
 العراق  -فروع كردستان 

 1 ) 250بنایة رقم (- 20شارع  -بختیاري  -اربیل  فرع اربیل  -1
 1 ) 26/11/01بنایة رقم ( 70تفرع   - شارع سالم -السلیمانیة  السلیمانیةفرع  -2

 2 :كردستان ع ومجموع موظفي فر
 79 الشركة  مجموع موظفي

 حجم الاستثمار الرأسمالي: -ج

 2025في نھایة عام  دینار 49,730,701 حسب القوائم المالیة الموحدة لشركةل بلغ حجم الاستثمار الرأسمالي 
 . 2024في نھایة عام  دینار 52,221,634وذلك مقارنة مع 
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 الشركات التابعة:  .2
 :ذ.م.م  الشركة المتكاملة لبیع المركبات .أ

ذات مسؤولیة كشركة  )  25573تحت الرقم (  2011عام  تموز من    21المركبات في  الشركة المتكاملة لبیع  تأسست  
، دینار  500,000. ویبلغ رأس مال الشركة حالیاً  لشركة المتكاملة للتأجیر التمویليمملوكة بالكامل لھي  و  محدودة

بنایة   -  زھرانشارع  من خلال فرع واحد یعمل في الأردن في    بیع السیارات المستعملة بالأقساطویتركز نشاطھا ب
 للشركة: المقارنة . وفیما یلي اھم البیانات المالیةنموظفیّ  أربعةوبفریق عمل یتكون من   )207رقم (

 2024 2025 البیـان 

 دینار   500,000 دینار   500,000 رأسمال الشركة التابعة 

 دینار  14,555,145 دینار  16,265,710 مجموع حقوق الملكیة 

 %  100 %  100 نسبة الملكیة 

 دینار  27,858,320 دینار  27,118,313 ذمم عقود بیع بالتقسیط صافي  

 دینار  31,045,983 دینار 31,084,363  مجموع الموجودات 

 دینار  16,490,838 دینار  14,818,653 مجموع المطلوبات 

 دینار   4,584,749  دینار  4,467,335 التشغیلیة   صافي الإیرادات

 دینار   3,128,299 دینار  2,191,198 صافي الأرباح قبل الضریبة 

 دینار   2,562,935 دینار  1,710,564 صافي الأرباح بعد الضریبة 

 للاستشارات المالیة:  العالمیةالشركة المتكاملة  .ب
)  45447تحت الرقم (  2016عام  تشرین الأول من    24في    للاستشارات المالیة  العالمیةالشركة المتكاملة  تأسست  
  10,000  ھا . ویبلغ رأس ماللشركة المتكاملة للتأجیر التمویليمملوكة بالكامل ل ھي  و   ذات مسؤولیة محدودة كشركة  

شارع من خلال فرع واحد یعمل في الأردن في    بالأسھم في بورصة عمان  ربالاستثما  ، ویتركز نشاط الشركةدینار
ً  )207بنایة رقم ( - زھران  . وفیما یلي اھم البیانات المالیة المقارنة للشركة: ولا یوجد موظفین لدى الشركة حالیا

 2024 2025 البیـان 

 دینار   10,000 دینار   10,000 رأسمال الشركة التابعة 

 دینار   507,108 دینار  1,165,549 مجموع حقوق الملكیة 

 %  100 %  100 نسبة الملكیة 

 دینار   895,917 دینار  1,557,355 مجموع الموجودات 

 دینار   388,809 دینار  391,806 مجموع المطلوبات 

 دینار   70,351 دینار  662,628 التشغیلیة   صافي الإیرادات

 دینار   68,151 دینار  661,048 صافي الأرباح قبل الضریبة 

 دینار   61,896 دینار  658,441 صافي الأرباح بعد الضریبة 
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 : السكنیة والتجاریة للمشاریع العالمیةالشركة المتكاملة  .ج

)  60706تحت الرقم (  2021اب من عام    17للمشاریع السكنیة والتجاریة في    العالمیةالشركة المتكاملة  تأسست  
محدودة كشركة   مسؤولیة  لھي  و  ذات  بالكامل  المتكاملة  مملوكة  التابعة   المركبات  لبیعلشركة  الشركات  (احدى 

، ویتركز نشاط  دینار  100,000. ویبلغ رأس مالھا  % للشركة المتكاملة للتأجیر التمویلي)100والمملوكة بنسبة  
بنایة رقم    -  زھرانشارع  من خلال فرع واحد یعمل في الأردن في    وإقامة المشاریع السكنیة والتجاریة  بتملكّالشركة  

 ولا یوجد موظفین لدى الشركة حالیاً. وفیما یلي اھم البیانات المالیة المقارنة للشركة:  )207(

 2024 2025 البیـان 

 دینار   100,000 دینار   100,000 رأسمال الشركة التابعة 

 دینار   182,976 دینار  234,156 مجموع حقوق الملكیة 

 %  100 %  100 نسبة الملكیة 

 دینار   5,584,122 دینار  4,077,837 مجموع الموجودات 

 دینار   5,401,146 دینار  3,843,681 مجموع المطلوبات 

 دینار   231,054 دینار 83,679  التشغیلیة   صافي الإیرادات

 دینار   127,020 دینار 64,785  صافي الأرباح قبل الضریبة 

 دینار   100,346 دینار 51,180  صافي الأرباح بعد الضریبة 

 
 : لتجارة وبیع وشراء السیارات والالیات والمكائن والمعدات الاھلي العراقيشركة  .د

العراقيشركة  تأسست   السیارات والالیات والمكائن والمعدات  الاھلي  من عام    ایلول  21في    لتجارة وبیع وشراء 
بحصة مقدارھا  و،  مع المصرف الأھلي العراقي  بالشراكة  ذات مسؤولیة محدودةكشركة  في جمھوریة العراق    2022

دینار    5,380,000  ملیار دینار عراقي (أي ما یعادل  10  للشركة المتكاملة للتأجیر التمویلي. ویبلغ رأس مالھا  49%
. وفیما یلي اھم  فروع  ةاربع  من خلال  السیارات والالیات والمكائن والمعدات  بتمویل، ویتركز نشاط الشركة  أردني)

 البیانات المالیة المقارنة للشركة:

 2024 2025 البیـان 

 ملیار   10 ملیار   10 (بالدینار العراقي) مال ال رأس

 5,380,000 5,380,000 (بما یعادل بالدینار الأردني) مال ال رأس

 % 49 % 49 نسبة الملكیة 

   3,351,101 4,120,956  (بالدینار الاردني) اجمالي الاستثمار

 2,480,691 4,296,310 صافي الإیرادات التشغیلیة (بالدینار الاردني) 

 1,430,035 1,907,255 صافي الربح قبل الضریبة (بالدینار الاردني) 

 1,209,961 1,571,133 صافي الربح بعد الضریبة (بالدینار الاردني) 

 592,881 769,855 بعد الضریبة  لربحصافي ا حصة الشركة من 
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نبذة  ة العلیا ذوي السلطة التنفیذیة و رتب أشخاص الإداریان بأسماء أعضاء مجلس الإدارة وأسماء وب .3
 منھم: تعریفیة عن كل 

 الإدارة: أعضاء مجلس  - أ

 

1 

 جورج نقولا جورج أبو خضر  الاسم: 
 رئیس مجلس الإدارة  المنصب: 

 1939شباط  7 تاریخ المیلاد: 
 . لبنان -  ن الجامعة الأمیركیة في بیروتبكالوریوس إدارة أعمال، تجارة واقتصاد م المؤھل العلمي: 

 الخبرات العلمیة: 

59  ً الأردن  في إدارة الأعمال ویشغل حالیا منصب رئیس مجلس إدارة مجموعة أبو خضر في  عاما
وعضو في  رویال للاستثمارات   لشركة  مدیرین ورئیس ھیئةشركة دلتا للتأمین مجلس إدارة  وعضو

كل من غرفة تجارة وصناعة عمان وعضو النقابة العامة لوكلاء السیارات وتجار قطع السیارات  
 ولوازمھا وجمعیة رجال الأعمال الأردنیین. 

   

2 

 نقولا جورج نقولا أبو خضر  الاسم: 
 نائب رئیس مجلس الإدارة  المنصب: 

 1970كانون أول   7 تاریخ المیلاد: 
 . الولایات المتحدة – س إدارة أعمال من جامعة بوسطن بكالوریو المؤھل العلمي: 

 : لعملیةالخبرات ا
34   ً في إدارة الأعمال ویشغل حالیا منصب الرئیس التنفیذي لمجموعة شركات أبو خضر ورئیس    عاما

مجلس إدارة المتكاملة لتطویر الأراضي والاستثمار وعضو مجلس إدارة المجموعة العربیة الأوروبیة  
 الاردن.  في  للتأمین وعضو مجلس إدارة غرفة التجارة الامریكیة

   

3 

 وكیلة   مخائیلجاد إیلیا  الاسم: 
 والرئیس التنفیذي للشركة  عضو مجلس الإدارة المنصب: 

 1966أب  1 تاریخ المیلاد: 
 . بریطانیا -  Hertfordshire  جامعة البنكي من ماجستیر في التمویل والاستثمار المؤھل العلمي: 

ً   36 : لعملیةالخبرات ا في مجال إدارة الأعمال والإدارة المالیة والتأجیر التمویلي ویشغل حالیا منصب مدیر عام    عاما
 الجمعیة الأردنیة لشركات التأجیر التمویلي.  ونائب رئیس  الشركة المتكاملة للتأجیر التمویلي

   

4 

 تماري وھبھلطفك مروان  الاسم: 
 عضو مجلس الإدارة  المنصب: 

 1968كانون أول   2 تاریخ المیلاد: 
 . الولایات المتحدة – أعمال من جامعة جورج واشنطن بكالوریوس إدارة المؤھل العلمي: 

ً   34 : لعملیةالخبرات ا في مجال التجارة الحرة، ویشغل حالیا منصب مدیر عام ومالك شركة باب الكریم للاستیراد    عاما
 . المتكاملة لتطویر الأراضي والاستثمارالشركة والتصدیر وعضو مجلس إدارة 

   

5 

 ) الاردنیة للاستثمارات والاستشارات العامة الشركةممثلاُ عن (محمد علي محمد ابراھیم   الاسم: 
 عضو مجلس الإدارة  المنصب: 

 1969  شباط 26 تاریخ المیلاد: 
 . الاردن - الأردنیة الزیتونةمن جامعة أعمال  إدارةبكالوریوس   المؤھل العلمي: 

 : لعملیةالخبرات ا

ً عاماً في قطاع البنوك والاعمال المصرفیة للشركات    35 نائب رئیس/شریك في   منصب  ویشغل حالیا
شركة نتاج للاستثمارات التجاریة، ومستشار لعدة شركات محلیة واجنبیة في مجال تطویر الاعمال،  

الشركة  مجلس    وعضو والاستثمارإدارة  الأراضي  لتطویر  وأمین  المتكاملة  إدارة  مجلس  وعضو   ،
الصندوق للمنتدى الاقتصادي الأردني، وعضو جمعیة رجال الإعمال الأردنیین، وعضو اتحاد رجال  

 .وعضو مجلس إدارة الشركة الأردنیة لصناعة الأنابیب  ،الاعمال العرب
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 التنفیذیة: أشخاص الإدارة العلیا ذوي السلطة  - ب

 

1 

 وكیلة   مخائیلجاد إیلیا  الاسم: 
 والرئیس التنفیذي للشركة  عضو مجلس الإدارة المنصب: 

 2004نیسان  1 : تاریخ التعیین 
 1966أب  1 تاریخ المیلاد: 
 . بریطانیا -  Hertfordshire  جامعة البنكي من ماجستیر في التمویل والاستثمار المؤھل العلمي: 

 : لعملیةالخبرات ا
36   ً في مجال إدارة الأعمال والإدارة المالیة والتأجیر التمویلي ویشغل حالیا منصب مدیر    عاما

التمویلي للتأجیر  المتكاملة  الشركة  رئیس  عام  التأجیر    ونائب  لشركات  الأردنیة  الجمعیة 
 التمویلي. 

   

2 

 القطیشات اسماعیل سامر محمد  الاسم: 
 المدیر المالي  المنصب: 

 2004 آب 1 : تاریخ التعیین 
 1981أب  29 تاریخ المیلاد: 
 الاردن.  - بكالوریوس في المحاسبة من جامعة فیلادلفیا المؤھل العلمي: 

ً  23 : لعملیةالخبرات ا  . في مجال المحاسبة عاما
   
   

3 

 خوري  بشارة جورج سامي الاسم: 
 عام المبیعات  مدیر المنصب: 

 2005 حزیران 1 : تاریخ التعیین 
 1985شباط   24 تاریخ المیلاد: 
 الاردن.  - من جامعة عمان الاھلیةدبلوم في الإدارة المالیة  المؤھل العلمي: 

ً  21 : لعملیةالخبرات ا  . المبیعاتو والتأجیر التمویلي في مجال الائتمان   عاما
 
   

4 

 8/2025استقالة بتاریخ  – أحمد بایر صالح الھزایمة الاسم: 
 التأجیر التمویلي للشركات مبیعات مدیر  المنصب: 

 2023تشرین الاول   1 : تاریخ التعیین 
 1986تشرین الثاني  4 تاریخ المیلاد: 
 الاردن.  - الھاشمیة من جامعة الإدارة العامة سیاحیة وفندقیةفي بكالوریوس   المؤھل العلمي: 

ً  15 : لعملیةالخبرات ا  . البنوكفي مجال  عاما
   

5 

 3/2025استقالة بتاریخ   – فیصل منصور عبد الرحیم ناصر الاسم: 
 المخاطر والشؤون القانونیة مشرف المنصب: 

 2022آیار  15 : تاریخ التعیین 
 1980شباط   26 تاریخ المیلاد: 
 الاردن.  -  العلوم التطبیقیة من جامعة المحاسبةفي بكالوریوس   المؤھل العلمي: 

ً  24 : لعملیةالخبرات ا  . البنوك والتحصیل ومعالجة الدیونفي مجال  عاما
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6 

 الرزوق  یوسف رائد عیسى الاسم: 
 العملیات مدیر  المنصب: 

 2010تشرین الأول   3 : تاریخ التعیین 
 1969اذار   8 تاریخ المیلاد: 
 لبنان.  -  بكالوریوس في الاقتصاد من جامعة بیروت العربیة المؤھل العلمي: 

ً  33 : لعملیةالخبرات ا  التمویلي.  المبیعات والتأجیرفي مجال  عاما
   

7 

 الیاس باسیل الیاس عفیصھ الاسم: 
 ضابط اول الأتمان  المنصب: 

 2021تشرین الثاني  1 : تاریخ التعیین 
 1998تشرین الأول  15 تاریخ المیلاد: 
 الأردن.  – العربیة المفتوحة جامعةال من  إدارة الاعمالبكالوریوس في  المؤھل العلمي: 

 . التسھیلات الائتمانیةفي مجال  اعوام 9 : لعملیةالخبرات ا
  

8 
 

 1/2025استقالة بتاریخ   – لؤي جاكو زكي ابو غزالھ الاسم: 
 مشرف التحصیل  المنصب: 

 2018تشرین ثاني   4 : تاریخ التعیین 
 1982أیلول  15 تاریخ المیلاد: 
 الأردن.  – عمان الاھلیة  من جامعة العلوم المالیة والمصرفیةبكالوریوس في  المؤھل العلمي: 

ً  24 : لعملیةالخبرات ا  . وإدارة التحصیلالمبیعات  في مجال  عاما
  

9 
 

 2025/ 1استقالة بتاریخ  –  الیاس جریس عیادة العویمرین الاسم: 
 مدیر فرع اربیل  المنصب: 

 2012كانون الاول  27 : تاریخ التعیین 
 1987 تموز  10 تاریخ المیلاد: 
 . الاردن - الھاشمیة جامعةال من   مالیة ومصرفیةبكالوریوس  المؤھل العلمي: 

ً  16 : لعملیةالخبرات ا  التمویلي.   المحاسبة والمبیعات والتأجیرفي مجال  عاما
  

10 
 

 1/2025استقالة بتاریخ  – انس سھیل سلیمان یاسین الاسم: 
 السلیمانیة مدیر فرع  المنصب: 

 2014اب  10 : تاریخ التعیین 
 1990كانون الاول  16 تاریخ المیلاد: 
 . الاردن -  العلوم التطبیقیة المحاسبة من جامعةبكالوریوس في  المؤھل العلمي: 

 التمویلي.  المحاسبة والمبیعات والتأجیرفي مجال  اعوام 12 : لعملیةالخبرات ا



 
 
 
 

 
 

e                                            الصفحة | 13  التقریر السنوي  |                                                    5220  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11 

 مشیر ماجد حنا الحدادین  الاسم: 
 المخاطر ومعالجة الدیون  مدیر المنصب: 

 2025كانون الاول  1 : تاریخ التعیین 
 1976أب  22 تاریخ المیلاد: 
 الاردن.   -مؤتھ  من جامعة الاقتصاد والعلوم الاداریةفي بكالوریوس   المؤھل العلمي: 

ً  23 : لعملیةالخبرات ا  . البنوك والتحصیل ومعالجة الدیونفي مجال  عاما
  

12 
 

 أبو عزه  يسامر محي الدین محمدعل  الاسم: 
 التحصیل  اخصائي المنصب: 

 2023 شباط 1 : تاریخ التعیین 
 1991 كانون الاول 3 تاریخ المیلاد: 
 الأردن.  – الزیتونة الاردنیة من جامعة  التسویقبكالوریوس في  المؤھل العلمي: 

 . وإدارة التحصیلالمبیعات  في مجال  اعوام 6 : لعملیةالخبرات ا
  

13 
 

 محمداسامھ حسان الطاھات دیمھ  الاسم: 
 مشرف مبیعات للشركات  المنصب: 

 2025تشرین الثاني  1 : تاریخ التعیین 
 1987أیلول  11 تاریخ المیلاد: 
 . الاردن - لبلقاء التطبیقیة ا  من جامعة نظم معلومات اداریةبكالوریوس في  المؤھل العلمي: 

 عام في مجال التسھیلات الائتمانیة للشركات.  16 : لعملیةالخبرات ا
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عدد الأسھم المملوكة لكل منھم والذین یملكون  الأسھم المصدرة من قبل الشركة و   بیان بأسماء كبار مالكي .4
 :  12/2025/ 31بتاریخ   فأكثر %5نسبة 

 البیـان 
31/12/2025 31/12/2024 
 نسبة الامتلاك  عدد الأسھم  نسبة الامتلاك  عدد الأسھم 

WHITECHURCH 
INVESTMENTS LIMITED 10,250,300 68.34 % 10,250,300 68.34 % 

 % 7.14 1,071,677 % 7.14 1,071,877 الاعمال  لإدارةشركة روبیرتو 

 % 7.14 1,071,427 % 7.14 1,071,427 شیرین جورج نقولا أبو خضر 
 
 
 
 
 
 

 

 المحلي:  حصتھا من السوقأسواقھا الرئیسیة وتنافسي للشركة ضمن قطاع نشاطھا و الوضع ال  .5
تقوم الشركة بمنح التمویل من خلال عقود التأجیر التمویلي للأفراد والشركات وتمارس الشركة نشاطھا في السوقین  

  یمكن تحدید نسبة الحصص السوقیة للشركة في الأسواق المحلي والعراقي ولا
 

 :  ) وخارجیا محلیا (رئیسیین عملاء أو /و محددین  موردین على عملھا في الشركة اعتماد درجة .6
ً  (رئیسیین عملاء أو /و محددین موردین على عملھا في تعتمد لا الشركة إن ً  محلیا  من فأكثر %10 یشكلون) وخارجیا

 .الفئات جمیع مع بالتعامل الشركة تقوم وإنما المبیعات أو /و المشتریات اجمالي
 
 
 

 أو والأنظمة القوانین بموجب منتجاتھا من أي أو الشركة بھا تتمتع التي الامتیازات أو الحكومیة الحمایة .7
 : غیرھا
  والأنظمةلا یوجد أي حمایة حكومیة أو امتیازات تتمتع بھا الشركة بموجب القوانین . 
 أي براءات اختراع أو حقوق امتیاز تم الحصول علیھا من قبل الشركة لا یوجد . 

 
 

 أو الشركة عمل على مادي أثر لھا التي غیرھا أو الدولیة المنظمات أو الحكومة عن الصادرة القرارات .8
 : والافصاح عن تطبیق الشركة لمعاییر الجودة الدولیة  التنافسیة قدرتھا أو منتجاتھا

 أو منتجاتھا أو الشركة عمل على مادي أثر لھا غیرھا أو الدولیة المنظمات أو الحكومة عن صادرة قرارات اي یوجد لا
 .عمل الشركة على تنطبق لا الدولیة الجودة معاییر أن كما، التنافسیة قدرتھا
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 لھم: التأھیل  و وبرامج التدریب وفئات مؤھلاتھم  وعدد موظفیھاالتنظیمي للشركة الھیكل   .9
 : الھیكل التنظیمي . أ

 
 

 
 :  ھممؤھلاتفئات وعدد موظفي الشركة  .ب

ً 83(  والشركات التابعة لھابلغ عدد الموظفین في الشركة المتكاملة للتأجیر التمویلي    2025في نھایة عام     ) موظفا
 الاتي:مصنفین حسب 

 

المتكاملة للتأجیر   المؤھل العلمي 
 التمویلي

 لبیعالمتكاملة 
 المركبات

 العالمیةالمتكاملة 
للاستشارات  

 المالیة

 العالمیةالمتكاملة 
للمشاریع السكنیة  

 والتجاریة
 المجموع

 2 0 0 0 2 ماجستیر 

 69 0 0 4 65 بكالوریوس 

 9 0 0 0 9 دبلوم 

 3 0 0 0 3 أقل و  ثانویة عامة

 83 0 0 4 79 المجموع 
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 : الشركة والتدریب لموظفي التأھیل برامج  .ج

عدد   اسم الدورة  #
 الموظفین 

 8 متقدمة في إتقان فن البیع  دورة 1

 5 في استراتیجیات التغیر  متقدمة دورة 2

 3 قادة الاعمالفي  متقدمة دورة 3

 10 ة في تحصیل المستحقات المالیة والدیون المتأخرة متقدم دورة 4

 1 التحدیات الخمسة للموارد البشریة  دورة 5

6 JCPA (Jordan Certified Public Accountant) 1 

 28 المجموع
 

 وصف المخاطر التي تعرضت لھا الشركة:  .10
 

ــنة اللاحقة ولھا تأثیر مادي  لا یوجد أیة مخاطر تعرضـــت لھا الشـــركة  او من الممكن ان تتعرض لھا الشـــركة خلال السـ
 .علیھا

 

 المالیة:  السنة خلال علیھا مرت التي الھامة والأحداث الشركة حققتھا التي الإنجازات .11
 

استمرت الشركة في تقدیم حلول التأجیر التمویلي لقطاعات متعددة تشمل المركبات، المعدات، والعقارات، مع   .أ
 .تركیز على تبسیط إجراءات التمویل (مثل التمویل بدون كفیل وبموافقة سریعة)

 
وذلك ضمن فعالیات احتفال    2025حصدت الشركة جائزة أفضل مزود لحلول التأجیر تمویلي في الأردن لعام   .ب

International business Magazine Award  .والذي أقیم في مدینة دبي 
 

  ، على السجل الائتماني  والحفاظ  “لتعزیزشركة "كریف الأردن    نظام  بتطبیق  2025الشركة خلال عام  قامت   .ج
 . وذلك التزامًا بمتطلبات البنك المركزي الھادفة إلى تعزیز إدارة المخاطر والارتقاء بجودة القرارات الائتمانیة

 
بما یعزز مستوى الامتثال  بتھیئة النظام البنكي لدیھا لتطبیق نظام الفوترة الوطني    2025الشركة خلال عام  قامت   .د

 .والشفافیة
 

المركزي  .ه البنك  الصادرة عن  باستكمال كافة متطلبات توفیق الأوضاع  الشركة    الأردني قامت  توفیق الأوضاع 
 .وباشرت بالسیر بإجراءات اصدار ترخیص الشركة من قبل البنك المركزي الاردني
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 :الماضیة سنوات المحققة للخمسة التشغیلیة اجمالي الایرادات یبینالجدول التالي   .و

 

 نسبة الزیادة  المحققةالتشغیلیة الإیرادات إجمالي  السنة 
 3.1%- دینار 11,642,113  2025
 2.1%- دینار 12,026,742  2024
 % 10.5 دینار  12,293,905 2023
 - %7.3 دینار  11,119,723 2022
 - %12.9 دینار  12,001,284 2021

 

 
 

 

 :الماضیة سنوات للخمسة السھم العائد علىو بعد الضریبة والارباح المساھمین حقوق یبینالجدول التالي   .ز

 الضریبة  بعد الارباح صافي حقوق المساھمین  السنة 
 والمخصصات 

 ى عل  العائد
 السھم  على العائد حقوق المساھمین  

 0.23 % 13 دینار  3,440,244 دینار  26,228,662 5202
 0.26 % 16 دینار  3,965,401 دینار  25,188,418 2024
 0.24 % 15 دینار  3,654,839 دینار  24,523,017 2023
 .220 % 15 دینار  093,347,3 دینار  178,968,22 2022

 .390 % 18 دینار  210,882,3 دینار  085,621,21 1202
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 :الماضیة سنوات خلال الخمسة المساھمین ھا علىعالتي قامت الشركة بتوزی الارباح یبینجدول التالي ال .ح

 
 بالدینار   الأرباح الموزعة نسبة توزیع الأرباح  السنة 

 دینار 2,400,000  نقداً % 16 2024

 دینار  2,400,000 نقداً % 16 2023

 دینار  2,100,000 نقداً % 14 2022

2021 
 دینار  2,000,000 % نقداً 20

 دینار  5,000,000 % أسھم مجانیة 50

 دینار  2,000,000 % نقداً 20 2020

 
 

التمویلي مجلس قام  .ط للتأجیر  المتكاملة  الشركة  ً اجتماع   اثنا عشر بعقد 2025 العام  خلال إدارة  وكانت نسبة    ا
 الحضور لأعضاء المجلس على النحو التالي: 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 الشركة نشاط ضمن تدخل ولا المالیة السنة خلال حدثت متكررة غیر طبیعة ذات لعملیات المالي الاثر .12

 : الرئیسي
نشاط الشركة   ضمن تدخل ولا المالیة السنة خلال حدثت متكررة غیر طبیعة ذات لعملیات مالي أثر أي یوجد لا

 الرئیسي.
 

 
 

نسبة   المنصب  الاسم  #
 الحضور % 

 % 100 رئیس مجلس الإدارة  جورج نقولا جورج أبو خضر  -1

 % 100 نائب رئیس مجلس الإدارة  نقولا جورج نقولا أبو خضر   -2

عضو مجلس  /الرئیس التنفیذي إیلیا جاد مخائیل وكیلة   -3
 % 100 الإدارة 

4- 
 ابراھیم  محمد علي محمد

 الاردنیة للاستثمارات والاستشارات العامة  عن الشركة  ممثل
 % 100 عضو مجلس الإدارة 

 % 100 عضو مجلس الإدارة  تماري  وھبة مروان لطفك   -5
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 واسعار المساھمین حقوق وصافي الموزعة والارباح المحققة والخسائر للأرباح  الزمنیة السلسلة  .13
 : السابقة سنوات الخمسة خلال المالیة الاوراق

 

 2025 
 )دینار(

2024 
 )دینار(

2023 
 )دینار(

2022 
 )دینار(

2021 
 )دینار(

 10,000,000 15,000,000 15,000,000 15,000,000 15,000,000 رأس المال 

  اجمالي الإیرادات
 12,001,284 11,119,723 12,293,905 12,026,742 11,642,113 التشغیلیة 

 قبل الصافیة الارباح
 5,216,432 4,488,110 4,790,161 4,907,112 4,061,029 والمخصصات  الضریبة

 الضریبة بعد الارباح
 3,882,210 093,347,3 3,654,839 3,965,401 3,440,244 والمخصصات 

 نقداً   000100,2, 2,400,000 2,400,000 2,400,000 الموزعة  الارباح
 نقداً  2,000,000

% أسھم  50و 
 مجانیة 

 حقوق صافي
 21,621,085 178,968,22 24,523,017 25,188,418 26,228,662 المساھمین 

السھم في   سعر اغلاق
31/12 4.00 3.39 3.10 2.47 3.51 
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 : المالیة السنة خلال أعمالھا ونتائج للشركة المالي للمركز تحلیل .14

 

توقعات مجلس الإدارة لنتائج  قادمة وال الخطة المستقبلیة للشركة للسنةوالتطورات المستقبلیة الھامة    .15
 الشركة: أعمال  

 

   ترسیخ المركز المالي للشركة من خلال إدارة الموارد بكفاءة، وزیادة الربحیة وتعظیم حقوق الملكیة بما یدعم
 .النمو المستدام واستدامة الأداء المالي

    الاستثمار في تحدیث الأنظمة الرقمیة وتبني الحلول التقنیة الحدیثة لتعزیز كفاءة العملیات التشغیلیة ورفع جودة
 .الخدمات المقدمة للعملاء

 تطویر حلول تمویلیة مبتكرة تلبي احتیاجات السوق المتغیرة، وتدعم تعزیز القدرة التنافسیة للشركة. 
 متمیزة ا عملاء  تجربة  لضمان  والخدمات  المنتجات  جودة  تحسین  مع  جدیدة،  وقطاعات  شرائح  ستھداف 

 .ومستدامة
   الرقابة الداخلیة والسیاسات الائتمانیة وفق أفضل الممارسات العالمیة لضمان الامتثال للتشریعات    إطارتطویر

 .والحد من المخاطر التشغیلیة والائتمانیة
  تطویر القدرات المھنیة للموظفین وبناء القیادات المستقبلیة عبر برامج تدریب متقدمة، بما یضمن جاھزیة

 .الفریق لتحقیق أھداف الشركة الاستراتیجیة
  الجھود لتنفیذ خطط التوسع الاستراتیجي بما یشمل دخول أسواق جدیدة، تعزیز الشراكات الفاعلة، تكثیف

 .الإقلیميالمحلي و وزیادة قدرة الشركة التنافسیة على المستوى

 : للشركة والشركات التابعة التدقیقأتعاب  مقدار  .16
قبل ضریبة  یر التمویلي والشركات التابعةالمتكاملة للتأج للشركة الحسابات مدققي یبین أتعاب جدول یلي فیما

 : المبیعات

 2024 2025 اسم الشركة 

دینار  380,13 الشركة المتكاملة للتأجیر التمویلي م.ع.م.  دینار  380,13   

دینار  0004, ذ.م.م. الشركة المتكاملة لبیع المركبات دینار  0004,   

دینار  1,250 للاستشارات المالیة ذ.م.م.  العالمیةالمتكاملة الشركة  دینار  1,250   

دینار  1,250 للمشاریع السكنیة والتجاریة  العالمیةالشركة المتكاملة  دینار  1,250   

 2024 2025 النسبة المالیة  

 1.46 1.65 نسبة التداول  -1

 1.46 1.65 نسبة السیولة  -2

 % 4.3 % 3.9 معدل العائد على الأصول  -3

 0.26 0.23 متوسط ربحیة السھم  -4

 0.72 0.70 إجمالي الالتزامات إلى الأصول  -5

 2.6 2.3 إلى حقوق الملكیة  الدیون إجمالي  -6

 % 15.7 % 13.1 معدل العائد على حقوق الملكیة  -7
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 وأقاربھم التنفیذیة السلطة وأشخاص الإدارة مجلس  أعضاء بأسماء المسجلة المالیة الأوراق  بعدد بیان .17
 :السابقة السنة مع مقارنة منھم أي قبل من علیھا المسیطر والشركات الإدارة مجلس أعضاء وكذلك أقارب

 الإدارة: لوكة من قبل أعضاء مجلس المم الأوراق المالیةعدد  -أ

   للشركة:ة من قبل الإدارة العلیا المملوك الأوراق المالیةعدد  -ب

 

 

 

 الجنسیة  المنصب  الاسم  #
 الأسھم المملوكة عدد 

 31/12كما في 

 من الأسھم المملوكة عدد
 علیھا  المسیطر الشركات قبل

في    كما منھم أي  قبل من
31/12 

2025 2024 2025 2024 

 - - 1,000 1,000 الأردن  رئیس مجلس الإدارة  جورج نقولا جورج أبو خضر  - 1

 - - 48,592 48,592 الأردن  نائب رئیس مجلس الإدارة  نقولا جورج نقولا أبو خضر  - 2

 عضو مجلس الإدارة  إیلیا جاد مخائیل وكیلة  - 3
 - - 216,032 101,000 الأردن  / الرئیس التنفیذي   

4 - 

الاردنیة للاستثمارات  الشركة

 والاستشارات العامة 

 ابراھیم  ممثلھا محمد علي محمد
 الأردن  عضو مجلس الإدارة 

705,379 

- 

701,193 

- 

198,017 

- 

83,085 

- 

 - - 150,000 149,648 الأردن  عضو مجلس الإدارة  تماري وھبة مروان لطفك   - 5

 الجنسیة  المنصب  الاسم  #
 المملوكة  عدد الأسھم 
 31/12كما في 

 المملوكةالأسھم  عدد
  الشركات قبل من

 علیھا  المسیطر
في  كما منھم أي قبل من

31/12 
2025 2024 2025 2024 

 - - 216,032 101,000 الأردن  عضو مجلس الإدارة /الرئیس التنفیذي  إیلیا جاد مخائیل وكیلة  - 1
 - - - - الأردن  المدیر المالي  سامر محمد اسماعیل القطیشات  - 2
 - - - - الأردن  عام المبیعات مدیر  جورج سامي بشارة خوري - 3
 - - - - الأردن  التأجیر التمویلي للشركات مبیعات مدیر  أحمد بایر صالح الھزایمة  - 4
 - - - - الأردن  المخاطر والشؤون القانونیة مشرف فیصل منصور عبد الرحیم ناصر  - 5
 - - - - الأردن  مدیر العملیات  عیسى یوسف الرزوق  رائد - 6
 - - - - الأردن  مشرف الائتمان  الیاس باسیل الیاس عفیصھ  - 7
 - - - - الأردن  التحصیل مشرف  زكي ابو غزالھ  لؤي جاكو - 8
 - - - - الأردن  مدیر فرع اربیل  الیاس جریس عیادة العویمرین  - 9

 - - - - الأردن  مدیر فرع السلیمانیة انس سھیل سلیمان یاسین - 10
 - - - - الأردن  المخاطر ومعالجة الدیون  مدیر مشیر ماجد حنا الحدادین  - 11
 - - - - الأردن  التحصیل اخصائي  أبو عزه  يسامر محي الدین محمدعل - 12
 - - - - الأردن  مشرف مبیعات للشركات  دیمھ محمداسامھ حسان الطاھات  - 13
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 : العلیا أقارب الإدارة و الإدارةالمملوكة من قبل أقارب أعضاء مجلس  الأوراق المالیةعدد  -ج

 باستثناء ما ورد أعلاه لا یوجد لاي من أعضاء مجلس الإدارة وممثلیھم وأقاربھم أي أسھم في الشركة.  •
 

 الإدارة الإدارة وأشخاص مجلس وأعضاء رئیس من كل بھا تمتع التي السفر ونفقات  والمكافآت المزایا .18
 : 2025عام  خلال التنفیذیة السلطة ذوو العلیا

 یلي: على ما  5202حصل أعضاء مجلس الإدارة خلال العام  -أ

 بدل تنقلات  المنصب  اسم عضو مجلس الإدارة  #
 ) دینار(

 السنویة  مكافآت ال
 ) دینار(

 المجموع 
 ) دینار(

 5,000 5,000 - رئیس مجلس الإدارة  خضر  جورج أبوجورج نقولا   1

 5,000 5,000 - نائب رئیس مجلس الإدارة  نقولا جورج نقولا أبو خضر  2

عضو مجلس  /الرئیس التنفیذي إیلیا جاد مخائیل وكیلة   3
 5,000 5,000 - الإدارة 

 5,000 5,000 - عضو مجلس الإدارة  تماري  وھبة مروان لطفك   4

  الشركة ابراھیم ممثل محمد علي محمد 5
 5,000 5,000 - عضو مجلس الإدارة  الاردنیة للاستثمارات والاستشارات العامة 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 الجنسیة  الصلة  الاسم  #
 عدد الأسھم المملوكة  

 31/12كما في 

 قبل من المملوكةالأسھم  عدد
 علیھا  المسیطر الشركات

في  كما منھم أي قبل من
31/12 

2025 2024 2025 2024 

 - - 1,071,427 1,071,427 الأردن  ابنة السید جورج نقولا أبو خضر  شیرین جورج نقولا أبو خضر  - 1

 - - 480,000 480,000 الأردن  شقیقة السید جورج نقولا أبو خضر  سامیة نقولا جورج أبو خضر  - 2

 - - 330,000 330,000 الأردن  شقیقة السید جورج نقولا أبو خضر  نوال نقولا جورج أبو خضر  - 3

 - - 150,000 150,000 الأردن  شقیق السید مروان لطفك تماري وھبة لطفك وھبة تماري - 4
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   والمكافآت التالیة:على الرواتب  5202خلال العام حصلت الإدارة التنفیذیة  -ب

 

 2025  ابحتى  *
 2025اذار  حتى  **

 2025 كانون ثانيحتى  ***
 

 

 التبرعات والمنح التي دفعتھا الشركة خلال السنة المالیة:  .19
 

 ) دینارقیمة التبرع ( المستفیدة الجھة  
 دینار  550 ة یالأرثوذكس  والتعلیمالثقافة  جمعیة - 1
 دینار  500 مطرانیة الروم الارثوذكسیة  - 2
 دینار  350 قسط جامعي للجامعة العربیة المفتوحة  - 3
 دینار 1400 المجموع  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المنصب  تاریخ التعیین  الاســم  #

  الرواتب
السنویة  
 الاجمالیة 

 ) دینار(

  المكافآت 
 السنویة 

 ) دینار(

 المجموع 
 ) دینار(

 110,600 11,000 99,600 الرئیس التنفیذي  1/4/2004 إیلیا جاد مخائیل وكیلة  - 1
 38,330 5,850 32,480 المدیر المالي  1/8/2004 سامر محمد اسماعیل القطیشات  - 2
 28,297 3,550 24,747 عام المبیعات مدیر  1/6/2005 جورج سامي بشارة خوري - 3
 8,798 - 8,798 التأجیر التمویلي للشركات مبیعات مدیر  1/10/2023 *  أحمد بایر صالح الھزایمة - 4
 2,796 950 1,846 المخاطر والشؤون القانونیة مشرف 15/05/2022 ** فیصل منصور عبد الرحیم ناصر - 5
 15,890 1,775 14,115 مدیر العملیات  23/4/2013 عیسى یوسف الرزوق  رائد - 6
 8,354 1,225 7,129 مشرف الائتمان  1/11/2021 الیاس باسیل الیاس عفیصھ  - 7
 855 - 855 التحصیل مشرف  4/11/2018 *** لؤي جاكو زكي ابو غزالھ - 8
 767 - 767 مدیر فرع اربیل  27/12/2012 *** الیاس جریس عیادة العویمرین - 9

 735 - 735 مدیر فرع السلیمانیة 10/8/2014 ***  انس سھیل سلیمان یاسین - 10
 1,900 - 1,900 المخاطر ومعالجة الدیون  مدیر 1/12/2025 مشیر ماجد حنا الحدادین  - 11
 8,713 733 7,980 التحصیل اخصائي  1/2/2023 أبو عزه  يسامر محي الدین محمدعل - 12
 2,609 - 2,609 مشرف مبیعات للشركات  1/11/2025 دیمھ محمداسامھ حسان الطاھات  - 13
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 مع أو الحلیفة أو الشقیقة أو التابعة الشركات مع الشركة عقدتھا التي والارتباطات والمشاریع العقود .20
 .أقاربھم أو الشركة في موظف أي أو ،العام المدیر أو ،الإدارة أعضاء مجلس أو ،رئیس 

 

 2025خلال عام  الإدارة مجلسمع أعضاء  وأمع الشركات الشقیقة  عقود وارتباطات عقدتھا الشركة دلا یوج -أ

بتاریخ   -ب المركبات  لبیع  المتكاملة  الشركة  بتأجیر  التمویلي  للتأجیر  المتكاملة  الشركة  مكاتب   01/01/2025قامت 
 دینار.  50,000 مقدارھاسنویة  إیجاریھبقیمة 

 
 المحلي:  وخدمة المجتمعمساھمة الشركة في حمایة البیئة   .21

 . 2025خلال عام  او في خدمة المجتمع المحلي مساھمة للشركة في حمایة البیئة لا یوجد
 

 حوكمة الشركات:  تقریر .22
 المعلومات والتفاصیل المتعلقة بتطبیق احكام وقواعد حوكمة الشركات:  .1

 

الحوكمة، وایماناً من الشركة المتكاملة للتأجیر التمویلي بأن الحوكمة تشُكل عاملاً أساسیا  عملاً بأسس وقواعد 
للنجاح والتطور في الاعمال، بالإضافة الى أھمیتھا في تعزیز ثقة المساھمین، فقد عملت الشركة على الالتزام  

لسنة  القواعد  ب المدرجة  المساھمة  الشركات  حوكمة  تعلیمات  في  الأنظمة    2017الواردة  تطویر  خلال  من 
ح المساھمین وحمایتھم. حیث قام  لتوفیر اعلى معاییر الشفافیة والافصاح وتحقیق مصالوالسیاسات الداخلیة  

مجلس الإدارة بإنشاء لجان وتقسیم المھام فیما بینھا، بحیث تتولى كل لجنة مھام ومسؤولیات محددة لمساعدة  
 مجلس الإدارة في تغطیة كافة الأنشطة.

 

 : 2025أعضاء مجلس الإدارة الحالیین والمستقیلین خلال العام  .2

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 صفة الأستقلالیة  تنفیذي / غیر تنفیذي  المنصب  اسم العضو  #

 غیر مستقل  غیر تنفیذي  رئیس مجلس الإدارة  جورج نقولا جورج أبو خضر  1

 غیر مستقل  غیر تنفیذي  نائب رئیس مجلس الإدارة  نقولا جورج نقولا أبو خضر  2

 غیر مستقل  تنفیذي  عضو مجلس الإدارة  وكیلة   جاد مخائیلإیلیا  3

 مستقل  غیر تنفیذي  عضو مجلس الإدارة  تماري لطفك وھبھمروان  4

الشركة الاردنیة للاستثمارات والاستشارات   5
 مستقل  غیر تنفیذي  عضو مجلس الإدارة  ابراھیم  محمد علي  محمدویمثلھا السید    العامة
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 :في الشركة وأسماء الأشخاص الذین یشغلونھا  التنفیذیة المناصب .3

 عضویات مجالس الإدارة التي یشغلھا أعضاء مجلس الإدارة في الشركات المساھمة: .4
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 المنصب  تاریخ التعیین  الاســم #
 الرئیس التنفیذي  1/4/2004 إیلیا جاد مخائیل وكیلة  - 1

 المدیر المالي  1/8/2004 سامر محمد اسماعیل القطیشات  - 2
 عام المبیعات مدیر  1/6/2005 جورج سامي بشارة خوري - 3

 التأجیر التمویلي للشركات مبیعات مدیر  1/10/2023 *  أحمد بایر صالح الھزایمة - 4
 المخاطر والشؤون القانونیة مشرف 15/05/2022 ** فیصل منصور عبد الرحیم ناصر - 5

 مدیر العملیات  23/4/2013 عیسى یوسف الرزوق  رائد - 6
 مشرف الائتمان  1/11/2021 الیاس باسیل الیاس عفیصھ  - 7

 التحصیل مشرف  4/11/2018 *** لؤي جاكو زكي ابو غزالھ - 8
 مدیر فرع اربیل  27/12/2012 *** الیاس جریس عیادة العویمرین - 9

 مدیر فرع السلیمانیة 10/8/2014 * ** انس سھیل سلیمان یاسین - 10
 المخاطر ومعالجة الدیون  مدیر 1/12/2025 مشیر ماجد حنا الحدادین  - 11

 التحصیل اخصائي  1/2/2023 أبو عزه  يسامر محي الدین محمدعل - 12

 مشرف مبیعات للشركات  1/11/2025 دیمھ محمداسامھ حسان الطاھات  - 13
 2025  ابحتى  *

 2025اذار  حتى  **
 2025 كانون ثانيحتى  ***

 
 
 
 

 العامة  المساھمة الشركات  إدارة مجالس  في العضویات مجلس الادارة  اسم عضو #

 لا یوجد  جورج نقولا جورج أبو خضر  1

 نائب رئیس مجلس ادارة  –شركة التجمعات للمشاریع السیاحیة  نقولا جورج نقولا أبو خضر  2
 مجلس إدارة  عضو -المجموعة العربیة الاوروبیة للتأمین 

 لا یوجد  وكیلة   جاد مخائیلإیلیا  3

 عضو مجلس الإدارة  -الشركة المتكاملة لتطویر الأراضي والاستثمار  تماري لطفك وھبھمروان  4

الشركة   ابراھیم ممثلاً عن  محمد علي محمد 5
  الاردنیة للاستثمارات والاستشارات العامة

 عضو مجلس الإدارة  -الشركة المتكاملة لتطویر الأراضي والاستثمار 
 مجلس الإدارة  عضو  -الشركة الأردنیة لصناعة الانابیب 
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 مجلس الإدارة:  عنللجان المنبثقة ا .5

 

لغایات حمایة الشركة من أي مخاطر، فقد قام مجلس الإدارة بتأسیس عدة لجان منبثقة عنھ، وتم تحدید وتوزیع  
المھام بین ھذه اللجان لمساعدة مجلس الإدارة في تغطیة كافة اعمال وانشطة الشركة بصورة فعالة، علماً بان ھذه  

لصلاحیات المناسبة لكل لجنة، ویبقى المجلس ھو  اللجان تقوم بأداء مھامھا بتفویض من مجلس الإدارة حسب ا
 المسؤول عن جمیع اعمال ھذه اللجان.  

 
 : لجنة التدقیق .أ

لجنة   واستقامة التدقیق  تتألف  كفاءة  بالإشراف على  المتعلقة  بالمسؤولیات  القیام  أعضاء ومھمتھا  ثلاث  من 
المالیة سالمحا للتقاریر  النوعیة  الجوانب  اللجنة بالاطلاع وتقییم  بة والتدقیق واي مھام أخرى مماثلة، وتقوم 

اما عن أعضاء لجنة التدقیق    والیة إدارة العمل في الشركة والاشراف على تطبیق المعاییر القانونیة والأخلاقیة.
 ومؤھلاتھم وخبراتھم، فیمكن تلخیصھا بما یلي: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 الخبرات العملیة  المؤھل العلمي  اسم العضو  #

1 

 ابراھیم ممثلاً عن  محمد علي محمد
الشركة الاردنیة للاستثمارات  

  والاستشارات العامة
 اللجنة) رئیس (

بكالوریوس إدارة  
 أعمال 

للشركات    35 المصرفیة  والاعمال  البنوك  قطاع  في  ً عاماً  حالیا   ویشغل 
نائب رئیس/شریك في شركة نتاج للاستثمارات التجاریة، ومستشار   منصب

إدارة  مجلس    لعدة شركات محلیة واجنبیة في مجال تطویر الاعمال، وعضو
، وعضو مجلس إدارة وأمین  المتكاملة لتطویر الأراضي والاستثمارالشركة  

الإعمال   رجال  جمعیة  وعضو  الأردني،  الاقتصادي  للمنتدى  الصندوق 
وعضو مجلس إدارة الشركة   ،الأردنیین، وعضو اتحاد رجال الاعمال العرب

 . الأردنیة لصناعة الأنابیب 

 نقولا جورج نقولا أبو خضر  2
 اللجنة)  عضو(

بكالوریوس إدارة  
 أعمال 

34   ً في إدارة الأعمال ویشغل حالیا منصب الرئیس التنفیذي لمجموعة    عاما
الأراضي  لتطویر  المتكاملة  إدارة  مجلس  ورئیس  خضر  أبو  شركات 
للتأمین   الأوروبیة  العربیة  المجموعة  إدارة  مجلس  وعضو  والاستثمار 

 الاردن.  في وعضو مجلس إدارة غرفة التجارة الامریكیة

 تماري وھبھلطفك مروان  3
 اللجنة)  عضو(

  بكالوریوس إدارة
 أعمال 

34   ً الحرة، ویشغل حالیا منصب مدیر عام ومالك    عاما التجارة  في مجال 
إدارة   مجلس  وعضو  والتصدیر  للاستیراد  الكریم  باب  الشركة شركة 

 . المتكاملة لتطویر الأراضي والاستثمار
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 :لجنة الترشیحات والمكافأت .ب
تطویــر البرامــج والخطــط المناســبة لتقییــم من ثلاث أعضاء ومھمتھا    الترشیحات والمكافأتتتألف لجنة  

ویمكن تلخیص ومؤھلات وخبرات    ،الإدارة التنفیذیةلأعضاء  المقترحــة    الحوافــزو  لمكافــآتامراجعة  و  الاداء
 أعضاء اللجنة بما یلي: 

 
 التنفیذیة:  جنةللا .ج

من ثلاث أعضاء والھدف الأساسي من تكوین اللجنة ھو مساعدة مجلس الإدارة في  التنفیذیة  تتألف اللجنة  
الخاصة بالأعمال التشغیلیة للشركة من خلال الموافقة على التسھیلات التي تقع ضمن صلاحیاتھا او  الأمور  

  ، وتنعقد اجتماعات اللجنة التنفیذیة حسب الحاجة وبالتنسیق مععند الحاجة الى ذلكالتوصیة لمجلس الإدارة 
 رئیس اللجنة، ویمكن تلخیص ومؤھلات وخبرات أعضاء اللجنة التنفیذیة بما یلي: 

 
 

 الخبرات العملیة  المؤھل العلمي  اسم العضو  #

 نقولا جورج نقولا أبو خضر  1
 اللجنة) رئیس (

بكالوریوس إدارة  
 أعمال 

43   ً في إدارة الأعمال ویشغل حالیا منصب الرئیس التنفیذي لمجموعة   عاما
الأراضي  لتطویر  المتكاملة  إدارة  مجلس  ورئیس  خضر  أبو  شركات 
للتأمین   الأوروبیة  العربیة  المجموعة  إدارة  مجلس  وعضو  والاستثمار 

 الاردن.  في وعضو مجلس إدارة غرفة التجارة الامریكیة

 أبو خضر  نقولا جورججورج  2
 اللجنة)  عضو(

بكالوریوس إدارة  
 أعمال 

59   ً إدارة    عاما مجلس  رئیس  منصب  حالیا  ویشغل  الأعمال  إدارة  في 
في   أبو خضر  إدارة    الأردن وعضومجموعة  للتأمین  مجلس  دلتا  شركة 

رویال للاستثمارات وعضو في كل من غرفة  لشركة مدیرین ورئیس ھیئة
تجارة وصناعة عمان وعضو النقابة العامة لوكلاء السیارات وتجار قطع 

 السیارات ولوازمھا وجمعیة رجال الأعمال الأردنیین. 

3 

 ابراھیم ممثلاً عن  محمد علي محمد
الشركة الاردنیة للاستثمارات  

  والاستشارات العامة
 اللجنة)  عضو(

بكالوریوس إدارة  
 أعمال 

للشركات    35 المصرفیة  والاعمال  البنوك  قطاع  في  ً عاماً  حالیا   ویشغل 
التجاریة،  منصب للاستثمارات  نتاج  شركة  في  رئیس/شریك  نائب 

  ومستشار لعدة شركات محلیة واجنبیة في مجال تطویر الاعمال، وعضو 
الشركة  مجلس   والاستثمارإدارة  الأراضي  لتطویر  وعضو  المتكاملة   ،

مجلس إدارة وأمین الصندوق للمنتدى الاقتصادي الأردني، وعضو جمعیة 
العرب الاعمال  رجال  اتحاد  وعضو  الأردنیین،  الإعمال  وعضو    ، رجال 

 . مجلس إدارة الشركة الأردنیة لصناعة الأنابیب

 الخبرات العملیة  المؤھل العلمي  اسم العضو  #

 نقولا جورج نقولا أبو خضر  1
 اللجنة) رئیس (

بكالوریوس  
 إدارة أعمال 

34   ً في إدارة الأعمال ویشغل حالیا منصب الرئیس التنفیذي لمجموعة شركات    عاما
وعضو   والاستثمار  الأراضي  لتطویر  المتكاملة  إدارة  مجلس  ورئیس  خضر  أبو 
غرفة   إدارة  مجلس  وعضو  للتأمین  الأوروبیة  العربیة  المجموعة  إدارة  مجلس 

 الاردن.  في  التجارة الامریكیة

 وكیلة   مخائیلجاد إیلیا  2
 اللجنة)  عضو(

ماجستیر في  
التمویل  
 والاستثمار 

 البنكي 

36   ً في مجال إدارة الأعمال والإدارة المالیة والتأجیر التمویلي ویشغل حالیا    عاما
الجمعیة    ونائب رئیس  لشركة المتكاملة للتأجیر التمویليالرئیس التنفیذي ل منصب  

 الأردنیة لشركات التأجیر التمویلي. 

3 

ابراھیم ممثلاً   محمد علي محمد
الشركة الاردنیة   عن

للاستثمارات والاستشارات  
 العامة 

 اللجنة)  عضو(

بكالوریوس  
 إدارة أعمال 

ً عاماً في قطاع البنوك والاعمال المصرفیة للشركات    35 نائب   منصب  ویشغل حالیا
رئیس/شریك في شركة نتاج للاستثمارات التجاریة، ومستشار لعدة شركات محلیة  

المتكاملة لتطویر  إدارة الشركة  مجلس    واجنبیة في مجال تطویر الاعمال، وعضو
، وعضو مجلس إدارة وأمین الصندوق للمنتدى الاقتصادي  الأراضي والاستثمار

الاعمال   رجال  اتحاد  وعضو  الأردنیین،  الإعمال  رجال  جمعیة  وعضو  الأردني، 
 . وعضو مجلس إدارة الشركة الأردنیة لصناعة الأنابیب   ،العرب
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 :جنة الحوكمةل .د

أعضــاء، ومھمتھــا وضــع إجــراءات عمــل خطیــة لتطبیــق أحــكام تعلیمــات الحوكمــة    3تتألــف اللجنــة مــن  
ومراجعتھــا وتقییــم مــدى تطبیقھــا بشــكل ســنوي، والتأكــد مــن التـــزام الشــركة بأحــكام ھــذه التعلیمــات  

وإعــداد    ملاحظاتودراســة   بشــأنھا  تــم  مــا  ومتابعــة  الشــركة  فــي  الحوكمــة  تطبیــق  بخصــوص  الھیئــة 
 ویمكن تلخیص ومؤھلات وخبرات أعضاء اللجنة التنفیذیة بما یلي:  ،الإدارةتقریــر الحوكمــة وتقدیمــھ لمجلــس  

 

 
 ضابط ارتباط الحوكمة في الشركة:

 
 : جنة المخاطر ل .ه

أعضـاء، ومھمتھـا وضـع سیاسـة إدارة المخاطـر لـدى الشـركة ومراجعتھـا بشـكل سـنوي،    3تتألـف اللجنـة مـن  
اما عن أعضاء اللجنة   الـى متابعـة وتقییـم مختلـف أنـواع المخاطـر التـي قـد تتعـرض لھـا الشـركة،  بالإضافة

 ومؤھلاتھم وخبراتھم، فیمكن تلخیصھا بما یلي: 

 الخبرات العملیة  المؤھل العلمي  اسم العضو  #

 نقولا جورج نقولا أبو خضر  1
 اللجنة) رئیس (

بكالوریوس إدارة  
 أعمال 

34   ً في إدارة الأعمال ویشغل حالیا منصب الرئیس التنفیذي لمجموعة    عاما
الأراضي   لتطویر  المتكاملة  إدارة  مجلس  ورئیس  خضر  أبو  شركات 
والاستثمار وعضو مجلس إدارة المجموعة العربیة الأوروبیة للتأمین وعضو  

 الاردن.  في مجلس إدارة غرفة التجارة الامریكیة

 تماري وھبھلطفك مروان  2
 اللجنة)  عضو(

  بكالوریوس إدارة
 أعمال 

34   ً في مجال التجارة الحرة، ویشغل حالیا منصب مدیر عام ومالك شركة    عاما
إدارة   مجلس  وعضو  والتصدیر  للاستیراد  الكریم  المتكاملة  الشركة  باب 

 . لتطویر الأراضي والاستثمار

3 

ابراھیم ممثلاً   محمد علي محمد
الشركة الاردنیة   عن

للاستثمارات والاستشارات  
  العامة

 اللجنة)  عضو(

بكالوریوس إدارة  
 أعمال 

ً عاماً في قطاع البنوك والاعمال المصرفیة للشركات    35  منصب  ویشغل حالیا
لعدة   ومستشار  التجاریة،  للاستثمارات  نتاج  شركة  في  رئیس/شریك  نائب 

وعضو الاعمال،  تطویر  مجال  في  واجنبیة  محلیة  إدارة  مجلس    شركات 
، وعضو مجلس إدارة وأمین  المتكاملة لتطویر الأراضي والاستثمارالشركة  

الإعمال   رجال  جمعیة  وعضو  الأردني،  الاقتصادي  للمنتدى  الصندوق 
وعضو مجلس إدارة الشركة    ،الأردنیین، وعضو اتحاد رجال الاعمال العرب

 . الأردنیة لصناعة الأنابیب 

 المنصب  تاریخ التعیین  الاســم #
 المدیر المالي  2004/ 1/8 سامر محمد اسماعیل القطیشات  1

 الخبرات العملیة  المؤھل العلمي  اسم العضو  #

 نقولا جورج نقولا أبو خضر  1
 اللجنة) رئیس (

بكالوریوس إدارة  
 أعمال 

34   ً التنفیذي   عاما الرئیس  منصب  حالیا  ویشغل  الأعمال  إدارة  في 
لتطویر  المتكاملة  إدارة  مجلس  ورئیس  خضر  أبو  شركات  لمجموعة 
الأراضي والاستثمار وعضو مجلس إدارة المجموعة العربیة الأوروبیة 

 الاردن.  في  للتأمین وعضو مجلس إدارة غرفة التجارة الامریكیة

 وكیلة   مخائیلجاد إیلیا  2
 اللجنة)  عضو(

ماجستیر في  
التمویل  

 البنكي  والاستثمار 

36   ً التمویلي   عاما والتأجیر  المالیة  والإدارة  الأعمال  إدارة  مجال  في 
 لشركة المتكاملة للتأجیر التمویلي الرئیس التنفیذي لویشغل حالیا منصب  

 الجمعیة الأردنیة لشركات التأجیر التمویلي.  ونائب رئیس

3 

 ابراھیم ممثلاً عن  محمد علي محمد
الشركة الاردنیة للاستثمارات  

 والاستشارات العامة 
 اللجنة)  عضو(

بكالوریوس إدارة  
 أعمال 

للشركات    35 المصرفیة  البنوك والاعمال  قطاع  في  ً عاماً  حالیا   ویشغل 
التجاریة،  منصب للاستثمارات  نتاج  شركة  في  رئیس/شریك  نائب 

 ومستشار لعدة شركات محلیة واجنبیة في مجال تطویر الاعمال، وعضو 
الشركة  مجلس   والاستثمارإدارة  الأراضي  لتطویر  وعضو  المتكاملة   ،

وعضو   الأردني،  الاقتصادي  للمنتدى  الصندوق  وأمین  إدارة  مجلس 
العرب الاعمال  رجال  اتحاد  وعضو  الأردنیین،  الإعمال  رجال   ، جمعیة 

 . وعضو مجلس إدارة الشركة الأردنیة لصناعة الأنابیب
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 عدد اجتماعات كل لجنة والحاضرین:  .6

 
 . 5202اجتماعاً واحداً خلال العام  إرنست ویونغشركة  * كما اجتمعت لجنة التدقیق مع مدقق الحسابات الخارجي 

 
 عدد اجتماعات مجلس الإدارة والحاضرین:  .7

 
 

 رئیس مجلس الإدارة 
 جورج نقولا أبو خضر                                                                                                            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 الحضور  الاجتماعات  عدد اللجنة  اســم #
 جمیع أعضاء اللجنة   4 لجنة التدقیق  1
 جمیع أعضاء اللجنة  2 لجنة الترشیحات والمكافأت  2
 جمیع أعضاء اللجنة  4 اللجنة التنفیذیة  3
 جمیع أعضاء اللجنة  2 جنة الحوكمة ل 4
 جمیع أعضاء اللجنة  2 جنة المخاطر ل 5

 الحضور  رقم وتاریخ الاجتماع  #

 جمیع أعضاء المجلس  01/2025/ 26 الاجتماع الأول بتاریخ 1

 جمیع أعضاء المجلس  27/01/2025الاجتماع الثاني بتاریخ  2

 جمیع أعضاء المجلس  25/02/2025بتاریخ  الثالثالاجتماع  3

 جمیع أعضاء المجلس  02/03/2025الاجتماع الرابع بتاریخ  4

 جمیع أعضاء المجلس   11/03/2025الاجتماع الخامس بتاریخ  5

 جمیع أعضاء المجلس   28/04/2025الاجتماع السادس بتاریخ  6

 جمیع أعضاء المجلس   05/05/2025الاجتماع السابع بتاریخ  7

 جمیع أعضاء المجلس  24/06/2025الاجتماع الثامن بتاریخ  8

 جمیع أعضاء المجلس  24/07/2025الاجتماع التاسع بتاریخ  9

 جمیع أعضاء المجلس  21/10/2025الاجتماع العاشر بتاریخ  10

 جمیع أعضاء المجلس  11/2025/ 09الاجتماع الحادي عشر بتاریخ  11

 جمیع أعضاء المجلس  26/11/2025الاجتماع الثاني عشر بتاریخ  12
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 إقرارات 
 

 
. نقر نحن أعضاء مجلس الإدارة الموقعین أدناه بعدم وجود أیة أمور جوھریة قد تؤثر على استمراریة الشركة خلال السنة  1

 المالیة التالیة. 
 
 

المالیة وتوفیر نظام رقابة فعال في الشركة.   ت. نقر نحن أعضاء مجلس الإدارة الموقعین أدناه بمسؤولیتنا عن إعداد البیانا2  
 

 عضو
 إیلیا جاد وكیلة

 نائب رئیس مجلس الإدارة 
خضر نقولا جورج أبو   

 رئیس مجلس الإدارة 
 جورج نقولا أبو خضر 

   

 
 

 عضو
 مروان لطفك تماري 

 عضو
 الاردنیة للاستثمارات الشركة

 والاستشارات العامة 
  

 
 

.5202. نقر نحن الموقعین أدناه بصحة ودقة واكتمال المعلومات والبیانات الواردة في التقریر عن عام 3  
 

 المدیر المالي 
قطیشات السامر محمد   

 الرئیس التنفیذي 
 إیلیا جاد وكیلة

 رئیس مجلس الإدارة 
 جورج نقولا أبو خضر 

   

 

























































































فروع الأردن
هاتف: 110 22 658 962+شارع زهران - بناية رقم (207)الفـرع الرئيسـي

هاتف: 185 02 658 962+شارع صرح الشهيد - بناية رقم (110)فرع المدينة الرياضية

هاتف: 887 78 647 962+شارع خوله بنت الأزور - بناية رقم (40)فرع الوحدات

هاتف: 236 56 658 962+شارع احمد عقلة النسور  -مجمع سما البيادرفرع البيادر

هاتف: 800 55 653 962+شارع الملكة رانيا العبدالله -   بناية رقم (373)فرع الجامعة الأردنية

هاتف: 181 02 658 962+شارع 36 - الزرقاء الجديدة - بناية رقم (103)فرع الزرقاء

هاتف: 837 72 272 962+شارع فراس العجلوني - بالقرب من دوار القبة - بناية رقم (6)فرع اربد

هاتف: 186 02 658 962+شارع جبل عرفات - بجانب اورنج بناية رقم (76)فرع ضاحية الياسمين

هاتف: 187 02 658 962+شارع الحزام الدائري - بجانب  البنك العربيفرع ابو علندا 

صندوق بريد: 739 عمان 11118 الأردن

www.c-leasing.com
info@c-leasing.com




