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أعضــاء مجلس الإدارة

مدققو الحسابات

المستشار القانوني

رئيس مجلس الإدارة

نائب رئيس مجلس الإدارة

شركة نقولا أبو خضر وأولاده
يمثلها السيد نقولا جورج نقولا أبو خضر

معالي السيد مروان حنا سليمان الخيطان

الشركة الأردنيّة للاستثمارات والاستشارات العامة
 يمثلها السيد اكرم عبدالله سعيد شحرور

السادة/ المحاسبون العصريون

السادة / إتقان للمحاماة

السيد محمد علي محمد ابراهيم )عضو مستقل(

أعضاء مجلس الإدارة

شركة -تجارة المركبات
يمثلها السيد مروان لطفك وهبه تماري
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كلمة رئيس مجلس الإدارة

رئيس مجلس الإدارة
نقولا أبو خضر

السادة أعضاء الهيئة العامة المحترمون،
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،وبعد؛

يســرني بالأصالــة عــن نفســي، وبالنيابــة عــن زملائــي أعضــاء مجلــس الإدارة، أن أرحــب بكــم أجمــل ترحيــب فــي هــذا الاجتمــاع، 
شــاكراًً لكــم تلبيــة دعوتنــا. وإنــه لمــن دواعــي ســروري أن أضــع بيــن أيديكــم الكريمــة التقريــر الســنوي والحســابات الختاميــة 
للشــركة عــن الســنة الماليــة المنتهيــة فــي  2025/12/31، لنســتعرض معــاًً مــا تحقــق مــن إنجــازات ونناقــش التوجهــات 

المســتقبلية المدرجــة علــى جــدول الأعمــال.

المساهمون الكرام،

لا يخفــى عليكــم المشــهد العــام للأوضــاع السياســية والاقتصاديــة التــي عصفــت بالمنطقــة والعالــم، وما تبعها مــن تحديات 
ألقــت بظلالهــا علــى الاقتصــاد المحلــي، ولا ســيما القطــاع العقــاري فــي الأردن. لقــد واجــه هــذا القطــاع ضغوطــاًً ملموســة 
أثــرت علــى وتيــرة المشــاريع القائمــة وحركــة التــداول العقــاري، ممــا انعكــس بشــكل مباشــر علــى مســتويات الســيولة لــدى 

الشــركات العاملــة فــي هــذا المجــال.
ورغــم هــذه التحديــات، فقــد أثبتــت الشــركة المتكاملــة لتطويــر الأراضــي والاســتثمار مرونــة عاليــة وقــدرة على التكيــف؛ فلم 
تقــف هــذه الظــروف عائقــاًً أمــام طموحاتنــا، بــل كانــت دافعــاًً لنــا للمضــي قدمــاًً فــي دراســة واقتنــاص الفــرص الاســتثمارية 
ذات الجــدوى العاليــة، والعمــل علــى تحســين جــودة الأصــول والمحافــظ الماليــة لضمــان تعزيــز حقوقكــم وتنميــة أرباحكــم.

التحول الاستراتيجي والرؤية المستقبلية: 

لقــد مثــل مطلــع عــام 2025 محطــة مفصليــة فــي مســيرة الشــركة، حيــث تبنــت الإدارة الجديــدة اســتراتيجية مبتكــرة تهــدف 
إلــى إعــادة صياغــة محفظــة الشــركة العقاريــة. تركــزت هــذه الرؤيــة علــى:

تعزيز الاستثمارات النوعية: بالتركيز على العقارات القابلة للتأجير لضمان تدفقات نقدية مستدامة.
الشراكات الاستراتيجية: الدخول في تحالفات تهدف لتملك مشاريع ريادية وتوسيع قاعدة أصول الشركة.

الإدارة الاحترافيــة للأصــول: إدارة الأراضــي المعــدة للبيــع ومحفظــة الأســهم بأعلــى معاييــر الكفــاءة لتحقيق أفضــل العوائد 
الممكنــة بمــا ينســجم مــع مكانــة الشــركة في الســوق.

ختاماًً،
إن مجلــس الإدارة، وهــو يثمــن عاليــاًً ثقتكــم الغاليــة، يجــدد العهــد أمامكــم بمواصلــة العمــل الــدؤوب والســعي الحثيــث 

لتحقيــق تطلعاتكــم، والارتقــاء بشــركتنا لتظــل نموذجــاًً للتميــز والريــادة فــي وطننــا العزيــز.
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تقرير مجلس الإدارة عن عام 2025

1 - التكوين :
إن الشــركة المتكاملــة لتطويــر الأراضــي والاســتثمار، هــي شــركة مســاهمة عامــة محــدودة، و)الشــركة( مســجلة فــي ســجل 
الشــركات المســاهمة العامــة المحــدودة بتاريــخ 3 تشــرين الثانــي 1990 تحــت رقــم )210(، لــدى مراقــب الشــركات فــي وزارة 
الصناعــة والتجــارة. ويتكــوََّن رأس مــال الشــركة المصــرح والمكتتــب بــه والمدفــوع بالكامــل من 12.000.000 ســهمٍٍ اســميٍٍّ 
ّـا واحــدًًا. وقــد قــررت الهيئــة العامــة غيــر العاديــة فــي  متســاوي القيمــة؛ إذ تبلــغ القيمــة الاســمية لــكل ســهم دينــارًًا أردني�
اجتماعهــا المنعقــد بتاريــخ 27 نيســان 2016 الموافقــة بالأجمــاع علــى إعــادة هيكلــة رأس مــال الشــركة علــى النحــو التالــي:

ــارٍٍ أردنــيّّ مــن خلال إطفــاء  ــغ 7,216,700 دين ــارٍٍ أردنــيّّ إلــى مبل ــغ 12,000,000 دين • تخفيــض رأس مــال الشــركة مــن مبل

ــة عــام 2015. ــارٍٍ أردنــيّّ مــن الخســائر المتراكمــة إلــى نهاي ــغ 4,783,300 دين مبل

•إعادة رفع رأس مال الشركة ليصبح 10,000,000 دينارٍٍ أردنيّّ، وذلك من خلال 

 اكتتاب المساهمين التالية أسماؤهم بمبلغ 2,783,300 دينارٍٍ أردنيٍٍّ كما يلي: -

وقد استُكملت الإجراءات أعلاه لدى مراقب الشركات بتارخ 10 تموز 2016.

ــة رأس مــال الشــركة؛  ــى إعــادة هيكل ــران 2016 عل ــخ 21 حزي ــن بتاري ــر الصناعــة والتجــارة والتموي وقــد وافــق معالــي وزي
وفقــا لقــرار الهيئــة العامــة غيــر العــادي للشــركة، والمبيــن أعــاه.

وتــمَّ أيضًــا اســتكمال إجــراءات تخفيــض أســهم رأس المــال لــدى مركــز إيــداع  الأوراق الماليــة بتــارخ 26 تمــوز 2016، وقــد 
اســتُكملت إجــراءات تســجيل أســهم زيــادة رأس المــال لــدى مركــز إيــداع الأوراق الماليــة بتاريــخ 1 اب 2016.

الاسم دينار / سهم

نقولا جورج ابوخضر 600,000

جورج ابوخضر 1,300,000

شركة تجارة المركبات 283,300

الشركة الاردنية للاستثمارات و الاستشارات العامة 600,000

المجموع 2,783,300
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• أنشطة الشركة الرئيسية : 
أن تشــتري الشــركة وتســتأجر وتقتنــي وتؤجــر أي أراضٍ أو ممتلــكات أو أبنيــة، أو حقــول أو مقالــع مفتوحــة أو مغلقــة، أو 
آلات أو ماكينــات أو لــوازم، أو أيّ أمــوال منقولــة أو غيــر منقولــة ضروريــة لأعمــال الشــركة، وأن تُنشــئ وتبنــي وتصــون أيّ 

أبنيــة أو مقالــع، تــرى الشــركة أنهــا ضروريــة لأعمالهــا.

• أن تشتري الشركة جميعَ، أو قسمًا من ممتلكات أي شركة والتزاماتها وتجارتها، أو تشتري من شخص ما، يملك   
أو يقوم بعمل ترى الشركة أنه مناسب ومفيد لأعمالها.

• أن تأخــذ  الشــركة أو تحصــل علــى أســهم فــي شــركة أخــرى، تتفــق غاياتهــا جميعهــا أو بعضهــا مــع غايــات الشــركة، أو مــن 
يقــوم بــأي عمــل يمكــن أن يفيــد الشــركة إفــادة مباشــرة أو غيــر مباشــرة.

• أن تشــتري الشــركة الأراضــي والعقــارات وتطورهــا وتفرزهــا وتســتصلحها، أو تُعدّهــا لإقامــة المشــاريع الإســكانية 
رهــا وترهنهــا، وكذلــك تســتورد المــواد الإنشــائية المتعلقــة بمشــاريعها  والتجاريــة والصناعيــة والزراعيــة والســياحية، وتؤجِّ

وتصدرهــا وتبيعهــا.

• غير ذلك من الغايات التي وردت في عقد التأسيس الخاص بالشركة.

•  الموقع الجغرافي للشركة : -
• موقــع الشــركة الرئيســي فــي مدينــة عمــان - شــارع مكــة - مجمــع بــرج المتكاملــة رقــم 146 - الطابــق الأول مكتــب رقــم     

.106
• لا يوجد للشركة المتكاملة أيُّ -فروع داخل المملكة الأردنيّة الهاشمية أو خارجها.

• حجم الاستثمار الرأسمالي للشركة: -
ــن إجمالــي  ــبته 56.487 %  م ــا نس ــتثمار م ــي والاس ــر الأراض ــة لتطوي ــركة المتكامل ــمالي للش ــتثمار الرأس ــم الاس ــغ حج • بل

ــا فــي 2024/12/31 . ــة بـــ62.167 % كم ــا فــي 2025/12/31 مقارن ــودات كم الموج

• تحتوي الشركة على ثلاثة  )3( موظفين.
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 2 - الشركات التابعة )شركة عين رباط العقارية ( :-
• صفة الشركة وتاريخ تسجيلها:

• سُجلت الشركة لدى وزارة الصناعة والتجارة كشركة ذات مسؤولية محدودة، وتحت رقم 21916 بتاريخ 2010/06/01.

• يبلغ رأس مال الشركة 1,000 دينار أردنيّ

• نشاط الشركة وغاياتها :

• ما عدا مكتب عقاري.

• تملك الأموال المنقولة وغير المنقولة لتنفيذ غايات الشركة.

• شراء أراضٍ وإقامة شقق سكنية عليها وبيعها من دون فوائد ربوية.

• شراء الأراضي وتملكها لغايات الشركة، ما عدا مكتب عقاري.

• إدارة العقارات وتطويرها، ما عدا مكتب وساطة.

• نسبة ملكية الشركة الأم بالشركة التابعة:
• تبلــغ نســبة ملكيــة الشــركة المتكاملــة لتطويــر الأراضــي والاســتثمار ) الشــركة الأم ( مــا نســبته %100 مــن رأس مــال شــركة 

عيــن ربــاط العقاريــة.

• عنوان الشركة:
• موقع الشركة الرئيسي في مدينة عمان - شارع مكة - برج المتكاملة رقم 146 - الطابق الأول - مكتب 106 .

• عدد الموظفين:
• لا يوجد في الشركة موظفون كما في 2025/12/31 .

• الفروع:
• لا يوجد فروع للشركة كما في 12/31/ 2025.
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• المشاريع المملوكة من قبل شركة عين رباط العقارية:
ا في منطقة الشميساني مكونًا من اثنتي عشرة )12( شقة سكنية • تملك الشركة المتكاملة مشروعًا إسكانيًّ

 متعددة المساحات، وقد تم بيع ثماني) 8 ( شقق، وتبقََّى أربع ) 4( شقق تم تأجيرها بالكامل كما في 2025/12/31 .

. 

 شركة راس الحكمة العقارية•

• صفة الشركة وتاريخ تسجيلها:
• سُجلت الشركة لدى وزارة الصناعة والتجارة كشركة ذات مسؤولية محدودة، وتحت رقم 68043 بتاريخ 2023/07/30.

• يبلغ رأس مال الشركة 30,000 دينار أردنيّ

• نشاط الشركة وغاياتها:

• شراء وبيع العقارات الخاصة.

•  إدارة العقارات )على أساس عقد(.

• خدمات الاستشارات الإدارية.

• تملك وإقامة المشاريع السكنية )دون التشييد(

•نسبة ملكية الشركة الأم بالشركة التابعة:
• تبلغ نسبة ملكية الشركة المتكاملة لتطوير الأراضي والاستثمار )الشركة الأم( ما نسبته %100 من رأس مال شركة

 راس الحكمة العقارية.

• عنوان الشركة:
• موقع الشركة الرئيسي في مدينة عمان - شارع مكة - برج المتكاملة رقم 146 - الطابق الأول - مكتب 106.

• عدد الموظفين:
• لا يوجد في الشركة موظفون كما في 2025/12/31 .

• الفروع:
• لا يوجد فروع للشركة كما في 2025/12/31 .

• المشاريع المملوكة من قبل شركة راس الحكمة العقارية:
•تتمحور الاستراتيجية التشغيلية للشركة في المرحلة الراهنة حول ركيزتين أساسيتين هما:
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)NEWAVE DEVELOPMENTS LTD(
• صفة الشركة وتاريخ تسجيلها:

• تم الاستحواذ على الشركة خلال عام 2024 و هي شركة مسجلة لدى السلطات القانونية في جمهورية قبرص .
• يبلغ رأس مال الشركة 1,000 يورو .

• نسبة ملكية الشركة الأم بالشركة التابعة:
ــر الأراضــي والاســتثمار )الشــركة الأم( مــا نســبته %100 مــن رأس مــال شــركة  ــة لتطوي ــة الشــركة المتكامل ــغ نســبة ملكي •  تبل

.NEWAVE DEVELOPMENTS LTD

• عنوان الشركة:
.Stasinou,23-5th floor/ Egkomi, 2404 ,Nicosia , Cyprus  •

• عدد الموظفين:
• لا يوجد في الشركة موظفون كما في 2025/12/31 .

• الفروع:
 •  لا يوجد فروع للشركة كما في 2025/12/31 .

1. إدارة الأصول العقارية 

2. تقديم الاستشارات المتخصصة،

ــا  ــن خلال خبراتن ــد م ــم العوائ ــى تعظي ــز عل ــل التركي ــاريع، ب ــر للمش ــك المباش ــة إلــى التمل ــة الحالي ــدف الخط ــث لا ته حي

الإداريــة. وفــي هــذا الإطــار، نجحــت الشــركة فــي إبــرام وتفعيــل عقــود إدارة مــع نخبــة مــن العــملاء، وتتولــى حاليــاًً الإشــراف 

الكامــل علــى محفظــة اســتثمارية عقاريــة واســعة، ممــا يعــزز مــن دورنــا كشــريك اســتراتيجي موثــوق فــي الســوق العقاري.
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:  )NEWAVE DEVELOPMENTS LTD(المشاريع المملوكة من قبل شركة •

تضــم محفظــة الشــركة العقاريــة فــي قبــرص قطعتــي أرض فــي مواقــع اســتراتيجية وحيويــة، تــم اختيارهمــا بعنايــة لضمــان 
تعزيــز القيمــة الرأســمالية لأصــول الشــركة. وتمثــل هــذه الأراضــي احتياطيــاًً اســتراتيجياًً متميــزاًً، حيــث تعكــف الإدارة حاليــاًً 
علــى دراســة أفضــل الفــرص والبدائــل الاســتثمارية لتطويرهمــا مســتقبلًاً، بمــا يتماشــى مــع ديناميكيــات الســوق العقــاري 

الأوروبــي ويحقــق أقصــى العوائــد للمســاهمين.

• شركة مرتفعات عبدون للتطوير العقاري
• صفة الشركة وتاريخ تسجيلها:

• سُُجلت الشركة لدى وزارة الصناعة والتجارة كشركة ذات مسؤولية محدودة، وتحت رقم 78924 بتاريخ 2025/12/31.

 • يبلغ رأس مال الشركة 1,000 دينار أردنيّّ

• نشاط الشركة وغاياتها:

- شراء وبيع العقارات الخاصة.

- تاجير وادارة المحلات و المجمعاتا لتجاريه المملوكة ملكية خاصة

- انشطة تطوير الاراضي و المملوكة ملكية خاصة دون التشيد

- ادارة العقارات ) على اساس عقد(

- تملك واقامة المشاريع التجارية )دون تشيد(

• نسبة ملكية الشركة الأم بالشركة التابعة:

• تبلــغ نســبة ملكيــة الشــركة المتكاملــة لتطويــر الأراضــي والاســتثمار )الشــركة الأم( مــا نســبته 100% مــن رأس مــال شــركة 

مرتفعــات عبــدون للتطويــر العقــاري.

•  عنوان الشركة:

• موقع الشركة الرئيسي في مدينة عمان - شارع مكة - برج المتكاملة رقم 146 - الطابق الأول - مكتب 106.

• عدد الموظفين:

• لا يوجد في الشركة موظفون كما في 2025/12/31 .

• الفروع:

 •  لا يوجد فروع للشركة كما في 2025/12/31 .
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•المشاريع المملوكة من قبل شركة مرتفعات عبدون للتطوير العقاري :
ــر  ــد أكث ــزة فــي أح ــة متمي ــول عقاري ــك أص ــدف إلــى تمل ــة ته ــتراتيجية واضح ــة اس ــدون برؤي ــات عب ــركة مرتفع ــت ش تأسس
اًًّ فــي المملكــة. وفــي هــذا الســياق، نــود إحاطــة مســاهمينا الكــرام علمــاًً بــأن المفاوضــات المتعلقــة  المواقــع حيويــة ورقي�
ـى مراحلهــا النهائيــة؛ حيــث تتوقــع إدارة الشــركة اســتكمال كافــة  بالاســتحواذ علــى العقــار المســتهدف قــد وصلــت إلـ
الإجــراءات القانونيــة ونقــل الملكيــة رســمياًً خلال الربــع الأول مــن عــام 2026، تمهيــداًً لبــدء الخطــط التطويريــة التــي 

ستشــكل إضافــة نوعيــة لمحفظــة الشــركة الاســتثمارية

• نسبة ملكية الشركة الأم بالشركة التابعة:
• تبلغ نسبة ملكية الشركة المتكاملة لتطوير الأراضي والاستثمار )الشركة الأم( ما نسبته 100% من رأس مال.

•عنوان الشركة:
• موقع الشركة الرئيسي في مدينة عمان - شارع مكة - برج المتكاملة رقم 146 - الطابق الأول - مكتب 106.

• عدد الموظفين:
•  لا يوجد في الشركة موظفون كما في  2025/12/31 .

• الفروع:
• لا يوجد فروع للشركة كما في  2025/12/31 .

• شركة مرتفعات دابوق للتطوير العقاري
• صفة الشركة وتاريخ تسجيلها:

• سُُــجلت الشــركة لــدى وزارة الصناعــة والتجارة كشــركة ذات مســؤولية محــدودة، وتحت رقم 79031 بتاريــخ 2025/12/31 

• يبلــغ رأس مــال الشــركة 1,000 دينــار أردنيّّ

• نشاط الشركة وغاياتها:

- شراء وبيع العقارات الخاصة.

- تاجير وادارة المحلات و المجمعات التجاريه المملوكة ملكية خاصة

- انشطة تطوير الاراضي و المملوكة ملكية خاصة دون التشيد

- ادارة العقارات ) على اساس عقد(

- تملك واقامة المشاريع التجارية )دون تشيد(
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•المشاريع المملوكة من قبل شركة مرتفعات دابوق للتطوير العقاري:
ــتثنائية فــي أرقــى  ــة اس ــول تجاري ــى أص ــتحواذ عل ــدف إلــى الاس ــتراتيجية ته ــة اس ــوق برؤي ــات داب ــركة مرتفع ــت ش تأسس
ــل فــي  ــاري متكام ــع تج ــأن المفاوضــات لتملــك مجم المناطــق الحيويــة بالعاصمــة. وفــي هــذا الإطــار، يســعدنا إعلامكــم ب
موقــع اســتراتيجي بمنطقــة دابــوق قــد بلغــت مراحلهــا النهائيــة؛ حيــث يمثــل هــذا العقــار إضافــة نوعيــة ومحوريــة للمحفظة 
الاســتثمارية للشــركة لمــا يتمتــع بــه مــن قيمــة تشــغيلية عاليــة. وتتوقــع الإدارة اســتكمال كافــة الإجــراءات القانونيــة 
والحصــول علــى الموافقــات الحكوميــة النهائيــة لنقــل الملكيــة خلال الربــع الثانــي مــن عــام 2026، تمهيــداًً لبــدء مرحلــة 

ــد الرأســمالية. ــم العوائ ــي وتعظي الاســتثمار الفعل

 3- أعضاء مجلس الإدارة، ونبذة تعريفية عنهم:

• نقولا جورج أبو خضر - ممثل عن شركة نقولا أبو خضر وأولاده.

• رئيس مجلس الإدارة.

• تاريخ الميلاد: 7 كانون الثاني  1970.

• الشهادات العلمية: بكلوريوس إدارة أعمال - جامعة بوسطن – 1991.

ــو خضــر، وعضــو إدارة  ــر مــن 31 ســنة فــي إدارة الأعمــال، والرئيــس التنفيــذي لمجموعــة شــركات أب ــة : اكث ــرات العملي • الخب

ــة فــي الأردن. غرفــة التجــارة الأمريكي

•  عضويات مجالس الإدارات:
• نائب رئيس مجلس إدارة الشركة المتكاملة للتأجير التمويلي.

• نائب رئيس مجلس إدارة المجموعة العربية الأوروبية للتأمين.

• معالي مروان حنا سليمان الخيطان -عضو مستقل.
• نائب رئيس مجلس الإدارة 

•تاريخ الميلاد: 02 حزيران 1952
• الشهادات العلمية: ماجستير هندسة نقل من جامعة موسكو

• الخبرات العملية:

                           - وزيراًً للنقل سابقا.
	          - مدير عام مؤسسة النقل العام سابقا.

  	          - مدير عام الشركة المتكاملة للنقل المتعدد سابقا.
	          - عضو مجلس ادارة جامعة الشرق الاوسط.
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 • اكرم عبدالله سعيد شحرور-ممثل الشركة الأردنية للإستثمارات و الإستشارات العامة  عضو مجلس الإدارة. 

• عضو مجلس أداره.

• تاريخ الميلاد :26 نيسان 1957

•  الشهادات العلمية : ماجستير ادارة اعمال - نورث تكساس ستي يونفير ستي .

• الخبرات العملية :
•  مدير ائتمان بنك الكويتي الوطني ) 1984-1990( الكويت .

•  مدير بنك الانماء الصناعي ) 1990 - 1991 ( الاردن .

• مدير دائرة الائتمان - بنك ظفار العماني الفرنسي ) 1991 - 1993 ( عمان .

• مدير تنفيذي - مجموعة شركات ابو خضر ) 1993 - 2017 ( الاردن

•مروان لطفك وهبة تماري  - ممثل شركة تجارة المركبات
• عضو مجلس الإدارة 

• تاريخ الميلاد : 2 كانون الأول 1968
• الشهادات العلمية : بكالوريوس إدارة اعمال من جامعة جورج واشنطون عام 1991 .

•الخبرات العملية:
• أكثر من 30 سنة في مجال التجارة المواد الغذائية / شركة خاصة.

• عضو مجلس إدارة الشركة المتكاملة للتأجير التمويلي

•محمد علي محمد ابراهيم “القريوتي”  -عضو مستقل.
• عضو مجلس الإدارة .

• تاريخ الميلاد: 26 شباط 1969.

• الشهادات العلمية :بكالوريوس ادارة اعمال من جامعة الزيتونه، دبلوم محاسبة من كلية المجتمع العربي ، دبلوم 

   تخصصي في ادارة البنوك من السويد .
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• الخبرات العملية:

•أشخاص الإدارة العليا ونبذه تعريفية عنهم:

- عبد الرحمن عمران عبدالحمن ماضي .

- إسماعيل عبد الجواد اسماعيل الشافعي .

• خبرة مصرفية امتدت على مدار 29 عام عمل في  اربع بنوك محلية و اجنبية و اقليمية

• المدير المالي والاداري.

• تاريخ الميلاد: 13 تموز 1991

• الشهادات العلمية: بكالوريوس محاسبة - جامعة البلقاء التطبيقية

• الخبرات العملية:

            - مدير مالي واداري في الشركة المتكاملة لتطوير الأراضي اعتبارا من 18 اذار 2018.

            - امين سر مجلس ادارة الشركة المتكاملة لتطوير الاراضي.

            - محاسب رئيسي في شركة بسطامي وصاحب التجارية - نيسان الأردن )2014 - 2018(.

• المدير العام

• تاريخ الميلاد: ٢ نوفمبر ١٩٦٣

• الشهادات العلمية: ماجستير ادارة اعمال – جامعة ولاية تكساس.

• الخبرات العملية:

            - مدير عام الشركة لتطوير الأراضي والاستثمار اعتبارا من 1 كانون الثاني 2026.

           - مدير تنفيذي للعمليات لمدة تزيد عن 30 سنة في قطاعات مختلفة

• عضو مجلس ادارة وعضو مؤسس وأمين الصندوق/ المنتدى الاقتصادي الاردني

• مستشار استراتيجية واستثمار / لمجموعه من الشركات و المؤسسات
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5- كبار مالكي الأسهم والذين تزيد حصتهم عن 5%:

الرقم الاسم
كما في 2025/12/31 كما في 2024/12/31

عدد الأسهم النسبة)%( عدد الأسهم النسبة)%(

1 نقولا جورج نقولا أبو خضر 3,341,418 33.414 3,341,418 33.414

2  الشركة الأردنيّة للاستثمارات
والاستشارات العامة 3,597,384 35.974 3,675,384 36.754

3 شركة تجارة المركبات 1,762,176 17.622 1,681,581 16.816

الوضع التنافسي للشركة ضمن قطاع نشاطها:

ــة  ــدة؛ نظــراًً لتعــدد المشــاريع وتنــوع الاســتثمارات العقاري ــراًً ومنافســة متزاي يشــهد القطــاع العقــاري فــي الأردن زخمــاًً كبي
المطروحــة. وفــي ظــل هــذا المشــهد التنافســي، تركــز الشــركة المتكاملــة لتطويــر الأراضــي والاســتثمار فــي المرحلــة الحاليــة 

علــى إعــادة تموضعهــا الاســتراتيجي وبنــاء قاعــدة صلبــة لانطلاقتهــا القادمــة.

وعليــه، فإننــا نهــدف بوضــوح إلــى تعزيــز حضورنــا فــي الســوق المحلــي والحصــول علــى حصــة ســوقية متصاعــدة؛ وذلــك مــن 
خلال تبنــي خطــة مســتقبلية طموحــة ترتكــز علــى توســيع رقعــة الاســتثمار عبــر عقــد شــراكات اســتراتيجية نوعيــة. إن رؤيتنــا لا 
تقتصــر علــى التواجــد فحســب، بــل تهــدف إلــى بنــاء نمــوذج أعمــال متميــز يمنــح الشــركة ميــزة تنافســية مســتدامة، بمــا يضمــن 

تحقيــق تطلعــات المســاهمين والريــادة فــي المشــاريع العقاريــة المســتقبلية

7- درجة الاعتماد على الموردين المحددين أو العملاء الرئيسيين ) محليا أو خارجيا( :

ا، يشكلون %10 فأكثر من إجمالي ا وخارجًيًّ لا يوجد اعتماد على موردين محددين أو عملاء رئيسيين محلًيًّ

 المشتريات و/أو المبيعات. 

8- الحماية الحكومية أو الامتيازات التي تتمتع بها الشركات أو أي من منتجاتها بموجب القانون 

والأنظمة، أو غيرها :

• لا يوجد أيّ حماية حكومية أو امتيازات تتمتع بها الشركة، أو أيّ من منتجاتها بموجب القانون والأنظمة أو غيرها.

• لا يوجد أيّ براءات اختراع، أو حقوق امتياز حصلت عليها الشركة.
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9- القــرارات الصــادرة عــن الحكومــة أو المنظمــات الدوليــة أو غيرهــا التــي لهــا آثــار ماديــة علــى عمــل الشــركة أو قدرتهــا 
التنافســية :

10- الهيكل التنظيمي للشركة: يشمل الهيكل التنظيمي التالي جميع الكادر الوظيفي للشركة المتكاملة 
        لتطوير الأراضي والاستثمار، وشركة عين رباط، وجميع الشركات التي تتبع لإدارة واحدة )مع وجود بعض المناصب الشاغرة(.

ــركة أو  ــل الش ــاديّ فــي عم ــر م ــا أث ــا، وله ــة أو غيره ــات الدولي ــة والمنظم ــات الحكومي ــن الجه ــادرة ع ــرارات ص ــد أيّ ق • لا يوج
منتجاتهــا أو قدرتهــا التنافســية.

• لا تنطبق معايير الجوده الدولية على الشركة.

موظف اداريمحاسب

دائرة ادارة العقارات الدائرة الماليةالدائرة القانونية

المستشار القانونيالمدقق الداخلي - المدقق الخارجي

اللجان المنبثقة من 
مجلس الادارة 

المدير المالي مدير العقارات

مشرف العقارات

مجلس الادارة

المدير العام
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11– عدد موظفي الشركة وفئات مؤهلاتهم: 

11- برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة :

12- المخاطر التي تتعرض لها الشركة :

13- الإنجازات التي حققتها الشركة خلال السنة المالية :

تؤكــد الشــركة عــدم وجــود مخاطــر جوهريــة تهــدد اســتقرار عملياتهــا، باســتثناء المخاطــر الجيوسياســية المرتبطــة بالظــروف 

الإقليميــة والعالميــة الراهنــة. وفــي هــذا الصــدد، تتبنــى الشــركة نهجــاًً اســتباقياًً فــي إدارة المخاطــر، حيث تبذل قصــارى جهدها 

لتطويــر اســتراتيجيات مرنــة تضمــن تحييــد الآثــار الســلبية المحتملــة وتجنــب أي معوقــات مســتقبلية، بمــا يكفــل اســتمرارية 

الأعمــال وحمايــة مصالــح المســاهمين .

تحتوي الشركة على ثلاثة )3( موظفين بتاريخ 2025/12/31 ، موضحةٌٌ مؤهلاتهم العلمية على النحو الآتي:

علــى الرغــم مــن عــدم تنفيــذ برامــج تأهيليــة أو تدريبيــة خلال الســنة الماليــة المنصرمــة، إلا أن الشــركة تضــع نصــب أعينهــا 
اســتراتيجية طموحــة للمرحلــة المقبلــة. وتؤكــد الإدارة التزامهــا الكامــل بتقديــم كافــة المــوارد والوســائل اللازمــة لدعــم 
التدفــق المعرفــي وتعزيــز المهــارات الفنيــة والإداريــة لكوادرنــا، إيمانــاًً منــا بــأن موظفينــا هــم رأس المــال الحقيقــي 

والركيــزة الأساســية لاســتدامة نمــو الشــركة وتنافســيتها

شركة عين رباط العقارية  الشركة المتكاملة لتطوير
الأراضي والاستثمار

المؤهل العلمي

0 1 ماجستير

0 1 بكالوريوس

0 1 ثانوية عامة

0 0 بدون درجة علمية

0 3 الإجمالي

• تــم بيــع معــرض )101( الكائــن علــى قطعــة أرض رقــم 1398 حــوض ام الضبــاع رقــم )7( قريــة تلاع العلــي مــن أراضــي شــمال عمــان، 

والبالــغ مســاحتة 207 متــرًًا مربعًًــا، بســعر بيــع بلــغََ 4,348 دينــارًًا )فقــط أربعــة آلاف وثلاثمائــة وثمانيــة وأربعــون دينــاراًً أردنيــاًً لا 

غيــر( للمتــر المربــع، وبإجمالــي بلــغ 900,000 دينــارًًا )فقــط تســعمائة ألــف دينــار أردنــي لا غيــر(.
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2025  السنة 2024

191,965 القيمة  194,330

• تحصيل ايرادات خدمات من شركة راس الحكمة العقارية بقيمة 20,301.

• تحصيــل إيــرادات بــدل إيجــارات عــن تأجيــر المعــارض والمكاتــب التابعــة للشــركة والشــقق التابعــة لشــركة )عيــن ربــاط العقاريــة(؛ 

ممــا أدى إلــى تغييــر فــي قيمــة إيــرادات بــدل إيجــارات حســب الجــدول المبيــن أدنــاه:

• تم خلال الفترة بيع أسهم كما هو موضح في الجدول أدناه: 

ــن  ــل ضم ــنة ولا تدخ ــت خلال الس ــررة التــي حدث ــر المتك ــة غي ــات ذات الطبيع ــي للعملي ــر المال 14- الأث

ــي : ــركة الرئيس ــاط الش نش

أرباح/ خسارة عملية البيع عدد الاسهم المباعة  الشركة

البنك الاتحاد 12,217 14,903.46

البنك العربي 43,488 25,360

التجمعات للمشاريع السياحية 27,000 1,199

مناجم الفوسفات الاردنية 3,398 27,258

البنك الاردني الكويتي 8,229 4,028

بنك المال 2,000 1,058

15-السلســلة الزمنيــة للأربــاح أو الخســائر المحققــة والأربــاح الموزعــة وصافــي حقــوق المســاهمين وأســعار 

الأوراق الماليــة :

البيان 2025 2024 2023 2022 2021 2020

 الأرباح أو الخسائر
المحققة 150,246 233,187 18,908 308,289 105,132 268,988

الأرباح الموزعة 0 0 0 0 0 0

 صافي حقوق
المساهمين 10,506,205 9,813,624 9,690,898 9,600,891 9,297,351 9,183,482

أسعار الأوراق المالية 0.72  1.00 0.85 0.65 1.89 0.65
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16- تحليل المركز المالي للشركة ونتائج أعمالها خلال السنة المالية :
•تحليل المركز المالي :

الرقم النسبة المالية 2025 2024

1 رأس المال  العامل 4,360,074 3,381,880

2 عائد الأسهم الواحد دينار/سهم (0.022) دينار/سهم 0.023

3 القيمة  الدفترية للسهم الواحد دينار/سهم 1.051 دينار/سهم 0.981

4 %96.56 نسبة الملكية 93.53%

5 نسبة  المديونية 3.44% 6.47%

6  القيمة السوقية  إلى القيمة
الدفترية  مرة 1.020  مرة 0.69

7 %8 معدل دوران الموجودات 43.36%

8 نسبة السيولة  المتداولة

•نتائج الأعمال:

• دراســة وبحــث جميــع الفــرص المتاحــه للاســتثمار فــي الســوق المحلــي، ودراســة الفــرص الاســتثمارية الخارجيــة ســعيا لاغتنــام 
ــة.   ــاح خلال الأعــوام المقبل الفــرص وتحقيــق أرب

ــة فــي  ــك مجمعــات تجاري • تماشــياًً مــع الخطــة الاســتراتيجية للشــركة الأم، ســتقوم الشــركات التابعــة خلال العــام القــادم بتمل
ــد المســتقبلية.   ــادة العوائ ــز قيمــة محفظــة الأصــول المملوكــة للشــركة وزي ــك بهــدف تعزي مواقــع اســتراتيجية، وذل

البيان 2025 2024 الفرق النسبة )%(

الدخل الشامل الموحد   

الربح / الخسارة (150,246) 233,187 (383,927) (167%)

ربحية السهم (0,022) 0.023 (0.173) (752%)

المركز المالي الموحد   

موجودات الشركة 10,880,691 10,492,992 441,682 4%

مطلوبات الشركة 374,486 679,368 (320,827) (47%)

حقوق المساهمين 10,506,205 9,813,624 762,509 8%

ة والخطة المستقبلية للشركة:  17- التطورات المستقبلية المهمَّ

5.98:112.65:1
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18- أتعــاب التدقيــق للشــركة والشــركات التابعــة ومقــدار أتعــاب خددمــات أخــرى تلقاهــا 

المدقــق أو / و مســتحقة لــه:

19- الأوراق المالية المملوكة من قبل أعضاء مجلس إدارة الشركة:

ــر الأراضــي والاســتثمار و الشــركات التابعــه لهــا الســادة المحاســبون  ــة لتطوي ــة للشــركة المتكامل ــات المالي •يتولــى تدقيــق البيان
العصريــون؛ حيــث تبلــغ أتعابهــم الســنوية مبلــغ 8,000 دينــارٍٍ أردنــيّّ )فقــط ثمانيــة آلاف وخمســمائة دينــار أردنــي لا غيــر( للشــركات 
جميعهــا شــاملا ضريبــة المبيعــات، ويضــاف لهــا مبلــغ 500 دينــارٍٍ )فقــط خمســمائة دينــارٍٍ أردنــيّّ لا غيــر( بــدل إصــدار ميزانيــات باللغــة 

الإنجليزيــة؛ ليصبــح صافــي المبلــغ المقبــوض خلال العــام 8,500 دينــارٍٍ أردنــيّّ )فقــط ثمانيــة آلاف دينــار أردنــيّّ لا غيــر(.

• الشركة المتكاملة 7000 دينار.
• شركة عين رباط العقارية 1000 دينار.

• شركة راس الحكمة 500 دينار.

• الجدول التالي يوضح التغيرات التى حصلت على أسهم أعضاء مجلس الإدارة كما في 2025/12/31

الرقم  اسم العضو/الشخص الاعتباري
وممثله الجنسية

رصيد

2025 2024

1
شركة نقولا أبو خضر وأولاده أردنيّ 15,087 15,087

نقولا أبو خضر أردنيّ 3,341,418 3,341,418

2
 الشركة الأردنيّة للاستثمارات والاستشارات

العامة أردنيّ 3,597,384 3,675,384

أكرم عبد الله سعيد شحرور أردنيّ 0 0

3
شركة تجارة المركبات أردنيّ 1,762,176 1,681,581

مروان لطفي وهبة تماري أردنيّ 16,000 0

4 محمد علي محمد ابراهيم أردنيّ 1,500 1,500

5 مروان حنا سليمان الخيطان أردنيّ 500 500
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20- عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أشخاص الإدارة العليا:

21- الأوراق المالية المملوكة لأقارب اعضاء مجلس الإدارة، وأقارب أشخاص الإدارة العليا:

الرقم الاسم المنصب الجنسية
 عدد الأسهم

 كما في
2025/12/31

 عدد الأسهم
 كما في

2025/12/31

 الشركات
 المسيطر عليها
 من قبل أشخاص

الإدارة العليا

1  عبدالرحمن عمران
عبدالرحمن ماضي المدير العام أردنيّ 0 0 لا يوجد

2
 إسماعيل عبد

 الجواد إسماعيل
الشافعي

مدير مالي فلسطيني 0 0 لا يوجد

الرقم الاسم الصلة الجنسية
عدد الأسهم

2025 2024

1 ديالا فوتي عيسى خميس زوجة رئيس مجلس الإدارة أردنيّّ 128,533 128,533

• لا يوجد شركات مسيطر عليها من قبل أقارب أعضاء مجلس الإدارة أو الإدارة العليا للشركة.

• لايوجد أسهم مملوكة من قبل أقارب أشخاص الإدارة العليا للشركة.
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الرقم الاسم الجنسية 2025 2024

1 نقولا جورج نقولا ابو خضر اردني

 رويال للاستثمارات التجارية:
 ويشغل منصب نائب هيئة

 المديرين

 رويال للاستثمارات التجارية:
 ويشغل منصب نائب هيئة

 المديرين

 الاردنية للاستثمارات
 والاستشارات العامة: ويشغل

 منصب نائب رئيس هيئة
 المديرين ويملك %49 من

أسهم الشركة

 الاردنية للاستثمارات والاستشارات
 العامة: ويشغل منصب نائب رئيس

 هيئة المديرين ويملك %49 من
أسهم الشركة

 الدولية للبطاريات السائلة:
 مملوكة من قبل الشركة

 الاردنية للاستثمارات
 والاستشارات العامة

 الدولية للبطاريات السائلة:
 مملوكة من قبل الشركة الاردنية
 للاستثمارات والاستشارات العامة

 شركة الخليج لتجارة السيارات:
 مملوكة بنسبة %60 للشركة

الاردنية للاستثمارات

 شركة الخليج لتجارة السيارات:
 مملوكة بنسبة %60 للشركة

الاردنية للاستثمارات

22- الشركات المسيطر عليها من قبل أعضاء مجلس الإدارة :

• لايوجد أيّ أسهم مسجلة باسم شركات مسيطر عليها من قبل الإدارة العليا للشركة

• بدل تنقلات أعضاء مجلس الإدارة عن عام 2025 : 
23- المزايا والمكآفات التي يتمتع بها كل من رئيس مجلس الإدارة وأعضائها:

الرقم الاسم المنصب بدل تنقلات مجلس الادارة 2025

1 نقولا جورج ابوخضر رئيس مجلس الادارة 2,500

3 مروان حنا سليمان الخيطان نائب رئيس مجلس الادارة 2,500

5 أكرم عبد الله سعيد شحرور عضو مجلس 2,500

6 محمد علي محمد ابراهيم عضو مجلس 2,500

7 مروان لطفك وهبة تماري عضو مجلس 2,500

المجموع 12,500.00
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24- المزايا والمكآفات التي يتمتع بها أشخاص الإدارة العليا:

25- التبرعات والمنح التي دفعتها الشركة خلال عام 2025:

27- مساهمة الشركة في خدمة البيئة والمجتمع المحلي

28- مساهمة الشركة في خدمة المجتمع المحلي

29- اجتماعات مجلس الإدارة خلال عام 2025:

26-العقــود والمشــاريع والارتباطــات التــي عقدتهــا الشــركة المصــدرة مــع الشــركات التابعــة أو الشــقيقة أو 
الحليفــة، أو رئيــس مجلــس الإدارة، أو اعضــاء المجلــس، أو المديــر العــام، أو أي موظــف فــي الشــركة أو مــن 

أقاربهــم :

• لا توجــد عقــود ومشــاريع وارتباطــات عقدتهــا الشــركة المصــدرة مــع الشــركات التابعــة، أو الشــقيقة أو الحليفــة، أو 
ــر العــام، أو أيّ موظــف فــي الشــركة أو مــن أقاربهــم. رئيــس مجلــس الإدارة، أو أعضــاء المجلــس أو المدي

• لا يوجد تبرعات ومنح دفعتها الشركة خلال السنة المالية.

• لا توجد مساهمة للشركة في حماية البيئة.

• لا توجد مساهمة للشركة في خدمة المجتمع المحلي.

• عدد اجتماعات مجلس إدارة الشركة التي عقدت في عام 2025 هي سبعة )6( اجتماعات..

الرقم الاسم المنصب
 إجمالي

الرواتب 2025
مكافآت  مكافئة نهاية

الخدمه

 أمانة سر
 مجلس
الإدارة

 إجمالي
 الرواتب

والمكافئات

1  عبدالرحمن عمران
عبدالرحمن ماضي

المدير العام 60,360.00 12,000.000 0.00 0 72,360.000

2  إسماعيل عبدالجواد
اسماعيل الشافعي المدير مالي و الاداري 12,735.000 0.000 0.000 2,000.000 14,735.000
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30 - الوضع القانوني للشركة خلال عام 2025:

31 - قرارات مجلس الإدارة :

•ملخص القضايا المرفوعة من/على الشركة و الشركات التابعه:

ــة  ــنة المالي ــركة فــي الس ــتمرارية الش ــر فــي اس ــد تؤث ــة، ق ــور جوهري ــود إيّ أم ــدم وج ــركة بع ــس إدارة الش ــرُّ مجل •يق
ــة. التالي

•يقرُّ مجلس إدارة الشركة بمسؤوليته عن إعداد البيانات المالية، وتوفير نظام رقابة فعّال في الشركة.
•يقرُّ مجلس الإدارة بصحة المعلومات الواردة في الكتيب السنوي ودقتها واكتمالها.

• لايوجد قضايا مرفوعة على الشركة و الشركات التابعة. 
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عبدالرحمن عمران عبدالرحمن ماضي

مروان حنا سليمان خيطان
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تقرير الحوكمة لعام 2025

    يؤمــن مجلــس الإدارة بأهميــة المؤسســية فــي تطويــر أداء نتائــج أعمــال الشــركة وتحســينها، كمــا تتبنــى أفضــل القواعــد 

والمعاييــر فــي تطبيــق معاييــر الحوكمــة المؤسســية. ويلتــــــزم مجلــس الإدارة أيضًًــا بتطبيــق بنــود الحوكمــة الالزاميــة 

وتعليماتهــا الصــادرة عــن هيئــة الأوراق الماليــة لعــام 2017 ، والنظــام الأساســي للشــركة والقواعــد والسياســات الداخليــة 

فــي تطويــر حوكمتهــا الداخليــة، وإنجــاز المهــام الموكلــة مــن وضــع الإســتراتيجيات والسياســات والخطــط المســتقبلية.

1 - أســماء أعضــاء مجلــس الإدارة الحالييــن خــال الســنة، وتحديدهــم )عضــو تنفيــذيّ أو غيــر تنفيــذيّ 
عضــو مســتقل أو غيــر مســتقل(.

• اعضاء مجلس الادارة من تاريخ  2025/01/01 الى تاريخ 2025/12/31

التسلسل المنصب اسم العضو الصفة  اسم الممثل
الاعتيادي الصفة

1  شركة نقولا أبو خضر
وأولاده رئيس المجلس عضو غير مستقل  نقولا جورج أبو

خضر
 غيــر تنفيذي   غير

مستقل

2  معالي مروان حنا سليمان
الخيطان

 نائب رئيس
المجلس - عضو مستقل -

3 شركة تجارة المركبات عضو عضو غير مستقل  السيد مروان
 لطفك تماري

 غيــر تنفيذي   غير
مستقل

4 عضو محمد علي محمد ابراهيم عضو مستقل - -

5
 الشركة الأردنيّّة

 للاستثمارات
والاستشارات العامة

عضو عضو غير مستقل  أكرم عبدالله
شحرور

 غيــر تنفيذي   غير
مستقل
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• العضويات التي يشغلها أعضاء مجلس الإدارة في مجالس إدارة أخرى:-
• نقولا جورج  أبو خضر:-

• مروان لطفك وهبه تماري :-

• محمد علي محمد ابراهيم :-

• نائب رئيس مجلس إدارة الشركة المتكاملة للتأجير التمويلي.
• عضو مجلس إدارة المجموعة العربية الأوروبية للتأمين.

• عضــو مجلس إدارة الشركة المتكاملة للتأجير التمويلي.

• عضو مجلس ادارة الشركة المتكاملة للتأجير التمويلي.
• عضو مجلس ادارة المنتدى الاقتصادي الاردني.

• عضو جمعية رجال الاعمال الاردنيين.
• عضو اتحاد رجال الاعمال العرب.

• عضو جمعية الاعمال الاردنية الاوروبية.
• عدد اجتماعات مجلس الإدارة خلال عام 2025 مع بيان عدد الأعضاءالحاضرين:

الرقم اسم العضو

عدد الاجتماعات خلال سنة 2025

 اجتماع 1
2025/01/02

 اجتماع 2
2025/01/08

 اجتماع 3
2025/02/09

 اجتماع 4
2025/02/26

 اجتماع 5
2025/05/11

 اجتماع 6
2025/9/15

1 نقولا جورج ابو خضر حاضر حاضر حاضر حاضر حاضر حاضر

2  اكرم عبدالله سعيد
شحرور حاضر حاضر حاضر حاضر حاضر  متغيب

بعذر

3 مروان لطفك تماري حاضر حاضر حاضر حاضر حاضر حاضر

4  مروان حنا سليمان
الخيطان حاضر حاضر حاضر حاضر حاضر حاضر

5  محمد علي محمد
ابراهيم حاضر حاضر حاضر حاضر حاضر حاضر

• معالي مروان حنا سليمان الخيطان.
     • نائب رئيس مجلس إدارة الشركة المتكاملة للتأجير التمويلي.

      • وزيراًً للنقل سابقا.
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•اللجان المنبثقة عن لجان الإدارة : لجنة التدقيق، وتتألف من السادة :

الرقم اسم العضو  مؤهلات اعضاء
المجلس

عدد الاجتماعات خلال سنة 2025

 اجتماع 1
2025/03/27

 اجتماع 2
2025/04/29

 اجتماع 3
2025/07/27

 اجتماع 4
2025/11/12

1  محمد علي محمد
ابراهيم

 بكالوريوس ادارة
اعمال حاضر حاضر حاضر حاضر

2 أكرم عبدالله شحرور ماجستير ادارة اعمال حاضر حاضر حاضر حاضر

3  مروان حنا سليمان
الخيطان ماجستير هندسة نقل حاضر حاضر حاضر حاضر

• اجتمعت لجنة التدقيق مع المدقق الخارجي لمرة واحده دون حضور اي من اشخاص الادارة العليا
 او من يمثلها مع السيد مدقق الحسابات الخارجي .

•لجنة الترشيحات والمكافآت، وتتألف من السادة :

الرقم اسم العضو مؤهلات اعضاء المجلس

عدد الاجتماعات خلال سنة 2025

 اجتماع 1
2025/01/02

 اجتماع 2
2025/12/08

1 معالي مروان الخيطان ماجستير هندسة نقل حاضر حاضر

2 محمد علي محمد ابراهيم بكالوريوس ادارة اعمال حاضر حاضر

3 نقولا جورج ابو خضر بكالوريوس ادارة اعمال حاضر حاضر
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•لجنة الحوكمة، وتتألف من السادة:

الرقم اسم العضو مؤهلات اعضاء المجلس

عدد الاجتماعات خلال سنة 2025

 اجتماع 1
2025/01/02

 اجتماع 2
2025/12/08

1 معالي مروان الخيطان ماجستير هندسة نقل حاضر حاضر

2 محمد علي محمد ابراهيم بكالوريوس ادارة اعمال حاضر حاضر

3 مروان لطفك تماري بكالوريوس ادارة اعمال حاضر حاضر

• لجنة إدارة المخاطر، وتتألف من السادة :-

الرقم اسم العضو مؤهلات اعضاء المجلس

عدد الاجتماعات خلال سنة 2025

 اجتماع 1
2025/09/14

 اجتماع 2
2025/09/15

1 محمد علي محمد ابراهيم بكالوريوس ادارة اعمال حاضر حاضر

2 اكرم عبدالله شحرور ماجستير ادارة اعمال متغيب بعذر متغيب بعذر

3 مروان لطفك تماري بكالوريوس ادارة اعمال حاضر حاضر
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•أعضاء مجلس الإدارة، ونبذة تعريفية عنهم :
• نقولا جورج أبو خضر / ممثل عن شركة نقولا أبو خضر وأولاده.

• عضويات مجالس الإدارات:

• رئيس مجلس الإدارة.

• نائب رئيس مجلس إدارة الشركة المتكاملة للتأجير التمويلي.
• نائب رئيس مجلس إدارة المجموعة العربية الأوروبية للتأمين.

• تاريخ الميلاد : 7 كانون الثاني 1970
• الشهادات العلمية : بكالوريوس إدارة أعمال - جامعة بوسطن - 1991

• الخبــرات العمليــة : أكثــر مــن 30 ســنة فــي إدارة الأعمــال، والرئيــس التنفيــذي لمجموعــة شــركات أبــو خضــر، وعضــو إدارة 
غرفــة   التجــارة الأمريكيــة فــي الأردن.

• أكرم عبدالله سعيد شحرور-ممثل الشركة الأردنية للاستثمارات و الاستشارات العامة -عضو مجلس ادارة . 

• عضو مجلس الإدارة.
• الشهادات العلمية : ماجستير ادارة اعمال - نورث تكساس ستي يونفير ستي .

• معالي مروان حنا سليمان الخيطان - نائب رئيس مجلس الإدارة.

• الخبرات العملية:
• وزيراًً للنقل سابقا .

• مدير عام مؤسسة النقل العام سابقا.
• مدير عام الشركة المتكاملة للنقل المتعدد سابقا.

• عضو مجلس ادارة جامعة الشرق الاوسط.

• نائب رئيس مجلس الادارة .
• الشهادات العلمية :ماجستير هندسة نقل من جامعة موسكو
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• مروان لطفك وهبة تماري  - ممثل شركة تجارة المركبات
• عضو مجلس الإدارة.

• 26 سنة في مجال تجارة المواد الغذائية / شركة خاصة.
• عضو مجلس إدارة الشركة المتكاملة للتأجير التمويلي.

• الخبرات العملية:

• تاريخ الميلاد : 2 كانون الأول 1968
• الشهادات العلمية : بكالوريوس إدارة أعمال من جامعة جورج واشنطون عام 1991.

• محمد علي ابرهيم “القريوتي”  -عضو مستقل.
• عضو مجلس الإدارة .

• تاريخ الميلاد: 26 شباط 1969.
• الشــهادات العلميــة :بكالوريــوس ادارة اعمــال مــن جامعــة الزيتونــه، دبلــوم محاســبة مــن كليــة المجتمــع العربــي ، دبلــوم   

تخصصــي فــي ادارة البنــوك مــن الســويد .

• الخبرات العملية:
• خبرة مصرفية امتدت على مدار 29 عام عمل في أربع بنوك محلية واجنبية واقليمية

• عضو مجلس ادارة وعضو مؤسس وأمين الصندوق/ المنتدى الاقتصادي الاردني

• مستشار استراتيجية واستثمار / لمجموعه من الشركات و المؤسسات

• الخبرات العملية :
• مدير ائتمان بنك الكويتي الوطني ) 1984-1990( الكويت .

• مدير بنك الانماء الصناعي ) 1990 - 1991 ( الاردن .الكويت .
• مدير دائرة الائتمان - بنك ظفار العماني الفرنسي ) 1991 - 1993 ( عمان .

• مدير تنفيذي - مجموعة شركات ابو خضر ) 1993 - 2017 ( الاردن 
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الرقم الاسم المنصب ملاحظات

1  عبدالرحمن عمران عبدالرحمن
ماضي المدير العام اول يوم عمل  2025/01/01

2  اسماعيل عبد الجواد اسماعيل
الشافعي المدير المالي واداري أمين سر مجلس الادارة

• - أسماء الأشخاص الذين يشغلون مناصب تنفيذية بالشركة: -

• يقــوم الســيد إســماعيل عبدالجــواد الشــافعي بمهــام ضابــط ارتبــاط الحوكمــة فــي الشــركة كمــا فــي 
تاريــخ 2025/12/31 

• يقرُُّ رئيـــس مجلس الإدارة بصحة المعلومات والبيانات الواردة في تقرير الحوكمة واكتمالها.

  رئيس مجلس الإدارة                                                  

اسماعيل الشافعينقولا ابو خضر

   أمين سر مجلس الإدارة  

اسماعيل الشافعينقولا ابو خضر
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