




نتاج النفط والطاقة الكهربائية ال�شركة الوطنية لإ

 من ال�صخر الزيتي الم�ساهمة العامة المحدودة

التقرير ال�سنوي الثالث

دارة لمجل�س الإ

عن �أعمال ال�شركة وح�ساباتها الختامية الموحدة لل�سنة المالية المنتهية 

في 2010/12/31





ح�ضرة �صاحب الجلالة الها�شمية 

الملك عبدالله الثاني ابن الحسين المعظم
 )حفظه الله ورعاه(





�

مير ح�ضرة �صاحب ال�سمو الملكي ولي العهد الأ

حسين بن عبدالله الثاني المعظم



�



�

دارة. معالي الدكتور ماجد محمد عبد الرحمن خليفة/ رئي�س مجل�س الإ

دارة. ال�سيد عثمان محمد علي عثمان بدير/  نائب رئي�س مجل�س الإ

ال�سادة �صندوق التقاعد وال�ضمان الاجتماعي لنقابة ال�صيادلة

يمثلها ال�سيد ابراهيم جري�س ابراهيم حدادين  / ع�ضو – اعتباراً من 2010/6/7

يمثلها الدكتور محمد �شريف نايف لافي عبابنه / ع�ضو  - لغاية 2010/6/7

ال�سادة الم�ؤ�س�سة الاقت�صادية والاجتماعية للمتقاعدين الع�سكريين والمحاربين القدماء 

يمثلها ال�سيد عبد ال�سلام عبد الرحمن محمد ح�سنات / ع�ضو – اعتباراً من 2010/12/26

يمثلها ال�سيد با�سم محمد �سليمان مريان / ع�ضو – لغاية 2010/12/26

�سكان               ال�سادة ال�شركة المهنية للا�ستثمارات العقارية والإ

يمثلها ال�سيد فهد عثمان عبده طويلة / ع�ضو

ال�سادة �شركة مزن للا�ستثمار والتطوير العقاري 

يمثلها ال�سيد بكر احمد �شريف عودة / ع�ضو 

ال�سيد محمد خير زاهد ا�سعد ابو الراغب / ع�ضو 

الدكتور زكي علي خ�ضر الغول / ع�ضو

المهند�س فهد احمد عبد القادر ابو قمر / ع�ضو 

الجيولوجي خالد فيا�ض ار�شيد ال�شوابكه / ع�ضو

المهند�س عبدالله محمد محمود جبريل  / ع�ضو 

ردنيين / لغاية 2010/3/30  ع�ضاء نقابة المهند�سين الأ ال�سادة �صندوق التقاعد لأ

يمثلها المهند�س عبدالله محمد محمود جبريل / ع�ضو 

يمثلها المهند�س محمد فائق ابراهيم ابو طه / ع�ضو 

المدير العام: عبد الرحيم علي عبد الرحيم الزعبي

مدققو ح�سابات ال�شركة: �شركة طلال ابو غزالة و�شركاه الدولية

الم�ست�شار القانوني لل�شركة : الا�ستاذ الدكتور جورج حزبون

دارة مجل�س الإ



�

ح�ضرات ال�سادة م�ساهمي ال�شركة الكرام 

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته،،،

فا�ضل ان ن�ضع بين �أيديكم التقرير ال�سنوي الثالث  دارة الأ ي�سعدني وزملائي �أع�ضاء مجل�س الإ

العامة  الزيتي الم�ساهمة  الكهربائية من ال�صخر  النفط والطاقة  الوطنية لانتاج  ال�شركة  �أعمال  عن 

لعام 2010، مت�ضمناً البيانات المالية عن ال�سنة المالية المنتهية في 2010/12/31، والنظرة الم�ستقبلية 

لل�شركة في مجال ا�ستغلال ال�صخر الزيتي الاردني. 

لقد �شهد عام 2010 ن�شاطاً كبيراً لل�شركة الوطنية حيث تم خلال هذا العام توقيع مذكرة تفاهم 

المعدنية تم بموجبها تخ�صي�ص  والثروة  الطاقة  بوزارة  الها�شمية ممثلة  الاردنية  المملكة  مع حكومة 

م�ساحة )50كم2( في منطقة باير لل�شركة الوطنية حيث با�شرت ال�شركة بتنفيذ برنامجها التنقيبي 

في المنطقة في �شهر �آذار 2010 وبعد ان ت�أكد عدم جدوى المنطقة من الناحية الاقت�صادية تم التقدم 

الى �سلطة الم�صادر الطبيعية لتغيير منطقة اهتمام ال�شركة من منطقة باير الى منطقة ال�سلطاني 

الغنية بال�صخر الزيتي حيث تم تعديل الاتفاقية بتاريخ 2010/10/4.

وقد با�شرت ال�شركة بتنفيذ برنامجها في منطقة ال�سلطاني خلال �شهر ت�شرين ثاني 2010، ومن 

خلال �سعي ال�شركة الجاد في ايجاد تمويل قامت ال�شركة بتوقيع مذكرة تفاهم مبدئية مع مجموعة 

الدرا�سات  واجراء  والتنقيب  البحث  عمليات  وتمويل  ا�ستراتيجي  ك�شريك  الهندية   CJ Group
اللازمة وكذلك تمويل بناء الوحدات المطلوبة للانتاج. 

 

وال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته

 

دارة رئي�س مجل�س الإ

د.ماجد محمد خليفة

دارة كلمة رئي�س مجل�س الإ



�

ح�ضرات ال�سادة م�ساهمي ال�شركة الكرام،،، 

و�أن يقدم لكم  و�أن ي�شكركم على ح�ضوركم هذا الاجتماع  �أن يرحب بكم  ي�سـر مجـل�س الادارة 

المنتهـية  الـماليـة  لل�سـنة  ال�شركة ون�شاطاتها وح�ساباتها الختامية  �أعمال  الثالث عن  ال�سنوي  تقريره 

 )9( الادارة عقد  ب�أن مجل�س  علماً   ، للعام 2011  الم�ستـقبلـيـة  تطلعاتها  واهــم   ، في 2010/12/31 

اجتماعات خلال عام 2010. 

�أولًا :     �أ- ان�شطة ال�شركة الرئي�سية :

الزيتي  ال�صخر  من  الكهربائية  والطاقة  النفط  انتاج  ا�سا�سي في  ب�شكل  ال�شركة  تعمل 

ان�شطة اخرى تتمثل في ادارة المحفظة الا�ستثمارية في بور�صة  بالا�ضافة الى مجموعة 

عمان / �سوق الاوراق المالية.

ب- اماكن ال�شركة الجغرافية وعدد الموظفين في كل منها: 

الطابق  التجاري/  العتوم  مجمع   / العبدالله  رانيا  الملكة  �شارع  عمان  في  ال�شركة  مقر 

الرابع ، اما عدد الموظفين في ال�شركة هو )10( موظفين . 

ج- لا يوجد ايه فروع لل�شركة داخل المملكة او خارجها . 

	

د-  الحجم الا�ستثماري الر�أ�سمالي: 

اجمالي الحجم الا�ستثماري الر�أ�سمالي يبلغ )154.465( دينار.

ثانياً: و�صف لل�شركات التابعة وطبيعة عملها ومجالات ن�شاطاتها : 

لا يوجد �شركات تابعة لل�شركة . 

دارة  تقرير مجل�س الإ
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ثالثاً: �أ - ا�سماء اع�ضاء مجل�س الادارة ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم.

عملًا ب�أحكام تعليمات الاف�صاح ال�صادرة عن مجل�س مفو�ضي هيئة الاوراق المالية ، ف�إن المجل�س يدرج 

ما يلي : 

تاريخ الميلادتاريخ الع�ضويةالا�ســـــم
ال�شـهــادة 

الـعـلمـيـة

تـاريــخ 

التخـرج
الخبرات العملية

د.ماجد محمد عبدالرحمن خليفة 

رئي�س المجل�س

دكتوراه 2008/4/51948/3/1

قانون

ع���م���ان. 1976 م��ن��ط��ق��ة  ع����ن  ن���ائ���ب    -1989

ل������ل������ع������دل.  وزي�����������������������راً    –  1991

الاردن����ي����ة  ال��ـ��ه��ي��ـ��ئ��ـ��ـ��ة  رئ��ي��ـ�����س   -2004

ل�������دع�������م ال�����������ص�����ن�����اع�����ة ال�����وط�����ن�����ي�����ة.

���ش��رك��ة  ادارة  مج��ل�����س  رئ��ي�����س   -2006

الخ���ال���دي���ة ل��ل��ت��ج��م��ع��ات ال�����ص��ن��اع��ي��ة.

المحطة  ادارة  مج��ل�����س  رئ��ي�����س   -2008

ال���ف�������ض���ائ���ي���ة ال�������ص���ن���اع���ي���ة ال����دول����ي����ة.

ال�شركة  ادارة  مجل�س  رئ��ي�����س   -2008

ال���وط���ن���ي���ة لان����ت����اج ال���ن���ف���ط وال���ط���اق���ة 

ال��ك��ه��رب��ائ��ي��ة م���ن ال�����ص��خ��ر ال���زي���ت���ي .

عثمان محمد علي عثمان بدير 

نائب الرئي�س

بكالوريو�س 2008/4/51938/1/1

هند�سة 

مدنية

بكالوريو�س 

ادارة 

اعمال 

1963

1966

رئ���ي�������س ه��ـ��ي��ئ��ـ��ة م��ـ��دي��ري��ي��ـ��ـ��ن ل�����ش��رك��ة 

ال��ت��ـ��ن��ق��ي��ب وال�������ص���ن���اع���ات الان�����ش��ائ��ي��ة.

الاردن��ي��ة. الت�أمين  �شركة  رئي�س  نائب 

ادارة  مج����������ل���������������������س  ع���������������������ض����������و 

�������ش������رك������ة ال������ك������ه������رب������اء الاردن���������ي���������ة.

رئ��������ي�����������������س ن��������������������ادي ال�������ف�������ي�������ح�������اء.

ع�ضو مجل�س ادارة في جمعية الفيحاء.

ال���������ش����رك����ة  ادارة  مج����ل���������س  ع���������ض����و 

ال���وط���ن���ي���ة لان����ت����اج ال���ن���ف���ط وال���ط���اق���ة 

ال���ك���ه���رب���ائ���ي���ة م����ن ال�������ص���خ���ر ال���زي���ت���ي
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ابراهيم جري�س ابراهيم حدادين 

ع�ضو

بكالوريو�س 2010/6/71963/1/8

�صيدلة

في 1988 ال��������ع��������م��������ل    1990-1988

الخ�����������دم�����������ات ال������ط������ب������ي������ة الم����ل����ك����ي����ة

�������ص������ي������دل������ي������ة. م�����������ال�����������ك   2008

يم����ل����ك ح�����ال�����ي�����اً م���������س����ت����ودع ادوي����������ة. 

2010 ممثل �صندوق التقاعد وال�ضمان 

الاجتماعي لنقابة ال�صيادلة في ال�شركة 

ال���وط���ن���ي���ة لان����ت����اج ال���ن���ف���ط وال���ط���اق���ة 

ال��ك��ه��رب��ائ��ي��ة م����ن ال�����ص��خ��ر ال���زي���ت���ي.

محمد �شريف نايف لافي عبابنه

ع�ضو –  لغاية 2010/6/7

بكالوريو�س 2008/4/51952/11/1

�صيدلة

������ص�����ي�����دل�����ي�����ة.1983 ��������ص�������اح�������ب   1987

1998– 2010 �أمين �سر نقابة ال�صيادلة .

����ص���ن���ـ���دوق  مم���ـ���ث���ـ���ل   2010-  2008

ال��ت��ـ��ق��ـ��اع��ـ��د وال��ـ�����ض��ـ��م��ان الاج��ت��م��اع��ي 

ال�������ش���رك���ة  في  ال���������ص����ي����ادل����ة  ل����ن����ق����اب����ة 

ال���وط���ن���ي���ة لان����ت����اج ال���ن���ف���ط وال���ط���اق���ة 

ال��ك��ه��رب��ائ��ي��ة م����ن ال�����ص��خ��ر ال���زي���ت���ي. 

عبد ال�سلام عبد الرحمن ح�سنات

ع�ضو 

ماج�ستير 2010/12/261947/1/1

علوم ادارية 

وع�سكرية 

وردة 1995 ���������ش��������رك��������ة  ع����������������ام  م����������دي����������ر 

ال���������ب����ت����راء ل�����ل�����ت�����ج�����ارة ال������دول������ي������ة.

م��������دي��������ر ع������������ام م��������رك��������ز ال������ف������ار�������س 

ل�������ل�������درا��������س�������ات الا���ت��س�����رات�����ي�����ج�����ي�����ة.

رئ����������ي���������������������س ارك������������������������������ان ف����������رق����������ة.

ق��������������������������������ائ��������������������������������د ل���������������������������������������������������واء.

ك����اف����ة ال����رت����ب ال���ع�������س���ك���ري���ة والم����واق����ع 

ال��ق��ي��ادي��ة والاداري������ة خا�ل�ل 33 ع��ام��اً.

الاق��ت�����ص��ادي��ة  الم���ؤ���س�����س��ة  مم��ث��ل   2010

والاج������ت������م������اع������ي������ة ل����ل����م����ت����ق����اع����دي����ن 

ال��ع�����س��ك��ريني� والم����ح����اربن�ي�� ال���ق���دم���اء.  

با�سم محمد �سليمان مريان

ع�ضو –  لغاية 2010/12/26

بكالوريو�س 2009/1/251960/2/12

محا�سبة

23 �سـنـة بالقوات الم�سلحة )الدائرة المالية 1983

الطبية(  والخ��دم��ات  الم�سلحة  ل��ل��ق��وات 

الم����ؤ����س�������س���ة  مم����ث����ل    2010  -2009

الاقت�صادية والاجتماعية للمتقاعدين 

ال��ع�����س��ك��ريني� والم����ح����اربن�ي�� ال���ق���دم���اء.  
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فهد عثمان عبده طويلة 

ع�ضو 

بكالوريو�س2008/4/51959/3/7

كيمياء

م�������دي�������ر 1980   1993  –  1982

ع�����������ام �������ش������رك������ة م�������������واد غ������ذائ������ي������ة .

1993-2000  �صاحب محل مجوهرات. 

�شـركة  ع���ام  م��دي��ر  الان   ح��ت��ى   -2000

مزايا  للا�ستيراد والت�صدير المحدودة .

م�����دي�����ر  الان   ح������ت������ى   –  2007

ثر������ي������ ل���ل�������ص���راف���ة  ع���������ام ������ش�����رك�����ة الآ

ت�������ض���ام���ن. ������ش�����رك�����ات  في  و������ش�����ري�����ك 

الم���ه���ن���ي���ة  ال���������ش����رك����ة  مم����ث����ل    2008

في  �سـكــان   والإ العـقــارية  للا�ستثمارات 

ال�شركة الوطنية لانتاج النفط والطاقة 

ال��ك��ه��رب��ائ��ي��ة م����ن ال�����ص��خ��ر ال���زي���ت���ي.           

 

بكر احمد �شريف عودة

ع�ضو

بكالوريو�س 2008/4/51979/4/5

ادارة 

اعمال

ع���������ض����و 1999 الان  ح��������ت��������ى   -2007

الم���ه���ن���ي���ة  ال���������ش����رك����ة  ادارة  مج����ل���������س 

والا�سكان. الـعـقـاريــة   للا�ستـثـمــارات 

ع���������ض����و  الان  ح��������ت��������ى   -2007

ه�����ي�����ئ�����ة م�������دي�������ري�������ن �������ش������رك������ة م������زن 

ال��ع��ق��اري.  والـتطــويـــر  للا�ســتثــمــار 

ع���������ض����و  الان  ح��������ت��������ى   -2000

����ش���رك���ات  لم���ج���م���وع���ة  ادارة  مج���ل�������س 

ع�����ق�����اري�����ة وا�����س����ت����ث����م����اري����ة ع����رب����ي����ة. 

للا�ستثمار  مزن  �شــركــة  ممـثل   -2008

وال��ت��ط��وي��ر ال��ع��ـ��ـ��ق��ـ��ـ��اري في ال��ـ�����ش��رك��ـ��ـ��ـ��ة 

ال��وط��ن��ي��ة لان���ت���اج ال��ن��ـ��ف��ـ��ط وال��ط��اق��ة 

ال��ك��ه��رب��ائ��ي��ة م����ن ال�����ص��خ��ر ال���زي���ت���ي. 

محمد خير زاهد  ابو الراغب

ع�ضو

ثانوية 2008/4/51961/1/17

عامة

م���������������دي���������������ر ع�����������������������ام و�����������ص����������اح����������ب 1980

���������ش��������رك��������ة الخر�������ي�������� ل������ل�������������ص������راف������ة 
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د. زكي علي خ�ضر الغول

ع�ضو

دكتوراه 2008/4/51921/1/1

تاريخ 

1948-1962م�����ق�����اول اب��ن��ي��ة وط��رق��ات .2004

وك������ي������ل  الان  ح��������ت��������ى   –1958

م�����ؤ�����س���������س����ة �������س������وني ال�����ي�����اب�����ان�����ي�����ة . 

1963ع�������ض���و مج��ل�����س ام���ان���ة ال��ق��د���س .

ال��ق��د���س. ام��ـ��ي��ـ��ن  ن��ائ��ـ��ب   1999  -1994

. ال��ق��د���س  ام��ـ��ـ��ي��ـ��ـ��ن  الان  ح��ت��ى   -1999

القد�س. جامعة  ام��ن��اء  مجل�س  ع�ضو 

ع�������ض���و اتح���������اد الم��������ؤرخن���ي��� ال�����ع�����رب.

عـ�ضو اتـحــاد الكـتـاب والادباء الاردنيين.

ا���������ص��������در مج������م������وع������ة م��������ن ال����ك����ت����ب 

ح��ا���ص��ل ع��ل��ى و����س���ام الم��������ؤرخ ال��ع��رب��ي.

فهد احمد عبد القادر ابو قمر

ع�ضو

ماج�ستير 2008/4/51941/7/8

هند�سة 

مدنية 

في 1976 ع����������م����������ل   1970  –1966

الم����م����ل����ك����ة ال�����ع�����رب�����ي�����ة ال���������س����ع����ودي����ة.

ال�������زراع�������ة.  وزارة   1978  -1970

خ���م�������س���ة  خر�����ب�����ة   1981-  1978

مخ���ت���ل���ف���ة. �������ش������رك������ات  في  �������س������ن������وات 

الم�����ؤ�����س���������س����ة  الان  ح�����ت�����ى   –1981

ال���ه���ن���د����س���ي���ة ل�����ل�����زراع�����ة وال�����ت�����ج�����ارة.

خالد فيا�ض ار�شيد ال�شوابكه

ع�ضو  

م�ساعد المدير  العام 

2010/4/11

2008/4/10

بكالوريو�س 1960/3/6

جيولوجيا

����ش���ـ���ـ���غ���ـ���ل م��ـ��ـ��ن��ـ�����ص��ـ��ـ��ب ج��ـ��ي��ـ��ول��ـ��وج��ـ��ـ��ي 1985

ورئي�س  جـيـولــوجــي،  م�ســح  مـيــدان، 

ق�������س���م ال���ـ���ـ���درا����س���ـ���ات وال�����س��ـ��ي��ـ��ا���س��ـ��ـ��ات 

ل��ـ��ق��ط��ـ��ـ��اع ال���ت���ع���ـ���دي���ـ���ن وال������ب��ت���رول في 

���س��ـ��ل��ـ��ط��ـ��ـ��ـ��ة ال���ـ���م�������ص���ـ���ـ���ادر ال��ط��ب��ي��ع��ي��ة .

م��ـ��ن�����ص��ـ��ـ��ب  ����ش���ـ���ـ���غ���ل   2008  -2002

ن��ـ��ق��ـ��ي��ـ��ـ��ب الج���ي���ول���وجن�ي� الاردن�����ين��ي��. 

م���ن�������ص���ب  �����ش����غ����ل   2008  –  2005

رئ��ي�����س اتح����اد الج��ي��ول��وجني� ال���ع���رب .

ي�����ش��غ��ل ح��ال��ي��اً م��ن�����ص��ب ع�����ض��و مجل�س 

ال�شركة  في  العام  المدير  وم�ساعد  ادارة 

والـطــاقــة  الـنـفــط  لان��ت��اج  ال��وط��ن��ي��ة 

ال��ك��ه��رب��ائ��ي��ة م����ن ال�����ص��خ��ر ال���زي���ت���ي. 
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عبدالله محمد محمود جبريل 

ع�ضو 

ماج�ستير 2010/4/111946/5/20

هند�سة 

جيوفيزياء 

المناجم 

والتعدين

اك�سبلوري�شن 1974 ���ش��رك��ة   1980  –  1975

ل�������وج�������ن�������ج الام��������ري��������ك��������ي��������ة مم����ث����ل 

الاو�������س������ط  ال�������������ش������رق  في  ال�����������ش�����رك�����ة 

وج����ي����وف����ي����زي����ائ����ي.  ج�����ي�����ول�����وج�����ي   /

م�����ه�����ن�����د������س   1987  –  1980

ج���ي���وف���ي���زي���ائ���ي في م��ن��ظ��م��ة الاق���ط���ار 

ال�����ع�����رب�����ي�����ة الم�������������ص������درة ل�����ل�����ب��ت��رول.

ب��ت���رول  م����ه����ن����د�����س    2006  -1987

�����س����ل����ط����ة  في  وج�������ي�������وف�������ي�������زي�������ائ�������ي 

الم�����������������������������ص��������������ادر ال�������ط�������ب�������ي�������ع�������ي�������ة. 

التقاعد  �صندوق  ممثل   2010   -2008

ال�شركة  في  المهند�سين  نقابة  لاع�ضاء 

ال���وط���ن���ي���ة لان����ت����اج ال���ن���ف���ط وال���ط���اق���ة 

ال��ك��ه��رب��ائ��ي��ة م����ن ال�����ص��خ��ر ال���زي���ت���ي.
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دارة العليا ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم :  ب- �أ�سماء الإ

تاريخ الميلادتاريخ التعيينالا�ســـــم
ال�شـهــادة 

الـعـلمـيـة

تاريــخ 

التـخرج
الخبرات العملية

عبد الرحيم علي 

عبدالرحيم الزعبي 

المدير العام

بكالوريو�س ادارة 2008/6/151953/1/1

اعمال

دبلوم عالي �صحافة 

واعلام

1975

1981

ل�������������������������������������واء م�������������ت�������������ق�������������اع�������������د . 

)32( عاماً في القوات الم�سلحة الاردنية. 

منذر �شكيب محرو�س 

ب�سي�سو

م�ساعد المدير العام 

بكالوريو�س هند�سة 2008/4/101955/9/2

ميكانيكية 

الاردنــيــة 1980 الا���س��م��دة  �صناعة  �شركة 

ب���ـ���وظ���ـ���ي���ـ���ف���ـ���ـ���ة ت�������ش���غ���ي���ل و����ص���ي���ان���ة.

���س��ـ��ـ��ل��ط��ـ��ـ��ـ��ة ال��ـ��ـ��ك��ه��ـ��ـ��ـ��رب��ـ��ـ��اء الاردن��ـ��ـ��ي��ـ��ـ��ة 

ب���ـ���ـ���وظ���ـ���ي���ـ���ف���ـ���ة م����ه����ن����د�����س وردي���������ة 

وت�����������ش�����غ�����ي�����ل  ون��������ائ��������ب م���ـ���ـ���دي���ـ���ـ���ر 

م���دي���ري���ة ال��ط��ـ��ـ��اق��ـ��ـ��ـ��ة ال��ـ��ـ��ج��ـ��دي��ـ��ـ��دة 

وال��ـ��م��ـ��ت��ج��ـ��ددة وح��ـ��ف��ـ��ـ��ظ ال���ط���اق���ة .

ن����ائ����ب م����دي����ر م����دي����ري����ة ال���ط���اق���ة 

ال���ط���اق���ة  وزارة  في  ال�������ص���ن���اع���ي���ة 

وال���ث����روة الم��ع��ـ��ـ��دن��ـ��ي��ـ��ـ��ة وم��ـ�����س��ت��ـ�����ش��ار 

وزي�����ر ال���ط���اق���ة وع�����ض��و في ال��ل��ج��ن��ة 

الخ������ا�������ص������ة ل����ل���������ص����خ����ر ال�����زي�����ت�����ي.

الـطــاقــة  م��دي��ري��ة  م��ـ��دي��ـ��ـ��ر  ن��ـ��ائ��ـ��ـ��ب 

ال�����ـ�����ج�����ـ�����دي�����ـ�����ـ�����دة والم���������ت���������ج���������ددة .

ال�صخر  ق�سم  م��دي��ر  من�صب  �شغل 

الزيتي في الـمـركــز الوطـني لـبـحــوث 

الـتنفيـذي  وال��ـ��رئ��ـ��ي��ـ�����س  ال��ـ��ط��ـ��اق��ـ��ـ��ـ��ة 

لم�������ش���روع ال���غ���از الح���ي���وي ب��ال��ت��ع��اون 

ع������م������ان. في    UNDP م�����������ع  

ي�������ش���غ���ل ح����ال����ي����اُ م���ن�������ص���ب م�����س��اع��د 

ال�������ش���ـ���رك���ـ���ة  ال����ـ����ع����ـ����ام في  ال���ـ���م���ـ���دي���ـ���ر 

والطـاقـة  النفط  لان��ت��اج   الـوطنيـة 

الـزيـتـي. ال�صخـر  م��ـ��ن  ال��ك��ه��رب��ائ��ة 

خالد فيا�ض ار�شيد 

ال�شوابكه

م�ساعد المدير  العام 
تم ذكره في اع�ضاء مجل�س الادارة

رابعاً:�أ�سماء كـبـار م�ساهمي ال�شركة وعدد ا�سهمهم كما في 2010/12/31:

لا يوجد م�ساهمين مالكين )5%( ف�أكثر في ر�أ�سمال ال�شركة بتاريخ 2010/12/31.
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خام�ساً: الو�ضع التناف�سي لل�شركة �ضمن قطاع ن�شاطاتها: 

ن�شاطاتها  قطاع  �ضمن  لل�شركة  التناف�سي  الو�ضع  تبين  اح�صائيات  او  بيانات  يوجد  لا 

وا�سواقها الرئي�سية وح�صتها من ال�سوق المحلي وكذلك ح�صتها من الا�سواق الخارجية. 

علماً ب�أن ال�شركة  ت�أ�س�ست بتاريخ 2007/5/13 ، و�سجلت بتاريخ 2007/12/13

بهيئة الاوراق المالية ، و ح�صلت على حق ال�شروع بالعمل بتاريخ 2008/5/6

وادرجت ا�سهم ال�شركة في �سوق عمان المالي بتاريخ 2008/7/6

�ساد�ساً: درجة الاعتماد على موردين محددين او عملاء رئي�سين محلياً او خارجياً . 

لا يوجد اعتماد على موردين محددين او عملاء رئي�سين محلياً او خارجياً ي�شكلون %10 

ف�أكثر من اجمالي الم�شتريات و / او المبيعات .

�سابعاً: الحماية الحكومية او الامتيازات التي تتمتع بها ال�شركة �أو �أي من منتجاتها 

نظمة �أو غيرها:  بموجب القوانين والأ

- لا يوجد �أي حماية حكومية او امتيازات تتمتع بها ال�شركة او �أي من منتجاتها بموجب 

القوانين والانظمة او غيرها . 

- لا يوجد �أي براءات اختراع او حقوق امتياز ح�صلت عليها ال�شركة .

اثر  لها  التي  غيرها  او  الدولية  المنظمات  او  الحكومة  عن  ال�صادرة  القرارات  ثامناً: 

مادي على عمل ال�شركة او منتجاتها او قدرتها التناف�سية . 

- لا يوجد �أي قرارات �صادرة عن الحكومة او المنظمات الدولية او غيرها لها اثر مادي 

على  عمل ال�شركة او منتجاتها او قدرتها التناف�سية .

- لا تنطبق معايير الجودة الدولية على ال�شركة .
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ب- عدد موظفي ال�شركة وفئات م�ؤهلاتهم: 

عدد موظفي ال�شركة الم�ؤهل العلمي

ـــــــدكتوراه

1ماج�ستير 

1دبلوم عالي 

5بكالوريو�س

ــــــدبلوم

3ثانوية عامة 

10اجمالي عدد الموظفين 

ج- برامج الت�أهيل والتدريب لموظفي ال�شركة: 

 لم تقم ال�شركة ب�إجراء �أي برامج ت�أهيل وتدريب لموظفي ال�شركة خلال ال�سنة المالية. 

عا�شراً: المخاطر التي تتعر�ض ال�شركة لها: 

ولها  اللاحقة  المالية  ال�سنة  لها خلال  ال�شركة  تتعر�ض  ان  الممكن  من  لايوجد مخاطر 

ت�أثير مادي عليها. 

حادي ع�شر: الانجازات التي حققتها ال�شركة خلال ال�سنة المالية:  

نتاج النفط والطاقة الكهربائية من ال�صخر الزيتي  ان المهمة الرئي�سية لل�شركة الوطنية لإ

ردني لانتاج  هي العمل على تطوير وا�ستغلال الم�صادر ال�ضخمة من ال�صخر الزيتي الأ

�ضافة الى ال�صناعات البتروكيماوية  النفط والم�شتقات النفطية والكهرباء والكبريت بالإ

في  وذلك  نتاج  الإ مخلفات  من  والطوب  الا�سمنت  و�إنتاج  ن�شائية  والإ المعدنية  والزيوت 

اقرب وقت ممكن وب�أقل التكاليف، وبكميات تجارية لتحقيق امن التزويد الم�ستدام من 

للو�صول  الوطني  الاقت�صاد  ودعم  الطاقة  من  المملكة  احتياجات  كافة  وتغطية  الطاقة 

بالمملكة �إلى مرحلة الاكتفاء الذاتي والت�صدير. 
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كذلك تتولى ال�شركة وفقا لغايات الت�أ�سي�س القيام على �إن�شاء الم�صافي الخا�صة و�إجراء 

بحاث العلمية لغايات التطوير وت�أ�سي�س و�إدارة �صناديق الا�ستثمار الم�شتركة و�إجراء  الأ

بور�صة  في  المالية  وراق  الأ في  والتعامل  والائتماني  والمالي  الاقت�صادي  التقييم  عمليات 

نتاج و�إجراء  عمان. و�سيتم اتخاذ كافة ال�سبل للمحافظة على البيئة في مختلف مراحل الإ

درا�سات الجدوى الاقت�صادية والمالية والدخول في العطاءات الحكومية والخا�صة.

حكومة  مع  تفاهم  مذكرة  بتوقيع   ،2010/4/11 بتاريخ  الوطنية  ال�شركة  قامت  لقد 

المملكة الاردنية الها�شمية ممثلة بوزارة الطاقة والثروة المعدنية تم بموجبها منح ال�شركة 

برنامجها  بتنفيذ  ال�شركة  با�شرت  حيث  باير  منطقة  في  )50ك��م2(  م�ساحة  الوطنية 

مراحل  ثلاثة  من  يتكون  وال��ذي  عام 2010  اذار من  �شهر  المنطقة خلال  التنقيبي في 

وجيوفيزيائية  وجيولوجية  درا�سات طبوغرافية  اجراء  على  منه  الاولى  المرحلة  �شملت 

للعينات  اللازمة  التحاليل  اج��راء  تم  ان  وبعد  المنطقة  في  �آب��ار   )4( حفر  تم  وكذلك 

بار والتي تراوح عددها )68( عينه في كل من مختبرات �سلطة الم�صادر  الم�أخوذة من الآ

الى  التقدم  تم  ولهذا  اقت�صادياً  مجدية  غير  المنطقة  ان  تبين  الهند  وكذلك  الطبيعية 

الوطنية  ال�شركة  بتاريخ 2010/6/28، لتغير منطقة اهتمام  �سلطة الم�صادر الطبيعية 

من باير الى منطقة ال�سلطاني الغنية بال�صخر الزيتي حيث تم تقديم كافة الدرا�سات 

ال�سلطة تمت  اجراء مفاو�ضات مطولة مع  وبعد  ال�سلطة  باير الى  المنجزة عن منطقة 

الموافقة على تغير منطقة الاهتمام الى ال�سلطاني حيث تم تقديم برنامج عمل مف�صل 

تم   2010/10/4 بتاريخ  ال�سلطاني  الى  باير  من  التفاهم  مذكرة  تعديل  وتم  للمنطقة 

الغنية  ال�سلطاني  الوطنية م�ساحة )14.590ك��م2( من ارا�ضي  ال�شركة  بموجبها منح 

في ال�صخر الزيتي. 

الدرا�سات  وثائق طرح عطاء لاجراء  باعداد  الوطنية  ال�شركة  قامت  وعلى �ضوء ذلك 

والجيولوجية  الطبوغرافية  الدرا�سات  اج��راء  على  �شملت  والتي  للمنطقة  المختلفة 

بار  الآ وت�صوير  الاحتياطي  واحت�ساب  والتعدينية  المائية  والدرا�سات  والجيوفيزيائية 

والخطة التطويرية لل�شركة وكذلك الدرا�سات البيئية وحفر )14( بئراً في المنطقة وقد 

تم الاعلان عن العطاء في ال�صحف المحلية بتاريخ 2010/9/27، حيث تم احالة العطاء 
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بتاريخ  التنقيبي  البرنامج  وتنفيذ  بالعمل  با�شرت  والتي  الم�ؤهلة  ال�شركات  احدى  على 

2010/11/8، حيث تم انجاز الخارطة الطبوغرافية والجيولوجية وحفر حوالي )8( 

ن حيث اثبتت النتائج جدوى المنطقة  �آبار وتحليل ما يقارب من )200( عينة لغاية الآ

من ناحية كمية ال�صخر الزيتي ونوعه ومحتواه من الزيت وكذلك القيمة الحرارية حيث 

من المتوقع الانتهاء من عمليات الحفر خلال �شهر �شباط 2011، حيث من المتوقع حفر 

ما يقارب )1700( متر طولي ومن المتوقع تحليل ما يزيد عن )500( عينه من مختلف 

المنطقة  في  الدرا�سات  كافة  من  الانتهاء  اي�ضاً  المتوقع  ومن  التحاليل  ومختلف  ب��ار  الآ

وا�ستلام التقارير النهائية من المقاول خلال �شهر ني�سان 2011، ليتم بعد ذلك تقديمها 

الى �سلطة الم�صادر الطبيعية والانتقال الى المرحلة الثانية من البرنامج التنقيبي وهي 

اجراء درا�سات الجدوى الاقت�صادية والبنكية للم�شروع. 

ومن خلال �سعي ال�شركة الجاد لايجاد تمويل للم�شروع والبحث عن �شريك ا�ستراتيجي 

كفوء ومليئ مالياً قامت ال�شركة بالتفاو�ض مع العديد من الجهات وال�شركات التي ابدت 

من  العديد  عقد  تم  حيث  الوطنية  ال�شركة  مع  ا�ستراتيجية  ب�شراكة  بالدخول  الرغبة 

الاجتماعات مع ممثلي هذه ال�شركات وبعد ان تم درا�سة كافة الخيارات ودرا�سة او�ضاع 

لل�شركة  الاو�ضاع  اف�ضل  وكذلك  والفنية  المالية  القدرة  ناحية  من  المتقدمة  ال�شركات 

مجموعة  وهي   CJ Group مجموعة  مع  ومطولة  جادة  مفو�ضات  ب��د�أت  الوطنية 

�شركات هندية لديها القدرة المالية والفنية على تمويل الم�شروع وكذلك الدخول ب�شراكة 

ا�ستراتيجية مع ال�شركة الوطنية حيث تم بتاريخ 2010/10/14، توقيع مذكرة تفاهم 

مبدئية مع ممثلي ال�شركة الهندية في مقر ال�شركة الوطنية وما زالت المباحثات جارية 

للو�صول الى �صيغة م�شتركة للدخول ب�شراكة ا�ستراتيجية لتمويل الم�شروع. 

ثاني ع�شر: الاثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال ال�سنة المالية 

ولا تدخل �ضمن ن�شاط ال�شركة الرئي�سي: 

�أي اثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال ال�سنة المالية ولا  لا يوجد 

تدخل �ضمن ن�شاط ال�شركة الرئي�سي . 
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و�صافي  الموزعة  والارباح  المحققة  الخ�سائر  او  للارباح  الزمنية  ال�سل�سلة  ع�شر:  ثالث 

حقوق الم�ساهمين وا�سعار الاوراق المالية، وذلك لمدة لا تقل عن خم�س �سنوات او منذ 

ت�أ�سي�س ال�شركة ايهما اقل : 

201020092008البــيــان

)1.393.413()449.417()338.561(�صافي )الخ�سارة(

رباح الموزعة  ـــــــــــــــــــــالأ

2.772.7243.129.6483.319.560�صافي حقوق الم�ساهمين

وراق المالية  �سعار والأ 0.760.670.66الأ

علماً ب�أن ال�شركة  ت�أ�س�ست بتاريخ 2007/5/13 ، و�سجلت بتاريخ 2007/12/13

بهيئة الاوراق المالية ، و ح�صلت على حق ال�شروع بالعمل بتاريخ 2008/5/6

وادرجت ا�سهم ال�شركة في �سوق عمان المالي بتاريخ 2008/7/6

رابع ع�شر: تحليل المركز المالي لل�شركة ونتائج اعمالها خلال ال�سنة المالية: 

201020092008البيان

0.760.670.66القيمة ال�سوقية لل�سهم / دينار 

)0.309()0.090()0.068(عائد ال�سهم الواحد / دينار 

)0.422()0.134()0.089(العائد �إلى القيمة ال�سوقية 

)2.136()7.444()11.177(القيمة ال�سوقية للعائد )PE( مرة 

0.560.630.66القيمة الدفترية لل�سهم / دينار 

1.361.060.99القيمة ال�سوقية الى القيمة الدفترية 

3.800.0003.350.0003.300.000�إجمالي القيمة ال�سوقية )بالالاف( دينار 

1:191:231:97ن�سبة التداول 

)41%()14%()12%(العائد على الموجودات %

)42%()14%()12%(العائد على حقوق الم�ساهمين %

علماً ب�أن ال�شركة  ت�أ�س�ست بتاريخ 2007/5/13 ، و�سجلت بتاريخ 2007/12/13

بهيئة الاوراق المالية ، و ح�صلت على حق ال�شروع بالعمل بتاريخ 2008/5/6

وادرجت ا�سهم ال�شركة في �سوق عمان المالي بتاريخ 2008/7/6
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ل�سنة قادمة  لل�شركة  الم�ستقبلية  الهامة والخطة  الم�ستقبلية  خام�س ع�شر:التطورات 

على الاقل : 

ت�شمل  والثانية حيث  الاولى  التنقيبي بمرحلتيه  البرنامج  تنفيذ  الوطنية  ال�شركة  ت�أمل 

المرحلة الثانية اجراء درا�سات الجدوى الاقت�صادية والبنكية ودرا�سات البنية التحتية 

وكذلك معالجة الزيت ال�صخري المنتج من ال�صخر الزيتي ا�ضافة الى اجراء التحاليل 

المخبرية اللازمة لان�شاء وبناء منظومات التقطير. 

الا�ستراتيجي  ال�شريك  التفاو�ض مع  تتطلع للانتهاء من  ال�شركة  ف�إن  ا�ضافة الى ذلك 

حيث من المتوقع ان تنهي هذه المفاو�ضات خلال ال�شهور القادمة. 

�ساد�س ع�شر: مقدار اتعاب التدقيق لل�شركة وال�شركات التابعة ومقدار �أي اتعاب عن 

خدمات اخرى تلقاها المدقق و/او م�ستحقة له : 

- بلغت اتعاب مدققي الح�سابات المدفوعة عن عام 2010 مبلغ )5.220( فقط خم�سة 

ف ومائتان وع�شرون دينار اردني لا غير ، �شامل �ضريبة المبيعات. الآ

-بلغت اتعاب الا�ست�شارات ال�ضزيبية المدفوعة عن عام 2010 )1500( الف وخم�سمائة 

دينار اردني لا غير.

-بلغت اتعاب ا�ست�شارات  اخرى عن عام 2010 )354.500( ثلاثمائة واربعة وخم�سون 

دينار و فل�ســــ 500 ــــــا  لا غير.



23

�سابع ع�شر: عدد الاوراق المالية المملوكة من قبل اع�ضاء مجل�س الادارة: 

1- م�ساهمة رئي�س واع�ضاء مجل�س الادارة في ال�شركة: 

الجن�سيةالمن�صبالا�سمالرقم

عدد 

الا�سهم

2010

الن�سبة

%

عدد 

الا�سهم

2009

الن�سبة

%

15.0000.315.0000.3الاردنيةرئي�س المجل�سماجد محمد عبدالرحمن خليفة1

ردنيةنائب الرئي�سعثمان محمد علي عثمان بدير 2 101.0002.02101.0002.02الأ

3

وال�ضمان  التقاعد  �صندوق 

ال�صيادلة  لنقابة  الاجتماعي 

ويمثلها

ابراهيم جري�س ابراهيم حدادين 

ع�ضو 

الاردنية 

الاردنية

50.000

ــــــــــ

1.00

ــــــــــ

50.000

ــــــــــ

1.00

ــــــــــ

4

 الم�ؤ�س�سة الاقت�صادية والاجتماعية

الع�سكريين  للمتقاعدين 

 والمحاربين القدماء ويمثلها

عبد ال�سلام عبد الرحمن ح�سنات

ع�ضو

الاردنية

ردنية الأ

50.000

ــــــــــ

1.00

ــــــــــ

50.000

ــــــــــ

1.00

ـــــــــ

5

للا�ستثمارات  المهنية  ال�شركة 

�سكان ويمثلها  العقارية والإ

فهد عثمان عبده طويلة

ع�ضو

الاردنية 

الاردنية

192.634

ــــــــــ

3.853

ــــــــــ

192.634

ـــــــــــ

3.853

ــــــــــ

6

والتطوير  للا�ستثمار  مزن  �شركة 

العقاري ويمثلها

بكر احمد �شريف عودة 

ع�ضو 

الاردنية 

الاردنية

82.700

32.224

1.654

0.644

31.605

ــــــــــــ

0.632

ــــــــــ

5.0000.105.0000.10الاردنيةع�ضومحمد خير زاهد ا�سعد ابو الراغب7

10.0000.2010.0000.20الاردنية ع�ضوزكي علي خ�ضر الغول 8

20.0000.4020.0000.40الاردنية ع�ضوفهد احمد عبدالقادر ابو قمر9

25.6650.51316.6650.333الاردنية ع�ضو خالد فيا�ض ار�شيد ال�شوابكة10

83.0441.66073.9171.478الاردنيةع�ضوعبدالله محمد محمود جبريل11

* لا يوجد �شركات م�سيطر عليها من قبل اع�ضاء مجل�س الادارة 
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ب - م�ساهمة الادارة العليا في ال�شركة: 

الجن�سيةالمن�صبالا�سمالرقم

عدد الا�سهم

2010

الن�سبة

%

عدد الا�سهم

2009

الن�سبة

%

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالاردنيةالمدير العامعبد الرحيم علي عبد الرحيم الزعبي 1

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالاردنية م�ساعد المدير العام منذر �شكيب محرو�س ب�سي�سو2

تم ذكره �ضمن اع�ضاء مجل�س الادارةم�ساعد المدير العام خالد فيا�ض ار�شيد ال�شوابكة3

* لا يوجد �شركات م�سيطر عليها من قبل ا�شخا�ص الادارة العليا

وراق المالية المملوكة لاقارب اع�ضاء مجل�س الادارة واقارب موظفي الادارة  ج- عدد الأ

العليا )الزوجة والاولاد الق�صر(:

الرقم

اقارب رئي�س واع�ضاء 

مجل�س الادارة

الجن�سية�صلة القرابة ومن�صبه

عدد 

الا�سهم 

2010

الن�سبة

%

عدد 

الا�سهم 

2009

الن�سبة

%

1

محمد  �سعيد  رها 

الخطيب 

زوجة  ماجد محمد خليفة  

رئي�س مجل�س الادارة

6110.0126110.012الاردنية

2

احمد  ها�شم  منال 

ابو الراغب

زوجة محمد خير ابو الراغب

ع�ضو مجل�س ادارة

3090.0063090.006الاردنية

3

فرح محمد خير ابو 

الراغب

ابنة محمد خير ابو الراغب

ع�ضو مجل�س ادارة

3090.0063090.006الاردنية

4

خير  محمد  م�ؤيد 

ابو الراغب

ابن محمد خير ابو الراغب 

ع�ضو مجل�س ادارة

3090.0063090.006الاردنية

5

محمد  هيفاء 

محمد بندقجي

زوجة فهد عثمان طويله 

ع�ضو مجل�س ادارة

ــــــــــــــــ15.0000.30الاردنية 

* لا يوجد �شركات م�سيطر عليها من قبل اقارب اع�ضاء مجل�س الادارة والادارة العليا
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ثامن ع�شر: �أ : المزايا والمكاف�آت التي يتمتع بها كل من رئي�س واع�ضاء مجل�س الادارة 

بتاريخ 2010/12/31: 

لم يتقا�ضى رئي�س واع�ضاء مجل�س الادارة اي رواتب او مزايا او مكاف�آت خلال عام 2010 .

                        ب- المزايا والمكاف�آت وجميع المبالغ المدفوعة للادارة العليا:

المن�صبالا�سمالرقم

الرواتب 

ال�سنوية 

الاجمالية

بدل 

التنقلات 

ال�سنوية

اجمالي 

المزايا 

ال�سنوية

45.9502.45048.400المدير العامعبد الرحيم علي عبد الرحيم الزعبي1

25.970ـــــــــ25.970م�ساعد المدير العام منذر �شكيب محرو�س ب�سي�سو2

24.58030024.880م�ساعد المدير العام خالد فيا�ض ار�شيد ال�شوابكه3

96.5002.75099.250المجموع 

تا�سع ع�شر: التبرعات والمنح التي دفعتها ال�شركة خلال ال�سنة المالية: 

لا يوجد تبرعات تم دفعها من قبل ال�شركة خلال عام 2010.
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ال�شركات  مع  الم�صدرة  ال�شركة  عقدتها  التي  والارتباطات  والم�شاريع  العقود  ع�شرون: 

او المدير  او اع�ضاء المجل�س  او رئي�س مجل�س الادارة  او الحليفة  ال�شقيقة  او  التابعة 

العام او اي موظف في ال�شركة او اقاربهم:

لا يوجد ايه عقود او م�شاريع او ارتباطات عقدتها ال�شركة الم�صدرة مع ال�شركات التابعة 

او ال�شقيقة او الحليفة او رئي�س مجل�س الادارة او اع�ضاء المجل�س او المدير العام او �أي 

موظف في ال�شركة او اقاربهم . 

واحد وع�شرون: �أ – م�ساهمة ال�شركة في حماية البيئة: 

                  لا يوجد م�ساهمة لل�شركة في حماية البيئة . 

                               ب- م�ساهمة ال�شركة في خدمة المجتمع المحلي: 

                   لا يوجد م�ساهمة لل�شركة في خدمة المجتمع المحلي. 
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اقرارات مجل�س الادارة: 

1-  يقر مجل�س ادارة ال�شركة بعدم وجود �أي �أمور جوهرية قد ت�ؤثر على ا�ستمرارية ال�شركة خلال 

ال�سنة المالية التالية . 

دارة بم�س�ؤوليته عن اعداد البيانات المالية وتوفر نظام رقابة فعال في ال�شركة. 2- يقر مجل�س الإ

- نقر نحن الموقعين ادناه ب�صحة ودقة واكتمال المعلومات والبيانات الواردة في التقرير 

ال�سنوي الثالث لعام 2010 .

         رئـيـ�س مـجـل�س الادارة                             المدير العام                                     الـمحــا�ســـب  

 د. ماجد محمد  عبد الرحمن خليفة            عبد الرحيم علي الزعبي             ا�شرف م�صطفى محمود جاد الله   
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دارة : تو�صيات مجل�س الإ

يو�صي مجل�س الادارة الى الهيئة العامة العادية للم�ساهمين بما يلي:  

1- تـلاوة مح�ضـر اجتماع الهيئة العامة العادي في اجتماعها الثاني  و�إقراره . 

2-  �سماع تقرير مدققي ح�سابات ال�شركة لل�سنة المنتهية في 2010/12/31.

المنتهية في  ال�سنة  الادارة والح�سابات الختامية عن  تقرير مجل�س  ومناق�شة  �سماع   -3

2010/12/31 والم�صادقة عليها . 

4- ابـراء ذمـة اع�ضاء مجل�س الادارة عن ال�سنة المنتهية عام 2010.

5- انتخاب مدققي ح�سابات ال�شركة لل�سنة المالية 2011 وتحديد �أتعابهم وتفوي�ض مجل�س 

الادارة بذلك . 

6- اية امور اخرى . 

ال�شركة،  لاهداف  وم�ساندتكم  دعمكم  على  �شكره  جزيل  لكم  يقدم  اذ  الادارة  مجل�س  ف�إن  وختاماً 

راجين لل�شركة ولجميع العاملين فيها كل التقدم والازدهار. 

وال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته،

مجل�س الادارة
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ف�صل خا�ص بدليل قواعد حوكمة ال�شركات الم�ساهمة المدرجة في بور�صة عمان / �سوق 

الاوراق المالية

 ، الم�ساهمة  ال�شركات  حوكمة  قواعد  بدليل  وال��واردة  م��رة  الآ البنود  بجميع  بالالتزام  ال�شركة  تقوم 

التالية  البنود  الدليل فيما عدا  الواردة في  البنود الا�ستر�شادية  بالالتزام بجميع  ال�شركة  كما قامت 

وللا�سباب التالية: 

الت�سل�سل

رقم 

البند

ا�سباب عدم التطبيقن�ص المادة

 اجتماعات الهيئة العامة13

يوجة مجل�س الادارة الدعوة الى كل م�ساهم 

لح�ضور اجتماع الهيئة العامة بالبريد 

الالكتروني الخا�ص بالم�ساهم ، قبل 21 يوماً 

من التاريخ المقرر لعقد الاجتماع ، على ان يتم 

�إعداد الترتيبات والاجراءات المنا�سبة لعقد 

الاجتماع بما في ذلك اختيار المكان والزمان. 

قانون  من   )145( الم��ادة  ن�ص  بتطبيق  ال�شركة  تقوم 

ال�شركات

يترتب على مجل�س ادارة ال�شركة الم�ساهمة العامة ان يعلن 

لل�شركة في  العامة  الهيئة  اجتماع  لعقد  المقرر  الموعد  عن 

�صحيفتين يوميتين محليتين ولمرة واحدة على الاقل، وذلك 

الموعد،  يوماً من ذلك  اربعة ع�شر  تزيد على  قبل مدة لا 

و�سائل  احدى  واحدة في  لمرة  المجل�س عن ذلك  يعلن  وان 

الاعلام ال�صوتية او المرئية قبل ثلاثة ايام على الاكثر من 

التاريخ المحدد لاجتماع الهيئة العامة.

يتم الاعلان عن موعد ومكان عقد اجتماع 26

الهيئة العامة في ثلاث �صحف يومية محلية 

ولمرتين على الاقل وعلى الموقع الالكتروني

قانون  من   )145( الم��ادة  ن�ص  بتطبيق  ال�شركة  تقوم 

ال�شركات

يترتب على مجل�س ادارة ال�شركة الم�ساهمة العامة ان يعلن 

لل�شركة في  العامة  الهيئة  اجتماع  لعقد  المقرر  الموعد  عن 

�صحيفتين يوميتين محليتين ولمرة واحدة على الاقل، وذلك 

الموعد،  يوماً من ذلك  اربعة ع�شر  تزيد على  قبل مدة لا 

و�سائل  احدى  واحدة في  لمرة  المجل�س عن ذلك  يعلن  وان 

الاعلام ال�صوتية او المرئية قبل ثلاثة ايام على الاكثر من 

التاريخ المحدد لاجتماع الهيئة العامة.

حقوق الم�ساهمين – الحقوق العامة34

الح�صول على الارباح ال�سنوية لل�شركة خلال 

ثلاثين يوم من �صدور قرار الهيئة العامة 

بتوزيعها. 

لم تقوم ال�شركة بتوزيع ارباح على الم�ساهمين

�أولوية الاكتتاب في �أية ا�صدارات جديدة من 47

�سهم لل�شركة قبل طرحها للم�ستثمرين  الأ

خرين.  الآ

لم تقوم ال�شركة بطرح ا�صدارات جديدة 
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31

ال�شركة الوطنية لانتاج النفط والطاقة

الكهربائية من ال�صخر الزيتي

�شركة م�ساهمة عامة محدودة

ردنية الها�شمية عمان – المملكة الأ

القوائم المالية

وتقرير المدقق الم�ستقل

ول 2010 لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأ
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�صفحة

33تقرير المدقق الم�ستقل

ول 2010 34قائمة المركز المالي كما في 31 كانون الأ

ول 2010 35قائمة الدخل ال�شامل لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأ

ول 2010 36قائمة التغيرات في حقوق الملكية لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأ

ول 2010 37قائمة التدفقات النقدية لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأ

38-59�إي�ضاحات حول القوائم المالية

فهـــــــــــــــر�س
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تقرير المدقق الم�ستقل



34

ول 2010 قائمة المركز المالي كما في 31 كانون الأ

2009 2010 اي�ضاحات الموجودات

دينار �أردني دينار �أردني الموجودات المتداولة

2.881.962 2.635.716 3 نقد ونقد معادل

           125.565            117.034 4
إ�ستثمارات في موجودات مالية محتفظ � 

بها للمتاجرة

            74.334                    - 5 �أوراق قب�ض بال�صافي

�أر�صدة مدينة �أخرى 13.223             17.412            

مجموع الموجودات المتداولة 2.765.973 3.099.273

الموجودات غير المتداولة

116.040 97.677 6
إ�ستثمارات في موجودات مالية متوفرة � 

للبيع

48.728 56.788 7 ممتلكات ومعدات

مجموع الموجودات غير المتداولة 154.465 164.768

مجموع الموجودات 2.920.438 3.264.041

المطلوبات وحقوق الملكية

المطلوبات المتداولة

134.393 147.714 8  �أر�صدة دائنة

حقوق الملكية

ر�أ�س المال الم�صرح به والمدفوع 5.000.000 5.000.000

(26.857) (45.220)
 التغير المتراكم في القيمة العادلة

�ستثمارات لإ

(1.843.495) (2.182.056) خ�سائر متراكمة

�صافي حقوق الملكية 2.772.724 3.129.648

مجموع المطلوبات وحقوق الملكية 2.920.438 3.264.041
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ول 2010 قائمة الدخل ال�شامل لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأ

2009 2010 اي�ضاحات

دينار �أردني دينار �أردني

68.478 65.418 إيراد مرابحة بنكية  �

)250.540( 1.367 9
�صافي �أرباح )خ�سائر( الا�ستثمارات في الموجودات 

المالية

74.334 29.864 10 إيرادات �أخرى �

)40.606( )221.805( م�صاريف درا�سات و�أعمال تنقيب

)301.083( )213.405( 11 إدارية م�صاريف �

)449.417( )338.561( الخ�سارة 

دخل �شامل �آخر

259.505 )18.363(
التغير في القيمة العادلة لا�ستثمارات في 

موجودات مالية متوفرة للبيع

)189.912( )356.924( الدخل ال�شامل

5.000.000 5.000.000 �سهم المتو�سط المرجح لعدد الأ

)090/-( دينار �أردني )068/-( دينار �أردني �سا�سية من الخ�سارة ح�صة ال�سهم الأ
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ول 2010 قائمة التدفقات النقدية لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأ

2009 2010

دينار �أردني دينار �أردني ن�شطة الت�شغيلية التدفقات النقدية من الأ

)449.417( )338.561( الخ�سارة 

تعديلات لـ:

21.360 8.531 �صافي التغير في القيمة العادلة لموجودات مالية محتفظ بها للمتاجرة

10.461 10.970 إ�ستهلاكات �

231.742 - إ�ستثمارات في موجودات مالية متوفرة للبيع خ�سائر تدني �

التغير في الموجودات والمطلوبات الت�شغيلية :

)146.925( - ا�ستثمارات في موجودات مالية محتفظ بها للمتاجرة

)74.334( 74.334 �أوراق القب�ض

)11.047( 4.189 �أر�صدة مدينة �أخرى

101.914 13.321 �أر�صدة دائنة 

)316.246( )227.216( ن�شطة الت�شغيلية �صافي النقد من الأ

ن�شطة الا�ستثمارية التدفقات النقدية من الأ

47.572 - �صافي عمليات بيع )�شراء( ا�ستثمارات في موجودات مالية متوفرة للبيع

)83( )19.030( �شراء ممتلكات ومعدات

47.489 )19.030( �ستثمارية ن�شطة الإ �صافي النقد من الأ

)268.757( )246.246( �صافي التغير في النقد والنقد المعادل

3.150.719 2.881.962 النقد والنقد المعادل في بداية ال�سنة

2.881.962 2.635.716 النقد والنقد المعادل في نهاية ال�سنة
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1- الو�ضع القانوني والن�شاط

ك�شركة  الزيتي  ال�صخر  من  الكهربائية  والطاقة  النفط  نتاج  لإ الوطنية  ال�شركة  ت�أ�س�ست  	- 

 )437( رقـم  تحت  العامة  الم�ساهمة  ال�شركات  �سجـل  في  و�سجلت  مح��دودة  عامة  م�ساهمة 

بتاريخ 13 �أيار 2007.

من �أهم غايات و�أغرا�ض ال�شركة ما يلي : 	-

و�إنتاج  ن�شائية  والإ البتروكيماوية  ال�صناعات  وا�ستغلالها في  الزيتية  ال�صخور  تعدين  	-

والكبريت  والطوب  �سمنت  والإ والكهرباء  بالتقطير  والغاز  والنفط  ال�صخري  الزيت 

�سمدة الكيماوية والزراعية والمبيدات الح�شرية. والأ

ردن. القيام بعملية التنقيب عن ال�صخور الزيتية في كافة مناطق الأ 	-

	�إ�ستغلال �أي م�صادر �شبيهة كالرمل الزيتي. -

را�ضي لتنفيذ غايات ال�شركة. 	�إ�ستملاك �أو ا�ستئجار �أو �شراء الأ -

�إدارة ال�شركة في جل�سته المنعقدة بتاريــــــــخ   تم �إقرار القوائم المالية من قبل مجل�س  	-

28 / 2011/2، وتتطلب هذه القوائم المالية موافقة الهيئة العامة للم�ساهمين.

2- �أهم ال�سيا�سات المحا�سبية 

عداد القوائم المالية طار العام لإ -  الإ

عداد التقارير المالية. تم �إعداد هذه القوائم المالية وفقاً للمعايير الدولية لإ

-  �أ�س�س القيا�س الم�ستخدمة في �إعداد القوائم المالية

تم �إعداد القوائم المالية ا�ستنادا �إلى طريقة التكلفة التاريخية با�ستثناء بع�ض البنود التي تم 

قيا�سها با�ستخدام طرق �أخرى غير طريقة التكلفة التاريخية.

دوات المالية - الأ

داة المالية هي �أي عقد ينتج عنه موجودا ماليا لمن��شأة والتزام مالي �أو �أداة ملكية لمن��شأة �أخرى. الأ

�إي�ضاحات حول القوائم المالية
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- الموجودات المالية

الموجود المالي هو �أي موجود يكون عبارة عن: 	-

نقد، �أو 	.1

	�أدوات حقوق ملكية في من��شأة �أخرى، �أو .2

�ستلام نقد �أو موجود مالي اخر من من��شأة �أخرى، �أو لتبادل الموجودات  حق تعاقدي لإ 	.3

�إيجابية  تكون  �أن  المتوقع  من  �شروط  بموجب  �أخ��رى  من��شأة  مع  المالية  �أوالمطلوبات 

لل�شركة، �أو

عقد من الممكن �أو �ستتم ت�سويته في �أدوات حقوق الملكية الخا�صة بال�شركة. 	.4

يتـم الإعتراف مبدئياً بالموجـودات المالية بالقيمة العادلة م�ضافـاً �إليهـا تكاليف المعامـلات التي  	-

تحمل مبا�شرة على �إمتـلاك �أو �إ�صدار هذه الموجودات، با�ستثناء الموجودات المالية الم�صنفة 

بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة و التي تقا�س مبدئياً بالقيمة العادلة.

النقد والنقد المعادل

لدى  الطلـب  والودائـع تحت  والح�سابات الجارية  ال�صندوق  النقد في  النقدية  ت�شمل  	-

البنوك.

�إلى  للتحويل  الجاهـزة  ال�سيولة  عالية  جـل  الأ ق�صيرة  �إ�ستثمارات  هـو  المعادل  النقد  	-

مبالغ معلومة من النقد، والتي لا تكون معر�ضة لمخاطر هامة من تغير القيمة.

الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة

ت�صنف الموجودات المالية كموجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة  	-

�سـا�س  عندما يتـم الإعتراف بهذه الموجودات بغر�ض المتاجرة، �أي �أنه تـم امتلاكهـا في الأ

بهـدف بيعهـا في الم�ستقبل القريب، �أو �أنهـا جـزء من محفظة �أدوات مالية مدارة بهدف 

مد الق�صير، �أو �أنها م�شتقات. �أو يمكن ت�صنيف الموجودات المالية  جني �أرباح على الأ

ولي �إذا �ألغي �أو قلل هـذا  غير المحتفظ بهـا للمتاجرة من �ضمن فئة  عند الإعتراف الأ

الت�صنيف ب�شكل جوهري ت�ضارب القيا�س والاعتراف المحتمل ن�شـوءه، �أو كانت جـزء 
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من مجمـوعة تدار ويتـم تقييـم �إنجـازهـا ح�سـب القيمـة العادلة وفقـاً لادارة مخاطـر 

موثقة �أو �إ�ستراتيجية �إ�ستثمار، ويتم تزويد معلومات حول المجموعة داخلياً وعلى هذا 

دارة الرئي�سية للمن��شأة. �سا�س �إلى الإ الأ

الإعتراف  ويتم  العادلة،  بالقيمة  الفئة  المالية �ضمن هذه  بالموجودات  عتراف  الإ يتم  	-

�أو  الربح  �ضمن  العادلة  القيمة  في  التغيرات  عن  الناتجة  الخ�سائر  �أو  بالمكا�سب 

الخ�سارة.

الذمم المدينة

الذمـم المدينـة هي المـوجـودات المالية غير الم�شتقة ذات الدفعـات الثابتة �أو المحـددة  	-

والتي لـم يتـم ت�سـعيرهـا فـي �سوق ن�شط.

تقا�س الذمم المدينة بالتكلفة المطف�أة با�ستخدام طريقة الفائدة الفعالة مطروحاً منها  	-

خ�ســائر التــدني في القيمة.

المدينة  للذمم  �أي مخ�ص�ص  منهـا  المطالبات مطروحـاً  بقيمـة  المدينـة  الذمـم  تظهر  	-

الم�شكـوك في تح�صيلها والذي يمثل تدني القيمة القابلة للتح�صيل للذمم.

الموجودات المالية المتوفرة للبيع

والمحددة  الم�شتقة  غير  المالية  الموجودات  تلك  هي  للبيع  المتوفرة  المالية  الموجودات  	-

بت�صنيف متوفرة للبيع، �أو الغير الم�صنفة كقرو�ض وذمم مدينة �أو ا�ستثمارات محتفظ 

�ستحقاق �أو موجودات مالية من خلال الربح �أو الخ�سارة. بها لتاريخ الإ

يتم الإعتراف بالمكا�سـب �أو الخ�سـائر الناتجــة عن التغيرات في القيمة العادلة مبا�شـرة  	-

كدخـل �شـامل �أخـر وي�سجل تحـت بند التغير في القيمة العادلة المتراكم والظاهر في 

حقوق الملكية.

�ستثمار، يتم ت�سجيل التغير في القيمة العادلة المتراكم من �ضمن الربح  عند �إ�ستبعاد الإ 	-

�أو الخ�سارة.
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تدني قيمة الموجودات المالية

يتم تقييم المـوجـودات المالية، خارج �إطار المـوجـودات المالية بالقيمة العادلة من خلال  	-

الربح �أو الخ�سارة  بالبحث عن م�ؤ�شرات انخفا�ض القيمة في كل تاريخ نهاية فترة.

التدني  قيمة  تمثل  طفاء،  الإ بتكلفة  ت�سجيلها  يتـم  التي  المالية  للمـوجـودات  بالن�سبة  	-

الفرق ما بين القيمة التي يظهر بهـا المـوجود في قائمة المركـز المالـي والقيمة الحاليـة 

�صلي.  الأ الفعلي  الفائـدة  �سـعر  با�ستخـدام  الم�ستقبلية، مخ�صـومه  النقدية  للتدفقات 

خ�سائر  بقيمة  الم��الي  الم��رك��ز  قائمة  في  الم��وج��ود  بها  يظهر  التي  القيمة  وتخفـ�ض 

التدني من �ضمن  بخ�سارة  الإعتراف  يتم  المالية.  الموجودات  التدني مبا�شرة لجميع 

الخ�سائر.

المفو�ضين  مجلـ�س  قرار  وبموجب  ردنية  الأ المالية  وراق  الأ هيئة  تعليمات  على  بنـاءاً  	-

ول 2007 ف�إنه وفي حـال تدني القيمة ال�ســوقية  رقـم 727/2007 بتاريـخ 16 كانون الأ

 %20 بن�سبة  �ستحقاق  الإ لتاريـخ  بها  والمحتفظ  للبيع  المتــوفرة  المالية  للمــوجــودات 

�ستثمار عند ال�شراء وا�ستمر هذا التدني لمدة ت�سعة �أ�شهر ف�أكثر يتم  ف�أكثر من كلفة الإ

الإعتراف بخ�سارة التدني من �ضمن الخ�سارة.

المطلوبات المالية 	-

المطلوب المالي هو �أي مطلوب يكون عبارة عن: 	-

�أو لتبادل  �أو موجود مالي �أخر �إلى من��شأة �أخرى،  	�إلتزام تعاقدي لت�سليـم نقد  �أ .

الموجـودات �أوالمطلوبات المالية مع من��شأة �أخـرى بموجب �شروط من المتوقع �أن 

تكون غير �إيجابية لل�شركة.

عقد من الممكن �أو �ستتم ت�سويته في �أدوات حقوق الملكية الخا�صة بال�شركة. ب .	

تكاليـف  �إليهــا  م�ضافـاً  العادلة  بالقيمـة  الماليـة  بالمطلـوبات  مبدئيـاً  عرت�اف  الإ يتم  	-

با�سـتثناء  المطلـوبات،  هـذه  �إ�صـدار  �أو  �إمتـلاك  على  مبا�شـرة  تحمـل  التي  المعامـلات 

المطلـوبات المالية الم�صنفة بالقيمة العادلة من خـلال الربـح �أو الخ�سـارة و التي تقا�س 

مبدئياً بالقيمة العادلة.
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التكلفة  ح�سب  المالية  المطلوبات  جميع  بقيا�س  ال�شركة  تقوم  المبدئي،  الإعتراف  بعد  	-

المطف�أة با�ستخدام طريقة الفائدة الفعالة، با�ستثناء المطلوبات المالية الم�صنفة بالقيمة 

العادلة من خلال الربـح �أو الخ�سارة  والتي تقا�س بالقيمة العادلة وبع�ض المطلوبات 

خرى المحددة والتي لا تقا�س ح�سب التكلفة المطف�أة. المالية الأ

الذمم التجارية الدائنة والم�ستحقات هي �إلتزامات للدفع مقابل الب�ضائع �أو الخدمات  	-

تفاق ر�سمياً ب��شأنها مع  التي تم �إ�ستلامها �أو التزود بها �سـواء تم تقديم فواتير �أو تم الإ

المورد �أم لا.

الممتلكات والمعدات 	-

يتم الإعتراف مبدئياً بالممتلكات والمعدات بالتكلفة التي تمثل �سعر ال�شراء م�ضافاً �إليه  	-

�أي تكاليف �أخرى تم تحميلها على نقـل الممتلكات والمعدات �إلى الموقع وتحقيق ال�شروط 

دارة.  اللازمة لها لتعمل بالطريقة التي ترغبها الإ

المالي  المركز  قائمة  في  والمعـدات  الممتلكـات  ت�سجيل  يتـم  المبـدئي،  ع��ـرت�اف  الإ بعد  	-

�سـتهـلاك المتراكم و�أي تدني متراكم في القيمة. بالتكلفة مطروحـاً منهـا الإ

�ستهـلاك على  �ستهـلاك في كل �سنة كم�صروف. ويتـم احت�ساب الإ يتم الإعتراف بالإ 	-

�أ�سـا�س الق�سط الثابت والذي يتوقـع �إ�ستهلاك المنافـع الاقت�صـادية الم�ستقبلية المتوقعـة 

نتاجي لها با�ستخدام الن�سب ال�سنوية التالية: لهــذه الموجودات خـلال العمر الإ

ن�سبة الا�ستهلاكالفئة

15�سيارات

10�أثاث

15 – 20�أجهزة كهربائية و�أجهزة كمبيوتر
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نتاجية المقدرة في نهاية كل �سنة، و�أي تغير في التقديرات يتم  عمار الإ تتـم مراجعة الأ 	-

ت�أثيره في الفترات اللاحقة.

يتم �إجـراء اختبار لتدني القيمة التي تظهر بهــا الممتلكات والمعـدات في قائمة المركز  	-

المالي عند ظهـور �أي �أحـداث �أو تغيرات في الظروف تظهر �أن هذه القيمة غير قابلة 

�أي م�ؤ�شر لتدني القيمة، يتم احت�ساب خ�سائر تدني تبعاً  للا�سترداد. في حال ظهور 

ل�سيا�سة تدني قيمة الموجودات الملمو�سة.

�أو  �أو المعدات ف�إنه يتـم الإعتراف بقيمة المكا�سب  �أي ا�ستبعاد لاحـق للممتلكات  عند  	-

الخ�سـارة الناتجة، التي تمثل الفرق مـا بين �صـافي عـوائد الا�ستبعاد والقيمة التي تظهر 

بهـا هـذه الممتلكـات �أو المعـدات في قائمـة المـركز المالـي، �ضمن الربح �أو الخ�سارة.

تدني قيمة الموجودات 	-

دارة بمراجعة القيمة التي تظهر بها الموجودات  في تاريخ كل قائمة مركز مالي، تقوم الإ 	-

في قائمة المركز المالي، لتحديد فيمـا �إذا كان هناك �أي م�ؤ�شرات تدل على تدني قيمة 

هذه الموجودات.

في حالة ظهور �أي مـ�ؤ�شرات تدني، يتـم تقدير القيمة القابلة للا�سترداد للمـوجـودات  	-

بهـا  يظهر  التي  القيمة  بهـا  تتجـاوز  التي  القيمة  وهي  التدني،  لتحديد مدى خ�سارة 

القابلة  القيمة  وتمثل  للا�سترداد.  القابلة  قيمته  الم��الي  المركز  قائمة  في  المـوجـود 

في  المنفعة  �أوقيمة  البيـع  تكاليف  منها  مطروحا  العادلة  المـوجـود  قيمة  للا�سترداد 

تبادل  الممكن  من  التي  القيمة  هي  للموجود  العادلة  القيمة  �أكرب�.  �أيهما  المـوجـود 

تجاري.  �أ�سـا�س  على  بالتفاو�ض  وراغبة  علم  على  �أطـراف  بين  ما  عندهـا  المـوجـود 

المتوقع  الم�ستقبلية  النقدية  للتدفقات  الحالية  القيمة  هي  المـوجـود  في  المنفعة  وقيمة 

تولدها من الموجود.

يتم الإعتراف بخ�سـارة التـدني مبا�شرة من �ضمن الخ�سائر. 	-

بهـا  يظهر  التي  القيمة  زيادة  يتـم  لاحقة،  فترة  القيمة في  تدني  خ�سـارة  عك�س  عند  	-

المـوجـود في قائمة المركز المالي بالقيمة المعدّلة التقديرية للقيمـة القابلة للا�سـترداد 
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بحيث لا تزيد قيمـة الزيادة نتيجـة عكـ�س خ�سـارة التدني عن قيمـة التكلفـة التاريخيـة 

الم�ستهلكة في حالة عدم الإعتراف بالتدني في ال�سنوات ال�سابقة. ويتم الإعتراف بعك�س 

خ�سارة التدني مبا�شرة من �ضمن الربح.

المخ�ص�صات 	-

المخ�ص�صات هي �إلتزامات حالية )قانـونية �أو �إ�ستنتاجية( ناتجة عن �أحـداث �سـابقة،  	-

القيمة  لتزامات وتقدير مبالغها بطريقة موثوقة. وتمثل  الإ ومن المحتمل ت�سوية هذه 

الالتزام  لت�سوية  النفقات  من  ولازم��ة  محتملة  قيمة  �أف�ضل  كمخ�ص�ص  بها  المعترف 

الحالي في تاريخ قائمة المركز المالي.

�إمكانية  انعدمت  �إذا  مــالي.  مركز  قائمة  كل  تاريخ  في  وتعدل  المخ�ص�صات  تراجع  	-

وت�سجيلها  المخ�ص�صات  عك�س  يتم  المخ�ص�صات،  لت�سـوية  خارجية  تدفقات  ح�صول 

كدخل.

يرادات عتراف بالإ الإ 	-

يرادات بالقيمة العادلة للمقابل المالي الم�ستلـم �أو الم�ستحــق القب�ض. تقا�س الإ

رباح و�إيرادات المرابحة توزيعات الأ

في  الم�ساهمين  حق  يعلن  �أن  بعد  الا�ستثمارات  �أرب��اح  توزيع  ب�إيرادات  عرت�اف  الإ يتم  	-

�إ�ستلام دفعات

�صلي القائم و�سعر  ي�ستحق �إيراد المرابحة على �أ�سا�س الزمن و بالرجوع �إلى المبلغ الأ 	-

المرابحة الفعال الم�ستخدم.

�سا�سية ح�صة ال�سهم الأ 	-

الخ�سـارة  �أو  الربـح  تق�سيم  طريق  عن  رب���اح  الأ من  �سا�سية  الأ ال�سهـم  ح�صة  تحت�سب 

�سهـم العادية القائمة خلال ال�سنة. المخ�ص�صة، على المتو�سط المرجح للأ
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جنبية العملات الأ 	-

ردني )العملة الوظيفية(. 	�إن عملة عر�ض القوائم المالية هي الدينار الأ -

العملة  �أخـرى غير  تتـم بعملات  التي  التعامـلات  المالية، تحـول  القـوائـم  �إعـداد  عند  	-

حدوث  تاريخ  في  ال�سائدة  ال�صرف  �أ�سـعار  بح�سب  جنبية(  الأ )العملات  الوظيفية 

الم�سجلة  النقدية  البنود  تحويل  يتم  م��الي  مركز  قائمة  كل  تاريخ  وفي  التعاملات. 

)�سعر  القائمة  بتاريخ  ال�صرف  �أ�سعار  ح�سب  الوظيفية  العملة  �إلى  �أجنبية  بعملات 

الإغلاق(. �أما البنود غير النقدية المقا�سة ح�سب التكلفة التاريخية بعمـلات �أجنبية 

فيتـم تحويلهــا با�ستخدام �أ�سعار ال�صرف ال�سائده في تاريخ حدوث التعاملات.

يتم تحويل البنـود غير النقدية المقا�سـة بالقيمة العادلة بعمـلات �أجنبية با�ستخـدام  	-

�أ�سـعار ال�صرف ال�سائدة في التاريخ الذي تم فيه تحديد القيمة العادلة.

يتم الإعتراف بفروقات �أ�سـعار ال�صرف الناتجة من ت�سوية البنود النقدية �أو تحويل  	-

بنود نقدية كانت قد ا�ستخدمت �أ�سعار �صرف تختلف عن تلك التي ا�ستخدمت عند 

�أو  الربح  �ضمن  من  �سابقة  مالية  قوائم  في  �أو  ال�سنة  خلال  بها  المبدئي  عرت�اف  الإ

الخ�سارة في ال�سنة التي ظهرت خلالها.

التقديرات المحا�سبية 	-

ويتـم  م�ستمر.  ب�شكل  بهـا  المتعلقة  الا�سا�سية  والافترا�ضات  المحا�سبية  التقديرات  تراجع 

الإعتراف بتعـديلات التقـديرات المحا�سبية في الفترة التي تتم خلالها مراجعة التقديرات، 

ولا يتم عك�س التقديرات المحا�سبية ب�أثر رجعي.
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نقد ونقد معادل 	-3

20102009

دينار �أردنيدينار �أردني

 2.869.395 2.634.511وديعة لدى البنك 

 12.205 705ح�سابات جارية لدى البنوك

 362 500نقد في ال�صندوق

2.881.962 2.635.716 المجموع

ا�ستثمارات في موجودات مالية محتفظ بها للمتاجرة 	-4

20102009

دينار �أردنيدينار �أردني

- 125.565 الر�صيد في بداية ال�سنة

)21.360()8.531(التغير في القيمة العادلة 

146.925   - �شراء خلال ال�سنة

125.565 117.034 الر�صيد في نهاية ال�سنة
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	�أوراق قب�ض -5

20102009

دينار �أردنيدينار �أردني

1.315.230 1.212.082 �أوراق قب�ض )*(

)10.335()10.335(ذمة �شركة الو�ساطة 

1.201.7471.304.895�صافي قيمة �أوراق القب�ض

)1.230.561()1.201.747(مخ�ص�ص ديون م�شكوك في تح�صيلها )**(

74.334 - ال�صافي

بتاريـخ 18 ت�شرين الثاني 2008 قامـت ال�شركة بتقديـم �شكـوى لـدى �سـعادة مدعـي عـام  	)*(

دارة ال�سابقين و�شركة الو�سـاطة المالية عن مبالـغ تم  عمـان �ضد �أحد �أع�ضاء مجلـ�س الإ

�سحبها من المحفظة الا�ستثمارية لل�شركة لـدى �شركة الو�ساطة. ونتيجة الت�سوية بين 

ال�شركة بموجبها  ال�سابق خلال عام 2009 ح�صلــت  دارة  الإ ال�شركة وع�ضو مجــل�س 

با�ستثناء  �أردنــي  دينار   )24.778( كمبيالة  كل  قيمة   )37( عدد  كمبيالات  على 

دارة ال�سابق  الاخيرة بقيمة )423.230( دينار�أ �أردني لتغطية ذمة ع�ضو مجل�س الإ

ول 2008.  و�شركة الو�ساطة والبالغة 1.304.895 دينار �أردني كمـا فــي 31 كانون الأ

خـير  ول منــها بتــاريخ 1 كانون الثاني 2010 وي�ستحـق الق�ســـط الأ ا�ستحق الق�سط الأ

ول 2012 علماً �أن هذه الكمبيالات مكفولة من قبل �أ�شخا�ص  منهــا بتاريخ 1 كانون الأ

�آخرين وقد تم تح�صيل مبلغ 103.148 دينار �أردني من �أ�صل المبلغ الم�ستحق خلال 

عام 2010 والبالغ 297.336 دينار �أردني.
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كانت الحركة على المخ�ص�ص خلال ال�سنة كما يلي: 	)**(

20102009

دينار �أردنيدينار �أردني

1.304.895 1.230.561 ر�صيد بداية ال�سنة

(74.334)(28.814)رد جزء من المخ�ص�ص

1.230.561 1.201.747 ر�صيد نهاية ال�سنة

ا�ستثمارات في موجودات مالية متوفرة للبيع 	-6

20102009

دينار �أردنيدينار �أردني

 135.849  116.040 الر�صيد في بداية ال�سنة

 259.505(18.363)التغير في القيمة العادلة 

(47.572) - �صافي عمليات )بيع( �شراء خلال ال�سنة

خ�سائر تدني ا�ستثمارات في موجودات مالية 

متوفرة للبيع

 - (231.742)

116.040 97.677 الر�صيد في نهاية ال�سنة
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	�أر�صدة دائنة -8

20102009

دينار �أردنيدينار �أردني

 94.676 110.905م�صاريف م�ستحقة

 22.697 21.306�أمانات رديات مكتتبين

 9.810 9.608مخ�ص�ص �إجازات )*(

 4.598 3.433�أمانات 

 2.309 2.309�أمانات م�ؤ�س�سين

 303 153�أخرى

 134.393 147.714المجموع

كانت الحركة على المخ�ص�ص خلال ال�سنة كما يلي: 	)*(

20102009

دينار �أردنيدينار �أردني

- 9.810 ر�صيد بداية ال�سنة

9.940 4.245 المكون خلال ال�سنة

(130)(4.447)المدفوع خلال ال�سنة

9.810 9.608 ر�صيد نهاية ال�سنة
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�صافي �أرباح )خ�سائر( الا�ستثمارات في الموجودات المالية 	-9

20102009

دينار �أردنيدينار �أردني

 -  9.898�أرباح موزعة

�صافي التغير في القيمة العادلة لموجودات 

مالية محتفظ بها للمتاجرة

(8.531)(21.360)

�صافي �أرباح بيع موجودات مالية متوفرة 

للبيع -  �أ�سهم

 - 2.562 

خ�سائر تدني ا�ستثمارات في موجودات مالية 

متوفرة للبيع

 - (231.742)

(250.540) 1.367المجموع

	�إيرادات �أخرى -10

20102009

دينار �أردنيدينار �أردني

في  م�شكوك  ديون  مخ�ص�ص  من  جزء  رد 

تح�صيلها

 28.814 74.334

  - 1.050 �أخرى

74.334 29.864 المجموع
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11- م�صاريف �إدارية

20102009

دينار �أردنيدينار �أردني

75.869 70.739 رواتب و�أجور 

37.800 37.800 راتب المدير العام

22.032 22.032 �إيجارات

11.460 16.434 �أتعاب مهنية

10.461 10.970 �إ�ستهلاكات

100 10.650 مكاف�آت موظفين

9.180 10.101 م�ساهمة ال�شركة في ال�ضمان الاجتماعي

 8.115 6.661 ر�سوم حكومية

4.892 6.224 ت�أمين �صحي

1.916 4.868 �سيارات

9.940 4.245 بدل اجازات

1.906 4.144 �إت�صالات

562 2.163 اعلانات

1.427 1.444 كهرباء ومياه 

1.006 1.395 قرطا�سية ومطبوعات

1.432 1.193 �صيانة 

 - 700 ت�سجيل علامة تجارية

585 573 �ضيافة ونظافة

408 480 م�صاريف بنكية

5.127 410 اجتماعات الهيئة العامة

518 120 متفرقة

3.208 59 ا�شتراكات

92.066 - �أتعاب قانونية

�سهم 1.053 - عمولة المتاجرة بالأ

20 - تنقلات

301.083 213.405 المجموع
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12-  �إدارة المخاطر

مخاطرة ر�أ�س المال �أ .	

ر�أ�س  خذ بعـين الاعتبار تكلفة  المال ب�شكل منتظم ويتم الأ ر�أ�س  يتم مراجعة مكونات 

عمال  المـال والمخاطـر المرتبطـة فيه، كما يتم التحكم بر�أ�س المال ل�ضمان ا�ستمرارية الأ

مثـل بين حقوق الملكية والديون. وزيادة العــوائد من خــلال تحقيــق التوازن الأ

مخاطرة �سعر ال�صرف ب .	

داة  هي المخاطرة الناتجة عن تذبذب القيمة العادلة �أو التدفقات النقدية الم�ستقبلية لأ 	-

جنبي. مالية ب�سبب التغير في �سعر ال�صرف الأ

جنبية مما  تن��شأ مخاطرة �سعر ال�صرف نتيجة لتنفيذ معاملات تجارية بالعملات الأ 	-

يفر�ض نوعاً من المخاطر نتيجة لتقلبات �أ�سعار �صرف هذه العملات خلال ال�سنة.

جنبي. تتم �إدارة هذه المخاطر عن طريق �إجراءات خا�صة ب�أ�سعار ال�صرف الأ 	-

مريكي حيث  جنبية تتمثل في المعاملات بالدولار الأ 	�إن معظم التعاملات بالعملات الأ -

مريكي. ردني ثابت بالن�سبة للدولار الأ �أن �سعر �صرف الدينار الأ

مخاطرة �سعر الفائدة ج .	

داة  هي المخاطرة الناتجة عن تذبذب القيمة العادلة �أو التدفقات النقدية الم�ستقبلية لأ 	-

مالية ب�سبب التغيرات في �سعر الفائدة في ال�سوق.

دوات المالية نتيجة للتغيرات ب�أ�سعار الفائدة ال�سوقية  تن��شأ مخاطـرة �سعر الفائدة للأ 	-

يداع في البنوك. قترا�ض �أو الإ الناتجة عن عمليات الإ

تتم �إدارة المخاطر عـن طريق المحافظـة علـى الجمـع مـا بين �أر�صـدة �أ�سـعار الفائـدة  	-

المتقلبـة والثابتـة خلال ال�سنـة الماليـة بطريقة ملائمة.
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خرى 	‌مخاطرة ال�سعر الأ د .

الم�ستقبلية  النقدية  التدفقات  �أو  العادلة  القيمة  تذبذب  عن  الناتجة  المخاطرة  هي  	-

الناتجة عن مخاطرة  تلك  )با�ستثناء  ال�سوق  �أ�سعار  التغيرات في  ب�سبب  مالية  داة  لأ

�سعر الفائدة �أو مخاطرة �سعر ال�صرف( �سواء ت�سبب في هذه التغيرات عوامل خا�صة 

دوات  الأ ت�ؤثر على جميع  �أو عوامل  �أ�صدرتها،  التي  �أو الجهة  الفردية  المالية  داة  ب��الأ

المالية الم�شابهة المتداولة في ال�سوق.

حقوق  �أدوات  في  الا�ستثمارات  نتيجة  المالية  دوات  ل�ل�أ خ��رى  الأ ال�سعر  مخاطر  تن��شأ  	-

الملكية.

مخاطر الائتمان هـ .	

هي المخاطرة الناتجة عن الخ�سارة المالية من عدم قدرة طرف �أداة المالية من القيام  	-

بتنفيذ �إلتزاماته.

هذه  مع  المعاملات  وحجم  المدينة  للجهات  بانتظام  الائتمان  معدلات  مراقبة  يتم  	-

الجهات خلال ال�سنة و

و�ضاع و الظروف الاقت�صادية للجهة  يتم تقييم الائتمان ب�صورة م�ستمرة من ناحية الأ 	-

المدينة. 

ق�صى من ن�سب  تمثل القيم التي تظهر بها الموجودات المالية في القوائـم المالية الحد الأ 	-

خذ بعين الاعتبار قيمة �أي �ضمانات تم الح�صول  التعر�ض لمخاطر الائتمان، بدون الأ

عليها.

مخاطر ال�سيولة و .	

دارة مخاطر ال�سيولة وذلك لان مجل�س �إدارة  يتبنى مجل�س �إدارة ال�شركة �إطار عام لإ 	-

ال�شركة م�سئول عن �إدارة مخاطر ال�سيولة.

يو�ضح الجدول التالي تواريخ ا�ستحقاق الموجودات والمطلوبات المالية لل�شركة كما في  	-

31 كانون �أول:
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�سنة واحدة فاكثر�أقل من �سنةالو�صف

2010200920102009

دينار �أردنيدينار �أردنيدينار �أردنيدينار �أردنيالموجودات المالية:

- - 2.881.962 2.635.716 نقد ونقد معادل

مالية  موجودات  في  �إ�ستثمارات 

محتفظ بها للمتاجرة

 117.034 125.565 - -

- - 74.334 - �أوراق قب�ض بال�صافي

- - 17.412 13.223 �أر�صدة مدينة �أخرى

مالية  موجودات  في  �إ�ستثمارات 

متوفرة للبيع

 - - 97.677 116.040

116.040 97.677 3.099.273 2.765.973 المجموع 

المطلوبات المالية:

- - 124.583 138.106 �أر�صدة دائنة 

- - 124.583 138.106 المجموع 

دوات المالية 13-  القيمة العادلة للأ

               تحدد القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية كما يلي:

تحدد القيمة العادلة للموجـودات والمطلـوبات المالية وفقـاً لل�شروط والظروف المعيارية،  	-

�سواق الن�شطة فتحدد بالرجوع �إلى �أ�سعار ال�سوق  �أمـا تلك التي يتـم المتاجــرة بها في الأ

المعلنة.

خــرى من الموجــودات والمطلوبات المالية )با�ستثناء  نـواع الأ تحـدد القيمة العادلة للأ 	-

دوات المالية  الم�شتقة( وفقــاً لطرق الت�سعير المقبولة ب�شكل عام ا�ستنادا �إلى تحليل  الأ

التدفق النقدي المخ�صوم.
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�سعار المعلنة. دوات المالية الم�شتقة با�ستخدام الأ تحت�سب القيمة العادلة للأ 	-

�سعار، يتم ا�ستخدام تحليل التدفق النقدي المخ�صوم. في حالة عدم توفر هذه الأ

�إن القيمة الدفترية للموجودات والمطلوبات المالية تطابق قيمتها العادلة

14-  تطبيق معايير جديدة ومعدلة

عداد التقارير المالية   خلال ال�سنة الحالية، تم تطبيق المعايير الدولية الجديدة والمعدلة لإ

والمت�ضمنة معايير المحا�سبة الدولية وتف�سيراتها المتعلقة بالعمليات والمطبقة على التقارير 

على  تغييرات  والمعدلة  الج��دي��دة  والتف�سيرات  المعايير  ه��ذه  تطبيق  عن  ونتج  ال�سنوية. 

ال�سيا�سات المحا�سبية �ضمن المجالات التالية:

عمال”. تو�ضح التعديلات �أنه  عداد التقارير المالية )3( “�إندماج الأ المعيار الدولي لإ 	-

عتبارات الطارئة المحددة في المعيار 3 )ل�سنة  لا يجب تطبيق المتطلبات الجديدة للإ

)ل�سنة   3 المعيار  تطبيق  الامتلاك  تاريخ  فيه  ي�سبق  والذي  عمال  الأ لاندماج   )2008

.)2008

تنطبق على الفترة التي تبد�أ في 1 تموز 2010 �أو بعدها. 	 *

بها  المحتفظ  المتداولة  غير  “الموجودات   )5( المالية  التقارير  عداد  لإ الدولي  المعيار  	-

ف�صاحات المطلوبة فيما يتعلق  بر�سم البيع والعمليات المتوقفة”. تو�ضح التعديلات الإ

�أنها محتفظ بها  بالموجودات غير المتداولة )�أو مجموعات الت�صرف( الم�صنفة على 

ي�ضاحات حول قيا�س الموجودات والمطلوبات من  لغر�ض البيع �أو كعمليات متوقفة �أو الإ

وفق  القيا�س  متطلبات  نطاق  �ضمن  من  لي�ست  هي  والتي  الت�صرف  مجموعة  خلال 

ي�ضاحات  الإ �ضمن  من  لي�ست  هي  كما   ،)5( المالية  التقارير  ع��داد  لإ الدولي  المعيار 

المرفقة في القوائم المالية. ويو�ضح المعيار �أي�ضاً �إ�ستمرارية تطبيق المتطلب العام لمعيار 

المحا�سبة الدولي )1(، خا�صة الفقرة 15 منه )لتحقيق عر�ض عادل( والفقرة 125 

)م�صادر ال�شك في التقدير(. 

تنطبق على الفترة التي تبد�أ في 1 كانون الثاني 2010 �أو بعدها. 	 *
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معيار المحا�سبة الدولي )1( “عر�ض القوائم المالية”. تو�ضح التعديلات ب�أن الت�سوية  	-

لتزام معين من خلال �إ�صدار �أدوات حقوق ملكية لا تمت ب�صلة �إلى ت�صنيفه  المحتملة لإ

متداول �أو غير متداول.

تنطبق على الفترة التي تبد�أ في 1 كانون الثاني 2010 �أو بعدها. 	*

ب�أن  التعديلات  تو�ضح  النقدية”.  التدفقات  “قائمة   )7( ال��دولي  المحا�سبة  معيار  	-

المدفوعات التي ينتج عنها موجودات في قائمة المركز المالي يمكن ت�صنيفها كن�شاطات 

�إ�ستثمارية في قائمة التدفقات النقدية.

تنطبق على الفترة التي تبد�أ في 1 كانون الثاني 2010 �أو بعدها. 	*

�ستثمارات في ال�شركات الزميلة”. تو�ضح التعديلات  معيار المحا�سبة الدولي )28( “ الإ 	-

ب�أن العمليات عند خ�سارة الم�ستثمر للت�أثير الهام على ال�شركة الزميلة يجب تطبيقها 

في الفترة اللاحقة.

تنطبق على الفترة التي تبد�أ في 1 تموز 2010 �أو بعدها. 	*

التعديلات  ت�سمح  العر�ض”.   - المالية  دوات  “الأ  )32( ال��دولي  المحا�سبة  معيار  	-

بعملة غير  ال�سعر  ي�سمى  ملكية عندما  �أنها حقوق  �إ�صدارات الحقوق على  بت�صنيف 

العملة الوظيفية للمن��شأة. 

تنطبق على الفترة التي تبد�أ في 1 �شباط 2010 �أو بعدها، ويجب تطبيقها  	*

ب�أثر رجعي.
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“ت�سديد   )19( المالية  التقارير  ع���داد  لإ الدولية  المعايير  تف�سيرات  لجنة  تف�سير  	-

الالتزامات المالية ب�أدوات حقوق الملكية”. وفقاً لهذا التف�سير ف�إنه يتم قيا�س �أدوات 

ت�سجيل  يتم  كما  لها،  العادلة  بالقيمة  الترتيبات  لهذه  وفقاً  الم�صدرة  الملكية  حقوق 

دوات المالية  لتزام المالي الم�سدد والقيمة العادلة للأ �أي فرق بين القيمة الدفترية للإ

الم�صدرة �ضمن الربح �أو الخ�سارة.

تنطبق على الفترة التي تبد�أ في 1 تموز 2010 �أو بعدها. 	*

           في تاريخ �إقرار هذه القوائم المالية، كانت هذه المعايير وتف�سيراتها قد �صدرت ولكن لم 

ت�صبح �سارية المفعول بعد: 

ف�صاحات”. تقدم  دوات المالية – الإ عداد التقارير المالية )7( ”الأ المعيار الدولي لإ 	-

للمخاطرة عند تحويل موجود مالي  العمليات  تعر�ض  �أكبر حول  �شفافية  التعديلات 

على  للمخاطرة  الم�ستمر  التعر�ض  من  معين  بم�ستوى  الناقلة  الجهة  تحتفظ  بحيث 

الموجود. تتطلب التعديلات �أي�ضاً �إف�صاحات حيث تحويلات الموجودات المالية لا يتم 

توزيعها ب�شكل منتظم خلال الفترة.

تنطبق على الفترة التي تبد�أ في 1 تموز 2011 �أو بعدها. 	*

التعديلات  تقدم  المالية”.  دوات  ”الأ  )9( المالية  التقارير  ع��داد  لإ ال��دولي  المعيار  	-

متطلبات جديدة لت�صنيف وقيا�س الموجودات والمطلوبات المالية و التخل�ص منها.

خلال  من  والمغطاة  المالية  الموجودات  جميع  قيا�س  لاحقاً  يتم  ب�أن  المعيار  هذا  يتطلب 

نطاق المعيار المحا�سبي الدولي )39( بالتكلفة المطف�أة �أو بالقيمة العادلة.

�أعمال  نموذج  �ضمن  بها  المحتفظ  الدين  �أدوات  في  �ستثمار  الإ قيا�س  يتم  عام،  ب�شكل 

فيها  تكون  والتي  التعاقدية،  النقدية  التدفقات  تح�صيل  منه  الهدف  يكون  وال��ذي 

�صلي  �صلي والفائدة على المبلغ الأ التدفقات النقدية التعاقدية مجرد دفعات للمبلغ الأ

�ستثمارات  القائم، بالتكلفة المطف�أة في نهاية الفترات المحا�سبية اللاحقة. �أما جميع الإ
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بقيمتها  قيا�سها  فيتم  الملكية  �أدوات حقوق  �ستثمارات في  والإ خرى  الأ الدين  �أدوات  في 

العادلة في نهاية الفترات المحا�سبية اللاحقة. 

المالي  للمطلوب  العادلة  القيمة  في  التغيرات  عن  المحا�سبة  طريقة  التعديلات  تو�ضح 

)المحددة بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة( والمن�سوب للتغيرات في مخاطرة 

القيمة  في  التغير  بمبلغ  عرت�اف  الإ يتم  تحديداً،  �أكثر  وب�شكل  المطلوب.  لهذا  الائتمان 

العادلة للمطلوب المالي، المحدد بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة، والمن�سوب 

للتغيرات في مخاطرة الائتمان لهذا المطلوب كدخل �شامل �آخر، مالم يحدث �أو ي�ضخم 

ال�شامل  الدخل  المالي في  المطلوب  لهذا  ئتمان  الإ التغيرات في مخاطر  ب�أثر  عرت�اف  الإ

التغير في  �إع��ادة ت�صنيف  يتم لاحقاً  لا  �أو الخ�سارة.  الربح  المقابلة في  خر خط�أ في  الأ

القيمة العادلة المن�سوب �إلى مخاطرة ائتمان المطلوب المالي �إلى الربح �أو الخ�سارة.

تنطبق على الفترة التي تبد�أ في 1 كانون الثاني 2013 �أو بعدها وي�سمح  	*

بالتطبيق المبكر.

تخفف  العلاقة”.  ذات  ط���راف  الأ عن  ف�صاح  “الإ  )24( ال��دولي  المحا�سبة  معيار  	-

تعريف  وتو�ضح  الحكومية  ال��وح��دات  بين  التعاملات  عن  ف�صاحات  الإ التعديلات 

طراف ذات العلاقة. الأ

تنطبق على الفترة التي تبد�أ في 1 كانون الثاني 2011 �أو بعدها. 	*

    

الحالية  الفترات  في  وتف�سيراتها  المعايير  هذه  لتبني  يكون  لن  �أنه  دارة  الإ وباعتقاد   

�أوالم�ستقبلية �أثر مالي ملمو�س على القوائم المالية.

	�إعادة الت�صنيف -15

تم �إعادة ت�صنيف �أر�صدة 2009 لجعلها تتطابق مع الت�صنيف الم�ستخدم في 2010.
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