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 مجلس إدارة الشركة
 

   رئيس مجلس الإدارة أحمد محمد أبو غزاله

  نائب رئيس مجلس الإدارة سليمان عايش أبو لحية

  عضو محمد أحمد أبو غزاله

 ممثل شركة الفوزان القابضة   عضو عادل عمر الفاروق مرعب

الشركة العامة للتأمينات  ممثل  عضو  حاتم واصف الجبشة
 الدولية

   عضو  محمد فيــاّض الخوالدة

  ممثل شركة الفوزان القابضة    عضو  ماھر أحمد أبو غزالة

      
  

  نائب رئيس مجلس الإدارة المھندس/ سليمان عايش ابو لحية :   المـديـر العــام
 –مكلف باعمال المدير العام  -      

.  
 

- مدققو الحسابات   
   نيف الدولية العالمية.مجموعة جأعضاء في  –نيون العرب السادة المھ

  شركة الحموري وشركاه للمحاماة –المستشار القانوني للشركة 
  KPMGشركة  –المدقق الداخلي 
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 عشر الثالثجدول الأعمال لاجتماع الھيئة العامة العادي 

  

  .م25/04/2019المنعقد بتاريخ  السابقتلاوة وقائع اجتماع الھيئة العامة  )1

 .م2020والخطة المستقبلية لعام  2019لمجلس الإدارة لعام الثاني عشر مناقشة التقرير السنوي  )2

 .م31/12/2019الإستماع إلى تقرير مدققي الحسابات للسنة المالية المنتھية في  )3

 م31/12/2019مناقشة الميزانية العمومية والحسابات الختامية للسنة المالية المنتھية في  )4
 قة عليھا.والمصاد

وفقا  م31/12/2019إبراء ذمة رئيس وأعضاء مجلس الإدارة عن السنة المالية المنتھية في  )5
 لأحكام القانون.

 وتحديد أتعابھم. 2020 لعام انتخاب مدققي حسابات الشركة للسنة المالية )6

 .التسھيلات الممنوحة للشركة من البنك العربي الاسلاميمصادقة الھيئة العمومية على  )7

ضوا في بتعيين الدكتور محمد الخوالدة ع راح مجلس الادارةتدقة الھيئة العمومية على اقمصا )8
 مجلس ادارة الشركة.

 انتخاب أعضاء مجلس إدارة جديد للأربع سنوات القادمة. )9

 أية أمور أخرى حسب نص قانون الشركات. )10
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 كلمة رئيس مجلس الإدارة
  
  

 السادة مساھمي شركة مصانع الكابلات المتحدة الكرام 

  ، السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

  الكرام  حضرات السادة المساھمين أعضاء الھيئة العامة

اسمحو لي باسمي ونيابة عن زملائي أعضاء مجلس الإدارة أن أرحب بكم أجمل ترحيب وأشكر لكم حضوركم 
كم دعوتنا لحضور اجتماع الھيئة العامة العادي الثالث عشر لشركة مصانع الكابلات المتحدة، لنضع بين وتلبيت

م متضمنا ملخصاً 2019أيديكم تقريرنا السنوي الثاني عشر الذي يبين نتائج الأعمال والبيانات الختامية لسنة 
  لأھم انجازات الشركة خلال السنة وخططھا المستقبلية.

عدم الاستقرار في الشرق الأوسط ساھم في التأثير بشكل مباشر على اقتصادات المنطقة بما فيھا إن استمرار 
اقتصادنا في الأردن، ورغما عن ذلك فإنّ ادارة الشركة استطاعت بعون الله رغم الظروف الصعبة التي مرّت 

لشركة واستقرارھا، بسبب ، والتي كان من الممكن ان يكون لھا آثارا سلبية جمة على ا2018بھا خلال عام 
ارتفاع المخزون والذمم إلى مستويات عالية، إلا ان ادارة الشركة وبتوجيھات مباشرة من مجلس إدارتھا قامت 
بتخفيض المخزون في المستودعات عن طريق بيع كميات كبيرة دون أن يكون لھا تعويضا من الانتاج للھبوط 

أكبر قدر ممكن من المبالغ لاستخدامھا بشكل مباشر في تسديد التزامات الشركة به إلى مستويات آمنة وتحصيل 
المالية تجاه الممولين، مما ساعد في المحافظة على مركزھا المالي وتخفيض التزاماتھا ومخزونھا بما يتناسب 

  ومتطلبات السوق المحلي والاسواق الخارجية.

الكرام على ثقتھم والشكر موصول لإدارة الشركة ومنسوبيھا  وأخيرا أود أن اتقدم بالشكر الجزيل لمساھمينا
عام  2020وأعضاء مجلس إدارتھا على جھودھم ومساھماتھم الإيجابية، سائلا المولى عز وجل أن يكون عام 

وأن يوفقنا الله عزّ وجل لما فيه خدمة وطننا وشركتنا في ظل حضرة خير على شركتنا ورفعة لشأنھا و أدائھا، 
  جلالة الملك عبد الله الثاني بن الحسين حفظه الله ورعاه.صاحب ال

  

  رئيس مجلس الإدارة
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  لمجلس الادارة عشر الثانيالتقرير السنوي 
  .م31/12/2019نتھية في مللسنة المالية ال

    
  

  عضاء الھيئة العامة المحترمينأ/  حضرات السادة 
  

عمال الشركة أعن نتائج  عشر الثانييسعدني وزملائي اعضاء مجلس الادارة ان نقدم لكم التقرير السنوي 
  .31/12/2019المالية للسنة المنتھية في وانجازاتھا والبيانات 

  
  :المبيعات

مناسب من إلا ان الشركة حافظت نسبيا على مستوى في منطقة الشرق الأوسط رغم الظروف الصعبة الراھنة 
  .2018عن العام  %)10.67(المبيعات وقد كان الانخفاض في المبيعات 

  
 نسبة الزيادة (النقصان)% 2018عام  2019عام   البيان

  )%11.77(  21,092,672      18,610,160    لمبيعات المحليةا
 )%9.27(  16,679,086  15,132,511  المبيعات الخارجية

  )%10.67(  37,771,758  33,742,671  الاجمالي
  

  الانتاج والكفاءة التشغيلية :

افس�ة وبم�ا لا لمنفي ظل الظروف الصعبة كان لا بد من تخفيض كلف التشغيل بق�در المس�تطا� للاس�تمرار ف�ي ا
يم��س ج��ودة المن��تج، حي��ث ت��م تخف��يض التك��اليف الص��ناعية المباش��رة والمص��اريف غي��ر المباش��رة كالمص��اريف 

  الإدارية ومصاريف التمويل.

وعليه فقد ب�دأت الش�ركة بالس�عي للحص�ول عل�ى ش�ھادات  لتنويع المنتج وانتاج اصناف جديدة الاتجاهكما أنه تم 
  سع في منتجاتھا مما يعطيھا آفاقاً أوسع في الانتشار.المطابقة التي تمكنھا من التو

  الميزانية العمومية:

مقارن��ة م��ع ع��ام  2019النت��ائج الس��نوية المتحقق��ة ع��ن اعم��ال الش��ركة لع��ام وتوض��ح البيان��ات المالي��ة للش��ركة 
2018.  

  
دين��ار مقاب��ل  544,093مبل��� لتص��ل إل��ى  2019ع��ام تحس��نت الأرب��ا� التش��غيلية أرب��ا� التش��غيل:  -1

 .2018دينار عام  )164,383(

دين����ار اردن����ي مقاب����ل ) 683,060( مبل����� 2019ع����ام  خس����ارةح: بل����� ص����افي ـافي الرب����ـص���� -2
    .%61، حيث انخفضت الخسائر بمقدار 2018 دينار عام )1,752,794(
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  - :الإفصاحات الإضافية المطلوبة بموجب تعليمات ھيئة الأوراق المالية 
 
  :نشاط الشركة -أ )1
 

د الخام والسلع تقوم الشركة بإنتاج الأسلاك والكابلات الكھربائية واستيراد وتصدير جميع الموا
 الإنتاجية والإستھلاكية والقيام بجميع الأعمال المتفرعة داخل المملكة وخارجھا.

  

 أماكن الشركة الجغرافية وعدد الموظفين في كل منھا: -ب
ودائرة المبيعات والتسويق ان حيث تتواجد الإدارة العليا و عم -  الشميسانيتقع إدارة الشركة بمنطقة 

ثغرة الجب ويبلغ عدد موظفي  - . ويقع مصنع الشركة في محافظة المفرق ظفينمو )7(بعدد إجمالي 
  موظفا. )178(المصنع 

 
  حجم الإستثمار الرأسمالي للشركة  -ج

  .دينار أردني مليون 30,417,339 مبلغ 2019كانون أول  31بلغ حجم الإستثمار الرأسمالي في 

  
 الشركات التابعة: )2

  لا يوجد شركات تابعة للشركة.
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الإمارا
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-
 3

 (-
 

-ب 
 

ص الإدارة العليا ونبذة تعريفية عن كل واحد منھم
أسماء ورتب أشخا

:  

الرقم
 

اسم 
ص
الشخ

 
ب
ص
المن

 
تاريخ التعيي
نـ

 
تاريخ 
الميلاد

 
الشھادة العلمية

 
ت العملية

الخبرا
  

1 
ش ابو لحية

سليمان عاي
 

المدير العام
 

29
/1

/
2013

 
1968

س 
بكالوريو

ھندسة كھربا
ئية
وماجستير ادارة  

اعمال
 

ب لشركة السكة العالمية
ضو المنتد

س التنفيذي والع
الرئي

 .
ب 
ص
كما شغل من

س تنفيذي سابق 
رئي

لمجموعة
 

ت
شركا

 
بوان

 
المساھمة

 
العامة 
و

مجموعة
 

الشركة
 

المتحدة
 

ت
للمحولا

 
الكھربائية
.  

2 
ث
ابراھيم غي

1
  

المدير المالي
  

1/
08
/

2018
 

1976
 

س 
بكالوريو
محاسبة

  
صناعية سابقة.

ت 
عمل مديرا ماليا في شركا

  

3 
روجر فريد داود سمور

  
مدير التسويق 
ت
والمبيعا

  
10
/7

/
2019

 
1978

 
صناعي/ 

س 
مھند

ماجستير تسويق
  

تدرج
 

في العمل في
 

س المجال
ت تعمل في نف

ت لشركا
دوائر المبيعا

.  

4 
ف 
وائل حسني عبد اللطي

الحسان
  

س القسم 
رئي

المالي
  

18
/4

/
2019

 
1982

 
س 
بكالوريو
محاسبة

  
تدرج في العمل 
ب

الإدارة المالية للشركة حتى تم تعيينه رئيسا للقسم المالي
  

																																																												
	

1 
ت المدير المالي في 

انتھاء خدما
1/2

/
2019

م.
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 أسماء كبار مالكي  الأسھم وعدد الأسھم المملوكة لكل منھم مقارنة مع السنة السابقة: )4

 عدد الأسھم كما في  الإسمالرقم
31/12/2019  

 النسبة
% 

 عدد الأسھم كما في
31/12/2018  

 النسبة
% 

 37.5 13,125,000 37.5 13,125,000 شركة الفوزان القابضة 1
 15.035 15.0355,262,386 5,262,386  محمد أحمد محمد أبو غزاله 2

  -:الوضع التنافسي والأسواق الرئيسية )5
تعتبر السوق الأردنية ھي السوق الرئيسية للشركة حيث تشكل نسبة المبيعات فيھا ما يقارب 

%) من إجمالي المبيعات 32العراقية حيث تستحوذ على ما نسبته (%)، ومن ثم السوق 63(
%) والتي نأمل أن تحقق 5بالإضافة إلى السوق السعودي والتي تشكل مبيعاتنا لھا ما نسبته (

  بإذن الله. 2020الشركة فيھا مبيعات افضل في عام 
  

ية مثل السوق الإفريقية تحاول الدخول إلى أسواق غير تقليدإضافة إلى ما ذكر أعلاه فإن الشركة 
اتخذت خطوات عملية في اجراء فحوصات فنية وقد  الأمريكيةوالسوق الأوروربية والسوق 

  .للحصول على شھادات عالمية مطلوبة في تلك الاسواق
  

  -:و عملاء رئيسيين محليا أو خارجيادرجة الاعتماد على موردين محددين أ )6
  

   -:لشركةا% فأكثر من إجمالي مشتريات 10ن الذين يشكلون والمورد  -أ

نسبة التعامل من اجمالي   اسم المورد الرقم
  المشتريات

  %50  شركة الاتحاد لقضبان النحاس  1
  Aurubis  15%شركة   2

  
  %) فأكثر من إجمالي المبيعات للشركة:10العملاء الذين يشكلون (   -ب

اجمالي نسبة التعامل من   اسم العميل الرقم
  المبيعات وإيرادات الشركة

  %32  شركة الثھـات (نبع الكرم) / العراق  1
  %11  محمد أحمد ابو عيدشركة   2
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الحماية الحكومية أو الامتيازات التي تتمتع بھا الشركة أو أي من منتجاتھا بموجب القوانين ) 7
 -:والأنظمة أو غيرھا

  من الشركة بإعفاء تشجيع الإستثمار لإستيراد الماكنات والمعدات وقطع الغيار تتمتع
وقد تم الحصول على تمديد لھذا الاعفاء ينتھي في  05/01/2011و لغاية  07/01/2008
20/12/2020. 

  ولمدة عشر سنوات من بداية الإنتاج 75كما تتمتع الشركة بإعفاء الأرباح المتحققة بنسبة %
 .20/12/2020، وقد تم الحصول على تمديد لھذا الاعفاء لغاية 1/8/2009الفعلي بتاريخ 

 .لا توجد أية براءات إختراع أو حقوق إمتياز حصلت الشركة  عليھا 
  تتمتع الشركة بحماية شعارھاUCIC-Cable.  

  
على عمل  القرارات الصادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أوغيرھا التي لھا أثر مادي  )8

  -الشركة أو منتجاتھا أو قدرتھا التنافسية:

  لا توجد أية قرارات صادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو غيرھا لھا أثر مادي على
 .عمل الشركة أو منتجاتھا أو قدرتھا التنافسية

  على  حاصلةتقوم الشركة بتطبيق معايير الجودة والمواصفات العالمية، كما أن الشركة
 -التالية:والإعتمادات شھادات ال

  
  شھادة علامة الجودة الأردنية (للأسلاك والكابلات الكھربائية).  ) أ
  .ISO 9001-2008شھادة الجودة العالمية الآيزو   ) ب
  .BSIشھادة مطابقة المنتج عالميا من   ) ت
 .KEMAشھادة مطابقة المنتج عالميا من   ) ث
 .Solar Cableلمنتجات  TUVعالميا من شھادة مطابقة المنتج   ) ج
 .Reach and Rohs، كشھادة DEKRAشھادة مطابقة المنتج عالميا لمنتجات جديدة من   ) ح
 .SASOاعتماد منتجات الشركة لدى مؤسسة المواصفات والمقاييس السعودية   ) خ
اعتماد مختبرات الشركة من قبل المواصفات والمقاييس لفحص منتجات الكابلات   ) د

 والاسلاك الكھربائية المستوردة.
 .SECالشركة السعودية للكھرباء اعتماد منتجات الشركة في   ) ذ
 .ULلحصول على شھادة مطابقة المنتج الأمريكية ا  ) ر
 .LSF Cable الحصول على شھادة المطابقة لكابلات المقاومة للحريق  ) ز
  .VDEشھادة مطابقة الجودة الألمانية   ) س
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  عدد موظفي الشركة وفئات مؤھلاتھم: -ب   

  2018عدد الموظفين   2019عدد الموظفين  ھــلاتفئات المؤ
 - -  دكتوراه
 1 2 ماجستير
 39 30 بكالوريوس
 27 23 دبلوم

 41 40 ثانوية عامة
 89 90 أخرى

 197 185 إجمالي عدد الموظفين

 -برامج التأھيل والتدريب لموظفي الشركة:  -ج 
املين لديھا من خلال المعاھد تقوم الشركة بتكثيف عمليات تدريب وتأھيل الموظفين والع

الإستشارية المتخصصة أو من خلال إحضار خبراء متخصصين من الشركات المصنعة 
للآلات لتأھيل وتدريب العاملين بالإضافة إلى عمليات التدريب الدورية بمركز تدريب 
الشركة المجھز بوسائل التدريب الحديثة من خلال رؤساء الأقسام والكوادر الفنية 

 صصة بالشركة.المتخ

  

عدد   اسم الدورة  الرقم
  الموظفين

 8 المخاطر الفيزيائية  1

 16 التعامل مع معدات الوقاية الشخصية 2

 25 إدارة الوقت 3

 5  والصيانة التشغيلية لھا LINXتشغيل طابعات  4

 10 تفعات وإستخدام السلالمرمخاطر العمل على الم 5

 12 المخاطر الكھربائية 6

 13 الإنقاذ)-الإخلاء-تدريب الموظفين على الحالات الطارئة (الإسعاف 7

 3 لمحة تعريفية بنظام الكودات والترميز 8

 4 السكراب ضبط وتخفيض 9

 5 الوقاية من المواد الخطرة 10

11 Types of Cables Defects 4 

  105 المجموع 
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عدد  )الدورات الخارجية( اسم الدورة الرقم
 الموظفين

 1 تطبيق أعمال التجارة الدولية 1
 2 قواعد المنشأة وإتفاقيات التجارة الحرة التي يرتبط بھا الأردن 2

 1 غير الماليينللتنفيذيين لمالية ا 3

 4 المجموع

 -) المخاطر التي تتعرض الشركة لھا:10

من الممكن أن لا يوجد مخاطر من الممكن أن تتعرض الشركة لھا خلال السنة المالية اللاحقة 
  تأثير مادي على سير أعمالھا. أي يكون لھا

  -ة:) الإنجازات التي حققتھا الشركة خلال السنة المالي11

حاولت الشركة جاھده المحافظة على حصتھا في السوق رغم الظروف السياسية والإقتصادية 
القاسية التي تمر بھا المنطقة وقد كان لھا النصيب الأكبر في عطاءات شركات الكھرباء المحلية 
مما مكنھا من المحافظة على حصة مقبولة في السوق المحلي، كما أنھا اشتركت في عطاءات 

  .ة السعودية للكھرباء واستطاعت الحصول على بعض منھاالشرك
  

الشركة شاركت بالعديد من المعارض خارج البلاد وتأمل أن يكون لھا اثار  إضافة إلى ذلك فإن
  .2020ايجابية لعام 

  
الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة المالية ولا تدخل ضمن نشاط ) 12

  -:سيالشركة الرئي

لا يوجد أي أثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة المالية ولا تدخل 
  .ضمن نشاط الشركة الرئيسي

  2015عام   2016عام   2017عام   2018عام   2019عام  البيــــــان
الأرباح (الخسائر) 

  695,356  289,299  1,064,758 )1,752,794()683,060( حققةتالم

الموزعة عن الأرباح 
)800,000(  لا يوجد)1,200,000(  لا يوجد  لا يوجد 2017و 2015العام 

صافي حقوق 
41,911,01240,846,25441,356,955 33,275,15833,958,218 المساھمين

  0,450  0,360  0,390  0.330  0.38 أسعار الأوراق المالية
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  -السنة: ) تحليل المركز المالي للشركة ونتائج أعمالھا خلال14

 2018عام   2019عام  النسب المالية الرقم
 1.02 1.61 % الربح الإجمالي للمبيعات 1
)2.02( % صافي الربح للمبيعات 2  )3.17(  
)1.95( % العائد على رأس المال 3  )3.2(  
)2.05( % العائد على حقوق المساھمين 4  )3.5(  
)1.53( % العائد على الموجودات 5  )2.4(  
 46.1 34.05  %  بات إلى حقوق المساھمينالمطلو 6
 31.55 25.40  %  المطلوبات إلى الموجودات 7
 2.26 2.78 (مرة) نسبة التداول 8
 1.47 1.34 (مرة) مضاعف الملكية 9

 17,404,545  18,173,932 دينار رأس المال العامل 10

  -:2020للعام التطورات المستقبلية الھامة والخطة المستقبلية للشركة ) 15
الاستمرار بالعمل على توسيع قاعدة عملاء الشركة في أسواق التصدير واستھداف أسواق  .1

. واستمرار العمل على زيادة حجم المبيعات المحلية وزيادة عالميةوقطاعات تصديرية 
 .الاقليمية والعالمية و حصة الشركة في السوق المحلية

بما يتماشى مع المتطلبات والتحديات القائمة  مواصلة رفع امكانيات الشركة الفنية والانتاجية .2
 في مختلف نشاطات الشركة.

العمل مع موزعين متميزين لضمان التحصيل وتشجيعھم لزيادة البيع ضمن الشروط المتفق  .3
 .والتي تضمن حقوق الشركةعليھا 

مواصلة العمل على الحصول على شھادات عالمية لمنتجات جديدة مما يفتح آفاق أوسع  .4
 .المحلية، الاقليمية والعالميةت الشركة و يؤھلھا للمنافسة في الأسواق لمنتجا

وضع الحلول لاختيار السياسات والطرق المناسبة لتخفيف الالتزامات المالية وضبط  .5
 النفقات والمصاريف من اجل تحسين ربحية الشركة.

ت والاعباء استمرار العمل على تخفيض مديونية العملاء بما يساعد في تخفيف الالتزاما .6
 المالية من اجل تقليل كلفة التمويل.

لخطوط انتاج الشركة تساعد في دخول المشاريع التي  ةالاتجاه لانتاج أصناف جديدة متمم .7
 تتطلب مواصفات معينة للكوابل.

 مجموعة جنيف الدوليةالسادة المھنيون العرب، وھم أعضاء في ) مدققو حسابات الشركة: 16
أردني لاغير)  دينار دينار أردني (فقط أحد عشر ألف 11,000عابھم العالمية وقد بلغت أت

 % ضريبة مبيعات.16تضاف إليھا 
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   -المزايا والمكافآت التي يتمتع بھا أشخاص الإدارة العليا التنفيذية: -ب -)  18

 دينار 142,705 بالصافي مجموعه ما للشركة التنفيذيين والمدراء العليا للإدارة والمكافآت الرواتب بلغت
  -:أدناه مبين ھو لما وفقاوذلك  2019 لعام أردنيا دينارا 145,613 وبالاجمالي

 المنصب الإسم الرقم
الرواتب 
السنوية 
 الاجمالية

بدل 
التنقلات 
 السنوية

 ةالمكافآ
 السنوية
مقابل 
 التكليف

 بدلات
السفر 
  السنوية

اجمالي 
المزايا 

والرواتب 
 السنوية

صافي 
الرواتب 
والمزايا 
  السنوية

سليمان عايش ابو  1
  لحية

 مكلف
باعمال 
  المدير العام

0 0  120,000 0.00 0.00 120,000 

روجر فريد داود  2
 سمور

مدير التسويق 
 10,621 12,334 -  150 571 11,612و المبيعات

إبراھيم رجب  3
 يثاسماعيل غ

المــدير 
 2,286 2,550 - 25 - 2,525 المــــالي

وائل حسني  4
 عبداللطيف الحسان

رئيس القسم 
 9,798 10,729 -  297 -  10,431 المالي

  -:ات والمنح التي دفعتھا الشركة خلال السنة الماليةالتبرع) 19

 )(دينار أردني المبلغ اسم الجھة المتبرع لھا الرقم

 2,720 136طرود خير للموظفين شھر رمضان المبارك عدد   
    

  2,720 اجمالي المبالغ المدفوعة

 -العلاقة:) العقود والمشاريع والارتباطات التي عقدتھا الشركة مع الاطراف ذات 20
وجد أية عقود أو مشاريع أو ارتباطات عقدتھا الشركة مع الشركات التابعة أو الشقيقة أو رئيس مجلس الإدارة يلا 

  أو أعضاء المجلس أو المدير العام أو أي موظف في الشركة أو أقاربھم.
  

  -:مساھمة الشركة في حماية البيئة -أ )21
ة لا تسبب أي تلوث خارجي للبيئة، وتقوم الشركة بتطبيق المعايير إن طبيعة الإنتاج والمنتجات داخل الشرك

المصنع وذلك بتزويدھم بيئة لھا تأثير على ربما يكون  الخاصة بالحفاظ على صحة العاملين في المناطق التي
  .بجميع ما يلزم من أدوات الوقاية والحماية

مساھمتھا في حماية البيئة والمحافظة  التزامھا ومؤكدة قامت الشركة بالانتساب للجمعية الأردنية لحماية البيئة 
  على الموارد الطبيعية.

  
  -:مساھمة الشركة في خدمة المجتمع المحلي -ب

طلبة الجامعات لاستكمال مشاريع تخرجھم. كما تركز الشركة في بالاجراءات اللازمة لتدريب تقوم الشركة 
  .أعمالھا التوظيف على أبناء المناطق التي تقع ضمن نطاق تواجد

  -:حفل تكريم الموظفين ) 22
م قامت من خلاله بتكريم عدد من موظفي الشركة على النحو 2019ا نھاية عام يأقامت الشركة احتفالا تكريم

  - التالي:

 تكريم الموظفين الذين أتموا عشر سنوات خدمة متواصلة بالشركة. )1

تكريم الموظفين الذين كان لھم اسھامات إيجابية في تخصصاتھم أدت إلى تطوير في طرق العمل وخطوط  )2
  .وتحقيق أھدافھا على الشركة في انجاز أعمالھا مما نتج عنه توفيرالانتاج 



27

التقرير السنوي الثاني عشر



28

التقرير السنوي الثاني عشر



29

التقرير السنوي الثاني عشر



30

التقرير السنوي الثاني عشر

	

   

  شركة مصانع الكابلات المتحدة
 محدودة عامة مساھمة شركة

  2019ون الأول كان 31 في كما قائمة المركز المالي
  

  )بالدينار الأردني(
  

  2018  2019  إيضاح  الموجودات
        الموجودات غير المتداولة 
  16,362,762  15,187,096  3  ممتلكات ومعدات وآلات

  1,582,130  1,012,075  7  أوراق قبض تستحق خلال أكثر من عام
 232,000 36,000  شيكات برسم التحصيل تستحق خلال اكثر من عام 

  18,176,892  16,235,171    وع الموجودات غير المتداولةمجم
       

        الموجودات المتداولة
  14,666,450  9,254,679  4  بضاعة

 986,053 934,427    قطع غيار
  1,902,172  1,040,835    أمانات ضريبة المبيعات

  415,914  518,269  5  أرصدة مدينة أخرى 
  6,021,058  5,725,448  6  ذمم مدينة
 723,180 760,415  7  قبض تستحق خلال عام أوراق

  4,849,010  7,879,201  -   شيكات برسم التحصيل تستحق خلال عام 
  2,128,109  2,256,617  8  النقد وما في حكمه

  31,691,946  28,369,891    الموجودات المتداولة مجموع 
  49,868,838  44,605,062   مجموع الموجودات

      حقوق الملكية والمطلوبات
      9  الملكيةحقوق 

  35,000,000  35,000,000    رأس المال المصرح والمكتتب به والمدفوع
  684,749  684,749    إحتياطي إجباري
  14,418  14,418    إحتياطي إختياري

  )    1,740,949(  )2,424,009(    (خسائر) أرباح مدورة
  33,958,218  33,275,158    الملكيةمجموع حقوق 

        المطلوبات
        طلوبات غير المتداولة الم

  1,623,219  1,133,945  10  تسھيلات إتمانية تستحق خلال اكثر من عام 
      

      المطلوبات المتداولة 
 12,053,930 3,584,947  10  تسھيلات إئتمانية تستحق خلال عام 

  1,453,886  5,619,248  13  ذمم دائنة
  659,747  611,964  11  أمانات المساھمين

  36,375  335,999    جلة الدفعشيكات آ
  83,463  43,801  12  أرصدة دائنة أخرى

 14,287,401 10,195,959    مجموع المطلوبات المتداولة 
  15,910,620  11,329,904    مجموع المطلوبات  

  49,868,838  44,605,062    الملكية والمطلوباتمجموع حقوق 

  
  تشكل جزءا من ھذه القوائم المالية وتقرأ معھا") 25) إلى رقم (1"إن الإيضاحات المرفقة من رقم (

	

   

  شركة مصانع الكابلات المتحدة
 محدودة عامة مساھمة شركة

  2019ون الأول كان 31 في كما قائمة المركز المالي
  

  )بالدينار الأردني(
  

  2018  2019  إيضاح  الموجودات
        الموجودات غير المتداولة 
  16,362,762  15,187,096  3  ممتلكات ومعدات وآلات

  1,582,130  1,012,075  7  أوراق قبض تستحق خلال أكثر من عام
 232,000 36,000  شيكات برسم التحصيل تستحق خلال اكثر من عام 

  18,176,892  16,235,171    وع الموجودات غير المتداولةمجم
       

        الموجودات المتداولة
  14,666,450  9,254,679  4  بضاعة

 986,053 934,427    قطع غيار
  1,902,172  1,040,835    أمانات ضريبة المبيعات

  415,914  518,269  5  أرصدة مدينة أخرى 
  6,021,058  5,725,448  6  ذمم مدينة
 723,180 760,415  7  قبض تستحق خلال عام أوراق

  4,849,010  7,879,201  -   شيكات برسم التحصيل تستحق خلال عام 
  2,128,109  2,256,617  8  النقد وما في حكمه

  31,691,946  28,369,891    الموجودات المتداولة مجموع 
  49,868,838  44,605,062   مجموع الموجودات

      حقوق الملكية والمطلوبات
      9  الملكيةحقوق 

  35,000,000  35,000,000    رأس المال المصرح والمكتتب به والمدفوع
  684,749  684,749    إحتياطي إجباري
  14,418  14,418    إحتياطي إختياري

  )    1,740,949(  )2,424,009(    (خسائر) أرباح مدورة
  33,958,218  33,275,158    الملكيةمجموع حقوق 

        المطلوبات
        طلوبات غير المتداولة الم

  1,623,219  1,133,945  10  تسھيلات إتمانية تستحق خلال اكثر من عام 
      

      المطلوبات المتداولة 
 12,053,930 3,584,947  10  تسھيلات إئتمانية تستحق خلال عام 

  1,453,886  5,619,248  13  ذمم دائنة
  659,747  611,964  11  أمانات المساھمين

  36,375  335,999    جلة الدفعشيكات آ
  83,463  43,801  12  أرصدة دائنة أخرى

 14,287,401 10,195,959    مجموع المطلوبات المتداولة 
  15,910,620  11,329,904    مجموع المطلوبات  

  49,868,838  44,605,062    الملكية والمطلوباتمجموع حقوق 

  
  تشكل جزءا من ھذه القوائم المالية وتقرأ معھا") 25) إلى رقم (1"إن الإيضاحات المرفقة من رقم (
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  شركة مصانع الكابلات المتحدة
  محدودة عامة مساھمة شركة

  2019كانون الأول  31الشامل للسنة المنتھية في  الدخل قائمة
  

  )بالدينار الأردني(
  
 
  

 

 

 
  

  

  

  
  

  المالية وتقرأ معھا" القوائم) تشكل جزءا من ھذه 25) إلى رقم (1" إن الإيضاحات المرفقة من رقم (

  2018  2019  إيضاح  
        

 37,771,758 33,742,671   14  المبيعات
  )  37,936,141( ) 33,198,578(  15  كلفة المبيعات
  164،383(    554,093    (الخسارة) مجمل الربح

  )  656,993( )  508,108(  17  مصاريف إدارية 
  )  475,629( )  332,208(  18  مصاريف بيع وتوزيع

  )  577,070( )  415,401(    مصاريف تمويل 
 103,855 -     فوائد ودائع بنكية 
  17,426  28,564    إيرادات أخرى

  )     1,752,794(  )      683,060(    ارة) الربح والدخل الشامل للسنة(خس

  )0,044(  )0,020(  19  حصة السھم الأساسية والمخفضة من ربح السنة
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  2018  2019  إيضاح  
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  164،383(    554,093    (الخسارة) مجمل الربح
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 103,855 -     فوائد ودائع بنكية 
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صانع الكابلات المتحدة
شركة م

  
شركة

 
مساھمة

 
عامة

 
محدودة

  
قائمة

 
التغيرات في حقوق الملكية للسنة المنتھية في 

31
 

كانون الأول 
2019

  
)

بالدينار
 

الأردني
(  

________________________________________________________________________________________
_  

  
  

س المال
رأ

 
إحتياطيات

  
(خسارة) أرباح

 
  

  
المدفوع

  
إجباري

  
إختياري

  
متراكمة

  
المجموع

  
صيد كما في

الر
1/

1/
2019

  
  

  
  

  
س المال

ض را
تخفي

  
35,000,000

  
684,749

  
14,418

  
)

1,740,949
( 

33,958,218
  

اجمالي الدخل الشامل للسنة
 

-  
- 

-  
)

683,060
ُ(  

)
683,060

(  
صيد كما في

الر
31

/
12

/
2019

  
35,000,000

  
684,749

 
14,418

  
)

2,424,009
(  

33,275,158
  

 
 

 
 

 
  

صيد كما في
الر

1/
1/

2018
40,000,000

  
684,749

  
14,418

  
 

1,211,845
  

41,911,012
  

س المال
ض رأ

تخفي
 

)
5,000,000

(  
-  

-  
- 

)
5,000,000

(  
توزيع ارباح

  
-  

- 
-  

)
1,200,000

        
(  

)
1,200,000

(  
إجمالي الدخل الشامل للسنة 

  
-  

- 
-  

)
1,752,794

        
(  

)
1,752,794

(  
صيد كما في

الر
31

/
12

/
2017

 
35,000,000

  
684,749

 
14,418

  
)

1,740,949
       

(  
33,958,218

  

ت المرفقة من رقم (
ضاحا

" إن الإي
1

) إلى رقم (
25

) تشكل جزءا من ھذه القوائم المالية وتقرأ معھا"
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	التقرير السنوي الثاني عشر

	

 شركة مصانع الكابلات المتحدة
  محدودة عامة مساھمة شركة

  2019ن الأول كانو 31للسنة المنتھية في  النقدية التدفقات قائمة
  )بالدينار الأردني( 

___________________________________________________________  
  

  2019    2018    
          الأنشطة التشغيلية

) 1,752,794() 683,060(  (خسارة) ربح السنة 
  1,231,026   1,276,128   استھلاكات

   - )  25,850(  ارباح بيع ممتلكات ومعدات
          في رأس المال العاملالتغير 

 ) 159,284() 2,834,191(  شيكات برسم التحصيل 
 ) 2,362,253(  295,610   ذمم مدينة

  1،073،376  532,820   أوراق قبض
    2،674،096    5,411,771   بضاعة 
 ) 186،021(  51,626   قطع غيار

 ) 55،824() 102,355(  أرصدة مدينة أخرى 
 ) 2،047،478(  4,165,362   ذمم دائنة

   36،375  299,624   شيكات آجلة
   20،524)        39,662(  أرصدة دائنة أخرى 

 )  1،980,353(    861,337   أمانات ضريبة المبيعات
 )  74،602(    -   ضريبة الدخل المدفوعة

 المستخدمة في الأنشطة النقدية التدفقات صافي
) 3،583،212(  9,209,160   التشغيلية

           شطة الإستثماريةالأن
 )  396،956()  74,612(  ممتلكات ومعدات وآلات

) 1,368,577(  -   مشاريع تحت التنفيذ 
صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة 

) 1,765,533() 74,612(  الإستثمارية

         
         الأنشطة التمويلية
    5،472،827 )  8,958,257(  تسھيلات إئتمانية

    -  )  47,783(  ات مساھمينأمان
 )  4،994،603(    -   تخفيض رأس المال

 )  843،138(    -  توزيعات ارباح
صافي التدفقات النقدية المستخدمة في من الأنشطة 

  التمويلية
)9,006,040  ( )364،914  ( 

          
 ) 5,713,659(  128,508  النقد وما في حكمه في التغير

  7،841،768  2,128,109 ةالسن بداية في حكمه في وما النقد
  2،128،109  2,256,617  السنة نھاية في حكمه في وما النقد

 ) تشكل جزءاً من ھذه القوائم المالية وتقرأ معھا"25) إلى رقم (1" إن الإيضاحات المرفقة من رقم (
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التقرير السنوي الثاني عشر 	

	

  شركة مصانع الكابلات المتحدة
  شركة مساھمة عامة محدودة
  يةايضاحات حول البيانات المال

  2019كانون الأول  31كما في 
  

  (بالدينار الأردني)
  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

  
 عام -1

 5/7/2007بتاريخ  اھمة عامة محدودةمصانع الكابلات المتحدة كشركة مستأسست شركة 
). إن مركز تسجيل الشركة ھو في 441وسجلت لدى وزارة الصناعة والتجارة تحت رقم (

المملكة الأردنية الھاشمية، ومن أھم غاياتھا تأسيس وتملك وإدارة مصانع لإنتاج الأسلاك 
 والكابلات الكھربائية والمتاجرة بھا.

  الأردن. –عمان للأوراق المالية  إن أسھم الشركة مدرجة في بورصة
  

تــم إقرار البيـانـات المــالية المرفقة من قبـل مجلـس إدارة الشركة في جلسته المنعقدة بتـاريخ 
  المالية موافقة الھيئة العامة للمساھمين. القوائم، وتتطلب ھذه 2020شباط  27

  
 السياسات المحاسبية الھامة  -2

   أسس اعداد القوائم المالية
ً للمعايير الصادرة عن مجلس معايير المحاسبة الدولية  تم اعداد القوائم المالية للشركة وفقا

والتفسيرات الصادرة عن لجنة تفسيرات التقارير المالية الدولية المنبثقة عن مجلس معايير 
  المحاسبة الدولية.

  
  تم إعداد القوائم المالية وفقاً لمبدأ الكلفة التاريخية.

  
  لأردني ھو عملة اظھار القوائم المالية والذي يمثل العملة الرئيسية للشركة.ان الدينار ا

إن السياسات المحاسبية المتبعة للسنة الحالية متماثلة مع السياسات التي تم اتباعھا في السنة 
السابقة، باستثناء المعايير والتعديلات الجديدة التي أصبحت واجبة التطبيق اعتباراً من بداية 

  المالية الحالية.السنة 
 

  تطبيق معايير التقارير المالية الدولية الجديدة  والمعدلة 
  

أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولية عدداً من المعايير والتعديلات على المعايير الدولية 
، 2019كانون الأول  31للتقارير المالية، وسيتم تطبيق ھذه المعايير والتعديلات بعد تاريخ 

ة الشركة أن تطبيق ھذه المعايير والتعديلات في المستقبل لن يكون له أي تأثير وتتوقع إدار
  جوھري على القوائم المالية للشركة.

  
وفيما يلي ملخص لأھم المعايير الجديدة والمعايير التي تم إدخال تعديلات عليھا وتواريخ 

  -تطبيقھا: 
  

  بيقتاريخ التط  موضوع المعيار  رقم المعيار               
  2020 الثاني كانون في تبدأ التي المالية السنوات       (تعديلات) الأعمال مفھوم  )3( رقم المالية للتقارير الدولي المعيار

 2021 الثاني كانون في تبدأ التي المالية السنوات  التأمين عقود  )17( رقم المالية للتقارير الدولي المعيار

  



35

	التقرير السنوي الثاني عشر

	

  ھمة العامة المحدودةشركة مصانع الكابلات المتحدة المسا
  ايضاحات حول القوائم المالية (تتمة)

  2019كانون الأول  31كما في 
  

 
  استخدام التقديرات 

إن اعداد القوائم المالية وتطبيق السياسات المحاسبية يتطلب من ادارة الشركة القيام ببعض التقديرات 
قة بھا، ان تلك التقديرات تستند على والإجتھادات التي تؤثر على القوائم المالية والإيضاحات المرف

فرضيات تخضع لدرجات متفاوتة من الدقة والتيقن، وعليه فإن النتائج الفعلية في المستقبل قد تختلف عن 
  تقديرات الادارة نتيجة التغير في أوضاع وظروف الفرضيات التي استندت عليھا تلك التقديرات.

  ا في اعداد القوائم المالية:وفيما يلي أھم التقديرات التي تم استخدامھ
  
تقوم الإدارة باعادة تقدير الاعمار الانتاجية للاصول الملموسة بشكل دوري لغايات احتساب  -

الاستھلاكات السنوية اعتمادا على الحالة العامة لتلك الاصول وتقديرات الاعمار الانتاجية المتوقعة 
 ائمة الدخل الشامل.في المستقبل. ويتم أخذ خسارة التدني (ان وجدت) في ق

 
تقوم إدارة الشركة بتقدير قيمة مخصص البضاعة بطيئة الحركة بحيث يكون ھذا التقدير بناءً على  -

 اعمار البضاعة في المخازن.
  

تقوم إدارة الشركة بتقدير قيمة خسائر تدني الموجودات المالية وفقا لمعايير التقارير المالية الدولي  -
ة استخدام العديد من الفرضيات والتقديرات عند احتساب التدفقات يمل) حيث تتطلب ھذه الع9رقم (

النقدية المستقبلية وقيم الضمانات ونسب التعثر وأرصدة الموجودات المالية عند التعثر وتحديد فيما 
 إذا كان ھناك زيادة في درجة المخاطر الإئتمانية للموجودات المالية.

  الممتلكات والمعدات والآلات

متلكات والمعدات والآلات بالكلفة بعد تنزيل الاستھلاك المتراكم، ويتم استھلاكھا (بإستثناء تظھر الم
الأراضي) عندما تكون جاھزة للإستخدام بطريقة القسط الثابت على مدى العمر الإنتاجي المتوقع لھا 

  باستخدام النسب السنوية التالية:

  %10-2  مباني
  %5     آلات

  %20-10  معدات وأدوات 
  %5  ام الطاقة الشمسيةنظ

  %25-10  أخرى

الدفترية فإنه عندما يقل المبلغ الممكن استرداده لأي من الممتلكات والمعدات والآلات عن صافي قيمتھا 
  إلى القيمة الممكن استردادھا وتسجل قيمة التدني في قائمة الدخل.يتم تخفيض قيمتھا 

عدات والآلات في نھاية كل عام، وفي حال إختلاف يتم مراجعة العمر الانتاجي المتوقع للممتلكات والم
العمر الإنتاجي المتوقع عما تم تقديره سابقا، يتم إستھلاك القيمة الدفترية المتبقية على العمر الإنتاجي 

  المتبقي بعد إعادة التقدير اعتبارا من السنة التي تم فيھا إعادة التقدير.
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التقرير السنوي الثاني عشر 	

	

  لعامة المحدودةشركة مصانع الكابلات المتحدة المساھمة ا
  ايضاحات حول البيانات المالية (تتمة)

  2019كانون الأول  31كما في 
  

  البضاعة وقطع الغيار والمواد الأولية 

يتم تسعير البضاعة الجاھزة المصنعة بالكلفة أو صافي القيمة البيعية أيھما أقل، وتتضمن الكلفة مصاريف 
صنيع غير المباشرة باستخدام طريقة متوسط سعر التصنيع المباشرة مع تحميل جزء من مصاريف الت

  الكلفة المرجح.

يتم تسعير البضاعة تحت التصنيع بالكلفة أو صافي القيمة البيعية أيھما أقل، وتتضمن الكلفة مصاريف 
التصنيع المباشرة مع تحميل جزء من مصاريف التصنيع غير المباشرة حسب مرحلة التصنيع باستخدام 

  المرجح حسب كل مرحلة من مراحل الإنتاج.متوسط سعر الكلفة 

يتم تسعير المواد الخام بالكلفة أو صافي القيمة البيعية أيھما أقل، ويتم تحديد الكلفة باستخدام متوسط سعر 
  الكلفة المرجح.

يتم تسعير قطع الغيار واللوازم بالكلفة أو صافي القيمة البيعية أيھما أقل، ويتم تحديد الكلفة باستخدام 
  وسط سعر الكلفة المرجح.مت
  

  الذمم المدينة

، ويتم شطب الذمم في حال عدم الخسائر الإئتمانية المتوقعةتظھر الذمم المدينة بالكلفة بعد تنزيل مخصص
إمكانية تحصيلھا خصما من المخصص المأخوذ لھا ويضاف المحصل من الذمم التي تم شطبھا إلى 

  الإيرادات.

  النقد وما في حكمه

وما في حكمه النقد في الصندوق ولدى البنوك والاستثمارات القابلة للتسييل إلى مبالغ محددة  يمثل النقد
  وباستحقاقات لا تتجاوز الثلاثة أشھر بحيث لا تتضمن مخاطر التغير في القيمة.

  
  الذمم الدائنة والمبالغ مستحقة الدفع

بضائع والخدمات من قبل الشركة سواء تمت يتم إثبات الذمم الدائنة والمبالغ مستحقة الدفع عند استلام ال
  المطالبة بھا من قبل المورد أو لم تتم.

  المخصصات

يتم إثبات المخصصات عندما يترتب على الشركة التزامات نتيجة لأحداث سابقة من المحتمل قيام الشركة 
الية وتعديل قيمتھا بناءً بدفع مبالغ نقدية لتسديد ھذه الالتزامات. يتم مراجعة المخصصات بتاريخ القوائم الم

  على آخر معلومات متوفرة لدى الشركة.
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	التقرير السنوي الثاني عشر

	

  شركة مصانع الكابلات المتحدة المساھمة العامة المحدودة
  ايضاحات حول البيانات المالية (تتمة)

  2019كانون الأول  31كما في 
  

  التقاص

المالية  القوائملصافي في يتم إجراء تقاص بين الموجودات المالية والمطلوبات المالية وإظھار المبلغ ا
عندما تتوفر الحقوق القانونية الملزمة لذلك وكذلك عندما يتم تسويتھا على أساس التقاص أو يكون تحقق 

  الموجودات وتسوية المطلوبات في نفس الوقت.

  عقود الإيجار قصيرة الأجل وعقود إيجار الأصل منخفضة القيمة

عتراف بعقود الإيجار قصيرة الأجل على بعض عقود الإيجار تقوم الشركة بتطبيق الإعفاء المتعلق بالإ
شھرا أو أقل من تاريخ البدء ولا تتضمن خيار شراء  12قصيرة الأجل (عقود الإيجار التي تبلغ مدتھا 

الأصل). كما تقوم الشركة أيضا بتطبيق الإعفاء المتعلق بعقود الإيجار للأصول منخفضة القيمة على 
صول التي تعتبر منخفضة القيمة. يتم الإعتراف بدفعات الإيجار لعقود قصيرة بعض عقود الإيجار للأ

  الأجل وعقود إيجار الأصول منخفضة القيمة كمصروفات على أساس القسط الثابت على مدة عقد الإيجار.
 

  الإيرادات

ين يتم الإعتراف يتم الاعتراف بالإيرادات المتأتية من بيع السلع عندما تنتقل السيطرة إلى المشتري، في ح
بالإيرادات المتأتية من تقديم الخدمات مع مرور الوقت وحسب نسبة الإنجاز. وفي جميع الأحوال يشترط 

  إمكانية قياس الإيرادات بموثوقية كافية.

  يتم تحقق إيرادات الفوائد على أساس زمني بحيث يعكس العائد الفعلي على الموجودات.
  لمبدأ الاستحقاق. يتم تحقق الإيرادات الأخرى وفقا

  مصاريف الإقتراض

  يتم قيد الفوائد المستحقة على التسھيلات الإئتمانية في قائمة الدخل خلال السنة التي استحقت بھا.

  
  العملات الاجنبية

يتم إثبات العمليات التي تتم بالعملات الأجنبية خلال السنة بأسعار الصرف السائدة في تاريخ إجراء تلك 
تحويل أرصدة الموجودات المالية والمطلوبات المالية بالعملة الأجنبية بإستخدام أسعار العمليات. يتم 

الصرف السائدة في تاريخ القوائم المالية المعلنة من البنك المركزي الأردني. يتم إثبات الارباح والخسائر 
  الناتجة عن تحويل الأرصدة بالعملات الأجنبية في قائمة الدخل.

  
  ضريبة الدخل

ب مصاريف الضرائب المستحقة على أساس الأرباح الخاضعة للضريبة، وتختلف الأرباح الخاضعة تحس
للضريبة عن الأرباح المعلنة في القوائم المالية لأن الأرباح المعلنة تشمل إيرادات غير خاضعة للضريبة 

خسائر متراكمة مقبولة أو مصاريف غير قابلة للتنزيل في السنة المالية وإنما في سنوات لاحقة أحيانا أو 
  ضريبيًا أو بنود ليست خاضعة أو مقبولة التنزيل لأغراض ضريبية.
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التقرير السنوي الثاني عشر

	

	

صانع الكابلات المتحدة المساھمة العامة المحدودة
شركة م

  
ضاحات حول البيانات المالية (تتمة)

اي
  

كما في 
31

 
كانون الأول 

2019
  

  
3 .

 
ممتلكات ومعدات وآلات

  
ضي

أرا
  

مباني
  

آلات
  

معدات وأدوات
  

أ
خرى

  
نظام الطاقة الشمسية

  
المجموع

  
الكلفـــة

:  
  

  
  

  
  

  
  

صيد كما
الر

 
في
 1

/1
/

2019
  

465,403
  

5,167,517
 

16,236,966
 

4,184,657
 

1,737,262
 

2,640,072
 

30,431,877
 

ت
ضافا

إ
  

 - 
 -  

 -  
56,298

  
44,164

  
 -  

100,462
  

ت
إستبعادا

   
 -  

 -  
 -  

 -  
)

115,000
( 

 -  
)

115,000
(  

صيد كما في 
الر

31
/

12
/

2019
  

465,403
 

5,167,517
 

16,236,966
 

4,240,955
 

1,666,426
 

2,640,072
 

30,417,339
 

الاستھلاك المتراكم:
  

 
 

 
 

 
 

 
صيد

الر
 

كما
 

في 
1/

1/
2019

  
 - 

1,519,392
 

7,034,509
 

4,029,472
 

1,419,740
 

66,002
 

14,069,115
 

استھلاك السنة
  

 - 
164,215

 
811,848

 
64,660

 
103,401

 
132,004

 
1,276,128

 
ت 
استبعادا

  
 - 

 - 
 - 

 - 
)

115,000
( 

 - 
)

115,000
( 

صيد كما في 
الر

31
/

12
/

2019
  

 -  
1,683,607

 
7,846,357

 
4,094,132

 
1,408,141

 
198,006

 
15,230,243

 
صافي القيمة الدفترية كما في 

31
/

12
/

2019
  

465,403
 

3,483,910
 

8,390,609
 

146,823
 

258,285
 

2,442,066
 

15,187,096
 

الكلفة
  

 
 

 
 

 
 

 
صيد كما

الر
 

في
 1

/1
/

2018
  

465,403
  

5,051,242
 

16,106,735
 

4,159,364
 

 - 
1,612,105

 
27,394,849

 
ت
ضافا

إ
  

 - 
116,275

  
130,231

  
25,293

  
 -  

125,157
  

396,956
  

ت التنفيذ
ت من مشاريع تح

تحويلا
   

 -  
 -  

 -  
 -  

2,640,072
 

 - 
2,640,072

  
صيد كما في 

الر
31
/

12
/

2018
  

465,403
 

5,167,517
 

16,236,966
 

4,184,657
 

2,640,072
 

1,737,262
 

30,431,877
 

الاستھلاك المتراكم:
  

 
 

 
 

 
 

 
صيد

الر
 

كما
 

في 
1/

1/
2018

  
 - 

1,355,644
 

6,225,009
 

3,954,542
 

 
1,302,894

 
12,838,089

 
استھلاك السنة

  
 - 

163,748
 

809,500
 

74,930
 

66,002
 

116,846
 

1,231,026
 

صيد كما في 
الر

31
/

12
/

2018
  

 - 
1,519,392

 
7,034,509

 
4,029,472

 
66,002

 
1,419,740

 
14,069,115

 
صافي القيمة الدفترية كما في 

31
/

12
/

2018
  

465,403
 

3,648,125
 

9,202,457
 

155,185
 

2,574,070
 

317,522
 

16,362,762
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  شركة مصانع الكابلات المتحدة المساھمة العامة المحدودة
  ايضاحات حول البيانات المالية (تتمة)

  2019كانون الأول  31كما في 
  

  2018  2019  البضاعة. 4
        
  10,621,291  5,576,703  بضاعة جاھزة   
  2,105,884  1,420,928  مواد خام وتغليف ومستھلكة  
  1,939,275  2,257,048  بضاعة تحت التصنيع   
  9,254,679  14,666,450  

  
  2018  2019  أرصدة مدينة أخرى  .5
        
  125,689  185,890    إعتمادات وطلبيات  
  97,902  98,201  ضريبة مبيعات مستردة  
  66,465  65,996  تأمينات مستردة  
   ً   8,197  45,739  مصاريف مدفوعة مقدما
  53,033  52,592  ذمم موظفين  
  43,391  43,391  أمانات ضريبة دخل   
  21,237  26,460  أخرى  
    518,269 415,914 

 
  2018  2019  . ذمم مدينة6
      

 6,272,783 5,977,173             ذمم مدينة
  )251,725(  )251,725(  خصص خسائر إتمانية متوقعةم

  5,725,448 6,021,058  

  وفيما يلي الحركة على مخصص الخسائر الإئتمانية المتوقعة:
  2019  2018  

  171,725  251,725  الرصيد في بداية السنة
  80,000  -  تحويلات

  251,725  251,725  الرصيد في نھاية السنة
  

  جميع الذمم المستحقة التي لم يتم أخذ مخصص لھا قابلة للتحصيل بشكل كامل. وفي رأي إدارة الشركة أن
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  شركة مصانع الكابلات المتحدة المساھمة العامة المحدودة
  ايضاحات حول البيانات المالية (تتمة)

  2019كانون الأول  31كما في 

  
  2018  2019  أوراق  قبض  .7
        
  2,545,078  2,012,258  أوراق  قبض  
  )239,768(  )239,768(  خصص خسائر إئتمانية متوقعةم  
    1,772,490 2,305,310 

 
  :وفيما يلي الحركة على مخصص الخسائر الإئتمانية المتوقعة 
    2019  2018  
  319,768  239,768  الرصيد في بداية السنة  
  )80,000(  -  تحويلات  
  239,768  239,768  الرصيد في نھاية السنة 

  
 

  2018  2019  ا في حكمهالنقد وم  .8
        
 6,424 5,229  شيكات ونقد في الصندوق   
  2,121,685  2,251,388  حسابات جارية لدى البنوك   
  2,256,617  2,128,109  

  
  حقوق الملكية   .9
  

  رأس المال 
ة دينار أردني ) مليون سھم بقيمة اسمي35) مليون دينار مقسم الى (35يبلغ رأس المال المصرح والمكتتب به والمدفوع (

  .2018و  2019كانون الأول  31واحد للسھم كما في 
  

  احتياطي إجباري
% خ�لال الس�نوات 10تمثل المبالغ المتجمعة في ھذا الحساب ما تم تحويله من الارباح السنوية قبل الضريبة بنس�بة 

  السابقة وھو غير قابل للتوزيع على المساھمين.

  احتياطي اختياري
% خ�لال 20جمعة فـي ھذا الحساب ما تم تحويله من الارب�اح الس�نوية قب�ل الض�ريبة بنس�بة لا تزي�د ع�ن تمثل المبالغ المت

  السنوات السابقة، وھو قابل للتوزيع على المساھمين.
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  شركة مصانع الكابلات المتحدة المساھمة العامة المحدودة
  ايضاحات حول البيانات المالية (تتمة)

  2019كانون الأول  31كما في 

  تسھيلات إئتمانية   .10

  العملة  نوع التسھيلات
  سـعر
  الفائدة

  تـاريخ
  الاستحقاق

  القيمة المعادلة بالدينار
  الرصيد القائم  سقف التسھيلات

            

قرض تمويل 
 3,092,362 14,180,000  2020  %4  دولار  اعتمادات

قرض تمويل 
 1,626,530 2,500,000  2023-202  %2,4  دينار  بالمرابحة 

         4,718,892 
  

  

  ذمم دائنة  .13
  %.3.5دينار تستحق عليھا فائدة سنوية بقيمة  3.622.956تتضمن الذمم الدائنة ذمم موردين يبلغ رصيدھا 

  التحليل القطاعي. 14
  يقتصر عمل الشركة على إنتاج الكوابل والأسلاك الكھربائية والمتاجرة بھا.

  -الجغرافي لمبيعات الشركة:وفيما يلي التوزيع 
 2019 2018  

      

 21,092,672 18,610,160  مبيعات محلية
  16,679,086  15,132,511  مبيعات خارجية

  33,742,671  37,771,758  
	

  2018 2019  كلفة المبيعات  .15
      

  15,102,448  12,560,566  بضاعة جاھزة وتحت التصنيع أول المدة   
  31,021,034  25,252,773  لمستخدمة في الإنتاجكلفة المواد الأولية ا  
  4,373,225  3,218,990  )  16مصاريف صناعية (إيضاح   
  )12,560,566(  )7,833,751(  بضاعة جاھزة وتحت التصنيع آخر المدة  
  33,198,578  37,936,141 

  2018  2019  أمنات مساھمين  .11
        

  270,658  258,738  أمانات أرباح مساھمين  
  389,089  353,226  أمانات رديات مساھمين 

  611,964  659,747  

  2018  2019  أرصدة دائنة اخرى  .12
        

  40,004  7,808  مصاريف مستحقة  
  33,816  30,787  أمانات الضمان الاجتماعي  

  9,643  5,206  أخرى 
  43,801  83,463  
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  شركة مصانع الكابلات المتحدة المساھمة العامة المحدودة
  الية (تتمة)ايضاحات حول البيانات الم

  2019كانون الأول  31كما في 
  

  2018  2019  مصاريف صناعية .16
        
  1,643,884  1,188,523  رواتب وأجور وملحقاتھا  
  1,204,176  1,245,964  استھلاكات   
  191,946  226,065  تأمين  
  264,411  187,573  تنقلات ومواصلات وسفر  
  323,297  133,242  صيانة  
  109,339  44,267  ميلرافعات ونقل وتح  
  51,659  42,428  اختبراات الجودة  
  90,986  36,653  مواد مستھلكة  
  19,916  11,233  ضيافة ونظافة  
  369,092  10,779  كھرباء  
  13,983  9,920  مصاريف سيارات  
  9,960  8,600  مياه  
  80,576  73,743  متنوعة  

 3,218,990  4,373,225 
  

  2018  2019  مصاريف إدارية  .17
      

  358,123  286,206  رواتب وأجور وملحقاتھا
  52,731  64,961  أتعاب مھنية
  26,850  30,164  استھلاكات

  44,073  29,079  رسوم وإشتراكات حكومية
  12,086  20,756  سفر وتنقلات

  45,900  18,500  إيجارات
  15,112  17,354  تأمين

  18,616  11,871  مصاريف سيارات
  44,047  9,649  عمولات ومصاريف بنكية

  8,994  3,687  كھرباء ومياه
  6,267  2,970  بريد وانترنت وھاتف

  4,619  2,786  صيانة
  2,987  1,257  ضيافة ونظافة

  2,490  642  مطبوعات واعلانات
  14,098  8,226  متنوعة

  508,108  656,993  
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  شركة مصانع الكابلات المتحدة المساھمة العامة المحدودة
  ت المالية (تتمة)ايضاحات حول البيانا

  2019كانون الأول  31كما في 
  

  
  ربح السنة (خسارة) حصة السھم الأساسية والمخفضة من  .19

  2019  2018  
      

  )1,752,0794(  )683,060(  السنة  (خسارة) ربح
  37,671,233  35,000,000  المتوسط المرجح لعدد الأسھم

  )0,044( )0,044( 
  الوضع الضريبي   .20

 .2016تم تسوية كشف الوضع الضريبي للشركة حتى نھاية عام  -
تقم دائرة ضريبة الدخل بمراجعة ولم  2018و  2017تم تقديم كشف التقدير الذاتي عن نتائج أعمال الشركة لعامي  -

 سجلات الشركة لتاريخه.
بسبب زيادة المصروفات عن الإيرادات  2019لعام  الشركة أعمال نتائج دخل ضريبة مخصص احتساب لم يتم -

 الخاضعة للضريبة.

  
  الإلتزامات المحتملة  .21

  ة:يوجد على الشركة كما بتاريخ البيانات المالية الإلتزامات المحتملة التالي
  

  2019  2018  
      

  700,138  4,777,998  اعتمادات
  1,173,048  1,253,343  كفالات بنكية

   
  القضايا المقامة ضد الشركة  .22

) دين�ار� 310,500(ف�ي مجموعھ�ا ظھرت الشركة كما بتاريخ القوائم المالية كمدعى عليھا في عدة قضايا بلغت   
الم�دعين ل�ي� لھ�م الح�� ف�ي مطالب�اتھم إذ أن الش�ركة أوف�ت ن ھذا وب�رأ� إدارة الش�ركة ومستش�ارھا الق�انوني ف��

بالتزاماتھا التعاقدية تجاه المدعين. وأيا كانت نتائج الحك�م ف�ي ھ�ذه القض�ايا ف�ن�ه ل�ن يك�ون لھ�ا أ��ر ج�وھر� عل�ى 
  .المركز المالي للشركة

  2018  2019  مصاريف بيع وتوزيع  .18
      

  122,204  78,509  رواتب وأجور وملحقاتھا
  23,009  66,491  عمولات كفالات ومصاريف بنكية

  189,202  54,797   نقل وتحميل
 30,825 33,019  رسوم وطوابع وعطاءات

  27,064  21,069  مصاريف تصدير
  7,646  16,080  ارضمع

  8,858  12,016   سفر وتنقلات
  5,129  4,219  دعاية وإعلان

  18,244  1,621  مصاريف عطاءات
  130  1,465  فروقات اسعار

  3,457  -  عمولات مبيعات
  39,861  42,922  متنوعة

  332,208  475,629  
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  المالية القيمة العادلة للأدوات   .23

لية والمطلوبات المالية، تتضمن الموجودات المالية النقد وم�ا ف�ي حكم�ه تتألف الأدوات المالية من الموجودات الما
والشيكات برسم التحصيل وأوراق القبض والذمم المدينة وأمانات ضريبة المبيعات، وتتض�من المطلوب�ات المالي�ة 

  ھمين.التسھيلات الائتمانية الممنوحة للشركة من البنوك والذمم الدائنة والشيكات الآجلة وأمانات المسا

إن القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية لا تختل�ف جوھري�اً ع�ن قيمتھ�ا الدفتري�ة حي�ث أن معظ�م الأدوات 
  المالية إما قصيرة الأجل بطبيعتھا أو يتم إعادة تسعيرھا باستمرار.

  
  ادارة المخاطر المالية  .24

  الية:تتعرض الشركة نتيجة إستخدامھا للأدوات المالية للمخاطر الت

  الائتمان مخاطر
مخ��اطر الائتم��ان ھ��ي المخ��اطر الت��ي ق��د ت��نجم ع��ن ع��دم ق��درة أو عج��ز الط��رف الآخ��ر ل��لأداة المالي��ة ع��ن الوف��اء 

الودائ�ع  تتمثل مخاطر ائتم�ان الش�ركة بش�كل أساس�ي ف�يبالتزاماته تجاه الشركة مما قد يؤدي إلى حدوث خسائر. 
التعام�ل م�ع البن�وك  ة على الحد م�ن المخ�اطر الائتماني�ة ع�ن طري�قحيث تعمل الشرك ،الذمم المدينةلدى البنوك و

يتمث�ل الح�د الأقص�ى  ، وض�ع ح�دود ائتماني�ة لعملائھ�ا م�ع مراقب�ة ال�ديون غي�ر المس�ددةالتي تتمتع بس�معة جي�دة و
  للمخاطر الائتمانية في القيمة المدرجة للموجودات المالية في البيانات المالية.

دينار من إجمالي رصيد الذمم المدينة وأوراق الق�بض كم�ا  )1,633,416(مجموعه  يشكل رصيد أكبر عميل ما
 .2018أردني كما في نھاية عام ) دينار 2,166,236، مقابل (2019في نھاية عام 

  السيولة مخاطر
قھا تتمثل مخاطر السيولة في عدم قدرة الشركة على توفير التمويل اللازم لتأدية التزاماتھا في تواريخ استحقا

ولتجنب ھذه المخاطر تقوم الشركة بتنويع مصادر التمويل وإدارة الموجودات والمطلوبات ومواءمة آجالھا 
  والاحتفاظ برصيد كاف من النقد وما في حكمه.

 
ويلخص الجدول أدناه توزيع المطلوبات (غير المخصومة) على أساس الفترة المتبقية للاستحقاق التعاقدي كما 

  -المالية:بتاريخ البيانات 
  المجموع  أكثر من سنة  أقل من سنة  2019

        
  4,718,892 1,133,945  3,584,947  تسھيلات ائتمانية

 5,619,248  -  5,619,248  ذمم دائنة
  611,964  -  611,964  أمانات المساھمين

  335,999  -  335,999  شيكات آجله
  43,801  - 43,801  أرصدة دائنة أخرى

  10,195,959  1,1333,945  11,329,904  
 	

  المجموع  أكثر من سنة  أقل من سنة  2018
        

  13,677,149 1,623,219  12,053,930  تسھيلات ائتمانية
 1,453,886  -  1,453,886  ذمم دائنة

  659,747  -  659,747  أمانات المساھمين
  36,375  -  36,375   شيكات آجلة

  83,463  - 83,463  أرصدة دائنة أخرى
  14,287,401  1,623,219  15,910,620  
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  شركة مصانع الكابلات المتحدة المساھمة العامة المحدودة

  ايضاحات حول البيانات المالية (تتمة)
  2019كانون الأول  31كما في 

  
  

  الفائدة أسعار مخاطر

 العادلة  القيمة  أو  ربح الشركة  على  الفائدة  أسعار  في  التغيرات  تأثير  احتمال  من  الفائدة  أسعار  مخاطر  تنتج
المالية، وحيث أن معظم الأدوات المالية تحمل سعر فائدة ثابت وتظھر بالكلفة المطفأة، فإن حساسية   للأدوات

  أرباح الشركة وحقوق الملكية للتغير في أسعار الفائدة يعتبر غير جوھري.
  

  مخاطر أسعار العملات الأجنبية
بسبب تقلبات أسعار العملات الأجنبية، حيث  ات الماليةوتتمثل مخاطر العملات في الخطر من تذبذب قيمة الأد

إن معظم تعاملات الشركة ھي بالدينار الأردني والدولار الأمريكي وحيث أن سعر صرف الدينار مربوط بسعر 
ثابت مع الدولار الأمريكي، فإن الأرصدة في الدولار الأمريكي لا تمثل مخاطر ھامة لتقلبات العملات الأجنبية 

  غير جوھري.الشركة وحقوق الملكية للتغير في أسعار صرف العملات الأجنبية يعتبروإن حساسية أرباح 
  

  إدارة رأس المال  .25
يقوم مجلس إدارة الشركة بإدارة ھيكل رأس المال بھدف الحفاظ عل�ى حق�وق مس�اھمي الش�ركة وض�مان إس�تمرارية 

ت الشركة بشكل يوفر عائد مقب�ول لمس�اھمي من خلال استثمار موجوداالغير وذلك الشركة والوفاء بإلتزاماتھا تجاه 
  الشركة ومن خلال تحقيق التوازن الأمثل بين حقوق الملكية والديون.

  -يوضح الجدول التالي نسبة مجموع الديون بالنسبة لحقوق الملكية:
  2019  2018  

      

 13,677,149 4,718,892  مجموع الديون 
  33,958,218  33,275,158  مجموع حقوق الملكية

  %40  %14  نسبة الديون إلى حقوق الملكية
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  المقدمة
قتصاديات كافة دول العالم القد أصبحت أسس وقواعد الحاكمية المؤسسية من أبرز الموضوعات المطروحة على صعيد 

ً في ظل العولمة وانفتاح الاباعتبارھا عنصرا ھاما وفاعلا ل قتصاديات تعزيز النجاح والإصلاح الاقتصادي خصوصا
وغني عن القول ان ھذه المبادئ والاسس اصبحت ضرورية للقطاعين العام والخاص على ، الدولية على بعضھا البعض

ة والشفافية والمحاسبة، إن حد سواء كمتطلب رئيسي لتعزيز الثقة في اقتصاد اي دولة ودليل على توفر مبادئ حسن الادار
الحاكمية الجيدة أساس نجاح المؤسسات وتعتمد إلى حد بعيد على المھارات والخبرات وعلى المعرفة التي يتمتع بھا 

  أعضاء مجلس الادارة والادارة التنفيذية.

) 17المبينة في المادة ( أ) تقوم الشركة بالإلتزام بتعليمات حوكمة الشركات والإفصاح عن البنود المطلوبة حسب القواعد
  -من تعليمات الحوكمة:

  أسماء أعضاء مجلس الإدارة المستقيلين:ب) 
  .28/2/2019عماد الدين أكرم نديم كمال استقال في  -
  م.25/4/2019البنك الاردني الكويتي استقال في  -

  
  ر تنفيذي ومستقل أو غير مستقل.أسماء أعضاء مجلس الإدارة الحاليين وتحديد فيما إذا كان العضو تنفيذي أو غيج) 

 مستقل/ غير مستقل تنفيذي/غير تنفيذي المنصب اسم عضو مجلس الإدارة الرقم

 غير مستقل غير تنفيذي رئيس المجلس أحمد محمد أحمد أبو غزاله 1
 مستقلغير  تنفيذي نائب الرئيس سليمان عايش ابو لحية 2
 غير مستقل يغير تنفيذ عضو محمـد أحمـد محمد أبو غزاله 3
 غير مستقل غير تنفيذي عضو عادل عمر الفاروق مرعب 4
 لـمستق غير تنفيذي عضو دكتور محمد فياض الخوالدة 5
 لـمستق غير تنفيذي عضو حاتم واصف سليم الجبشة 6
 غير مستقل غير تنفيذي عضو و غزالةـاھر ابـم 7

يد فيما إذا كان الممثل تنفيذي أو غير تنفيذي ومستقل أو غير أسماء ممثلي أعضاء مجلس الإدارة الاعتباريين وتحد  )د
  مستقل.

تنفيذي/غير  العضو الاعتباري المنصب اسم عضو مجلس الإدارة الرقم
 تنفيذي

مستقل/ غير 
 مستقل

ممثل عن شركة الفوزان  عضو ماھر أحمد ابو غزالة 1
 غير مستقل غير تنفيذي القابضة

ممثل عن شركة الفوزان  عضو عادل عمر الفاروق مرعب 2
 غير مستقل غير تنفيذي القابضة

المية ممثل عن شركة الع عضو حاتم واصف سليم الجبشة 3
 مستقل غير تنفيذيللتأمينات العامة المحدودة

  المناصب التنفيذية في الشركة وأسماء الأشخاص الذين يشغلونھا.ھـ) 
 المنصب اسم الشخص الرقم
 المديرالعام مكلف بأعمال ائب الرئيس/ن سليمان عايش ابو لحية - 
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