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السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،
حضرات المساهمين الكرام،

  
بالنيابــه عــن مجلــس الادارة ، أود أن أقــدم لكــم التقريــر الســنوي الســادس والثلاثــون للشــركة والــذي 
نســتعرض فيــه أبــرز الاحــداث خــلال العــام 2019، ويبيــن مركزهــا المالــي ونتائــج أعمالهــا خــلال 
العــام مــن خــلال ميزانيتهــا العموميــة وحســاباتها الختاميــة متضمنــآ تقريــر مدقــق الحســابات الخارجي 

حولهــا ، ويلقــي الضــوء بإيجــاز علــى خطــة عمــل الشــركة المســتقبلية. 

الســادة المســاهمين ، إســتمر التباطــؤ فــي الحركــة الاقتصاديــة ومــا لــه مــن آثــار ســلبية علــى معظــم 
ــى  ــج الشــركة ، وعل ــى نتائ ــذي ســينعكس بطبيعــة الحــال عل ــة داخــل المــول وال القطاعــات التجاري
الرغــم مــن ذلــك حاولــت ادارة الشــركة تخفيــف هــذة الآثــار مــا أمكــن فقــد إنخفضــت نســبة الإشــغال 
ــض عــدد  ــك إنخف ــت %94 وكذل ــث كان ــبقة حي ــذي س ــام ال ــع الع ــة م ــى %93 مقارن ــام ال ــذا الع ه

ــزوار بنســبة 2.4%. ال

وعلــى الجانــب الآخــر إســتمرت الشــركة فــي المحافظــة علــى حجــم النفقــات فــي حــدود العــام الماضي 
بالرغــم مــن الارتفــاع الكبيــر فــي مخصصــات الديــون المشــكوك فــي تحصيلهــا وذلــك تماشــياً مــع 
ــاً مقــدارة 1,538  المعاييــر الدوليــة فــي إحتســاب هــذه المخصصــات وحققــت الشــركة ربحــاً صافي

مليــون دينــار مقارنــة مــع 2,537 مليــون دينــار تــم تحقيقهــا فــي العــام الــذي ســبقه. 

ــع  ــة م ــار مقارن ــون دين ــتوى 23,3 ملي ــا لمس ــة وخفضه ــديد المديوني ــركة تس ــت الش ــك واصل وكذل
30,1 مليــون دينــار فــي العــام 2018 أي أن قيمــة الســداد خــلال عــام واحــد بلغــت 6,85 مليــون 

ــار . ــون دين ــغ 60 ملي ــل البال ــار ، وبنســبة ســداد %61.2 مــن أصــل التموي دين

السادة المساهمين الكرام،،

أشــكركم وأقــدر ثقتكــم بنــا ودعمكــم فــي ســبيل إنجــاح هــذه الشــركة آمــآ بتحقيــق نتائــج أكثــر إيجابيــة 
فــي الاعــوام القادمــة .

وفقنــا الله جميعــآ فــي خدمــة الاردن وإقتصــادة الوطنــي فــي ظــل حضــرة صاحــب الجلالــة الهاشــمية 
الملــك عبــد الله الثانــي بــن الحســين المعظــم ..

رئيـس مجلـس الإدارة
  بلال المطارنة
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الافصاحات المطلوبة بموجب المادة )4( من
قانون هيئة الأوراق المالية رقم )76( لسنة 2002

التطورات التي حصلت خلال عام   2019

فيمــا يلــي نبــذة مختصــرة عــن الأوضــاع والتطــورات التــي حصلــت علــى صعيــد 
الشــركة خــلال عــام 2019.

1 - أنشطة الشركة الرئيسية:

إنّ أهم أنشطة مارستها الشركة خلال عام 2019 :

ــة ب  ــار مقارن ــت 1,537,809 دين ــة بلغ ــآ صافي ــركة ارباح ــت الش أولاً : حقق
2,536,565 دينــار فــي العــام 2018، أي بأنخفــاض نســبته %29 عــن العــام 

الســابق.

ثانيــاً : إنخفــاض فــي عــدد زوار المــول بنســبة )%2.4( مقارنــة مــع العــام 
الماضــي.

ــن  ــدد م ــاح ع ــم إفتت ــام 2019 وت ــي الع ــر %93 ف ــبة التأجي ــت نس ــاً : بلغ ثالث
ــول . ــي الم ــة ف ــز الترفي ــى مرك ــة ال ــية بالإضاف ــلات الرئيس المح

ــي  ــدة ف ــي ليصــل رصي ــع البنك ــرض التجم ــداد ق ــاً : إســتمرت الشــركة بس رابع
نهايــة العــام 2019 الــى 23,3 مليــون دينــار وبنســبة ســداد بلغــت %61.2 مــن 

اصــل مبلــغ التمويــل البالــغ 60 مليــون دينــار.

خامساً : إنخفضت نسبة الفائدة على التمويل في نهاية العام الى 7.51%.

سادســاً : قامــت الشــركة بإعــادة جدولــة القــرض خــلال العــام وزيــادة مــدة الســداد 
الــى العــام 2029 وتخفيــض قيمــة الدفعــات الســنوية لتصبــح 2,39 مليــون دينــار 
بــدلاً مــن 5,48 مليــون دينــار ســنوياً بالإضافــة الــى تحســين عــدد مــن شــروط 

القــرض .

ــخ  ــادي بتاري ــر الع ــا غي ــي إجتماعه ــركة ف ــة للش ــة العام ــذت الهيئ ــابعاً : إتخ س
2019/8/26  قــراراً بإطفــاء خصــم الإصــدار البالــغ 7 مليــون دينار/ســهم مــن 
ــار/  ــون دين ــح 93 ملي ــدار ليصب ــس المق ــركة بنف ــمال الش ــض رأس ــلال تخفي خ

ســهم .

ثامنــاً : إســتكمال تجهيــز الأرض التــي تــم شــرائها بجانــب المــول وعمــل مواقــف 
إضافيــة للإصطفــاف وفتــح مدخــل جديــد لمنطقــة صالــة المطاعــم .

تاســعاً: توقيــع إتفاقيتيــن لإنتــاج الطاقــة الشمســية والتــي ستســاهم بتخفيــض كلفــة 
فاتــورة الكهربــاء والمتوقــع الانتهــاء منهــا مــع نهايــة العــام 2020  .

الموقع الجغرافي للشركة وعدد الموظفين فيها:
المكتــب الرئيســي: مكاتــب الشــركة الواقعــة فــي طابــق MZ  مبنــى تــاج مــول ، 

عبــدون – تقاطــع شــارع ســمو الأميــر 
هاشم بن الحسين وسعد عبده شموط ويبلغ عدد موظفيه )89(.

حجم الاستثمار الرأسمالي:
يبلغ حجم الاستثمار الرأسمالي للشركة 100 مليون دينار/ سهم.

تــقــريـــر
مجلــس

الإدارة
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 2 - وصف للشركات التابعة وطبيعة عملها ومجالات نشاطها
شركة التاج الذهبي للإستثمار في مشاريع الطاقة البديلة ) شركة ذات مسؤولية محدودة ( مملوكة بالكامل من قبل شركة التجمعات للمشاريع السياحية .

تأسست برأس مال مصرح يبلغ 5,000 دينار ولم تمارس الشركة أي نشاطات بعد .

3  - أ -  بيان بأسماء أعضاء مجلس الإدارة ونبذة تعريفية عن كل منهم.

   نائب رئيس مجلس الإدارة                        السيد أيهم يوسف »محمدعلي« غرايبة 

      رئيس مجلس الإدارة                       السـيد  بلال توفيق المطارنة

تاريخ العضوية
تاريخ الميلاد

الشهادات العلمية
الخبرات العملية

الوظيفة الحالية

2020/1/12
1971/9/22

 بكالوريوس هندسة 1994
- 26 عاما من الخبرة في مجال الانشاءات، التطوير العقاري و التطوير السياحي في منطقة الخليج العربي و الأردن، 

شغل مناصب متعددة مع اكبر المطورين العقاريين في المنطقة  مثل دبي العالمية ليمتلس ، داماك العقارية ، اعمار 
العقارية ، مجموعة الغيث القابضة ، مجموعة استرا السعودية 

- الرئيس التنفيذي – الإنشاءات و المشتريات / شركة دار الأركان للتطوير العقاري 

Fawad Hanif عضو مجلس الإدارة                             السيد            
تاريخ العضوية

تاريخ الميلاد
الشهادات العلمية

الخبرات العملية

الوظيفة الحالية

2016/10/18
1973/4/1

- شهادة مهنية 
.)FCA( عضو هيئة التدريس في معهد المحاسبين القانونيين -

- محاسب قانوني معهد المحاسبين القانونيين – باكستان.
- خبرة  في الرقابة المالية وادارة الصناديق والاستثمار .

- رئيس قسم المحاسبة المالية / بنك الخير.
- مدير صناديق الاستثمار / بنك الخير.

- المدير المالي للمجموعة / بنك الخير – البحرين.

. Certified Islamic Professional Accountant )CIPA(

تاريخ العضوية
تاريخ الميلاد

الشهادات العلمية

الخبرات العملية

الوظيفة الحالية

2007/4/10
1974/1/29

- ماجستير في القانون الدولي التجاري – بريطانيا.
- بكالوريوس حقوق – الجامعة الأردنية .

- أكثر من 15 عاما من الخبرة القانونية في تقديم المشورة للبنوك والوسطاء الماليين والبنوك الخاصة في مجموعة 
  واسعة من القضايا التنظيمية للخدمات المالية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا.

- خبرة 11 عامآ مستشارآ قانونيآ في بنك الخير – البحرين. 
- المستشار العام / ضابط امتثال في شركة )AB Invest(  الذراع الاستثماري للبنك العربي.

- عضو مجلس ادارة الشركة المستقلة للخدمات اللوجستية – الاردن.
- عضو مجلس ادارة شركة يونيكورن اكسبرس – الامارات العربية المتحدة.

- مستشار قانوني لرئيس أكبر شركة عقارية مدرجة في المملكة العربية السعودية )دار الاركان العقارية( .

              عضو مجلس الإدارة                          السيد عصام عبدالله علي عيسى
تاريخ العضوية

تاريخ الميلاد
الشهادات العلمية 

الخبرات العملية

الوظيفة الحالية

2015/3/3
1979/4/11

- ماجستير في قانون البنوك والتمويل –  Queen Mary University of London - بريطانيا.
- ماجستير في القانون التجاري الدولي –Kent University  – بريطانيا.

- بكالوريوس حقوق – الجامعة الأردنية.
- خبرة واسعة في الصناعة المصرفية كمحامي شركات ومستشار قانوني عام بعد أن كان مستشارًا وممثلًا لعدد من 

  الشركات والمؤسسات المالية الإقليمية الرائدة في مجموعة واسعة من القضايا التجارية والمالية والمعاملات التجارية 
  و المصرفية وأسواق رأس المال واعادة هيكلة الشركات. 

- عضو مجلس إدارة في عدد من شركات محفظة البنك الاستثمارية.
- عضو في نقابة المحامين الأردنيين .

.)MCIarb( عضو في المعهد المعتمد للمحكمين ، المملكة المتحدة -
المستشار العام القانوني/ بنك الخير – مملكة البحرين .
الرئيس التنفيذي / شركة التجمعات للمشاريع السياحية

Benoit Bellerose  عضو مجلس الإدارة                            السيد           
تاريخ العضوية

تاريخ الميلاد
الشهادات العلمية

 الخبرات العملية

الوظيفة الحالية

2018/7/16
1966/8/25

. Canada - Quebec University بكالوريوس في ادارة الاعمال من جامعة -
- شهادة محاسب قانوني معتمد - المعهد الكندي للمحاسبين القانونيين .

- خبرة لأكثر من 25 عاماً في قطاع الخدمات المالية .
- المدير المالي لشركة دار الاركان .

- نائب رئيس المالية والرقابة في شركة وورلد كوم في اوروبا والشرق الاوسط وافريقيا .
- شغل العديد من المناصب المالية المختلفة في كندا والبرازيل واوروبا.

- المدير المالي لشركة ثمار العربية بالمملكة العربية السعودية .
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           عضو مجلس الإدارة                             الدكتور عدنان ستيتية 
تاريخ العضوية

تاريخ الميلاد
الشهادات العلمية 

الخبرات العملية

الوظيفة الحالية

2017/1/24
1956/2/16

- دكتوراه في الإدارة والاقتصاد من جامعة لايبزغ للإدارة – ألمانيا .
- بكالوريوس في الحقوق من جامعة بيروت العربية – لبنان .

- مؤهلات عليا أخرى في العلاقات الدولية والتنمية المستديمة والسياسات العامة.
- تولى عدة مناصب إدارية وقيادية في العديد من الشركات في عدة دول.

- يمثل السلام العالمية في عضوية مجالس إدارة عدد من الشركات في كل من قطر، الإمارات، السعودية،فلسطين ولبنان . 
- عضو مجلس الإدارة المستقل في كل من: بنك الإستثمار العربي الأردني، وبنك الإستثمار الفلسطيني. 

- محكم دولي معتمد لدى مركز قطر الدولي للتوفيق والتحكيم، وأستاذ مساعد زائر في جامعة قطر، وعضو 
  لجنة جائزة المسؤولية الإجتماعية.

- المدير التنفيذي للشؤون القانونية، والمدير التنفيذي للاستثمار، وأمين سر مجلس لإدارة السلام العالمية 
  للإستثمار المحدودة. مستشار وأمين سر مجلس إدارة السلام بنيان للتطوير.

           عضو مجلس الإدارة                            السـيد حليــم أسامة حليم سلفيتـي
تاريخ العضوية

تاريخ الميلاد
الشهادات العلمية 

الخبرات العملية

الوظيفة الحالية

2004/9/15
1967/9/20

- بكالوريوس من جامعة/ U.S.A Lehigh University – Pennsylvania تخصص إدارة أعمال 
وتسويق .

- رئيس مجلس إدارة شركة التجمعات الاستثمارية المتخصصة من عام 2005 ولغاية عام 2011. 
- مدير عام شركة التجمعات الاستثمارية المتخصصة من عام 1997 ولغاية عام 2011. 

- رئيس مجلس إدارة شركة التجمعات لخدمات التغذية والإسكان من عام 2003 ولغاية عام 2011.
- شركة الاتحاد للصناعات الكيماوية والزيوت النباتية مروراً بعدة مناصب منتهياً بمنصب مدير عام وعضو 

  مجلس إدارة الشركة من عام 1993 ولغاية عام 1996.
رجل أعمال.

           عضو مجلس الإدارة                            السيد عمر أسامة حليم سلفيتي
تاريخ العضوية

تاريخ الميلاد
الشهادات العلمية 

الخبرات العملية

2004/9/15 حتى 2019/7/25
1981/5/31

- بكالوريوس تخصص إدارة أعمال فرعي علم نفس . 
 Endicott College – Beverly,MA / U.S.A 

- عضو مجلس إدارة شركة التجمعات الاستثمارية المتخصصة من عام 2005 ولغاية عام 2011. 
- عضو مجلس إدارة شركة التجمعات لخدمات التغذية والإسكان من عام 2004 ولغاية عام 2011. 

- عضو مجلس إدارة شركة التجمعات للمشاريع السياحية من عام 2004 حتى تاريخه. 
- دائرة تطوير الأعمال -  شركة التجمعات الاستثمارية المتخصصة من عام 2004 ولغاية عام 2006. 

- عضو مجلس إدارة منتدب لادارة شركة التجمعات للمشاريع السياحية من 2006/10/16 ولغاية 
2011/12/31  

- مدير مشروع المول في شركة التجمعات للمشاريع السياحية اعتباراً من 2007/5/1 ولغاية 
.2011/12/31  

           عضو مجلس الإدارة                              السيد فادي »أحمد كمال« مرعي
تاريخ العضوية

تاريخ الميلاد
الشهادات العلمية

 الخبرات العملية

الوظيفة الحالية

2019/8/5
1978/9/12

- ماجستير في ادارة الاعمال من جامعة ليفربول في المملكة المتحدة عام 2015
- بكالوريوس في العلوم المالية والمصرفية من جامعة اليرموك عام 2001 

- حاصل على ACI Dealing Certificate عام 2007
- حاصل على رخصة مدير اصدار من هيئة الاوراق المالية عام 2013.
- حاصل على رخصة مدير استثمار من هيئة الاوراق المالية عام 2015

- حاصل على رخصة مستشار مالي من هيئة الاوراق المالية عام 2015.
- يعمل لدى بنك الاتحاد منذ عام 2002.

عضو هيئة المديرين في شركة الاتحاد للوساطة المالية.
رئيس ادارة الخزينة والاستثمار والمؤسسات المالية / بنك الاتحاد

Maurice Horan عضو مجلس الإدارة                             السيد           
تاريخ العضوية

تاريخ الميلاد
الشهادات العلمية 

الخبرات العملية

2017/6/22   حتى 2019/3/28
1956/3/21

.UCD Michael Smurfit Graduate Business School in Dublin - ماجستير في ادارة الاعمال -
Trinity College Dublin - بكالوريوس في المالية والاقتصاد -

University College Cork - دبلوم في علوم الالبان -
- يتمتع بخبرة تمتد الى 30 عاماً في الاعمال المصرفية التجارية والاستثمارية.  

- مدير غير تنفيذي في مجالس إدارة عدد من الشركات في أيرلندا والمملكة المتحدة والولايات المتحدة
 والمملكة العربية السعودية والبحرين.

- شغل منصب المدير العام والرئيس التنفيذي في عدد من المؤسسات الرائدة في أيرلندا ومنطقة الخليج. 
- خبرة واسعة في إعادة هيكلة الشركات و اعادة هيكلة القروض الكبيرة  وتطوير الأعمال ، وفي تمويل الشركات 

والاستشارات الاستراتيجية في مجموعة من القطاعات الصناعية.
- خبرة 30 عامآ في الاعمال المصرفية والاستثمارية .
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              الاسم                                                        السيد عصام عبدالله علي عيسى
المنصب

تاريخ التعيين
تاريخ الميلاد

المؤهل العلمـي

الخبرات العملية

 الرئيس التنفيذي 
2019/7/24 
1979/4/11 

- ماجستير في قانون البنوك والتمويل –  Queen Mary University of London - بريطانيا.
- ماجستير في القانون التجاري الدولي –Kent University  – بريطانيا.

بكالوريوس حقوق – الجامعة الأردنية
- خبرة واسعة في الصناعة المصرفية كمحامي شركات ومستشار قانوني عام بعد أن كان مستشارًا وممثلًا لعدد من 

الشركات والمؤسسات المالية الإقليمية الرائدة في مجموعة واسعة من القضايا التجارية والمالية والمعاملات التجارية و 
المصرفية وأسواق رأس المال واعادة هيكلة الشركات. 

-  عضو مجلس إدارة في عدد من شركات محفظة البنك الاستثمارية.
- عضو في نقابة المحامين الأردنيين 

) MCIarb( عضو في المعهد المعتمد للمحكمين ، المملكة المتحدة -

مدير العمليات والمرافق الهندسية
2019/08/05
1981/07/22

بكالوريوس في هندسة الميكاترونكس – جامعة البلقاء التطبيقية – 2003
الدورات المتخصصة:

FIDIC / إدارة العقود الهندسية -
PMP / إدارة المشاريع المحترفة -

ISO 9001:2008 – إدارة الجودة -
MP2-DATA Stream / إدارة الصيانة من خلال البرمجيات المتخصصة -

SIEMENS / دورات فنية متخصصة في الأتمتة و التحكم -
- مستشار في مجال إدارة المرافق و الصيانة 2019-2017

- مدير العمليات / شركة العبدلي للإستثمار و التطوير و شركة بوليفارد العبدلي/ 2016-2008
- مدير الدائرة الهندسية و الصيانة / شركة المطاحن و معامل المعكرونة الحديثة / 2008-2007

- مهندس مشروع / شركة تشغيل و صيانة مصنع السمرة / 2007-2005
- مهندس تشغيل و تحكم / شركة هانز بروشير / 2005-2003

              الاسم                                                     السيد فرح جميل حجازين
المنصب

تاريخ التعيين
تاريخ الميلاد

المؤهل العلمـي

الخبرات العملية

3 - ب-  بيان بأسماء ورتب أشخاص الإدارة العليا ذوي السلطة التنفيذية ونبذة تعريفية عن كل منهم:

               الاسم                                                    السيد أحمـد إحسان فؤاد الفـاروقـي
المنصب

تاريخ التعيين
تاريخ الميلاد

المؤهل العلمـي

الخبرات العملية

المـدير المـالـي والإداري
2009/12/01
1970/10/14

.Certified Management Accountant )CMA(  - 2006/ شهادة مهنية في المحاسبة الإدارية -
- شهادة مهنية في إدارة المخاطر

.Certified Risk Professional )CRP(   Finance & Acc. Specialty – 2004
- بكالوريوس ) اقتصاد / لغة إنجليزية( - جامعة اليرموك / الأردن – 1995.

- مديـر المحاسـبة / شركة مياه الأردن - مياهنا من 2007 ولغاية 2009. 
- مديـر المحاسـبة / شركة ليمـا الفرنسية - سوييز من 2004 ولغاية 2006.

- مساعد المدير المالي / شركة ليمـا الفرنسية - سوييز من 2000 ولغاية 2003.
- رئيس المحاسـبين / شركة السـخـن لتجارة الذهب والمجوهرات / الإمارات العربية المتحدة من 1997 ولغاية  2000

- مدقق حسـابات / مكتب فؤاد سلامة وشركاه للتدقيق / الإمارات العربية المتحدة من  1996 ولغاية 1997.

           عضو مجلس الإدارة                             السيد محمد جلال حسين
تاريخ العضوية

تاريخ الميلاد
الشهادات العلمية 

الخبرات العملية

2019/3/28 وحتى 2019/10/13
1967/2/4

- بكالوريوس تخصص إدارة أعمال من الجامعة الأمريكية - القاهرة.

- خبرة تزيد عن عشرين عاماً في إدارة المولات التجارية والعقارات.
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              الاسم                                                    الآنسة سيرين سامي صنوبر

              الاسم                                                    السيدة داليا وحيد يونس

المنصب
تاريخ التعيين
تاريخ الميلاد

المؤهل العلمـي
الخبرات العملية

المنصب

تاريخ التعيين
تاريخ الميلاد

المؤهل العلمـي

الخبرات العملية

مدير قسم التسويق
2015/08/16
1992/04/11

بكالوريوس علوم ادارية – الجامعة الالمانية – الاردن 2014 
Marketing coordinator  - منسق تسويق -

 Senior Marketing and Customer Care executive مسؤول تسويق وخدمة الزبائن -

مدير عام الشركة -  من 2019/4/10 حتى 2019/7/23 
مستشار شؤون التسويق والتأجير -  من 2019/7/24 حتى 2020/1/31

2019/4/10
1968/12/16

- ماجستير ترجمة فرنسي / عربي - جامعة القاهرة - 1993.
- بكالوريوس لغة فرنسية - جامعة القاهرة - 1991.
- عضو مجلس مراكز تسوق الشرق الأوسط - دبي .

- دورات متعددة في إدارة المولات والتأجير والتسويق.
- مدير عام مجموعة سيدار للإستثمارات السياحية - مصر من 2005 الى 2018.

- مدير مكتب ) Tullow Egypt Operations Limited ( - مصر من 1999 الى 2003

              الاسم                                                     السيد أشرف ناجي عيسى النبر
المنصب

تاريخ التعيين
تاريخ الميلاد

المؤهل العلمـي

الخبرات العملية

مدير التأجير
2014/5/1 حتى 2019/11/7

1982/4/9
- بكالوريس الادارة الفندقية و السياحية/ العلوم المالية و الادارية من جامعة عمان الاهلية عام 2004 .

Middle East Council of Shopping Centers شهادات تدريبية من مجلس مراكز تسوق الشرق الاوسط -
The ABC of Leasing/ Dubai 2008 – أسس تأجير المولات *

Mall Merchandising & Retail Leasing Management /كيفية ترويج و ادارة تأجير *
- شهادة تدريبية بأدارة المؤتمرات و الاجتماعات من جامعة جورج و اشنطن

Events Management/ The George Washington University 2012  
- مدير العلامة التجارية/ قسم التسويق - شركة الكان العالمية للسيارات رينو
- مدير قسم ادارة المؤتمرات و الاجتماعات و الاحتفالات / فندق الموفنبيك

- مدير الـتأجير و تطوير الاعمال /  البركة مول
- مسؤول التسويق و المبيعات / شركة سما الاردن للاستثمار و تطوير العقاري و السياحي/ منتجع واحات النخيل  

- مسؤول قسم حجوزات الغرف / فندق الشيراتون
- مسؤول قسم المكاتب الامامية / فندق الانتركوننتال

              الاسم                                                     السيد نائل ابراهيم سليم الفقيه
المنصب

تاريخ التعيين
تاريخ الميلاد

المؤهل العلمـي
الخبرات العملية

مدير العمليات والمرافق
2017/8/13  حتى 2019/7/25

1960/6/1
- بكالوريس هندسه مدنيه – جامعه الرياض السعوديه 1983

- مدير اداره الممتلكات – شركه دار الاركان – الرياض السعوديه 
- مدير مشاريع المنطقه الغربيه – شركه المراكز العربيه – جده السعوديه 

- مدير اداره المرافق – شركه التجمعات – عمان الاردن 
- كبير مديري العقار – شركه الشايع – الرياض السعوديه 

- كبير مديري العقار والتشغيل – شركه بن لادن – جده السعوديه 
- مدير اداره المرافق – شركه المملكه – الرياض السعوديه 

- مدير مشروع – الشركه العقاريه – الرياض السعوديه 
- مهندس مدني – مؤسسه المساكن الدوليه –  الرياض السعوديه

             الاسم                                                      السيد عمر أسامة سلفيتي
المنصب

تاريخ التعيين
تاريخ الميلاد

المؤهل العلمـي

الخبرات العملية

الرئيس التنفيذي / المدير العام 
2012/5/13 حتى 2019/4/10

1981/5/31
- بكالوريوس تخصص إدارة أعمال فرعي علم نفس عام 2003 

 Endicott College – Beverly,MA / U.S.A 
- عضو مجلس إدارة شركة التجمعات الاستثمارية المتخصصة من عام 2005 ولغاية عام 2011. 

- عضو مجلس إدارة شركة التجمعات لخدمات التغذية والإسكان من عام 2004 ولغاية عام 2011. 
- عضو مجلس إدارة شركة التجمعات للمشاريع السياحية من عام 2004 حتى تاريخه. 

- دائرة تطوير الأعمال -  شركة التجمعات الاستثمارية المتخصصة من عام 2004 ولغاية عام 2006. 
- عضو مجلس إدارة منتدب لادارة شركة التجمعات للمشاريع السياحية من 2006/10/16 ولغاية 

2011/12/31  
- مدير مشروع المول في شركة التجمعات للمشاريع السياحية اعتباراً من 2007/5/1 ولغاية   2011/12/31.

2017 - 2015
2019 – 2017
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7 - الحماية الحكومية أو الامتيازات التي تتمتع بها الشركة أو أي من منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة أو غيرها.

- لا يوجد أي حماية حكومية أو امتيازات تتمتع بها الشركة أو أي من منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة أو غيرها.
- لا يوجد أي براءات اختراع أو حقوق امتياز حصلت عليها الشركة.

8 - القرارات الصادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو غيرها التي لها أثر مادي على عمل الشركة أو منتجاتها أو 
قدرتها التنافسية.

- لا يوجد اي قرارات صادرة عن الحكومة او المنظمات الدولية او غيرها لها اثر مادي على الشركة ومنتجاتها وقدرتها التنافسية .
- لا تنطبق معايير الجودة الدولية على الشركة.

9 - ب- عدد موظفي الشركة وفئات مؤهلاتهم. 9 - أ- الهيكل التنظيمي للشركة     

       المؤهل العلمي   عدد الموظفين
ماجستير

بكالوريوس
دبلـــــوم

توجيهـــي  وما دون
مجمـــوع عدد الموظفين

4
22
9

54
89

4 - أسماء كبار مالكي الأسهم وعدد الأسهم المملوكة لكل منهم مقارنة مع السنة السابقة.
   أسمـــاء المسـاهمين الذين يمكلون ما نسبته %5 من الأسهم فأكثر كمــا هي بتـــاريخ 2019/12/31 و2018/12/31 :

5 - الوضع التنافسي للشركة ضمن قطاع نشاطها 
هنــاك منافســة مــع المــولات الأخــرى بالاضافــة الــى الجديــد منهــا بنســب متفاوتــة تعتمــد علــى نوعيــة المحــلات المقصــود التســوق منهــا والنشــاطات المقامــة خــلال المناســبات ، 

بالاضافــة الــى الموقــع الجغرافــي للمــول.

6 - درجة الاعتماد على موردين محددين و/أو عملاء رئيسيين محلياً وخارجياً في حال كون ذلك يشكل )1٠٪( فأكثر من 
إجمالي المشتريات و/أو المبيعات أو الإيرادات على التوالي.

أ- موردي الخدمات
- شركة ميتسوليفت للمصاعد والأدراج الكهربائية عقد صيانة بقيمة إجمالية )129,657( دينار شاملة ضريبة المبيعات.  

- شركة الدقة لخدمات النظافة للعام 2019  بقيمة )391,078( دينار شاملة ضريبة المبيعات.   
- شركة الفارس الملثم للخدمات الامنية للعام 2019 بقيمة )335,041( دينار شاملة ضريبة المبيعات.  

- مؤسسة الملف الجديد لصناعة اللوحات الاعلانية بقيمة )41,303(  
- شركة Central Gaz  لتوريد الغاز المسال بقيمة )132,360( دينار شاملة ضريبة المبيعات.  

- شركة آبار القسطل لنقل المياه بقيمة )93,150( دينار شاملة ضريبة المبيعات.  
- شركة فاين لصناعة الورق الصحي )38,970( دينار شاملة ضريبة المبيعات.   

- شركة الناصر للديكور )101,237( دينار شاملة ضريبة المبيعات.  

ب- كبار المستأجرين لدى الشركة
     - شركة الشايع الدولية المساهمة الخاصة المحدودة.

     - شركة الاستقرار » فاميليز باسكت« .
     - شركة الطاهر للسينمات.

     - مجموعة التجزئة الأردنية المحدودة.

 - شركة بلا حدود للتجارة العامة.
 - شركة الفخامة والتطوير لتجارة الملابس والعطور- شلهوب .

 - شركة الوسائط المتعددة للموظة التجارية.
- الشركة الاردنية لمراكز الترفية.

- شركة اطفال المستقبل لادارة المشاريع الترفيهية .
- شركة جامبو لمحلات التجزئة.

     - الشركة ألأردنية السعودية لتجارة الإلكترونيات » سمارت باي«.  
     - شركة تطوير مفهوم الأزياء محدودة المسؤولية.

                       الرقم      الاسٍــــــم     عدد الأســهم )2019(            النسبة %                عدد الأســهم )2018(        النسبة %
1
2
3
4

25,316,617
25,316,616
12,994,444

8,571,744

25,316,617
25,316,616
12,994,444
8,569,894

25,3%
25,3%
13%

8,57%
 

25,3%
25,3%
13%

8,57%

TM Invest Company
AMLAK Investment Company

شركة السلام العالمية
بنك الاتحـــــاد
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- سياسة التعيين للشركة المصدرة ومعدل دوران الموظفين:
تعطي شركة التجمعات للمشاريع السياحية الاولوية في شغل الوظائف للموظفين ذوي الكفاءة والخبرة العملية والمهارات الفنية اللازمة حسب الوصف الوظيفي للوظيفة ، 

دون أي تمييز بين المتنافسين لاشغالها. 
 

- معدل الدوران الوظيفي:
- تم تعيين )12( موظفاً خلال العام 2019.

- استقال )16( موظف خلال العام  2019 ، ويلاحظ ان معظم الاستقالات التي تمت خلال العام هي من قسمي الامن والصيانة.

- الرواتب التي تم دفعها للإدارة التنفيذية:
- بلغ إجمالي الرواتب المدفوعة للإدارة التنفيذية العليا مبلغ )139,824( دينار لعام 2019 .

- بلغ إجمالي الرواتب المدفوعة للإدارات العليا مبلغ )167,266( دينار لعام 2019 .

9 - ج- برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة.

10 - المخاطر التي قد تتعرض الشركة لها.

• المنافسة مع المولات الاخرى وتراجع النشاط الاقتصادي .

11 - الإنجازات التي حققتها الشركة خلال السنة المالية.

عقــود تأجيــر مســاحات داخــل المــول  بلغــت نســبتها %93 مــن إجمالــي المســاحة القابلــة للتأجيــر مــع نهايــة عــام  2019. وكذلــك انجــاز عــدد مــن التحســينات الراســمالية 
علــى ســير الاعمــال التشــغيلية بالمــول .

 إنجازات الشركة في المجال المالي:
الإيرادات:

بلغت إيرادات الشركة خلال عام 2019 مبـلغ )13,294,206( دينار ، وبلغت كلفة الايرادات )7,513,609( دينار ، وعليه بلغ مجمل الربح )5,780,597( دينار.

النفقات:
ــار، وبلغــت  ــادة بنســبة )%7.85( دين ــار أي زي ــار بينمــا كانــت فــي عــام 2018 )890,975( دين ــة خــلال عــام 2019 )960,874( دين بلغــت المصاريــف الاداري
تكاليــف التمويــل )2,121,906( دينــار ، وتــم رصــد مخصــص ديــون مشــكوك فيهــا بمبلــغ )948,739( دينــار ، وحققــت الشــركة ايــرادات عوائــد بمبلــغ )11,817( 

دينــار مقابــل )15,566( دينــار فــي عــام 2018 وايــرادات اخــرى بمبلــغ )4,626( دينــار مقابــل )79,741( دينــار فــي عــام 2018.

وبنــاءاً عليــه، فقــد حققــت الشــركة خــلال العــام 2019 ربحــا قبــل ضريبــة الدخــل بمبلــغ )1,754,892( دينــار مقابــل اربــاح بــــلغت )3,268,872( دينــار فــي نهايــة 
العــام 2018  وبعــد تنزيــل ضريبــة الدخــل  للعــام 2019 والبالغــه )181,518( دينــار بالإضافــة للمســاهمة الوطنيــة )%1( والبالغــة )35,565( مقابــل )732,307( 

للعــام 2018 وعليــه يصبــح صافــي ربــح الســنة للعــام 2019 )1,537,809( دينــار مقابــل )2,536,565( دينــار للعــام 2018.

الموجودات: 
بلــغ مجمــوع موجــودات الشــركة كمــا فــي 2019/12/31 )138,250,237( دينــار وكانت في 2018/12/31 مبلـــغ )142,479,474( دينــــار، أي بنقص مقـــــداره 
ــة والشــيكات برســم  ــبة )%2.97( والفــرق فــي معظمــه ناجــم عــن النقــص فــي قيمــة اســتثمارات عقاريــة وموجــودات ضريبيــة مؤجل ــار وبنســ )4,229,237( دينــ

التحصيــل قصيــرة الاجــل بالاضافــة للذمــم المدينــة.

المطلوبات:   
بلغــت مطلوبــات الشــركة المتداولــة كمــا فــي 2019/12/31 مبلــغ )12,619,308(  دينــار بينمـــا كـــانت فــي 2018/12/31 مبلــغ )16,149,520( دينــار أي بنقــص 

مقــداره )3,530,212( دينــار وبنســبة )%21.8( وهــذا ناتــج عــن النقــص فــي بنــد قــرض التجمــع البنكــي قصيــر الاجــل.

وبلغــت المطلوبــات غيــر المتداولــة )21,946,491( دينــار مقابــل مبلــغ )24,183,325( دينــار فــي نهايــة العــام 2018 والفــرق ناتــج عــن النقــص فــي قــرض التجمــع 
البنكــي طويــل الاجــل.

حقوق المساهمين:
بلغ مجموع حقوق المساهمين كما في 2019/12/31 )103,684,438( دينار بينمـا كـانت في 2018/12/31 مبلـغ )102,146,629( دينار أي بزيادة مقدارها 
)1,537,809( دينار والذي يمثل ربح السنة ، وبعد تقاص ربح سنة 2019 مع رصيد الارباح المدورة والبالغ )7,365,137( دينار وبذلك تصبح صافي الارباح 

المدورة للعام 2019 مبلغ )8,727,457( دينار.    

12 - الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة المالية ولا تدخل ضمن النشاط الرئيسي للشركة.

لا يوجد أي عمليات تمت خلال العام 2019 ذات اثر مالي حدثت خلال السنة المالية ولا تدخل ضمن نشاط الشركة الرئيسي.

الرقم        اسم الدورة           عدد الموظفين
جميع موظفي الاشراف والتنظيمدورات تدريب داخلية لموظفي الامن والحماية1
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رسم بياني لتطور موجودات الشركة للاعوام 2015-2019                                 رسم بياني لتطور حقوق مساهمي الشركة للاعوام 2019-2015

رسم بياني لتطور سعر السهم في نهاية الاعوام 2015-2019                              رسم بياني لتطور حجم تداول السهم خلال الاعوام 2019-2015

سعر إغلاق سهم الشركة في نهاية السنوات المالية الخمس الأخيرة:

الرقم      السنة      عدد الأسهم المتداولة خلال العام ) سهم(     سعر إغلاق السهم فلس/ دينار
1
2
3
4
5

2015
2016
2017
2018
2019

21,272,729
19,320,173

7,304,459
13,045,520
12,434,138

0,480
0,480
0,440
0,320
0,360

السنـــة البيـــان         

2019 السنوات            2015                2016        2017     2018  
150,284,371

57,214,008
93,070,363

3,006,697
0.03

لا يوجد

147,453,734
51,318,828
96,134,906

3,064,543
0.031
لا يوجد

144,623,733
44,893,669
99,730,064
3,595,158

0.036
لا يوجد

142,479,474
40,332,845

102,146,629
2,536,565

0,025
لا يوجد

138,250,237
34,565,799

103,684,438
1,537,809

0,015
لا يوجد

مجموع الموجودات
مجموع المطلوبات المتداولة وغير المتداولة

مجموع حقوق المساهمين    
صافي الأرباح )الخسائر(   

حصة السهم من صافي الربح)الخسارة( 
الأرباح الموزعة

13 - السلسلة الزمنية للأرباح أو الخسائر المحققة والأرباح الموزعة وصافي حقوق المساهمين وأسعار الأوراق المالية.

النتائج المالية للشركة للسنوات الخمس السابقة )بالدينار الأردني(:
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2018                       2019 الرقم         النسبة المالية      

                  البيان                             2019              2018                            التغير  

                  البيان                             2019              2018                            التغير  

القيمة الدفترية للسهم
صافي رأس المال العامل

صافي التدفق النقدي
معدل المديونية الى حقوق المساهمين%

العائد على الموجودات %
العائد على حقوق المساهمين %

معدل دوران السهم %
نسبة مجمل الربح الى ايرادات التأجير

مجموع الاصول الى راس المال
القيمة السوقية الى القيمة الدفترية

مضاعف الربحية

الموجودات
موجودات غير متداولة  بالصافي

موجودات متداولة
إجمالي الموجودات

المطلوبات وحقوق المساهمين
مطلوبات غير متداولة

مطلوبات متداولة
حقوق المساهمين:

رأس المال المدفوع
الاحتياطات وخصم الاصدار والأرباح المدورة المتراكمة

مجموع حقوق المساهمين
مجموع المطلوبات وحقوق المساهمين

إجمالي الإيرادات
كلفة الايرادات

مجمل الربح
مصاريف ادارية 

تكاليف تمويل
استهلاك ممتلكات ومعدات

مخصص ديون مشكوك في تحصيلها
الوفر في ) مخصص( التزامات محتملة

ايرادات عوائد وايرادات اخرى
صافي ربح السنة قبل الضريبة والمساهمة الوطنية

ضريبة الدخل للسنة 
المساهمة الوطنية 1%

مجموع ربح السنة بعد الضريبة

دينار
128,927,291
13,552,183

142,479,474

24,183,325
16,149,520

100,000,000
2,146,629

102,146,629
142,479,474

دينار
125,765,036

12,485,201
138,250,237

21,946,491
12,619,308

100,000,000
3,684,438

103,684,438
138,250,237

دينار 
13,294,206
)7,513,609(

5,780,597
)960,874(

)2,121,906(
)10,629(

)948,739(
-

16,443
1,754,892
)181,518(

)35,565(
1,537,809

دينار 
15,090,018
)8,065,658(

7,024,360
)890,975(

)2,433,340(
)12,941(

)513,539(
-

95,307
3,268,872
)732,307(

-
2,536,565

1.021
)2,597,337(

130,724
29.5%
1.78%
2.48%
13.05%
46.55%
142.48%
31.33%

12.8

1.036
)134,107(
)338,946(
22.46%
1.11%
1.48%
12.43%
43.48%
138.25%

36%
24

%
)2.45%(
)7.87%(
)2.96%(

)9.25%(
)21.86%(

-
71.64%
1.51%

)2.96%(

%
)11.90%(
)6.84%(
)17.71%(

7.84%
)12.8%(
)17.86%(
84.74%

-
)82.74%(
)46.31%(
)75.21%(

100%
)39.37%(

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11

14 - تحليل للمركز المالي للشركة ونتائج أعمالها خلال السنة المالية.

تحليل المركز المالي للشركة كما في 31 كانون الأول 2019 بالنسب المالية:

تحليل  المركز المالي للشركة بالأرقام المطلقة كما في 31 كانون أول 2019

تحليل بيان الدخل بالأرقام المطلقة لعامي  2019 و 2018 
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15 - أ- التطورات المستقبلية الهامة بما في ذلك أي توسعات أو مشروعات جديدة.
لا يوجد أي توسعات أو مشروعات جديدة ستنفذ خلال العام 2020 باستثناء استكمال إفتتاح جميع المحلات المؤجرة واستكمال تأجير المساحات غير المؤجرة وافتتاحها ، 

بالاضافة الى اجراء بعض التحسينات التشغيلية على مرافق المشروع .

15 - ب- التطورات المستقبلية الهامة والخطة المستقبلية للشركة للسنة القادمة.
تتركز خطة عمل الشركة في العام 2020 على النقاط الرئيسية التالية :

1- الإستمرار بالسعي نحو السيطرة على النفقات التشغيلية وتخفيضها ما امكن خصوصاً في مجال الطاقة من خلال خيارات مشاريع الطاقة الشمسية، مع المحافظة على جودة 
الخدمات المقدمة لمرتادي المول.

2-  العمل على المحافظة على نسب إشغال مرتفعة ومستقرة .
3 -  محاولة بيع قطع الاراضي التي تملكها الشركة وتعزيز الوضع النقدي للشركة .

4 - متابعة المستاجرين للمباشرة بتنفيذ اعمالهم في المحلات المستأجرة والتي لم يتم افتتاحها بعد.
5 - السعي للمحافظة على عدد زوار المول بصورة ايجابية لتنعكس مباشرة على مبيعات المستأجرين .

16 - مقدار أتعاب التدقيق للشركة والشركات التابعة، ومقدار أي أتعاب عن خدمات أخرى تلقاها المدقق و/أو مستحقة له.

أتعاب التدقيق 
-  يتولى تدقيق بيانات الشركة المالية السادة إرنست ويونغ - الاردن ، حيث بلغت أتعابهم السنوية لعام 2019 مبلـغ )11,000( دينار بالإضافة للضريبة العامة على المبيعات. 

17– أ- عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أي من أعضاء مجلس الإدارة.

- لا يوجد أي شركات مسيطر عليها من الشركة.
- شركة املاك للاستثمار وشركة تي ام انفست هي شركات مملوكة بالكامل من قبل بنك الخير.

- شركة  )AL Taj Mall Company Limited( / جزر كايمان تملك )2,139,426( سهما كما في 2019/12/31 وهي شركة تدار من قبل بنك الخير.

عدد الأسهم كما الرقم  الاسم                 المنصب            الجنسية
في 31كانون الاول 

بنك الخير ويمثله 
بلال توفيق المطارنة

شركة املاك للاستثمار ويمثلها 
أيهم يوسف غرايبة 

شركة تي ام انفست ويمثلها
عصام عبدالله علي عيسى

 Fawad Hanif
شركة السلام العالمية ويمثلها 

د. عدنان ستيتية
بنـــــك الاتحاد ويمثله

فادي »أحمد كمال« مرعي
حليم أسامة حليم سلفيتي 
Benoit Bellerose

 
رئيس المجلس

نائب الرئيس

عضو 
عضو

عضو

عضو
عضو
عضو

بحريني 
أردني

جزر كايمان 
أردني 

جزر كايمان
أردني

باكستاني
قطرية 

كندي
أردني
أردني
اردني
كندي

3,000
لا يوجد 

25,316,616
لا يوجد 

25,316,617
لا يوجد

لا يوجد 
12,994,444

لا يوجد
8,571,744

لا يوجد
1,000
1,717

3,000
لا يوجد 

25,316,616
لا يوجد 

25,316,617
لا يوجد
لا يوجد 

12,994,444
10,000

8,569,894
لا يوجد

237,030
1,717

2018                 2019 

1

2

3
4

5

6
7
8
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17– ج- عدد الأوراق المالية المملوكة لأقارب أعضاء مجلس الإدارة وأشخاص الإدارة العليا التنفيذية

- لا يوجد شركات مسيطر عليها من قبل اقارب اعضاء مجلس الادارة والادارة العليا التنفيذية.

17– ب- عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أي من أشخاص الإدارة العليا التنفيذية

- لا يوجد شركات مسيطر عليها من قبل الادارة العليا التنفيذية.

عدد الأسهم كما الرقم  الاسم                    المنصب           الجنسية
في 31كانون الاول 

1
2
3
4
5

1
2
3
4

عصام عبدالله عيسى
أحمد إحسان الفاروقي
فرح جميل حجازين 

أشرف ناجي عيسى النبر 
سيرين سامي صنوبر 

أسامة حليم أسامة سلفيتي
سريا حليم أسامة سلفيتي
زينيا حليم أسامة سلفيتي

عريب عبد الرحمن عودة

رئيس تنفيذي 
المدير المالي والاداري

مدير العمليات والمرافق 
مدير التأجير

مدير قسم التسويق 

ابن عضو المجلس
ابنة عضو المجلس
ابنة عضو المجلس

زوجة المدير المالي والاداري

أردني
أردني
أردني
أردني
أردني

أردني
أردنية
أردنية
أردنية

لا يوجد
10,000
لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد

50,000
50,000
50,000
30,000

لا يوجد
10.000
لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد

50,000
50,000
50,000
30.000

2018                 2019 

2018                 2019 

الرقم  الاسم               المنصب            الجنسية

الرقم  الاسم             المنصب 

عدد الأسهم كما 
في 31 كانون اول

الرواتب السنوية 
الإجمالية

بدل حضور اجتماعات 
مجلس الادارة

المكافآت 
السنوية

نفقات السفر
 السنوية

إجمالي المزايا
السنوية

1
2
3
4
5
6
7
8
9

السيد بلال توفيق المطارنة
السيد ايهم يوسف غرايبة 

السيد عصام عبدالله علي عيسى
Fawad Hanif السيد

الدكتور عدنان ستيتيه
السيد حليم اسامة سلفيتي

السيد فادي مرعي
 Benoit Bellerose السيد

السيد عمر أسامة سلفيتي )مستقيل(
المجموع

رئيس المجلس 
نائب الرئيس

عضو
عضو
عضو
عضو
عضو 
عضو

عضو/ الرئيس التنفيذي

-
-
-
-
-
-
-
-

38,077
38,077

-
-
-
-
-
-
-
-

69,577
69,577

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-

31,500
31,500

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

18– أ-  المزايا والكافات التي يتمتع بها كل من رئيس وأعضاء مجلس الإدارة: 

بالدينار الاردني
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الرواتب السنوية الرقم  الاسم        المنصب 
الإجمالية

المكافآت 
السنوية

نفقات السفر
 السنوية

إجمالي المزايا
السنوية

1
2
3
4
5
6
7
8

عصام عبدالله عيسى
عمر أسامة حليم سلفيتي)مستقيل(

أحمد إحسان الفاروقي
فرح جميل حجازين

نائل ابراهيم سليم الفقية )مستقيل(
اشرف ناجي عيسى النبر)مستقيل(

سيرين سامي صنوبر
داليا وحيد يونس ) مستقيل (

المجموع

الرئيس التنفيذي
الرئيس التنفيذي

المدير المالي والاداري
مدير العمليات والمرافق
مدير العمليات والمرافق 

مدير التأجير
مدير التسويق

مستشار تسويق وتاجير / مدير عام

-
38,077
64,062
19,600
36,564
30,600
16,440
70,247

275,590

-
69,577
64,062
19,600
36,564
30,600
16,440
70,247

307,090

-
31,500

-
-
-
-
-
-

31,500

-
-
-
-
-
-
-
-
-

18– ب-  المزايا والمكافات التي يتمتع بها أشخاص الإدارة العليا التنفيذية.

- تشمل الرواتب والعلاوات وبدل الإجازات وتعويض نهاية الخدمة.

19-  بيان بالتبرعات والمنح التي دفعتها الشركة خلال السنة المالية.

تم التبرع بمساحات تأجيرية بفترات مختلفة للجهات التالية لممارسة نشاطهم الخيري 
)مركز الحسين للسرطان – تكية ام علي – بنك الملابس- مركز العون الفلسطيني(

20-  بيان بالعقود والمشاريع والارتباطات التي عقدتها الشركة المصدرة مع الشركات التابعة أو الشقيقة أو الحليفة 
أو رئيس مجلس الإدارة أو أعضاء المجلس أو المدير العام أو أي موظف في الشركة أو أقاربهم.

- بلغت مصاريف التي تحملتها الشركة عن الشركة التابعة ) التاج الذهبي ( مبلغ )3,023( دينار خلال العام 2019.

21- مساهمة الشركة في حماية البيئة وخدمة المجتمع المحلي.

التقيد بتعليمات أمانة عمّان الكبرى بصيانة الطرق حول المول وتسهيل عمليات الدخول والخروج منه، وكذلك تجهيز الأرصفة من أجل المحافظة على سلامة المرور 
والمشاة. وكذلك تساهم الشركة من خلال المستأجرين في المول في تشغيل الأيدي العاملة من السوق المحلي بالاضافة الى العمالة التي توفرها الشركة .

بالدينار الاردني
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22-  تقرير الحوكمة

يؤمــن مجلــس الادارة باهميــة المؤسســية فــي تطويــر وتحســين أداء ونتائــج اعمــال الشــركة ، وتتمثــل مهمتــه فــي حمايــة وتعزيــز قــدرة الشــركة علــى خدمــة حملــة الاســهم مــن 
خــلال مســاعدة الادارة علــى تطويــر سياســات واســتراتيجيات الشــركة ومراقبــة الاداء المالــي ونجــاح اســترتيجياتها وخدماتهــا.

ويلتــزم مجلــس الادارة الــى حــد كبيــر بتطبيــق بنــود وتعليمــات الحوكمــة الصــادرة عــن هيئــة الاوراق الماليــة والــى النظــام الاساســي للشــركة والقواعــد والسياســات الداخليــة ، 
وعليــه فقــد اعــد هــذا التقريــر شــامآ البيانــات التاليــة :

اعضاء مجلس الادارة

عضويات مجالس الادارة التي يشغلها عضو مجلس الادارة في الشركات المساهمة العامة

اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة 
-  اللجنة التنفيذية

- لجنة التدقيق 
- لجنة الترشيحات والمكافات

 عدد اجتماعات اللجان خلال العام مع بيان الاعضاء الحاضرين
- تجتمع اللجنة التنفيذية بشكل شبه دائم لاتخاذ القرارات المتعلقه بسير العمل وبحضور جميع الاعضاء  

- اجتمعت لجنة التدقيق مره واحدة خلال العام مع المدقق الخارجي وبحضور جميع الاعضاء.
- اجتمعت لجنة الترشيحات والمكافات مرة واحدة خلال العام وبحضور جميع الاعضاء.

اعضاء لجنة التدقيق ونبذة عن مؤهلاتهم وخبراتهم

اسم العضو الطبيعي
 والاعتباري

اسم عضو مجلس الاداره

العضوية في مجالس ادارة الشركات المساهمة العامة اسم العضو 

المنصب

اللجنة التنفيذية

الرقم

الرقم

الصفة

لجنة التدقيق

الصفة اسم الممثل الاعتباري

لجنة الترشيحات والمكافات

1
2
3
4
5
6
7
8

1
2
3
4
5
6

بنك الخير
شـركة أملاك للاستثمار

شركة السلام العالمية للاستثمار
شركة تي ام انفست
) عضو بمقعدين (
السادة بنك الإتحاد
السيد حليم سلفيتي

Benoit Bellerose السيد

السيد بلال المطارنة
السيد ايهم غرايبة
السيد حليم سلفيتي

Benoit Bellerose السيد
د. عدنان ستيتية

Fawad Hanif السيد 

د. عدنان ستيتية
 

- عضو مجلس ادارة بنك الاستثمار العربي الاردني 

رئيس مجلس الإدارة
نائب رئيس مجلس الإدارة

عضو
عضو/ الرئيس التنفيذي 

عضو 
عضو
عضو
عضو

رئيس اللجنة

عضو
عضو
عضو

غير مستقل/ غير تنفيذي 
غير مستقل/ غير تنفيذي 
غير مستقل/ غير تنفيذي 

غير مستقل/ تنفيذي 
غير مستقل/ غير تنفيذي
غير مستقل/ غير تنفيذي
غير مستقل/غير تنفيذي

 مستقل/ غير تنفيذي

 

عضو
عضو

رئيس اللجنة

السيد بلال المطارنة 
السيد ايهم غرايبة
د. عدنان ستيتية

السيد عصام عبدالله عيسى
Fawad Hanif السيد

السيد فادي مرعي
-
-

 
عضو

رئيس اللجنة
عضو

غير مستقل/ غير تنفيذي 
غير مستقل/ غير تنفيذي
غير مستقل/ غير تنفيذي 

غير مستقل/ تنفيذي 
غير مستقل/ غير تنفيذي
غير مستقل/ غير تنفيذي

-
-

Fawad Hanif  الاسم                                                   السيد             
المنصب

المؤهل العلمـي

الخبرات العملية

رئيس اللجنة
- شهادة مهنية 

.)FCA( عضو هيئة التدريس في معهد المحاسبين القانونيين -
- محاسب قانوني معهد المحاسبين القانونيين – باكستان.
- خبرة  في الرقابة المالية وادارة الصناديق والاستثمار .

- رئيس قسم المحاسبة المالية / بنك خير.
- مدير صناديق الاستثمار / بنك الخير.

- المدير المالي للمجموعة / بنك الخير – البحرين

. Certified Islamic Professional Accountant )CIPA(
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عدد اجتماعات مجلس الإدارة خلال عام 2019 مع بيان الأعضاء الحاضرين

المناصب التنفيذية بالشركة 

اهم البنود التي تم تطبيقها من ) تعليمات حوكمة الشركات المساهمة العامة المدرجة لسنة 2017 (
- توفير اهم البيانات والافصاحات والمعلومات على الموقع الالكتروني الخاص بالشركة وتحديثها باستمرار. 

- اعتماد سياسة الافصاح والشفافية ومتابعة تطبيقها وفقاً للتشريعات النافذة .
- وضع سياسة تفويض وصلاحيات واضحة للشركة .

- اتخــاذ الخطــوات الكفيلــة لضمــان وجــود رقابــة داخليــة علــى ســير العمــل مــن خــلال تعييــن شــركة مســتقلة للتدقيــق الداخلــي مهمتهــا التاكــد مــن الالتــزام بتطبيــق 
ــة والخطــط والاجــراءات التــي يضعهــا مجلــس الادارة . ــذة والانظمــة الداخلي التشــريعات الناف

 
ضابط ارتباط الحوكمة 

يقوم السيد فادي خليفة بمهام ضابط ارتباط الحوكمة في الشركة .

يقر رئيس مجلس الادارة بصحة واكتمال المعلومات والبيانات الواردة في تقرير الحوكمة 

اسم عضو مجلس الاداره
اجتماعات مجلس الإدارة خلال العام 2٠1٩  

)6 اجتماعات( الرقم

السيد محمد جلال ) مستقيل (
السيد عمر سلفيتي  ) مستقيل (

السيد ايهم غرايبة
Benoit Bellerose السيد

د. عدنان استيتية
Fawad Hanif السيد

السيد حليم سلفيتي
السيد عصام عبدالله عيسى

السيد فادي مرعي
* إعتباراً من 2019/8/5

√
√
√
√
√
√
√
√
-

√
√
√
√
√
√
√
√
-

√
√
√
√
-
-
-
√
-

√
-
√
√
√
-
√
√
-

√
-
√
√
√
-
√
√
√

-
-
√
√
√
√
√
√
√

السادسالخامسالرابعالثالثالثانيالأول
1
2
3
4
5
6
7
8
9

             الاسم                                                    المنصب
الرئيس التنفيذيعصام عبدالله عيسى

رئيـس مجلـس الإدارة
بلال المطارنة

Benoit Bellerose  الاسم                                          السيد           
المنصب

المؤهل العلمي

 الخبرات العملية

عضو اللجنة
. Canada - Quebec University بكالوريوس في ادارة الاعمال من جامعة -

- شهادة محاسب قانوني معتمد - المعهد الكندي للمحاسبين القانونيين .
- خبرة لأكثر من 25 عاماً في قطاع الخدمات المالية .

- المدير المالي لشركة دار الاركان .
- نائب رئيس المالية والرقابة في شركة وورلد كوم في اوروبا والشرق الاوسط وافريقيا .

- شغل العديد من المناصب المالية المختلفة في كندا والبرازيل واوروبا.
- المدير المالي لشركة ثمار العربية بالمملكة العربية السعودية .

             الاسم                                                    د. عدنان ستيتية
المنصب

المؤهل العلمـي

الخبرات العملية

عضو اللجنة
- دكتوراه في الإدارة والاقتصاد من جامعة لايبزغ للإدارة – ألمانيا

- بكالوريوس في الحقوق من جامعة بيروت العربية – لبنان
- ومؤهلات عليا أخرى في العلاقات الدولية والتنمية المستديمة والسياسات العامة.

- يمثل السلام العالمية في عضوية مجالس إدارة عدد من الشركات في كل من قطر، الإمارات، السعودية، فلسطين ولبنان 
- عضو مجلس الإدارة المستقل في كل من: بنك الإستثمار العربي الأردني، وبنك الإستثمار الفلسطيني. 

- محكم دولي معتمد لدى مركز قطر الدولي للتوفيق والتحكيم، وأستاذ مساعد زائر في جامعة قطر، وعضو لجنة 
  جائزة المسؤولية الإجتماعية.

- المدير التنفيذي للشؤون القانونية، والمدير التنفيذي للاستثمار، وأمين سر مجلس لإدارة السلام العالمية للإستثمار   
   المحدودة. مستشار وأمين سر مجلس إدارة السلام بنيان للتطوير.
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حضرات السادة المساهمين
يســرني فــي نهايــة هــذا التقريــر أن أتقــدم باســمي وباســم الســادة أعضــاء مجلــس الإدارة  والإدارة التنفيذيــة بخالــص الشــكر والتقديــر لكــم علــى ثقتهــم ودعمكــم المتواصــل 

لمــا فيــه المصلحــة للجميــع.

اقرار وتعهد مجلس الادارة مرفق موقع من اعضاء المجلس



28



29



30

شركة التجمعات 
للمشاريع السياحية

)شركة مساهمة عامة محدودة(

البيانات المالية للسنة المنتهية 
في 31 كانون الأول 2019

مع تقرير مدقق الحسابات المستقل

                  فهـرس        صفحـة

تقرير المحاسب القانوني المستقل 

قائمة المركز المالي الموحدة 

قائمة الدخل الشامل الموحدة

قائمة التغيرات في حقوق الملكية الموحدة  

قائمة التدفقات النقدية الموحدة  

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة 

31

36

37

37

38

39
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32



33



34



35
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شركة التجمعات للمشاريع السياحية
)شركة مساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية  الهاشمية

قائمة المركز المالي الموحدة
كما في 31 كانون الأول 2019

كما في 31 كانون الأولإيضاحات

الموجودات
الموجودات غير المتداولة 

ممتلكات ومعدات
استثمارات عقارية

موجودات ضريبية مؤجلة
شيكات برسم التحصيل طويلة الاجل
مجموع الموجودات غير المتداولة

الموجودات المتداولة 
موجودات معدة للبيع

ذمم مدينة 
أرصدة مدينة أخرى

شيكات برسم التحصيل قصيرة الأجل
نقد في الصندوق ولدى البنوك
مجموع الموجودات المتداولة

مجموع الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات
حقوق الملكية 

رأس المال المدفوع
خصم اصدار

الاحتياطي الإجباري 
الأرباح المدورة 

صافي حقوق الملكية

المطلوبات
المطلوبات غير المتداولة 

قرض تجمع بنكي – طويل الاجل
إيرادات غير متحققة – طويلة الأجل

امانات مستردة للمستأجرين
مجموع المطلوبات غير المتداولة

المطلوبات المتداولة 
قرض تجمع بنكي – قصير الأجل

شيكات مؤجلة 
ذمم دائنة وأرصدة دائنة أخرى

إيرادات غير متحققة – قصيرة الأجل
مبالغ مستحقة لجهات ذات علاقة

مجموع المطلوبات المتداولة
مجموع المطلوبات 

مجموع حقوق الملكية والمطلوبات

6
7
8

9
10
11

12

13
13
13

14

14

15

19

21,615
125,287,458

59,400
396,563

125,765,036

5,519,545
1,825,494
1,199,257
3,496,254

444,651
12,485,201

138,250,237

100,000,000
)7,000,000(

1,956,981
8,727,457

103,684,438

20,956,505
152,934
837,052

21,946,491

2,328,500
896,516

3,444,694
5,857,454

92,144
12,619,308
34,565,799

138,250,237

30,569
128,326,091

79,200
491,431

128,927,291

5,519,545
2,951,671
1,312,190
2,985,180

783,597
13,552,183

142,479,474

100,000,000
)7,000,000(

1,781,492
7,365,137

102,146,629

23,285,005
-

898,320
24,183,325

6,848,531
-

2,987,020
6,218,051

95,918
16,149,520
40,332,845

142,479,474

2018بالدينار الأردني    2019

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 26 جزءاً من هذه القوائم المالية الموحدة
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13,294,206
)4,288,420(
)3,225,189(

5,780,597

)10,629(
)2,121,906(

)960,874(
)948,739(

4,626
11,817

1,754,892

)35,565(
)181,518(
1,537,809

-
1,537,809

فلـس/ دينـار
0,015

15,090,018
)4,764,864(
)3,300,794(

7,024,360

)12,941(
)2,433,340(

)890,975(
)513,539(

79,741
15,566

3,268,872

-
)732,307(
2,536,565

-
2,536,565

فلـس/ دينـار
0,025

102,146,629
1,537,809

-
103,684,438

99,730,064
)120,000(

99,610,064
2,536,565

-
102,146,629

)7,000,000(
-
-

)7,000,000(

)7,000,000(
-

)7,000,000(
-
-

)7,000,000(

7,365,137
1,537,809
)175,489(
8,727,457

5,275,459
)120,000(
5,155,459
2,536,565
)326,887(
7,365,137

1,781,492
-

175,489
1,956,981

1,454,605
-

1,454,605
-

326,887
1,781,492

100,000,000
-
-

100,000,000

100,000,000
-

100,000,000
-
-

100,000,000

شركة التجمعات للمشاريع السياحية
)شركة مساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية

قائمة الدخل الشامل الموحدة
للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2019

للسنة المنتهية في ٣1 كانون الأولإيضاحات

الايرادات
إيرادات تأجير
كلفة الإيرادات

استهلاك الاستثمارات العقارية
مجمل الربح

استهلاك الممتلكات والمعدات
تكاليف تمويل

مصاريف إدارية 
مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة والذمم المشكوك في تحصيلها 

إيرادات أخرى
إيرادات الفوائد

ربح السنة قبل ضريبة الدخل

مصروف المساهمة الوطنية
مصروف ضريبة الدخل للسنة

ربح السنة 
يضاف: بنود الدخل الشامل الآخر

مجموع الدخل الشامل للسنة

حصة السهم من ربح السنة

16
7

6

17
10

8
8

18

2018    2019

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 26 جزءاً من هذه القوائم المالية الموحدة

شركة التجمعات للمشاريع السياحية
)شركة مساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية

قائمة التغيرات في حقوق الملكية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2019

رأس المال 
احتياطيخصم اصدارالمدفوع

 اجباري
ارباح مدورة *

الخسائرالمتراكمة 
المجموع

2019
الرصيد كما في أول كانون الثاني 2019

إجمالي الدخل الشامل للسنة
المحول للاحتياطي الإجباري

الرصيد كما في 31 كانون الأول 2019

 2018
الرصيد كما في أول كانون الثاني 2018

أثر تطبيق معيار التقارير المالية الدولي رقم )9( 
الرصيد كما في أول كانون الثاني 2018 )معدل(

إجمالي الدخل الشامل للسنة
المحول للاحتياطي الإجباري

الرصيد كما في 31 كانون الأول 2018

بالدينار الأردني

بالدينار الأردني

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 26 جزءاً من هذه القوائم المالية الموحدة
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تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 26 جزءاً من هذه القوائم المالية الموحدة 

شركة التجمعات للمشاريع السياحية
)شركة مساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية

قائمة التدفقات النقدية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2019

إيضاحات

الأنشطة التشغيلية
الربح للسنة قبل ضريبة الدخل

التعديلات:
استهلاك ممتلكات ومعدات

استهلاك استثمارات عقارية
إيراد فوائد 

تكاليف تمويل
مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة والذمم المشكوك في تحصيلها

تغيرات رأس المال العامل:
شيكات برسم التحصيل

ذمم مدينة  
أرصدة مدينة أخرى

شيكات مؤجلة
إيرادات غير متحققة

ذمم وأرصدة دائنة أخرى
الضرائب المدفوعة

صافي التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

الأنشطة الاستثمارية
فوائد مقبوضة

شراء ممتلكات ومعدات
إضافات على الاستثمارات العقارية

امانات مستردة للمستاجرين
صافي النقد المستخدم في الأنشطة الاستثمارية

الأنشطة التمويلية
تسديدات قروض بنكية
تكاليف تمويل مدفوعة

مبالغ مستحقة لجهات ذات علاقة
صافي النقد المستخدم في الأنشطة التمويلية

صافي )النقص( الزيادة في النقد وما في حكمه
النقد وما في حكمه في بداية السنة

النقد وما في حكمه في نهاية السنة

 
 

6
7

10

8

6
7

12

1,754,892

10,629
3,225,189

)11,817(
2,121,906

948,739

)416,206(
177,438
112,933
896,516

)207,663(
1,233,869
)709,481(
9,136,944

11,817
)1,675(

)186,556(
)61,268(

)237,682(

)6,848,531(
)2,385,903(

)3,774(
)9,238,208(

)338,946(
783,597
444,651

3,268,872

12,941
3,300,794

)15,566(
2,433,340

513,539

687,134
)1,144,460(

240,988
)718,400(

)1,217,478(
247,480

-
7,609,184

15,566
)10,273(

)1,190,334(
366

)1,184,675(

)3,874,515(
)2,424,293(

5,023
)6,293,785(

130,724
652,873
783,597

2018بالدينار الأردني    2019
للسنة المنتهية في ٣1 كانون الأول
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شركة التجمعات للمشاريع السياحية
)شركة مساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية
 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
31 كانون الأول 2019

1( عــــــــام
تأسســت شــركة التجمعــات للمشــاريع الســياحية كشــركة مســاهمة عامــة محــدودة خــلال عــام 1983. برأســمال قــدره 100,000,000 دينــار مقســم الــى 100,000,000 حصــة 

بقيمــة اســمية دينــار واحــد للحصــة. 

وافقــت الهيئــة العامــة فــي اجتماعهــا غيــر العــادي المنعقــد بتاريــخ 26 آب 2019 علــى تخفيــض رأســمال الشــركة المصــرح بــه والمدفــوع بمبلــغ 7,000,000 دينــار والــذي 
يمثــل خصــم الإصــدار ليصبــح رأس مــال الشــركة 93,000,000 ســهم، قيمــة الســهم الاســمية دينــار أردنــي واحــد. لــم يتــم الانتهــاء مــن إجــراءات تخفيــض رأس المــال لــدى هيئــة 

الأوراق الماليــة الأردنيــة وحتــى تاريــخ القوائــم الماليــة الموحــدة.

من أهم نشاطات الشركة تملك وتشغيل تاج لايف ستايل سنتر في منطقة عبدون، عمان - الأردن.

تم إقرار القوائم المالية من قبل مجلس الإدارة في جلسته المنعقدة بتاريخ 15 نيسان 2020

2-1( أسس الإعداد والسياسات المحاسبية
تم اعداد القوائم المالية الموحدة للمجموعة وفقاً لمعايير التقارير المالية الدولية كما أصدرت من قبل مجلس معايير المحاسبة الدولية.

تم اعداد القوائم المالية الموحدة وفقا لمبدأ الكلفة التاريخية.

إن الدينار الأردني هو عملة إظهار القوائم المالية الموحدة والذي يمثل العملة الرئيسية للمجموعة.

2-2( أسس توحيد القوائم المالية الموحدة
تتضمن القوائم المالية الموحدة لشركة التجمعات للمشاريع السياحية )الشركة( والشركة التابعة التالية والمملوكة بالكامل كما في 31 كانون الأول 2019:

ــغ  ــه يبل ــخ 25 شــباط 2019 وبرأســمال مصــرح ب ــة )شــركة ذات مســؤولية محــدودة( فــي الأردن بتاري ــة البديل ــاج الذهبــي للاســتثمار فــي مشــاريع الطاق * تأسســت شــركة الت
ــل شــركة التجمعــات للمشــاريع الســياحية. ــار. إن الشــركة التابعــة مملوكــة بالكامــل مــن قب 5,000 دين

هذا ولم تمارس الشركة أي نشاطات منذ تأسيسها وحتى تاريخ القوائم المالية الموحدة.

تتحقــق الســيطرة عندمــا يكــون للمجموعــة حقــوق فــي العوائــد المتغيــرة الناتجــة عــن ارتباطهــا بالشــركة المســتثمر فيهــا ولديهــا القــدرة علــى التأثيــر علــى هــذه العوائــد مــن خــلال 
قدرتهــا علــى الســيطرة علــى الشــركة المســتثمر فيهــا. وتتــم الســيطرة علــى الشــركة المســتثمر فيهــا فقــط عنــد تحقــق مــا يلــي:

سيطرة المجموعة على الشركة المستثمر بها )الحقوق القائمة التي تمنح المجموعة القدرة على توجيه النشاطات ذات الصلة للشركة المستثمر بها(.  -
تعرض المجموعة أو حقوقها في العوائد المتغيرة الناتجة عن ارتباطها بالشركة المستثمر فيها.  -

القدرة على ممارسة السيطرة على الشركة المستثمر فيها والتأثير على عوائدها.  -

عندمــا تمتلــك المجموعــة أقــل مــن اغلبيــة حقــوق التصويــت أو مــا شــابهها فــي الشــركة المســتثمر فيهــا، تقــوم المجموعــة بأخــذ جميــع الحقائــق والظــروف ذات العلاقــة بعيــن 
الاعتبــار لتحديــد فيمــا إذا كانــت تمتلــك ســيطرة علــى الشــركة المســتثمر فيهــا ويتضمــن ذلــك: 

الترتيبات التعاقدية مع حملة حقوق تصويت الآخرين في الشركة المستثمر فيها.  -
الحقوق الناتجة من الترتيبات التعاقدية الأخرى.  -

حقوق التصويت الحالية وحقوق التصويت المحتملة للمجموعة.  -

تقــوم المجموعــة بإعــادة تقييــم فيمــا إذا كانــت تســيطر علــى الشــركة المســتثمر فيهــا وفــي حــال وجــود ظــروف أو حقائــق تــدل علــى التغيــر فــي أحــد أو أكثــر مــن عنصــر مــن 
عناصــر الســيطرة الثلاثــة.

يتــم توحيــد القوائــم الماليــة للشــركة التابعــة إبتــداءاً مــن تاريــخ ممارســة الســيطرة وحتــى توقــف هــذه الســيطرة. يتــم توحيــد ايــرادات ومصاريــف الشــركات التابعــة فــي قائمــة الدخــل 
الموحــدة مــن تاريــخ ســيطرة المجموعــة علــى الشــركات التابعــة وحتــى تتوقــف هــذه الســيطرة.

يتــم تحميــل الأربــاح والخســائر وكل بنــد مــن بنــود الدخــل الشــامل الأخــرى علــى حقــوق حملــة الأســهم فــي الشــركة الأم وحقــوق غيــر المســيطرين حتــى لــو أدى ذلــك إلــى عجــز 
فــي رصيــد حقــوق غيــر المســيطرين. وإذا اقتضــت الحاجــة، يتــم تعديــل القوائــم الماليــة للشــركات التابعــة لتتماشــى سياســاتها المحاســبية مــع السياســات المحاســبية للمجموعــة. يتــم 

اســتبعاد الموجــودات والمطلوبــات وحقــوق الملكيــة والإيــرادات والمصروفــات والأربــاح والخســائر المتعلقــة بالمعامــلات فيمــا بيــن المجموعــة والشــركات التابعــة.

الصفة القانونية نسبة الملكيةبلد التأسيساسم الشركة

الأردنشركة ذات مسؤولية محدودة
2019

100%
2018

-- التاج الذهبي للاستثمار في مشاريع الطاقة البديلة *
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2-2( أسس توحيد القوائم المالية الموحدة )تتمة(

يتــم تســجيل الأثــر الناتــج عــن تغيــر نســبة الملكيــة فــي الشــركة التابعــة الــذي لا ينجــم عنــه فقــدان للســيطرة فــي حقــوق الملكيــة. عنــد فقــدان الســيطرة علــى الشــركة التابعــة، تقــوم 
المجموعــة بمــا يلــي:

إلغاء الإعتراف بموجودات )بما فيها الشهرة( ومطلوبات الشركة التابعة  -
إلغاء الإعتراف بحقوق غير المسيطرين  -

إلغاء الإعتراف باحتياطي ترجمة العملات الأجنبية  -
الإعتراف بالقيمة العادلة للمبالغ المستلمة  -

الإعتراف بالقيمة العادلة للاستثمار المحتفظ به في الشركة التابعة  -
الإعتراف بالأرباح أو الخسائر الناتجة عن عملية فقدان السيطرة  -

إعادة تصنيف حصة الشركة التي تم تسجيلها سابقاً في بنود الدخل الشامل الأخرى إلى الأرباح والخسائر  -

قامــت الشــركة بتطبيــق الطريقــة المبســطة مــن المعيــار لتســجيل الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة علــى جميــع أدوات الديــن، وحســاب الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة علــى كامــل عمــر 
أدوات الديــن. قامــت الشــركة بأعــداد دراســة تســتند إلــى الخبــرة التاريخيــة للخســارة الائتمانيــة مــع الأخــذ بعيــن الاعتبــار العوامــل المســتقبلية الخاصــة بالمدينيــن والبيئــة الاقتصاديــة.

أدى تطبيــق نمــوذج الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة الــى زيــادة فــي مخصــص تدنــي الأدوات الماليــة للشــركة. وتــم تعديــل الرصيــد الافتتاحــي للأربــاح المــدورة نتيجــة الزيــادة فــي 
مخصــص التدنــي.

أثر التطبيق على قائمة المركز المالي كما في 1 كانون الثاني 2018:

3( التغيرات في السياسات المحاسبية

ان السياســات المحاســبية المتبعــة فــي اعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة متفقــة مــع تلــك التــي اتبعــت فــي اعــداد القوائــم الماليــة للســنة المنتهيــة فــي 31 كانــون الأول 2018، باســتثناء 
أن المجموعــة قامــت بتطبيــق المعاييــر والتعديــلات التاليــة اعتبــاراً مــن 1 كانــون الثانــي 2019:

معيار التقارير المالية الدولي رقم )16( »الايجارات«
يحــل معيــار التقاريــر الماليــة الدولــي رقــم )16( »الايجــارات« بــدلاً مــن معيــار المحاســبة الدولــي رقــم )17( »عقــود الإيجــار« وتفســير لجنــة تفســير معاييــر التقاريــر الماليــة 
الدوليــة رقــم )4( »تجديــد مــا إذا كان الترتيــب يحتــوي علــى عقــد ايجــار« وتفســيرات لجنــة تفســير معاييــر المحاســبة الدوليــة رقــم )15( »عقــود الايجــار التشــغيلية – الحوافــز« 
ورقــم )27( »تقييــم محتــوى العمليــات التــي تتضمــن الصيغــة القانونيــة لعقــود الإيجــار«. يحــدد المعيــار المبــادئ المتعلقــة بالاعتــراف والقيــاس والعــرض والافصــاح للإيجــارات. 

ويتطلــب المعيــار مــن المســتأجرين الاعتــراف بمعظــم عقــود الإيجــار وفقًــا لنمــوذج موحــد داخــل قائمــة المركــز المالــي.

إن الاعتــراف بعقــود الايجــار للمؤجريــن بموجــب معيــار التقاريــر الماليــة الدولــي رقــم )16( لــم يتغيــر إلــى حــد كبيــر بالمقارنــة مــع متطلبــات معيــار المحاســبة الدولــي رقــم )17(. 
سيســتمر المؤجــر فــي تصنيــف عقــود الإيجــار إمــا كعقــود تشــغيلية أو تمويليــة باســتخدام مبــادئ مماثلــة لتلــك التــي فــي معيــار المحاســبة الدولــي رقــم )17(. وبالتالــي، لــم يؤثــر 

تطبيــق معيــار التقاريــر الماليــة الدولــي رقــم )16( علــى عقــود الإيجــار التــي تكــون فيهــا المجموعــة هــي المؤجــر.

قامــت المجموعــة بتطبيــق معيــار التقاريــر الماليــة الدولــي رقــم )16( بطريقــة التطبيــق المعــدل بأثــر رجعــي بتاريــخ التطبيــق فــي 1 كانــون الثانــي 2019، وبنــاءً عليــه لــم يتــم 
تعديــل القوائــم الماليــة للســنة الســابقة. 

قــررت المجموعــة اســتخدام طريقــة الانتقــال العمليــة والتــي تســمح بتطبيــق المعيــار فقــط علــى العقــود التــي تــم تحديدهــا ســابقًا علــى أنهــا عقــود إيجــار وفقــاً لمعيــار المحاســبة 
الدولــي رقــم )17( ووفقــاً لتفســير لجنــة تفســير التقاريــر الماليــة الدوليــة رقــم )4( فــي تاريــخ التطبيــق. قــررت المجموعــة أيضًــا اســتخدام الإعفــاءات المتعلقــة بالاعتــراف بعقــود 
الإيجــار التــي تكــون مدتهــا 12 شــهرًا او اقــل كمــا فــي تاريــخ التطبيــق والتــي لا تحتــوي علــى خيــار شــراء )»عقــود إيجــار قصيــرة الأجــل«( وعقــود الإيجــار التــي يكــون فيهــا 

الأصــل المســتأجر ذو قيمــة منخفضــة )»الأصــول منخفضــة القيمــة«(.

لم ينتج أي أثر عن تطبيق هذا المعيار على القوائم المالية للمجموعة حيث أن المجموعة هي مؤجر في جميع عقودها.

تفسير رقم )23( - لجنة تفسيرات معايير التقارير المالية الدولية – عدم التأكد حول معالجة ضريبة الدخل
يوضــح هــذا التفســير المعالجــة المحاســبية لضريبــة الدخــل عنــد وجــود درجــة مــن عــدم التأكــد فيمــا يتعلــق بالضريبــة والتــي تؤثــر علــى تطبيــق معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 
)12(. لا ينطبــق التفســير علــى الضرائــب والرســوم غيــر المتضمنــة فــي نطــاق معيــار المحاســبة الدولــي رقــم )12( ولا تتضمــن متطلبــات خاصــة للرســوم والغرامــات المتعلقــة 
بالمعالجــات الضريبــة الغيــر مؤكــدة. يجــب علــى المنشــأة تحديــد مــا إذا كان يجــب اعتبــار كل معالجــة ضريبيــة غيــر مؤكــدة علــى حــدا أو اعتبارهــا مــع معالجــات ضريبيــة أخــرى. 

لم ينتج أي أثر جوهري عن تطبيق هذا التفسير على القوائم المالية للمجموعة.
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3( التغير في السياسات المحاسبية )تتمة(

تعديلات على معيار التقارير المالية الدولي رقم )9(: ميزات الدفع المسبق مع تعويض ذي مؤشرات سلبية
بموجــب معيــار التقاريــر الماليــة الدولــي رقــم )9(، يمكــن قيــاس أداة الديــن بالتكلفــة المطفــأة أو بالقيمــة العادلــة مــن خــلال الدخــل الشــامل الآخــر بشــرط أن تكــون التدفقــات النقديــة 
التعاقديــة هــي عبــارة عــن دفعــات لأصــل الديــن والفوائــد علــى المبلــغ الأصلــي المســتحق )نمــوذج العمــل وتحليــل التدفقــات النقديــة التعاقديــة SPPI( وان يكــون الغــرض مــن 
الأداة هــو ضمــن نمــوذج العمــل المناســب لذلــك التصنيــف. توضــح تعديــلات معيــار التقاريــر الماليــة الدولــي رقــم )9( أن الموجــودات الماليــة ينطبــق عليهــا نمــوذج SPPI بغــض 

النظــر عــن الحــدث أو الظــرف الــذي يــؤدي إلــى الإلغــاء المبكــر للعقــد وبصــرف النظــر عــن الطــرف الــذي يدفــع أو يتلقــى تعويضــا بســبب الإلغــاء المبكــر للعقــد.

لم ينتج أي أثر عن تطبيق هذه التعديلات على القوائم المالية للمجموعة.

تعديــلات علــى معيــار التقاريــر الماليــة الدولــي رقــم )10( ومعيــار المحاســبة الدولــي رقــم )28(: بيــع أو تحويــل الموجــودات بيــن المســتثمر وشــركاته الحليفــة أو مشــاريعه 
المشــتركة

ــة  ــى الشــركة التابع ــدان الســيطرة عل ــق بفق ــا يتعل ــم )28( فيم ــي رق ــار المحاســبة الدول ــم )10( ومعي ــي رق ــة الدول ــر المالي ــار التقاري ــن معي ــى التناقــض بي ــلات عل ــز التعدي ترك
والناتجــة عــن عمليــة بيــع أو تحويــل الاســتثمار فــي الشــركة التابعــة الــى اســتثمار فــي شــركة حليفــة أو مشــاريع مشــتركة. توضــح التعديــلات أنــه يتــم الاعتــراف بكامــل الأربــاح 
أو الخســائر الناتجــة عــن بيــع أو تحويــل الأصــول التــي ينطبــق عليهــا تعريــف المنشــأة - وفقــاً لمعيــار التقاريــر الماليــة الدولــي رقــم )3( - بيــن المســتثمر والشــركة الحليفــة أو 
المشــاريع المشــتركة. فــي حيــن يتــم الاعتــراف بالأربــاح أو الخســائر الناتجــة عــن بيــع أو تحويــل الأصــول التــي لا ينطبــق عليهــا تعريــف المنشــأة بيــن المســتثمر والشــركة الحليفــة 

أو المشــاريع المشــتركة الــى مــدى حصــة المســتثمر فــي الشــركة الحليفــة أو المشــاريع مشــتركة.

قــام المجلــس الدولــي للمحاســبة بتأجيــل تاريــخ تطبيــق هــذه التعديــلات إلــى أجــل غيــر مســمى، ولكــن يجــب علــى المجموعــة التــي تطبــق التعديــلات فــي وقــت مبكــر وان يتــم 
تطبيقهــا بأثــر مســتقبلي.

لم ينتج أي أثر عن تطبيق هذه التعديلات على القوائم المالية للمجموعة.

تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )28(: الاستثمارات طويلة الأجل في الشركات الحليفة والمشاريع المشتركة
توضــح التعديــلات أن علــى المجموعــة تطبيــق متطلبــات معيــار التقاريــر الماليــة الدولــي رقــم )9( علــى الاســتثمارات طويلــة الأجــل فــي الشــركات الحليفــة والمشــاريع المشــتركة 
التــي لا يتــم الاعتــراف بهــا وفقــاً لطريقــة حقــوق الملكيــة ولكــن فــي جوهرهــا تشــكل جــزءاً مــن صافــي الاســتثمار فــي الشــركات الحليفــة والمشــاريع المشــتركة )علــى المــدى 
الطويــل(. يعتبــر هــذا التعديــل مناســب حيــث ان نمــوذج خســارة الائتمــان المتوقــع فــي معيــار التقاريــر الماليــة الدولــي رقــم )9( ينطبــق علــى هــذه الاســتثمارات طويلــة الاجــل.

توضــح التعديــلات أيضــاً أنــه عنــد تطبيــق معيــار التقاريــر الماليــة الدولــي رقــم )9(، لا تســجل المجموعــة أي خســائر للشــركات الحليفــة والمشــاريع المشــتركة، أو أي خســائر 
انخفــاض فــي صافــي قيمــة الاســتثمار، كتعديــلات علــى صافــي الاســتثمار فــي الشــركة الحليفــة أو المشــروع المشــترك التــي قــد تنشــأ نتيجــة تطبيــق معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 

)28( الاســتثمارات فــي الشــركات الحليفــة والمشــاريع المشــتركة.

لم ينتج أي أثر عن تطبيق هذه التعديلات على القوائم المالية للمجموعة.

4(  أهم السياسات المحاسبية 

الممتلكات والمعدات
تظهــر الممتلــكات والمعــدات بالكلفــة بعــد تنزيــل الاســتهلاك المتراكــم وأي مخصــص مقابــل التدنــي، ويتــم اســتبعاد كلفــة الممتلــكات والمعــدات والاســتهلاك 

المتراكــم المتعلــق بهــا عنــد بيعهــا أو التخلــص منهــا ويتــم اثبــات أيــة أربــاح أو خســائر فــي قائمــة الدخــل.

يتــم اســتهلاك الممتلــكات والمعــدات، باســتثناء الأراضــي عندمــا تكــون جاهــزة للإســتخدام بطريقــة القســط الثابــت علــى مــدى العمــر الإنتاجــي المتوقــع لهــا 
وباســتخدام النســب التاليــة:

تتــم مراجعــة القيمــة الدفتريــة للممتلــكات والمعــدات بخصــوص الانخفــاض فــي القيمــة عندمــا تشــير الاحــداث او التغيــرات فــي الظــروف الــى أن القيمــة 
ــم تخفيــض قيمــة  ــة للاســترداد، يت ــة عــن القيمــة القابل ــد القيمــة الدفتري ــك المؤشــرات وعندمــا تزي ــل تل ــد وجــود مث ــد لا يمكــن اســتردادها. عن ــة ق الدفتري

الممتلــكات والمعــدات إلــى قيمتهــا القابلــة للاســترداد ويتــم تســجيل مخصــص تدنــي القيمــة فــي قائمــة الدخــل.

ــة للأصــل  ــة الدفتري ــة والقيم ــن المتحصــلات النقدي ــا بي ــرق م ــى أســاس الف ــاح أو الخســائر الناتجــة عــن اســتبعاد الأصــل )محتســبة عل ــات الأرب ــم إثب يت
ــد اســتبعاد الأصــل. ــة الدخــل عن المســتبعد( ضمــن قائم

يتــم مراجعــة العمــر الانتاجــي وطريقــة الإســتهلاك بشــكل دوري للتأكــد مــن أن طريقــة وفتــرة الإســتهلاك تتناســب مــع المنافــع الإقتصاديــة المتوقعــة مــن 
الممتلــكات والمعــدات.

بنود الممتلكات والمعدات
نسب الاستهلاك 

السنوية 

أجهزة حاسوب
أثاث ومفروشات وديكورات

مركبات

%
25
10
15
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4(  أهم السياسات المحاسبية  ) تتمة(

إستثمارات عقارية
تمثــل الاســتثمارات العقاريــة اســتثمارات فــي الاراضــي والابنيــة التــي يحتفــظ بهــا بغــرض الحصــول علــى ايجــارات او لحيــن زيــادة قيمتهــا. لا تتضمــن الاســتثمارات العقاريــة 

الاراضــي والمبانــي المســتخدمة فــي انشــطة المجموعــة الاعتياديــة او لاغــراض اداريــة.

تظهــر الاســتثمارات العقاريــة بالكلفــة بعــد تنزيــل الاســتهلاك المتراكــم وأي مخصــص مقابــل التدنــي ويتــم اســتهلاك الاســتثمارات العقاريــة )باســتثناء الأراضــي( عندمــا تكــون 
جاهــزة للاســتخدام بطريقــة القســط الثابــت علــى مــدى العمــر الانتاجــي المتوقــع لهــا وباســتخدام النســب التاليــة:

تتــم مراجعــة القيمــة الدفتريــة للاســتثمارات العقاريــة بخصــوص الانخفــاض فــي القيمــة عندمــا تشــير الاحــداث او التغيــرات فــي الظــروف الــى أن القيمــة الدفتريــة قــد لا يمكــن 
اســتردادها. عنــد وجــود مثــل تلــك المؤشــرات وعندمــا تزيــد القيمــة الدفتريــة عــن القيمــة القابلــة للاســترداد، يتــم تخفيــض قيمــة الاســتثمارات العقاريــة إلــى قيمتهــا القابلــة للاســترداد 

ويتــم تســجيل مخصــص تدنــي القيمــة فــي قائمــة الدخــل.

يتــم إثبــات الأربــاح أو الخســائر الناتجــة عــن اســتبعاد الاســتثمارات العقاريــة )محتســبة علــى أســاس الفــرق مــا بيــن المتحصــلات النقديــة والقيمــة الدفتريــة للأصــل المســتبعد( ضمــن 
قائمــة الدخــل عنــد اســتبعاد الاســتثمارات العقاريــة.

يتم مراجعة العمر الانتاجي وطريقة الإستهلاك بشكل دوري للتأكد من أن طريقة وفترة الإستهلاك تتناسب مع المنافع الإقتصادية المتوقعة من الاستثمارات العقارية.

الذمم المدينة

تظهــر الذمــم المدينــة بمبلــغ الفاتــورة الأصلــي بعــد تنزيــل المخصصــات لقــاء المبالــغ المقــدر عــدم تحصيلهــا والمخصصــات المتعلقــة بالخســائر الائتمانيــة المتوقعــة. تقــوم المجموعــة 
بتطبيــق الطريقــة المبســطة لاحتســاب الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة. وفقــا لتلــك الطريقــة لا تقــوم المجموعــة بمتابعــة التغيــرات فــي المخاطــر الائتمانيــة للمســتأجرين ولكنهــا تقــوم 
بتاريــخ القوائــم الماليــة باحتســاب مخصــص الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة علــى مــدى عمــر الذمــم. قامــت المجموعــة بأعــداد جــدول بنســب الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة وفقــا للخبــرة 

التاريخيــة للخســائر الائتمانيــة مــع الاخــذ بعيــن الاعتبــار العوامــل المســتقبلية الخاصــة بالمدينيــن والبيئــة الاقتصاديــة.

تحقق الإيرادات 

إن نشــاط المجموعــة الرئيســي يتمثــل فــي تشــغيل تــاج لايــف ســتايل ان معظــم إيــرادات المجموعــة ناتجــة عــن إيــرادات التأجيــر، حيــث يتــم تســجيل الدفعــات مــن المســتأجرين 
كإيــرادات غيــر متحققــة ويتــم الاعتــراف بهــا عنــد بــدء مــدة التأجيــر وعلــى عمــر العقــد.

يتم الاعتراف بالايرادات الأخرى عند تقديم الخدمات للعميل وبالمبلغ التي تتوقع المجموعة ان تحققه مقابل نقل تلك البضائع او الخدمات.

النقد وما في حكمه

يشــمل النقــد ومــا فــي حكمــه علــى النقــد والأرصــدة لــدى البنــوك والودائــع قصيــرة الأجــل والتــي لديهــا تواريــخ اســتحقاق ثلاثــة أشــهر او اقــل بحيــث لا تتضمــن مخاطــر التغيــر فــي 
القيمــة. فــي حــال كانــت تواريــخ الاســتحقاق تزيــد عــن ثلاثــة أشــهر يتــم تصنيفهــا كاســتثمارات قصيــرة الاجــل. لغــرض قائمــة التدفقــات النقديــة فــإن النقــد ومــا فــي حكمــه يشــتمل 

علــى النقــد فــي الصنــدوق ولــدى البنــوك وودائــع قصيــرة الأجــل والتــي لديهــا تواريــخ اســتحقاق ثلاثــة أشــهر أو أقــل بعــد تنزيــل أرصــدة البنــوك الدائنــة والأرصــدة المحتجــزة.

ذمم دائنة ومستحقات 

يتم إثبات المطلوبات للمبالغ المستحقة السداد في المستقبل للبضائع والخدمات المستلمة سواء تمت او لم تتم المطالبة بها من قبل المورد.

قروض

يتــم تســجيل القــروض طويلــة الأجــل بالقيمــة العادلــة المســتلمة بعــد تنزيــل المصاريــف المباشــرة المتعلقــة بهــا. بعــد الاعتــراف الأولــي يتــم قيــاس القــروض طويلــة الأجــل بالكلفــة 
المطفــأة باســتخدام معــدل الفائــدة الفعلــي. يتــم الاعتــراف بالإيــرادات أو الخســائر فــي قائمــة الدخــل عنــد التخلــص مــن المطلوبــات وخــلال عمليــة الاطفــاء.

يتــم احتســاب التكلفــة المطفــأة مــن خــلال الاخــذ بعيــن الاعتبــار أي خصــم او عــلاوة عنــد الاســتحواذ والرســوم أو التكاليــف التــي تشــكل جــزءاً مــن معــدل الفائــدة الفعلــي. يتــم 
الاعتــراف بإطفــاء معــدل الفائــدة الفعلــي كتكاليــف تمويــل مــن قائمــة الدخــل.

المخصصات

يتــم الإعتــراف بالمخصصــات عندمــا يكــون علــى المجموعــة إلتــزام قانونــي أو فعلــي ناتــج عــن حــدث ســابق وإن تســديد الإلتزامــات محتمــل ويمكــن قيــاس قيمتهــا بشــكل يعتمــد 
عليــه.

بنود الإستثمارات العقارية
نسب الاستهلاك 

السنوية 

أعمال انشائية
أعمال الكتروميكانيكية

أعمال خارجية
أثاث ومفروشات

%
2
4
7

15
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ضريبة الدخل 

تحسب الضرائب بموجب النسب الضرائبية المقررة وفقا لقوانين ضريبة الدخل المعمول بها في المملكة الاردنية الهاشمية.

إن الضرائــب المؤجلــة هــي الضرائــب المتوقــع دفعهــا او اســتردادها نتيجــة الفروقــات الزمنيــة المؤقتــة بيــن قيمــة الموجــودات او المطلوبــات فــي القوائــم الماليــة والقيمــة 
التــي يتــم احتســاب الربــح الضريبــي علــى أساســها.  يتــم احتســاب الضرائــب المؤجلــة باســتخدام طريقــة الالتــزام بقائمــة المركــز المالــي وتحتســب الضرائــب المؤجلــة 

وفقــاً للنســب الضريبيــة التــي يتوقــع تطبيقهــا عنــد تســوية الالتــزام الضريبــي او تحقيــق الموجــودات الضريبيــة المؤجلــة.

يتــم مراجعــة رصيــد الموجــودات الضريبيــة المؤجلــة فــي تاريــخ القوائــم الماليــة ويتــم تخفيضهــا فــي حالــة توقــع عــدم إمكانيــة الاســتفادة مــن تلــك الموجــودات الضريبيــة 
جزئيــاً او كليــاً.

ضريبة الدخل المؤجلة

يتــم احتســاب ضريبــة الدخــل المؤجلــة وفقــا لطريقــة الالتزامــات لجميــع الفروقــات المؤقتــة بتاريــخ قائمــة المركــز المالــي وذلــك بيــن الأســاس الضريبــي للموجــودات 
والالتزامــات وقيمهــا الدفتريــة لغايــات التقريــر المالــي.

يتــم احتســاب الموجــودات الضريبيــة المؤجلــة لجميــع الفروقــات المؤقتــة والمقبولــة ضريبيــا، ويتــم تدويــر الموجــودات والخســائر الضريبيــة غيــر المســتغلة لفتــرات 
ــر  ــة غي ــة والموجــودات والخســائر الضريبي ــة يمكــن الاســتفادة منهــا لخصــم هــذه الفروقــات المؤقت ــاح ضريبي ــك أرب ــه هنال ــذي يكــون في ــى الحــد المتوقــع ال قادمــة إل

المســتغلة.

يتــم مراجعــة القيمــة الدفتريــة للموجــودات الضريبيــة المؤجلــة فــي تاريــخ قائمــة المركــز المالــي ، ويتــم تخفيــض قيمــة هــذه الموجــودات إذا مــا تبيــن انــه مــن غيــر 
ــة. ــة او الجزئيــة مــن الموجــودات الضريبيــة المؤجل المحتمــل وجــود دخــل ضريبــي كاف مســتقبلاً يســمح بالاســتفادة الكامل

يتــم احتســاب موجــودات ومطلوبــات ضريبــة الدخــل المؤجلــة وفقــا لنســب الضريبــة المتوقــع تطبيقهــا مســتقبلا وعلــى الفتــرة المطلوبــة لتحقــق الموجــودات أو ســداد 
المطلوبــات وبنــاءاً علــى القوانيــن النافــذة المفعــول فــي تاريــخ قائمــة المركــز المالــي.

العملات الأجنبية 

يتــم تســجيل المعامــلات التــي تتــم بالعمــلات الأجنبيــة خــلال الســنة بأســعار الصــرف الســائدة فــي تاريــخ إجــراء المعامــلات، كمــا يتــم تحويــل أرصــدة الموجــودات 
والمطلوبــات الماليــة المســجلة بالعمــلات الأجنبيــة بأســعار الصــرف الســائدة بتاريــخ المركــز المالــي والمعلنــة مــن البنــك المركــزي الأردنــي.

يتم تسجيل الأرباح والخسائر الناتجة عن تحويل العملات الأجنبية في قائمة الدخل الشامل.

التقــاص

يتــم اجــراء تقــاص بيــن الموجــودات الماليــة والمطلوبــات الماليــة واظهــار المبلــغ الصافــي فــي قائمــة المركــز المالــي فقــط عندمــا تتوفــر الحقــوق القانونيــة الملزمــة 
وكذلــك عندمــا يتــم تســويتها علــى أســاس التقــاص او يكــون تحقــق الموجــودات وتســوية المطلوبــات فــي نفــس الوقــت.

تصنيف المتداول مقابل غير المتداول 

تقوم الشركة بعرض الموجودات والمطلوبات في قائمة المركز المالي على أساس التصنيف المتداول وغير المتداول.

يعتبر الموجود متداولاً عندما:
يتوقع تحقيقه أو ينوى بيعه أو استهلاكه في الدورة التشغيلية الاعتيادية؛  -

يحتفظ به بصورة اساسية لغرض المتاجرة؛  -
يتوقع تحقيقه خلال أثنى عشر شهراً بعد فترة إعداد التقارير؛ و  -

النقد وما في حكمه إلا إذا كان مقيد من إن يتم استبداله أو استخدامه لتسوية مطلوب لمدة أثنى عشر شهراً على الأقل بعد فترة إعداد التقارير.  -

يعتبر المطلوب متداولاً عندما:
يتوقع تسويته في الدورة التشغيلية لاعتيادية؛  -
يحتفظ به بصورة اساسية لغرض المتاجرة؛  -

عندما يكون مستحق السداد خلال أثنى عشر شهراً بعد فترة إعداد التقارير؛ و  -
ليس هناك حق غير مشروط لتأجيل تسوية المطلوب لمدة أثنى عشر شهراً على الأقل بعد فترة إعداد التقارير.  -
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قياس القيمة العادلة

تمثــل القيمــة العادلــة الســعر الــذي ســيتم الحصــول عليــه عنــد بيــع الموجــودات أو الــذي ســيتم دفعــه لتســوية مطلوبــات فــي معاملــة منظمــة بيــن المشــاركين فــي الســوق 
بتاريــخ القيــاس.

يتــم قيــاس القيمــة العادلــة بنــاءاً علــى فرضيــة أن عمليــة بيــع الموجــودات أو تســوية المطلوبــات تــم مــن خــلال الأســواق الرئيســية للموجــودات والمطلوبــات. فــي حــال غيــاب 
الســوق الرئيســي، يتــم اســتخدام الســوق الأكثــر ملاءمــة للموجــودات أو المطلوبــات. تحتــاج الشــركة لامتــلاك فــرص الوصــول للســوق الرئيســي أو الســوق الأكثــر ملاءمة.

تقــوم المجموعــة بقيــاس القيمــة العادلــة للموجــودات والمطلوبــات باســتخدام الإفتراضــات المســتخدمة مــن المشــاركين فــي الســوق عنــد تســعير الموجــودات أو المطلوبــات 
علــى افتــراض أن المشــاركين فــي الســوق يتصرفــون وفقــاً لمصلحتهــم الإقتصاديــة.

إن قيــاس القيمــة العادلــة للموجــودات غيــر الماليــة يأخــذ بعيــن الاعتبــار قــدرة المشــاركين فــي الســوق علــى توليــد المنافــع الإقتصاديــة مــن خــلال اســتخدام الموجــودات 
بأفضــل طريقــة أو بيعــه لمشــارك آخــر سيســتخدم الموجــودات بأفضــل طريقــة.

تقــوم الشــركة باســتخدام أســاليب تقييــم ملائمــة وتتناســب مــع الظــروف وتوفــر المعلومــات الكافيــة لقيــاس القيمــة العادلــة وتوضيــح اســتخدام المدخــلات الممكــن ملاحظتهــا 
بشــكل مباشــر وتقليــل اســتخدام المدخــلات الممكــن ملاحظتهــا بشــكل غيــر مباشــر.

يتــم تصنيــف جميــع الموجــودات والمطلوبــات التــي يتــم اســتخدام القيمــة العادلــة لقياســها أو الإفصــاح عنهــا فــي القوائــم الماليــة باســتخدام المســتويات التاليــة للقيمــة العادلــة، 
وبنــاءاً علــى أدنــى مســتوى للمدخــلات التــي لديهــا تأثيــر مهــم لقيــاس القيمــة العادلــة ككل:

الأسعار السوقية المعلنة في الأسواق الفعالة للموجودات والمطلوبات المشابهة. المستوى الأول:   •
تقنيات تقييم تأخذ في الاعتبار المدخلات ذات التأثير المهم على القيمة العادلة ويمكن ملاحظتها بشكل مباشر أو غير مباشر. المستوى الثاني:   •

تقنيــات تقييــم حيــث تســتخدم مدخــلات لهــا تأثيــر مهــم علــى القيمــة العادلــة ولكنهــا ليســت مبنيــة علــى معلومــات فــي الســوق يمكــن  المستوى الثالث:   •
. ملاحظتهــا

تقــوم المجموعــة بتحديــد إذا مــا تــم تحويــل أي مــن الموجــودات والمطلوبــات مــا بيــن مســتويات القيمــة العادلــة مــن خــلال إعــادة تقييــم التصنيفــات )بنــاءاً علــى أدنــى مســتوى 
للمدخــلات ذات الأثــر الجوهــري علــى قيــاس القيمــة العادلــة ككل( فــي نهايــة كل فتــرة ماليــة.

لغايــات إيضــاح القيمــة العادلــة، تقــوم الشــركة بتحديــد تصنيفــات الموجــودات والمطلوبــات حســب طبيعتهــا ومخاطــر الموجــودات أو المطلوبــات ومســتويات القيمــة العادلــة 
حســب مــا تــم تفصيلــه ســابقاً.

تدني الموجودات غير المالية 

تقــوم المجموعــة بتاريــخ إعــداد التقاريــر الماليــة بتقييــم فيمــا إذا كان هنــاك دليــل بــأن الأصــل قــد انخفضــت قيمتــه. إذا وجــد أي دليــل علــى ذلــك، أو عندمــا يتطلــب إجــراء 
اختبــار ســنوي للانخفــاض فــي القيمــة، تقــوم الشــركة بتقييــم المبلــغ الممكــن تحصيلــه للأصــل. إن مبلــغ الأصــل الممكــن تحصيلــه هــو القيمــة العادلــة للأصــل أو وحــدة 
توليــد النقــد ناقصــاُ تكاليــف البيــع وقيمتــه المســتخدمة أيهمــا أعلــى ويتــم تحديــده للأصــل الفــردي، إلا إذا كان الأصــل لا يولــد تدفقــات نقديــة داخليــة مســتقلة إلــى حــد كبيــر 
عــن تلــك الناتجــة مــن الموجــودات الأخــرى أو موجــودات الشــركة. عندمــا يتجــاوز المبلــغ المــدرج للأصــل أو وحــدة توليــد النقــد المبلــغ الممكــن تحصيلــه، يعتبــر الأصــل 
منخفضــاً ويتــم تخفيضــه إلــى المبلــغ الممكــن تحصيلــه. أثنــاء تقييــم القيمــة العادلــة المســتخدمة، يتــم خصــم التدفقــات النقديــة المســتقبلية للقيمــة العادلــة الحاليــة لهــا باســتخدام 
ســعر خصــم مــا قبــل الضريبــة والــذي يعكــس تقييمــات الســوق الحاليــة للقيمــة الزمنيــة للأمــوال والمخاطــر المحــددة للأصــل. أثنــاء تحديــد القيمــة العادلــة ناقصــاً تكاليــف 
البيــع، تؤخــذ المعامــلات الحديثــة فــي الســوق فــي الاعتبــار إذا كانــت متوفــرة. وإذا لــم يكــن ممكنــاً تحديــد مثــل تلــك المعامــلات، يتــم اســتخدام نمــوذج التقييــم المناســب. 

يتــم تثبيــت هــذه الاحتســابات بمضاعفــات تقييــم أســعار أســهم الشــركات التابعــة المتداولــة أو مؤشــرات القيمــة العادلــة المتوفــرة الأخــرى.

5( استخدام التقديرات:

إن إعــداد القوائــم الماليــة وتطبيــق السياســات المحاســبية يتطلــب مــن إدارة المجموعــة القيــام بتقديــرات واجتهــادات تؤثــر علــى مبالــغ الموجــودات والمطلوبــات والإفصــاح 
عــن الالتزامــات المحتملــة. إن هــذه التقديــرات والاجتهــادات تؤثــر أيضــا علــى الإيــرادات والمصاريــف والمخصصــات وبشــكل خــاص يتطلــب مــن إدارة المجموعــة القيــام 

بأحــكام واجتهــادات هامــة لتقديــر مبالــغ وأوقــات التدفقــات النقديــة المســتقبلية وأوقاتهــا الناجمــة عــن اوضــاع وظــروف تلــك التقديــرات فــي المســتقبل.

إن التقديــرات المذكــورة مبنيــة بالضــرورة علــى فرضيــات وعوامــل متعــددة لهــا درجــات متفاوتــة مــن التقديــر وعــدم التيقــن وإن النتائــج الفعليــة قــد تختلــف عــن التقديــرات 
وذلــك نتيجــة التغيــرات فــي المســتقبل فــي أوضــاع وظــروف تلــك المخصصــات. 

تتضمــن التقديــرات الرئيســية للعــام 2019 تقييــم العقــارات الاســتثمارية بالإضافــة الــى مخصــص الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة والذمــم المشــكوك فــي تحصيلهــا والشــيكات 
برســم التحصيــل.
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تستخدم المجموعة ممتلكات ومعدات مستهلكة بالكامل بقيمة 213,494 دينار كما في 31 كانون الأول 2019 )2018: 180,176 دينار(

يمثــل هــذا البنــد العقــارات المملوكــة مــن قبــل المجموعــة والتــي تتضمــن أرض الموقــع المقــام عليهــا المجمــع التجــاري )تــاج لايــف ســتايل( بالاضافــة الــى مبنــى المجمــع 
التجاري.

ــة  ــة العادل ــر القيم ــة بتقدي ــت إدارة المجموع ــون الأول 2019. قام ــي 31 كان ــا ف ــة كم ــة الدفتري ــوق القيم ــة تف ــتثمارات العقاري ــة للاس ــة العادل ــي رأي الإدارة ان القيم ف
ــة.  ــة المخصوم ــات النقدي ــة التدفق ــتخدام طريق ــة بإس ــتثمارات العقاري للاس

إن الاستثمارات العقارية متمثلة في المجمع التجاري )تاج لايف ستايل( مرهونة مقابل قرض التجمع كما هو مذكور في إيضاح )14(.

6( ممتلكات ومعدات

7( استثمارات عقارية

أجهزة حاسوب

أعمالأراضي
انشائية

اثاث ومفروشات 
مركباتوديكورات

أعمال 
الكتروميكانيكية

أعمال
خارجية

أثاث
ومفروشات

المجموع

المجموع

الكلفة
الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2019

إضافات
الرصيد كما في 31 كانون الأول 2019

الاستهلاك المتراكم 
الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2019

الاستهلاك 
الرصيد كما في 31 كانون الأول 2019

صافي القيمة الدفترية كما في 31 كانون الأول 2019

 2018
الكلفة

الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2018
إضافات

الرصيد كما في 31 كانون الأول 2018

الاستهلاك المتراكم 
الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2018

الاستهلاك 
الرصيد كما في 31 كانون الأول 2018

صافي القيمة الدفترية كما في 31 كانون الأول 2018

الكلفة
الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2019

إضافات
الرصيد كما في 31 كانون الأول 2019

الاستهلاك المتراكم 
الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2019

الاستهلاك 
الرصيد كما في 31 كانون الأول 2019

صافي القيمة الدفترية كما في 31 كانون الأول 2019

2018
الكلفة

الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2018
إضافات

الرصيد كما في 31 كانون الأول 2018

الاستهلاك المتراكم 
الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2018

الاستهلاك 
الرصيد كما في 31 كانون الأول 2018

صافي القيمة الدفترية كما في 31 كانون الأول 2018

112,676
1,675

114,351

101,669
4,527

106,196
8,155

102,403
10,273

112,676

95,327
6,342

101,669
11,007

31,703,645
-

31,703,645

-
-
-

31,703,645

30,605,385
1,098,260

31,703,645

-
-
-

31,703,645

108,321
-

108,321

88,763
6,102

94,865
13,456

108,321
-

108,321

82,164
6,599

88,763
19,558

80,405,594
135,551

80,541,145

11,018,758
1,609,109

12,627,867
67,913,278

80,377,021
28,573

80,405,594

9,411,078
1,607,680

11,018,758
69,386,836

60,629
-

60,629

60,625
-

60,625
4

60,629
-

60,629

60,625
-

60,625
4

35,958,145
51,005

36,009,150

10,035,733
1,433,229

11,468,962
24,540,188

35,952,045
6,100

35,958,145

8,579,325
1,456,408

10,035,733
25,922,412

2,239,014
-

2,239,014

1,005,026
156,729

1,161,755
1,077,259

2,239,014
-

2,239,014

848,297
156,729

1,005,026
1,233,988

672,134
-

672,134

592,924
26,122

619,046
53,088

614,733
57,401

672,134

512,947
79,977

592,924
79,210

281,626
1,675

283,301

251,057
10,629

261,686
21,615

271,353
10,273

281,626

238,116
12,941

251,057
30,569

150,978,532
186,556

151,165,088

22,652,441
3,225,189

25,877,630
125,287,458

149,788,198
1,190,334

150,978,532

19,351,647
3,300,794

22,652,441
128,326,091

بالدينار الأردني

بالدينار الأردني

2019

2019
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8( ضريبة الدخل
 

إن العناصر الأساسية لمصروف ضريبة الدخل في قائمة الدخل الشامل لعامي 2019 و2018 هي كما يلي:

تــم احتســاب مخصــص لضريبــة الدخــل للســنوات المنتهيــة فــي 31 كانــون الأول 2019 وفقــاً لقانــون ضريبــة الدخــل رقــم )38( لســنة 2018 وللســنة المنتهيــة فــي 31 كانــون 
الأول 2018 وفقــاً لقانــون ضريبــة الدخــل رقــم )34( لســنة 2014 وتــم عمــل تقــاص جزئــي مراعــاة لنســبة الدخــل مــن الإيجــارات إلــى الدخــل الإجمالــي للشــركة ســنداّ لأحــكام 
الفقــرة )ب( مــن المــادة 18 مــن القانــون أعــلاه. أدى ذللــك للاعتــراف بمصــروف ضريبــة دخــل للســنوات الســابقة اخذييــن بعيــن الاعتبــار نســبة الدخــل مــن الإيجــارات إلــى 

الدخــل الإجمالــي للشــركة تماشــيا مــع متطلبــات الفقــرة المذكــورة أعــلاه مــن قانــون الضريبــة. 

العناصر الأساسية لمصروف المساهمة الوطنية في قائمة الدخل الشامل لعام 2019 هي كما يلي:  

يبين الجدول أدناه التسوية بين مصروف ضريبة الدخل حسب النسبة القانونية ومصروف ضريبة الدخل حسب النسبة الفعلية:

الحركة على ضريبة الدخل المستحقة خلال السنة:

توصلت المجموعة إلى مخالصة نهائية مع دائرة ضريبة الدخل والمبيعات حتى نهاية العام 2018.
قامــت المجموعــة بالحصــول علــى مخالصــة نهائيــة مــع دائــرة ضريبــة الدخــل والمبيعــات بخصــوص ضريبــة المبيعــات حتــى كانــون الثانــي 2018، كمــا قامــت المجموعــة 

بتقديــم جميــع الإقــرارات الضريبيــة ولــم تقــم دائــرة ضريبــة الدخــل والمبيعــات بمراجعتهــا. 

إن الحركة على حساب الموجودات الضريبية المؤجلة خلال الفترة كما يلي:

تــم احتســاب الموجــودات الضريبيــة المؤجلــة للســنة المنتهيــة فــي 31 كانــون الأول 2018 مقابــل الخســائر المــدورة التــي تــم الموافقــة عليهــا مــن قبــل دائــرة ضريبــة الدخــل 
والمبيعــات بإســتخدام نســبة الضريبــة الســارية والبالغــة ٪20 وفقــا لقانــون ضريبــة الدخــل رقــم 38 لســنة 2014. اتفقــت المجموعــة علــى إطفــاء هــذه الخســائر مــع دائــرة 
ضريبــة الدخــل والمبيعــات مقابــل مبلــغ ســنوي متفــق عليــه حتــى عــام 2022. أن فــي رأي الإدارة فإنــه ســوف يتــم الإســتفادة مــن الموجــودات الضريبيــة المؤجلــة فــي المســتقبل.

9( موجودات معدة للبيع 

قامــت المجموعــة خــلال عــام 2016 بإعــادة تصنيــف قطــع الأرضــي ذات الأرقــام )817( حــوض )29( ورقــم )488( حــوض )28( ورقــم )161( حــوض )27( الواقعــة 
مقابــل مبنــى )تــاج لايــف ســتايل( والمصنفــة ســابقاً كإســتثمارات عقاريــة الــى موجــودات معــدة للبيــع بقيمتهــا الدفتريــة البالغــة 5,519,545 دينــار وذلــك تماشــياً مــع خطــة 

المجموعــة فــي بيــع هــذه الأراضــي. فــي رأي الادارة ان القيمــة العادلــة لهــذه الاســتثمارات تفــوق قيمتهــا الدفتريــة وحتــى تاريــخ القوائــم الماليــة الموحــدة.

قامــت الإدارة خــلال العــام بتوقيــع اتفاقيــة لبيــع الأرض وحصلــت علــى دفعــة مقدمــة بقيمــة 2,000,000 دينــار )إيضــاح 15(. لــم يتــم تنفيــذ الاتفاقيــة حتــى تاريــخ القوائــم 
الماليــة الموحــدة.

35,565
35,565

-
-

ضريبة الدخل المستحقة من السنوات السابقة )2015 و 2016 و 2017 (
ضريبة الدخل المستحقة عن الربح للسنة

ضريبة مؤجلة للسنة

2018بالدينار الأردني    2019
8,842

152,876
19,800
181,518

520,186
192,321
19,800
732,307

مصروف المساهمة الوطنية المستحق عن الربح للسنة

2018بالدينار الأردني    2019

الربح المحاسبي
إيرادات غير خاضعة للضريبة
مصاريف غير مقبولة ضريبياً

الربح الخاضع للضريبة
نسبة الضريبية

مصروف ضريبة الدخل للسنة
ينزل: الضريبة المدفوعة على الممتلكات

ضريبة الدخل للسنة

2018بالدينار الأردني    2019
1,754,892
)99,000(

1,900,577
3,556,469

20٪
711,294

)558,418(
152,876

3,268,872
)111,000(
1,272,165
4,430,037

20٪
886,007

)693,686(
192,321

الرصيد كما في بداية السنة
ضريبة الدخل للسنة

ضريبة الدخل للسنوات السابقة 2015
ضريبة الدخل للسنوات السابقة 2016
ضريبة الدخل للسنوات السابقة 2017

المحول من امانات ضريبة الدخل
الضرائب المدفوعة

2018بالدينار الأردني    2019
712,507
152,876

-
-

8,842
)15,599(
)709,481(
149,145

-
192,321
179,005
163,660
177,521

-
-

712,507

الرصيد في بداية السنة
إطفاء الموجودات الضريبية المؤجلة  

الموجودات الضريبية المؤجلة

2018بالدينار الأردني    2019
79,200

)19,800(
59,400

99,000
)19,800(
79,200
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10( ذمم مدينة 

لا تحمل الذمم التجارية فوائد. لا تحصل المجموعة على أية ضمانات مقابل الذمم المدينة التجارية.

* فيما يلي الحركة على مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة والذمم المشكوك في تحصيلها: 

فيما يلي جدول أعمار الذمم التجارية كما في 31 كانون الأول:

في تقدير إدارة المجموعة، فإنه من المتوقع تحصيل الذمم غير المشكوك في تحصيلها بالكامل. 

11( أرصدة مدينة أخرى

12( نقد في الصندوق ولدى البنوك 

* يمثــل هــذا البنــد مبالــغ نقديــة مــن المســتأجرين فــي ) تــاج لايــف ســتايل ( التــي تــم ايداعهــا فــي حســاب ضمــان لصالــح قــرض التجمــع البنكــي والمصاريــف التشــغيلية 
المتعلقــة بالمشــروع، التزامــا بشــروط وأحــكام قــرض التجمــع البنكــي.

13( حقوق الملكية 

رأس المال المدفوع 
بلــغ رأس المــال المصــرح بــه والمدفــوع 100,000,000 دينــار فــي، مقســم إلــى 100,000,000 ســهم وبقيمــة اســمية 1 دينــار لــكل ســهم. وافقــت الهيئــة العامــة فــي 
اجتماعهــا غيــر العــادي المنعقــد بتاريــخ 26 آب 2019 علــى تخفيــض رأســمال الشــركة المصــرح بــه والمدفــوع بمبلــغ 7,000,000 دينــار والــذي يمثــل خصــم الإصــدار 
ليصبــح رأس مــال الشــركة 93,000,000 ســهم، قيمــة الســهم الاســمية دينــار أردنــي واحــد. لــم يتــم الانتهــاء مــن إجــراءات تخفيــض رأس المــال لــدى هيئــة الأوراق 

الماليــة الأردنيــة وحتــى تاريــخ القوائــم الماليــة الموحــدة.

خصم إصدار 
بلغ خصم الإصدار 7,000,000 دينار كما في 31 كانون الثاني 2019 )2018: 7,000,000 دينار(. 

إحتياطي إجباري
ــى  ــع عل ــاح للتوزي ــر مت ــث أن هــذا الاحتياطــي غي ــاري، حي ــة لحســاب الاحتياطــي الإجب ــل الضريب ــاح قب ــل ٪10 مــن الأرب ــم تحوي ــي، يت ــون الشــركات الأردن ــا لقان وفق

ــع رأســمال الشــركة.  ــاري رب ــد الاحتياطــي الإجب ــغ رصي ــل الســنوي إذا بل ــاف هــذا التحوي المســاهمين. ويمكــن للشــركة إيق

4,791,932
)2,966,438(
1,825,494

4,969,370
)2,017,699(
2,951,671

الذمم المدينة
مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة والذمم المشكوك في تحصيلها

2018بالدينار الأردني    2019

الرصيد كما في 1 كانون الثاني 
أثر تطبيق معيار التقارير المالية الدولية رقم )9(

إضافات
الديون المعدومة خلال السنة
الديون المستردة خلال السنة

الرصيد كما في 31 كانون الأول

2018بالدينار الأردني    2019
2,017,699

-
948,739

-
-

2,966,438

1,708,032
120,000
525,539

)323,872(
)12,000(

2,017,699

بالدينار الأردني

2018

المجموعاقل من 365 - 181يوم 180 – 91يوم 90 – 31يوم 30 - 1
517,919
841,598

1,825,494
2,951,671

458,363
747,203

491,747
523,337

357,465
839,533

2019

الذمم المستحقة وغير المشكوك في تحصيلها

دفعات مقدمة لدائرة ضريبة الدخل والمبيعات
مصاريف مدفوعة مقدما

أمانات مستردة
إيرادات مستحقة

ذمم موظفين
دفعات مقدمة للمستشارين والموردين

أخرى

2018بالدينار الأردني    2019
451,363
52,991

248,892
318,309

7,307
119,985

410
1,199,257

700,579
23,151

247,463
250,149

4,550
85,888

410
1,312,190

نقد في الصندوق ولدى البنوك
نقد في حساب الضمان *  

2018بالدينار الأردني    2019
380,546
64,105

444,651

777,395
6,202

783,597
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14( قرض التجمع البنكي

قامت المجموعة بتوقيع اتفاقية قرض تجمع بنكي بإدارة بنك الاسكان للتجارة والتمويل بتاريخ 18 كانون الثاني 2010 بقيمة 40,000,000 دينار. تم خلال شهر أيلول 
2011 زيادة قيمة قرض التجمع البنكي بمبلغ 20,000,000 دينار ليصبح إجمالي قرض التجمع البنكي 60,000,000 دينار. تم منح التمويل البنكي مقابل رهن 

المجمع التجاري في منطقة عبدون بالإضافة الى الأرض المقام عليها.

وفقاً لإتفاقية القرض الأصلية فإن نسبة الفائدة السنوية يتم احتسابها باستخدام المتوسط المرجح لنسب الإقراض الممنوحة لأفضل العملاء من جميع المانحين بالإضافة الى 
هامش سنوي بقيمة ٪1. كما يتم سداد رصيد القرض على أقساط ربع سنوية متساوية.

تستحق الدفعة الأولى المتعلقة بمبلغ 40,000,000 دينار بعد مرور ثلاثة عشر شهراً من تاريخ التسليم النهائي للمشروع من قبل المستشار الفني والذي تم  بتاريخ 
1 تموز 2012 وتستحق الدفعة الأخيرة بعد ثمانية أعوام وثلاثة أشهر من تاريخ توقيع اتفاقية قرض التجمع البنكي. تستحق الدفعة الأولى المتعلقة بمبلغ الزيادة البالغة 

20,000,000 دينار بعد مرور 26 شهراً من تاريخ التسليم النهائي للمشروع من قبل المستشار الفني.

قامت المجموعة بتاريخ 30 آب 2015 بتوقيع ملحق اتفاقية تم من خلاله اعادة جدولة كامل قيمة رصيد القرض البالغة 60,000,000 دينار لتستحق الدفعة الأخيرة في 
18 كانون الثاني 2024 بالإضافة الى تغيير طريقة احتساب الفائدة السنوية لتصبح قيمة المتوسط المرجح لنسب الإقراض الممنوحة لأفضل العملاء من جميع المانحين 

مطروحاً منها هامش سنوي بقيمة ٪1.97. يتم سداد كل من قيمة الدفعة والفائدة المستحقة في شهر شباط وأيار وآب وتشرين الثاني من كل سنة.

وفقا لملحق اتفاقية القرض تعهدت المجموعة ببيع قطع الأراضي المعدة للبيع )إيضاح 9( واستخدام المتحصل لتسديد مبلغ 7,5 مليون دينار من أقساط القرض المستقبلية. 
قامت المجموعة خلال العام 2015 بتسديد مبلغ 5,895,692 دينار بالاضافة لتسديد المبلغ المتبقي والبالغ 1,604,308 دينار خلال شهر أيلول 2017 وبناءا على ذلك 

قرر التجمع البنكي بإدارة بنك الإسكان اعفاء المجموعة من بيع قطع الأراضي.

قامت المجموعة في 19 أيلول 2019 بتوقيع ملحق اتفاقية تم من خلاله إعادة جدولة القرض لتستحق الدفعة الأخيرة في تشرين الثاني 2029 ولم يطرأ تغيير على طريقة 
احتساب الفائدة.

يتم سداد الأقساط الربع سنوية والبالغة 582,125 دينار، بالإضافة الى الفائدة المستحقة في شهر شباط وأيار وآب وتشرين الثاني من كل سنة.

يتضمن اتفاق القرض شروط متعلقة بنسب مالية ذات علاقة بالقوائم المالية وأخرى تتعلق بنسب الاقتراض. وفقا لاتفاقية القرض فإن على المجموعة احتساب هذه النسب 
والتأكد من الإلتزام بها بشكل سنوي.

ان التدفقات النقدية لقرض التجمع البنكي تمثل قيمة الدفعات والبالغة 6,848,531 دينار كما في 31 كانون الأول 2019 )2018: 3,874,515 دينار(.

إن توزيع القرض على دفعات قصيرة وطويلة الأجل هي كما يلي:

* حصلت المجموعة بتاريخ 27 أيار 2018 على موافقة من بنك الاسكان على تأجيل دفعة القرض المستحقة بتاريخ 3 أيار 2018، لتستحق بتاريخ 3 شباط 2019.

إن قيمة الدفعات السنوية التي تستحق بعد أكثر من سنة هي كما يلي:

15( ذمم وأرصدة دائنة أخرى

أقساط قروض تستحق خلال عام*
أقساط قروض طويلة الأجل

2018بالدينار الأردني    2019
2,328,500

20,956,505
23,285,005

6,848,531
23,285,005
30,133,536

2021
2022
2023

2024 وما بعد

بالدينار الأردنيالسنة
2,328,500
2,328,500
2,328,500

13,971,005
20,956,505

ذمم دائنة 
مخصص ضريبة دخل لسنوات السابقة

ضرائب مجاري مستحقة
مصاريف مستحقة

ضريبة مبيعات مستحقة
فائدة مستحقة

ذمم مساهمين دائنة
مخصص المساهمة الوطنية للسنة الحالية )إيضاح 8(

مخصص ضريبة دخل للسنة الحالية )إيضاح 8(
مخصص الالتزامات المحتملة

دفعات مقدمة على حساب موجودات معدة للبيع )إيضاح 9(
أخرى

2018بالدينار الأردني    2019
775,345

-
-

176,648
96,481

110,408
66,630
35,565

149,145
16,488

2,000,000
17,984

3,444,694

977,087
520,186
301,109
182,343
275,146
374,405
66,630

-
192,321
40,635

-
57,158

2,987,020



49

16( كلفة الايرادات

17( مصاريف إدارية

18( حصة السهم من ربح السنة

لم يتم احتساب العائد المخفض للسهم حيث لم يكن هنالك أية أسهم منخفضة قائمة.

19( معاملات مع جهات ذات علاقة

تمثل المعاملات مع جهات ذات علاقة المعاملات التي تمت مع المساهمين الرئيسيين والإدارة التنفيذية العليا للمجموعة والشركات التي هم فيها مساهمين رئيسيين. هذا ويتم 
اعتماد الاسعار والشروط المتعلقة بهذه المعاملات من قبل ادارة المجموعة.

فيما يلي ملخص الأرصدة مع جهات ذات علاقة التي تظهر في قائمة المركز المالي:

منافع الإدارة التنفيذية العليا

بلغت الرواتب والمنافع المدفوعة من قبل المجموعة للإدارة التنفيذية العليا للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2019 مبلغ 139,824 دينار )للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 
2018: 132,000 دينار(. 

الرواتب والأجور والمنافع الأخرى
الضمان الاجتماعي

العمل الإضافي 
التأمين الصحي

ضريبة الممتلكات
صيانة واصلاحات

خدمات الأمن والحماية
التنظيف

الخدمات والمنافع
مصاريف التسويق

تأمين ممتلكات
أخرى 

2018بالدينار الأردني    2019
450,728
61,004
27,134
12,113

1,230,502
322,880
425,241
374,957
939,892
357,335
79,484
7,150

4,288,420

455,066
65,599
26,422
12,121

1,202,866
468,948
382,090
387,278
978,681
680,533
98,260
7,000

4,764,864

الرواتب والاجور والمنافع الأخرى
الضمان الاجتماعي

العمل الاضافي 
المكافأت 

التأمين الصحي
رسوم استشارات مهنية وقانونية وإدارية

مصاريف مركبات
بريد وهاتف

طباعة وقرطاسية
إعلان
ضيافة

رسوم حكومية
سفر وإقامة

أخرى

2018بالدينار الأردني    2019
384,621
41,499
6,481

31,500
8,038

150,041
9,974

16,912
7,813
3,170

18,288
144,809
28,373

109,355
960,874

428,421
50,723
6,046

-
8,674

170,793
6,356

15,219
6,620
3,037

15,225
41,020
20,528

118,313
890,975

ربح السنة العائد لمساهمي الشركة )بالدينار الأردني( 
المتوسط المرجح لعدد الأسهم خلال السنة )سهم(

حصة السهم الأساسية للربح )دينار(

2018بالدينار الأردني    2019
1,537,809

100,000,000
0,015

2,536,565
100,000,000

0,025

مبالغ مستحقة لجهات ذات علاقة
بنك الخير

شركة السلام
الشركة المالكة

مساهم

2018طبيعة العلاقةبالدينار الأردني    2019

92,144
-

92,144

92,144
3,774

95,918
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20( الإلتزامات المحتملة

كفالات 
اصدرت المجموعة كفالات بقيمة 217,986 دينار مقابل تأمينات نقدية بقيمة 32,339 دينار كما في 31 كانون الاول 2019 )31 كانون الأول 2018: 200,686 دينار 

مقابل تأمينات نقدية بقيمة 30,609 دينار(.

قضايا
بلغت قيمة القضايا المقامة على المجموعة مبلغ 975ر21 دينار بالإضافة إلى قضايا أخرى غير محددة القيمة كما في 31 كانون الاول 2019 )2018: 64,643 دينار(، 
هذا وقد قامت إدارة المجموعة بتحليل المخاطر المتعلقة بهذه القضايا واحتماليات حدوثها، وعليه فقد قامت بأخذ مخصص لمواجهة تلك القضايا بمبلغ 3,868 دينار )2018: 

46,143 دينار(.

إلتزامات محتملة أخرى 
ان على المجموعة إلتزامات محتملة مقابل غرامات للحكومة في حال عدم قيام المجموعة بتطوير الأرض المملوكة من قبل المجموعة بناءاً على الإتفاقية المبرمة مع أمانة عمان 

الكبرى. لم تقم المجموعة باحتساب أية مخصصات مقابل هذا الالتزام بناءا على قرار الاعفاء الصادر من رئاسة الوزراء لغاية 31 كانون الأول 2019.

21( القيمة العادلة للأدوات المالية

تتمثل الأدوات المالية في الموجودات المالية والمطلوبات المالية.

تتكون الموجودات المالية من النقد في الصندوق والأرصدة لدى البنوك والذمم المدينة والشيكات برسم التحصيل والأرصدة المدينة الأخرى. تتكون المطلوبات المالية من القروض 
وبعض الذمم والأرصدة الدائنة الأخرى.

إن القيمة العادلة للأدوات المالية لا تختلف بشكل جوهري عن القيمة الدفترية لهذه الأدوات.

22( إدارة المخاطر

مخاطر أسعار الفائدة

ان المجموعة معرضة لمخاطر أسعار الفائدة على موجوداتها ومطلوباتها والتي تحمل فائدة مثل الودائع لدى البنوك والقروض.

تتمثل حساسية قائمة الدخل الشامل بأثر التغيرات المفترضة الممكنة بأسعار الفوائد على ربح المجموعة لسنة واحدة، ويتم احتسابها على الموجودات والمطلوبات المالية التي 
تحمل سعر فائدة متغير كما في 31 كانون الأول 2019 و2018.

يوضح الجدول التالي حساسية قائمة الدخل الشامل للتغيرات الممكنة المعقولة على أسعار الفائدة مع بقاء جميع المتغيرات الأخرى المؤثرة ثابتة كما في 31 كانون الأول 2019 
و2018.

مخاطر الائتمان
مخاطر الائتمان هي المخاطر التي قد تنجم عن تخلف أو عجز المدينين والأطراف الأخرى عن الوفاء بالتزاماتهم تجاه المجموعة.

ــة الذمــم القائمــة بشــكل مســتمر، كمــا تحفــظ  ــي للعمــلاء مــع مراقب ــوم بوضــع ســقف ائتمان ــرة لمخاطــر الائتمــان حيــث تق وتــرى المجموعــة بأنهــا ليســت معرضــة بدرجــة كبي
ــدة.  ــة رائ ــدى مؤسســات مصرفي ــدى ل ــع ل المجموعــة بالأرصــدة والودائ

مخاطر تحويل العملات
إن معظــم تعامــلات المجموعــة بالدينــار الأردنــي أو الــدولار الأمريكــي. إن ســعر صــرف الــدولار الأمريكــي ثابــت مقابــل الدينــار الأردنــي )الــدولار الأمريكــي 1.41 مقابــل 1 

دينــار أردنــي(.

مخاطر السيولة
تتمثل مخاطر السيولة في احتمالية عدم مقدرة المجموعة على توفير التمويل اللازم لتأدية التزاماتها في تواريخ استحقاقها.

نهــج المجموعــة لإدارة الســيولة هــو ضمــان قــدر الإمــكان الحفــاظ علــى الســيولة لتأديــة التزاماتهــا بتاريــخ الاســتحقاق. تحــت الظــروف الطبيعيــة أو الظــروف غيــر الطبيعيــة دون 
تكبــد الخســائر غيــر المقبولــة أو ضــرر علــى ســمعة المجموعــة.

المجموعة تحد من مخاطر السيولة من خلال ضمان توافر التسهيلات البنكية.

يلخص الجدول أدناه استحاقاقت اللالتزامات المالية للمجموعة في 31 كانون الثاني 2019 و2018 بناءً على المدفوعات التعاقدية غير المخصومة.

بالدينار الأردني

2018
نقطة 100
نقطة 100

232,850
301,335

2019
الأثر على ربح السنةالتغير بسعر الفائدة
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23( إدارة رأس المال

يتمثل الهدف الرئيسي فيما يتعلق بإدارة رأسمال المجموعة بالتأكد من المحافظة على نسب رأسمال ملائمة بشكل يدعم نشاط المجموعة ويعظم حقوق الملكية.

تقوم المجموعة بإدارة هيكلة رأس المال وإجراء التعديلات اللازمة عليها في ضوء تغيرات ظروف العمل. هذا ولم تقم المجموعة بأية تعديلات على الأهداف والسياسات 
والإجراءات المتعلقة بهيكلة رأس المال خلال السنة المنتهية في 31 كانون الأول 2019و2018.

إن البنود المتضمنة في هيكلة رأس المال تتمثل في رأس المال المدفوع وخصم إصدار الاحتياطي الإجباري والأرباح المدورة والبالغ مجموعها 103,684,438 دينار كما في 
31 كانون الأول 2019 )2018: 102,146,629 دينار(.

24( معايير التقارير المالية الدولية والتفسيرات غير نافذة التطبيق

إإن المعاييــر الماليــة الدوليــة والتفســيرات الجديــدة والتعديــلات الصــادرة وغيــر النافــذة بعــد حتــى تاريــخ القوائــم الماليــة مدرجــة أدنــاه، وســتقوم المجموعــة بتطبيــق هــذه التعديــلات 
ابتــداءً مــن تاريــخ التطبيــق الالزامــي:

تعديلات على معيار التقارير المالية الدولي رقم )3(: تعريف »الأعمال«
أصــدر المجلــس الدولــي للمحاســبة تعديــلات علــى تعريــف »الأعمــال« فــي معيــار التقاريــر الماليــة الدولــي رقــم )3( - اندمــاج الأعمــال لمســاعدة المنشــئات علــى تحديــد مــا إذا 
كانــت مجموعــة الأنشــطة والموجــودات المســتحوذ عليهــا ينطبــق عليهــا تعريــف »الأعمــال« أم لا. وتوضــح هــذه التعديــلات الحــد الأدنــى لمتطلبــات الأعمــال، وتحــذف تقييــم مــا 
إذا كان المشــاركين فــي الســوق قادريــن علــى اســتبدال أي عناصــر أعمــال غيــر موجــودة، وتضيــف التعديــلات توجيهــات لمســاعدة المنشــئات علــى تقييــم مــا إذا كانــت العمليــة 

المســتحوذ عليهــا جوهريــة، وتحديــد تعريفــات الأعمــال والمخرجــات، واضافــة اختبــار تركيــز القيمــة العادلــة الاختيــاري. 

نظــرًا لأن التعديــلات تطبــق بأثــر مســتقبلي علــى المعامــلات أو الأحــداث الأخــرى التــي تحــدث عنــد أو بعــد تاريــخ التطبيــق الأولــي، فلــن ينتــج أثــر علــى المجموعــة مــن تطبيــق 
هــذه التعديــلات فــي تاريــخ الانتقــال.

تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )1( ومعيار المحاسبة الدولي رقم )8(: تعريف »الجوهري«
ــبية  ــات المحاس ــم )8(- السياس ــي رق ــبة الدول ــار المحاس ــة ومعي ــم المالي ــم )1( - عــرض القوائ ــي رق ــبة الدول ــار المحاس ــى معي ــلات عل ــبة تعدي ــي للمحاس ــس الدول أصــدر المجل
والتغييــرات فــي التقديــرات والأخطــاء المحاســبية لتوحيــد تعريــف مــا هــو »جوهــري« ضمــن المعاييــر كافــة وتوضيــح جوانــب معينــة مــن التعريــف. ينــص التعريــف الجديــد 
علــى أن »المعلومــات تعتبــر جوهريــة إذا نتــج عــن حذفهــا أو إغفالهــا أو إخفاءهــا، تأثيــر بشــكل معقــول علــى القــرارات التــي يتخذهــا المســتخدمون الأساســيون للقوائــم الماليــة 

للأغــراض العامــة علــى أســاس تلــك القوائــم الماليــة، والتــي توفــر معلومــات ماليــة محــددة حــول المنشــأة ». 

من غير المتوقع أن يكون للتعديلات على تعريف ما هو »جوهري« أثر على القوائم المالية للمجموعة.

25( أرقام المقارنة

تــم إعــادة تبويــب بعــض أرقــام القوائــم الماليــة لعــام 2018 لتتناســب مــع تبويــب أرقــام القوائــم الماليــة لعــام 2019، ولــم ينتــج عــن اعــادة التبويــب أي أثــر علــى نتائــج اعمــال 
المجموعــة أو حقــوق الملكيــة.

26( أحداث لاحقة

لاحقــا لتاريــخ القوائــم الماليــة الموحــدة، ونتيجــة اســتمرار تأثيــر فيــروس كورونــا )COVID 19( علــى الاقتصــاد العالمــي وقطاعــات الأعمــال المختلفــة ومــا رافــق ذلــك مــن قيــود 
وإجــراءات فرضتهــا الحكومــة الأردنيــة ودول الجــوار وبقيــة دول العالــم، فإنــه مــن الممكــن أن تتأثــر أنشــطة المجموعــة التشــغيلية بالتطــورات العالميــة والتــي تؤثــر حاليــاً علــى 

أســواق الســلع بمختلــف أنواعهــا وسلســلة الامــداد لمختلــف المــواد والبضائــع. 
 لا يــزال مــدى وفتــرة هــذه الآثــار غيــر واضــح ويعتمــد علــى التطــورات المســتقبلية التــي لا يمكــن التنبــؤ بهــا بدقــة فــي الوقــت الحالــي، وبالتالــي لــم تتمكــن المجموعــة مــن تقديــر 
حجــم الأثــر المحتمــل علــى القوائــم الماليــة الموحــدة بتاريــخ اعتمادهــا. علمــاً بأنــه قــد يكــون لهــذه التطــورات أثــر علــى النتائــج الماليــة المســتقبلية والتدفقــات النقديــة والوضــع 

المالــي للمجموعــة.

بالدينار الأردني
أقل من 3 أشهر

أقل من 3 أشهر

من 3 إلى 12 شهر

من 3 إلى 12 شهر

من 1 إلى 5 سنوات

من 1 إلى 5 سنوات

أكثر من 5 سنوات

أكثر من 5 سنوات
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-
-
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32,121,928
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846,759
-
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95,918

6,409,431

5,630,191
-
-
-

5,630,191

27,367,885
-
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-
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-
-

898,320
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898,320

2,987,020
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2,999,249
-
-
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-
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17,467,262
-
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-
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المجموع 

قرض تجمع بنكي
امانات مستردة للمستأجرين

ذمم وأرصدة دائنة أخرى
المستحق لجهات ذات علاقة

المجموع 






	التجمعات cover
	تجمعات تقرير

