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 التقرير السنوي والبيانات المالية 

 لشركة المجموعة الاستشارية الاستثمارية المساهمة العامة المحدودة
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 المحتويات

 

 

 الصفحة الموضوع

  كلمة رئيس مجلس الإدارة

  2019تقرير مجلس الإدارة لعام 

  ستقلينالم تقرير مدققي الحسابات

  قائمة المركز المالي 

  قائمة الدخل والدخل الشامل 

  قائمة التغيرات في حقوق المساهمين 

  قائمة التدفقات النقدية 

  إيضاحات حول القوائم المالية 
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 شركة المجموعة الاستشارية الاستثمارية

 المساهمة العامة المحدودة

 مجلس الادارة

 

 عبد الرحيم اللوزيمحمد الدكتور فوزي 

 رئيس مجلس الإدارة 

 

 احمد قرقش الدكتور احمد جميل 

 

 نائب رئيس مجلس الادارة 

 

 الدكتور موسى مصطفى علي صالح

  دارةالامجلس عضو 

 

 الدكتورة ماجدة عبد الحليم سليمان الجلاد

 عضو مجلس الادارة 

 

 الدكتور احمد عبد عثمان خليل
 لادارة عضو مجلس ا

 

 الدكتور طارق فوزي محمد اللوزي

 عضو مجلس الادارة 

 

 المهندس سيف موسى مصطفى صالح

 عضو مجلس الادارة   

 

 المحامي يزن جميل محمد المحادين 

 عضو مجلس الإدارة
 82/4/8102من تاريخ 

 السيد صقر مصطفى فلاح عبد الفتاح

 عضو مجلس الادارة
 82/4/8102من تاريخ  

 

 ت الشركةمدققو حسابا

 السادة ديلويت اند توش

 

 المستشار القانوني

 مكتب محادين ومشاركوه
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لمة رئيس مجلس الإدارةك  

 
 

 بسم الله الرحمن الرحيم

 

 حضرات السيدات والسادة المساهمين الكرام

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،  

و  بحضراتكم اجمل ترحيب ،  نرحبلاستشارية الاستثمارية ان زملائي أعضاء مجلس إدارة شركة المجموعة ا ويسعدني 

 للشركة .  ونوالعشر الثانيلتشريفكم لنا بحضور اجتماع الهيئة العامة العادي نشكركم 

يمثل المسار الحيوي المتجدد للمستشفى الاستشاري حالة نجاح استثنائية بمؤشرات أداء عالية تعزز الثقة بالقدرات المميزة 

بكافة مستوياتها و بكوادر المستشفى الطبية والفنية و تؤكد قدرتنا مجتمعين على تعظيم النجاح و ضمان تحقيق للإدارة 

 الأهداف .

نجحت الإدارة باقتدار في انجاز ما تضمنته خطة تطوير العمل كما وردت في تقرير مجلس الإدارة المقدم لحضراتكم في اجتماع 

 .92/4/9102الهيئة العامة الذي عقد بتاريخ 

كما نجحت الإدارة بامتياز في مسارات متعددة منها تمويل المشاريع القائمة حالياً و تسديد التزامات المستشفى أمام الموردين و 

 البنوك دون ضعف.

ة لا يفوتني ان اشير الى ما تحمله جائحة كورونا من تحديات متعددة يصعب التنبؤ بأثارها الاقتصادية و الصحية و الاجتماعي

ستضاف الى التحديات الاقتصادية  المتعددة المستمرة  خلال السنوات  الأخيرة و سيكون لها أثراً بالغاً  خلال  دولياً و محلياً 

 و قد يستمر لسنوات قادمة وهذا يحملنا جميعاً مسؤوليات جسام يصعب حصرها. 9191العام الجاري 

تنفرتا طاقاتهما وقدراتهما وخبراتهما بحرص ودون توقف لاستقراء المستقبل أؤكد لكم ان مجلس الإدارة و الإدارة التنفيذية اس

 و تحصين المستشفى ودعم قدراته ليعبر نفق التحديات بأقل السلبيات.

ثقتنا راسخة بقدرة الإدارة الأردنية بقيادة صاحب الجلالة الملك عبدلله الثاني بن الحسين و حكومته الرشيدة على تجاوز كافة 

 ت مؤكدين مرة أخرى استعدادنا على تقديم ما يمكننا من الوصول الى بر الأمان و انجاز مخططاتنا دون ابطاء. المعيقا

 .مع  فائق احترامي  عاش الأردن قوياً عزيزاً،

 

 والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته

 رئيس مجلس الادارة                                                                                          

                                                                                                   

 فوزي اللوزي الدكتور                                                  
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 السادة المساهمين الكرامو السيدات حضرات

 ورحمة الله وبركاته السلام عليكم

 

،  9102كانون الأول  10بين ايديكم التقرير السنوي والبيانات الماليه للسنة المنتهية في  يتشرف مجلس الإدارة بأن يضع

/ المستشفى الاستشاري  المستقبلية لتطوير اعمال الشركة و التحديات مع الإشارة الى خططنا الإنجازات  ين معكممستعرض

، وبيان التدفقات النقدية  لكم بيان المركز المالي ، بيان الدخل الشامل، بيان التغيرات في حقوق الملكية قدمو يسرنا أن ن

إضافة إلى الإيضاحات التفصيلية حول البيانات المالية وكافة البنود المطلوب الإفصاح  ، 10/09/2019للفترة المنتهية في 

 عنها طبقاً لتعليمات الإفصاح.

رغم التحديات المتصاعدة  و رغم دخول مستشفيات جديدة ماراثون المنافسة  م فأن مسار النجاح مستمرالأرقا كما تؤكد

 بأدوات مهنية و طموح كبير .

تضاف لما هو قائم بدأنا مبكرا باتخاذ كافة وسائل تحصين منجزاتنا و بدأنا  بتنفيذ مشاريع  لتجاوز أي عوائق أو تحديات

 الى  إضافة سعة استيعابية وعدد أسرة و عدد غرف للمرضى.توسعة أفقية و عامودية تهدف 

لنتجاوز محنة جائحة كورونا القائمة حالياً غير محددة البعد الزمني و الجغرافي وأثرها على نتائج اعمالنا للعام الجاري 

اقتدار و نعزز فرص النجاح و ما يليه بدأنا منذ اللحظة الأولى باستعدادنا و استنفار قدراتنا   لنعبر نفق التحديات ب 9191

 ونضيف للجدوى الاقتصادية للمستشفى. 

والرخاء تحت ظل قيادته  نأمل أن نلتقي معكم باجتماعات قادمة لنكمل مسيرة نجاح مستمرة والأردن ينعم بالاستقرار

 الهاشمية   .

 و تفضلو بقبول فائق الاحترام

  

 رئيس مجلس الادارة                     

 عبد الرحيم اللوزيمحمد الدكتور فوزي                    

 

 :الرئيسية و أماكنها الجغرافية و حجم الاستثمار الرأسمالي و عدد الموظفين الشركة ةنشطأ : أولاً 

 الذي يقوم وستشاري المستشفى الا الاستثمار في قطاع الخدمات الصحية والمتمثل في النشاط الرئيسي للشركة هو

 المستشفى الاستشاري عمان / يقع مركز الشركة الرئيسي فيو مختلف التخصصات الطبية.في  بتقديم رعاية طبية

 .لا توجد للشركة فروع أخرى داخل أو خارج المملكةكما  ،عمان/  صقرهوادي  الكندي /شارع  44

 ( دينار.80,220,024بلغ حجم الاستثمار الرأسمالي للشركة ) 

  (222) 10/12/8102بلغ عدد موظفي الشركة كما في 

 

 الشركات التابعة:  :ثانياً 

 المستشفيات لإدارةالشركة المتميزة 

 النشاط الرئيسي للشركة: خدمات مستشفيات و انشاء وتملك وادارة المختبرات الطبية 

  : دينار 00111راس مال الشركة 

 نسبة ملكية الشركة الام بالشركة التابعة : كاملا 

 ا : عنوان الشركة التابعة وعدد موظفيه 

 موظف 4عدد موظفيها :  –شارع الكندي  48العنوان : 

  : ( تحت الانشاء 8مختبرات طبية عدد )المشاريع المملوكة للشركة التابعة ورؤوس اموالها 
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 دارة العليا:دارة والإمجلس الإ :ثالثاً 

 : ونبذة تعريفية عنهم 10/08/8102  حتىأسماء أعضاء مجلس الإدارة  . أ

تاريخ  صبالمن اسم العضو

 الميلاد

سنة  العلميةالشهادات 

 التخرج

 الخبرات العمليه

عبد محمد الدكتور فوزي 

  الرحيم اللوزي

 

 

رئيس 

مجلس 

 الادارة

-0294مدير  عام مستودع الادوية العربي )شقير(  0299 بكالوريوس صيدله  0241

0221. 

 .0211عضو نقابة الصيادله 

مؤسس ورئيس مجلس ادارة شركة مجموعة 

 .لغاية تاريخه -0221لوافي ا

نائب رئيس مجلس ادارة مصنع ادوية الاردنية 

 .السويديه

رئيس مجلس ادارة شركة اوزايمز 

Biotechnology- كندا. 

احمد  الدكتور احمد جميل 

 قرقش

 

نائب 

رئيس 

مجلس 

 الادارة

بكالوريوس في الطب  0211

/ الجامعة والجراحة العامة

 .الاردنية 

 .طنيةماجستير امراض با

البورد الاردني في الباطنية 

 .والجهاز الهضمي

0214 

0212 

0221 

 

 9111-0221المستشفى الاسلامي 

  لغاية تاريخه-0221استشاري جهاز هضمي وكبد 

 

  الدكتور موسى مصطفى

 علي صالح

 

عضو 

مجلس 

 الادارة

بكالوريوس في الطب  0221

 .والجراحة العامه/ القاهره

المجلس الطبي الاردني  

 .ي الجراحه العامهف

زمالة كلية الجراحين 

 .الملكية/بريطانيا

0292 

0211 

0214 

 . 9111-0224مدير عام مستشفى جبل الزيتون 

 ولغاية تاريخه. 0214عامة من   استشاري جراحه

رئيس قسم الجراحه مستشفى الزرقاء الحكومي 

0214-0211. 

منسق البرنامج التعليمي مستشفى ابن الهيثم 

9101-9102. 

 ماجدة الدكتورة

الحليم  عبد 

 سليمان الجلاد

 

عضو 

مجلس 

 الادارة

بكالوريوس الطب والجراحة  1959

 من جامعة الأزهر في القاهرة 

البورد الأردني والعربي في 

 طب وجراحة النسائية والتوليد 

الزمالة البريطانية في طب 

 وجراحة النسائية والتوليد.

0210 

 

1987 

 المستشفى التخصصي رئيسة وحدة الاخصاب في

 للان. -9101 منذ عام

مسؤولة البرنامج التعليمي في المستشفى 

 .للان -9111التخصصي 

رئيسة قسم النسائية والتوليد في المستشفى 

 .9102-9114التخصصي 

رئيسة قسم النسائية والتوليد في المستشفى 

 للان. – 9101الاستشاري 

الدكتور احمدد عبدد 

 عثمان خليل

 

عضو 

مجلس 

 الادارة

طب وجراحة   بكالوريوس 0222

 عامة / الجامعة الاردنية 

 ./ باطنية  البورد الاردني

امراض /  البريطانية  الزمالة

 .الدم والاورام 

0214 

 

 

استشاري امراض الدم والاورام/مدينة الحسين 

 9119الطبية حتى عام 

والاورام/ القطاع الخاص   استشاري امراض الدم

 (لغاية الان 9119)
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الدددددددكتور طددددددارق 

فددددددددوزي محمددددددددد 

 اللوزي   

 

عضو 

مجلس 

 ادارة

 .مصر بكالوريوس صيدله / 0291

ماجستير ادارة اعمال 

 .وتسويق/بريطانيا

9119 

9114 

لغاية  -9101عضو مجلس ادارة شركة اوزايمز 

 .تاريخه

 .9101-9111العراق / مدير قسم الادوية 

راق العيل الادوية والعلاقات القانونية / مدير تسج

9114-9111. 

 .9111-9119شركة الوافي    دعاية طبية /

المهنددددددس سددددديف 

موسددددى مصددددطفى 

 صالح

 

عضو 

مجلس 

 ادارة

بكالوريس هندسة  0299

 العلوم و ميكانيكية / جامعة

 .التكنولوجيا

  جستير ادارة اعمالام

 ./ امريكا وتمويل

9111 

 

 

9119 

مدير عام شركة الطيف الدولي للطاقة المتجددة 

9109 – 9104. 

 .9119 – 9111محلل مالي / الولايات المتحدة 

 .9112 – 911مستشار مالي / الولايات المتحدة 

مدير تطوير استراتيجي / الولايات المتحدة 

 .9112 – 9112الامريكية 

 .عضو مجلس ادارة شركة الثقة للنقل

المحدددددددامي يدددددددزن 

جميدددددددددل محمدددددددددد 

 المحادين

عضو 

مجلس 

 ادارة

من تاريخ 

91/4/

9101 

بكالوريوس قانون  0299

/الجامعة الاردنية 

/ماجستير في القانون 

 التجاري

 9119الاردنيين من عام  عضو نقابة المحامين 

 عضو هيئة ادارة شركة الصفوة للتامين

نائب رئيس هيئة المديرين في شركة محادين 

 للمحامله والتحكيم

مستشار قانوني للعديد من شركات المقاولات 

 ات التامينوالمستشفيات وشرك

السددددددددديد صددددددددددقر 

مصطفى فلاح عبدد 

 الفتاح

عضو 

مجلس 

 ادارة

من تاريخ 

91/4/

9101 

بكالوريوس اقتصاد /  0211

 الجامعة الاردنية 

 مستشار اقتصادي مرخص من هيئة الاوراق المالية 0214

شركة الاسواق الناشئة رئيس مجلس ادارة 

 للخدمات الماليةوالاستثمار

  9101-0229نك الاسكان مدير تنفيذي للاستثمار/ ب

مدير محافظ استثمارية /شركة العرب للتامين 

0221- 0229 

مدير محافظ استثمارية في الاسواق العالمية 

  0221-0214/الشركة الكويتية للتجارة والمقاولات 

 عضو مجلس ادارة شركة الصفوة للتامين

 للاستثمارعضو مجلس ادارة شركة المستقبل العربية 
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 :ونبذة تعريفية عنهم 31/12/8102حتى   تب أشخاص الإدارة العلياأسماء ور. ب

تاريخ  المنصب اسم العضو

 الميلاد

سنة  العلميةالشهادات 

 التخرج

 الخبرات العمليه

الدكتور موسى مصطفى علي 

 صالح

 ادارةعضومجلس 

والجراحة العامه/جامعة  0221 مدير عام 

 القاهره

المجلس الطبي الاردني  في 

 العامهالجراحه 

زمالة كلية الجراحين 

 الملكية/بريطانيا

0292 

 

0211 

 

0214 

 . 9111-0224الزيتون  مدير عام مستشفى جبل

 . للان -0224استشاري جراحه 

 .0211-0214رئيس قسم الجراحه مستشفى الزرقاء الحكومي 

 .9102-9101منسق البرنامج التعليمي مستشفى ابن الهيثم 

 .غاية تاريخهل 0214استشاري جراحه عامه 

 الدكتور طارق فوزي اللوزي

 عضو مجلس ادارة

نائب  

المدير 

العام  

للشؤون 

الادارية 

 والمالية

 بكالوريوس صيدله /مصر 0291

ماجستير ادارة اعمال 

 وتسويق/بريطانيا

9119 

9114 

 .لغاية تاريخه-9101عضو مجلس ادارة شركة اوزايمز 

 .9101-9111العراق -مدير قسم الادوية 

 .9111-9114العراق  -ير تسجيل الادوية والعلاقات القانونية مد

 .9111-9119شركة الوافي    دعاية طبية /

احمدددد  الددددكتور احمدددد جميدددل 

 قرقش

 نائب رئيس مجلس الادارة 

المدير 

 الفني 

 

بكالوريوس في الطب  0211

والجراحة العامة/ الجامعة 

 الاردنية 

 ماجستير امراض باطنية

ي في الباطنية البورد الاردن

 والجهاز الهضمي

0214 

 

0212 

0221 

 .9111-0221المستشفى الاسلامي 

 . لغاية تاريخه-0221استشاري جهاز هضمي وكبد 

 

السيد اسلام محمد عبد 

 الرحمن خالد

المدير 

 المالي 

 09/1/9102-00/9100مدير دائرة البحث والتحليل المالي  9119 بكالوريوس محاسبة 0292

 

 سهم:لأا :رابعاً 

 .10/08/8102 بتاريخ % من رأسمال الشركة 0سهمهم عن أسماء كبار مالكي الأسهم والذين تزيد عدد أأ. 

 

عدد الأسهم عام  الجنسية اسم المساهم الرقم

31/12/9101            

 عدد الأسهم عام  النسبة

31/12/9102 

 النسبة

 % 92.119 4,949,111 % 91.119 1,114,022 الاردنية الدكتور فوزي محمد عبد الرحيم اللوزي  0

 % 9.109 0,449,010 % 9.912 0,121,104 الاردنية الدكتور موسى مصطفى علي صالح 9

 % 2.21 0,111,111 % 2.012 0,194,249 الاردنية الدكتور طارق فوزي محمد اللوزي  1

 % 2.21 0,111,111 % 2.012 0,194,249 الاردنية الدكتور حازم فوزي محمد اللوزي 4
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 :الوضع التنافسي للشركة ضمن قطاع نشاطها وأسواقها الرئيسية  :خامساً 

 .يحتل المستشفى الاستشاري مكانة مرموقة في قطاع الخدمات الطبية في الأردن والوطن العربي 

ستشفيات القطاع الخاص من حيث جودة الخدمات الطبية والفندقيةة ، ويقةوم مقدمة ممكاناً مميزاً في المستشفى الاستشاري  ويحجز 

 .المستشفى بتطبيق المعايير الدولية التي قادت المستشفى نحو الريادة والتميز

رؤية الإدارة ووضوح اهدافها الاستراتيجية  والسياسات الحصيفة في استقطاب كافة أدوات التميز الطبةي والصةحي و كةل مةا  أدت

وزيادتها في السوق المحلي  للمستشفىإلى تعزيز الحصة التنافسية  اعلةفتسويقية ط تطبيق خطق بمصلحة المريض إضافة الى يتعل

يحةاف  المستشةفى علةى سةمعت   .الاسةرة المتاحةة فةي القطةاع الخةاص  دنسةبياً مقارنةة بعةدمحدوديةة سةعت  والعربي على الرغم مةن 

معتمداً مبدأ الثبات على المبادئ المؤسسية والسعي الحثيث الةذي لا يتوقةف الصحي الأردني  ومساهمت  الفاعلة في الاقتصادالطبية 

 . الريادةنحو 

 

 

 

 درجات الاعتماد على موردين محددين: :سادساً 

% فةككثر مةن إجمةالي المشةتريات و / أو 01خارجيةاً يشةكلون  علةى مةوردين محةددين أو عمةلاء رئيسةيين محليةاً أو اعتمادلا يوجد 

 لمبيعات أو الإيرادات.ا

 

 الحمايات والامتيازات الحكومية: :سابعاً 

  80/4/8188منذ تاريخ إنشائها ولغاية  الاستثمارتستفيد الشركة من قانون تشجيع. 

 لايوجد براءات اختراع أو حقوق امتياز حصلت الشركة عليها 

 

 

 ا والتي لها أثر مادي على عمل الشركة:القرارات الصادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو غيره :ثامناً 

علةى عمةل الشةركة أو منتجاتهةا أو قةدراتها مةادي لا يوجد قةرارات صةادرة عةن الحكومةة أو المن مةات الدوليةة أو غيرهةا لهةا أ ةر 

اعتمةاد  ( حيةث تةمJCIAالدوليةة ) الجةودةمن خلال نشاطات المستشفى الاستشاري تلتزم بتطبيق أعلى معايير  والشركةالتنافسية.  

 .وتطبيق جميع المعايير الدولية في الاعتمادية للمستشفيات
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 تاسعاً: القوى البشرية
  أ. الهيكل التنظيمي لشركة المجموعة الاستشارية الاستثمارية / المستشفى الاستشاري

   

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 الخارجي دقيقالت مكتب

Independent Financial Auditors 

 القانوني المستشار

Legal Counsel 

 الداخلي التدقيق

Internal Audit  

 الطبي االمدير

 

Medical  

Director/Manager 

(Based on the Level) 

 الادارة مجلس سر أمين
Secretary of the Board 

 المكافآت و الترشيحات لجنة
Remuneration & Benefits  

 الضريبي رالمستشا
Tax Consultant 

 (الاستشاري المستشفى) العام المدير

Chief executive Officer 

 والتظوير الجودة ارةاد

 

Internal Devolpment 

& Quality 

Director/Managers(B

ased on the level) 

 التدقيق لجنة
Audit Committee 

 المواد ادارة

 

Procurement Managers/Director 

 التمريض ادارة

 

Nursing Director/Manager 

(Based on the level) 

  الاداري المدير/ العام المدير نائب

Deputy CEO /Administrative 

and Financial Affiars  manager 

 المخاطر ادارة لجنة

Risk Managment  Committee 

 الادارة مجلس
Board of Directors 

 الادارة مجلس رئيس
 of Board of Chairman

Directors 

 الحوكمة لجنة
Governance  Committee 

 العام المدير مكتب مدير
Administrative Assistant 

  اللجان 

setttmmooC 

 المعلوماتية الادارة

 الاشعة

 الحسابات قسم

 المختبر

 الطوارئ

 والتامين المالية  الادارة

 العامة الصيانة قسم

 الشبكات قسم
 الداخلية الصيدلية

 والخرجية
 الاستقبال

 السريرية التغذية

 والانعاش التخدير

 UsI 

 المقيميين الاطباء

 العيادات

 المرضى شؤن قسم

 الطبية الصيانة قسم

 التدبير خدمات قسم

 والمصبغة

 المطبخ قسم

 العامة السلامة قسم

 البيانات قواعد قسم

 المقسم

 المالي التخطيط فسم
 والموازنات

 المستودعات قسم

 الرئيسية

 ترياتالمش قسم

 المرضى ممثلي

 المستم النعليم

 للتمريضر

 السريرية الصيدلة

 والتحليل النظم قسم

 الموارد  فسم

 البشرية

 التأمينات قسم

 المساندة الخدمات ادارة الصيدلية ادارة

 العمليات

 التمريض اقسام
 العامة

 والمتخصصة

 التسويق  ادارة

 العامة العلاقات

 الموظفين عيادة

 الطبية الخدمات

 اندةالمس

 الادوية تحضير

 مستودعات

 الادوية

  العام المدير نائب

Deputy CEO 

 الطبية الخدمات

 المساعدة

 العدوى ضبط وحدة
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 عدد الموظفين حسب مؤهلاتهم:

 عدد الموظفين حسب المؤهلات

 العدد المؤهل الرقم

 91 ماجستير 0

 1 الاختصاص العالي 9

 11 المجلس الطبي الأردني 1

 306 بكالوريوس 4

 14 سنوات 1دبلوم  2

 21 دبلوم 1

 02 توجيهي 9

 94  التوجيهي دون 1

 11 دبلوم الخدمات الطبية الملكية 2

 222 المجموع 

 

 

 الدورات:

 الرقم اسم الدورة عدد الدورات عدد المشاركين

11 01 Adult Cardiovascular Life Support (ACLS 1 

119 3 hands only CPR 2 

3 0 Antimicrobial Stewardship Program 1 

6 3 risk management 4 

17 2 Art of Management and Coaching 2 

1 0 Conscious Sedation Course 1 

2 0 Development Supportive Care , Pain Management 
& Basic Newborn Resuscitation 

9 

2 1 Doppler and 3D Ultrasound (obstetrics and 
gynecology) 

1 

4 0 Hazardous Chemotherapy Drugs Safe Handling  / 
using Icumedical Chemoclave CSTD 

2 

1 0 Basic ECG Course 01 

1 1 Infection Prevention & Medical Waste 
Management 

11 

11 2 IV preparation 12 

6 2 Lead The Way 13 

1` 1 Managing Safely 14 

9 1 Maximum Radiation Dosing Course For Radiology 
Tests 

15 

1 1 PALS 16 

6 3 Risk Management 17 
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 I-STAT analyzer 18باستعمال جهاز  P.O.Cتقنية  5 5

 19 التصوير الاشعاعي للاصابات الرياضية 1 2

 20 دبلوم مهني في التعقيم المركزي 1 1

 21 مهارات التواصل 2 40

 

 فيات.ب. الشركة المتميزة لادارة المستش

 9مدراء مختبر عدد  – موظف ارتباط وعمليات –المدير العام  الهيكل التنظيمي:  

 4عدد الموظفين: 

 وظفي الشركة خلال السنة المالية.ملم تقم الشركة باجراء أي برامج تاهيل وتدريب ل 

 

 : وصف للمخاطر :عاشراً 

 أخرى. دول الجوارودول من  مقلقة منافسة . أ

 .سياسية في المنطقةوال الاقتصاديةال روف  . ب

 .وغير القابل للحصر تواصلالملكلف التشغيلة رتفاع اا . ت

 .مع تراجع حركة السياحة العلاجية في المملكة الصحيةفي سوق الخدمات  داخلياً  المنافسة الشديدة . ث

 .خارجياً و  داخلياً  العالية الكفاءةالاردني  ذات  البشريةعلى الموارد حدة التنافس  . ج

 محدودية السوق. . ح

مقدمي و الأطباء المرعية التي تحدد طبيعة التسويق والإعلان والتعامل مع الصحية و الأن مةوصية الخدمات خص . خ

  شركات التكمين.و  الخدمات

على  زيد من الأعباء يبك برامج وخطط العمل ويرالمتعلقة بها لقوانين والان مة والتعليمات اتعديل تغيير و تكرار  . د

 .الشركة

 

  : ات التي حققتها الشركةالإنجاز :حادي عشر

 

 بدئنا بانجاز بناء مواقف السيارات على قطعة الغارض المجاورة للمستشفى .0

 البدء باعمال التوسعة العامودية للمستشفى وتم توقيع الاتفاقيات لانجاز اعمال الكهروميكانيك .8

 . مشروع لتوسعة المستشفى  احالة عطاء تصاميمالحصول على التراخيص اللازمة و .1

 ير وشراء اجهزة طبية جديدة.تطو .4

 ىاخرريادية و تحديث اقسام  منها قسم زراعة نخاع الع ام اضافة تخصصات طبية نادرة .0

 .و بمقاييس دولية ل  قدرات ومزايا فنية وتقنية عاليةبكخر القديم مستشفيات الادارة   برنامج ن ام استبدال .2

 ى التوالي حصلنا على شهادة الاعتمادية الدولية للمرة الرابعة عل .7

 .الوطنيةالربط على الشبكة  وتم  نشاء محطة لتوليد الطاقة الكهربائية بواسطة الطاقة الشمسيةا الانتهاء من .2

 بقصد المحاف ة على حقوق المستشفىكثفت الإدارة الضغط بكافة الأدوات المتاحة على الجهات الليبية المدينة  .2

 .المالية
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  ت طبيعة غير متكررة: ثاني عشر: الأثر المالي لعمليات ذا

 بابل شركة على – الخارجي الهيكل بناء – الاستشاري للمستشفى العامودية التوسعة من الاولى المرحلة عطاء احالة .0

 للمقاولات

على شركة انس  –اعمال الكهرباء والميكانيك  –احالة عطاء المرحلة الثانية من التوسعة العامودية للمستشفى الاستشاري  .9

 ركاهالعناني وش

 

ثالددث عشددر: السلسددلة الزمنيددة للاربدداح أو الخسددائر المحققددة والاربدداح الموزعددة وصددافي حقددوق المسدداهمين واسددعار الاوراق الماليددة 

 المصدرة من قبل الشركة ولخمس سنوات:

 

 

 0/2/8112*تم ادراج أسهم الشركة في بورصة عمان بتاريخ 

 

 شركة: رابع عشر: تحليل المركز المالي لل

 

 

 2015 2016 2017 2018 9102 العام

 الأرباح/ الخسائر المحققة
209,200 

 

837,384 

 
865,085 121,291 (3,846,409) 

 - 0,122,111 الارباح الموزعة
945,000  

 
- - 

 صافي حقوق المساهمين
21,275,594  

 
15574130 14,969,372 01,109,111 10,061,173 

 84. 0.92 2.15 1.65 9.0 اسعار الاوراق المالية*

 2015 9101 9109 2018 9102 إسم النسبة

 0.684 0.193 0.184 0.063 0.082 نسبة التداول

 0.121 0.682 1.012 0.84 1.321 نسبة السيولة السريعة

 0.010 0.244 0.563 0.232 0.549 نسبة النقدية

.35% نسبة المديونية 21  %42.31 %37.36 %38.73 35.83% 

 0.457 1.081 1.109 1.078 1.101 القيمة الدفترية للسهم

 1.837 1.619 1.939 1.53 1.871 القيمة السوقية الى الدفترية

 0.509 0.264 0.187 0.388 0.282 نسبة المطلوبات المتداولة إلى حقوق  المساهمين

 1.434 1.360 1.140 1.329 0.191 نسبة الموجودات الثابتة إلى حقوق المساهمين

 0.175- 0.040 0.064 0.058 0.041 عائد السهم الواحد

 %38.230- 3.7% 5.8% 5.4% %4.1 العائد على حقوق المساهمين

 -24.532% 2.3% 3.6% 3.1% %9.1 العائد على الاستثمار
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  :تقبليةالخطة المس :خامس عشر

 ن الخطة الزمنية المقررةضمكن مسار الإنجاز يسير بنفتخر  . 8180 – 8102 للاعوامخطت  الخمسية  بدأ المستشفى بتطبيق

 . الاردنية  المستشفيات متقدمة بين يحتل مكانة الان أن المستشفىومن  مار هذه الخطة  

 :ستتابع الإدارة انجاز

 مشروع توسعة المستشفى الاستشاري .0

تلف في مخ تي  مارها على شكل اتفاقيات علاج طبيةؤبدأت ت فتح اسواق جديدة حيث تم وضع سياسات تسويقية فعالة .8

 المجالات.

 .زيادة عدد الاسرة وتوسيع مواقف السيارات وايجاد عيادات ومراكز طبية  واستكمال .1

 أتعاب مدققي الحسابات: :سادس عشر

  ( ديناروهي شاملة لضةريبة المبيعةات ولا يوجةد أي 00121مبلغ ) 8102لعام  ديلويت اند توشبلغت أتعاب التدقيق للسادة

   .أتعاب مستحقة 

 ( دينار0111) 8102التدقيق للسادة المهنيون العرب  لشركة المتميزة لادارة المستشفيات لعام  بلغت اتعاب    

  ( ديناروهي شاملة لضريبة المبيعات ولا يوجةد أي 04,078مبلغ ) 8102بلغت أتعاب التدقيق للسادة ديلويت اند توش لعام

 تحقة . أتعاب مس

  ( دينار801) 8102لشركة المتميزة لادارة المستشفيات لعام  بلغت اتعاب التدقيق للسادة المهنيون العرب    

 

بيان بعدد الأوراق المالية المصدرة من قبل الشركة والمملوكة من قبل أي من أعضاء مجلس الإدارة وأشخاص الإدارة  :سابع عشر

 لك مقارنة مع السنة السابقة:كل ذ العليا ذوي السلطه التنفيذية وأقاربهم، والشركات المسيطر عليها من قبل أي منهم،

كما أعضاء مجلس الاداره الطبيعين و الاعتبارين و ممثيلهم وأقاربهم الأوراق المالية المصدرة من قبل الشركة والمملوكة من قبل  . أ

 . 10/08/8102 في

 

 لرقم

الشركات  الجنسية المنصب / الصلة اسم العضو

المسيطر 

 **عليها

 السنوات

10/09/9101 10/09/9102 

 4,949,111 1,114,022 - اردنية رئيس مجلس الادارة الدكتور فوزي محمد عبد الرحمن اللوزي .0

 241,111 211,111 - اردنية رئيس النائب  احمد قرقش الدكتور احمد جميل  .9

 0,111,111 0,194,249 - اردنية عضو الدكتور طارق فوزي محمد اللوزي .1

 0,449,010 0,121,104 - اردنية عضو ي صالحالدكتور موسى مصطفى عل .4

 الدكتورة ماجدة عبد الحليم سليمان الجلاد .2

 

 211,002 112,911 - اردنية عضو

 019,140 010,012 - اردنية عضو الدكتور احمد عبد عثمان خليل .1

 421,912 191,999 - اردنية عضو المهندس سيف موسى مصطفى صالح . 9

 92111 01911  الأردنية عضو ل محمد المحادينالمحامي يزن جمي .1

 01111 01111  الأردنية عضو  السيد صقر مصطفى فلاح عبد الفتاح .2

 . 10/09/9102أعضاء مجلس الاداره حتى  الأوراق المالية المصدرة من قبل الشركة والمملوكة من قبل  أقارب 

 0,111,111 0,194,249  يةالاردن ابن عضو مجلس ادارة فوزي محمد اللوزي حازم  0

 901,111 11,291  الارنية ابنة عضو مجلس ادارة فوزي محمد اللوزي ميساء 9

 901,111 22,291  الارنية ابنة عضو مجلس ادارة فوزي محمد اللوزي سوسن 1

 901,111 22,291  الارنية ابنة عضو مجلس ادارة فوزي محمد اللوزي مجد 4

عضو مجلس  يقشق اشرف جميل احمد قرقش 2

 ادارة

 9101 2121  الارنية
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 ممثلي اعضاء مجلس الادارةء * لا توجد اسهم باسما

 تملك اسهماً في الشركة.  اأو اقاربهم أو ممثليهم مجلس الادارة اعضاء ** لا يوجد شركات مسيطر عليها من قبل

 

 9102و  2018للاعوام المطلعين في الشركة وأقاربهم  الإدارة العليا و اشخاصلاوراق المالية المملوكة من قبل . عدد اب

 عدد الاسهم الجنسية صب / الصلةالمن الاسم الرقم

9101 9102 

الدكتور موسى مصطفى  .0

 على صالح

 0,449,010 0,121,104 اردنية مدير عام  

الدكتور طارق فوزي  .9

 محمد اللوزي

 0,111,111 0,194,249 اردنية نائب المدير العام  

احمد  الدكتور احمد جميل  .1

 قرقش

 241,111 211,111 اردنية المدير الفني 

السيد اسلام محمد عبد  .4

 الرحمن خالد

 12,129 12,129 اردنية المدير المالي 

مروان محمد نور علي  .9

 بكر

 1 1 اردنية امين سر مجلس الادارة

 في الشركة المطلعين  الإدارة العليا و اقارب عدد الاوراق المالية المملوكة من قبل

 0,111,111 0,194,249 الاردنية ب المدير العامشقيق نائ فوزي محمد اللوزي حازم  0

 901,111 11,291 الارنية شقيقة نائب المدير العام فوزي محمد اللوزي ميساء 9

 901,111 22,291 الارنية شقيقة نائب المدير العام فوزي محمد اللوزي سوسن 1

 901,111 22,291 الارنية شقيقة نائب المدير العام فوزي محمد اللوزي مجد 4

 9101 2121 الارنية المدير الفني شقيق اشرف جميل احمد قرقش 2

امين سر مجلس شقيق  منير محمد نور علي بكر 1

 الادارة

 22 22 الارنية

 22 22 الارنية امين سر مجلس الادارة ةشقيق رنده محمد نور علي بكر 9

امين سر مجلس شقيق  سمير محمد نور علي بكر 1

 الادارة

 049 049 الارنية

امين سر مجلس شقيق  رائد محمد نور علي بكر 2

 الادارة

 22 22 الاردنية

 

تملك اسهماً في  في الشركة أو ممثليهم أو اقاربهمالمطلعين  الإدارة العليا والاشخاص لا يوجد شركات مسيطر عليها من قبل * 

 الشركة.

 

 

 

 91011 21211  الاردنية ابن عضو مجلس ادارة طارق مراد احمد الجلاد 1

 0212 0212  الاردنية ابنة عضو مجلس ادارة تاشا موسى مصطفى صالحان 9

 19,211 1  الاردنية ابن عضو مجلس ادارة عمر صقر مصطفى عبد الفتاح 1
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عضاء مجلس الإدارة وأشخاص الإدارة العليا ذوو السلطة التنفـيذية خلال المزايا والمكافآت التي يتمتع بها كل من رئيس وأ :عشر ثامن

السنة المالية بما فـي ذلك جميع المبالغ التي حصل عليها كل منهم كأجور وأتعاب ورواتب ومكافآت وغيرها، والمبالغ التي دفعت لكل 

 منهم كنفقات سفر وانتقال داخل المملكة وخارجها.

 الاجمالي مزايا التنقلات الرواتب /شهري  الوظيفة  الإسم الرقم 

رئيس مجلس  الدكتور فوزي محمد عبد الرحمن اللوزي 1

 الادارة

1 1111 1 1111 

نائب رئيس مجلس  الدكتور احمد جميل احمد قرقش 2

 المدير الفنيالادارة/

5000 1111 1 11,111 

عضو مجلس ادارة  الدكتور موسى مصطفى علي صالح 3

 مدير عام /ال

12500 1111 0 021111 

 عضو مجلس ادارة الدكتور طارق فوزي محمد اللوزي 4

 نائب المدير العام

01111 1111 0 091111 

 1111 1 1111 1 عضو مجلس ادارة الدكتورة ماجدة عبد الحليم سليمان الجلاد 5

 1111 1 1111 1 عضو مجلس ادارة الدكتور احمد عبد عثمان خليل 6

 1111 1 1111 1 عضو مجلس ادارة مصطفى صالح المهندس سيف موسى 7

 6000 1 6000 1 عضو مجلس ادارة المحامي يزن جميل محمد المحادين 8

 6000 1 6000 1 عضو مجلس ادارة السيد صقر مصطفى فلاح عبد الفتاح 9

المدير المالي  السيد اسلام محمد عبد الرحمن خالد 01

 بالوكاله

1111 0 0 11111 

امين سر مجلس  ان محمد نور علي بكرالسيد مرو 00

 الادارة

0111 1 211 01111 

 2111 1 1 111 المدقق الداخلي نور الدين عدنان حسن الحسن 08

       

 

 

   التبرعات والمنح التي دفعتها الشركة خلال السنة المالية: :تاسع عشر

 .8102لا يوجد أي تبرعات أو منح دفعتها الشركة خلال عام 

 

 : معاملات مع أطراف ذات علاقةعشرون: 

 .تتعامل الشركة مع الاطراف ذات العلاقة ضمن مقتضيات وموجبات تعليمات الحوكمة السارية المفعول 

 

 مساهمة الشركة في حماية البيئة وخدمة المجتمع المحلي:احد وعشرون : 

 ين والأن مة التةي تخةص البي ةة حيةث قةام حرص المستشفى  منذ إنشائ  أن يكون في صدارة المستشفيات التي تلتزم بالقوان

باجراء دراسة للتدقيق البي ي وبالتعاون مع وزارة البي ة والجمعية العلميةة الملكيةة لدراسةة الا ةار البي يةة لوجةود المستشةفى 

 في منطقة سكنية ووضع الخطط التصحيحية لما افرزت  الدراسة. 

  بتحمل جةزء مةن تكةاليف  المستشفى هذه الف ة ساعدالمقتدرين فقد ر المجتمع المحلي ومساعدة المرضى غيفي اطار خدمة

   معالجتهم.

 تم الاعلان عن المستشفى منطقة خالية من التدخين . 

 

 

 



 

24 

 

 

 

  

 

 

 



 

25 

 

 تقرير الحوكمة

 المعلومات والتفاصيل المتعلقة بتطبيق احكام هذه التعليمات وقواعد حوكمة الشركات في الشركة – 0

مؤسسي لشركة المجموعة الاستشارية الاستثمارية تم تو يق دليل الحاكمية المؤسسي للشركة استنادا الى ن را لاهمية الحاكمية ال

تعليمات هي ة الاوراق المالية بهدف تن يم العلاقات بين اعضاء مجلس الإدارة والمساهمين واصحاب المصالح وواضعي 

مجلس الإدارة  قامة والتميز والشفافية في الاداء المؤسسي ، كما التن يمات ، بالاضافة الى سعي مجلس الإدارة الى تحقيق الجود

بحيث يتوائم مع متطلبات  بزيادة عدد اعضاء مجلس الإدارة المستقلين تعديل بعض البنود في عقد تاسيس الشركة والن ام الداخليب

 الحوكمة.

 

فيما اذا كان العضو تنفيذي أو غير تنفيذي ومستقل أو الحاليين والمستقيلين خلال السنة وتحديد  الإدارة مجلس أعضاء أسماء - 8

 غير مستقل.

 مستقل أو غير مستقل تنفيذ أو غير تنفيذي اسم العضو الرقم

 غير مستقل غير تنفيذي الدكتور فوزي محمد عبد الرحيم اللوزي 0

 غير مستقل تنفيذي الدكتور احمد جميل  احمد قرقش 9

 غير مستقل تنفيذي الدكتور موسى مصطفى علي صالح 1

 مستقل غير تنفيذية  الدكتورة ماجدة عبد الحليم سليمان الجلاد 4

 مستقل غير تنفيذي  الدكتور احمد عبد عثمان خليل 2

 غير مستقل تنفيذي الدكتور طارق فوزي محمد اللوزي 1

 غير مستقل غير تنفيذي  المهندس سيف موسى مصطفى صالح 9

 مستقل غير تنفيذي المحادينالمحامي يزن جميل محمد  1

 مستقل غير تنفيذي السيد صقر مصطفى فلاح عبد الفتاح 2

 

 أسماء ممثلي أعضاء مجلس الإدارة الاعتباريين وتحديد فيما اذا كان الممثل تنفيذي أو غير تنفيذي ومستقل أو غير مستقل. – 1

  لايوجد اعضاء مجلس ادارة اعتباريين 

 

  الشركة واسماء الاشخاص الذين يشغلونها. المناصب التنفيذية في – 4

 المنصب الاسم الرقم

 المدير العام الدكتور موسى مصطفى علي صالح 0

 للشؤون الادارية والمالية  / نائب المدير العام الدكتور طارق فوزي محمد اللوزي 8

 المدير الفني الدكتور احمد جميل  احمد قرقش 1

 المدير المالي ن خالدالسيد اسلام محمد عبد الرحم 4

 

 جميع عضويات مجالس الإدارة التي يشغلها عضو مجلس الإدارة في الشركات المساهمة العامة ان وجدت . – 0

 السيد صقر مصطفى فلاح عبد الفتاح  / يشغل عضو مجلس ادارة في  .0

 شركة الصفوة للتامين -أ
 شركة المستقبل العربية للاستثمار -ب

لشركة  -مشكلة من وزارة الصناعة والتجارة –شغل عضو لجنة ادارة المحامي يزن جميل محمد المحادين /  . 8                 

 الصفوة للتامين

 اسم ضابط الحوكمة في الشركة. – 2 

 مروان محمد نور علي بكر امين سر مجلس الإدارة /       

 اسماء اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة. – 7

 لجنة التدقيق  .0

 الحوكمة لجنة .8
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 المكاف ات الترشيحات ولجنة  .1

 لجنة ادارة المخاطر .4

 اسم رئيس واعضاء لجنة التدقيق ونبذة عن مؤهلاتهم وخبراتهم المتعلقة بالامور المالية أو المحاسبية. – 2

المؤهلات  المنصب الاسم الرقم

 العلمية

 الخبرات

السيد  1

صقر 

مصطفى 

فلاح عبد 

 الفتاح

 رئيس اللجنة

من تاريخ 

92/4/9102 

بكالوريوس 

اقتصاد / 

الجامعة 

 الاردنية

 مستشار اقتصادي مرخص من هيئة الاوراق المالية

 رئيس مجلس ادارة شركة الاسواق الناشئة للخدمات الماليةوالاستثمار

  9101-0221مدير تنفيذي للاستثمار/ بنك الاسكان 

 0221 -0221مدير محافظ استثمارية /شركة العرب للتامين 

افظ استثمارية في الاسواق العالمية /الشركة الكويتية للتجارة مدير مح

  0221-0224والمقاولات 

 عضو مجلس ادارة شركة الصفوة للتامين

 عضو مجلس ادارة شركة المستقبل العربية للاستثمار

الدكتور  2

فوزي 

محمد عبد 

الرحيم 

 اللوزي

 عضو لجنة

 من تاريخ

92/4/9102 

بكالوريوس 

 صيدله

 

 .0221-0214مستودع الادوية العربي )شقير(  مدير  عام

 .0221عضو نقابة الصيادله 

 لغاية تاريخه. -0221مؤسس ورئيس مجلس ادارة شركة مجموعة الوافي 

 نائب رئيس مجلس ادارة مصنع ادوية الاردنية السويديه.

 كندا. -Biotechnologyرئيس مجلس ادارة شركة اوزايمز 

الاستاذ  3

يزن جميل 

محمد 

 حادينالم

 عضو لجنة

 من تاريخ

92/4/9102 

بكالوريوس 

قانون 

/الجامعة 

الاردنية 

/ماجستير في 

القانون 

 التجاري

 9119الاردنيين من عام  عضو نقابة المحامين

 عضو هيئة ادارة شركة الصفوة للتامين

 نائب رئيس هيئة المديرين في شركة محادين للمحامله والتحكيم

 ات المقاولات والمستشفيات مستشار قانوني للعديد من شرك

 

 

 اسم رئيس واعضاء كل من لجنة الترشيحات والمكاف ات ، ولجنة الحوكمة ، ولجنة ادارة المخاطر. -2

 الحوكمة لجنة . أ

 رئيس اللجنة                  السيد صقر مصطفى فلاح عبد الفتاح (0

 عضو اللجنة             فوزي محمد عبد الرحيم اللوزي الدكتور (8

 عضو اللجنة                     تاذ يزن جميل محمد المحادينسالا (1

 

 المكاف ات الترشيحات و ب. لجنة

 رئيس اللجنة                     ستاذ يزن جميل محمد المحادينالا (0

 عضو اللجنة            الدكتورة ماجده عبد الحليم سليمان الجلاد (8

 عضو اللجنة            فوزي محمد عبد الرحيم اللوزي الدكتور (1
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 ج . لجنة ادارة المخاطر           

 الاستاذ يزن جميل محمد المحادين                     رئيس اللجنة (0                  

 عضو اللجنة            موسى مصطفى علي صالح      الدكتور  (8                  

 عضو اللجنة            خليل             احمد عبد عثمان الدكتور  (1                  

  

 الاعضاء الحاضرين . كل من اللجان خلال السنة مع بيان عدد اجتماعات – 01

 لجنة التدقيق  . أ

 لجنة التدقيق اربعة اجتماعات عقدت             

 الاعضاء الحاضرين                       

 ( اجتماعات4تاح )مصطفى عبد الفالسيد صقر                       

 ( اجتماعات4الدكتور فوزي محمد اللوزي     )                     

 ( اجتماعات4الاستاذ يزن جميل المحادين       )                    

        

 الحوكمةلجنة  ب.

 (  اجتماع0عدد الاجتماعات : )

 حضر كافة الاعضاء الاجتماع

 المكاف ات الترشيحات ولجنة ج. 

 (  اجتماع8د الاجتماعات : )عد

 حضر كافة الاعضاء للاجتماعين

 

 لجنة ادارة المخاطرد. 

 (  اجتماع0عدد الاجتماعات : )

 حضر كافة الاعضاء الاجتماع

 

 عدد اجتماعات لجنة التدقيق مع مدقق الحسابات الخارجي خلال السنة. – 00

 الحسابات الخارجي ( مع مدقق  0عقدت لجنة التدقيق والمخاطر اجتماعات عدد ) 

 عدد اجتماعات مجلس الإدارة خلال السنة مع بيان الاعضاء الحاضرين. – 08

 تاجتماعا عشرةبلغ   8102  عدد اجتماعات مجلس الإدارة خلال سنة . أ

 الادارة سبيان الاعضاء الحاضرين: عدد الاجتماعات التي حضرها اعضاء مجل . ب

 تاجتماعا 01الدكتور فوزي اللوزي  -0

 تاجتماعا 01تور احمد قرقش الدك -8

 تاجتماعا 01الدكتور موسى صالح  -1
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 تاجتماعا 01الدكتور طارق اللوزي  -4

 اجتماعات  7الدكتورة ماجده الجلاد  -0

 اجتماعات 2الدكتور احمد عبد عثمان  -2

 اجتماعات  1المهندس سيف موسى صالح  -7

  اجتماعات 2  السيد صقر مصطفى فلاح عبد الفتاح -2

   اجتماعات 01  الاستاذ يزن جميل محمد المحادين -2

 

 رئيس مجلس الإدارة                                                                                        

 الدكتور فوزي اللوزي                                         
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