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 العنوان  : شارع الشريف ناصر بن جميل

 ، الطابق الاول 85بناية رقم 

     5560511هاتف :

 5560514فاكس :   

info@ammouninvest.comEmail:  

 11195، الرمز البريدي  17523ص.ب. 

 الاردن –عمان 

WWW.ammouninvest.com 

 ولايوجد فروع اخرى
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 كلمة رئيس مجلس الادارة: .أ

 

 المحترمين، وممثليهم المتعددة للاستثمارات الدولية عمون شركة مساهمي والأخوات الإخوة

 

زملائي أعضاء مجلس إدارة الشركة وبالأصالة عن نفسي أن أضع بين يدي حضراتكم  يسعدني بالنيابة عن
، والذي يستعرض أهم التطورات و لشركة عمون الدولية للاستثمارات المتعددة الثاني عشرالتقرير السنوي 

الادارة ، والسياسات والاستراتيجيات التي انتهجها مجلس 2020الأحداث التي مرت بها الشركة خلال العام 
للمحافظة على استثمارات السادة المساهمين في هذه الشركة، وتنميتها وتعظيمها في ظل الظروف المحيطة 
محلياً ودولياً، وخلاصة الموقف المالي للشركة، الظاهر في القوائم المالية المدققة المرفقة في هذا التقرير 

 .2020كانون الأول  31كما في 

 

المحيطة ظروف كافة اللمحافظة على استثمارات السادة المساهمين على الرغم من واصلت الشركة مسيرتها با
، مرتكزةً على الجهود المبذولة والواضحة من قبل الإدارة التنفيذية خلال جائحة كورونا وما رافقها من تحديات

 بكافة أركانها والمعتمدة على تنفيذ خطط وتوجيهات مجلس الإدارة.

 عمون  روعة شركة" التابعة شركتها قبل من المملوك الفندق التي بدأته سابقا لتشغيلمشوارها  الشركة تابعت
ونظراً  ،نتيجة جائحة كوروناوالعالم بأسره  رغم الظروف الصعبة التي مرت بها البلاد "السياحية للاستثمارات

لفترة الماضية لاغلاق صالات الأفراح والنوادي الرياضية حسب قانون الدفاع فقد توجه الفندق خلال ا
النزلاء القادمين من الخارج بالحجر الصحي في الفندق مما لاستقبال وبالترتيب مع وزارة الصحة والسياحية 

ومصاريف الفندق و العاملين عليه، ولكن بعد فترة الحظر الشامل تأثر نشاط  ساهم في تغطية تكاليف
مع ذلك قامت الادارة بتخفيض الكلف بأقصى الفندق بشكل ملحوظ نتيجة توقف أنشطة السياحة الخارجية، و 

اذ في الوقت ذاته تم اغلاق عدد كبير من الفنادق الكبيرة لعدم قدرتها حد ممكن وهذا يعد انجازأ بحد ذاته ،
 على تغطية مصاريفها. 
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رغم الظروف  الكمبيالات من البنك الاسلامي تحصيلفي كما واصلت الشركة جهودها القانونية الرسمية 
، ذلك قيمة استثمارنا في الشركة الزميلة شركة أراجن للتقانة الحيوية ة التي تمر بها المملكة، وهيالصعب

 .ضية لصالح شركة عمون الدولية للاستثمارات المتعددة وبشكل قطعيلقكسب ابعد 

 نأ غير الأردني، الشمال مناطق في الواقعة أراضيها وبيع لتسويق  وقد واصلت الشركة جهودها الحثيثة
 2020الشركة خلال العام  قامتكما  ،منها أي بيع دون  حال المتاحة العروض قيم وتدني السوق  واقع

 والاحتفاظ فقط بأسهم استرتايجية تجنباً لتفاقم الخسائر.خسائر الاستثمار في السوق المالي،  بوقف 

دة أنشطتنا فرص جديدة لزيا، والبحث عن  عي لتحسين أداءنا وإيجاد الأفضلوختاماً، نحن مازلنا نواصل الس
مسيرتها والمساهمة في ازدهار اقتصادنا و الله عز وجل أن تواصل شركتنا ، لذا أدعداخل المملكة وخارجها

 الوطني وتعزيز التنمية لأبنائنا ومجتمعنا المستقبلي.

 

 

 

 الإدارة مجلس رئيس

 طهبوب الرحيم عبد بشير
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 .  تقرير مجلس الادارة:ب

 أنشطة الشركة الرئيسية:. أ.  1

تهدف الشركة الى الاستثمار في اي من او كل من المجالات العقارية و الزراعية والصناعية والعلاجية 

 والسياحية والخدمية والمالية.

 

 ب. اماكن الشركة الجغرافية وعدد الموظفين في كل منها: 

الطابق -85بناية رقم -ر بن جميلشارع الشريف ناص -عمان-تقع ادارة الشركة في  منطقة الرابية 

 .11195 الرمز البريدي 17523ص.ب   5560514فاكس   5560511هاتف    -الاول

 ولا يوجد للشركة اي فروع داخل المملكة او خارجها.   3 ويبلغ عدد الموظفين

 

 ج.حجم الاستثمار الرأسمالي للشركة:

 و في نهاية العام دينارا 8,237,229 بلغ حجم الاستثمار وصافي حقوق الملكية في بداية العام

 6,180,371سهما في بداية العام، و 6,180,371وبلغ رأس المال المكتتب دينارا،   7,841,160

 سهما بنهاية العام

 

 . الشركات التابعة للشركة :2

 %100شركة روعة عمون للاستثمارات السياحية، بنسبة تملك  -

 

 :منهم كل عن تعريفية ذهونب الادارة مجلس أعضاء أسماء. أ.  3

 طهبوب رشيد الرحيم عبد بشير السيد -1

 رئيس مجلس الإدارة،
، يمتلك ويديرعدة شركات في القطاع 1976، يحمل درجة بكالوريوس تجارة  سنة 1953من مواليد عام 

الخاص في دولة الإمارات العربية المتحدة والاردن، وعضو مجلس إدارة سابق في شركة ميثاق 

 ت العقارية )ممثلا عن شركة عمون الدولية للإستثمارات المتعددة(. للإستثمارا
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 الظاهري  راشد الله عبد محمد السيد -2

 ، نائب رئيس مجلس إدارة 

، يحمل شهادة البكالوريوس في ادارة الاعمال من جامعة العين في الامارات العربية  1964من مواليد عام 

، نائب رئيس مجلس إدارة شركة  الدار للاسهم  Giffin Graphics، مدير عام شركة1987المتحدة منذ عام 

للمفروشات، عضو مجلس ادارة شركة الامارات  (Options)والسندات، نائب رئيس مجلس ادارة شركة 

 للمباني، نائب رئيس مجلس ادارة شركة مساكن الاردن لتطوير الاراضي و المشاريع الصناعية سابقا.

 

  لقيسيا سالم احمد سالم السيد -3

 عضو مجلس إدارة ، 
، وهو رجل أعمال في دولة الامارات العربية المتحدة، ومستثمر لعدة شركات في 1955من مواليد العام 

الامارات والاردن، حيث يعمل في الامارات من خلال مجموعة القيسي التي ينبثق عنها ويعمل تحت مظلتها 

رق الاوسط العقارية في الشارقة، وشركة الشرق كل من شركة الشرق الاوسط العقارية في دبي، والش

الاوسط لحراسة الابنية، ومؤسسة كمبيوتر بلازا للتجارة، وشركة تاي الامارات وأم إي أم سي ميدل ايست 

% من 50للصيانة والتنظيف، ومطعم وحلويات روابينا. بالاضافة الى مجموعة القيسي فهو شريك بنسبة 

مرخصة ومعتمدة من التعليم العالي في دولة الامارات العربية المتحدة. كما كلية مينا للادارة وهي جامعة 

 .يملك في الاردن مؤسسة المنصور العقارية ومحطة محروقات تعمل تحت إسم توتال

 

 المحارمة مصطفى أحمد كفاح السيد -4

 عضو مجلس إدارة ،
، CPAسبة القانونية الامريكية ، يحمل شهادة بكالوريوس في المحاسبة وشهادة المحا1964من مواليد عام 

عام في مجال الشؤون المالية وتدقيق الحسابات، عمل كمدير مالي لعدة شركات في دولة الامارات  27خبرة 

العربية المتحدة. قام بتأسيس شركة الدار للاسهم والسندات في دولة الامارات العربية المتحدة مع مجموعة 

حاليا كمدير عام لها. نائب رئيس مجلس ادارة شركة مساكن كابيتال والتي يعمل  2005من المستثمرين عام 

 المساهمة العامة.

 

 

 شاهين أمين شاهين مأمون  السيد -5

 ممثل شركة مساكن الأردن لتطوير الأراضي و المشاريع الصناعية
، يحمل شهادة بكالوريس اقتصاد من جامعة )لوفبرا( المملكة المتحدة، رئيس 1966من مواليد عام 

لس ادارة شركة الفيصل الدولية للاستثمار، وشركة العلامات العربية للاستثمارات السياحية، كما مج

شغل منصب عضو مجلس ادارة عدة شركات منها شركة التجمعات لخدمات التغذية والاسكان، وشغل 

 منصب مدير عام عدة شركات بدولة الامارات العربية المتحدة. 
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 دوميمحمد عبد الحميد الق السيد -6

 ٢٠٠٣يحمل شهادة البكالوريوس في علم حاسوب من جامعة عمان الاهليه منذ عام  ١٩٨٠من مواليد 

مدير تطوير لشركة السباقون للبرمجيات، عضو مجلس ادارة  pioneers groupمدير تنفيذي ،

ت عام من الخبرات المتخصصة بهيكلة وتطوير القطاع التعليمي والبرمجيا ١٥للالبسة،  CJCلشركة 

 على الصعيد المحلي والدولي .

 

 :منهم كل عن تعريفية ونبذه العليا الادارة اشخاص ورتب اسماء. ب
 

 
 

 .*ار مالكي الاسهم وعدد الاسهم المملوكة لكل منهم مقارنة مع السنة السابقةكبأسماء . 4
 

عدد الاسهم كما  الاسم الرقم

 31/12/2020في 
 النسبة

% 
عدد الاسهم كما في 

31/12/2019 
 النسبة

% 
 12.3 764,495 8.25 510,397 كفاح احمد مصطفى المحارمة 1
 9.4 581,881 6.92 427,766 عبد الله صديق الخوري 2
 6.5 400,780 6.5 400,780 سالم احمد سالم القيسي 3
 5.4 335,974 4.49 277,544 محمد عبد الله الظاهري 4

 3.7 233,214 5.19 321,295 عامرمحمد محمود كوف 5

سعد عبد الواحد ابراهيم  6

 الرحماني

638,208 10.32 - - 

 

تاريخ  الوظيفة          الاسم             الرقم

 الميلاد              
تاريخ  الشهادة العلمية

 التخرج
 الخبرات  العملية

عضو مجلس  كفاح المحارمه 1

قائم  ادارة /

دير المبأعمال 

  العام

 

1964 

 

بكالوريوس في 

المحاسبة 

وشهادة 

المحاسبة 

القانونية 

الامريكية 

CPA، 

مدير مالي لعدة شركات في دولة  - 1992

 الامارات العربية المتحدة. 
قام بتأسيس شركة الدار للاسهم  -

والسندات في دولة الامارات العربية 

المتحدة مع مجموعة من المستثمرين 

حاليا كمدير  والتي يعمل 2005عام 

 عام لها. 
نائب رئيس مجلس ادارة شركة مساكن  -

 كابيتال المساهمة العامة.

 

 فارسمهند أبو  2

 

قائم بأعمال 

  المدير المالي

 

بكالوريس  1972

 محاسبة

 

مدقق حسابات / شركة رياض الجنيني  - 1993

 وشركاه
 مكتب العالم العربي /مدقق حسابات -

 لتدقيق الحسابات
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 . الوضع التنافسي للشركة ضمن قطاع نشاطها:5

الوضع التنافسي للشركة بالمعتدل كون نشاط الشركة استثماري وقد قامت الشركة بتنويع يوصف 

 لقطاع المالي والعقاري.استثماراتها لتشمل ا

 

 : ايدرجة الاعتماد على موردين او عملاء رئيسين محليا و خارج.  6

شاط التشغيلي يشكلون لا يوجد اعتماد على موردين محددين او عملاء رئيسين محليا او خارجيا ضمن الن

 .اجمالي المشتريات و/او المبيعات% فأكثر من 10

 

الحماية الحكومية او الامتيازات التي تتمتع بها الشركة او اي من منتجاتها بموجب القوانين .  7

 والانظمة او غيرها :

وانين والانظمة لا يوجد اي حماية حكومية او امتيازات تتمتع بها الشركة او اي من منتجاتها بموجب الق

 .او غيرها

 لا يوجد اي براءات اختراع او حقوق امتياز حصلت عليها الشركة. -    

القرارات الصادرة عن الحكومة او المنظمات الدولية او غيرها التي لها اثر مادي على الشركة او . 8

 منتجاتها او قدرتها التنافسية :

 

ظمات الدولية او غيرها لها اثر مادي على عمل لا يوجد اي قرارات صادره عن الحكومة او المن -

ولكنها اثرت بشكل ملحوظ على الشركة التابعة ) شركة  او منتجاتها او قدرتها التنافسية،الأم الشركة 

 روعة عمون للاستثمارات السياحية|(

 لا تنطبق معايير الجودة الدولية على الشركة، ولاتقوم الشركة بتطبيقها  -
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 :*ل التنظيمي للشركة. أ. الهيك9

ل نة  لت    

 لم     لعا  لمستشا   ل    ي

ل نة  لتع      لم ا   

م ل   لا    

 لمستشا   لقان ني

ع  ا   لمساهم  

 ل       لا    ة       لاست ما  ل       لمال ة

 لم     ل ا  ي

 لم     ل   لي

ش     لم  ف  

 لس  تا  ا

 س   لمحاس ة

 لا      لمال ة

 لمحف ة  لمال ة

 لاست ما     لعقا  ة

 ست ما    عام 

 لل نة  لتنف   ة ل ست ما 

 

 ويشغلها الموظفون الحاليون مؤقتا.بعض الوظائف المبينة في الهيكل التنظيمي أعلاه شاغرة،  *

 

 عدد موظفي الشركة وفئات مؤهلاتهم: -ب

 عدد الموظفين الشركة الام المؤهل العملي
 1 بكالوريوس

 1 دبلوم 
 1 ونثانوية عامة فما د

 3 اجمالي عدد الموظفين
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 برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة. -ج

 برنامج تدريبي خارجي خلال العام.لم يلتحق أي من الموظفين الحاليين بأي 

 

 

 المخاطر التي تتعرض لها الشركة: .10

 تتعرض الشركة نتيجة للادوات الاستثمارية التي تستخدمها الى المخاطر التالية: 

تتعرض الشركة كونها تعمل في سوق الاوراق المالية لمخاطر  خاطر الاستثمار بالاسهم:م -

 -:الاستثمار بنوعيها

.المنتظمة: وهي تشمل المخاطر الناتجة عن عوامل تؤثر في الاوراق المالية بوجه عام ولا 1 

لاجتماعية. يقتصر تأثيرها على شركة او قطاع معين وترتبط بالظروف الاقتصادية والسياسية وا

. المخاطر غير المنتظمة : وهي مخاطر ناتجة عن الاستثمار في شركة او قطاع معين ومستقلة 2

 عن العوامل المؤثرة في النشاط الاقتصادي.

يمكن ان تتعرض الشركة لمخاطر اسعار الفائدة على موجوداتها ومطلوباتها  مخاطر اسعار الفائده: -

 الا انه لا يتوقع ان يكون لذلك تأثيرات جوهرية.والتي تحمل فائدة كالبنوك الدائنة 

تنشأ هذه المخاطر عن التعامل بالنقد والنقد المعادل والودائع البنكية مع المؤسسات  مخاطر الائتمان : -

المالية والذمم المدينة التي قد ينجم عن تخلف او عجز المدينين والاطراف الاخرى عن الوفاء 

بالنسبة للتعاملات مع المؤسسات المالية  فان الشركة تتعامل مع  بالتزاماتهم تجاه الشركة. اما

مؤسسات مالية مليئة. اما بالنسبة للتعاملات الائتمانية الاخرى فتعتقد ادارة الشركة بانها غير 

 معرضة بدرجة كبيرة الى مخاطر الائتمان.

م مراقبة هذه التدفقات من قبل تقوم ادارة الشركة بتخطيط التدفقات النقدية للشركة وتت مخاطر السيولة: -

الادارة المالية والعليا بشكل مستمر للتأكد من توفر السيولة اللازمة والكافية لتسيير الانشطة التشغيلية 

 والتأكد في ذات الوقت من عدم مخالفة او تجاوز حدود او شروط اي تسهيلات بنكية.

الاردني وتقتصر التعاملات الاجنبية على  ان معظم تعاملات الشركة بالدينار مخاطر تحويل العملات: -

الدولار الامريكي وسعر صرفه ثابت مقابل الدينار الاردني مما يجعل اثر مخاطر تحويل العملات 

 غير جوهري.
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 . الانجازات التي حققتها الشركة خلال السنة المالية:11

 محفظة الأسهم : -1

الاحتفاظ فقط بأسهم ر في السوق المالي، من خلال خسائر الاستثما بوقف 2020الشركة خلال العام  قامت
 استرتايجية تجنباً لتفاقم الخسائر.

 :شركة روعة عمون للاستثمارات السياحية -2

 عمون  روعة شركة" التابعة شركتها قبل من المملوك الفندق مشوارها التي بدأته سابقا لتشغيل الشركة تابعت
ونظراً  ،ة التي مرت بها البلاد والعالم بأسره نتيجة جائحة كورونارغم الظروف الصعب "السياحية للاستثمارات

لاغلاق صالات الأفراح والنوادي الرياضية حسب قانون الدفاع فقد توجه الفندق خلال الفترة الماضية 
وبالترتيب مع وزارة الصحة والسياحية لاستقبال النزلاء القادمين من الخارج بالحجر الصحي في الفندق مما 

م في تغطية تكاليف ومصاريف الفندق و العاملين عليه، ولكن بعد فترة الحظر الشامل تأثر نشاط ساه
الفندق بشكل ملحوظ نتيجة توقف أنشطة السياحة الخارجية، ومع ذلك قامت الادارة بتخفيض الكلف بأقصى 

ادق الكبيرة لعدم قدرتها حد ممكن وهذا يعد انجازأ بحد ذاته ،اذ في الوقت ذاته تم اغلاق عدد كبير من الفن
 على تغطية مصاريفها. 

 شركة أراجن للتقانة الحيوية : -3

قيمة استثمارنا في الكمبيالات من البنك الاسلامي  تحصيلفي واصلت الشركة جهودها القانونية الرسمية  
ة للاستثمارات ضية لصالح شركة عمون الدوليلقكسب ا، ذلك بعد الشركة الزميلة شركة أراجن للتقانة الحيوية

 .المتعددة وبشكل قطعي

 الاراضي : -4

 التي المناطق على الإقبال ضعف أن إلا القطع، هذه وبيع لتسويق الجهود من مجموعة الشركة إدارة بذلت

 .الجهود هذه من أي نجاح دون حال المقدمة الشراء عروض وتدني القطع هذه فيها تتواجد

 

غير متكررة حدثت خلال السنة المالية و لاتدخل ضمن نشاط  الاثر المالي لعمليات ذات طبيعة-.12

 الشركة الرئيسي:

 نشاط ضمن لاتدخل و المالية السنة خلال حدثت متكررة غير طبيعة ذات لعمليات مالي أثر أي يوجد لا

 . 2020 العام في بشأنه الرئيسي الشركة
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موزعة وصافي حقوق المساهمين واسعار السلسلة الزمنية للأرباح والخسائر المحققة والارباح ال .13

 الاوراق المالية: 

 

 

 . تحليل المركز المالي للشركة ونتائج اعمالها خلال السنة المالية:14

 2019 2020 النسب المالية الرقم

 %33 %27 العائد على الاستثمار% 1

 %33 %27 العائد على حقوق المساهمين% 2

 %6 %5 نسبة المديونية% 3

 1,33 %1,27 دفتريةالقيمة ال 4

 0,54 0.5 القيمة السوقية الى القيمة الدفترية 5

 (0,097) (0,064) ربحية )خسارة( السهم الواحد 6

 0 0 التوزيعات النقدية 7

 

 التطورات المستقبلية الهامة والخطة المستقبلية للشركة لسنة قادمة على الاقل:15.

 ترتكز الخطط المستقبلية للشركة على ما يلي:

 . تكثيف جهود تسويق وبيع قطع الأراضي التي تملكها الشركة في شمال المملكة -1
واستثمارالمحفظة بهدف الاستحواذ على اسهم ذات جدوى استثمارية  متابعة اداء السوق المالي  -2

 اعلى والاستفادة من الأرباح الممكنة.
 البحث عن فرص استثمارية جديدة. -3

 

 2020 2019 2018 2017 2016 

 (226,821) (209,869) 3,164,944 (599,399) (396,069) (الخسائرالأرباح )

 - - - - - الارباح الموزعة

صافي حقوق 

 المساهمين

7,841,160 8,227,229 8,836,568 5,732,124 5,941,993 

المالية في  سعر الورقة

 نهاية السنة

0.63 0.72 0.76 0,82 1,09 
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و الشركات التابعة و مقدار اي اتعاب خدمات اخرى تلقاها المدقق  مقدار اتعاب التدقيق للشركة. 16

 و/او مستحقة له : 

دينار  سبعمائةوالاف  ثمانية طلال أبو غزالة وشركاه الدولية مبلغ  مقدار اتعاب التدقيق لشركة بلغ

 شامل ضريبة المبيعات.( دينار8,700اردني )

 عضاء مجلس الادارة:. أ. عدد الاوراق المالية المملوكة من قبل ا17

عدد الاسهم كما في  الجنسية المنصب الاسم الرقم
31/12/2020 

عدد الاسهم كما 
 31/12/2019في 

عبد الرحيم رشيد  السيد بشير 1
 طهبوب

 63,698 63,698 أردنية رئيس مجلس الادارة

السيد محمد عبد الله راشد سعيد  2
 الظاهري 

نائب رئيس مجلس 
 الادارة

 335,974 277,544 إمارتية

 400,780 400,780 أردنية عضو السيد سالم احمد سالم القيسي 3

 764,495 510,397 أردنية عضو كفاح أحمد مصطفى المحارمةالسيد  4

شركة مساكن الاردن لتطوير  5
الاراضي والمشاريع الصناعية 

 مأمون شاهين أمين شاهين السيد /

 لغاية تاريخ  عضو
1/9/2020 

 50,000 أردنية
0 

 

50,000 
0 

 

عضو من تاريخ  محمد عبد الحميد موسى اقدومي  6
2/9/2020 

 0 88,017 أردنية

 يشغل السيد كفاح المحارمة منصب نا ب ر يس مجلس إدارة شركة مسا ن الأردن لتطوير الأرا ي 

 يملك عدد من أعضاء مجلس الإدارة مجموعة من الشركات  نسب متفاوتة  ي الأردن والخارج 

   ل العام أية عمليات  ين الشركة وأي من أعضاء مجلس الإدارة أو الشركات المسيطر عليها من  بل أي منهم، بخ ف ما تملك  الشركة لم تتم 
 من أسهم  ي شركة مسا ن الأردن  من محفظتها الاستثمارية.  

 عمون الدولية تمتلك أية أسهم  ي شركة  دارةوأ ارب أعضاء مجلس الإ أعضاء مجلس الإدارة  أي من لا و د شركات مسيطر عليها من  بل

  تاريخ هذا التقرير

 

 

 

 



16 
 

 

 

 كة من قبل اشخاص الادارة العليا:عدد الاوراق المالية المملوب.   

عدد الاسهم كما في  الجنسية المنصب الاسم الرقم
31/12/2020 

عدد الاسهم كما في 
31/12/2019 

عضو مجلس  كفاح المحارمة 1
ال ادارة/ قائم بأعم

 المدير العام

 764,495 510,397 أردنية

قائم بأعمال  مهند ابو فارس 2
 المدير المالي

 - - أردنية

تمتلك أية أسهم في شركة  أفراد الإدارة العليا التنفيذية ا التنفيذية وأقاربن قبل اي من أشخاص الادارة العليلايوجد شركات مسيطر عليها م* 

 ر.عمون الدولية بتاريخ هذا التقري

 

 

 

ج. عدد الاوراق المالية  المملوكة لاقارب اعضاء مجلس الادارة واقارب اشخاص الادارة العليا 

 )الزوجة والاولاد القصر(

عدد الاسهم كما في  الجنسية الصلة الاسم الرقم
31/12/2020 

عدد الاسهم كما في 
31/12/2019 

عبدالرحمن كفاح  1
 المحارمة/قاصر

ابن عضو مجلس 
 الإدارة

 61,471 60,871 دنيةأر 

 لايوجد شركات مسيطر عليها من قبل اي من اقارب اعضاء مجلس الادارة *

 

 

 :أ . المزايا والمكافات التي يتمع بها رئيس واعضاء مجلس الادارة.18 

لم يتقاض أي من رئيس وأعضاء مجلس الإدارة أية أجور أو أتعاب أو مكافآت أو بدلات أو مزايا 

 عام.من أي نوع خلال ال
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 :ياتي يتمتع بها اشخاص الادارة العلالمزايا والمكافآت ال ب.
 

 

 التبرعات والمنح التي دفعتها الشركة خلال السنة المالية:. 19

 فع اي تبرعات او منح خلال العام.لم يتم د      

 

يقة او العقود والمشاريع والارتباطات التي عقدتها الشركة المصدرة مع الشركات التابعة او الشق.20

 الحليفة او رئيس مجلس الادارة او اعضاء المجلس او المدير العام او اي موظف في الشركة او اقاربهم:

او مشاريع او ارتباطات عقدتها الشركة مع الشركات التابعة او الشقيقة او الحليفة او رئيس  لايوجد اية عقود

 ف في الشركة او اقاربهم، باستثناء:مجلس الادارة او اعضاء المجلس او المدير العام او اي موظ

تتم إدارة الشركة التابعة "شركة روعة عمون للاستثمارات السياحية" وتسيير أعمالها وتغطية نفقاتها  -

من قبل شركة عمون الدولية، وقد عينّ رئيس مجلس إدارة شركة عمون الدولية مديرا عاما لشركة روعة 

 س إدارتها أية أتعاب عن هذه الأعمال. عمون، ولا تتقاضى شركة عمون أو رئيس مجل

 

 :. أ.مساهمة الشركة في حماية البيئة21

 لم تقر الشركة خطة مكتوبة لحماية البيئة إلا أنها تراعي المعايير العامة لذلك.

 

 مساهمة الشركة في خدمة المجتع المحلي :ب. 

 لم تقم الشركة بأية أنشطة خدمة مجتمعية خلال العام.

اجمالي المزايا 
 السنوية

نفقات السفر 
 السنوية

المكافات 
 السنوية

بدل التنقلات 
 السنوية

الرواتب 
السنوية 
 الاجمالية

 الرقم الاسم المنصب

عضو مجلس  - - - - -
ادارة/ قائم 

بأعمال المدير 
 العام

 1 كفاح المحارمة

قائم بأعمال  3000 - - - 3000
 المدير المالي

 2 مهند أبو فارس
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 ة:قواعد الحوكم

 

دليل حوكمة خاص بشركة عمون الدولية للاستثمارات المتعددة،  2020عام  خلالأقر مجلس الادارة  -

 وبدء العمل به اعتبارا من تاريخ إقراره من قبل المجلس.

 .2020 اجتماعات خلال العام ثمانيةوفي هذا الصدد تجدر الإشارة إلى ان مجلس الإدارة قد عقد  -
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 عمون الدولية للاستثمارات المتعددةشركة ل الحوكمةتقرير 

 

 للشركة الحوكمةدليل 

كبيرا ّلممارساتّالحوكمةّالمؤسسيةّالسليمة،ّكماّيلتزمّمجلسّإدارةّالشركةّبتطبيقّأعلىّمعاييرّّاهتماماّ يّشركةّعمونّالدوليةّللاستثماراتّالمتعددةّتولّ 
تشكيلّلجنةّّوقدّتمّ 2017ّالمدرجةّلسنةّتعليماتّحوكمةّالشركاتّالمساهمةّتلتزمّبتطبيقّكافةّالأداءّالمهنيةّعلىّجميعّنشاطاتّالشركة،ّكماّأنّالشركةّ
تلبية ّللمتطلباتّالقانونيةّلإدارةّالشركاتّكماّتم ّتشكيلّلجنةّالترشيحاتّوالمكافآتّوذلك2008ّ التدقيقّمنذّانطلاقةّالشركةّوممارستهاّأعمالهاّخلالّالعامّ

اّوالتغيرّفيّالمؤشراتّالمهمةّعلىّاستراتيجيةّواستثماراتهّ،ّكماّيعقدّمجلسّالإدارةّاجتماعاتّدوريةّوغيرّدوريةّلمناقشةّتوجهّالشركةّالمساهمةّالعامة
ّالشركةّالعامة.

 
 :بالحوكمةأولًا: الالتزام 

ّا ّالإطار ّالعلاقات ّهذه ّوتتناول ّالصلة، ّذات ّالأخرى ّالأطراف ّوجميع ّوالمساهمين ّالإدارة ّمجلس ّمع ّالعلاقات ّمن ّمنتظمة ّمجموعة ّالشركة ّلعامّلدى
لتنفيذّأهدافها،ّويضمنّالإطارّالعامّللحوكمةّالمؤسسيةّالمعاملةّالعادلةّالقائمةّعلىّالمساواةّبينّجميعّالمساهمين،ّلاستراتيجيةّالشركةّوالوسائلّاللازمةّ

ّويؤكّ  ّالقانون، ّيعترفّبجميعّحقوقّالمساهمينّالتيّحددها ّوالتزامّأعضاءّمجلسّالإدارةّكما ّنشاطّالشركة، ّحول ّبجميعّالمعلوماتّالمهمة ّتزويدهم د
ّ.وّالشركةّوالمساهمينبمسؤوليتهمّنح

 
 ثانياً: مجلس الإدارة )المجلس(:

 مبادئ عامة -1
ّلحقوقّالمساهمين،ّبماّفيّذلكّتوجهّالشركةّالاستراتيجيّوتحديدّالأهدافّالعامةّ -أ يتحملّمجلسّالإدارةّمسؤوليةّالحوكمةّالمؤسسيةّحماية 

ّللإدارةّالتنفيذيةّوالإشرافّعلىّتحقيقّهذهّالأهداف.
علىّمصالحّالمساهمينّوالجهاتّالأخرىّذاتّالعلاقة،ّّيتحملّالمجلسّمسؤولياتّتطويرّعملياتّّ-ب للمتطلباتّالقانونيةّحفاظاّ  الاستثمارّوتلبيتهاّ

ّلشركة.دّمنّأنّإدارةّالشركةّتتمّبشكلّحكيمّوضمنّأُطرّالقوانينّوالتعليماتّالنافذةّوالسياساتّوالأنظمةّالداخليةّلوكماّيقومّالمجلسّبالتأكّ 
ّيقومّالمجلسّبترسيخّمبدأّالتزامّكلّعضوّمنّأعضاءّالمجلسّتجاهّالشركةّوجميعّمساهميهاّوليسّتجاهّمساهمّمعين.ّ-ج
الاستراتيجيةّللشركةّبالإضافةّإلىّالرقابةّعلىّالإدارةّالتنفيذيةّالتيّتقعّعليهاّمسؤولياتّالعملياتّاليومية،ّويتأكدّّيقومّالمجلسّبرسمّالأهدافّ-د

بموجبّالقوانينّوالمنّ أوّالمطلوبةّ والسياساتّوالإجراءاتّالمعتمدةّ الاستراتيجيةّ بالخطةّ الشركةّ الداخليةّومدىّتقيدّ تعليماتّمدىّفعاليةّالأنظمةّ
ّالصادرةّبمقتضاها.

 دور رئيس المجلس )الرئيس( -2
ّالتنفيذيينّوالأعضاءّغيرّالتنفيذيين.إقامةّعلاقةّبناءةّبينّكلّمنّالمجلسّوالإدارةّالتنفيذيةّللشركةّوبينّالأعضاءّ -أ

ّخلقّثقافةّتشجعّالنقاشاتّوالتصويتّوكذلكّالنقدّالبناءّحولّالقضاياّالتيّيوجدّحولهاّتباينّفيّوجهاتّالنظرّبينّالأعضاء. -ب
ّالتأك دّمنّوصولّالمعلوماتّالكافيةّإلىّكلّمنّأعضاءّالمجلسّوالمساهمينّوفيّالوقتّالمناسب. -ج
ّلشركةّبمعاييرّالحاكميةّالمؤسسيةّمنّخلالّالأنظمةّوالتعليماتّالداخليةّفيّالشركة.التأك دّمنّالتزامّا -د

 تشكيلة المجلس -3
ّانتخابّّخمسةمنّّشركةّعمونّالدوليةّللاستثماراتّالمتعددةّيتأل فّمجلسّإدارةّّ-أ أعضاءّمنتخبينّمنّقبلّالهيئةّالعامةّلفترةّأربعّسنوات،ّوتم 

ّنّقبلّأعضاءّمجلسّالإدارة.رئيسّمجلسّالإدارةّونائبهّم
ّلدىّالمجلسّتنوعّفيّالخبراتّالعمليةّوالمهنيةّوالمهاراتّالمتخصصةّوالتيّتؤهلّكلّعضوّلإبداءّرأيهّفيّمناقشاتّالمجلسّباستقلالية.ّ-ب
ّ
ّ
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ّ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

باستثناء شركة مساكن لتطوير الاراضي والمشاريع الصناعية حيث لم تترشح لعضوية المجلس الجديد المنتخب جميع أعضاء مجلس الادارة حاليين 
 الحميد القدومي.، وتم انتخاب  العضو الجديد السيد محمد عبد 1/9/2020بتاريخ 

 
 المناصب التنفيذية في الشركة: -4
 

 الخبرات العملية الوظيفة الاسم
مدير مالي لعدة شركات في دولة الامارات العربية  - عضوّمجلسّإدارة/ّقائمّبأعمالّالمديرّالعامّكفاحّمحارمه

 المتحدة. 
قام بتأسيس شركة الدار للاسهم والسندات في  -

دولة الامارات العربية المتحدة مع مجموعة من 

والتي يعمل حاليا كمدير  2005المستثمرين عام 

 عام لها. 
نائب رئيس مجلس ادارة شركة مساكن كابيتال  -

 المساهمة العامة.

 مهندّأبوّفارس

 

 المدير الماليقائم بأعمال / 

 

 

 .المكتب العالمي لتدقيق الحسابات /مدقق حسابات -
 .وشركاه الجنينيشركة رياض  /مدقق الحسابات -

ّ

 
 عضويات مجالس الادارة في الشركات المساهمة العامة: -5
 

 المنصب الشركة المساهمة العامة اسم عضو مجلس الادارة
ّالأراضيّّكفاحّالمحارمه ّلتطوير ّالأردن ّمساكن شركة

ّوالمشاريعّالصناعيةّ
ّريئسّمجلسّالادارةنائبّ

 

عضو  إسم عضو مجلس الإدارة الطبيعي #
 تنفيذي

عضو غير 
 التنفيذي

عضو 
 مستقل

عضو غير 
 مستقل

ّ √ √ّّبشيرّطهبوب1ّ

 √  √ّّمحمدّالظاهري2ّّ

 √ ّ √ّكفاحّالمحارمه3ّ

 √  √ّّسالمّالقيسي4ّ

5ّ
شركةّمساكنّالأردنّلتطويرّالأراضيّوالمشاريعّ

لغايةّّيمثلهاّالسيدّمأمونّشاهينّّالصناعية
1/9/2020ّتاريخّ

ّ− √  

  √ √1/9/2020ّّلغايةّتاريخّّمأمونّشاهين6ّ

الحميدّمصطفىّالقدوميّابتداء ّمنّّمحمدّعبد 7
  √ √2/9/2020ّّتاريخّ
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 ةالمتعددة وهيئة الأوراق المالي كضابط ارتباط الحوكمة بين شركة عمون الدولية للاستثماراتنهال صقر ة قرر المجلس تعيين السيد -6
 اللجان التالية: ينبثق عن مجلس ادارة الشركة -7
 لجنةّالتدقيق. -1

 لجنةّالترشيحاتّوالمكافات. -2

 لجنةّالحوكمة. -3

 المخاطر.لجنةّإدارةّ -4

 
 لجنة التدقيق: -7

ّمنّالسادةّأعضاءّمجلسّالادارةّالتاليةّأسماؤهمّ: فيّالشركةّ فّلجنةّالتدقيقّتتألّ 
 مؤهلاتهم وخبراتهم المنصب اسم عضو لجنة التدقيق

فيّادارةّالاعمالّمنّجامعةّالعينّ ،ّيحملّشهادةّالبكالوريوس1964منّمواليدّّرئيسّلجنةّالتدقيقّمحمدّالظاهريّ
،ّ)Giffin Graphicsّّ(،ّمديرّعامّشركة1987ّفيّالاماراتّالعربيةّالمتحدةّ

نائبّرئيسّمجلسّإدارةّشركةّّالدارّللاسهمّوالسندات،ّّنائبّرئيسّمجلسّ
شركةّ الاماراتّللمبانيّ (Options)ادارةّ شركةّ مجلسّادارةّ عضوّ ّ.للمفروشاتّ،

 المحاسبة وشهادة المحاسبة في البكالوريوس شهادة يحمل ،1964 عام مواليد منّلجنةّالتدقيقّعضوّكفاحّالمحارمه

 المالية الشؤون مجال في عام 30 تقارب وخبرة ،CPA الامريكية القانونية

 الامارات دولة في شركات لعدة مالي كمدير عمل حيث الحسابات، وتدقيق

 .المتحدة العربية

 

 مع المتحدة العربية الامارات دولة في والسندات للاسهم الدار شركة بتأسيس قام

 نائب وهو. لها عام كمدير حاليا يعمل والتي 2005 عام المستثمرين من مجموعة

ّالعامة المساهمة كابيتال مساكن شركة ادارة مجلس رئيس
ّّعضوّلجنةّالتدقيق13/9/2020ّلغايةّتاريخّّمأمونّشاهين ّعام ّمواليد ّشهادة1966من ّيحمل ّجامعةّ، ّمن ّاقتصاد )لوفبرا(ّّبكالوريس

ّرئيس ّالمتحدة، ّادارة المملكة ّللاستثمار،ّمجلس ّالدولية ّالفيصل وشركةّشركة
العلاماتّالعربيةّللاستثماراتّالسياحية،ّكماّشغلّمنصبّعضوّمجلسّادارةّ
ّالتجمعاتّلخدماتّالتغذيةّوالاسكان،ّوشغلّمنصبّ عدةّشركاتّمنهاّشركة

ّولةّالاماراتّالعربيةّالمتحدة.ّمديرّعامّعدةّشركاتّبد
ّالقيسي ّّ سالم ّتاريخ 14/9/2020ّمن

ّولغايةّالان
،ّوهوّرجلّأعمالّفيّدولةّالاماراتّالعربيةّالمتحدة،1955ّمنّمواليدّالعامّّعضوّلجنةّالتدقيق

ومستثمرّلعدةّشركاتّفيّالاماراتّوالاردن،ّحيثّيعملّفيّالاماراتّمنّ
عنهاّويعملّتحتّمظلتهاّكلّمنّشركةّّخلالّمجموعةّالقيسيّالتيّينبثق

وشركةّ فيّالشارقةّ، والشرقّالاوسطّالعقاريةّ فيّدبيّ، الشرقّالاوسطّالعقاريةّ
الشرقّالاوسطّلحراسةّالابنية،ّومؤسسةّكمبيوترّبلازاّللتجارة،ّوشركةّتايّ
الاماراتّوأمّإيّأمّسيّميدلّايستّللصيانةّوالتنظيف،ّومطعمّوحلوياتّ

%ّمنّكلية50ّالىّمجموعةّالقيسيّفهوّشريكّبنسبةّروابينا.ّبالاضافةّ
الاماراتّ العاليّفيّدولةّ منّالتعليمّ ومعتمدةّ مرخصةّ وهيّجامعةّ للادارةّ ميناّ
ّالعقاريةّومحطةّ ّالمنصور ّفيّالاردنّمؤسسة ّيملك ّكما ّالمتحدة. العربية

ّ.محروقاتّتعملّتحتّإسمّتوتال
 

ّ
ّ
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ّحاصلينّعلىّمؤهلاتّعلميةّو/أوّخبرةّعمليةّفيّمجالاتّالإدارةّالمالية.ّيكونّعلىّالأقلّعضوينّمنّأعضاءّلجنةّالتدقيق -أ
راقبةّنّذلكّمةّإليهاّبموجبّقانونّالشركاتّوأيّتشريعاتّأخرىّذاتّعلاقة،ّويتضمّ تقومّلجنةّالتدقيقّبممارسةّالمسؤولياتّوالصلاحياتّالموكلّ  -ب

ّالبياناتّالمالية،ّأنظمةّالضبطّوالرقابةّالداخلية(.ّومراجعةّ)نتائجّومدىّكفايةّالتدقيقّالداخليّوالخارجيّللشركة،
ّةّأمورّأخرىّتتعلقّبه.تقومّلجنةّالتدقيقّبتقديمّالتوصياتّللمجلسّبخصوصّالمدققّالخارجي/ّوالداخليّوسواءّمنّتقييمّأداءّأوّأيّ  -ج
ّعضوّمجلسّإدارةّلحضورّاجتماعاتها.ّّللجنةّالتدقيقّالحصولّعلىّأيّمعلوماتّمنّالإدارةّالتنفيذيةّوكذلكّلهاّاستدعاءّأيّموظفّأو -د
وبدونّحضورّمعّحضورّجميعّأعضاءّلجنةّالتدقيقّّفيّالسنةّّمرات 4لجنةّالتدقيقّبالاجتماعّمعّالمدققّالخارجي،ّالمدققّالداخلي،ّّقامتّ -ه

ّالإدارةّالتنفيذية.
ّيتعلقّبالرقابةّعلىّكفايةّأنظمةّالرقابةّالداخليةّللشركة.مسؤوليةّلجنةّالتدقيقّلاّتغنيّعنّمسؤولياتّالمجلسّأوّالإدارةّالتنفيذيةّفيماّ -و
 ىّالإشرافّعلىّأعمالّالتدقيقّالداخلي(.تعتمدّلجنةّالتدقيقّخطةّالتدقيقّالسنويةّوتراقبّتطبيقهاّوتدرسّملاحظاتّالمدققينّ)تتولّ  -ز

 

 لجنة الترشيحات والمكافآت: -8

ّالسادةّأعضاءّمجلسّالادارةّالتاليةّأسماؤهمّ:تشكيلّلجنةّالترشيحاتّوالمكافآتّفيّالشركةّمنّّتمّ 

 المنصب اسم عضو لجنة الترشيحات والمكافات
ّرئيسّلجنةّالترشيحاتّوالمكافاتّسالمّالقيسي

ّلجنةّالترشيحاتّوالمكافاتّعضوّبشيرّطهبوب
ّعضوّلجنةّالترشيحاتّوالمكافاتّمحمدّالقدومي

ّ

 )بماّفيّذلكّالراتبّالشهريّوالمزاياّالأخرى(ّللمديرّالعام.توصيّلجنةّالترشيحاتّوالمكافآتّبالمكافآتّ -أ

ّتقومّاللجنةّبتوفيرّمعلوماتّوملخصاتّحولّخلفيةّبعضّالمواضيعّالهامةّعنّالشركةّلأعضاءّالمجلسّعندّالطلب. -ب
لاستقطابّأشخاصّمؤهلينّللعملّنّأنّتكونّالمكافآتّوالرواتبّكافيةّىّاللجنةّمسؤوليةّالتأكدّمنّوجودّسياسةّمكافآتّلدىّالشركةّتضمّ تتولّ  -ج

ّفيّالشركةّوالاحتفاظّبهمّوبشكلّيتماشىّمعّالمكافآتّ/ّالرواتبّالممنوحةّمنّقبلّالشركاتّالمماثلةّفيّالسوق.
ّالإفصاحّعنّملخصّالمكافآتّلدىّالشركةّفيّالتقريرّالسنويّمتضمنا ّمكافآتّأعضاءّالمجلسّورواتبّأعضاءّالإدارةّالعليا.ّيتمّ  -د
 لأحكامّقانونّالشركات.ّتسميةّأشخاصّمنّأعضاءّالمجلسّلإعادةّترشيحهمّوانتخابهمّمنّالهيئةّالعامةّوفقاّ ّيمكنّللجنة -ه

 
 . 2017امتثالًا لتعليمات حوكمة الشركات المساهمة المدرجة لسنة  2020( اجتماعاً  خلال العام 2) الترشيحات والمكافاتعقدت لجنة 

ّ
ّ
ّ
ّ
ّ
ّ
 

 
 

 لترشيحات والمكافاتلجنة ا 

 مجلس الإدارة الطبيعي إسم عضو
 (1الاجتماع )

 

 (2الاجتماع)

 

 √ √ّسالمّالقيسي
 √ √ بشير طهبوب
 − − محمد القدومي
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 لجنة الحوكمة: -9

 المنصب اسم عضو لجنة الحوكمة
ّرئيسّلجنةّالحوكمة محمدّالظاهريّ

ّعضوّلجنةّالحوكمة13/9/2020ّكفاحّالمحارمةّلغايةّتاريخّ
ّعضوّلجنةّالحوكمة13/9/2020ّلغايةّتاريخّّمأمونّشاهين

ّعضوّلجنةّالحوكمة14/9/2020ّمحمدّالقدوميّمنّتاريخّ
ّعضوّلجنةّالحوكمة14/9/2020ّسالمّالقيسيّمنّتاريخّ

 

 . 2017امتثالًا لتعليمات حوكمة الشركات المساهمة المدرجة لسنة  2020خلال العام ( اجتماعاً  2لجنة الحوكمة )ت عقد
 

 
 
 
 
 
 
 
 لجنة إدارة المخاطر: -10

 المنصب اسم عضو لجنة إدارة المخاطر
ّرئيسّلجنةّإدارةّالمخاطرّسالمّالقيسي

ّعضوّلجنةّإدارةّالمخاطرّمحمدّالظاهريّ
ّإدارةّالمخاطرّعضوّلجنةّّالمحارمةّكفاحّ

 

 . 2017امتثالًا لتعليمات حوكمة الشركات المساهمة المدرجة لسنة  2020اجتماعاً  خلال العام  (2)لجنة ادارة المخاطر ت عقد 
 

 
 
 
 

 
 

 الحوكمة لجنة 

 إسم عضو مجلس الإدارة الطبيعي
 (2الاجتماع ) (1الاجتماع )

 √ √ّكفاحّالمحارمه
 √ √ محمد الظاهري
 − − مامون شاهين
 - - محمد القدومي

 - - سالم القيسي

 إدارة المخاطرلجنة ا 

 إسم عضو مجلس الإدارة الطبيعي
 (2الاجتماع ) (1) الاجتماع

 √ √ّكفاحّالمحارمه
 − − محمد الظاهري

 √ √ سالم القيسي
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 تنظيم أعمال المجلس -11
 .2020خلالّالعامّّ(ّاجتماعاّ 8)جتماعاتّالمجلس،ّفقدّعقدّالمجلسّبهدفّضمانّشموليةّالمواضيعّالمعروضةّفيّا -أ

 

ّ
ّ

ّ
 
 

 تقومّالإدارةّالتنفيذيةّباقتراحّالمواضيعّالتيّتراهاّمهمةّعلىّجدولّأعمالّكلّاجتماع. -ب

 بحثّالمواضيعّالمعروضةّفيّاجتماعاتّالمجلسّبشكلّشمولي.ّيتمّ  -ج

 بالمعلوماتّالكافيةّوقبلّمدةّكافيةّمنّاجتماعاتّالمجلسّلتمكينهمّمنّاتخاذّالقراراتّالمناسبة.تقومّالشركةّبتزويدّأعضاءّالمجلسّ -د

 خلالّاجتماعاتّالمجلس.ّيقومّأمينّسرّالمجلسّبتدوينّكافةّنقاشاتّالمجلسّالتيّتتمّ  -ه

 لسّعلىّإطلاعّبذلك(.)وأعضاءّالمجّمسؤولياتّأعضاءّمجلسّالإدارةّمحددةّوواضحةّوبماّيتماشىّوالتشريعاتّذاتّالعلاقة -و

 إنّجميعّالعملياتّالتيّتتطلبّموافقةّالمجلسّتكونّموضحةّكتابيا . -ز

 يطلعّأعضاءّالمجلسّعلىّالتطوراتّداخلّالشركةّوالقطاعاتّالاستثماريةّالمحليةّوالدوليةّمنّخلالّتقاريرّودراساتّتقدمهاّالإدارة.ّ -ح

 ية.إنّاتصالّأعضاءّالمجلسّولجانهّمتاحّمعّالإدارةّالتنفيذ -ط

 لاطلاعّالمساهمين.ّتنظيميّيبينّالتسلسلّالإداريّ)بماّفيّذلكّلجانّالمجلسّوالإدارةّالتنفيذية(ّويتمّتضمينهّالتقاريرّالسنويةّلللشركةّهيك -ي

رةّدّأمينّسرّالمجلسّمنّاتباعّأعضاءّالمجلسّللإجراءاتّالمقررةّمنّالمجلس،ّومنّنقلّالمعلوماتّبينّأعضاءّالمجلسّولجانهّوالإدايتأكّ  -ك
دّالمجلسّوظيفةّومهامّأمينّسرّالمجلسّبشكلّالتنفيذية،ّبالإضافةّإلىّتحديدّمواعيدّاجتماعاتّالمجلسّوكتابةّمحاضرّالاجتماع،ّويحدّ 

 .اتخاذّأيّقرارّيتعلقّبتعيينهّأوّتنحيتهّمنّقبلّالمجلسّبالإجماعّرسميّوكتابيّوبماّيتماشىّومستوىّالمسؤولياتّالمشارّإليهاّأعلاه،ّكماّيتمّ 

ّ
  

 رئيس مجلس الإدارة 
 بشير طهبوب

 

 إسم عضو مجلس الإدارة الطبيعي
 (8الاجتماع ) (7الاجتماع ) (6الاجتماع ) (5الاجتماع ) (4الاجتماع ) (3الاجتماع ) (2)الاجتماع  (1الاجتماع )

 √ √ √ √ √ √ √ √ّبشيرّطهبوب
 √ √ √ √ √ √ √ √ محمد الظاهري
 √ √ √ √ √ √ √ √ كفاح المحارمه
 − √ √ √ √ √ √ √ سالم القيسي

شركةّمساكنّالأردنّلتطويرّ
يمثلهاّّّالأراضيّوالمشاريعّالصناعية
ّالسيدّمأمونّشاهين

− − − − -ّ-ّ-ّ-ّ

ّ- √ √ √ّ-ّ-ّ-ّ-ّمحمدّالقدومي
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