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حضرات السيدات والسادة مساهمي الشركة الكرام

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،

للهيئة  والستين  الثاني  السنوي  الاجتماع  في  بكم  أهــاً 
العامة العادية لمساهمي شركة الفنادق والسياحة الأردنية 
اطلاعكم  فيه  سيتم  والــذي  المحدودة،  العامة  المساهمة 
على أعمال الشركة ونشاطاتها لعام 2020، وعلى قوائمها 
على  وكــذلــك   ،2020/12/31 فــي  المنتهية  للسنة  المالية 

تطلعاتها المستقبلية لعام 2021.

العالمية  الاقتصادات  على  سلباً  تؤثر  كورونا  جائحة  زالت  لا 
ومنها الاقتصاد الأردني، وبوجه الخصوص القطاع السياحي 
الذي يعد القطاع الأكثر تضرراُ من بين القطاعات الاقتصادية 
تم  كــورونــا  فــايــروس  لتفشي  ونتيجة  أنـــه  حــيــث  الأخــــرى، 
والمؤتمرات  المناسبات  وإلــغــاء  المسافرين  حركة  تقييد 
في  حــاد  تراجع  إلــى  أدى  مما  والخاصة،  العامة  والتجمعات 
على  سلبي  تأثير  له  وكان  الفندقية،  والعمليات  الحجوزات 
نتائج  الفنادق ومنها فندق إنتركونتيننتال الأردن. وتكفي 
الإشارة هنا بأن أعداد السياح انخفض عالمياً بنسبة تتجاوز 
70% وهذا بدوره انعكس على الأردن بانخفاض عدد السياح 

بنسبة %76.9.   

فيما يتعلق بنتائج فندق إنتركونتيننتال الأردن بلغ إجمالي 
2020 مقارنة مع  لعام  دينار  التشغيلية 5.9 مليون  الإيــرادات 
16.8 مليون دينار لعام 2019 وبانخفاض نسبته 65%،  كذلك 
بلغت التكاليف التشغيلية 7 مليون دينار لعام 2020 مقارنة 
مع 13.1 مليون دينار وبانخفاض نسبته 47%، وهذا أدى بدوره 
إلى انخفاض الربح التشغيلي الإجمالي بنسبة 129% لتصل 
1.1 مليون دينار مقارنة مع  ربح 3.7 مليون دينار  إلى خسارة 
فندق  في  انخفضت  الاشــغــال  نسبة  بــأن  علماً   .2019 لعام 
إنتركونتيننتال الأردن لتصل إلى 28% لعام 2020 مقارنة مع 

63% لعام 2019.

بشكل  أثــر  والاقــتــصــاديــة  السياحية  النشاطات  توقف  إن 
فإن  وبالتالي  الــفــنــدق،  نتائج  على  مسبوق  وغير  سلبي 
صافي خسارة الشركة المالكة لعام 2020 بلغ 3,01 مليون دينار 
مقارنة مع ربح 1.10 مليون دينار لعام 2019 أي بانخفاض بلغت 
انخفض  الشامل  الدخل  مجموع  فإن  كذلك   .%373 نسبته 
بنسبة 376% ليصل إلى خسارة 3,04 مليون دينار لعام 2020 
انخفضت  حيث   ،2019 لعام  دينار   مليون   1,10 ربح  مع  مقارنة 
ألف   30 بقيمة  للشركة  المالية  للاستثمارات  الدفترية  القيم 

دينار مقارنة مع عام 2019.

الموظفين  جميع  رواتــب  دفــع  على  الشركة  حافظت  لقد 
القوانين  حسب  حقوقهم  على  للحفاظ  وسعت  لديها، 
من  الشأن  بهذا  الصادرة  الدفاع  بأوامر  وبالالتزام  السائدة 
الأردنـــي  الــمــركــزي  البنك  مــن  المقدمة  التسهيلات  خــال 

ومؤسسة الضمان الاجتماعي.

استمر الفندق بالمحافظة على موقعه الريادي وتميزه لغاية 
السياحي  القطاع  لحق  ما  وبرغم   ،2020 عــام  من  آذار  شهر 

المرتبة  على  الــفــنــدق  حــافــظ  فقد  اقــتــصــاديــة،  أضـــرار  مــن 
التشغيلية،  الإيرادات  العاصمة من حيث إجمالي  الأولى في 
فاز  حيث  العالمية  الاتــصــال  شبكات  على  التميز  وواصـــل 
 TripAdvisor وجائزة   Business Traveler Award بجائزة 
Traveler Choice لعام 2020، كما حافظ الفندق على التزامه 
العامة  والسلامة  الخدمة  تقديم  معايير  بأعلى  وتمسكه 
مصادر  استبدال  في  الشركة  لجهود  واستمراراً  والجودة، 
الطاقة التقليدية بأخرى نظيفة ومتجددة وأكثر كفاءة في 
نظام  لتشغيل  السعي   على  عملت  فقد  مرافقها،  جميع 
ضوئي  كهرو  نظام  بواسطة  الكهربائية  الطاقة  توليد 
حيث  الطاقة،  نقل  قانون  إلى  استناداً  الشمسية(  )الخلايا 
التي  المتجددة  الطاقة  مصادر  من  الشمسية  الطاقة  تعد 
تشغيل  بــدء  سيتم  وعليه  للبيئة،  ملوثة  وغير  تنضب  لا 
المشروع وربطه مع فندق إنتركونتيننتال الأردن خلال الربع 
الاحتياجات  من   ٪50 بتلبية  تقوم  بحيث   2021 عام  من  الأول 
الفندق و في  بأن  للفندق، وهنا لا بد من الإشارة  الشهرية 
 Green Engage بجائزة  الفوز  استطاع  المجال  هذا  نفس 

Target لتوفير الطاقة. 

قطاع  لدعم  المركزي  البنك  مبادرة  من  الشركة  استفادت 
على  التوقيع  تم  المحلية، حيث  البنوك  من خلال  السياحة 
لتمويل  ديــنــار  مليون   2 بمبلغ  متناقص  قــرض  اتفاقية 
المشاريع وتحديث المرافق، كما وتمت الاستفادة من قروض 
تمويل رأس المال العامل حيث تمت موافقة البنك المركزي 
على إقراض الشركة مبلغ 1 مليون دينار لتمويل النشاطات 

التشغيلية.

في  وسنستمر  إيجابية،   2021 لعام  الشركة  نظرة  تبقى 
تنفيذ مشاريع وتحديثات رأسمالية وبحسب الأولوية والحاجة 
بما  الطليعة  موقع  على  والحفاظ  التشغيل  كفاءة  لتعزيز 
يضمن المستوى الرفيع للفندق، وستواصل الشركة العمل 
إدارة الأصول مما  على تنفيذ إصلاحات شاملة على أسلوب 
المستمر،  والتطوير  الديمومة  وملائمة  كــفــاءة  فــي  يعزز 
وكذلك القدرة على استيعاب وتقييم الآثار السلبية لجائحة 
كورونا من أجل تجاوز هذه المرحلة الصعبة، والاستمرار في 
المحافظة على الانجازات والسير قدما نحو مستقبل أفضل.

الشكر  بجزيل  أتــقــدم  الإدارة  مجلس  عــن  ونيابة  باسمي 
المستمر  ودعــمــهــم  لثقتهم  ــشــركــاء  وال للمساهمين 
للشركة، ولكافة العاملين في الشركة والفندق لكفاءتهم 
العالية في العمل، وتكاتفهم الدائم مع الشركة في جميع 
ونتوجه  حولهم،  تصورنا  صائبية  دومــً  أثبتوا  إذ  الظروف، 
بعميق الامتنان لنزلائنا وزبائننا على منحهم لنا الثقة التي 
نفتخر بها، وأخيرا و ليس آخراً فإننا نثمن كل ما قامت به 
الحكومة الأردنية والبنك المركزي الأردني ومؤسسة الضمان 

الاجتماعي من دعم خلال عام 2020 بسبب جائحة كورونا. 

والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته،

عصــام سـلفيتي
رئيس مجلس الإدارة 

كلمة رئيس مجلس الإدارة
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أولًا:   ) أ ( أنشطة الشركة الرئيسية:
الفنادق  امتلاك وإدارة  الرئيسي هو  الشركة  إن نشاط   -
وتأسست  الأردن،   إنتركونتيننتال  فندق  تملك  حيث 
العامة  المساهمة  الأردنــيــة  والسياحة  الــفــنــادق  شركة 
التابعة  الشركات  إحــدى  وهي   1955 عام  في  المحدودة 
الفندق  بــدأ  وقــد   ، )القابضة(  للاستثمار  زارة  شركة  إلــى 
فنادق  مجموعة  ــإدارة  بـ  1963 عــام  منذ  أعماله  ممارسة 
إنتركونتيننتال العالمية ويعتبر من أقدم وأعرق الفنادق 

في المملكة الأردنية الهاشمية.
فــنــادق  مــجــمــوعــة  ــع  مـ الإدارة  ــفــاقــيــة  ات ــد  ــجــدي ت ــم  تـ  -
إنتركونتيننتال العالمية اعتباراً من 2018/1/1 ولمدة خمس 

سنوات متتالية.
- يبلغ رأسمال الشركة المدفوع 10.000.000 دينار/سهم.

- يبلغ عدد موظفي الشركة والفندق ما مجموعه 368 
موظفاً ومستخدماً ومعظمهم من الأردنيين.

- يتألف الفندق من ) 440( غرفة موزعة على أربعة أجنحة، 
بالإضافة إلى مجموعة من المرافق الأخرى المساعدة 

من مطاعم وقاعات اجتماعات وقاعات الاحتفالات ونادي 
صحي ونادي لرجال الأعمال وسوق تجاري ومواقف 

للسيارات داخلية وخارجية وبركتي سباحة. 

 ) ب ( أماكن الشركة الجغرافية وعدد الموظفين 
في كل منها:

الأردنية  والسياحة  الفنادق  لشركة  الإدارة  مكاتب  تقع   -
المالكة وفندق إنتركونتيننتال الأردن في العاصمة عمان 

منطقة جبل عمان.
- عدد موظفي الإدارة )الشركة المالكة(: 7 موظفين.

- عدد موظفي الفندق: 361 موظف.
فروع  أيــة  الأردنــيــة  والسياحة  الفنادق  لشركة  يوجد  لا   -

داخل المملكة أو خارجها.

) ج ( حجم الاستثمار الرأسمالي للشركة:

لــلــشــركــة مبلغ  ــي  ــرأســمــال ال يــبــلــغ حــجــم الاســتــثــمــار   -
دينار   27.987.081 مع  مقارنة   2020 لعام  دينار   26.854.204

لعام 2019.

- بلغ حجم استثمارات الشركة في رأسمال شركات أخرى 
30.100 دينار  2020 مقارنة مع  100 دينار  في نهاية عام  مبلغ 

في نهاية 2019.

المقدمة
حضرات السيدات والسادة مساهمي الشركة الكرام،

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،

يسر مجلس الإدارة أن يرحب بكم جميعاً ويشكركم على تلبية دعوته لحضور الاجتماع السنوي للهيئة العامة 
العادية لمساهمي الشركة الكرام، ويرجو أن يقدم لكم التقرير السنوي الثاني و الستون عن أعمال ونشاطات 
الشركة وقوائمها المالية وإنجازاتها للسنة المنتهية في 31 كانون أول 2020 وأهم التطلعات المستقبلية لعام 

.2021

وعملًا بأحكام تعليمات الافصاح الصادرة عن مجلس مفوضي هيئة الأوراق المالية ، فإننا ندرج تالياً ما يلي: 

تقريـر مجلس الإدارة
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ثانياً: الشركات التابعة للشركة:
لا يوجد شركات تابعة للشركة.

ثالثاً: ) أ ( أسماء أعضاء مجلس الإدارة ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم:

الإسم
المنصب 

وتاريخ 
العضوية

تاريخ 
الميلاد

الشهادة 
العلمية

تاريخ 
الخبرات العمليةالتخرج

عصام حليم جريس سلفيتي             

رئيس 
مجلس 
الإدارة 

2019/4/24

1944/1/1
بكالوريوس 
في العلوم 
الاقتصادية

1967

- رئيس مجلس إدارة بنك الاتحاد 
زارة  شــركة  ادارة  مجلــس  عضــو   -

للاستثمار
مؤسســة  إدارة  مجلــس  عضــو   -

الملك حسين
مدرســة  إدارة  مجلــس  عضــو   -

البكالوريا
الاستشــاري   المجلــس  عضــو   -

جامعة كولومبيا.
الهيئــة  إدارة  مجلــس  عضــو   -

الملكية للأفلام
مؤسســة  إدارة  مجلــس  عضــو   -

التعليم لأجل التوظيف الأردنية.
الجامعــة  أمنــاء  مجلــس  عضــو   -

الأردنية

ياسين«  »محمد  خليل  ياسين 
التلهوني

نائب 
رئيس 

مجلس 
الإدارة 

2019/4/24

1973/5/8
بكالوريوس 
في العلوم 
الاقتصادية

1994

- المدير العام لشركة زارة للاستثمار 
القابضة 

- عضو مجلس ادارة في شركة زارة 
للاستثمار القابضة

فــي شــركة  ادارة  - عضــو مجلــس 
الحمة المعدنية الاردنية

 - عضــو مجلس ادارة بنــك القاهرة 
عمان

شــركة  ادارة  مجلــس  عضــو   -
الكهرباء الاردنية

عضو خالد صبيح طاهر المصري
2019/4/241966/2/19

- ماجستير 
إدارة أعمال

- بكالوريوس 
علوم              

وهندسة 
الكمبيوتر 

1989

- عضــو مجلــس إدارة بنــك القاهرة 
منصــب  )شــغل  منــذ 1996  عمــان 
منــذ  البنــك  إدارة  مجلــس  رئيــس 

1999 ولغاية 2012(
-   نائب رئيس مجلس إدارة شــركة 

زارة للاستثمار منذ 2005
أكاديميــة  إدارة  مجلــس   عضــو   -

الطيران الملكية منذ 2007
-  رئيس مجلس إدارة شــركة الحمة 

المعدنية الأردنية منذ 2000
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الإسم
المنصب 

وتاريخ 
العضوية

تاريخ 
الميلاد

الشهادة 
العلمية

تاريخ 
الخبرات العمليةالتخرج

ابراهيم  الــرحــمــن  عبد  كميل 
سعد الدين

عضو 
2019/4/241951/7/26

دبلوم 
عالي في 
الهندسة 

المدنية

1975

- نائب الرئيس للشركة العربية 
للتجارة والتموين. ش.م.خ 

)مجموعة أسترا(.
مجموعــة  إدارة  مجلــس  عضــو   -

أسترا الصناعية )السعودية(.
- عضــو مجلــس إدارة شــركة زارة 

للإستثمار القابضة. 
- عضو مجلس إدارة شركة الحمة 

المعدنية الأردنية.

بطرس  بولس«  »الخوري  مالك 
حداد

عضو 
2019/4/241957/7/6

بكالوريوس 
هندسة 
ميكانيك

1982

- وزير نقل سابق
النقليــات  شــركة  عــام  مديــر   -
المســاهمة  الاردنيــة  الســياحية 

المحدودة منذ 2007
الاتحــاد  إدارة  مجلــس  رئيــس   -

العربي للنقل البري
وهيئــة  الادارة  مجلــس  رئيــس   -
الحــرف  تنميــة  لمركــز  المديريــن 

الأردنية – الأيدي

عضو نعيم راسم كامل الحسيني
2019/4/241962/11/28

بكالوريوس 
علوم في 

الإدارة 
الصناعية

1985

مديــر  تنفيــذي-  رئيــس  نائــب   -
إدارة الخدمــات المصرفية للأفراد / 
البنك العربي اعتباراً من 2011/11/20 

ولغاية الآن.
البنــك  إدارة  مجلــس  عضــو   -

العربي لتونس.
البنــك  إدارة  مجلــس  عضــو   -

العربي الإسلامي الدولي. 

عضو هلال عمر مصطفى أبو زيد
2019/4/241961/11/20

ماجستير 
علوم مالية

- مستشار مالي1985
- عضــو مجلــس إدارة في شــركة 

زارة للاستثمار.

عضو ناصر عواد محمد الخالدي
2019/4/24

بكالوريوس 1966/10/21
هندسة 
كهرباء

1989

البحــر  -  مديــر تنفيــذي/ شــركة 
الســياحية  للاســتثمارات  الميــت 

والعقارية لغاية 2018/6
شــركة  إدارة  مجلــس  عضــو   -

التسهيلات التجارية الأردنية.
- عضو مجلس إدارة شركة توزيع 

كهرباء إربد.
- عضــو مجلــس إدارة في شــركة 

زارة للاستثمار.
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الإسم
المنصب 

وتاريخ 
العضوية

تاريخ 
الميلاد

الشهادة 
العلمية

تاريخ 
الخبرات العمليةالتخرج

عضو أليدا ارشاك جورج أورفلي
ماجستير 2019/4/241960/11/26

إدارة أعمال
1984

أوراق  لشــركة  تنفيــذي  رئيــس   -
للاستثمار لغاية أيلول/2016

الأعمــال  تطويــر  رئيــس   -
والاستراتيجية/بنك القاهرة عمان 

لغاية أيلول/2016
الخزينــة  عــام  مديــر  مســاعد   -
والاســتثمارات والعلاقــات الأجنبية 
لغايــة  عمــان  القاهــرة  بنــك   /

أيلول/2016

) ب ( أسماء ورتب أشخاص الإدارة العليا ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم: 

تاريخ المنصبالإسم
التعيين

تاريخ 
الميلاد

الشهادة 
العلمية

تاريخ 
الخبرات العمليةالتخرج

ياسين خليل »محمد 
ياسين« التلهوني

عضو مجلس 
2016/6/11973/5/8إدارة منتدب

بكالوريوس 
في العلوم 
الاقتصادية

1994

- المدير العام لشركة زارة للاستثمار القابضة 
- عضو مجلس ادارة في شركة زارة للاستثمار 

القابضة
الحمة  شركة  في  ادارة  مجلس  عضو   -

المعدنية الاردنية
 - عضو مجلس ادارة بنك القاهرة عمان

- عضو مجلس ادارة شركة الكهرباء الأردنية

إحسان يوسف حسن 
الناطور

المدير المالي             
وأمين سر 

مجلس 
الإدارة

بكالوريوس 1996/2/11973/8/6
1995محاسبة

- مدير مالي للشركة اعتباراً من 2007/5 لغاية 
الآن.

- أمين سر مجلس الإدارة اعتباراً من 2009/5 
لغاية الآن.

- مساعد المدير المالي لشركة زارة للاستثمار                 
) القابضة( من 2007/4- 2009/5.

- رئيس قسم المحاسبة المركزية في شركة 
لغاية   2005/1 من  الأردنية  والسياحة  الفنادق 

.2007/4
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رابعاً: 
أسماء كبار مالكي الأسهم وعدد الأسهم المملوكة لكل منهم كما في 2020/12/31 مقارنة مع السنة 

السابقة:

الإســــمالرقم
عدد الأسهم 

المملوكة
كما في 2020/12/31

النسبة %
عدد الأسهم 

المملوكة
كما في 2019/12/31

النسبة %

51.64%51.645.164.436%5.164.436شركة زارة للاستثمار )القابضة(1.

9.76%9.76975.678%975.678بنك القاهرة عمان2.

5.11%5.11511.194%511.194إكرام عدنان احمد البيطار3.

4.96%4.96495.644%495.644شركة المسيرة للاستثمار4.

4.11%4.11411.400%411.400ماري عيسى إلياس اللوصي5.

3.88%3.88388.116%388.116شركة النقليات السياحية الأردنية 6.

3.34%3.34334.220%334.220شركة المشرق للاستثمارات7.

3.32%3.32331.956%331.956بنك الاتحاد 8.

شــركــة الــرابــيــة لــلــفــنــادق والــســيــاحــة 9.
1.43%1.43142.668%142.668والمجمعات التجارية

1.33%1.33133.420%133.420حمزه خليل »محمد ياسين« التلهوني10.

1.33%1.33133.369%133.369ياسين خليل »محمد ياسين« التلهوني11.

خامساً:
الوضع التنافسي للشركة ضمن قطاع نشاطها: 

 
من  الأردن  إنتركونتيننتال  فندق  الشركة  تملك   -
فنادق  مجموعة  قبل  من  ويدار  نجوم  الخمس  فئة 
غرفة   440 على  يحتوي  حيث  العالمية  إنتركونتيننتال 

وجناح متاحة للإشغال.

للفندق  الإشغال  ونسب  التشغيلية  الإيرادات  تأثرت   -
النشاطات  بتوقف   ،2020 عام  خلال  الغرف  أسعار  ومعدل 

السياحية والاقتصادية بسبب جائحة كورونا.
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وفيما يلي أهم نسب المنافسة مع فنادق الخمس نجوم في العاصمة عمان مقارنة مع فندق 
إنتركونتيننتال الأردن:

نسبة التغيير %20202019 عدد الغرف المتاحة

4%4.0263.855فنادق العاصمة*

31%440337فندق إنتركونتيننتال الأردن

22%9%11%حصة الفندق إلى المجموع

نسبة التغيير %20202019إجمالي الإيرادات التشغيلية

-68%42.088.108131.914.564فنادق العاصمة*

-65%5.868.80616.799.355فندق إنتركونتيننتال الأردن

8%13%14%حصة الفندق إلى المجموع

نسبة التغيير %20202019الخسارة التشغيلية

-139%28.881.356)11.117.853(فنادق العاصمة*

-123%4.084.398)926.469(فندق إنتركونتيننتال الأردن

-43%14%8%حصة الفندق إلى المجموع

نسبة التغيير %20202019نسبة الإشغال

-67%75%25%فنادق العاصمة*

-56%63%28%فندق إنتركونتيننتال الأردن

نسبة التغيير %20202019معدل سعر الغرفة

-5%7175فنادق العاصمة*

-31%78112فندق إنتركونتيننتال الأردن

* تشمل المنافسة فنادق العاصمة عمان ذات فئة الخمس نجوم )جراند حياة عمان، الماريوت، الشيراتون، الفورسيزنز، 
الرويال، الكمبنسكي، كراون بلازا، لاندمارك، ميلينيوم، روتانا أرجان، أبراج روتانا، لي جراند، موفنبيك عمان(.
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المنافسة

فنادق العاصمة

الخسارة
التشغيلية

٪8

٪92

عدد الغرف 
المتاحة

٪11

٪89

إجمالي الإيرادات 
التشغيلية

٪14

٪86

التشغيلية  الإيرادات  إجمالي  من   %14 نسبته  ما  الأردن  إنتركونتيننتال  لفندق  التشغيلية  الإيرادات  إجمالي  يشكل   -
لفنادق العاصمة عمان من فئة الخمس نجوم لعام 2020، ويستمر فندق إنتركونتيننتال الأردن في المرتبة الأولى قياساً 

لإجمالي الإيرادات التشغيلية مقارنة مع الفنادق في العاصمة عمان.

فندق  ليبقى  نجوم  الخمس  لفنادق  العالمية  المتطلبات  حسب  الفندق  وتحديث  لتطوير  برنامجاً  الشركة  تنتهج   -
إنتركونتيننتال الأردن في الطليعة.
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سادساً:
درجــة الاعتماد علــى موردين محدديــن أو عملاء 

رئيسين محلياً وخارجياً:
لا يوجد اعتماد على موردين محددين أو عملاء رئيسين 
محلياً وخارجياً يشكلون 10% فأكثر من إجمالي المشتريات 

و/أو المبيعات .

سابعاً: 
الحماية الحكومية أو الامتيــازات التي تتمتع بها 
الشــركة أو أي مــن منتجاتهــا بموجــب القوانين 

والأنظمة أو غيرها: 
- لا يوجد أي حماية حكومية تتمتع بها الشركة أو أي من 

منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة أو غيرها.

لفندق  التجاري  الاسم  امتياز  حق  الشركة  تملك   -
إنتركونتيننتال الأردن داخل العاصمة عمان.

ثامناً:
القــرارات الصــادرة عــن الحكومــة أو المنظمــات 
الدوليــة أو غيرهــا التي لها أثر مــادي على عمل 

الشركة أو منتجاتها أو قدرتها التنافسية:

- يوجد تأثير مادي على عمل الشركة ومنتجاتها وقدرتها 
باستفادة  الاستثمار  هيئة  قرار  خلال  من  التنافسية 
الممنوحة لها والمنصوص عليها  الشركة من الإعفاءات 
في قانون هيئة الاستثمار لتحديث فندق إنتركونتيننتال 
الحوافز  نظام  على  بناءً   2018/11/7 من  اعتباراً  الأردن 

الاستثمارية رقم )33( لسنة 2015.

حيث ساهـــــــــــم هذا القرار في تخفيض تكلفة الموجودات 
الثابتة واللوازم الخاصة للفندق بما ينعكس إيجاباً على 
قدرة الشركة على التجديد والتحديث المستمر للفندق 

وقدرة الشركة على منافسة الفنادق ذات الفئة.

الجودة  معايير  الأردن  إنتركونتيننتال  فندق  يطبق   -
إنتركونتيننتال  فنادق  مجموعة  لدى  المعتمدة  الدولية 
العالمية من خلال تطبيق معايير إدارة الجودة المقسمة 

كما يلي: 

1- معايير السلامة العامة والأمن.
2- متطلبات معايير العلامة التجارية.

3- متطلبات جودة الخدمة.
4- معايير ومتطلبات الحماية والبيئة.

حيث تمكنت الشركة من الحصول على وتجديد شهادة 
إدارة سلامة وحماية الغذاء )ISO22000( وتحقيق الفندق 

.IHG Green Engage لأهداف
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)ب( عدد موظفي الشركة وفئات مؤهلاتهم :

يبلغ عدد موظفي الشركة في الإدارة المالكة والفندق ما مجموعه 368 موظف يتوزعون حسب مؤهلاتهم على النحو 
التالي :-

- عدد موظفي الإدارة )الشركة المالكة(: 7 موظفين.
- عدد موظفي الفندق: 361 موظف. 

توجيهي وما دوندبلومبكالوريوسدبلوم عاليماجستير

368119579192عدد الموظفين

52%21.4%26%0.3%0.3%100%النسبة %

- معدل دوران الموظفين لا يتجاوز %2. 

- يطبق على موظفي الشركة المالكة والفندق نظام موظفين خاص بهم.

%52

%21.4

%26.6

توجيهي وما دون

دبلوم

جامعي

مؤهلات موظفي الشركة
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)ج( برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة:
منتظمة  تدريبية  برامج  فلديه  الفندق  أما  الحاجة،  حسب  تكون  المالكة  الشركة  لموظفي  والتدريب  التأهيل  برامج 
لموظفيه لتطوير ورفع مستوى موظفي الفندق، وذلك وفق برامج التدريب المطبقة لدى سلسلة فنادق إنتركونتيننتال 

العالمية.

- جدول برامج التأهيل والتدريب للفندق والشركة لعام 2020:

عدد 
الموظفين الوصف عدد 

الموظفين الوصف

78 تدريبات هارفرد 63 إجراءات الوقاية من فيروس كورونا
4 اساسيات وإدارة الصحة والسلامة  240 حل المشكلات والتعامل معها

2 مقدمة في التدريب  16 التواصل الفعال

5 اساسيات مبيعات الفندق 35 آداب الضيافة العالمية

4 استبيان رضا النزلاء وتحقيق مقاييس النجاح 308  IHG -ثقافة طرق التنظيف
15 اساسيات ودليل توجيه إدارة وزيادة الايرادات 156 التنظيف والتعقيم وأقنعة الوجه
4 IHG Concerto - MyID تقرير 42 IHG سلوك الخدمة
3  PMS تدريب والتعريف ببرنامج أوبرا 14 شهادة مدرب الدائرة
16 RMS أساسيات العائد وتحسين السعر 69 تدريب إدارة الحوادث والأزمات

6 قيادة وإدارة تغييرات وتحسين القوى العاملة 314 ميثاق السلوك

18 GRS اساسيات الحجز ومعدل المخزون 56 تدريب الامتثال وأساسيات برنامج 
الولاء

7 مهارات اساليب الضيافة الراقية 21 أساسيات سلامة الغذاء

4 مراقبة التقييم الذاتي للتعليم الالكتروني 25 IHG Concerto تدريبات
2 حقوق الإنسان 20 اساسيات المالية
19 التواصل من أجل العمل 4 خلق السلامة النفسية

2 تدريب عام للحرائق 1 حل مشاكل الأطعمة والمشروبات

1 قيادة الآخرين 20 الترحيب والوداع

2 آداب المؤتمر الهاتفي 2 تقرير النزلاء الوافدين

1 حل المشاكل في المكاتب الأمامية 2 خطط الاسترداد التجاري

6 معايير الفطور والغداء والعشاء 
للإنتركونتيننتال 3 IHG MICE عمليات

2 الاخلاقيات المهنية في العمل 6 برنامج سفير الانتركونتيننتال

7 البرنامج التعريفي بفنادق ومنتجعات 
الانتركونتيننتال 8 مقدمة لحماية المعلومات

2 قيادة وحفظ ثقافة الخدمة 3 مقدمة في المبيعات وموجز بيع 
الحلول

2 IHG للأمن الترفيهي 6 التعامل مع بطاقات الائتمان بشكل 
آمن

37 IHG Meeting Point تدريب 2 IHG Zhou Dao تدريب ثقافة

1 بناء المرونة 2 تقييم المكافآت

1690 المجمـــــــــوع 2 WOT 3 استخدام
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عاشراً: 
المخاطر التي تتعرض لها الشركة:

لا يوجد مخاطر من الممكن أن تتعرض الشــركة لها خلال 
الســنة الماليــة اللاحقــة ولها تأثيــر مادي عليهــا، مع الأخذ 
بعيــن الاعتبــار أن مجال عمل الشــركة ينحصر في القطاع 
الســياحي والفندقــي لذلــك فــإن عملهــا يتأثــر بمخاطــر 
هــذا القطــاع وعلــى رأس هــذه المخاطر الأحــداث الصحية 
العالميــة والجيوسياســية فــي منطقــة الشــرق الأوســط 

وأثرها السلبي على الاقتصاد الأردني بشكل عام.

الحادي عشر:
الإنجــازات التــي حققتهــا الشــركة خلال الســنة 

المالية:
- خــال عــام 2020 بلغــت الإيــرادات التشــغيلية للفنــدق ما 
مجموعــه 5.868.806 دينــاراً مقارنــة مــع 16.799.355 دينــاراً 
لعــام 2019 أي بانخفــاض بلغــت نســبته حوالــي 65%، كمــا 
بلغــت صافــي الخســارة التشــغيلية للفندق مــا مجموعه 
1.083.032 دينــاراً مقارنــة مــع ربح 3.733.031 دينــاراً لعام 2019 
أي بانخفــاض بلغــت نســبته حوالــي 129%، وبلغــت نســبة 
الإشــغال مــا نســبته 28% مقارنــة مــع 63% لعــام 2019، أمــا 
معدل سعر الغرفة فقد بلغ 78 ديناراً مقارنة مع 112 ديناراً 

لعام 2019.
 2020 لعــام  صافيــة  خســارة  المالكــة  الشــركة  حققــت   -

بقيمــة 3.010.426 مقارنــة مع ربــح 1.101.781 دينار لعام 2019، أي 
بانخفاض بلغت نسبته %373.

- حققــت الشــركة المالكــة مجمــوع دخــل شــامل بقيمــة 
أي   ،2019 لعــام  دينــار   1.101.781 مــع  مقارنــة  دينــار   3.040.426

بانخفاض بلغت نسبته %376.
- حافــظ فندق إنتركونتيننتــال الأردن على المرتبة الأولى 

في العاصمة على مستوى إجمالي الإيرادات التشغيلية.

- قام الفندق خلال عام 2020 بما يلي:

أ- تحســين بعــض مرافــق الفندق مثــل )بوفيــه المطعم 
الســامة  متطلبــات  مــع  لتتناســب   )Atrium الرئيســي 

العامة الخاصة بجائحة كورونا.
ب- اســتحداث محطــة وخزانــات غــاز جديــدة لخدمة جميع 

مرافق الفندق.
ج- تركيب نظام صوتي لغرف النزلاء في المبنى  )د(.

- حصل الفندق والشــركة خلال عام 2020 على الجوائز 
التالية: 

جائــزة  و   Business Traveler Award بجائــزة  الفــوز  أ- 
TripAdvisor Travelers Choice لعام 2020.

ب- الفوز بجائزة Green Engage Target لتوفير الطاقة.
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• نتائج أعمال الفندق التشغيلية لعام 2020 مقارنة مع عام 2019:	

2020الوصف
2019٪)دينار(

٪)دينار(
 نسبة٪
  التغيير

2019-2020

- 65%100%10016.799.355%5.868.806إجمالي الإيرادات التشغيلية

- 60%51%588.637.095%3.430.438إيرادات الغرف

- 69%43%387.175.720%2.211.908إيرادات الطعام والشراب

-77٪6%4986.540%226.460إيرادات الأقسام الأخرى

صافي )الخسائر( الأرباح  
- 129%22%193.733.031%)1.083.032(التشغيلية 

• الإحصاءات التحليلية:	

نسبة التغيير %20202019الوصف 
2019-2020

 31%440337عدد الغرف المتاحة

- 36%61.23995.866عدد النزلاء

)٪OCC( 56%63%28%نسبة الإشغال -

)ARR( 31%78112معدل سعر الغرفة – دينار -

)REVPAR( 70%2170الإيرادات لكل غرفة متاحة – دينار -
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الثاني عشر:
الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال الســنة المالية ولا تدخل ضمن نشــاط الشركة 

الرئيسي:

- لا يوجد أي أثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة المالية ولا تدخل ضمن نشاط الشركة 
الرئيسي .

الثالث عشر: 
السلسلة الزمنية للأرباح أو الخسائر المحققة والأرباح الموزعة وصافي حقوق المساهمين وأسعار الأوراق 

المالية:

20162017201820192020السنوات

)426ر010ر3(2.112.8452.490.9311.996.4301.101.781الأرباح أو )الخسائر( المحققة

-1.500.0002.200.0002.500.0003.000.000الأرباح الموزعة

نسبة الأرباح الموزعة
  15% من القيمة 
الاسمية للسهم 

الواحد

  22% من القيمة 
الاسمية للسهم 

الواحد

  25% من القيمة 
الاسمية للسهم 

الواحد

30% من القيمة 
الاسمية للسهم 

الواحد
-

31.243.98331.534.91431.031.34429.116.55926.076.133صافي حقوق المساهمين

 
- أسعار الأوراق المالية المصدرة من قبل الشركة خلال الأعوام )2020-2016(:

20162017201820192020السنة

3.5704.5903.9503.1602.280أسعار الأوراق المالية

الأرباح أو )الخسائر( المحققة
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الرابع عشر:

تحليل المركز المالي للشركة ونتائج أعمالها خلال السنة المالية:

)1( أهم النسب المالية التي تبين المركز المالي للشركة في نهاية السنة المالية في عام 2020 مقارنة مع عام 2019 :-

النسب الماليةالرقم
20202019

%%

3.26)10.34(العائد على الاستثمار1-

3.78)11.54(العائد على حقوق المساهمين2-

11.02)30.10(العائد على رأس المال المدفوع3-

6.56)51.30(العائد على الإيرادات التشغيلية4-

8.31)64.18(صافي الربح قبل الضرائب إلى الإيرادات التشغيلية5-

89.5386.23نسبة الملكية6-

--حقوق المساهمين إلى القروض7-

--القروض إلى مجموع الموجودات8-

102.9896.22الموجودات الثابتة إلى حقوق المساهمين9-

8.2411.47معدل المديونية10-

10.4713.77المطلوبات إلى مجموع الموجودات11-

11.6915.96المطلوبات إلى حقوق المساهمين12-

9.2013.31المطلوبات المتداولة إلى حقوق المساهمين13-

--القروض طويلة الأجل إلى حقوق المساهمين14-

22.5157.70الإيرادات التشغيلية إلى حقوق المساهمين15-

20.1549.75الإيرادات التشغيلية إلى مجموع الموجودات16-

94.66149.35نسبة التداول17-
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 )2( الوضع المالي للشركة ونتائج أعمالها:

أ- تشير قائمة المركز المالي للشركة كما في 2020/12/31 
 29.124.968 بلغت  قد  الشركة  موجودات  مجموع  أن  إلى 
وبانخفاض   2019 لعام  ديناراً   33.764.490 مع  مقارنة  ديناراً 

بلغت نسبته %14.

ب- بلغ صافي حقوق الملكية للشركة 26.076.133 ديناراً 
كما في 2020/12/31 مقارنة مع 29.116.559 ديناراً لعام 2019 

وبانخفاض بلغت نسبته %10.

الإيرادات  أن مجموع  إلى  الشامل  الدخل  قائمة  ج- تشير 
دينار   5.868.806 بلغت   2020 لعام  للفندق  التشغيلية 
بلغت  وبانخفاض   2019 لعام  دينار  مع 16.799.355  مقارنة 

نسبته %65. 

تشمل  والتي   2020 لعام  الشركة  مصروفات  مجموع  د- 
والأخرى  والعمومية  الإدارية  والمصاريف  )الاستهلاكات 
ومصاريف الاستهلاك والتمويل( بلغ ما مجموعه 2.826.091 
بارتفاع  أي   2019 لعام  ديناراً   2.700.394 مع  مقارنة  ديناراً 

بلغت نسبته %5.

هـ- في ضوء ما جاء أعلاه فإن صافي خسارة الشركة بعد 
الضريبة لعام 2020 تبلغ 3.010.426 ديناراً مقارنة بربح قدره 
1.101.781 ديناراً لعام 2019 أي بانخفاض بلغت نسبته %373، 
 %376 بنسبة  انخفض  الشامل  الدخل  مجموع  أن  كما 
ليصل إلى خسارة 3.040.426 مليون دينار لعام 2020 مقارنة 
انخفضت  حيث   ،2019 لعام  دينار  مليون   1.101.781 ربح  مع 
القيمة الدفترية للاستثمارات المالية للشركة بقيمة 30.000 

دينار مقارنة مع عام 2019.

الخامس عشر:
التطلعات المستقبلية للشركة: 

تطلعاتها  ــإن  ــ ف الـــشـــركـــة،  وأهــــــداف  ــات  ــايـ غـ ضــمــن   -
المستقبلية للعام القادم 2021 تتمثل فيما يلي:

1- الالتزام بتطبيق أعلى معايير السلامة والصحة العامة 
والمهنية في الشركة والفندق من أجل المحافظة على 

الموظفين والنزلاء من جائحة كورونا.

قاعدة  وتحديث  البشرية  القوى  تطوير  في  الاستمرار   -2
البيانات والمعلومات.

 
3- الاستمرار بتحديث مرافق ومعدات الفندق بما يضمن 
في  وخدماتنا  لمرافقنا  التنافسي  الوضع  على  الحفاظ 
من  عالميين،  ومشغلين  جديدة  منتجات  دخول  ضوء 

خلال إنجاز المشاريع التالية:

- تطوير المحلات الخارجية على مدخل الفندق
- تجديد واجهات الفندق الخارجية

- تحديث النادي الصحي
- تجديد أثاث التراس الخارجي

- تجديد سجاد الأجنحة

الكلفة  المنخفض  الذاتي  التمويل  على  التركيز   -4
للتوسع والتحديث وتوزيع الأرباح في الأجل القصير.

النقدية  التدفقات  صافي  تحسين  في  الاستمرار   -5
ومتابعة العمليات التشغيلية لتحسين الأداء وتحقيق 

الأهداف المالية.

6- الاستمرار بتدريب وتطوير فريق العمل لضمان توفير 
أعلى معايير الخدمة والجودة.

النظيفة  للطاقة  التدريجي  التحول  في  الاستمرار   -7
باستخدام  الكهربائية  الطاقة  توليد  خلال  من  وذلك 
إلى  يؤدي  مما  الشمسية(  )الخلايا  كهروضوئي  نظام 

تلبية 50% من الاحتياجات الشهرية للفندق.

8- زيادة المساحات الخضراء في الفندق.

مرافقنا  بجودة  الأعزاء  عملائنا  ثقة  بتعزيز  الاستمرار   -9
وخدماتنا باستخدام أساليب إدارية حديثة.

وتقديم  المجتمع  وتنمية  خدمة  في  الاستمرار   -10
المساعدات.

Green Engage وذلك حسب معايير  11- تحقيق أهداف 
.IHG شركة

12- الاستمرار بتحديث الأنظمة التكنولوجية والالكترونية 
لمواكبة آخر المستجدات.

13- الاستمرار بتطوير معايير مراقبة الأداء وتعديل خطط 
العمليات  وفعالية  كفاءة  يضمن  بما  الآنية  التنفيذ 

التشغيلية.

السادس عشر:
مقدار أتعاب التدقيق للشركة والفندق:

بلغ مقدار أتعاب التدقيق الخارجي للشركة والفندق مبلغ 
22.750 دينار لعام 2020 مقارنة مع 22.750 دينار لعام 2019.
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السابع عشر: 
)أ( عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة: 

الجنسيةالمنصبالإسمالرقم
الشركات المسيطر عليها من قبل أي عدد الأسهم المملوكة

منهم

عدد الأسهم المملوكة من قبل الشركات 
المسيطر عليها من قبل أي منهم

2020/12/312019/12/312020/12/312019/12/31

--لا يوجد8.2218.221الأردنيةرئيس مجلس الإدارةعصام حليم جريس سلفيتي1-

شركة المشرق للاستثمارات و يمثلها2-
الأردنيةنائب رئيس مجلس الإدارةياسين خليل »محمد ياسين« التلهوني

الأردنية
334.220
133.369

334.220
--لا يوجد133.369

شركة المسيرة للاستثمار و يمثلها3-
خالد صبيح طاهر المصري

الأردنيةعضو
الأردنية

495.644
-

495.644
-

لا يوجد
لا يوجد

-
-

-
-

شركة زارة للاستثمار )قابضة( و يمثلها4-
كميل عبد الرحمن سعد الدين

الأردنيةعضو
الأردنية

5.164.436
-

5.164.436
-

لا يوجد
لا يوجد

-
-

-
-

-5
شركة النقليات السياحية الأردنية ويمثلها 

مالك »الخوري بولس« بطرس حداد
الأردنيةعضو 

الأردنية
388.116

600
388.116

--لا يوجد600

البنك العربي ويمثله6-
نعيم راسم كامل الحسيني

الأردنيةعضو 
الأردنية

60.000
-

60.000
-

لا يوجد
لا يوجد

-
-

-
-

--لا يوجد5050الأردنيةعضوهلال عمر مصطفى أبو زيد7-

--لا يوجد5050الأردنيةعضوناصر عواد محمد الخالدي8-

--لا يوجد100100الأردنيةعضوأليدا ارشاك جورج أورفلي9-

 )ب( عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أشخاص الإدارة العليا التنفيذية:

الجنسيةالمنصبالإسمالرقم
عدد الأسهم المملوكة من قبل الشركات عدد الأسهم المملوكة

المسيطر عليها من قبل أي منهم

2020/12/312019/12/312020/12/312019/12/31

لا يوجدلا يوجد133.369133.369الأردنيةعضو مجلس الإدارة المنتدب ياسين خليل »محمد ياسين« التلهوني1-

لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدالأردنيةالمدير المالي وأمين سر مجلس الإدارة  إحسان يوسف حسن الناطور2-
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السابع عشر: 
)أ( عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة: 

الجنسيةالمنصبالإسمالرقم
الشركات المسيطر عليها من قبل أي عدد الأسهم المملوكة

منهم

عدد الأسهم المملوكة من قبل الشركات 
المسيطر عليها من قبل أي منهم

2020/12/312019/12/312020/12/312019/12/31

--لا يوجد8.2218.221الأردنيةرئيس مجلس الإدارةعصام حليم جريس سلفيتي1-

شركة المشرق للاستثمارات و يمثلها2-
الأردنيةنائب رئيس مجلس الإدارةياسين خليل »محمد ياسين« التلهوني

الأردنية
334.220
133.369

334.220
--لا يوجد133.369

شركة المسيرة للاستثمار و يمثلها3-
خالد صبيح طاهر المصري

الأردنيةعضو
الأردنية

495.644
-

495.644
-

لا يوجد
لا يوجد

-
-

-
-

شركة زارة للاستثمار )قابضة( و يمثلها4-
كميل عبد الرحمن سعد الدين

الأردنيةعضو
الأردنية

5.164.436
-

5.164.436
-

لا يوجد
لا يوجد

-
-

-
-

-5
شركة النقليات السياحية الأردنية ويمثلها 

مالك »الخوري بولس« بطرس حداد
الأردنيةعضو 

الأردنية
388.116

600
388.116

--لا يوجد600

البنك العربي ويمثله6-
نعيم راسم كامل الحسيني

الأردنيةعضو 
الأردنية

60.000
-

60.000
-

لا يوجد
لا يوجد

-
-

-
-

--لا يوجد5050الأردنيةعضوهلال عمر مصطفى أبو زيد7-

--لا يوجد5050الأردنيةعضوناصر عواد محمد الخالدي8-

--لا يوجد100100الأردنيةعضوأليدا ارشاك جورج أورفلي9-

 )ب( عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أشخاص الإدارة العليا التنفيذية:

الجنسيةالمنصبالإسمالرقم
عدد الأسهم المملوكة من قبل الشركات عدد الأسهم المملوكة

المسيطر عليها من قبل أي منهم

2020/12/312019/12/312020/12/312019/12/31

لا يوجدلا يوجد133.369133.369الأردنيةعضو مجلس الإدارة المنتدب ياسين خليل »محمد ياسين« التلهوني1-

لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدالأردنيةالمدير المالي وأمين سر مجلس الإدارة  إحسان يوسف حسن الناطور2-
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)ج( عدد الأوراق المالية المملوكة لأقارب أعضاء مجلس الإدارة وأقارب أشخاص الإدارة العليا التنفيذية:

- لا يملك أقارب أعضاء مجلس الإدارة أو الشركات المسيطر عليها من قبل أقاربهم أية أوراق مالية من أوراق وأسهم 
الشركة للسنة الحالية أو السابقة.

- لا يملك أقارب أشخاص الإدارة العليا التنفيذية أو الشركات المسيطر عليها من قبل أقاربهم أية أوراق مالية من أوراق 
وأسهم الشركة للسنة الحالية أو السابقة.

الثامن عشر:
) أ( المزايا والمكافآت التي يتمتع بها كل من رئيس وأعضاء مجلس الإدارة: 

بدل التنقلات المنصبإسم عضو مجلس الإدارةالرقم
السنوية

المكافآت 
السنوية

إجمالي المزايا 
السنوية

رئيس مجلس عصام حليم جريس سلفيتي1-
5.0006005.600الإدارة

نائب رئيس ياسين خليل »محمد ياسين« التلهوني2-
5.0006005.600مجلس الإدارة

5.0006005.600عضوخالد صبيح طاهر المصري3-

5.0006005.600عضوكميل عبد الرحمن إبراهيم سعد الدين4-

5.0006005.600عضومالك »الخوري بولس« بطرس حداد5-

5.0006005.600عضونعيم راسم كامل الحسيني6-

5.0006005.600عضوهلال عمر مصطفى أبو زيد7-

5.0006005.600عضوناصر عواد محمد الخالدي8-

5.0006005.600عضوأليدا أرشاك جورج أورفلي9-

45.0005.40050.400المجموع
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)ب( المزايا والمكافآت التي يتمتع بها أشخاص الإدارة العليا التنفيذية:

الرواتب المنصبالإسمالرقم
السنوية 

بدل 
التنقلات 
السنوية

إجمالي أخرىالمكافآت 
/دينار

يــاســيــن خــلــيــل »مــحــمــد 1-
ياسين« التلهوني

الإدارة  مــجــلــس  عـــضـــو 
23.100-23.100--المنتدب 

يــوســف حسن 2- إحـــســـان 
الناطور 

المدير المالي وأمين سر 
28.803--28.374429مجلس الإدارة

التاسع عشر:
التبرعات والمنح التي دفعتها الشركة خلال السنة المالية:

- التبرعات التي دفعتها الشركة خلال السنة المالية 2020:

لم تقم الشركة بدفع أية تبرعات خلال السنة المالية 2020.

العشرون: 
العقــود والمشــاريع والارتباطات التي عقدتها الشــركة المصدرة مع الشــركات التابعة أو الشــقيقة أو 
الحليفة أو رئيس مجلس الإدارة او أعضاء المجلس أو المدير العام أو أي موظف في الشركة او أقاربهم:

- لا يوجد أية عقود ومشاريع أو ارتباطات عقدتها الشركة المصدرة مع الشركات التابعة أو الشقيقة أو الحليفة أو رئيس 
مجلس الإدارة أو أعضاء المجلس أو المدير العام أو أي موظف في الشركة أو أقاربهم.
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الواحد والعشرون:

)أ( مساهمة الشركة في حماية البيئة: 

عمليات  منطقة  فــي  البيئة  بحماية  الــشــركــة  تلتزم   -
الطاقة  مصادر  باستبدال  الالتزام  خلال  ومن  التشغيل، 
وتم  كــفــاءة،  وأكثر  ومتجددة  نظيفة  بأخرى  التقليدية 
البدء في مشروع نظام كهروضوئي استناداً إلى قانون 
نقل الطاقة لتلبية 50% من احتياجاتنا من الكهرباء حيث 
سيتم بدأ تشغيل المشروع في الربع الأول من عام 2021.

- خلال السنوات الماضية قامت الشركة باستبدال الإضاءة 
لضمان  وذلـــك   LED للطاقة  مــوفــرة  بــإضــاءة  التقليدية 

المحافظة على البيئة وبتنفيذ برامج صديقة للبيئة.

والفندق  الشركة  لموظفي  تدريبية  ورشــات  عمل  تم   -
لأفضل الممارسات البيئية.

)ب( مساهمة الشركة في خدمة المجتمع المحلي:

الجوانب  أهــم  هي  الشركة  منشأة  في  التوظيف  إن   -
في خدمة المجتمع حيث أن أغلب العاملين هم الشباب 

والشابات المحليين والذين يقطنون في المنطقة.

- ساهمت الشركة والفندق في خدمة المجتمع المحلي 
الفندق  من خلال عمل ورشات ودورات تدريبية لموظفي 

والشركة من كافة الأقسام.
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الثاني والعشرون:

تقرير الحوكمة للشركة لعام 2020

المساهمة  شركات  حوكمة  بتعليمات  الالــتــزام  أ- 
المدرجة لسنة 2017 )»التعليمات«(:

التعليمات الصادرة عن هيئة  1- تلتزم الشركة بتطبيق 
وكذلك  الشركات  حوكمة  وتعليمات  المالية  الأوراق 
الشركات  قانون  مثل  النافذة  والتشريعات  القوانين 

وقانون هيئة الأوراق المالية وتعليمات الإفصاح.

ــراءات  والاجــ والسياسات  بالأنظمة  الشركة  تحتفظ   -2
التالية:

- مواثيق مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عنه.
الشركة  في  الإدارة  سياسات  ويشمل  الإداري  النظام   -
وصلاحيات ومسؤوليات مجلس إدارة الشركة والإجراءات 

الخاصة بهم.
وزارة  من  عليه  والمصادق  للشركة  الداخلي  النظام   -

العمل.
- النظام المالي والمحاسبي.

- سياسة الإفصاح.
- سياسة وإجراءات تطبيق قواعد الحوكمة والمعد من 

قبل لجنة الحوكمة.
ــنــظــام الأســـاســـي وفــقــً لــقــانــون  - عــقــد الــتــأســيــس وال

الشركات النافذ.
أعضاء  ثلاثة  المستقلين  الإدارة  مجلس  أعضاء  عدد   -3
من أصل تسعة أعضاء، وعدد أعضاء مجلس الإدارة غير 

التنفيذيين ثمانية أعضاء.
4- تم تشكيل جميع اللجان المنبثقة عن المجلس.

- تتألف اللجان كما يلي:-
تنفيذيين،  أعضاء غير  ثلاثة  تتكون من  التدقيق  لجنة  أ. 

منهم عضوين مستقلين ويرأسها عضواً مستقل.
أعضاء  ثلاثة  من  تتكون  والمكافآت  الترشيحات  لجنة  ب. 
ويرأسها  مستقلين،  عضوين  منهم  تنفيذيين  غير 

عضواً مستقل.
ج. لجنة الحوكمة تتكون من ثلاثة أعضاء غير تنفيذيين 

منهم عضوين مستقلين، ويرأسها عضواً مستقل.
المخاطر تتكون من ثلاثة أعضاء، ثلاثة غير  إدارة  د. لجنة 

تنفيذيين ومستقلين، ويرأسها عضواً مستقل.

5- وضعت كل لجنة خطة تطبيق التعليمات لعام 2021 
وتم المصادقة عليها من قبل المجلس. 

التقرير  ضمن  لجنة  كل  أعمال  حــول  تقرير  إدراج  تم   -6
السنوي للشركة. 

ــاص بــالــشــركــة  ــي خــ ــكــتــرون ــدى الــشــركــة بــريــد ال ــ 7- ل
ومــوقــع إلــكــتــرونــي مــن خـــال الــشــركــة الأم وفــنــدق 

إنتركونتيننتال الأردن المملوك للشركة.

8- تفصح الشركة عن القوائم المالية السنوية والمرحلية 
للجهات المعنية بموجب تعليمات الإفصاح والقوانين 
والانجليزية  العربية  باللغتين  النافذة  والتشريعات 

وخلال المدد القانونية.

على  الاطــــاع  مساهميها  لجميع  الــشــركــة  تــتــيــح   -9
التقرير  خــال  مــن  الــضــروريــة  والــبــيــانــات  المعلومات 
السنوية  العامة  الهيئة  اجتماعات  ومحاضر  السنوي 

ومن خلال بورصة عمان. 
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10- الأعمال التي قامت بها اللجان خلال السنة:

- لجنة التدقيق: تم عقد أربعة اجتماعات خلال السنة المنتهية في 31 كانون الأول 2020، ورفع التوصيات التالية:

التوصيات المرفوعة إلى مجلس الإدارةالتاريخالرقم

الاجتماع 
2020/3/5الأول

* المصادقة على مسودة القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2019.
* مراجعة ملاحظات وتقارير المدقق الخارجي والشركة.

* دراسة تعديل أتعاب المدقق الخارجي لعام 2019.
* إعداد تقرير أعمال اللجنة لعرضه على الهيئة العامة للشركة.

الاجتماع 
* المصادقة على القوائم المالية المرحلية المختصرة للأشهر الثلاثة المنتهية في 31 آذار 2020/5/20.2020الثاني

الاجتماع 
2020/7/21الثالث

* المصادقة على القوائم المالية المرحلية المختصرة كما في 30 حزيران 2020.
* الاطلاع على تقرير الإدارة بالوحدة الخاصة للرقابة والتدقيق الداخلي تماشياً مع تعليمات

حوكمة الشركات المساهمة المدرجة لسنة 2017 الصادرة من هيئة الأوراق المالية.

الاجتماع 
*  المصادقة على القوائم المالية المرحلية المختصرة للشركة كما في 30 أيلول 2020/10/27.2020الرابع

* المصادقة على خطة عمل  لجنة التدقيق المقترحة لعام 2021.

- لجنة الترشيحات والمكافآت: تم عقد ثلاثة اجتماعات خلال السنة المنتهية في 31 كانون الأول 2020، ورفع التوصيات التالية:

التوصيات المرفوعة إلى مجلس الإدارةالتاريخالرقم

الاجتماع 
2020/3/5الأول

* مراجعة استقلالية أعضاء مجلس الإدارة والتوصية بالتعديل حسب القانون.
* إعــداد تقريــر بأعمــال اللجنة لعام 2019 لتضمينه بالتقرير الســنوي وعرضه على الهيئة العامة 

للشركة.
*مراجعة تقارير الســلم الوظيفي واحتياجات الشــركة وسياسات المكافآت والحوافز والتعاقب 

الوظيفي.
الاجتماع 

* دراسة تقارير  الأداء المالي للعمليات التشغيلية والمبينة لمنح الحوافز والمكافآت.2020/7/21الثاني

الاجتماع 
* المصادقة على خطة العمل المقترحة للجنة لعام 2020/12/15.2021الثالث
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- لجنة الحوكمة: تم عقد ثلاثة اجتماعات خلال السنة المنتهية في 31 كانون الأول 2020، ورفع التوصيات التالية:

التوصيات المرفوعة إلى مجلس الإدارةالتاريخالرقم

الاجتماع 
* إعداد تقرير بأعمال اللجنة لعام 2019 لعرضه على الهيئة العامة للشركة.2020/3/5الأول

* إعداد تقرير الحوكمة لعام 2019 لتضمينه للتقرير السنوي.

الاجتماع 
* مراجعة إجراءات تطبيق والتزام الشركة بأحكام تعليمات الحوكمة.2020/7/21الثاني

الاجتماع 
* المصادقة على خطة العمل المقترحة للجنة لعام 2020/12/15.2021الثالث

- لجنة إدارة المخاطر: تم عقد ثلاثة اجتماعات خلال السنة المنتهية في 31 كانون الأول 2020، ورفع التوصيات التالية:

التوصيات المرفوعة إلى مجلس الإدارةالتاريخالرقم

الاجتماع 
* إعداد تقرير أعمال اللجنة لعام 2019 لعرضه على الهيئة العامة للشركة.2020/3/5الأول

الاجتماع 
* مراجعة سياسات ونظام إدارة المخاطر و تقييم مختلف أنواع المخاطر2020/7/21الثاني

الاجتماع 
* المصادقة على خطة العمل المقترحة للجنة لعام 2020/12/15.2021الثالث
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ب. أسماء أعضاء مجلس الإدارة والممثلين حسب التصنيف وصفة الاستقلالية:

1- أعضاء مجلس الإدارة:

تصنيف العضو اسم عضو مجلس الإدارةالرقم
صفة الاستقلالية)اعتباري – طبيعي(

غير تنفيذيغير مستقلطبيعيعصام حليم جريس سلفيتي1-

-غير مستقلاعتباريشركة المشرق للاستثمارات2-

-غير مستقلاعتباريشركة المسيرة للاستثمار3-

-غير مستقلاعتباريشركة زارة للاستثمار القابضة4-

-غير مستقلاعتباريشركة النقليات السياحية الأردنية5-

-غير مستقلاعتباريالبنك العربي-6

غير تنفيذيمستقلطبيعيهلال عمر مصطفى أبو زيد7-

غير تنفيذيمستقلطبيعيناصر عواد محمد الخالدي8-

غير تنفيذيمستقلطبيعيأليدا ارشاك جورج أورفلي9-

2- ممثلين أعضاء مجلس الإدارة والاعتباريين:

صفة الاستقلاليةاسم الممثلالرقم

ياسين خليل »محمد ياسين« التلهوني1-
تنفيذيغير مستقلممثل شركة المشرق للاستثمارات

خالد صبيح طاهر المصري2-
غير تنفيذيغير مستقلممثل شركة المسيرة للاستثمار

كميل عبد الرحمن إبراهيم سعد الدين 3-
غير تنفيذيغير مستقلممثل شركة زارة للاستثمار القابضة

مالك »الخوري بولس« بطرس حداد 4-
غير تنفيذيغير مستقلممثل شركة النقليات السياحية الاردنية

نعيم راسم كامل الحسيني 5-
غير تنفيذيغير مستقلممثل البنك العربي

ج. المناصب التنفيذية في الشركة وأسماء الأشخاص الذين يشغلونها: 

المنصبالاسمالرقم

عضو مجلس الإدارة المنتدبياسين خليل »محمد ياسين« التلهوني1-

المدير المالي وأمين سر مجلس الإدارةإحسان يوسف حسن الناطور2-
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د. عضويات أعضاء مجلس الإدارة في مجالس إدارة الشركات المساهمة العامة: 

عضويات مجالس الإدارةإسم عضو مجلس الإدارةالرقم

- رئيس مجلس إدارة / بنك الاتحادعصام حليم جريس سلفيتي             1-
- شركة زارة للاستثمار.

ياسين خليل “محمد ياسين” التلهوني2-

- شركة زارة للاستثمار القابضة
- شركة الحمة المعدنية الاردنية

- بنك القاهرة عمان
- شركة الكهرباء الأردنية

خالد صبيح طاهر المصري3-
- بنك القاهرة عمان 

- نائب رئيس مجلس إدارة / شركة زارة للاستثمار 
- رئيس مجلس إدارة / شركة الحمة المعدنية الأردنية.

كميل عبد الرحمن ابراهيم سعد الدين4-
- مجموعة أسترا الصناعية )السعودية(.

- شركة زارة للاستثمار القابضة. 
- شركة الحمة المعدنية الأردنية.

- لا يوجد عضويات أخرى في الشركات المساهمة العامةمالك »الخوري بولس« بطرس حداد5-

- البنك العربي لتونسنعيم راسم كامل الحسيني6-
- البنك العربي الإسلامي الدولي

- شركة زارة للاستثمار.هلال عمر مصطفى أبو زيد7-

ناصر عواد محمد الخالدي8-
- شركة التسهيلات التجارية الأردنية

- شركة توزيع كهرباء إربد
- شركة زارة للاستثمار

- لا يوجد عضويات أخرى في الشركات المساهمة العامةأليدا ارشاك جورج أورفلي9-

هـ. اسم ضابط ارتباط الحوكمة في الشركة: 

المنصبالإسمالرقم

- مدير دائرة الشؤون الإداريةهاني خليل داود ربيع1-

و. أسماء اللجان المنبثقة عن المجلس: 

1- اللجنة التنفيذية 
2- لجنة التدقيق

3- لجنة الترشيحات والمكافآت
4- لجنة إدارة المخاطر

5- لجنة الحوكمة
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ز. اسم رئيس وأعضاء لجنة التدقيق ونبذة عن مؤهلاتهم وخبراتهم المتعلقة بالأمور المالية والمحاسبية: 

الخبراتالمؤهلاتأعضاء لجنة التدقيقالرقم

هلال عمر مصطفى أبو زيد / 1-
- مستشار مالي-  ماجستير علوم مالية الرئيس

نعيم راسم كامل الحسيني / 2-
عضو

الإدارة  فــي  علــوم  بكالوريــوس    -
الصناعية

إدارة  مديــر  تنفيــذي-  رئيــس  نائــب   -
البنــك   / للأفــراد  المصرفيــة  الخدمــات 
العربي اعتباراً من 2011/11/20 ولغاية الآن.

ناصر عواد محمد الخالدي / 3-
الميت -  بكالوريوس هندسة كهرباءعضو البحر  تنفيذي/ شركة  مدير    -

للاستثمارات السياحية والعقارية

ح. اسم رئيس وأعضاء كل من لجنة الترشيحات والمكافآت ولجنة الحوكمة ولجنة إدارة المخاطر: 

أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآتالرقم

ناصر عواد محمد الخالدي / الرئيس1-

خالد صبيح طاهر المصري / عضو2-

هلال عمر مصطفى أبو زيد / عضو3-

أعضاء لجنة الحوكمةالرقم

ناصر عواد محمد الخالدي / الرئيس1-

أليدا ارشاك جورج أورفلي / عضو2-

كميل عبد الرحمن سعد الدين / عضو3-

أعضاء لجنة إدارة المخاطرالرقم

هلال عمر مصطفى أبو زيد / الرئيس1-

أليدا ارشاك جورج أورفلي / عضو2-

ناصر عواد محمد الخالدي / عضو3-
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ط. عدد اجتماعات كل من اللجان خلال السنة مع بيان الأعضاء الحاضرين: 

اسم الرقم
اللجنة

عدد 
الأعضاء الحاضرينالاجتماعات

لجنة 1-
4التدقيق

- الاجتماع الأول: السيد هلال أبو زيد، السيد ناصر الخالدي
باستثناء السيد نعيم الحسيني لوجوده خارج البلاد

- الاجتماع الثاني: السيد هلال أبو زيد، السيد نعيم الحسيني، السيد ناصر الخالدي
- الاجتماع الثالث: السيد هلال أبو زيد، السيد نعيم الحسيني، السيد ناصر الخالدي
- الاجتماع الرابع: السيد هلال أبو زيد، السيد نعيم الحسيني، السيد ناصر الخالدي

-2
لجنة 

الترشيحات 
والمكافآت

3
- الاجتماع الأول: السيد ناصر الخالدي ، السيد خالد المصري، ، السيد هلال أبو زيد

- الاجتماع الثاني: السيد ناصر الخالدي ، السيد خالد المصري، ، السيد هلال أبو زيد
- الاجتماع الثالث: السيد ناصر الخالدي ، السيد خالد المصري، ، السيد هلال أبو زيد

لجنة 3-
3الحوكمة

- الاجتماع الأول: السيد ناصر الخالدي، السيدة أليدا أورفلي ،السيد كميل سعد الدين
- الاجتماع الثاني:  السيد ناصر الخالدي، السيدة أليدا أورفلي ،السيد كميل سعد الدين
- الاجتماع الثالث:  السيد ناصر الخالدي، السيدة أليدا أورفلي ،السيد كميل سعد الدين

-4
لجنة 
إدارة 

المخاطر
3

- الاجتماع الأول: السيد هلال أبو زيد، السيدة أليدا أورفلي، السيد ناصر الخالدي 
- الاجتماع الثاني:  السيد هلال أبو زيد، السيدة أليدا أورفلي، السيد ناصر الخالدي  

- الاجتماع الثالث:  السيد هلال أبو زيد، السيدة أليدا أورفلي، السيد ناصر الخالدي

ي. عدد اجتماعات لجنة التدقيق مع مدقق الحسابات الخارجي خلال السنة:

عدد اجتماعات لجنة التدقيق )4( أربعة اجتماعات مع مدقق الحسابات الخارجي خلال السنة.
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ك. عدد اجتماعات مجلس الإدارة خلال السنة مع بيان الأعضاء الحاضرين:

عدد اجتماعات مجلس الإدارة )6( ستة اجتماعات خلال السنة على النحو التالي:

اجتماعات الرقم
الأعضاء الحاضرينمجلس الإدارة

الاجتماع الأول1-

- حضور أعضاء مجلس الإدارة السادة:
1- عصام سلفيتي 2- ياسين التلهوني 3- خالد المصري 4- كميل سعد الدين 5- مالك 

حداد 6- هلال أبو زيد 7- ناصر الخالدي 8- أليدا أورفلي
باستثناء السيد نعيم الحسيني لوجوده خارج البلاد

الاجتماع الثاني2-
- حضور أعضاء مجلس الإدارة السادة:

1- عصام سلفيتي 2- ياسين التلهوني 3- خالد المصري 4- كميل سعد الدين 5- مالك 
حداد 6- نعيم الحسيني 7- هلال أبو زيد 8- ناصر الخالدي  9- أليدا أورفلي

الاجتماع الثالث3-
- حضور أعضاء مجلس الإدارة السادة:

1- عصام سلفيتي 2- ياسين التلهوني 3- خالد المصري 4- كميل سعد الدين 5- مالك 
حداد 6- نعيم الحسيني 7- هلال أبو زيد 8- ناصر الخالدي  9- أليدا أورفلي

الاجتماع الرابع4-

- حضور أعضاء مجلس الإدارة السادة:
1- عصام سلفيتي 2- ياسين التلهوني 3- خالد المصري 4- مالك حداد 5-نعيم الحسيني 

6- هلال أبو زيد 7- ناصر الخالدي  8- أليدا أورفلي
باستثناء السيد كميل سعد الدين بسبب تماثله بالشفاء

الاجتماع 5-
الخامس

- حضور أعضاء مجلس الإدارة السادة:
1- عصــام ســلفيتي 2- ياســين التلهونــي 3- خالــد المصــري 4- مالــك حــداد 5-نعيــم 

الحسيني 6- هلال أبو زيد 7- ناصر الخالدي  8- أليدا أورفلي
باستثناء السيد كميل سعد الدين بسبب تماثله بالشفاء

الاجتماع 6-
السادس

- حضور أعضاء مجلس الإدارة السادة:
1- عصــام ســلفيتي 2- ياســين التلهونــي 3- خالــد المصــري 4- مالــك حــداد 5-نعيــم 

الحسيني 6- هلال أبو زيد 7- ناصر الخالدي  8- أليدا أورفلي
باستثناء السيد كميل سعد الدين بسبب تماثله بالشفاء

	    
عصــام سـلفيتي  
رئيــس مجلــس الإدارة
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تقرير مدقق الحسابات المستقل 
إلى مساهمي شركة الفنادق والسياحة الأردنية المساهمة العامة المحدودة

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية
تقرير حول تدقيق القوائم المالية 

الـــرأي
لقد قمنا بتدقيق القوائم المالية لشركة الفنادق والسياحة الأردنية المساهمة العامة المحدودة )»الشركة«( والتي 

تتكون من قائمة المركز المالي كما في 31 كانون الأول 2020 وقائمة الدخل الشامل وقائمة التغيرات في حقوق الملكية 
وقائمة التدفقات النقدية للسنة المنتهية في ذلك التاريخ والايضاحات حول القوائم المالية وملخص لأهم السياسات 

المحاسبية.
في رأينا، إن القوائم المالية المرفقة تُظهر بعدالة، من كافة النواحي الجوهرية، المركز المالي للشركة كما في 31 
كانون الأول 2020 وأداءها المالي وتدفقاتها النقدية للسنة المنتهية في ذلك التاريخ وفقاً لمعايير التقارير المالية 

الدولية.

أساس الرأي
لقد قمنا بتدقيقنا وفقاً للمعايير الدولية للتدقيق، إن مسؤولياتنا وفقاً لهذه المعايير مفصلة أكثر ضمن بند 

مسؤولية مدقق الحسابات عن تدقيق القوائم المالية الواردة في تقريرنا هذا. نحن مستقلون عن الشركة وفقاً لقواعد 
السلوك المهني للمحاسبين القانونيين )بما في ذلك معايير الاستقلالية الدولية( الصادرة عن المجلس الدولي 

لمعايير السلوك المهني للمحاسبين بالإضافة إلى متطلبات السلوك المهني الاخرى الملائمة لتدقيق القوائم المالية 
في الأردن، وقد التزمنا بمتطلبات السلوك المهني ومتطلبات المجلس الدولي لمعايير السلوك المهني للمحاسبين. 

لقد قمنا بالحصول على أدلة تدقيق كافية وملائمة و توفر أساساً لإبداء الرأي.

فقرة توكيدية
نلفت الانتباه الى إيضاح رقم )22( حول القوائم المالية، والذي يوضح أثر تفشي وباء فايروس كورونا )كوفيد- 19( على 

أداء الشركة وبيئتها التشغيلية. إن هذا الأمر لا يعدل رأينا حول القوائم المالية.

امور التدقيق الهامة
ان أمور التدقيق الهامة هي تلك الأمور التي وفقاً لاجتهادنا المهني كانت الأكثر جوهرية خلال تدقيق القوائم المالية 
للسنة الحالية، لقد تمت دراسة هذه الأمور ضمن الإطار الكلي لتدقيق القوائم المالية لإبداء رأينا حول هذه القوائم ولا 

نبدي رأياً منفصلًا حول هذه الأمور. 

لكافة  بالإضافة  المالية.  القوائم  بتدقيق  والمتعلقة  الحسابات  المذكورة في فقرة مسؤولية مدقق  بالمهام  لقد قمنا 
الأمور المتعلقة بذلك. بناء عليه فأن تدقيقنا يشمل تنفيذ الإجراءات التي تم تصميمها للاستجابة لتقييمنا لمخاطر 
الأخطاء الجوهرية في القوائم المالية. ان نتائج إجراءات التدقيق التي قمنا بها، بما في ذلك الإجراءات المتعلقة بمعالجة 

الأمور المشار اليها ادناه، توفر أساسا لرأينا حول تدقيق القوائم المالية المرفقة.

امر التدقيق الهام 1 : الاعتراف بالإيرادات

كيف تم معالجة أمر التدقيق المهمأمر التدقيق الهام

تــم اعتبار الاعتــراف بالإيرادات كأحد أمــور التدقيق الهامة 
للعــام 2020 وذلــك لوجــود مخاطــر حــدوث الأخطــاء عنــد 
تسجيل الإيرادات والاعتراف بها نتيجة لكبر حجم الإيرادات 
الناتــج عــن عــدد كبيــر مــن عمليات البيــع وبمبالــغ قليلة 
نســبياً. هنــاك أيضــً مخاطر تتمثــل في أن يتم تســجيل 
فواتيــر خدمــات للعملاء لــم يتم تقديمهــا أو أن الخدمات 
المقدمــة لــم يتم تســجيلها بالكامل وبالتالــي قد يؤدي 

إلى الزيادة أو النقص من الإيرادات المسجلة.

تركــز الشــركة علــى الإيــرادات كمؤشــر رئيســي لأدائهــا 
وهــو الأمــر الــذي قد يحفــز الاعتــراف بالإيــرادات قبــل تاريخ 
تحقيقها. تبلغ الإيرادات التشــغيلية للشــركة 806ر868ر5 
دينــار للســنة المنتهيــة بتاريخ 31 كانــون الأول 2020 )2019: 

355ر799ر16 دينار(.

شــملت إجــراءات التدقيق دراســة نظــام الرقابــة الداخلي 
للشــركة حــول الاعتــراف بالإيــرادات ومــن ضمنهــا عناصــر 
الرقابة الداخلية الرئيسية لعملية الاعتراف بالإيرادات. كما 
وقمنــا بدراســة تفصيليــة لتحليــل هامش الربح بشــكل 
شــهري لأقســام الغــرف والأغذية والمشــروبات والأقســام 
الأخــرى وإجــراءات تحليلية على أســاس التوقعات المبنية 
حول أرقام الإيرادات للسنة باستخدام المعلومات المالية 
وغيــر الماليــة. وقمنــا باختيــار واختبــار عينــة مــن التقارير 
اليوميــة التــي ينتج عنها الاعتراف بالإيــرادات للتحقق من 
الاثبــات الصحيح. بالإضافة لذلك قمنا باختيار عينة للفترة 
قبــل وبعــد نهايــة 2020 لتقييم ما إذا تم الاعتــراف بالإيراد 

بالفترة الصحيحة. 



48

المعلومات الأخرى الواردة في التقرير السنوي للشركة لعام 2020.

تتكون المعلومات الأخرى من المعلومات الواردة في التقرير السنوي غير القوائم المالية وتقرير مدقق الحسابات حولها. 
ان الإدارة هي المسؤولة عن المعلومات الأخرى. اننا نتوقع ان يتم تزويدنا بالتقرير السنوي بتاريخ لاحق لتقريرنا. ان رأينا لا 

يشمل المعلومات الأخرى وأننا لا نبدي اي تأكيد حول المعلومات الأخرى.

فيما يتعلق بتدقيق القوائم المالية، ان مسؤوليتنا هي قراءة المعلومات الأخرى عندما تصبح متاحة لنا، بحيث نُقيّم 
فيما اذا كانت المعلومات الأخرى تتعارض جوهريا مع القوائم المالية او من معرفتنا خلال عملية تدقيق القوائم المالية.

مسؤولية الإدارة والمسؤولين المكلفين بالحوكمة عن القوائم المالية 

إن الإدارة مسؤولة عن إعداد هذه القوائم المالية وعرضها بصورة عادلة وفقا لمعايير التقارير المالية الدولية، بالإضافة 
الى تحديد نظام الرقابة الداخلي الضروري لإعداد قوائم مالية خالية من الأخطاء الجوهرية سواء الناتجة عن احتيال أو 

عن غلط.

كما أن الإدارة مسؤولة عن تقييم قدرة الشركة على الاستمرار كمنشأة مستمرة والإفصاح عن الأمور المتعلقة بمبدأ 
الاستمرارية بما في ذلك استخدام مبدأ الاستمرارية في المحاسبة عند إعداد القوائم المالية، إلا إذا كان في نية الإدارة 

تصفية الشركة أو إيقاف عملياتها أو عدم وجود أي بديل واقعي آخر سوى القيام بذلك.

إن المكلفين بالحوكمة مسؤولون عن الاشراف على عملية إعداد التقارير المالية للشركة.

مسؤولية مدققي الحسابات عن تدقيق القوائم المالية

إن أهدافنا تتمثل بالحصول على تأكيد معقول بأن القوائم المالية ككل خالية من الأخطاء الجوهرية سواء الناتجة عن 
إحتيال أو عن غلط وإصدار تقرير التدقيق الذي يتضمن رأينا. ان التأكيد المعقول هو تأكيد عالي المستوى ولكنه ليس 
ضمانة أن التدقيق الذي يجري وفقاً للمعايير الدولية للتدقيق سيكشف دائما خطأ جوهريا عند وجوده. إن الأخطاء قد 
تحدث نتيجة لاحتيال أو غلط ويتم اعتبارها جوهرية، إذا كانت منفردةً أو مجتمعةً يمكن ان يكون لها تأثير على القرارات 

الاقتصادية المتخذة من قبل مستخدمي هذه القوائم المالية.

امر التدقيق الهام 2: التدني في قيمة الممتلكات والمعدات

إن الإفصاحات الخاصة بالممتلكات والمعدات تظهر في إيضاح رقم )3( حول القوائم المالية 

أمر التدقيق الهام 

تلقد قمنا باعتبار التدني في قيمة الممتلكات والمعدات 
كأمر هام للتدقيق للأسباب التالية: 

. بلغت القيمة الدفترية للممتلكات والمعدات 871ر617ر24 
دينار كما في 31 كانون الأول 2020 والتي تشــكل 85% من 

اجمالي موجودات الشركة.
. تقييم ما إذا كان هناك دليل بأن الأصل قد تدنت قيمته 
وتقييم المبلغ الممكن تحصيله للأصل من قبل الشركة 
حيــث يتضمــن أحــكام واجتهــادات هامة لتقديــر المبالغ، 
خصوصا في الأوقات الحالية الناجمة عن انتشــار فايروس 
كورونــا )كوفيــد- 19( وأثــره علــى أداء الشــركة وبيئتهــا 

التشغيلية.

كيف تم معالجة أمر التدقيق المهم 

. استخدام خبرة فريق التقييم لدينا كما يلي:

- مراجعــة نهــج الشــركة المســتخدم لتقييم مــا إذا كان 
هناك دليل بتدني قيمة الممتلكات والمعدات.

- مراجعة ما إذا كانت المعطيات المستخدمة من الشركة 
معقولة لتحديد إذا كان هناك دليل بتدني القيمة.

- مراجعــة مــدى ملاءمــة منهجيــة تقييــم تدنــي القيمــة 
المستخدمة من قبل الشركة.

والمدخــات  الافتراضــات  معقوليــة  مــدى  اختبــار   -
الممكــن  الموجــودات  قيمــة  تقديــر  فــي  المســتخدمة 

تحصيلها.
. مراجعــة مدى كفاية إفصاحات القوائم المالية المتعلقة 
لمتطلبــات  وفقــا  والمعــدات  الممتلــكات  قيمــة  بتدنــي 

معايير التقارير المالية الدولية ذات الصلة.
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إننا نقوم بممارسة الاجتهاد المهني والمحافظة على الشك المهني كجزء من التدقيق وفقا للمعايير الدولية للتدقيق، 
وكذلك نقوم بما يلي:

وتنفيذ  و تصميم  أو غلط،  احتيال  الناتجة عن  المالية، سواء  القوائم  الجوهرية في  الاخطاء  وتقييم مخاطر  تحديد   -
اجراءات تدقيق تستجيب لهذه المخاطر والحصول على أدلة تدقيق كافية و ملائمة توفر أساساً لإبداء الراي. إن خطر عدم 
اكتشاف خطأ جوهري ناتج عن احتيال يعد أكبر من ذلك الناتج عن غلط، لما قد يتضمنه الاحتيال من تواطؤ أو تزوير أو 

حذف متعمد أو تأكيدات غير صحيحة أو تجاوز لنظام الرقابة الداخلي.

- الحصول على فهم لنظام الرقابة  الداخلي  المتعلق  بالتدقيق و ذلك لتصميم إجراءات تدقيق ملائمة للظروف وليس 
بهدف ابداء رأي حول مدى فعالية نظام الرقابة الداخلي للشركة.

- تقييم ملاءمة السياسات المحاسبية المطبقة ومعقولية التقديرات المحاسبية و الايضاحات المتعلقة بها التي قامت 
بها الادارة.

- التوصل الى نتيجة حول ملاءمة استخدام الادارة لمبدأ الاستمرارية في المحاسبة، وبناءً على أدلة التدقيق التي تم 
الحصول عليها، وفيما إذا كان هناك عدم تيقن جوهري مرتبط بأحداث أو ظروف قد تلقي بشكوك كبيرة حول قدرة 
الشركة على الاستمرار. و اذا ما توصلنا الى نتيجة بأن هناك شك جوهري، فعلينا الإشارة في تقرير التدقيق إلى ايضاحات 
القوائم المالية ذات الصلة أو تعديل رأينا اذا كانت هذه الايضاحات غير كافية. إن استنتاجاتنا مبنية على أدلة التدقيق 
التي حصلنا عليها حتى تاريخ تقرير التدقيق، ومع ذلك فإن الأحداث او الظروف المستقبلية قد تؤدي إلى عدم استمرار 

الشركة في اعمالها كمنشأة مستمرة.

- تقييم العرض العام لهيكل القوائم المالية ومحتواها بما في ذلك الايضاحات حولها وفيما إذا كانت القوائم المالية 
تمثل المعاملات والأحداث التي تحقق العرض العادل.

إننا نتواصل مع المسؤولين المكلفين بالحوكمة فيما يتعلق بنطاق التدقيق وتوقيته وملاحظات التدقيق المهمة التي 
تتضمن أي نقاط ضعف مهمة في نظام الرقابة الداخلية التي يتم تحديدها من قبلنا خلال عملية التدقيق.

نقوم كذلك بتزويد المسؤولين المكلفين بالحوكمة بما يفيد التزامنا بمتطلبات السلوك المهني المتعلقة بالاستقلالية 
والافصاح للمسؤولين المكلفين بالحوكمة عن كل العلاقات والامور الاخرى التي تظهر على انها تؤثر على استقلاليتنا، 

وحيثما كان ملائماً الإفصاح عن الإجراءات المتخذة لإلغاء مخاطر الاستقلالية والإجراءات المعززة المطبقة.

من تلك الأمور التي يتم التواصل بها مع المسؤولين المكلفين بالحوكمة، نقوم بتحديد الأمور الاكثر أهمية على تدقيق 
القوائم المالية للسنة الحالية والتي تمثل أمور التدقيق الهامة. اننا نقدم وصف عن هذه الأمور في تقرير التدقيق الا اذا 
كان القانون أو التعليمات تمنع الإفصاح عن ذلك الامر، او في حالات نادرة جدا و التي بناءاً عليها لا يتم الافصاح عن ذلك 

الامر في تقريرنا لان العواقب السلبية المتوقعة للإفصاح قد تفوق المنفعة العامة الناتجة عنه.

تقرير حول المتطلبات القانونية

تحتفظ الشركة بقيود وسجلات محاسبية منظمة بصورة أصولية تتفق مع القوائم المالية ونوصي بالمصادقة عليها.

إرنسـت ويونغ/الأردن
وضاح عصام برقاوي

ترخيص رقم 591

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية
28 اذار 2021
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شركة الفنادق والسياحة الأردنية المساهمة العامة المحدودة
قائمة المركز المالي 

كما في 31 كانون الاول 2020 

إيضاحاتالموجودات
20202019

دينـــــاردينـــــار

موجودات غير متداولة -

011ر011751ر751أراضي

711ر113ر87123ر617ر324ممتلكات ومعدات

983ر275ر3003ر411مشاريع تحت التنفيذ

100ر510030موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

-837ر6724موجودات ضريبية مؤجلة

 376ر185846ر7749حق استخدام موجودات - عقد إيجار

181ر017ر30428ر854ر26

موجودات متداولة -

231ر51881ر67مخزون

673ر331892ر8257ذمم مدينة

-103ر91مبالغ مستحقة من جهة ذات علاقة

050ر930242ر10158أرصدة مدينة أخرى

355ر531ر7824ر785ر111نقد وأرصدة لدى البنوك

309ر747ر6645ر270ر2 

490ر764ر96833ر124ر29مجموع الموجودات

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 22 جزءاً من هذه القوائم المالية
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شركة الفنادق والسياحة الأردنية المساهمة العامة المحدودة
قائمة المركز المالي 

كما في 31 كانون الاول 2020 

إيضاحاتحقوق الملكية والمطلوبات
20202019

دينـــــاردينـــــار

حقوق الملكية -

000ر000ر00010ر000ر1210رأس المـال المدفوع

173ر173505ر12505علاوة إصدار

247ر569ر2472ر569ر122احتياطي إجباري

824ر800ر8243ر800ر123احتياطي اختياري

-)000ر30(احتياطي القيمة العادلة

315ر241ر88912ر230ر9أرباح مدورة

559ر116ر13329ر076ر26مجموع حقوق الملكية

المطلوبات -

مطلوبات غير متداولة -

645ر923131ر672مطلوبات ضريبية مؤجلة

236ر187642ر7577التزامات عقد إيجار طويل الأجل

881ر110773ر650

مطلوبات متداولة -

330ر154ر4201ر699ذمم دائنة

887ر844129ر9217مبالغ مستحقة لجهة ذات علاقة

307ر139ر7662ر327ر131أرصدة دائنة أخرى

124ر295-6مخصص ضريبة دخل

402ر695155ر7153التزامات عقد إيجار قصير الاجل

050ر874ر7253ر398ر2

931ر647ر8354ر048ر3مجموع المطلوبات
490ر764ر96833ر124ر29مجموع حقوق الملكية والمطلوبات

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 22 جزءاً من هذه القوائم المالية
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شركة الفنادق والسياحة الأردنية المساهمة العامة المحدودة
قائمة الدخـل الشامل

للسنة المنتهية في 31 كانون الاول 2020

إيضاحات
20202019

دينـــــاردينـــــار

355ر799ر80616ر868ر5إيرادات تشغيل فندق انتركونتيننتال الأردن

)324ر066ر13()838ر951ر6(تكاليف تشغيل فندق انتركونتيننتال الأردن

031ر733ر3)032ر083ر1()الخسارة( الربح الإجمالي من تشغيل الفندق

316ر337166ر86إيرادات إيجارات

057ر089186ر51إيراد فوائد بنكية

570ر35610ر5إيرادات أخرى

)050ر877ر1()251ر241ر2(3استهلاك ممتلكات ومعدات

)191ر97()191ر97(7استهلاك حق استخدام موجودات - عقد إيجار

)755ر73()244ر68(7تكاليف تمويل التزامات - عقد إيجار

(940ر39)000ر13أرباح )خسائر( بيع ممتلكات ومعدات

)225ر463()005ر382(14مصاريف إدارية

)233ر149()400ر50(9تنقلات و مكافاّت أعضاء مجلس الإدارة

580ر395ر1)341ر766ر3()خسارة( ربح السنة قبل ضريبة الدخل

)799ر293(915ر6755وفر )مصروف( ضريبة الدخل، بالصافي

781ر101ر1)426ر010ر3()خسارة( ربح السنة

يضاف: بنود الدخل الشامل الأخرى

       -       )000ر30(التغير في احتياطي القيمة العادلة

781ر101ر1)426ر040ر3(مجموع الدخل الشامل للسنة

فلس/دينارفلس/دينار
الحصة الأساسية والمخفضة للسهم من )خسارة(

ربح السنة
15)0/301(0/110

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 22 جزءاً من هذه القوائم المالية
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شركة الفنادق والسياحة الأردنية المساهمة العامة المحدودة
قائمة التغيرات في حقوق الملكية

للسنة المنتهية في 31 كانون الاول 2020

رأس المـال
المدفــوع

علاوة 
إصدار

احتياطـي
إجبـــاري

احتياطـي
إختيـــاري

احتياطـي
القيمة 
العادلة

أرباح 
مدورة

المجمـــوع

دينــــــاردينـــــاردينـــــاردينـــــاردينـــــاردينــــاردينــــــار

-2020

559ر116ر31529ر241ر12-824ر800ر2473ر569ر1732ر000505ر000ر10الرصيد كما في أول كانون الثاني

)426ر040ر3()426ر010ر3()000ر30(    -                      -                       -                                 -                  مجموع الدخل الشامل للسنة

133ر076ر88926ر230ر9)000ر30(824ر800ر2473ر569ر1732ر000505ر000ر10الرصيد كما في 31 كانون الأول

-2019    

344ر031ر10031ر156ر14    -824ر800ر2473ر569ر1732ر000505ر000ر10الرصيد كما في أول كانون الثاني
أثر تطبيق معيار التقارير المالية الدولي 

رقم )16(
)566ر16()566ر16(    -                       -                       -                       -                       -                   

الرصيد المعدل كما في أول كانون 
الثاني

778ر014ر53431ر139ر14-824ر800ر2473ر569ر1732ر000505ر000ر10

781ر101ر7811ر101ر1-----مجموع الدخل الشامل للسنة

)000ر000ر3()000ر000ر3(   -           -            -           -           -        أرباح موزعة*

559ر116ر29    315ر241ر12      -                                                                                             824ر800ر2473ر569ر1732ر000505ر000ر10الرصيد المعدل كما في 31 كانون الأول

* قامت الشركة خلال سنة 2019 بتوزيع مبلغ 000ر000ر3 دينار كأرباح على المساهمين بنسبة 30٪ من رأسمال الشركة عن 
أرباح سنة 2018 وذلك بناءً على قرار الهيئة العامة بتاريخ 24 نيسان 2019. 

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 22 جزءاً من هذه القوائم المالية
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شركة الفنادق والسياحة الأردنية المساهمة العامة المحدودة
قائمة التدفقات النقدية 

للسنة المنتهية في 31 كانون الاول 2020

إيضاحات
20202019

دينـــــاردينـــــار

 الأنشطة التشغيلية

580ر395ر1)341ر766ر3()خسارة( ربح السنة قبل ضريبة الدخل

الأنشطة التشغيلية

تعديلات:

050ر877ر2511ر241ر32استهلاك ممتلكات ومعدات

191ر19197ر797استهلاك حق استخدام موجودات - عقد إيجار

755ر24473ر768تكاليف تمويل التزامات - عقد إيجار

)794ر186()089ر51(إيرادات فوائد بنكية

)794ر13()525ر8(8المسترد من مخصص خسائر ائتمانية متوقعة

000ر31614ر818مخصص خسائر ائتمانية متوقعة

940ر39)000ر13()أرباح( خسائر بيع ممتلكات ومعدات

الأنشطة التشغيلية

تغيرات رأس المال العامل:

123ر7133ر13مخزون

)392ر163(551ر625ذمم مدينة

-)103ر1(مبالغ مستحقة من جهة ذات علاقة

408ر317125ر78أرصدة مدينة أخرى

511ر226)910ر454(ذمم دائنة

)265ر1(957ر87مبالغ مستحقة لجهة ذات علاقة

890ر715)466ر808(أرصدة دائنة أخرى

)115ر419()768ر322(6ضريبة الدخل المدفوعة
صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في( من الأنشطة 

825ر784ر3)662ر195ر2(التشغيلية

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 22 جزءاً من هذه القوائم المالية



55

الأنشطة الاستثمارية

)143ر506()185ر179(3شراء ممتلكات ومعدات

)118ر476ر3()543ر301(4مشاريع تحت التنفيذ

190ر00028ر13المتحصل من بيع ممتلكات ومعدات

706ر892191ر55تكاليف تمويل مقبوضة

صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة 
)365ر762ر3()836ر411(الاستثمارية

الأنشطة التشغيلية

الأنشطة التمويلية

)117ر961ر2()075ر3(أرباح موزعة

)000ر135()000ر135(دفعات التزامات عقد ايجار
صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في( الأنشطة 

)117ر096ر3()075ر138(التمويلية

)657ر073ر3()573ر745ر2(صافي )النقص( الزيادة في النقد وما في حكمه

012ر605ر3557ر531ر4النقد وما في حكمه في بداية السنة

355ر531ر7824ر785ر111النقد وما في حكمه في نهاية السنة

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 22 جزءاً من هذه القوائم المالية
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شركة الفنادق والسياحة الأردنية المساهمة العامة المحدودة
إيضاحات حول القوائم المالية 

31 كانون الاول 2020

عـــــام 	)1(

محدودة  عامة  مساهمة  كشركة  )»الشركة«(  المحدودة  العامة  المساهمة  الأردنية  والسياحة  الفنادق  شركة  سجلت 
السنوات  الشركة خلال  رأسمال  زيادة  تمت  عام 1955.  الهاشمية خلال  الأردنية  المملكة   - عمان  الرئيسي في  مركزها 
الشركة  غايات  من  الواحد.  للسهم  دينار  اسمية  بقيمة  سهم  000ر000ر10  الى  مقسم  دينار  000ر000ر10  حالياً  ليبلغ  الماضية 

استثمار أموالها في العقارات وبشكل خاص في الأنشطة السياحية.

تمتلك الشركة فندق انتركونتيننتال الأردن - عمان )»الفندق«( وتديره مجموعة فنادق انتركونتيننتال العالمية بموجب 
اتفاقية إدارة )»اتفاقية«( سارية المفعول في 1 كانون الثاني 2008 وكانت سارية حتى 31 كانون الأول 2017. وافق مجلس 
يناير 2018 ولمدة   1 اعتبارًا من  العالمية  انتركونتيننتال  الاتفاقية مع شركة فنادق  الإدارة على تجديد وتمديد وتعديل 

خمس سنوات.

تم إقرار القوائم المالية من قبل مجلس الإدارة في جلسته المنعقدة بتاريخ 24 اذار 2021، وتتطلب هذه القوائم المالية 
موافقة الهيئة العامة للمساهمين.

أهم السياسات المحاسبية 	)2(

أسس الإعداد 	1-2

تم إعداد القوائم المالية للشركة وفقا لمعايير التقارير المالية الدولية الصادرة عن مجلس معايير المحاسبة الدولية.

الدخل  خلال  من  العادلة  بالقيمة  المالية  الموجودات  باستثناء  التاريخية  الكلفة  لمبدأ  وفقاً  المالية  القوائم  إعداد  تم 
الشامل الآخر والتي تظهر بالقيمة العادلة بتاريخ هذه القوائم المالية.

إن الدينار الأردني هو عملة إظهار القوائم المالية والذي يمثل العملة الرئيسية للشركة.

التغيرات في السياسات المحاسبية 	2-2

ان السياسات المحاسبية المتبعة في اعداد القوائم المالية متفقة مع تلك التي اتبعت في اعداد القوائم المالية للسنة 
المنتهية في 31 كانون الأول 2019، باستثناء أن الشركة قامت  بتطبيق التعديلات التالية ابتداءاً من 1 كانون الثاني 2020:

تعديلات على معيار التقارير المالية الدولي رقم )3(: تعريف »الأعمال«
أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولية تعديلات على تعريف »الأعمال« في معيار التقارير المالية الدولي رقم )3( »اندماج 
الأعمال«، لمساعدة المنشآت على تحديد ما إذا كانت مجموعة الأنشطة والموجودات المستحوذ عليها ينطبق عليها 
المشاركون في  إذا كان  ما  تقييم  تلغي  الأعمال،  لمتطلبات  الأدنى  الحد  التعديلات  لا. توضح هذه  أم  »الأعمال«  تعريف 
السوق قادرين على استبدال أي عناصر أعمال غير موجودة، وتضيف توجيهات لمساعدة المنشآت على تقييم ما إذا 
العادلة  القيمة  تركيز  اختبار  وادخال  والمخرجات،  الأعمال  تعريفات  وتضييق  عليها جوهرية،  المستحوذ  العملية  كانت 

الاختياري. 

تم تطبيق التعديلات على المعاملات التي تكون إما اندماج الأعمال أو استحواذ على الأصول التي يكون تاريخ استحواذها 
في أو بعد بداية أول فترة ابلاغ سنوية التي بدأت في أو بعد 1 كانون الثاني 2020. وبالتالي، لم يتعين على الشركة إعادة 
النظر في هذه المعاملات التي حدثت في فترات سابقة. يسمح بالتطبيق المبكر لهذه التعديلات ويجب الإفصاح عنها.

لم ينتج أي أثر عن تطبيق هذه التعديلات على القوائم المالية للشركة.
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تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )1( ومعيار المحاسبة الدولي رقم )8(: تعريف »الجوهري«
أصدر المجلس الدولي للمحاسبة تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )1( - عرض القوائم المالية ومعيار المحاسبة 
الدولي رقم )8(- السياسات المحاسبية والتغييرات في التقديرات والأخطاء المحاسبية لتوحيد تعريف ما هو »جوهري« 
ضمن المعايير كافة وتوضيح جوانب معينة من التعريف. ينص التعريف الجديد على أن »المعلومات تعتبر جوهرية إذا 
نتج عن حذفها أو إغفالها أو إخفاءها، تأثير بشكل معقول على القرارات التي يتخذها المستخدمون الأساسيون للقوائم 

المالية للأغراض العامة على أساس تلك القوائم المالية، والتي توفر معلومات مالية محددة حول المنشأة«. 

لم ينتج أي أثر عن تطبيق هذه التعديلات على القوائم المالية للشركة.

تعديل معدلات الفائدة على معيار التقارير المالية الدولي رقم )9( ومعيار التقارير المالية الدولي رقم )7(
إن تعديلات معايير معدلات الفائدة لمعيار التقارير المالية الدولي رقم 9 ومعيار التقارير المالية الدولي رقم 7 تشمل 

عدد من عمليات الإعفاءات التي تنطبق على جميع علاقات التحوط التي تتأثر بشكل مباشر بتعديل معايير معدلات 
الفائدة.  تتأثر علاقة التحوط إذا أدى التعديل إلى حالة من عدم التيقن بشأن توقيت و / أو حجم التدفقات النقدية 

المستندة إلى المعيار، لبند التحوط أو أداة التحوط. نتيجة لهذا التعديل، قد يكون هناك عدم تيقن حول توقيت و 
/ أو حجم التدفقات النقدية المستندة إلى المعيار، لبند التحوط أو أداة التحوط، خلال الفترة السابقة لاستبدال معيار 

معدل الفائدة الحالي بسعر فائدة خالي من المخاطر )RFR(. قد يؤدي ذلك إلى عدم التيقن فيما إذا كانت المعاملة 
المتوقعة محتملة للغاية وما إذا كان من المتوقع أن تكون علاقة التحوط فعالة للغاية.

لم ينتج أي أثر عن تطبيق هذه التعديلات على القوائم المالية للشركة.

تعديلات على معيار التقارير المالية الدولي رقم )16( »الايجارات« -تخفيضات او تأجيلات الايجار المتعلقة بوباء   
كوفيد- 19

قام المجلس الدولي للمعايير المحاسبية بتاريخ 28 أيار 2020 بإصدار تعديلات على معيار التقارير المالية الدولي رقم 
)16( »الايجارات« والتي تتعلق بتخفيضات او تأجيلات الايجار الناتجة عن وباء كوفيد- 19. تمنح هذه التعديلات إعفاءات 

للمستأجر من تطبيق متطلبات معيار التقارير المالية الدولي رقم )16( حول التعديلات المحاسبية لعقود الايجار على 
تخفيضات او تأجيلات الايجار الناتجة بشكل مباشر عن وباء كوفيد- 19. يتعلق هذا التعديل بتخفيض لدفعات الايجار 

المستحقة قبل 30 حزيران 2021. كحل عملي، يجوز للمستأجر اختيار عدم اعتبار تخفيضات او تأجيلات الايجار الناتجة عن 
وباء كوفيد- 19 كتعديل على عقد الإيجار.

تم تطبيق هذه التعديلات اعتبارا من 1 حزيران 2020، مع السماح بالتطبيق المبكر. لم ينتج عن تطبيق هذه التعديلات 
أثر جوهري على القوائم المالية لدى الشركة.
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أهم السياسات المحاسبية 	3-2

أراضي

تظهر الأراضي بالكلفة بعد تنزيل التدني في القيمة، إن وجد، ولا يتم استهلاكها.

ممتلكات ومعدات 

تظهر الممتلكات والمعدات بالكلفة بعد تنزيل الاستهلاك المتراكم والتدني في القيمة، إن وجد.

يحسب الاستهلاك على مدى الأعمار الإنتاجية المتوقعة باستخدام طريقة القسط الثابت وفقاً للنسب التالية:

تتم مراجعة القيمة الدفترية للممتلكات والمعدات بخصوص الانخفاض في القيمة عندما تشير الاحداث او التغيرات في 
الظروف الى أن القيمة الدفترية قد لا يمكن استردادها. عند وجود مثل تلك المؤشرات وعندما تزيد القيمة الدفترية عن 
القيمة القابلة للاسترداد، يتم تخفيض قيمة الممتلكات والمعدات إلى قيمتها القابلة للاسترداد ويتم تسجيل مخصص 

تدني القيمة في قائمة الدخل الشامل.

يتم مراجعة العمر الانتاجي وطريقة الاستهلاك في نهاية كل سنة مالية للتأكد من أن طريقة وفترة الاستهلاك تتناسب 
مع المنافع الاقتصادية المتوقعة من الممتلكات والمنشآت والمعدات.

يتم استبعاد الممتلكات والمعدات عند بيعها أو عند عدم وجود منافع اقتصادية مستقبلية منها ويتم إدراج أية أرباح 
أو خسائر استبعاد في قائمة الدخل الشامل.

مشاريع تحت التنفيذ
والمعدات  الإنشاءات  كلفة  وتتضمن  وجد.  إن  القيمة،  في  التدني  تنزيل  بعد  بالكلفة  التنفيذ  تحت  المشاريع  تظهر 
الشركة حتى  يتم استخدامها من قبل  والتي سوف  التنفيذ  المشاريع تحت  يتم استهلاك  لا  المباشرة.  والمصروفات 

تصبح جاهزة للاستخدام حيث يتم تحويلها إلى الممتلكات والمعدات.

٪
2مبانــي

15أعمال ميكانيكية وكهربائية
10مصاعد

15ديكورات
15-20آلات ومعدات

15أثاث ومفروشات
15عدد وأدوات

20-50أجهزة وبرامج الحاسب الآلي
15سيارات

7تحسينات مبانــي
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حق استخدام الموجودات
تقوم الشركة بالاعتراف بحق الاستخدام للموجودات في تاريخ بدء عقد الإيجار )أي، التاريخ الذي يكون الأصل فيه قابل 
للاستخدام(. يتم الاعتراف بأصل حق الاستخدام بالتكلفة، بعد تنزيل الاستهلاك المتراكم وخسائر التدني في القيمة، 

ويتم تعديل القيمة عند إعادة تقييم التزامات الإيجار.

تتضمن تكلفة أصل حق الاستخدام قيمة التزامات الإيجار المعترف بها، بالإضافة الى التكاليف المباشرة الأولية المتكبدة، 
ودفعات الإيجار التي تمت في أو قبل تاريخ بدء العقد، مطروحا منها أي حوافز مستلمة متعلقة بعقد الايجار. في حال لم 
تكن الشركة متيقنة من الحصول على ملكية الأصل المؤجر في نهاية مدة العقد، يتم استهلاك قيمة حق استخدام 
الاصل المعترف به على أساس القسط الثابت على مدى العمر الإنتاجي للأصل او مدة الإيجار ايهما اقل. تخضع موجودات 

أصول حق الاستخدام إلى اختبار التدني في القيمة. 

التزامات عقود الإيجار
تقوم الشركة في تاريخ بدء عقد الإيجار، بالاعتراف بالتزامات عقد الإيجار بالقيمة الحالية لدفعات الإيجار التي يتعين دفعها 
خلال مدة العقد. تتضمن دفعات الإيجار الدفعات الثابتة )والتي تتضمن الدفعات التي في مضمونها تعتبر دفعات إيجار 
ثابتة( مطروحًا منها حوافز الإيجار المستحقة ودفعات الإيجار المتغيرة التي تعتمد على مؤشرات أو معدلات متفق عليها 
وفقا لشروط العقد، والمبالغ المتوقع تحصيلها بموجب ضمانات القيمة المتبقية. تتضمن دفعات الإيجار أيضًا القيمة 
المستحقة عند ممارسة خيار الشراء والذي من المؤكد أن تمارسه الشركة وقيمة غرامات إنهاء عقد الإيجار، إذا كانت 

الشركة تنوي أن تمارس خيار الإنهاء وفقا لشروط العقد.

يتم الاعتراف بدفعات الإيجار المتغيرة التي لا تعتمد على مؤشرات أو معدلات متفق عليها وفقا لشروط العقد كمصاريف 
في الفترة التي يقع فيها الحدث أو الشرط الذي يؤدي الى دفع تلك المبالغ.

إذا كان معدل  الإيجار  تاريخ بدء  الإيجار، تستخدم الشركة معدل الاقتراض في  الحالية لمدفوعات  القيمة  عند احتساب 
الفائدة الضمني في عقد الإيجار غير قابل للتحديد. بعد تاريخ البدء ، يتم زيادة التزامات عقود الايجار لتعكس زيادة معدل 
الفائدة ودفعات الإيجار المدفوعة. بالإضافة إلى ذلك، يتم إعادة قياس القيمة الدفترية لالتزامات عقود الايجار إذا كان هناك 

تعديل أو تغيير في مدة الإيجار أو تغيير في مدفوعات الإيجار ثابتة المضمون أو تغيير في تقييم الشراء للأصل.

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر 
يتم تسجيل الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر عند الشراء بالقيمة العادلة مضافاً إليها 
مصاريف الاقتناء ويعاد تقييمها لاحقاً بالقيمة العادلـة، ويظهر التغير في القيمة العادلة في الدخل الشامل الآخر وضمن 
بالعملات  النقدية  غير  الموجودات  بنود  تحويل  فروقات  عن  الناتج  العادلة  القيمة  في  التغير  فيه  بما  الملكية  حقوق 
الاجنبية، وفي حال بيع هذه الموجودات أو جزء منها يتم تسجيل الأرباح أو الخسائر الناتجة عن ذلك ضمن حقوق الملكية 

ويتم تحويل رصيد احتياطي تقييم الموجودات المباعة مباشرة إلى الارباح المدورة وليس ضمن الأرباح أو الخسائر.

لا تخضع هذه الموجودات لاختبار خسائر التدني هذا ويتم تسجيل الأرباح الموزعة في قائمة الدخل الشامل.
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المخزون
يتم تسعير المخزون بالكلفة باستخدام طريقة المتوسط المرجح أو صافي القيمة القابلة للتحقق أيهما أقل. إن صافي 

القيمة القابلة للتحقق هي سعر البيع المتوقع في الظروف الاعتيادية مطروحاً منه تكاليف البيع.

الذمم المدينة
تدرج الذمم المدينة بمبلغ الفاتورة الأصلي بعد تنزيل مخصص لقاء المبالغ المشكوك في تحصيلها أو مخصص 

الخسائر الائتمانية المتوقعة. 
قامت الشركة بتطبيق الطريقة المبسطة لأحتساب الخسائر الائتمانية المتوقعة. بالتالي، فإن الشركة لا تتبع التغيرات 

في المخاطر الائتمانية، بدلاً من ذلك تم الاعتراف بخسارة المخصص بناء على المدة الزمنية للخسائر الائتمانية 
المتوقعة عند كل تاريخ الإفصاح. احتساب للمخصصات تستند الى الخبرة التاريخية للخسارة الائتمانية مع الاخذ بعين 

الاعتبار العوامل المستقبلية الخاصة بالمدنيين والبيئة الاقتصادية.

النقد وما في حكمه 
يمثل النقد وأرصدة لدى البنوك النقد في الصندوق ولدى البنوك وودائع لأجل باستحقاقات لا تتجاوز ثلاثة أشهر.

مخصصات 
يتم الاعتراف بالمخصصات عندما يكون على الشركة التزام )قانوني أو فعلي( ناتج عن حدث سابق، وأن تسديد 

الالتزامات محتمل ويمكن قياس قيمتها بشكل يعتمد عليه.

ذمم دائنة ومستحقات
يتم إثبات المطلوبات للمبالغ المستحقة السداد في المستقبل للبضائع أو الخدمات المستلمة سواء تمت أو لم تتم 

المطالبة بها من قبل المورد أو مقدم الخدمة.

تحقق الايرادات والاعتراف بالمصاريف 
يتم تسجيل الإيرادات وفقاً لنموذج الخطوات الخمس من معيار التقارير المالية الدولي رقم )15( والذي يتضمن تحديد 

العقد والثمن وتحديد التزام الأداء في العقد والاعتراف بالإيرادات بناءً على تأدية التزام الأداء. وستستمر الشركة 
بالاعتراف بالإيرادات عند نقطة معينة من الزمن.

يتم إثبات الإيرادات عند تقديم الخدمة وإصدار الفاتورة للعملاء.

يتم إثبات توزيعات أرباح الموجودات المالية عند إقرارها من قبل الهيئات العامة للشركات المستثمر فيها.

يتم اثبات ايرادات الفوائد باستخدام طريقة الفائدة الفعلية.

يتم تحقق الإيرادات الأخرى وفقاً لمبدأ الاستحقاق.

يتم الاعتراف بالمصاريف وفقا لمبدأ الاستحقاق.
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ضريبة الدخل 
تم احتساب ضريبة الدخل المستحقة وفقاً لقانون ضريبة الدخل المعمول به في المملكة الأردنية الهاشمية ووفقاً 

لمعيار المحاسبة الدولي رقم )12(.
تمثل مصروفات الضرائب مبالغ الضرائب المستحقة والضرائب المؤجلة. إن الضرائب المؤجلة هي الضرائب المتوقع 

دفعها أو استردادها نتيجة الفروقات الزمنية المؤقتة بين قيمة الموجودات أو المطلوبات في القوائم المالية والقيمة 
التي يتم احتساب الربح الضريبي على أساسها. يتم احتساب الضرائب المؤجلة باستخدام طريقة المطلوبات بتاريخ 

قائمة المركز المالي وتحتسب الضرائب المؤجلة وفقاً للنسب الضريبية التي يتوقع تطبيقها عند تسوية الالتزام 
الضريبي أو تحقيق الموجودات الضريبية المؤجلة. يتم مراجعة رصيد الموجودات الضريبية المؤجلة في تاريخ القوائم 

المالية ويتم تخفيضها في حالة توقع عدم إمكانية الاستفادة من تلك الموجودات الضريبية جزئيا أو كليا.

تدني الموجودات المالية
تعترف الشركة بِمخصص خسائر ائتمانية متوقعة لجميع أدوات الدين غير المحتفظ بها بالقيمة العادلة من خلال بنود 

الدخل الشامل. تستند الخسائر الائتمانية المتوقعة إلى الفرق بين التدفقات النقدية التعاقدية المستحقة وجميع 
التدفقات النقدية التي تتوقع الشركة استلامها فعلًا، مخصومة على أساس سعر الفائدة الفعلي الأصلي. تشمل 
التدفقات النقدية المتوقعة التدفقات النقدية من بيع ضمانات محتفظ بها أو تحسينات ائتمانية أخرى تعد جزءا لا 

يتجزأ من الشروط التعاقدية )ان وجدت(.

تقوم إدارة الشركة باحتساب المخصص استناداً إلى خبرتها التاريخية في خسارة الائتمان معدلة وفقًا للعوامل 
المستقبلية الخاصة بالمدينين والبيئة الاقتصادية.

تدني الموجودات غير المالية
تقوم الشركة بتاريخ إعداد التقارير المالية بتقييم فيما إذا كان هناك دليل بأن الأصل قد انخفضت قيمته. إذا وجد 

أي دليل على ذلك، أو عندما يتطلب إجراء اختبار سنوي للانخفاض في القيمة، تقوم الشركة بتقييم المبلغ الممكن 
تحصيله للأصل. إن مبلغ الأصل الممكن تحصيله هو القيمة العادلة للأصل أو وحدة توليد النقد ناقصاُ تكاليف البيع 

وقيمته المستخدمة أيهما أعلى ويتم تحديده للأصل الفردي، إلا إذا كان الأصل لا يولد تدفقات نقدية داخلية مستقلة 
إلى حد كبير عن تلك الناتجة من الموجودات الأخرى أو موجودات الشركة. عندما يتجاوز المبلغ المدرج للأصل أو وحدة 

توليد النقد المبلغ الممكن تحصيله، يعتبر الأصل منخفضاً ويتم تخفيضه إلى المبلغ الممكن تحصيله. 

أثناء تقييم القيمة العادلة المستخدمة، يتم خصم التدفقات النقدية المستقبلية للقيمة العادلة الحالية لها 
باستخدام سعر خصم ما قبل الضريبة 

والذي يعكس تقييمات السوق الحالية للقيمة الزمنية للأموال والمخاطر المحددة للأصل. أثناء تحديد القيمة العادلة 
ناقصاً تكاليف البيع، تؤخذ المعاملات الحديثة في السوق في الاعتبار إذا كانت متوفرة. وإذا لم يكن ممكناً تحديد مثل 

تلك المعاملات، يتم استخدام نموذج التقييم المناسب. يتم تثبيت هذه الاحتسابات بمضاعفات تقييم أسعار أسهم 
الشركات التابعة المتداولة أو مؤشرات القيمة العادلة المتوفرة الأخرى.

العملات الأجنبية 
يتم تسجيل المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية خلال السنة بأسعار الصرف السائدة في تاريخ إجراء المعاملات، كما 
يتم تحويل أرصدة الموجودات والمطلوبات ذات الطبيعة النقدية المسجلة بالعملات الأجنبية بأسعار الصرف السائدة 

في تاريخ قائمة المركز المالي إلى الدينار الأردني. يتم تسجيل الأرباح والخسائر الناتجة عن تحويل العملات الأجنبية في 
قائمة الدخل الشامل.
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قياس القيمة العادلة 
تمثل القيمة العادلة السعر الذي سيتم الحصول عليه عند بيع الموجودات أو الذي سيتم دفعه لتسوية إلتزام في 

معاملة منظمة بين المشاركين في السوق بتاريخ القياس.

يتم قياس القيمة العادلة بناءاً على فرضية أن عملية بيع الموجودات أو تسوية الإلتزام تم من خلال الأسواق الرئيسية 
للموجودات والمطلوبات. في حال غياب السوق الرئيسي، يتم استخدام السوق الأكثر ملاءمة للموجودات أو 

المطلوبات. تحتاج الشركة لامتلاك فرص الوصول للسوق الرئيسي أو السوق الأكثر ملاءمة.

تقوم الشركة بقياس القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات باستخدام الإفتراضات المستخدمة من المشاركين في 
السوق عند تسعير الموجودات أو المطلوبات على افتراض أن المشاركين في السوق يتصرفون وفقاً لمصلحتهم 

الإقتصادية.

إن قياس القيمة العادلة للموجودات غير المالية يأخذ بعين الاعتبار قدرة المشاركين في السوق على توليد المنافع 
الإقتصادية من خلال استخدام الموجودات بأفضل طريقة أو بيعه لمشارك آخر سيستخدم الموجودات بأفضل طريقة.

تقوم الشركة باستخدام أساليب تقييم ملائمة وتتناسب مع الظروف وتوفر المعلومات الكافية لقياس القيمة العادلة 
وتوضيح استخدام المدخلات الممكن ملاحظتها بشكل مباشر وتقليل استخدام المدخلات الممكن ملاحظتها 

بشكل غير مباشر.

تقوم الشركة باستخدام الترتيب التالي لأساليب وبدائل التقييم وذلك في تحديد وعرض القيمة العادلة للأدوات 
المالية:

جميع الموجودات والمطلوبات التي يتم استخدام القيمة العادلة لقياسها أو تم الإفصاح عنها في القوائم المالية أو 
تم شطبها باستخدام المستويات التالية للقيمة العادلة، وبناءاً على أدنى مستوى للمدخلات التي لديها تأثير مهم 

لقياس القيمة العادلة ككل:

الأسعار السوقية المعلنة في الأسواق الفعالة للموجودات والمطلوبات المشابهة. المستوى الأول:	
تقنيات تقييم تأخذ في الاعتبار المدخلات ذات التأثير المهم على القيمة العادلة ويمكن ملاحظتها  المستوى الثاني:	

بشكل مباشر أو غير مباشر.
تقنيات تقييم حيث تستخدم مدخلات لها تأثير مهم على القيمة العادلة ولكنها ليست مبنية  المستوى الثالث:	

على معلومات في السوق يمكن ملاحظتها. 

تقوم الشركة بتحديد إذا ما تم تحويل أي من الموجودات والمطلوبات ما بين مستويات القيمة العادلة من خلال إعادة 
تقييم التصنيفات )بناءاً على أدنى مستوى للمدخلات ذات الأثر الجوهري على قياس القيمة العادلة ككل( في نهاية 

كل فترة مالية.

لغايات إيضاح القيمة العادلة، تقوم الشركة بتحديد تصنيفات الموجودات والمطلوبات حسب طبيعتها ومخاطر 
الموجودات أو المطلوبات ومستوى القيمة العادل.

تصنيف المتداول مقابل غير المتداول -
تعرض الشركة الموجودات والمطلوبات في قائمة المركز المالي على أساس التصنيف المتداول وغير المتداول.

يعتبر الموجود متداولاً عندما:
• يتوقع تحقيقه أو ينوى بيعه أو استهلاكه في الدورة التشغيلية الاعتيادية؛

• يحتفظ به بصورة اساسية لغرض المتاجرة؛
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• يتوقع تحقيقه خلال أثنى عشر شهراً بعد فترة إعداد التقارير؛ و
• النقد وما في حكمه إلا إذا كان مقيد من إن يتم استبداله أو استخدامه لتسوية مطلوب لمدة أثنى عشر شهراً على 

الأقل بعد فترة إعداد التقارير.
يتم تصنيف جميع الموجودات الأخرى على أنها غير متداولة. 

يعتبر المطلوب متداولاً عندما:
- يتوقع تسويته في الدورة التشغيلية لاعتيادية؛

- يحتفظ به بصورة اساسية لغرض المتاجرة؛
- عندما يكون مستحق السداد خلال أثنى عشر شهراً بعد فترة إعداد التقارير؛ و

- ليس هناك حق غير مشروط لتأجيل تسوية المطلوب لمدة أثنى عشر شهراً على الأقل بعد فترة إعداد التقارير.

يتم تصنيف جميع المطلوبات الأخرى على أنها غير متداولة.

تصنف موجودات ومطلوبات الضريبة المؤجلة على أنها موجودات ومطلوبات غير متداولة.

التقــاص
يتم إجراء تقاص بين الموجودات المالية والمطلوبات المالية وإظهار المبلغ بالصافي في قائمة المركز المالي الموحدة 

فقط عندما تتوفر الحقوق القانونية الملزمة، وكذلك عندما يتم تسويتها على أساس التقاص أو يكون تحقق 
الموجودات وتسوية المطلوبات في نفس الوقت.

أهم التقديرات والفرضيات 	4-2
تؤثر  واجتهادات  بتقديرات  القيام  الشركة  إدارة  من  يتطلب  المحاسبية  السياسات  وتطبيق  المالية  القوائم  إعداد  إن 
أيضا على  تؤثر  التقديرات والاجتهادات  إن هذه  المحتملة.  الالتزامات  الموجودات والمطلوبات والإفصاح عن  على مبالغ 
لتقدير  بأحكام واجتهادات هامة  القيام  الشركة  إدارة  الإيرادات والمصروفات والمخصصات وبشكل خاص يتطلب من 
مبالغ التدفقات النقدية المستقبلية وأوقاتها الناجمة عن اوضاع وظروف تلك التقديرات في المستقبل. إن التقديرات 
النتائج  وإن  التيقن  وعدم  التقدير  من  متفاوتة  درجات  لها  متعددة  وعوامل  فرضيات  على  بالضرورة  مبنية  المذكورة 

الفعلية قد تختلف عن التقديرات وذلك نتيجة التغيرات في المستقبل في أوضاع وظروف تلك المخصصات.

إن التقديرات والفرضيات المستخدمة في القوائم المالية هي كما يلي:

- يتم تكوين مخصص لقاء الذمم المدينة اعتماداً على أسس وفرضيات معتمدة من قبل إدارة الشركة لتقدير مخصص 
الخسائر الائتمانية المتوقعة الواجب تكوينه وفقا لمعيار التقارير المالية الدولي رقم )9( )الأدوات المالية(.

المحاسبية، ويتم  الدخل وفقاً للأنظمة والقوانين والمعايير  المالية بما يخصها من نفقة ضريبة  السنة  - يتم تحميل 
احتساب وإثبات الموجودات والمطلوبات الضريبية المؤجلة ومخصص الضريبة اللازم.

الاستهلاكات  احتساب  لغايات  دوري  والمعدات بشكل  للممتلكات  الإنتاجية  الأعمار  تقدير  بإعادة  الشركة  إدارة  تقوم   -
السنوية، اعتمادا على الحالة العامة لتلك الموجودات وتقديرات الأعمار الإنتاجية المتوقعة في المستقبل.

- يتم تكوين مخصص لقاء القضايا المقامة ضد الشركة اعتماداً على دراسة قانونية معدة من قبل محامي الشركة 
والتي بموجبها يتم تحديد المخاطر المحتمل حدوثها في المستقبل، ويعاد النظر في تلك الدراسات بشكل دوري.

- تقوم إدارة الشركة بإعداد بتقدير العوامل التي تؤثر على قياس حق استخدام الموجودات والالتزامات المتعلقة بها 
والأخذ بعين الاعتبار جميع العوامل المتعلقة بخيار تمديد او تجديد عقود الايجار، علما أن الإدارة تقوم باختبارات لتحديد 
ما اذا كان العقد ينضوي على ايجار. كما تقوم الإدارة باستخدام التقديرات لتحديد سعر الخصم المناسب لقياس التزامات 

عقود الايجار.
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)3(  ممتلكات ومعدات

مبــاني
أعمال 

ميكانيكية 
وكهربائيـة

آلات ومعداتديكــوراتمصــاعد
أثــاث 

ومفروشـات
عــدد وأدوات

أجهزة وبرامج 
الحاسب الآلي

سيـارات
تحسينات

مباني
المجمــوع

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار2020 -
الكلفة -

608ر321ر00177ر934101ر460277ر004ر5602ر620ر5561ر276ر37314ر578ر1887ر640769ر437ر6461ر550ر25018ر705ر30كما في أول كانون الثاني

185ر179-000ر23850ر3-556ر63156ر28--658ر10218ر22اضافات

226ر566ر5643ر659-642ر18-302ر942ر9121ر507-     -806ر437-تحويلات من مشاريع تحت التنفيذ

)000ر45(      -       )000ر45(    -             -             -             -            -          -           -           -      استبعادات

019ر022ر56581ر934760ر340282ر026ر5602ر620ر4141ر275ر91616ر114ر1888ر640769ر437ر1101ر007ر35219ر727ر30كما في 31 كانون الأول

الاستهلاك المتراكم -

897ر207ر61654ر4456ر872218ر859ر5591ر620ر8321ر070ر90913ر152ر1876ر098769ر414ر6921ر145ر68718ر949ر10كما في أول كانون الثاني

251ر241ر7042ر30050ر09318ر67-881ر278527ر696-463ر49221ر040248ر611استهلاكات

)000ر45(      -       )000ر45(     -              -             -             -            -          -           -           -      استبعادات

148ر404ر32056ر74557ر965191ر926ر5591ر620ر7131ر598ر18713ر849ر1876ر561769ر435ر1841ر394ر72718ر560ر11كما في 31 كانون الأول

صافي القيمة الدفترية -
871ر617ر24524ر189703ر37591ر99      1     701ر676ر7292ر265ر1      1     079ر9262ر625612ر166ر19كما في 31 كانون الأول

بلغت كلفة الممتلكات والمعدات المستهلكة بالكامل 673 ر226ر42  دينار كما في 31 كانون الأول 2020
)2019: 971ر461ر38 دينار(.

- 2019
الكلفة -

359ر527ر77-934ر100277ر957ر5601ر620ر4151ر613ر48914ر340ر1887ر640769ر437ر8771ر754ر15618ر756ر30كما في أول كانون الثاني

143ر506--010ر46-645ر684302ر77--160ر64417ر62اضافات

946ر001625ر101-350ر1-006ر200288ر160--389ر75-تحويلات من مشاريع تحت التنفيذ

)840ر337ر1(     -            -           -           -       )510ر927(     -            -         -     )780ر296()550ر113(استبعادات

608ر321ر00177ر934101ر460277ر004ر5602ر620ر5561ر276ر37314ر578ر1887ر640769ر437ر6461ر550ر25018ر705ر30كما في 31 كانون الأول

الاستهلاك المتراكم -

557ر600ر53-075ر999201ر790ر5591ر620ر2811ر746ر36213ر481ر1875ر758769ر392ر9601ر216ر37618ر381ر10كما في أول كانون الثاني

050ر877ر6161ر3706ر87317ر68-061ر547252ر671-340ر51221ر731225ر613استهلاكات

)710ر269ر1(     -             -              -             -       )510ر927(      -           -         -     )780ر296()420ر45(استبعادات

897ر207ر54     616ر6        445ر872218ر859ر5591ر620ر8321ر070ر90913ر152ر1876ر098769ر414ر6921ر145ر68718ر949ر10كما في 31 كانون الأول

صافي القيمة الدفترية -

711ر113ر38523ر48994ر58859ر144      1     724ر205ر4641ر425ر1      1     542ر95423ر563404ر755ر19كما في 31 كانون الأول
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)3(  ممتلكات ومعدات

مبــاني
أعمال 

ميكانيكية 
وكهربائيـة

آلات ومعداتديكــوراتمصــاعد
أثــاث 

ومفروشـات
عــدد وأدوات

أجهزة وبرامج 
الحاسب الآلي

سيـارات
تحسينات

مباني
المجمــوع

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار2020 -
الكلفة -

608ر321ر00177ر934101ر460277ر004ر5602ر620ر5561ر276ر37314ر578ر1887ر640769ر437ر6461ر550ر25018ر705ر30كما في أول كانون الثاني

185ر179-000ر23850ر3-556ر63156ر28--658ر10218ر22اضافات

226ر566ر5643ر659-642ر18-302ر942ر9121ر507-     -806ر437-تحويلات من مشاريع تحت التنفيذ

)000ر45(      -       )000ر45(    -             -             -             -            -          -           -           -      استبعادات

019ر022ر56581ر934760ر340282ر026ر5602ر620ر4141ر275ر91616ر114ر1888ر640769ر437ر1101ر007ر35219ر727ر30كما في 31 كانون الأول

الاستهلاك المتراكم -

897ر207ر61654ر4456ر872218ر859ر5591ر620ر8321ر070ر90913ر152ر1876ر098769ر414ر6921ر145ر68718ر949ر10كما في أول كانون الثاني

251ر241ر7042ر30050ر09318ر67-881ر278527ر696-463ر49221ر040248ر611استهلاكات

)000ر45(      -       )000ر45(     -              -             -             -            -          -           -           -      استبعادات

148ر404ر32056ر74557ر965191ر926ر5591ر620ر7131ر598ر18713ر849ر1876ر561769ر435ر1841ر394ر72718ر560ر11كما في 31 كانون الأول

صافي القيمة الدفترية -
871ر617ر24524ر189703ر37591ر99      1     701ر676ر7292ر265ر1      1     079ر9262ر625612ر166ر19كما في 31 كانون الأول

بلغت كلفة الممتلكات والمعدات المستهلكة بالكامل 673 ر226ر42  دينار كما في 31 كانون الأول 2020
)2019: 971ر461ر38 دينار(.

- 2019
الكلفة -

359ر527ر77-934ر100277ر957ر5601ر620ر4151ر613ر48914ر340ر1887ر640769ر437ر8771ر754ر15618ر756ر30كما في أول كانون الثاني

143ر506--010ر46-645ر684302ر77--160ر64417ر62اضافات

946ر001625ر101-350ر1-006ر200288ر160--389ر75-تحويلات من مشاريع تحت التنفيذ

)840ر337ر1(     -            -           -           -       )510ر927(     -            -         -     )780ر296()550ر113(استبعادات

608ر321ر00177ر934101ر460277ر004ر5602ر620ر5561ر276ر37314ر578ر1887ر640769ر437ر6461ر550ر25018ر705ر30كما في 31 كانون الأول

الاستهلاك المتراكم -

557ر600ر53-075ر999201ر790ر5591ر620ر2811ر746ر36213ر481ر1875ر758769ر392ر9601ر216ر37618ر381ر10كما في أول كانون الثاني

050ر877ر6161ر3706ر87317ر68-061ر547252ر671-340ر51221ر731225ر613استهلاكات

)710ر269ر1(     -             -              -             -       )510ر927(      -           -         -     )780ر296()420ر45(استبعادات

897ر207ر54     616ر6        445ر872218ر859ر5591ر620ر8321ر070ر90913ر152ر1876ر098769ر414ر6921ر145ر68718ر949ر10كما في 31 كانون الأول

صافي القيمة الدفترية -

711ر113ر38523ر48994ر58859ر144      1     724ر205ر4641ر425ر1      1     542ر95423ر563404ر755ر19كما في 31 كانون الأول
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)4(  مشاريع تحت التنفيذ

يمثل هذا الحساب تكاليف أعمال التجديد في الشركة والفندق. إن الحركة على حساب مشاريع تحت التنفيذ كما يلي:

إدارة  تتوقع  كما   2020 الأول  كانون   31 في  كما  دينار  700ر038ر1   المتوقعة  التنفيذ  تحت  المشاريع  استكمال  كلفة  تبلغ 
الشركة الانتهاء من تنفيذ هذه المشارع خلال العام 2021.

)5(  موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

20202019

دينــــاردينــــار

أسهم شركات غير مدرجة / داخل الأردن

100100الحمة للطاقة الشمسية

000ر30     -     الشركة الأردنية للتعليم الفندقي والسياحي

100ر30    100   

فيما يلي الحركة على الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر:

20202019

دينــــاردينــــار

--رصيد بداية السنة

      -      )000ر30(التغير في القيمة العادلة

     -     )000ر30(رصيد نهاية السنة

20202019

دينــــاردينــــار

811ر983425ر275ر3رصيد بداية السنة

118ر476ر5433ر301إضافات

)946ر625()226ر566ر3(المحول للممتلكات والمعدات

983ر275ر3003ر11رصيد نهاية السنة
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)6(  ضريبة الدخل
الإيرادات  عن  المقبولة ضريبياً  المصروفات  زيادة  بسبب   2020 للعام  للشركة  الدخل  احتساب مخصص ضريبة  يتم  لم 

الخاضعة للضريبة، وذلك وفقاً لقانون ضريبة الدخل رقم )34( لسنة ٢٠١٤ وتعديلاته.

ضريبة الدخل، بالصافي -

تمثل ضريبة الدخل الظاهرة في قائمة الدخل الشامل ما يلي:

20202019

دينــــاردينــــار

201ر326-ضريبة دخل السنة

-644ر27مصروف ضريبة دخل سنوات سابقة

-(837ر724)موجودات ضريبية مؤجلة

(402ر32)(722ر58)مطلوبات ضريبية مؤجلة

799ر293)915ر755(

مخصص ضريبة الدخل -

فيما يلي الحركة على مخصص ضريبة الدخل:

قامت الشركة بتقديم إقراراتها لدائرة ضريبة الدخل والمبيعات حتى عام 2019. لم تقم بمراجعة السجلات المحاسبية 
للشركة لعام 2019 حتى تاريخ إعداد هذه القوائم المالية.

حصلت الشركة على مخالصة نهائية من دائرة ضريبة الدخل والمبيعات حتى عام 2018.

20202019

دينــــاردينــــار

038ر124388ر295رصيد بداية السنة

201ر326-ضريبة دخل السنة

-644ر27مصروف ضريبة دخل سنوات سابقة

)115ر419()768ر322(ضريبة الدخل المدفوعة خلال سنة

124ر295       -         رصيد نهاية السنة
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وفيما يلي تسوية )الخسارة( الربح المحاسبي مع )الخسارة( الربح الضريبي:

20202019

دينــــاردينــــار

580ر395ر1)341ر766ر3()الخسارة(الربح المحاسبي قبل الضريبة

يضاف:

079ر93647ر47مصروفات غير مقبولة ضريبيا

295ر630154ر279فروقات الاستهلاك

ينزل:

(618ر43)(831ر12)إيرادات غير خاضعة للضريبة

336ر553ر1)606ر451ر3()الخسارة( الربح الضريبي 

201ر326      -     مصروف ضريبة الدخل

21٪21٪نسبة ضريبة الدخل القانونية

25ر19٪-نسبة ضريبة الدخل الفعلية

موجودات ضريبية مؤجلة 

ويمثل هذا البند الأثر الضريبي للخسائر المتراكمة المدورة ضريبيا العائدة للشركة، والتي يمكن أن تتحقق منها 
منافع ضريبية مستقبلية.

فيما يلي الحركة على بند موجودات ضريبية مؤجلة:

20202019

دينــــاردينــــار

--رصيد بداية السنة

      -       837ر724الأثر الضريبي للخسائر المتراكمة المدورة ضريبيا

      -       837ر724  رصيد نهاية السنة

مطلوبات ضريبية مؤجلة - 

ويمثل هذا البند مطلوبات الضريبة المؤجلة الناتجة عن فروقات نسب الاستهلاك في الآلات والمعدات وأجهزة وبرامج 
الحاسوب والتي يمكن استهلاكها لأغراض إعداد التقارير المالية بنسب أقل منها لأغراض احتساب ضريبة الدخل.
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20202019

دينــــاردينــــار

047ر645164ر131رصيد بداية السنة

فروقات نسب الاستهلاك في الآلات والمعدات وأجهزة وبرامج الحاسوب، 
)402ر32()722ر58(بالصافي

 645ر923131ر72 رصيد نهاية الفترة /السنة

)7(  حق استخدام الموجودات والتزامات عقد إيجار

الإيجار والحركة عليهما خلال السنتين  الموجودات والتزامات عقد  الدفترية لحق استخدام  القيمة  ادناه  الجدول  يوضح 
المنتهيتين في 31 كانون الأول 2020 و2019:

حق استخدام 
الموجودات

التزامات عقود 
الإيجار*

دينــــاردينــــار

- 2020

638ر376797ر846رصيد بداية السنة

- )191ر97(استهلاكات

244ر68-تكاليف تمويل

(000ر135)      -       دفعات

882ر185730ر749رصيد نهاية السنة

حق استخدام 
الموجودات

التزامات عقود 
الإيجار

دينــــاردينــــار

- 2019

883ر567858ر943رصيد بداية السنة

-  )191ر97(استهلاكات

755ر73-تكاليف تمويل

(000ر135)      -       دفعات

638ر376797ر846رصيد نهاية السنة

فيما يلي الحركة على بند مطلوبات ضريبية مؤجلة:
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طويلة الأجلقصيرة الأجل
المجموعالمجموع

ديناردينار

882ر187730ر695577ر153

إن تفاصيل التزامات عقد إيجار هي كما يلي:

)8(  ذمم مدينة

20202019

دينــــاردينــــار

943ر129ر2711ر499ذمم مدينة

)270ر237()940ر241(مخصص خسائر ائتمانية متوقعة*

673ر331892ر257

*فيما يلي الحركة على مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة:

20202019

دينــــاردينــــار

756ر270253ر237رصيد بداية السنة

000ر31614ر18 المخصص للسنة**

)794ر13()525ر8(المسترد من المخصص للسنة

)692ر16()121ر5(ذمم تم شطبها خلال السنة

270ر940237ر241رصيد نهاية السنة

** تم تحميل جزء من المخصص على بند مصروفات إدارية خلال السنة بمبلغ 121ر5 دينار )2019: صفر(، والجزء المتبقي 
على بند نفقات تشغيلية بمبلغ 195ر13 دينار )2019: 000ر14 دينار(.

فيما يلي جدول أعمار الذمم المدينة غير متدنية القيمة:

الذمم غير 
المستحقة

30 – 1
يوم

90 – 31
يوم

120 – 91
يوم

أكثر من 120
يوم

المجموع

ديناردينارديناردينارديناردينار

331ر911257ر4218ر46549ر21987ر31555ر202056

673ر056892ر45927ر66919ر043382ر446414ر201949

في تقدير الشركة فإنه من المتوقع تحصيل ذمم غير المشكوك في تحصيلها بالكامل. لا تقوم الشركة بالحصول على 
ضمانات مقابل هذه الذمم وبالتالي فهي غير مضمونة. 
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)9(  معاملات مع جهات ذات علاقة

تمثل الجهات ذات العلاقة المساهمين الرئيسيين والإدارة التنفيذية العليا للشركة وأعضاء مجلس الإدارة وجهات أخرى 
ذات علاقة. يتم اعتماد سياسة الأسعار والشروط المتعلقة بهذه المعاملات من قبل إدارة الشركة.

بنود قائمة المركز المالي كما في 31 كانون الأول:

20202019

دينــــاردينــــار

موجودات متداولة -

نقد و أرصدة لدى البنوك -

013ر565ر3002ر395ر1بنك الاتحاد )مساهم(

087ر222916ر157البنك العربي )مساهم(

855ر035ر2601ر224بنك القاهرة عمان )مساهم(

مبالغ مستحقة لجهة ذات علاقة -

     -     103ر1شركة الحمة للطاقة الشمسية )شركة شقيقة(

مطلوبات متداولة -

مبالغ مستحقة لجهة ذات علاقة -

887ر844129ر217شركة زارة للاستثمار )قابضة( )المساهم الرئيسي(

بنود قائمة الدخل الشامل للسنة المنتهية في 31 كانون الأول:

20202019

دينــــاردينــــار

000ر777100ر78مصاريف إدارية - شركة زارة للاستثمار )قابضة( )المساهم الرئيسي(

790ر79026ر26مصاريف ايجارات - شركة زارة للاستثمار )قابضة( )المساهم الرئيسي(

500ر5005ر5إيرادات إيجارات - البنك العربي )مساهم(

057ر089186ر51إيرادات فوائد - بنك الإتحاد والبنك العربي وبنك القاهرة عمان )مساهمون(

     100ر71     903ر51رواتب ومكافآت ومنافع الإدارة التنفيذية العليا

     233ر149         400ر50    تنقلات ومكافآت أعضاء مجلس الإدارة
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)10(  أرصدة مدينة أخرى

)11( نقد وأرصدة لدى البنوك

20202019

دينــــاردينــــار

365ر80471ر40دفعات مقدمة إلى الموردين

999ر81263ر29مصروفات مدفوعة مقدما 

146ر22923ر23مطالبات إصابات عمالية

274ر66222ر20تأمينات مستردة

-842ر12أمانات ضريبة مبيعات

745ر58636ر5أمانات ضريبة دخل

-556ر5شيكات برسم التحصيل

803ر4-إيرادات مستحقة

718ر43919ر20أخرى

050ر930242ر158

20202019

دينــــاردينــــار

400ر00014ر9نقد في الصندوق

687ر035ر2372ر794أرصدة لدى البنوك

268ر481ر5452ر982وديعة بنكية*

355ر531ر7824 ر785ر1

* يتم ربط الودائع البنكية لفترات ما بين يوم وثلاثة أشهر بمتوسط معدل فائدة يتراوح ما بين 1٪ إلى 75ر4٪ سنوياً 
)2019: من 5ر2٪ إلى 6٪ سنوياً(.
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)12(  حقوق الملكية

رأس المال المدفوع -

يبلغ رأس المال المصرح به والمدفوع 000ر000ر10 دينار مقسم إلى 000ر000ر10 سهم بقيمة إسمية دينار للسهم الواحد.

علاوة إصدار -

يمثل رصيد هذا البند المبالغ الناتجة عن الفرق بين سعر الإصدار والقيمة الاسمية للسهم بعد إطفاء الخسائر المتراكمة.

احتياطي إجباري -

يمثل رصيد هذا الحساب ما تم تحويله من الأرباح السنوية قبل مخصص ضريبة الدخل بنسبة 10٪ بحيث لا يتجاوز مجموع 
ما اقتطع لهذا الاحتياطي 25٪ رأسمال الشركة، وهو غير قابل للتوزيع على المساهمين.

احتياطي اختياري -

يمثل هذا البند ما تم تحويله من الأرباح قبل ضريبة الدخل وبنسبة لا تزيد عن 20٪ وهو قابل للتوزيع على المساهمين.
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20202019

دينــــاردينــــار

658ر379139ر96رواتب وأجور ومنافع أخرى

371ر83719ر10مساهمة الشركة في الضمان الاجتماعي

000ر777100ر78حصة الشركة من مصاريف الشركة الأم

981ر17754ر54ضريبة أبنية

200ر72328ر29تأمين الفندق

790ر79026ر26ايجار مكاتب

939ر50010ر11اشتراكات

870ر8708ر8أتعاب مهنية وقانونية

-121ر5مخصص خسائر ائتمانية متوقعة

416ر83174ر59أخرى

225ر005463ر382

)14( مصاريف إدارية

20202019

دينــــاردينــــار

109ر721528ر469مصاريف مستحقة 

721ر844408ر352دفعات مقدمة من العملاء

320ر567270ر268أرباح أسهم غير موزعة

550ر52287ر89رسوم بدل خدمة 5%- هيئة تنشيط السياحة

531ر53139ر39شيكات محررة وغير مصروفة

000ر40045ر5مكافات أعضاء مجلس الإدارة

188ر625307ر2محتجزات ودفعات مستحقة لمقاولين

339ر9171ايجارات مقبوضة مقدما

233ر337-أمانات ضريبة مبيعات

316ر639114ر98أخـرى

307ر139ر7662ر327ر1

)13(  أرصدة دائنة أخرى
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)15(  الحصة الأساسية والمخفضة للسهم من ربح السنة

)16(  التزامات محتملة

20202019

781ر101ر1)426ر010ر3()خسارة( ربح السنة )دينار(
000ر000ر00010ر000ر10المتوسط المرجح لعدد الاسهم )سهم(

فلس/ دينــــار فلس/ دينــــار� �

)0/110()0/301(الحصة الأساسية والمخفضة للسهم من )خسارة( ربح السنة

بلغت قيمة القضايا المقامة على الشركة كما في 31 كانون الأول 2020 مبلغ 339ر18 دينار )2019: 183ر39 دينار(. وترى إدارة 
الشركة ومستشارها القانوني، أنه لن يترتب عليها أية التزامات لقاء هذه القضايا باستثناء ما تم تخصيصه لمواجهة 

تلك القضايا. وبلغت قيمة القضايا التي اقامتها الشركة على الغير كما في 31 كانون الأول 2020 مبلغ 699ر101 دينار 
)2019: 641ر123 دينار(.

)17(  القيمة العادلة للأدوات المالية

تتمثل الأدوات المالية في الموجودات المالية والمطلوبات المالية.

والموجودات  المدينة  والذمم  الاجل  والودائع قصيرة  البنوك  الصندوق ولدى  النقد في  المالية من  الموجودات  تتكون 
المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر وبعض الأرصدة المدينة الأخرى. تتكون المطلوبات المالية من الذمم 

الدائنة والمبالغ المستحقة إلى جهات ذات علاقة والتزامات عقود ايجار تشغيلي وبعض الأرصدة الدائنة الأخرى.

إن القيمة العادلة للأدوات المالية لا تختلف بشكل جوهري عن القيمة الدفترية لهذه الأدوات.
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)18(  إدارة المخاطر

مخاطر أسعار الفائدة –

المستقبلية  النقدية  التدفقات  أو  العادلة  القيمة  في  التقلبات  عن  تنتج  التي  المخاطر  هي  الفائدة  أسعار  مخاطر  إن 
للأدوات المالية بسبب التغيرات في أسعار الفائدة.

إن الشركة معرضة لمخاطر أسعار الفائدة فيما يتعلق بموجوداتها ومطلوباتها المرتبطة بأسعار الفائدة مثل الودائع 
لدى البنوك.

يوضح الجدول التالي حساسية قائمة الدخل الشامل للتغيرات الممكنة المعقولة على أسعار الفائدة كما في 31 كانون 
الأول، مع بقاء جميع المتغيرات الأخرى المؤثرة ثابتة.

الزيادة 
بسعر الفائدة

الأثر على
ربح السنة

قبل الضريبة
- 2020
دينارنقطة أساسالعملة

825ر1009دينار أردني

الزيادة 
بسعر الفائدة

الأثر على
ربح السنة

قبل الضريبة
- 2019
دينارنقطة أساسالعملة

813ر10024دينار أردني

في حال كان هنالك تغير سلبي يكون الاثر مساوي للتغير اعلاه مع عكس الاشارة.

مخاطر التغير بأسعار الأسهم -

مخاطر التغير بأسعار الأسهم هي المخاطر التي قد تنجم عن التغير في المؤشر في بورصة عمان، هذا وترى الشركة 
العادلة من خلال  بالقيمة  المالية  الموجودات  أن  الأسهم حيث  بأسعار  التغير  لمخاطر  بدرجة كبيرة  بأنها غير معرضة 

الدخل الشامل الآخر تبلغ كلفتها 100 دينار فقط.
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مخاطر الائتمان -

بالتزاماتهم تجاه  الوفاء  الأخرى عن  المدينون والجهات  أو عجز  التي قد تنجم عن تخلف  المخاطر  الائتمان هي  مخاطر 
الشركة.

وترى الشركة بأنها ليست معرضة بدرجة كبيرة لمخاطر الائتمان حيث تقوم بوضع سقف ائتماني للعملاء مع مراقبة 
الذمم القائمة بشكل مستمر. كما تحتفظ الشركة بالأرصدة والودائع لدى مؤسسات مصرفية رائدة.

تقوم الشركة ببيع منتجاتها وتقديم خدماتها لعدد كبير من العملاء ولا يمثل أي عميل ما نسبته أكثر من 10٪ من 
الذمم المدينة كما في 31 كانون الأول 2020 و 2019.

مخاطر السيولة -

تواريخ  في  التزاماتها  لتأدية  اللازم  التمويل  توفير  على  الشركة  مقدرة  عدم  احتمالية  في  السيولة  مخاطر  تتمثل 
استحقاقها. للتقليل من هذه المخاطر تقوم الشركة بتوفير التمويل اللازم من المساهمين.

تعمل الشركة على إدارة مخاطر السيولة وذلك عن طريق التأكد من توفر التسهيلات البنكية.

المتبقية  الفترة  أساس  على  الأول  كانون   31 في  كما  مخصومة(  )غير  المالية  المطلوبات  توزيع  أدناه  الجدول  يلخص 
للاستحقاق التعاقدي وأسعار الفائدة السوقية الحالية:

إلى أقل من 3 شهور شهور   3 من 
المجموعأكثر من سنة12 شهر

دينارديناردينارديناركما في 31 كانون الأول 2020-

425ر673ر1-420ر005699ر974ذمم دائنة وأرصدة دائنة أخرى
مبالغ مستحقة لجهة ذات 

844ر217-844ر217-علاقة

000ر000995ر000860ر135      -        التزامات عقد إيجار

269ر886ر0002ر264860ر052ر0051ر974المجموع

كما في 31 كانون الأول 2019-

577ر883ر2-330ر154ر2471ر729ر1ذمم دائنة وأرصدة دائنة أخرى
مبالغ مستحقة لجهة ذات 

887ر129-887ر129-علاقة

000ر130ر0001ر000995ر135      -        التزامات عقد إيجار

464ر143ر0004ر117995ر419ر2471ر729ر1المجموع
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مخاطر العملات -

مخاطر العملات الأجنبية هي مخاطر تغير قيمة الأدوات المالية نتيجة التغير في أسعار العملات الأجنبية.

إن معظم تعاملات الشركة هي بالدينار الأردني والدولار الأمريكي. إن سعر صرف الدينار مربوط بسعر ثابت مع الدولار 
الأمريكي )1/41 دولار لكل دينار(، وبالتالي فإن أثر مخاطر العملات غير جوهري على القوائم المالية.

)19(  إدارة رأس المال

رأسمال ملائمة بشكل  المحافظة على نسب  بالتأكد من  الشركة  رأسمال  بإدارة  الرئيسي فيما يتعلق  الهدف  يتمثل 
يدعم نشاط الشركة ويعظم حقوق المساهمين.

العمل. هذا ولم تقم  اللازمة عليها في ضوء تغيرات ظروف  التعديلات  المال وإجراء  بإدارة هيكلة رأس  تقوم الشركة 
والسنة  الحالية  السنة  المال خلال  رأس  بهيكلة  المتعلقة  والإجراءات  والسياسات  الأهداف  على  تعديلات  بأية  الشركة 

السابقة.

إن البنود المتضمنة في هيكلة رأس المال تتمثل في رأس المال المدفوع وعلاوة الإصدار والاحتياطي الإجباري والاحتياطي 
الاختياري واحتياطي القيمة العادلة والأرباح المدورة والبالغ مجموعها 133ر076ر26 دينار كما في 31 كانون الأول 2020 مقابل 

559ر116ر29 دينار كما في 31 كانون الأول 2019.

)20(  معايير التقارير المالية الدولية والتفسيرات الجديدة والتعديلات الصادرة وغير النافذة بعد

إن المعايير المالية والتفسيرات الجديدة والتعديلات الصادرة والغير نافذة بعد حتى تاريخ القوائم المالية مدرجة أدناه، 
وستقوم الشركة بتطبيق هذه التعديلات ابتداءً من تاريخ التطبيق الالزامي:

معيار التقارير المالية الدولي رقم )17( عقود التأمين 
يقدم المعيار نموذجاً شاملًا للاعتراف والقياس والعرض والايضاحات المتعلقة بعقود التأمين. ويحل هذا المعيار محل 
معيار التقارير المالية الدولي رقم )4( – عقود التأمين. ينطبق المعيار على جميع أنواع عقود التأمين )مثل عقود الحياة 
وغيرها من عقود التأمين المباشرة وعقود إعادة التأمين( دون النظر للمنشأة المصدرة لعقد التأمين، كما ينطبق على 
بعض الضمانات والأدوات المالية التي تحمل خاصية المشاركة. ان الإطار العام للمعيار يتضمن استخدام طريقة الرسوم 

المتغيرة وطريقة توزيع الأقساط.

سيتم تطبيق هذا المعيار اعتبارا من 1 كانون الثاني 2023 مع ارقام المقارنة، مع السماح بالتطبيق المبكر شريطة ان 
المنشأة طبقت معيار التقارير المالية الدولي رقم )9( ومعيار التقارير المالية الدولي رقم )15( قبل أو مع تطبيق معيار 

التقارير المالية الدولي رقم )17(.

تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )1(: تصنيف المطلوبات المتداولة مقابل غير المتداولة
قام المجلس الدولي للمعايير المحاسبية خلال كانون الثاني 2020 بإصدار تعديلات على فقرات )69( الى )76( من معيار 
المحاسبة الدولي رقم )1( لتحديد متطلبات تصنيف المطلوبات المتداولة مقابل غير المتداولة. توضح هذه التعديلات:

- تعريف الحق لتأجيل التسوية، 
- الحق لتأجيل التسوية يجب ان يكون موجود عند تاريخ اعداد القوائم المالية،

- ان التصنيف لا يتأثر باحتمالية المنشأة ممارسة حقها في التأجيل، 
- وفي حال كانت المشتقات المتضمنة في المطلوبات القابلة للتحويل في حد ذاتها أداة حقوق ملكية عند اذ لا تؤثر 

شروط المطلوبات على تصنيفها. 

سيتم تطبيق التعديلات بأثر رجعي اعتباراً من 1 كانون الثاني 2023.



79

إشارة الى الإطار المفاهيمي - تعديلات على معيار التقارير المالية الدولي رقم )3(
قام المجلس الدولي للمعايير المحاسبية خلال أيار 2020 بإصدار تعديلات على معيار التقارير المالية الدولي رقم )3( 

اندماج الأعمال - إشارة الى الإطار المفاهيمي. تحل هذه التعديلات محل الإشارة الى الإطار المفاهيمي لإعداد وعرض 
القوائم المالية والذي صدر في عام 1989 ومع الإشارة الى الإطار المفاهيمي للتقارير المالية والذي صدر في اذار 2018 دون 

تغيير جوهري على متطلبات الإطار المفاهيمي.

كما أضاف المجلس استثناء لمبدأ الاعتراف بمعيار التقارير المالية الدولي رقم )3( لتجنب إمكانية ظهور أرباح أو خسائر 
»اليوم الثاني« )Day 2( للمطلوبات والالتزامات المحتملة المشمولة ضمن نطاق معيار المحاسبة الدولي رقم )37( أو 

تفسير لجنة تفسير معايير التقارير المالية الدولية رقم )21( في حال تم تكبدها بشكل منفصل. 

في الوقت ذاته قرر المجلس توضيح التوجيهات الحالية على معيار التقارير المالية الدولي رقم )3( للأصول المحتملة 
التي لن تتأثر باستبدال الإطار المفاهيمي لإعداد وعرض القوائم المالية. 

سيتم تطبيق هذه التعديلات بأثر مستقبلي اعتباراً من 1 كانون الثاني 2022. من غيرالمتوقع أن يكون للتعديلات أثر 
جوهري على القوائم المالية للشركة. 

الممتلكات والآلات والمعدات: المتحصل من البيع قبل الاستخدام المعني - تعديلات على معيار المحاسبة 
الدولي رقم )16(

قام المجلس الدولي للمعايير المحاسبية خلال أيار 2020 بإصدار تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )16( 
الممتلكات والآلات والمعدات: المتحصل من البيع قبل الاستخدام المعني والذي يمنع المنشئات من تخفيض كلفة 

الممتلكات والآلات والمعدات بقيمة المبالغ المتحصلة من بيع منتج تم انتاجه في الفترة خلال إحضار الأصل إلى الموقع 
وتجهيزه للحالة اللازمة للعمل بالطريقة المقصودة التي تحددها الإدارة. وفقا لذلك يجب على المنشأة الاعتراف بالمبالغ 

المتحصلة من بيع هذه المنتجات وتكلفة انتاجها في قائمة الارباح أو الخسائر.

سيتم تطبيق التعديلات بأثر رجعي اعتباراً من 1 كانون الثاني 2022 على بنود الممتلكات والآلات والمعدات والتي تم 
البدء باستخدامها في بداية أول فترة مالية تم عرضها في السنة المالية التي تطبق فيها التعديلات للمرة الأولى. 

من غير المتوقع أن يكون للتعديلات أثر جوهري على القوائم المالية للشركة. 

العقود الخاسرة - كلفة التزامات العقود - تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )37(
قام المجلس الدولي للمعايير المحاسبية خلال أيار 2020، بإصدار تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )37( والتي 

تحدد التكاليف التي يجب على المنشأة ان تأخذها بعين الاعتبار عند تقييم ما اذ كان العقد الخاسر او سينتج عنه 
خسارة. 

تطبق التعديلات طريقة »التكلفة المباشرة«. ان التكاليف المباشرة المتعلقة بعقود بيع البضائع أو الخدمات تتضمن 
كلا من التكاليف الإضافية والتكاليف الموزعة المتعلقة بأنشطة العقد بشكل مباشر. 

لا تتعلق المصاريف الادارية والعمومية بالعقود بشكل مباشر ولذلك يتم استبعادها إلا إذا تم تحميلها الى الطرف 
الاخر بموجب شروط العقد. 

سيتم تطبيق التعديلات اعتباراً من 1 كانون الثاني 2022. تطبق هذه التعديلات على العقود التي لم يتم الوفاء بجميع 
شروطها كما في بداية السنة المالية التي تطبق فيها التعديلات للمرة الأولى. 

من غيرالمتوقع أن يكون للتعديلات أثر جوهري على القوائم المالية للشركة. 
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معيار التقارير المالية الدولي رقم )9( الأدوات المالية - اختبار ‘10%‘ لإلغاء الاعتراف بالمطلوبات المالية
كجزء من التحسينات على معالجة معايير التقارير المالية الدولية للأعوام من 2018-2020، أصدر مجلس معايير 

المحاسبة الدولية تعديلًا على معيار التقارير المالية الدولي رقم )9(. يوضح التعديل الرسوم التي تأخذها الشركة 
بعين الاعتبار عند تقييم ما إذا كانت شروط المطلوبات المالية الجديدة أو المعدلة تختلف اختلافًا جوهريًا عن شروط 

المطلوبات المالية الأصلية. تشمل هذه الرسوم فقط تلك المدفوعة أو المستلمة من قبل المقترض والمقرض، بما 
في ذلك الرسوم المدفوعة أو المستلمة من قبل المقترض أو المقرض نيابة عن الآخر.

تقوم الشركة بتطبيق التعديل على المطلوبات المالية التي يتم تعديلها أو تبادلها في أو بعد بداية السنة المالية 
التي تطبق فيها الشركة التعديل.

سيتم تطبيق هذه التعديلات اعتباراً من 1 كانون الثاني 2022، مع السماح بالتطبيق المبكر 

من غير المتوقع أن يكون للتعديلات أثر جوهري على القوائم المالية الشركة.

المرحلة الثانية من إصلاح IBOR )سعر الفوائد المعروضة بين البنوك(
المرحلــة الثانيــة مــن إصــاح IBOR التــي ســتصبح ســارية المفعــول فــي 1 كانــون الثانــي 2021، تتضمــن عــددًا مــن الإعفــاءات 

والإفصاحــات الإضافيــة. تتطبــق الإعفــاءات عنــد انتقــال الأداة الماليــة مــن IBOR إلــى معــدل العائــد الخالــي مــن المخاطــر.

التغيــرات علــى التدفقــات النقديــة الناتجــة عــن تغيــر ســعر الفائــدة المرجعــي، نتيجــة لتغيــر المراجــع المســتخدمة لتحديــد 
الفائــدة المتغيــرة يتطلــب تطبيــق عملــي لتغيــر أســعار الفائــدة المتغيــرة. بشــرط أنه، بالنســبة لــأداة المالية، يتــم الانتقال 
ــا.  مــن الاعتمــاد علــى الســعر المعتمــد علــى IBOR إلــى نســب العائــد الخالــي مــن المخاطــر علــى أســاس معــادل اقتصاديً
توفــر المرحلــة الثانيــة مــن إصــاح IBOR إعفــاءات مؤقتــة تســمح باســتمرارية علاقــات التحــوط للبنــك عنــد اســتبدال المرجــع 
المســتخدم لتحديــد ســعر الفائــدة الحالــي بمرجــع يعتمــد علــى العائــد الخالــي مــن المخاطــر. تتطلــب الإعفــاءات مــن البنــك 
تعديــل التعريفــات المســتخدمة فــي توثيــق عمليــات التحــوط. ممــا يتضمــن إعــادة تعريــف المخاطــر التــي يتــم التحــوط 
لهــا مــن خــال ربطهــا مــع اســتخدام العائــد الخالــي مــن المخاطــر ووصــف أداة التحــوط و /أو البنــد المتحــوط لــه لربطهــا 
مــع العائــد الخالــي مــن المخاطــر وتعديــل طريقــة تقييــم فعاليــة التحــوط. يجــب إجــراء اســتكمال التعديــات علــى توثيــق 

التحوطــات بحلــول نهايــة الســنة الماليــة التــي يتــم فيهــا تطبيــق المرحلــة الثانيــة.

عنــد اختيــار البنــك لتطبيــق التعديــات بأثــر رجعــي، يمكــن إعــادة احتســاب القيمــة العادلــة لتبــدأ مــن صفــر لــكل عمليــة 
تحــوط بشــكل منفصــل.

يجــوز للبنــك اســتخدام ســعر فائــدة غيــر محــدد تعاقديــا، للتحوطــات لمخاطــر التغيــر فــي القيمــة العادلــة أو أســعار الفائــدة 
فــي حــال تــم تحديــد مخاطــر أســعار الفائــدة بشــكل منفصــل، علــى ســبيل المثــال، فــي حــال توفــرت مراجــع ســوقية لأســعار 
ــدة الخاليــة مــن المخاطــر يتــم اســتخدامها علــى نطــاق واســع فــي تســعير القــروض أو المشــتقات الماليــة. يمكــن  الفائ
اعفــاء البنــك مــن هــذا المتطلــب عنــد عــدم وجــود مراجــع ســوقية لأســعار الفائــدة الخاليــة مــن المخاطــر فــي حــال قــدر 

البنــك ان المراجــع الســوقية ســتتوفر خــال 24 شــهر.

بالنســبة لعمليــات التحــوط الخاصــة بمجموعــة البنــود، يجــب علــى البنــك أن يقــوم بتحويــل هــذه الأدوات إلــى مجموعــات 
أكثــر تفصيــا ليتــم تحديــد معــدل الفائــدة الخاليــة مــن المخاطــر المتعلقــة بهــا. فــي حــال تــم إيقــاف أيــة علاقــات تحــوط 
بســبب تطبيــق المرحلــة الثانيــة مــن إصــاح IBOR فقــط وفــي حــال لتلبيتهــا لمتطلبــات معاييــر محاســبة التحــوط، يجــب 

.IBOR إعادتهــا عنــد تطبيــق المرحلــة الثانيــة مــن إصــاح
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)21(  أرقام المقارنة

تم اعادة تبويب بعض ارقام القوائم المالية لعام 2019 لتتناسب مع تبويب ارقام القوائم المالية لعام 2020، ولم ينتج عن 
اعادة التبويب أي أثر على الربح وحقوق الملكية لعام 2019.

)22(  انتشار فايروس كورونا )كوفيد - 19( وأثره على الشركة

أأثر فيروس كورونا على الاقتصاد العالمي وسبب اضطرابات في الأسواق العالمية وما صاحب من ذلك قيود السفر مما 
كان له أثر سلبي على قطاع السياحة والضيافة نتيجة للتقييد مما أدى الى إلغاء المؤتمرات وحجوزات النزلاء. كما وقرر 
مجلس الوزراء الأردني إيقاف جميع رحلات المسافرين من والى المملكة ابتداءً من 17 آذار 2020 حتى 4 أيلول2020 والتشديد 

على إجراءات السفر بالإضافة الى الحجر الصحي المؤسسي للقادمين للمملكة.

أصدر رئيس الوزراء الأردني خلال الفترة السابقة أوامر الدفاع التالية التي اثرت بطرق مباشرة او غير مباشرة على عمليات 
وأداء الفندق المملوك من قبل الشركة:

1. أمر الدفاع رقم )1( الصادر بموجب قانون الدفاع رقم 13 لسنة 1992، يوقف العمل بأحكام قانون الضمان الاجتماعي رقم 
1 لسنة 2014 وتعديلاته والأنظمة والتعليمات التي تطبقها المؤسسة العامة للضمان الاجتماعي ويشمل ذلك تعليق 
تطبيق تأمين الشيخوخة المنصوص عليه في قانون الضمان الاجتماعي خلال الفترة للأشهر آذار ونيسان وأيار لعام 2020 

على جميع العمال الخاضعين لأحكام قانون العمل في منشآت القطاع الخاص. 

2. أمر الدفاع رقم )6( الصادر بتاريخ 8 نيسان 2020 وتعديلاته الصادرة بتاريخ 31 أيار 2020 بموجب قانون الدفاع رقم )13( لسنة 
1992، والذي يحدد أجور العاملين في مؤسسات ومنشآت القطاع الخاص وفي أي جهة اخرى خاضعة لقانون العمل. 

برامج  استحداث  13 لسنة 1992،  رقم  الدفاع  قانون  بموجب  الصادر   2020 14 حزيران  بتاريخ  الصادر   )14( رقم  الدفاع  أمر   .3
حماية وتمكين )1( وتمكين )2( لحماية الاقتصاد الوطني ومساعدته لتحمل الأعباء المترتبة عليه خاصة فيما يتعلق في 

القطاعات والأنشطة الاقتصادية الأكثر تضررا ولدعم مرحلة التعافي. 
 

استحداث   ،1992 لسنة   13 رقم  الدفاع  قانون  بموجب  الصادر   2020 الاول  كانون   13 بتاريخ  الصادر   )24( رقم  الدفاع  أمر   .4
برنامج استدامة وذلك للمحافظة على فرص عمل في القطاع الخاص بالتعاون بين الحكومة والمؤسسة العامة للضمان 

الاجتماعي.  

كما وتم اصدار قرارات أخرى من جهات مختلفة لمساعدة مختلف قطاعات الاقتصاد الأردني في الاستمرارية وذلك من 
خلال تخفيف الأعباء المالية على تلك القطاعات. مثالا على ذلك:

الشركات  على  المستحقة  القروض  أقساط  بتأجيل  العاملة  الأردنية  البنوك  بإلزام جميع  الأردني  المركزي  البنك  قرار   .1
والافراد بدون تحميلهم أي أعباء إضافية أخرى.

2. قرار البنك المركزي الأردني بتخفيض أسعار الفائدة التي تتقاضاها على التسهيلات الممنوحة. 
لتمويل  متدني  فائدة  بأسعار  والخاص  العام  للقطاعين  التمويلية  الاحتياجات  بتوفير  الأردني  المركزي  البنك  قرار   .3

عملياتها. 
4. قرار البنك المركزي بتخفيض كلف تمويل برنامجه لتمويل ودعم القطاعات الاقتصادية.
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قامت الحكومة خلال شهر أيلول 2020 بإلغاء إجراءات الحجر المؤسسي والاكتفاء بالحجر المنزلي للمسافرين القادمين 
من جميع الوجهات مما كان له تأثير على نشاطات قطاع السياحة والضيافة.

الشركة  أعمال  نتائج  انعكاس سلبي على  لها  والتي كان  الراهنة  بالظروف  التشغيلية  الشركة  أنشطة  تأثرت بعض 
للسنة مقارنة بالسنة السابقة وموازنة الشركة المعدة لسنة 2020. إن أثر فايروس كورونا )كوفيد - 19( على الأنشطة 

التشغيلية للشركة هو كما يلي:

2020 )فعلي(
2020 )أرقام 

الموازنة(
2019 )فعلي(

الإيرادات:

285063نسبة إشغال الغرف )٪(

78116112معدل سعر الغرفة )دينار(

215870إيراد الغرفة المتاحة الواحدة

2020 )فعلي(
2020 )أرقام 

الموازنة(
2019 )فعلي(

الرواتب واجور والضمان الاجتماعي
652ر394ر2316ر570ر9356ر707ر3ومنافع أخرى

وكما استفادت الشركة من تطبيق أوامر الدفاع أعلاه كما يلي:
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إدارة  ترى   .2020 الأول  كانون   31 دينار كما في  061ر128  بمبلغ  المتداولة  المتداولة موجوداتها  الشركة  تجاوزت مطلوبات 
هذه  تاريخ  من  الأقل  على  عام  لفترة  استحقاقها  تاريخ  عند  بالتزاماتها  للوفاء  اللازمة  بالسيولة  تحتفظ  أنها  الشركة 

القوائم المالية وذلك من خلال التأكد من توفر التمويل اللازم من أنشطتها التشغيلية والتسهيلات البنكية اللازمة.

لقد تأثرت بعض استثمارات الشركة وانشطتها التشغيلية بالظروف الراهنة والتي كان لها انعكاس سلبي على نتائج 
أعمال استثمارات الشركة. قامت الإدارة بإعداد دراسة لتحديد أثر فيروس كورونا على أنشطة الشركة الاستثمارية وعلى 
الأداء المالي لها في ضوء الظروف الراهنة. وعلى ضوءه، تم تخفيض قيمة الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال 

الدخل الشامل الاخر بمبلغ 000ر30 دينار. 

تقوم الإدارة بتحديث الدراسة المعدة لتحديد أثر فيروس كورونا على أنشطة الشركة وادائها المالي بشكل مستمر 
وذلك لاتخاذ الإجراءات المناسبة لتمكينها من الاستمرار بنشاطها في ضوء الظروف الراهنة.
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• يقر مجلس إدارة الشركة بعدم وجود أي أمور جوهرية قد تؤثر على استمرارية الشركة خلال السنة المالية 	
التالية.

• يقر مجلس الإدارة بمسؤوليته عن إعداد القوائم المالية وتوفير نظام رقابة فعال في الشركة.	

                                                                     

		

                                       	
• نقر نحن الموقعين أدناه بصحة ودقة واكتمال المعلومات والبيانات الواردة في التقرير السنوي.	

                                                     			 

الإقــــــــرارات

ياسين خليل التلهوني
عضو مجلس الإدارة المنتدب

عصام حليم سلفيتي
رئيس مجلس الإدارة

ياسين خليل التلهوني
عضو مجلس الإدارة المنتدب

إحسان يوسف الناطور
المدير المالي  

عصام حليم سلفيتي
رئيس مجلس الإدارة
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يوصي مجلس الإدارة إلى الهيئة العامة العادية للمساهمين بما يلي:

1- قراءة محضر اجتماع الهيئة العامة العادية الواحد والستين المنعقد في 2020/5/31.
المستقبلية  والخطة   2020/12/31 في  المنتهية  للسنة  الشركة  أعمال  عن  الإدارة  مجلس  تقرير  على  التصويت   -2

والمصادقة عليهما.
3- التصويت على القوائم المالية للسنة المنتهية في 2020/12/31 والمصادقة عليها.

4- إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة للسنة المنتهية في 2020/12/31 ضمن حدود القانون.
5- انتخاب مدققي حسابات الشركة الالمستقلين لسنة 2021 وتحديد بدل أتعابهم أو تفويض مجلس الإدارة بذلك.

ولجميع  وللشركة  لكم  يتمنى  الشركة  لأهداف  ومساندتكم  لدعمكم  وتقديره  شكره  لكم  يكرر  إذ  الإدارة  مجلس  فإن  وختاماً 
العاملين فيها التقدم والازدهار.

والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته

مجلس الإدارة

توصيات المجلس إلى الهيئة العامة العادية


