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المحتويات

كلمة رئيس مجلس الإدارة

أعضاء مجلس الإدارة

• تقرير مجلس الإدارة ومتطلبات قانون الشركات وبيانات الإفصاح وتقرير الحوكمة.
• القوائم المالية الموحدة وتقرير المحاسب القانوني المستقل للسنة المنتهية في 31 كانون الأول ٢٠٢٤

تقرير المحاسب القانوني 	•
قائمة المركز المالي الموحدة 	•

قائمة الدخل الموحدة 	•
قائمة الدخل الشامل الموحدة 	•

قائمة التغيرات في حقوق الملكية الموحدة 	•
قائمة التدفقات النقدية الموحدة 	•

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة 	•
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كلمة السيد رئيس مجلس الإدارة

حضرات السادة المساهمين الكرام

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

يطيب لي بالأصالة عن نفسي ونيابة عن أعضاء مجلس الادارة الكرام الترحيب بكم في اجتماع الهيئة العامة السنوي 
للشركة الأردنية للادارة والاستشارات م.ع. م  ويسرني أن أقدم إليكم تقريرنا السنوي التاسع عشر عن العام ٢٠٢٤ والذي 

يتضمن أعمال وانجازات شركتكم خلال العام ٢٠٢٤.

يسرني الاشارة إلى أن شركتكم مستمرة في تقدمها ونجاحها ضمن أنشطتها في أعمال تقديم التسهيلات التجارية 
وادارة التأمينات الطبية وقد حققت أرباحا صافية لعام ٢٠٢٤ من العمليات بلغت ٥٠٠٫٧٠١ دينار.

أود الاشارة إلى ما تعرض له الوطن والعالم من أزمة الحرب على غزة والتي ألقت بظلالها على نتائج الأعمال والاقتصاد 
والتي أثرت على نشاط ونتائج أعمالنا هذا العام.

يجدد مجلس الادارة حرصة على مكانة الشركة واستمراريتها وحقوق مساهميها وقد أخذ قرار التوصية إلى هيئتكم 
العامة الموقرة بالموافقة على توزيع ما نسبته ١٥% أرباح نقدية على السادة المساهمين عن العام ٢٠٢٤.

إن دعمكم وتعاونكم وجهود وعطاء أعضاء مجلس الادارة وادارة الشركة تحفزنا للمزيد من العطاء والتقدم لشركتكم.

نجدد لكم حرصنا الدائم على تقدم الشركة ودعم أعمالها وتجديد فعاليتها بما يعزز استمراريتها وتخطيها أي عوائق 
وتحقيق أفضل النتائج.

نقدم تقديرنا العالي لثقتكم بنا وتعاونكم وكذلك لجهود وعطاء ادارة الشركة وكوادرها وكافة موظفيها على أدائهم المميز 
وحسن ادارتهم ومتابعتهم لأعمال الشركة في ظل هذه الأزمة.

وختاما ندعو الله أن يحمي هذا الوطن الغالي وقيادته الحكيمة وشعبه الواعي وأن يوفقنا في خدمة بلدنا في ظل حضرة 
صاحب الجلالة الملك عبدالله الثاني ابن الحسين المعظم حفظه الله ورعاه.

رئيس مجلس الإدارة
د. وليد وائل زعرب
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أعضاء مجلس الإدارة

د. وليد وائل أيوب زعربالرئيس

شركة المشرق للتأمين م.ع.م ويمثلهانائب الرئيس
السيد / أيوب وائل أيوب زعرب

الأعضاء

العضو المنتدب

الشركة الأردنية الفرنسية للتأمين ويمثلها
السيد / محمد عيسى محمود العماوي

السيد / غازي عيد راشد اللوزي

د. / وسيم وائل أيوب زعرب

السيد / غيث نايف ابراهيم جميعان

السيد / سامي عدنان أحمد السلاخ

السيد / زكي حسين خضر الجابرالمدير العام

السادة / إرنست ويونغ - الأردنمدققو الحسابات

السادة / شركة الأخوة لتدقيق الحساباتمدقق داخلي
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بموجب تعليمات إفصاح الشركات والمعايير المحاسبية الصادرة عن هيئة الأوراق المالية
1-أ- أنشطة الشركة الرئيسية وأماكنها

يتمثل نشاط الشركة الرئيسي بتقديم التسهيلات التجارية من خلال عمليات شراء وبيع وتجارة المواد والسلع 
من آلات ومعدات وأجهزة والمركبات والسيارات بكافة أنواعها وبيعها نقدا وبالتقسيط وبطريقة التأجير التمويلي، 

بالإضافة إلى غاياتها المتمثلة بما يلي:
1- تقديم الخدمات الاستشارية الادارية والمحاسبية.

2- القيام بإعداد دراسات الجدوى الاقتصادية والمالية والتحليلية.
3- تولي إدارة الشركات والمؤسسات أو أي نشاط جزئي فيها.

4- إصدار الدوريات والأبحاث والدراسات التي تتعلق بالمجالات الاقتصادية التي تخدم أغراض الشركة.
5- أن تعقد أية اتفاقات أو عقود مع أية جهة حكومية أو سلطة أو نقابة أو شخص اعتباري أو طبيعي في سبيل تحقيق 

غاياتها.
6- أن تستثمر وتتصرف بأموالها المنقولة وغير المنقولة التي لا تحتاج إليها في الحالة وبالكيفية التي تقررها من حين لآخر 

بما في ذلك استثمار أموالها في الاسهم والسندات والأوراق المالية.
7- الاقتراض من البنوك والمؤسسات المالية واستدانة الأموال اللازمة لتحقيق غاياتها وبرامجها ومشاريعها بالشكل الذي 
تراه مناسبا من أية جهة كانت داخل المملكة أو خارجها وأن تقوم برهن ما يلزم من أموالها المنقولة وغير المنقولة 

ضمانا لديونها أو التزاماتها.
8- ممارسة كافة الأعمال التي ترى الشركة أنها لازمة لتحقيق غاياتها وذلك بما يتفق وأحكام القانون.

المشاريع  المفعول في  القوانين سارية  المتاحة بموجب  أوجــه الاستثمار  تمويلها في كافة  أموالها ومصادر  استثمار   -9
الصناعية والتجارية والعقارية والسياحية ومشاريع الخدمات المختلفة.

10- شراء وبيع وتجارة واستيراد وتصدير المواد والسلع من آلات ومعدات وأجهزة والمركبات بكافة أنواعها وبيعها نقدا 
و/أو بالتقسيط و/أو بطريقة التأجير التمويلي.

11- تأسيس و/أو المساهمة و/أو المشاركة و/أو إدارة و/أو تملك أية شركة أو مشروع أو تجمع أو مؤسسة مهما كانت 
نوعها أو غاياتها منفردة أو بالتعاون مع أي شخص طبيعي أو معنوي ولها أن تتعاون و/أو ترتبط و/أو تتحد معها 

بأي شكل من الأشكال.
بصورة عامة أن تشتري وتستبدل وتؤجر مباشرة و/أو بطريقة التأجير التمويلي وتبيع وترهن وتفك الرهن وترتهن أموال  	-12
الغير المنقولة والغير منقولة تأمينا لديونها لدى الغير أو تقتني بأي صور أخرى أية أموال منقولة أو غير منقولة أو 
أية حقوق أو امتيازات أو إيرادات أو حقوق لتسهيل تحقيق غاياتها أو منع أو تعديل أية خسارة أو التزامات ينتظر 

وقوعها.
الدخول بالمزادات العلنية المتعلقة بالأموال المنقولة والغير منقولة وتسجيل هذه الأموال باسم الشركة. 	-13

يتمثل نشاط الشركة التابعة المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية الرئيسي في إدارة التأمينات الطبية بالإضافة 
إلى غاياتها المتمثلة بما يلي:

عقد الاتفاقيات مع مقدمي الخدمات الطبية بالنيابة عن شركات التأمين أو الصناديق ذاتية التمويل. 	-1
تقديم الخدمات الاستشارية ضمن نطاق أعمالها. 	-2

تسوية المطالبات الطبية. 	-3

تقرير مجلس الإدارة ومتطلبات قانون الشركات وبيانات الإفصاح
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اقتراح برامج التأمين الطبي وتصميمها وتقديمها وتطويرها شريطة عدم تسويق هذه البرامج مباشرة إلا من خلال شركة  	-4
التأمين أو الصناديق ذاتية التمويل.

إعداد أنظمة محوسبة لإدارة التأمين الطبي وضبط النفقات الطبية وتنفيذها وتسويقها وتطويرها بما في ذلك أنظمة  	-5
المحاسبة والتسويات.

إدارة برامج التأمين الطبي المعتمدة من شركات التأمين وتنفيذها. 	-6
رفع المطالبات بالنيابة عن شركة التأمين أو الصناديق ذاتية التمويل. 	-7

تراه  الذي  لتحقيق غاياتها وبرامجها ومشاريعها وبالشكل  اللازمة  المالية الأمــوال  البنوك والمؤسسات  الاقتراض من  	-8
مناسبا من أية جهة كانت داخل المملكة أو خارجها وأن تقوم برهن ما يلزم من أموالها المنقولة وغير المنقولة ضمانا 

لديونها أو التزاماتها وتحديد نسبة الاقتراض بواقع 100% من رأسمال الشركة.
1-ب- أماكن الشركة الجغرافية وعدد الموظفين فيها

يقع مقر الشركة الرئيسي في عمان - الشميساني شارع الشريف عبد الحميد شرف، ينال سنتر عمارة رقم 65 الطابق  	•
الأول هاتف 5683565 ، فاكس 5683633 ، ص.ب 930171 عمان 11193 الأردن.

تقوم الشركة بمزاولة نشاط التسهيلات التجارية من بداية العام 2008. 	•
لا يوجد للشركة أية فروع داخل المملكة أو خارجها. 	•

يقع مقرالشركة التابعة وهي الشركة المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية في الشميساني - شارع الشريف عبد الحميد شرف -  	•
بناية الشركة الأردنية الفرنسية للتأمين جوفيكو 2 - هاتف 4632965 - فاكس 4632894 - ص.ب 922178 

عمان 11192 الأردن، وعدد موظفي الشركة ٧٩ موظف.
لا يوجد فروع للشركة التابعة داخل المملكة أو خارجها. 	•

1-ج- عدد الموظفين
• يبلغ عدد موظفي الشركة الأم ٩ موظفين في عام ٢٠٢٤.

1-د- حجم الإستثمار الرأسمالي للشركة والشركة التابعة
يبلغ حجم الاستثمار الرأسمالي للشركة مبلغ ٢٫٩٦٢٫٤٥٢ دينار والذي يمثل إجمالي الاستثمار في الموجودات طويلة الأجل. 	•

2- وصف للشركات التابعة وطبيعة عملها ومجالات نشاطها
.Med Service ١- الشركة المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية

الشركة مسجلة في سجل الشركات كشركة ذات مسؤولية محدودة تحت رقم )6748(. 	•
يتمثل نشاط الشركة بإدارة النفقات والخدمات التأمينية الطبية حسب قانون تنظيم أعمال التأمين رقم )33( لسنة 1999. 	•

الشركة مرخصة لدى البنك المركزي الأردني. 	•
يبلغ رأس مال الشركة التابعة 1.250.000 دينار /سهم. 	•

تملك الشركة الأردنية للإدارة والاستشارات الشركة المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية بنسبة %100. 	•
تقع الشركة التابعة في العاصمة عمان- الشميساني - شارع الشريف عبد الحميد شرف - مبنى الشركة الأردنية  	•

الفرنسية للتأمين جوفيكو 2 - هاتف: 4632965 - ص.ب 922178 عمان 11192 الأردن.
يبلغ عدد الموظفين للشركة التابعة ٧٩ موظف. 	•

لا يوجد للشركة أية فروع داخل المملكة أو خارجها. 	•
لا يوجد مشاريع مملوكة من قبل الشركة التابعة. 	•
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أسماء أعضاء مجلس الإدارة ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم 	-3
3-أ- نبذة تعريفية لأعضاء مجلس الإدارة للشركة الأردنية للإدارة والاستشارات م.ع.م

تاريخ الاسم
الميلاد

الشهادات العلمية
الدرجة سنة التخرج

عضوية مجالس إدارة أخرىالخبرات العملية

السيد
د. وليد وائل أيوب زعرب
)رئيس مجلس الإدارة(

إدارة 1967 بـــــــكـــــــالـــــــوريـــــــوس  	•
ــن  ــيــ ــأمــ ــ ــت ــ الــــمــــخــــاطــــر وال

والتمويل 1989
التجارة  قانون  بكالوريوس  	•

وعلم الجرائم 1990
إدارة  فــــــي  مـــاجـــســـتـــيـــر  	•

الأعمال 1996
دكتوراه في علوم التأمين  	•

2001

عمل في حقل التأمين منذ 1990 	•
1994-1998 مدير عام مساعد  	•
في الشركة الأردنية الفرنسية للتأمين

ــة الأردنـــــــيـــــــة  ــ ــركــ ــ ــشــ ــ ــ مــــــديــــــر عـــــــــام ال 	•
إلى   1998 مــن  للتأمين  الفرنسية 

.2021/12/31

ــة الــفــرنــســيــة  ــ ــ ــي ــ ــ الـــشـــركـــة الأردن 	•
للتأمين/ عضو مجلس إدارة

إلـــــــــى  الــــــــــــــعــــــــــــــام  الـــــــــــمـــــــــــديـــــــــــر   
.2021/12/31

ــة لــاســتــثــمــارات  ــيـ الــشــركــة الأردنـ 	•
المتخصصة/عضو مجلس إدارة

ــتــــخــــصــــصــــة لـــاســـتـــثـــمـــار  الــــمــ 	•
الـــعـــقـــاري - عضو  والــتــطــويــر 

مجلس إدارة
السيد

أيوب وائل أيوب زعرب
)نائب رئيس مجلس 

الإدارة(

بكالوريوس إدارة أعمال 1976 	•
1996

ــيـــة  ــام شـــركـــة صـــحـــارى الأردنـ مـــديـــر عــ 	•
للتجارة والخدمات لغاية عام 2000
شركة المشرق للتأمين الرئيس التنفيذي. 	•

مـــديـــر تـــنـــفـــيـــذي لـــلـــشـــركـــة الأردنــــيــــة  	•
الفرنسية للتأمين إلى 2021.

ــة الــفــرنــســيــة  ــ ــ ــي ــ ــ الـــشـــركـــة الأردن 	•
للتأمين

عضو مجلس إدارة 	

السيد
غازي عيد راشد اللوزي 

)عضو(

ــــوس حــــقــــوق 1966 ــ ــوري ــ ــ ــال ــ ــكــ ــ ــ ب 	•
1988

محامي من عام 1990 لايوجد•	 	•

السيد
د. وسيم وائل أيوب زعرب 

)العضو المنتدب(

بــكــالــوريــوس مــن جامعة 1969 	•
فلوريدا 1990

أعــمــال  إدارة  ماجستير  	•
من نيويورك للتكنولوجيا 

2003
ماجستير قانون من جامعة  	•

الشرق الأوسط ٢٠١٧
الأعــمــال  ادارة  ــتـــوراة  دكـ 	•
مـــــــن جـــــامـــــعـــــة الـــــشـــــرق 

الأوسط ٢٠٢٤

رئــــيــــس وشـــــريـــــك مــــؤســــس لـــشـــركـــة  	•
صحارى للتجارة 1999-1991

ــة لــلــتــأمــيــن  مـــديـــر عــــام شـــركـــة الــــواحــ 	•
2007-1999

رئــيــس الاتـــحـــاد الأردنــــــي لــشــركــات  	•
التأمين 2008-2007

مــديــر عــام شــركــة داركـــم للاستثمار  	•
2013-2009

ــة الــفــرنــســيــة  ــ ــ ــي ــ ــ الـــشـــركـــة الأردن 	•
للتأمين / عضو مجلس إدارة

السيد
سامي عدنان أحمد السلاخ

)عضو(

هـــنـــدســـة ١٩٧٦ بـــــكـــــالـــــوريـــــس   •
 Purdue صــــنــــاعــــيــــة  
 /  Univeristy USA

1998
• ماجستير هندسة صناعية   
 Purdue Univeristy

1999 / USA

• مدير تطوير الأداء - الخطوط الجوية 
١٩٩٩-٢٠٠٥ / USA المتحدة

ــتــــرابــــطــــة  ــمــ ــ ال  - ــيــــذي  ــفــ ــ ــن ــ ت مـــــديـــــر   •
 / الأردن   - الخشبية  لــلــصــنــاعــات 

٢٠٠٦-٢٠١٢
• مـــديـــر عــــام الـــعـــديـــد مـــن الــشــركــات 
- الإمــــــــارات الــعــربــيــة الــمــتــحــدة / 

٢٠١٣-٢٠١٨
• مدير تنفيذي - سندكم - الأردن ٢٠١٩

• مدير عام اقليمي / مجموعة نقولا ابو 
مــصــر -  خــضــر وأولاده / الأردن - 

لبنان- العراق.. ٢٠١٩ حتى الآن

لايوجد 	•
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تاريخ الاسم
الميلاد

الشهادات العلمية
الدرجة سنة التخرج

عضوية مجالس إدارة أخرىالخبرات العملية

السيد
غيث نايف ابراهيم 

جميعان
)عضو(

• بكالوريوس في الهندسة ١٩٦٥
الكهربائية 1988 جامعة 

جورج واشنطن

ــنــــدس  مــــهــ  2001  –  1988 	•
اتــــــصــــــالات /الـــــــقـــــــوات الــمــســلــحــة 

الأردنية
عـــام  ــر  ــ ــدي مــ لـــتـــاريـــخـــه   -  2002 	•
وأنظمة  للاتصالات  الحلول  شركة 

الحماية

لايوجد 	•

السيد
محمد عيسى محمود 

العماوي
)عضو(

ليسانس قانون ١٩٥٨١٩٨٠ محامي من عام ١٩٨١•	 	•
ــيــــة  ــ ــون ــانــ ــقــ ــ خـــــبـــــرة فــــــي الـــــــشـــــــؤون ال 	•
الــصــنــاعــة  لـــدى وزارة  والاقــتــصــاديــة 

والتجارة ومراقبة الشركات
خبير ومحكم في شؤون الشركات 	•

شــركــة  إدارة  مـــجـــلـــس  عـــضـــو  	•
داركم للاستثمار

3-ب- أسماء ورتب أشخاص الإدارة العليا ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم
تاريخ الاسم

الميلاد
الوظيفة

تاريخ التعيين
المؤهل العلمي
سنة التخرج

الخبرات العملية

السيد
زكي حسين خضر الجابر

المدير العام1955 	•
من 2020/1/1

وإداري  ــي  ــ ــالـ ــ مـ ــر  ــ ــديـ ــ مـ 	•
2007/10/9

أمين سر مجلس الادارة  	•
2015/4/28

ــــوريــــوس مــحــاســبــة  ــال بــــكــ 	•
1978

ــة الـــتـــســـهـــيـــات الـــتـــجـــاريـــة  ــ ــــركـ شـ 	•
الكويت 1991-1979

شركة التسهيلات التجارية الأردن  	•
2005-1997

شــــــــــركــــــــــة بــــــــــــنــــــــــــدار لــــــلــــــتــــــجــــــارة  	•
والاستثمار2007-2005

الــــــشــــــركــــــة الأردنـــــــــــيـــــــــــة لـــــــــــــإدارة  	•
والاستشارات 2007

السيد
عبد العزيز ابراهيم عوض الأخرس

مـــــــــــــديـــــــــــــر خــــــــــدمــــــــــات 1956 	•
ــعــــمــــاء  ــ ــات ال ــ ــ ــاب ــ ــســ ــ وحــ

2007/10/1

الثانوية العامة 1975 ــة الـــتـــســـهـــيـــات الـــتـــجـــاريـــة •	 ــ ــــركـ شـ 	•
الكويت 1990-1978

شركة التسهيلات التجارية الأردن  	•
2000-1994

والاستثمار  للتجارة  بــنــدار  شــركــة  	•
2007-2000

الــــــشــــــركــــــة الأردنـــــــــــيـــــــــــة لـــــــــــــإدارة  	•
والاستشارات 2007
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3-ج- نبذة تعريفية لأعضاء هيئة المديرين للشركة المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية
تاريخ الاسم

الميلاد
الشهادات العلمية
الدرجة سنة التخرج

عضوية مجالس إدارة أخرىالخبرات العملية

السيد
د. وسيم وائل أيوب زعرب

)رئيس هيئة المديرين(

-بـــكـــالـــوريـــوس مــن 1969 	•
ــــدا  ــوريـ ــ ــلـ ــ ــة فـ ــ ــعـ ــ ــامـ ــ جـ

1990
إدارة  ــيــــر  ــ ــت ــاجــــســ مــ 	•
نيويورك  من  أعمال 
للتكنولوجيا 2003

ــيـــر قــــانــــون  ــتـ مـــاجـــسـ 	•
مــن جــامــعــة الــشــرق 

الأوسط ٢٠١٧
ادارة  دكـــــــــــتـــــــــــوراة  	•
الأعمال من جامعة 
الــــــشــــــرق الأوســــــــط 

٢٠٢٤

رئيس وشريك مؤسس لشركة صحارى  	•
للتجارة

1999-1991
ــة الـــــواحـــــة لــلــتــأمــيــن  ــركــ ــر عــــــام شــ ــ ــدي مــ 	•

2007-1999
ــيــــس الاتـــــحـــــاد الأردنـــــــــي لـــشـــركـــات  ــ رئ 	•

التأمين 2008-2007
مدير شركة داركم للاستثمار 2009- 	•

2013

ادارة  مــــــجــــــلــــــس  عـــــــضـــــــو  	•
ــة الأردنــــــيــــــة لــــــــإدارة  ــــشــــركــ ال

والاستشارات
الشركة  ادارة  مجلس  عضو  	•

الأردنية الفرنسية للتأمين

السيد
زكي حسين خضر الجابر 

)عضو(
)نائب رئيس هيئة المديرين(

بــــــــــكــــــــــالــــــــــوريــــــــــوس ١٩٥٥ 	•
محاسبة 1978

في  مــن 2020/1/1  الــعــام  الــمــديــر  	•
الشركة الأردنية للادارة والاستشارات

مدير مالي وإداري 2007/10/9 في  	•
الشركة الأردنية للادارة والاستشارات

الادارة  مــــــجــــــلــــــس  ســـــــــــر  أمـــــــــيـــــــــن  	•
الأردنــيــة  الــشــركــة  فــي   2015/4/28

للإدارة والاستشارات

لايوجد  	•

السيد
نضال عزالدين القريني

)عضو(

بــــــــــكــــــــــالــــــــــوريــــــــــوس ١٩٧٦ 	•
محاسبة ١٩٩٧

١٩٩٧ مــحــاســب فـــي شــركــة الــخــان  	•
للإستثمارات

وإداري  مــالــي  مــديــر   ٢٠٠٣-٢٠١٣ 	•
لإدارة  ــة  ــخـــصـــصـ ــتـ ــمـ الـ ــة  ــ ــركـ ــ ــشـ ــ الـ فــــــي 

التأمينات الطبية
٢٠١٣-٢٠١٥ مدير عام شركة كاك  	•

للتأمين الصحي/اليمن
٢٠١٥ مدير مالي وإداري في الشركة  	•

المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية
العام  المدير  بأعمال  القائم   2022 	•

في الشركة المتخصصة
٢٠٢٣ مدير عام الشركة المتخصصة  	•

لإدارة التأمينات الطبية

لايوجد 	•

السيد
غيث نايف ابراهيم حمعان

)عضو(
من ٢٠٢٢/٢/١٠

• بكالوريوس في ١٩٦٥
الهندسة الكهربائية 

1988 جامعة جورج 
واشنطن

1988 – 2001 مهندس اتصالات  	•
/ القوات المسلحة الأردنية

لــتــاريــخــه مــديــر عـــام شركة   - 2002 	•
الحلول للاتصالات وأنظمة الحماية

لايوجد 	•
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ـ3-د- أسماء ورتب أشخاص الإدارة العليا للشركة التابعة / الشركة المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية
تاريخ الاسم 

الميلاد
الوظيفة

تاريخ التعيين
المؤهل العلمي
سنة التخرج

الخبرات العملية

السيد
نضال عزالدين القريني

الــمــديــر الــعــام من ١٩٧٦ 	•
٢٠٢٣/٤/٥

بـــــكـــــالـــــوريـــــوس  	•
مــــــــحــــــــاســــــــبــــــــة 

١٩٩٧

١٩٩٧ محاسب في شركة الخان للإستثمارات 	•
الشركة  في  وإداري  مالي  مدير   ٢٠٠٣-٢٠١٣ 	•

المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية
للتأمين  ٢٠١٣-٢٠١٥ مــديــر عــام شــركــة كــاك  	•

الصحي/اليمن
٢٠١٥ مدير مالي وإداري في الشركة المتخصصة  	•

لإدارة التأمينات الطبية
الشركة  في  العام  المدير  بأعمال  القائم   ٢٠٢٢ 	•

المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية
لإدارة  المتخصصة  الــشــركــة  عـــام  مــديــر   ٢٠٢٣ 	•

التأمينات الطبية
السيد

عمر مازن ذياب ملحم
المدير المالي ١٩٩٢ 	•

٢٠٢٤/١/١
بـــــكـــــالـــــوريـــــوس  	•
مــــــــحــــــــاســــــــبــــــــة 

٢٠١٤
مــــــاجــــــســــــتــــــيــــــر  	•
مــــــــحــــــــاســــــــبــــــــة 

٢٠١٨

ــة  ــركــ ــشــ ــ ال فـــــــي  ــــب  ــاسـ ــ ــحـ ــ مـ  ٢٠١٥-٢٠٢١ 	•
المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية

الــشــركــة  حـــســـابـــات  مــــســــؤول   ٢٠٢٢-٢٠٢٣ 	•
المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية

٢٠٢٤ المدير المالي للشركة المتخصصة لإدارة  	•
التأمينات الطبية

الدكتور
ناصر محمد محمود الجابري

مــــــــــديــــــــــر دائـــــــــــــــرة 1966 	•
الـــــــــمـــــــــوافـــــــــقـــــــــات 
 2012 ــة  ــيـ ــبـ ــطـ الـ
/ صــنــاديــق ذاتــيــة 

التمويل

بـــــكـــــالـــــوريـــــوس  	•
طب 1991

1999-2003 مستشفى الحكمة الزرقاء 	•
2003-2004 ميدنت 	•

2004-2009 وزارة الصحة السعودية 	•
2009-2012 شركة الشرق العربي للتأمين 	•

2012 مـــديـــر الـــمـــوافـــقـــات الــطــبــيــة فـــي الــشــركــة  	•
المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية

السيد
سامر إبراهيم احمد عياد

مــــــــــديــــــــــر دائـــــــــــــــرة 1980 	•
تــــــكــــــنــــــولــــــوجــــــيــــــا 
الـــــــمـــــــعـــــــلـــــــومـــــــات 
ــتــأمــيــن  وإعـــــــــادة ال

2003

بـــــكـــــالـــــوريـــــوس  	•
حــــــــــــــاســــــــــــــوب 

2002

2002 مــوظــف قــســم تــطــويــر الــبــرامــج فــي شركة  	•
Near East System

الـــشـــركـــة  فــــي  الـــكـــمـــبـــيـــوتـــر  قـــســـم  مــــوظــــف   2003 	•
المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية

ــادة  ــرة تــكــنــولــوجــيــا الــمــعــلــومــات وإعــ ــ 2005 مــديــر دائـ 	•
التأمين في الشركة المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية

السيد
العنود ماجد حمد التخاينة

مدير دائرة إصدار ١٩٩٢ 	•
والبطاقات  العقود 

٢٠٢٤

بكالوريس  	•
صيدلة 
٢٠١٦

٢٠١٦-٢٠١٧ موظف ادخال وتدقيق مطالبات  	•
طبية - ميد سيرفس

٢٠١٧-٢٠١٩ مشرف شبكة طبية - ميدسيرفس 	•
٢٠١٩-٢٠٢٢ مشرف علاقات عامة  	•

ميدسيرفس
البطاقات  إصـــدار  قسم  رئيس   ٢٠٢٢-٢٠٢٣ 	•

وعقود التأمين الصحي - ميدسيرفس
البطاقات  إصـــدار  دائـــرة  مــديــر   -  ٢٠٢٤/١/١ 	•

وعقود التأمين الصحي - ميدسيرفس
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تاريخ الاسم 
الميلاد

الوظيفة
تاريخ التعيين

المؤهل العلمي
سنة التخرج

الخبرات العملية

السيد
ابراهيم خليل أحمد أبو ديه

حتى ٢٠٢٤/٩/٣٠

• الــمــديــر الــطــبــي / ١٩٥٧
مــديــر الــمــوافــقــات 
شركات   / الطبية 

التأمين 2022

ــــوس  ــوريـ ــ ــالـ ــ ــكـ ــ بـ  •
طب 1992

• رئـــيـــس الاطــــبــــاء الــمــقــيــمــيــن / مــســتــشــفــى جــبــل 
الزيتون2001-1994

• نائب مدير الدائرة الطبية /شركة مدنت 200١-
200٥

• مدير الدائرة الطبية / ميدسيرفس ٢٠٠٥-٢٠١٢
• مـــديـــر الــــدائــــرة الــطــبــيــة / شـــركـــة الـــعـــرب لــلــتــامــيــن 

٢٠١٢-٢٠٢١
• مدير الدائرة الطبية / ميدسيرفس من 2022 حتى 

٢٠٢٤/٩/٣٠
السيد

حسين محمد أحمد عديلة
مــــــــــديــــــــــر دائـــــــــــــــرة ١٩٨٠ 	•

الطبية  المطالبات 
 ٢٠٢٤/٩/٥

بكالوريس  	•
صيدلة 
٢٠٠٠

في  طــبــيــة  مــطــالــبــات  مــدقــق   ٢٠٠٢ - ٢٠٠٣ 	•
الشركة العربية لإدارة النفقات الصحية 

الــعــقــود  اصـــــدار  دائـــــرة  مـــديـــر   ٢٠٠٣ -٢٠٢٢ 	•
الــمــتــخــصــصــة لإدارة  الـــشـــركـــة  فــــي  والـــبـــطـــاقـــات 

التأمينات الطبية 
التأمين  دائــــرة  مــديــر  مــســاعــد   ٢٠٢٤-  ٢٠٢٢ 	• 

الصحي في المجموعة العربية الأردنية للتأمين
٢٠٢٤ مدير دائرة المطالبات الطبية في الشركة  	•

المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية 
السيد

يزن عمر حسين أبو علفه
ــبـــكـــة ١٩٨٦ ــر الـــشـ ــ ــ ــدي ــ مــ 	•

الطبية
٢٠٢٠

بكالوريوس  	•
تمريض 
٢٠٠٨

الـــمـــركـــزة  الـــعـــنـــايـــة  ــؤول  ــ ــسـ ــ مـ  ٢٠٠٨-٢٠١٣ 	•
مسستشفى الخالدي

مستشفى  التأمينات  منسق   ٢٠١٩  -  ٢٠١٣ 	•
الخالدي

الشركة  الطبية  الشبكة  مدير   ٢٠٢٠ - ٢٠٢٢ 	•
المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية 

ــل  ــ داخـ ــة  ــيـ ــبـ ــطـ الـ الـــمـــطـــالـــبـــات  مــــديــــر   ٢٠٢٢ 	•
المستشفى

السيد
محمد محمود عطا الظروف

حتى ٢٠٢٤/٨/٣١

مدير دائرة ١٩٨٢ 	•
المطالبات 
الطبية من 

٢٠٢٣/١٠/١

بكالوريوس  	•
تمريض 
٢٠٠٤

٢٠٠٤-٢٠١٠ تمريض الأردن 	•
٢٠١٠-٢٠١٤ مشرف مطالبات طبية-مدنت 	•
٢٠١٤-٢٠١٦ رئيس المطالبات الطبية-مدنت 	•
GiG ٢٠١٦-٢٠٢٣ مدير المطالبات الطبية 	•

الطبية  المطالبات  مــديــر  الآن  لغاية   -  2023 	•
ميدسيرفس

السيد
محمد عثمان عبدالرحمن أبوعنزة

مدير دائرة تدقيق ١٩٨١ 	•
الطبية   المطالبات 

٢٠١٨

الــبــورد الأردنـــي  	•
فــــــــــــــــــــــي طــــــــب 
الأطــــــــــــــــفــــــــــــــــال 

٢٠٠٥

٢٠٠٩-٢٠١٤ مدير طبي شركة مدنت 	•
٢٠١٥ - ٢٠١٨ طبيب أطفال مقيم الخدمات  	•

الطبية الملكية
٢٠١٨ -  مدير دائــرة تدقيق المطالبات الطبية  	•

ميدسيرفس
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بيان بأسماء كبار مالكي الأسهم وعدد الأسهم المملوكة لكل منهم 	-4
عدد الأسهم كما في اسم المساهمالرقم

2024/12/31
عدد الأسهم كما في النسبة

٢٠٢٣/12/31
النسبة

18.8%43.6٤٧١,٤٩٤%1.091.113الشركة الأردنية الفرنسية للتأمين م.ع.م1
6.2%6.2١٥٤,٧١٥%١٥٤,٧١٥مروان حسن كباتلو2
٥٫٧٪6.2١٤٣,٤٠٠٪١5٤,552محمد صالح إبراهيم جابر 3
٦%٦١٥٠,٠٠٠%١٥٠,٠٠٠شركة التنمية للأوراق المالية ذ.م.م4
5.5%٥٫٥١٣٩,٠٠١٪١٣٩,٠٠١غازي عيد راشد اللوزي٥
4٫٣%4٫٣١٠٦,٤٢٧%١٠٦,٤٢٧شركة المشرق للتأمين م.ع.م6
3.9%3.9٩٨٫١٧٠%٩٨٫١٧٠وليد وائل زعرب7
٢٫٧٪٢٫٧٦٧٫٧١٨٪٦٧٫٧١٨عبدالله محمد محمد اللحام٨
2.7%2.7٦٦,٩٦٣%٦٦,٩٦٣غيث نايف ابراهيم جميعان٩
٢٫١٪٢٫١53,529٪53,529أيوب وائل أيوب زعرب١٠

الوضع التنافسي للشركة: 	-5
الــشــراء والبيع بالأقساط للعملاء وخاصة في قطاع  لـــإدارة والاســتــشــارات في تقديم خدمات  تقوم الشركة الأردنــيــة 
السيارات والمركبات داخل الأردن وهو السوق الرئيسي لنشاط الشركة وبالرغم من أوضاع السوق المتغيرة وتأثيرها على 
أداء القطاعات المماثلة فقد استمرت بمزاولة نشاطها ضمن المعطيات المتاحة وأن حصتها من السوق لا تشكل 
حجما تنافسيا ولا يمكن تحديد الوضع التنافسي للشركة، علما بأن الشركة الأردنية للإدارة والاستشارات مالكة للشركة 
المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية ذ.م.م بنسبة 100% والتي تعتبر من أوائل شركات إدارة التأمينات الطبية في الأردن 

وأن السوق الرئيسي لها داخل الأردن.

درجة الاعتماد على موردين محددين أو عملاء رئيسين محليا وخارجيا 	-6
اعتمدت الشركة على موردين محددين لتمويل عملياتها حيث حصلت الشركة على تسهيلات ائتمانية من بنك المال الأردني  	•
المشتريات،  قــرض دوار ويشكل نسبة ٣٠٪ من إجمالي  ألــف دينار  ألــف دينار جــاري مدين وسقف ٥٠٠  بسقف ٥٠٠ 

وتسهيلات إئتمانية من البنك الاستثماري بسقف ١٫٢٠٠٫٠٠٠ وتشكل نسبة ٣٦٪ من اجمالي المشتريات.
نسبة التعامل مع اجمالي المشترياتاسم الموردالرقم
٣٠٪بنك المال الأردني1
٣٦٪البنك الاستثماري2
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اعتمدت الشركة في عملياتها على عملاء رئيسين السادة / مؤسسة جميل بسام أبو الراغب بنسبة ١١٪ من اجمالي حجم  	•
المبيعات أو الايرادات.

نسبة التعامل من اجمالي المبيعات أو الايراداتاسم العميلالرقم
١١٪مؤسسة جميل بسام أبو الراغب1

لا يوجد إعتماد آخر لدى الشركة على موردين و/أو عملاء رئيسين محليا وخارجيا يشكلون نسبة ١٠٪ فأكثر من إجمالي  	•
المبيعات أو الإيرادات.

بأكثر من  لتزويدها  فتعتمد على موردين محددين  الطبية  التأمينات  المتخصصة لإدارة  التابعة  بالنسبة للشركة  أما  	•
10% من مشترياتها الخاصة ببطاقات التأمين الصحي المحمية من التزوير وأنظمة الكمبيوتر الخاصة بأنظمة التأمين 
الصحي، وأهم الموردين مؤسسة الكوري التقنية الخاصة بطباعة البطاقات الخاصة بالتأمين الصحي والمستوردة من 

المملكة العربية السعودية.
الاعتماد في طباعة نماذج المعالجات الطبية على مؤسسة اليمامة للتسويق. 	•

نسبة التعامل مع اجمالي المشترياتاسم الموردالرقم
٢٥%مؤسسة الكوري التقنية1
٢٣%رماتا للتصميم الجرافيكي2

اعتمدت الشركة التابعة في عملياتها على التعامل مع الشركة الأردنية الفرنسية للتأمين كعملاء رئيسين محلياً بنسبة  	•
أكثر من ١٠٪ من الإيرادات ويتمثل ذلك كما يلي:

نسبة التعامل مع اجمالي المبيعات أو إيرادات الشركةاسم العميلالرقم
٥١%الشركة الأردنية الفرنسية للتأمين1

الحماية الحكومية أو الامتيازات التي تتمتع بها الشركة أو أي من منتوجاتها بموجب القوانين والأنظمة أو غيرها 	-7
لا يوجد أي حماية حكومية أو امتيازات تتمتع بها الشركة أو شركاتها التابعة أو أي من منتجاتها بموجب القوانين  	•

والأنظمة أو غيرها.
لا يوجد أي براءات اختراع أو حقوق امتياز حصلت الشركة عليها أو أي شركاتها التابعة. 	•

القرارات الصادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو غيرها التي لها أثر مادي على عمل الشركة أو منتوجاتها  	-8
أو قدرتها التنافسية

لا يوجد أي قرارات صادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو غيرها لهما أثر مادي على عمل الشركة أو شركاتها  	•
التابعة أو منتجاتها أو قدرتها التنافسية.

لا تقوم الشركة وشركاتها التابعة بتطبيق معايير الجودة دوليا. 	•
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9-أ- الهيكل التنظيمي للشركة
1- الهيكل التنظيمي للشركة الأم
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2- الهيكل التنظيمي للشركة التابعة
     الشركة المتخصصصة لإدارة التأمينات الطبية
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9- ب- عدد موظفي الشركة والشركات التابعة ومؤهلاتهم
الشركة التابعة:الشركة الأمالمؤهل العلمي

الشركة المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية
--دكتوراه

٤-ماجستير
١-دبلوم عالي
٥59بكالوريوس

٢14دبلوم
2١ثانوية عامة
إجمالي

٩79عدد الموظفين

9-ج- برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة
لم تقم الشركة بإجراء أي برامج تأهيل وتدريب لموظفيها خلال السنة المالية. 	•

أما بالنسبة للشركات التابعة: اهتمت الشركة المتخصصة إدارة التأمينات الطبية اهتماما خاصا بتنمية كوادرها البشرية من حيث  	•
التدريب والتطوير من أجل رفع الكفاءات العلمية والعملية والفنية للموظفين من خلال التدريب الداخلي بين دوائر الشركة.

10-	المخاطر التي تتعرض لها الشركة
لا يوجد مخاطر تعرضت لها الشركة أو الشركة التابعة خلال السنة التي يغطيها التقرير السنوي أو من الممكن أن 
تتعرض لها الشركة خلال السنة اللاحقة، وفي ظل الحرب على غزة وآثارها فإن التدفقات النقدية قد تأثرت خلال 

العام ٢٠٢٤، كما ويوجد آثار غير منظورة في المستقبل نتيجة لهذا الحدث الطارئ.

الانجازات التي حققتها الشركة لعام ٢٠٢٤ 11-أ-	
لــــإدارة والاســتــشــارات بــإنــجــاز ٢٧٣ معاملة تقسيط وبــلــغ إجــمــالــي حــجــم معاملاتها    قــامــت الــشــركــة الأردنـــيـــة  	•

٢٫٧٨٣٫٣٥٠ دينار خلال السنة ٢٠٢٤ التي يغطيها التقرير السنوي.
حققت الشركة إجمالي إيرادات من نشاط التقسيط بلغت ١٫٠٧٧٫٦٨٤ دينار خلال العام ٢٠٢٤. 	•

بلغت حصة الشركة الأردنية لــإدارة والاستشارات من أربــاح الشركة التابعة الشركة المتخصصة لإدارة التأمينات  	•
الطبية بمقدار ٣٤٠٫١٢٩ دينار لعام ٢٠٢٤.

أما إنجازات الشركات التابعة
بمقدار  والمخصصات  الضرائب  قبل  أربــاحــا   )Med Service( الطبية  التأمينات  لإدارة  المتخصصة  الشركة  حققت  	•

٤٤٢٫٣٢٦ دينار.
11-ب- وصف للأحداث الهامة التي مرت على الشركة خلال السنة المالية

لا يوجد أحداث هامة مرت على الشركة خلال السنة المالية عدا تلك المتعلقة بالحرب على غزة التي أثرت على 
عدم إنتظام سير العمل خلال العام ٢٠٢٤.



Jordanian For Management & Consultancyالشركة الأردنية للإدارة والاستشارات م.ع.م

تابع متطلبات قانون الشركات وبيانات الإفصاح

16

12-	الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة المالية ولا تدخل ضمن النشاط الرئيسي 
للشركة والشركة التابعة.

لا يوجد أي أثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة المالية ولا تدخل ضمن النشاط الرئيسي  	•
للشركة والشركة التابعة المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية، عدا تنويع وزيادة الشركة لمحفظتها الإستثمارية والاستثمار 
في سندات بنك المال الأردني والحكومة الأردنية وبنك الإتحاد والبنك الأردني الكويتي وشركة تمكين وحكومة البحرين 

وسندات البنك الأهلي.

13-	السلسلة الزمنية للأرباح والخسائر المحققة والأرباح الموزعة وصافي حقوق المساهمين وأسعار الأوراق المالية 
وتتمثل بالجدول التالي:

٢٠٢٠٢٠٢١٢٠٢٢٢٠٢٣٢٠٢٤البيان
صافي الأرباح المحققة قبل الضرائب 

٦٤٨٫٣١٦٦٩٦٫٧٤٤٦٥٦٫٢٨٣١٫٠٦٧٫٢٩٨٨٠٧٫٢٠٧والمخصصات

*١٨٧٫٥٠٠٢٠٠٫٠٠٠٢٥٠٫٠٠٠٣١٢٫٥٠٠الأرباح الموزعة

٦٫٣٥٥٫١٧٧٦٫٧١١٫٣٣٣٧٫٠٤٨٫٩٤١٧٫٤٤٦٫٨١٢٧٫٧٣٤٫٠٦٧صافي حقوق المساهمين

١٫٢٥٠١٫٥١٠١٫٥٠٠١٫٥٨٠١٫٦١٠أسعار اغلاق السهم في نهاية السنة

أما بالنسبة للأرباح الموزعة فكانت على النحو الآتي: 	•
2009 تم توزيع أرباح نقدية على المساهمين بنسبة 10% من رأس المال عن عام ٢٠٠٩ وتمثل مبلغ 140٫000 دينار.

2010 تم توزيع أسهم مجانية على المساهمين بنسبة 10% من رأس المال عن عام 2010 وتمثل مبلغ 140٫000 دينار/سهم.
2011 تم توزيع أرباح نقدية على المساهمين بنسبة 10% من رأس المال عن عام 2011 وتمثل مبلغ 154٫000 دينار.
2012 تم توزيع أرباح نقدية على المساهمين بنسبة 10% من رأس المال عن عام 2012 وتمثل مبلغ 200٫000 دينار.
2013 تم توزيع أسهم مجانية على المساهمين بنسبة 15% من رأس المال عن عام 2013 وتمثل مبلغ 300٫000 دينار/سهم.
٢٠١٤ تم توزيع أرباح نقدية على المساهمين بنسبة ١٠% من رأس المال عن عام ٢٠١٤ وتمثل مبلغ ٢٣٠٫000 دينار.

٢٠١٥ لا يوجد توزيع أرباح وتم تدوير الأرباح المتحققة عن العام ٢٠١٥.
مبلغ  وتمثل  عــام 2016  عــن  الــمــال  رأس  مــن  بنسبة %8,695  المساهمين  على  مجانية  أســهــم  تــوزيــع  تــم   ٢٠١٦

200.000 دينار/سهم.
٢٠١٧ تم توزيع أرباح نقدية على المساهمين بنسبة ١٠% من رأس المال عن عام ٢٠١٧ وتمثل مبلغ ٢٥٠٫000 دينار.

٢٠١٨ تم توزيع أرباح نقدية على المساهمين بنسبة ٧% من رأس المال وتمثل مبلغ ١٧٥٫٠٠٠ دينار.
٢٠١٩ تم توزيع أرباح نقدية على المساهمين بنسبة ٧٫٥% من رأس المال وتمثل مبلغ ١٨٧٫٥٠٠ دينار.
٢٠٢٠ تم توزيع أرباح نقدية على المساهمين بنسبة ٧٫٥% من رأس المال وتمثل مبلغ ١٨٧٫٥٠٠ دينار.

٢٠٢١ تم توزيع أرباح نقدية على المساهمين بنسبة ٨% من رأس المال وتمثل مبلغ ٢٠٠٫٠٠٠ دينار.
٢٠٢٢ تم توزيع أرباح نقدية على المساهمين بنسبة ١٠% من رأس المال وتمثل مبلغ ٢٥٠٫٠٠٠ دينار.
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٢٠٢٣ تم توزيع أرباح نقدية على المساهمين بنسبة ١٢٫٥% من رأس المال وتمثل مبلغ ٣١٢٫٥٠٠ دينار.
٢٠٢٤ أوصى مجلس الإدارة إلى الهيئة العامة بالموافقة على توزيع أرباح نقدية على المساهمين بنسبة ١٥٪ من رأس المال.

سجلت الشركة بتاريخ 2006/2/26 في سجل الشركات المساهمة تحت رقم 386 وحصلت على حق الشروع في العمل  	•
بتاريخ 3 تشرين الأول 2006 من وزارة الصناعة والتجارة وادرجت الشركة في بورصة عمان السوق الأول بتاريخ 2009/4/8.

بياناتها  فتتمثل  مــحــدودة(  مسؤولية  )ذات  الطبية  التأمينات  لإدارة  المتخصصة  الشركة   / التابعة  للشركة  بالنسبة  أمــا  	•
في الجدول التالي:

٢٠٢٠2021٢٠٢٢٢٠٢٣٢٠٢٤البيان
الأرباح قبل الضرائب والمخصصات 

٤٦٢٫٣٦٠557.687٤٨٦٫٤٧٧٧٥٦٫٣٨٥٤٤٢٫٣٢٦والخسائر المحققة

٢٫٣١٢٫٦٢٦2.570.081٢٫٧٢٩٫٦١٩٢٫٥٥٥٫٢٧٩٢٫٣٩٧٫٣١٨صافي حقوق المساهمين

14-  تحليل المركز المالي للشركة ونتائج أعمالها خلال السنة المالية
استمرت الشركة في نشاطها وتقديم خدماتها للعملاء وبلغت إيراداتها الإجمالية ٣٫٢٧٠٫٦٩٤ دينار في العام  	•

٢٠٢٤ مقابل ٣٫١٠٠٫٤٣٢ دينار في العام ٢٠٢٣.
بلغ صافي أرباح السنة قبل الضرائب ٨٠٧٫٢٠٧ دينار لعام ٢٠٢٤ مقابل ١٫٠٦٧٫٢٩٨ دينار لعام ٢٠٢٣. 	•

بلغت الأرباح الصافية بعد الضرائب ٥٠٠٫٧٠١ دينار لعام ٢٠٢٤ مقابل ٧٢٦٫٢١٥ دينار لعام ٢٠٢٣. 	•
حقق سهم الشركة ربحية بلغت 0,٢٠٠ دينار/ سهم لعام ٢٠٢٤ مقابل 0,٢٩٠ دينار / سهم لعام ٢٠٢٣. 	•

جدول يبين النسب المالية لنتائج أعمال الشركة
٢٠٢٠٢٠٢١٢٠٢٢٢٠٢٣٢٠٢٤اسم النسبة

٤٫٢2.5٢٫٢١٫٥١٫٤نسبة التداول / مرة
٣٫٤%٥٫٤٪٤٫٣٪4.9٪٥٫٦٪معدل العائد على إجمالي الأصول

١٥٫٣%٢٣٫٤٪١٧٫٩٪19.2%١٩٪صافي الربح / الإيرادات
معدل العائد على
حقوق المساهمين

٪٧٫١٪7.2٪٦٫٥%٩٫٧٥٪٦٫٣

٣٩٫٧%٤٠٫١٪٢٨٫٨٪٣٠٫٤٪١٧٫٨٪معدل المديونية
٥٢٫٦%٥٥٫١٪٦٨٫٩%68.2٪٧٨٫٢٪نسبة الملكية

٢٠%٢٩٪١٧٫٩%19.2٪١٨٫١٪العائد إلى رأس المال المدفوع
٢٢٫٢٪٢٢٫٩٪٢٣٫٩%25.4%٢٩٫٣٪الإيرادات إلى مجموع الموجودات

الموجودات الثابتة إلى
حقوق المساهمين

٪١٫٩٪1.9%٣٫٥%٢٫١٪١٫٩
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15-	 التطورات المستقبلية الهامة والخطة المستقبلية للشركة للسنة القادمة ٢٠٢٥
تتمثل التطورات للخطة المستقبلية للشركة الأردنية للإدارة والاستشارات بما يلي:

تغيير نشاط الشركة إلى النشاط التجاري بالبيع بالتقسيط بدلًا من النشاط التمويلي إعتباراً من ٢٠٢٥/١/١ على  	•
أن يكون نشاط الشركة شراء وبيع السيارات الجديدة والمستعملة و/أو الأجهزة و/أو المعدات نقداً وبالتقسيط،

وتنويع محفظتها الاستثمارية بما يتناسب مع احتياجات السوق الأردني بما يحقق عوائد جيدة منها.
تعزيز فاعلية أجهزة الشركة المادية والبشرية بما يقوي أداءها. 	•

العمل على زيادة الخدمات المقدمة إلى عملائها. 	•
زيادة حجم أعمال الشركة والتفرع بنشاطاتها، في تجارة المركبات والهواتف النقالة والأجهزة الكهربائية والمنزلية  	•

والدراجات النارية.
أما بالنسبة للشركة التابعة الشركة المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية فتتمثل التطورات المستقبلية الهامة والخطة  	•

المستقبلية للسنة القادمة ٢٠٢٥ بما يلي:
- الاستمرار في نشاط الشركة وتوسيع قاعدة عملائها وخدماتها.

- تعزيز عمليات الشركة التشغيلية.

- تعزيز وتنويع استثمارات الشركة.
ويرى مجلس الإدارة أن آثار الحرب على غزة لا تزال غير واضحة وتعتمد على التطورات المستقبلية التي لا يمكن  	•

التنبؤ بها بدقة، مما يؤثر على النتائج المالية المستقبلية.

16- مقدار أتعاب التدقيق للشركة
مقدار أتعاب التدقيق للشركة الأم هي )١٨٫٢١٠( دينار وأتعاب خدمات ترجمة )١٫٠٠٠( دينار / إرنست ويونغ. 	•
مقدار أتعاب التدقيق للشركة التابعة الشركة المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية هي )١٤٫٤٢٠( دينار / إرنست  	•

ويونغ.
مقدار أتعاب التدقيق الداخلي للشركة الأم )2,500( دينار / شركة الأخوة لتدقيق الحسابات. 	•

مقدار أتعاب التدقيق الداخلي للشركة التابعة الشركة المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية )٣٥٠٠( دينار / شركة  	•
الأخوة لتدقيق الحسابات.
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17-	أ- الأوراق المالية المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة بصفتهم الإعتبارية والشخصية

الجنسيةالمساهم
عدد الأسهم
كما في 

٢٠٢٤/12/31

الشركات المسيطر 
عليها وعدد الأسهم 

المملوكة

عدد الأسهم
كما في 

٢٠٢٣/12/31

الشركات المسيطر 
عليها وعدد الأسهم 

المملوكة

الدكتور وليد وائل زعرب
٩٨٫١٧٠أردنيةرئيس مجلس الإدارة

الشركة الأردنية 
الفرنسية للتأمين 

١٫٠٩١٫١١٣ سهم
٩٨٫١٧٠

الشركة الأردنية 
الفرنسية للتأمين 
٤٧١٫٤٩٤ سهم

شركة المشرق للتأمين م.ع.م
ويمثلها

السيد أيوب وائل زعرب
نائب رئيس مجلس الإدارة

لا يوجد106,427لا يوجد106,427فلسطينية

السيد أيوب وائل زعرب
لا يوجد٥٣٫٥٢٩لا يوجد٥٣٫٥٢٩أردنيةنائب رئيس مجلس الإدارة

الشركة الأردنية الفرنسية
للتأمين م.ع.م ويمثلها

السيد محمد عيسى العماوي
لا يوجد٤٧١,٤٩٤لا يوجد١٫٠٩١٫١١٣أردنية

لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدأردنيةالسيد محمد عيسى العماوي
السيد غازي عيد راشد اللوزي

لا يوجد١٣٩,٠٠١لا يوجد١٣٩,٠٠١أردنيةعضو مجلس الإدارة

السيد وسيم وائل زعرب
لا يوجد١٦٫٠٣١لا يوجد١٦٫٠٣١أردنيةعضو مجلس الإدارة

غيث نايف ابراهيم جميعان
لا يوجد66,963لا يوجد66,963أردنيةعضو مجلس الإدارة

سامي عدنان أحمد السلاخ
لا يوجد10.000لا يوجد١٠٫٠٠٠أردنيةعضو مجلس الإدارة

17-ب- عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أشخاص الإدارة العليا
لا يوجد أوراق مالية مملوكة من قبل موظفي الإدارة العليا في الشركة والشركات التابعة غير المبين في الجدول أدناه. 	•

لا يوجد شركات مسيطر عليها من قبل أي من أشخاص الإدارة العليا في الشركة والشركات التابعة. 	•
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الجنسيةالاسم
عدد الأسهم
كما في 

٢٠٢٤/12/31

الشركات 
المسيطرة 

عليها

عدد الأسهم
كما في 

٢٠٢٣/12/31

الشركات 
المسيطرة 

عليها
السيد زكي حسين خضر الجابر
لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدأردنيةالمدير العام / مدير مالي وإداري

السيد عبد العزيز إبراهيم الأخرس
لا يوجد٩٥١لا يوجد٩٥١أردنيةمدير خدمات وحسابات العملاء

17-ج- عدد الأوراق المالية المملوكة لأقارب أعضاء مجلس الإدارة وأقارب أشخاص الإدارة العليا
يبين الجدول أدناه عدد الأوراق المالية المملوكة لأقارب أعضاء مجلس الإدارة وأقارب أشخاص الإدارة العليا

عدد الأسهم الجنسيةالصلةالاسم
٢٠٢٤

عدد الأسهم 
٢٠٢٣

الشركات 
المسيطر عليها

السيدة
ناديا عبد ربه ابراهيم اللوزي

زوجة السيد غازي عيد اللوزي
لا يوجد٥١٫٢٨٤٥١٫٢٨٤أردنيةعضو مجلس الإدارة

السيدة
ماري يوسف نجيب سعد

زوجة السيد وسيم وائل زعرب
لا يوجد٤٠,000٤٠,000أردنيةعضو مجلس الإدارة

لا يوجد شركات مسيطر عليها من قبل أقارب أعضاء مجلس الإدارة أو أقارب أشخاص الإدارة العليا. 	•

18-	أ- المزايا والمكافآت التي يتمتع بها كل من رئيس وأعضاء مجلس الإدارة

بدلات الانتقال / دينارالمنصبالاسم
٢٠٢٤

المكافآت / دينار
٢٠٢٤

لا يوجد٥٫٢٧٥رئيس المجلس/ عضوية اللجانالسيد د. وليد وائل زعرب
لا يوجد٤٫٦٥٠نائب الرئيس / عضوية اللجانالسيد أيوب وائل زعرب

٢٥٣٫٨٢١لا يوجدالعضو المنتدبالسيد د. وسيم وائل زعرب
لا يوجد٥٫٦٥٠عضو المجلس / عضوية اللجانالسيد غازي عيد راشد اللوزي
لا يوجد٥٫٠٢٥عضو المجلس / عضوية اللجانالسيد غيث نايف جميعان

لا يوجد٤٫٩٠٠عضو المجلس / عضوية اللجانالسيد محمد عيسى العماوي
لا يوجد٤٫٣٠٠عضو المجلس / عضوية اللجانالسيد سامي عدنان أحمد السلاخ

يوجد سيارة مخصصة لتنقلات العضو المنتدب. 	•
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المزايا والمكافآت التي يتمتع بها أعضاء هيئة المديرين في الشركات التابعة فهي كما يلي: 	•
الشركة المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية

المكافآت/التنقلات/دينارالمنصبالاسم
دينار

إجمالي المزايا 
السنوية/دينار

٣٫٠٠٠لا يوجد٣٫٠٠٠رئيس هيئة المديرينالسيد د. وسيم وائل زعرب

٣٫٠٠٠لا يوجد٣٫٠٠٠نائب رئيس هيئة المديرينالسيد زكي حسين خضر الجابر
٣٫٠٠٠لا يوجد٣٫٠٠٠عضو هيئة المديرينالسيد غيث نايف ابراهيم جميعان

٣٫٠٠٠لا يوجد٣٫٠٠٠عضو هيئة المديرينالسيد نضال عز الدين القريني

18-ب- 1- المزايا والمكافآت التي يتمتع بها أشخاص الإدارة العليا التنفيذية في الشركة الأم

المنصبالاسم
الرواتب 
السنوية
دينار

المكافآت 
السنوية 

دينار

نفقات 
السفر
دينار

إجمالي 
المزايا
دينار

المديرالعامالسيد زكي حسين خضر الجابر
٧٩٫٩٣٥لا يوجد٦٣٫٦٠٢١٦٫٣٣٣مدير مالي وإداري

مدير خدمات السيد عبد العزيز إبراهيم الأخرس
٥٢٫٣٦٠لا يوجدلا يوجد٥٢٫٣٦٠وحسابات العملاء

18-ب- 2- أما المزايا والمكافآت التي يتمتع بها أشخاص الإدارة العليا في الشركة التابعة الشركة المتخصصة 
لإدارة التأمينات الطبية فهي كما يلي: 

المنصبالاسم
الرواتب 
السنوية
دينار

المكافآت 
السنوية
دينار

نفقات 
السفر
دينار

إجمالي 
المزايا
دينار

٩٥٫٧٤٨لا يوجد٧٦٫٠٨٢١٩٫٦٦٦المدير العامالسيد نضال عز الدين القريني
١٦٫٤٥٠لا يوجدلا يوجد١٦٫٤٥٠المدير الماليالسيد عمر مازن ذياب ملحم

٣٠٫٤٥٠لا يوجدلا يوجد٣٠٫٤٥٠مدير الموافقات الطبيةد. ناصر محمد محمود الجابري

مدير دائرة اصدار السيدة العنود ماجد حمد التخاينة
١٨٫٣٧٥لا يوجدلا يوجد١٨٫٣٧٥العقود والبطاقات

مدير دائرة تكنولوجيا السيد سامر إبراهيم أحمد عياد
٢٨٫١٤٠لا يوجدلا يوجد٢٨٫١٤٠المعلومات وإعادة التأمين

٢٧٫٢١٢لا يوجدلا يوجد٢٧٫٢١٢مدير الشبكة الطبيةالسيد يزن عمر حسن أبو علفه
السيد حسين محمد أحمد عديلة

من ٢٠٢٤/٩/٥
مدير إدارة

٨٫٣٢٥لا يوجدلا يوجد٨٫٣٢٥المطالبات المالية
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السيد محمد محمود عطا الظروف
١٦٫٨٠٠لا يوجدلا يوجد١٦٫٨٠٠مدير المطالبات الطبيةحتى ٢٠٢٤/٨/٣١

مدير دائرة تدقيق السيد محمد عثمان عبدالرحمن أبوعنزة
٢٧٫٥٨٠لا يوجدلا يوجد٢٧٫٥٨٠المطالبات الطبية

السيد ابراهيم خليل أحمد أبو ديه
٢٧٫٣٠٠لا يوجدلا يوجد٢٧٫٣٠٠مدير الدائرة الطبيةحتى ٢٠٢٤/٩/٣٠

يوجد سيارة مخصصة لتنقلات المدير العام. 	•

19-	التبرعات والمنح التي دفعتها الشركة خلال السنة المالية
لا يوجد تبرعات ومنح دفعتها الشركة أو شركاتها التابعة خلال السنة المالية.

20-	العقود والمشاريع والارتباطات التي عقدتها الشركة المصدرة مع الشركات التابعة أو الشقيقة أو الحليفة أو 
رئيس مجلس الإدارة أو أعضاء المجلس أو المدير العام أو أي موظف في الشركة أو أقاربهم.

لا يوجد أي عقود أو ارتباطات عقدتها الشركة المصدرة مع الشركات التابعة أو الشقيقة أو رئيس مجلس الإدارة أو  	•
أعضاء المجلس أو المدير العام أو أي موظف في الشركة أو أقاربهم إلا مع الشركة الحليفة الشركة الأردنية الفرنسية 

للتأمين وذلك حسب عقد ادارة التأمين الطبي مع الشركة التابعة الشركة المتخصصة لادارة التأمينات الطبية.

مساهمة الشركة في حماية البيئة 21-	أ -	
لا يوجد مساهمة للشركة أو شركاتها التابعة في حماية البيئة.

21-ب-	 مساهمة الشركة في خدمة المجتمع المحلي
لا يوجد مساهمة للشركة أو شركاتها التابعة في خدمة المجتمع المحلي.
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الإقرارات المطلوبة 21-ج-	

إقــــــرار

1- يقر مجلس إدارة الشركة بعدم وجود أي أمور جوهرية قد تؤثر على استمرارية الشركة خلال السنة المالية التالية.
2- يقر مجلس الإدارة بمسؤوليته عن إعداد البيانات المالية وتوفير نظام رقابة فعال في الشركة.

22- اجتماعات مجلس الإدارة خلال العام ٢٠٢٤
بلغ عدد اجتماعات مجلس إدارة الشركة ٩ اجتماعات خلال العام ٢٠٢٤.

٣- نقر نحن الموقعين أدناه بصحة ودقة واكتمال المعلومات والبيانات الواردة في التقرير السنوي.
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٢٣- تقرير الحوكمة
استنادا لاحكام المادتين 12/ ن و118/ ب من قانون الاوراق المالية رقم 18 لسنة 2017 والمقره بموجب قرار 
مجلس مفوضي هيئة الاوراق المالية رقم 146 /2017 واستنادا الى المادة 17 من تعليمات حوكمة الشركات 

المساهمة المدرجة لسنة 2017 نبين الاتي :
أ- المعلومات والتفاصيل المتعلقة بتطبيق أحكام هذه التعليمات وقواعد حوكمة الشركات في الشركة.

    تقوم  الشركة بالالتزام بتطبيق احكام تعليمات وقواعد حوكمة الشركات :
١- غالبية أعضاء مجلس الإدارة أعضاء غير تنفيذين.

٢- ثلث أعضاء مجلس الإدارة من الأعضاء المستقلين.
٣- يتولى مجلس الإدارة مهامه أربع سنوات تبدأ من تاريخ انتخابه.

٤- وضع آلية لاستقبال الشكاوي والاقتراحات من المساهمين والعملاء.
٥- تم تشكيل اللجان الدائمة من قبل مجلس الادارة وهي لجنة التدقيق ولجنة المكافآت والترشيحات ولجنة 

الحوكمة ولجنة إدارة المخاطر .
٦- لا تقل اجتماعات لجنة التدقيق ولجنة المكافآت والترشيحات عن أربع اجتماعات في السنة.

٧- يوجه مجلس الإدارة الدعوة الى الهيئة العامة والى كل مساهم لحضور اجتماع الهيئة العامة قبل 21 يوم 
على الأقل من التاريخ المقرر لاجتماع الهيئة العامة . 

٨- يتم توزيع الأرباح السنوية خلال خمسة وأربعون يوما من تاريخ صدور قرار الهيئة العامة بتوزيعها.
٩- لا يوجد تعاملات مع أي من الأطراف ذوي العلاقة تمت خلال هذا العام.

10- تضم اللجان الدائمة أعضاء مستقلين في عضويتها.

ب- أسماء أعضاء مجلس الإدارة الحاليين والمستقيلين خلال السنة وتحديد فيما إذا كان العضو تنفيذي
      أو غير تنفيذي ومستقل أو غير مستقل:

حالة العضويةصفة استقلالية العضوصفة العضو التنفيذيةاسم العضو
عضو حاليغير مستقلغير تنفيذيد. وليد وائل زعرب
عضو حاليغير مستقلغير تنفيذيأيوب وائل زعرب

عضو حاليمستقلغير تنفيذيغازي عيد راشد اللوزي
عضو حاليغير مستقلتنفيذيوسيم وائل زعرب

عضو حاليمستقلغير تنفيذيغيث نايف جميعان
عضو حاليمستقلغير تنفيذيمحمد عيسى العماوي

عضو حاليمستقلغير تنفيذيسامي عدنان أحمد السلاخ
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ج- أسماء ممثلي أعضاء مجلس الإدارة الاعتباريين وتحديد فيما اذا كان العضو تنفيذي أو غير تنفيذي
     ومستقل أو غير مستقل:
حالة العضويةصفة الممثلصفة الممثلممثل العضواسم العضو الاعتباري

عضو حاليمستقلغير تنفيذي محمد عيسى العماويالشركة الأردنية الفرنسية للتأمين 
عضو حاليغير مستقلغير تنفيذيأيوب وائل زعربشركة المشرق للتأمين

د- المناصب التنفيذية في الشركة وأسماء الأشخاص الذين يشغلونها:
اسم شاغل المنصبالمنصب التنفيذي

زكي حسين الجابرالمدير العام / المدير المالي والإداري
عبدالعزيز إبراهيم الأخرسمدير خدمات العملاء

هـ- جميع عضويات مجالس الإدارة التي يشغلها عضو مجلس الإدارة في الشركات المساهمة العامة:
عضوية في مجالس شركات أخرىاسم العضو

د. وليد وائل زعرب
الشركة الأردنية الفرنسية للتأمين

الشركة الأردنية للاستثمارات المتخصصة 
المتخصصة للاستثمار والتطوير العقاري

الشركة الأردنية الفرنسية للتأمينأيوب وائل زعرب
لايوجد عضوية في مجالس شركات اخرىغازي عيد راشد اللوزي

الشركة الأردنية الفرنسية للتأمينوسيم وائل زعرب 
لايوجد عضوية في مجالس شركات اخرىغيث نايف جميعان 
شركة داركم للاستثمارمحمد عيسى العماوي

لايوجد عضوية في مجالس شركات اخرىسامي عدنان السلاخ
و- اسم ضابط ارتباط الحوكمة في الشركة:

ضابط ارتباط الحوكمة في الشركة هو السيد / زكي حسين الجابر
ز- أسماء اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة:

شكل مجلس الإدارة ستة لجان وهي الآتية:
أولًا: لجنة التدقيق 

ثانياً: لجنة المكافآت والترشيحات
ثالثاً: لجنة الحوكمة 

رابعاً: لجنة إدارة المخاطر
خامساً: لجنة الدراسات والاستثمار

سادساً: لجنة تطوير الأعمال
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ح- اسم رئيس وأعضاء لجنة التدقيق ونبذة عن مؤهلاتهم وخبراتهم المتعلقة بالأمور المالية والمحاسبية:
المؤهل والخبرةالصفةاسم العضو

رئيس لجنة التدقيقغيث نايف جميعان

بكالوريوس في الهندسة الكهربائية 1988جامعة واشنطن
1988-2001 مهندس اتصالات

2002- لتاريخه مدير عام شركة الحلول
للاتصالات وأنظمة الحماية 

بكالوريوس حقوق 1988عضوغازي عيد راشد اللوزي
محامي من عام 1990

عضومحمد عيسى العماوي

ليسانس قانون 1980
محامي من عام 1981

خبرة في الشؤون القانونية والاقتصادية لدى وزارة الصناعة 
والتجارة ومراقبة الشركات

خبير ومحكم في شؤون الشركات 
ط1- اسم رئيس وأعضاء لجنة التدقيق:

الصفةاسم العضو
رئيس اللجنةغيث نايف جميعان

عضوغازي عيد راشد اللوزي
عضومحمد عيسى العماوي

ط2- اسم وأعضاء لجنة المكافآت والترشيحات:

الصفةاسم العضو
رئيس اللجنةمحمد عيسى العماوي
عضود. وليد وائل زعرب

عضوغازي عيد راشد اللوزي

ط3- اسم رئيس وأعضاء لجنة الحوكمة:

الصفةاسم العضو
رئيس اللجنةد. وليد وائل زعرب

عضوغازي عيد راشد اللوزي
عضومحمد عيسى العماوي
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ط4- اسم رئيس وأعضاء لجنة إدارة المخاطر:

الصفةاسم العضو
رئيس اللجنةغازي عيد اللوزي

عضود. وسيم وائل زعرب
عضوغيث نايف جميعان
عضوسامي عدنان السلاخ

ط5- اسم رئيس وأعضاء لجنة الدراسات والاستثمار:

الصفةاسم العضو
رئيس اللجنةسامي عدنان السلاخ
عضود. وليد وائل زعرب
عضوغازي عيد اللوزي
عضوأيوب وائل زعرب

عضوغيث نايف جميعان

ط٦- اسم رئيس وأعضاء لجنة تطوير الأعمال:

الصفةاسم العضو
رئيس اللجنةأيوب وائل زعرب

عضود. وليد وائل زعرب
عضوسامي عدنان السلاخ

ي- عدد اجتماعات كل من اللجان وبيان عدد الأعضاء الحاضرين:

عدد الأعضاء الحاضرينعدد الاجتماعاتاسم اللجنة
حضر كامل الأعضاء٤لجنة التدقيق

حضر كامل الأعضاء٤لجنة المكافآت والترشيحات
حضر كامل الأعضاء٢لجنة الحوكمة

حضر كامل الأعضاء٢لجنة إدارة المخاطر
حضر كامل الأعضاء٥لجنة إدارة الدراسات والاستثمار

حضر كامل الأعضاء٢لجنة تطوير الأعمال
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ي١- لجنة التدقيق:
بلغ عدد اجتماعات لجنة التدقيق ٤ اجتماعات وفيما يلي الاعضاء الحاضرين لكل اجتماع:

الاجتماع الرابعالاجتماع الثالثالاجتماع الثاني الاجتماع الاولالصفةاسم العضو
٢٠٢٤/٣/١١٢٠٢٤/٤/٢٩٢٠٢٤/٧/٢٩٢٠٢٤/١٠/٢٩

حاضرحاضرحاضرحاضر رئيس اللجنةغيث نايف جميعان
حاضرحاضرحاضرحاضرعضوغازي عيد راشد اللوزي
حاضرحاضرحاضرحاضرعضومحمد عيسى العماوي

ي٢- لجنة المكافآت والترشيحات:
بلغ عدد اجتماعات لجنة المكافآت والترشيحات ٤ اجتماعات وفيما يلي الاعضاء الحاضرين لكل اجتماع:

الاجتماع الرابعالاجتماع الثالثالاجتماع الثاني الاجتماع الاولالصفةاسم العضو
2023/٣/٩2023/٤/٢٩٢٠٢٤/٧/29٢٠٢٤/١٠/28

حاضرحاضرحاضرحاضر رئيس اللجنةمحمد عيسى العماوي
حاضرحاضرحاضرحاضرعضود. وليد وائل زعرب

حاضرحاضرحاضرحاضر عضوغازي عيد راشد اللوزي
ي٣- لجنة الحوكمة:

بلغ عدد اجتماعات لجنة الحوكمة اجتماعين وفيما يلي الاعضاء الحاضرين لكل اجتماع:
الاجتماع الثاني الاجتماع الاولالصفةاسم العضو

2024/٤/292024/12/16
حاضرحاضررئيس اللجنةد. وليد وائل زعرب

حاضرحاضرعضوغازي عيد راشد اللوزي
حاضرحاضرعضومحمد عيسى العماوي
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ي٤- لجنة ادارة المخاطر:
بلغ عدد اجتماعات لجنة ادارة المخاطر اجتماعين وفيما يلي الاعضاء الحاضرين لكل اجتماع:

الاجتماع الثاني الاجتماع الاولالصفةاسم العضو
2024/4/292024/12/16

حاضرحاضررئيس اللجنةغازي عيد راشد اللوزي
حاضرحاضرعضوغيث نايف جميعان
حاضرحاضرعضود. وسيم وائل زعرب
حاضرحاضرعضوسامي عدنان السلاخ

ي٥- لجنة الدراسات والاستثمار:
بلغ عدد اجتماعات لجنة الدراسات والاستثمار ٥ اجتماعات وفيما يلي الاعضاء الحاضرين لكل اجتماع:

الاجتماعالصفة اسم العضو
الاول

الاجتماع
الثاني 

الاجتماع
الثالث

الاجتماع
الرابع

الاجتماع
الخامس

٢٠٢٤/٢/١٣٢٠٢٤/٤/٢٩٢٠٢٤/٧/٢٩٢٠٢٤/٩/٢١٢٠٢٤/١٠/٢٨
حاضرحاضرحاضرحاضرحاضررئيس اللجنةسامي عدنان السلاخ
حاضرحاضرحاضرحاضرحاضرعضود. وليد وائل زعرب

حاضرحاضرحاضرحاضرحاضرعضوغازي عيد راشد اللوزي
حاضرحاضرحاضرحاضرحاضرعضوأيوب وائل زعرب

حاضرحاضرحاضرحاضرحاضرعضوغيث نايف جميعان

ي٦- لجنة تطوير الأعمال:
بلغ عدد اجتماعات لجنة تطوير الأعمال اجتماعين وفيما يلي الاعضاء الحاضرين لكل اجتماع:

الاجتماع الثاني الاجتماع الاولالصفةاسم العضو
٢٠٢٤/٤/٢٩٢٠٢٤/١٢/١٦

حاضرحاضر رئيس اللجنةأيوب وائل زعرب
حاضرحاضرعضود. وليد وائل زعرب

حاضرحاضرعضوسامي عدنان السلاخ
ك- عدد اجتماعات لجنة التدقيق مع مدقق الحسابات الخارجي خلال السنة

قامت لجنة التدقيق بالاجتماع  مع مدقق الحسابات الخارجي ارنست ويونغ ٢ مرة خلال السنه دون حضور اي من 
اشخاص الادارة التفيذية العليا او من يمثلها.



Jordanian For Management & Consultancyالشركة الأردنية للإدارة والاستشارات م.ع.م

تابع متطلبات قانون الشركات وبيانات الإفصاح

30

ل- عدد اجتماعات مجلس الإدارة خلال السنة مع بيان الأعضاء الحاضرين
اجتمع مجلس الادارة عدد ٩ اجتماعات خلال السنه وفيما يلي الاعضاء الحاضرين لكل اجتماع:

الصفةاسم العضو 
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رئيس مجلس د. وليد وائل زعرب
حاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرالإدارة

نائب رئيس أيوب وائل زعرب
حاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرمجلس الإدارة

غازي عيد راشد 
حاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرعضواللوزي

حاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرعضود. وسيم وائل زعرب

حاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرعضوغيث نايف جميعان

محمد عيسى 
حاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرعضوالعماوي

سامي عدنان 
لم حاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرحاضرعضوالسلاخ

حاضريحضر

د. وليد وائل زعرب
)رئيس مجلس الادارة(

الشركة الأردنية للادارة والاستشارات
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تقرير لجنة التدقيق

الساده رئيس وأعضاء مجلس الاداره المحترمين
تحيه طيبه وبعد،،

نرفق لكم تقرير لجنة التدقيق في الشركة الأردنية للادارة والاستشارات عن العام 2024، حيث نشير الى الأمور الآتيه:
1- تم الاجتماع الدوري للجنة التدقيق خلال عام 2024 بعدد اجتماعات بلغ 4 اجتماعات،حضرها كامل الاعضاء 

دون تسجيل أي غياب.
2- تم مراجعة التقارير الاداريــه وجميع التقارير الأخــرى الخاصة بالشركة وتشير اللجنة للكفاءة الاداريــة والمالية في 

الشركة .
3- قامت اللجنة بالاطلاع على الايضاحات المالية للشركة والتأكد من استقلالية مدقق الحسابات الخارجي، واطلعت 
على تقارير التدقيق الداخلي وتقارير التدقيق الخارجي جميعها وتم معالجة جميع الاستفسارات وذلك وفق العمل 

القائم والتنسيق المستمر القائم في الشركه وقامت بعمل التوصيات اللازمه لذلك.

غيث نايف جميعان
رئيس لجنة التدقيق
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تقرير لجنة المكافآت والترشيحات

الساده رئيس وأعضاء مجلس الاداره المحترمين
تحيه طيبه وبعد،،

نرفق لكم تقرير لجنة المكافآت والترشيحات في الشركة الاردنية للادارة والاستشارات عن العام ٢٠٢٤
ونود أن نشير الى الامور التالية:

1- عقدت لجنة المكافآت والترشحيات اجتماعاتها الدورية بانتظام وقامت بالتأكد من استقلالية الاعضاء والتأكد 
من استمرارية انطباق الشروط عليهم.

الترشيح للموظفين  التعلم والتطور ومراجعة أسس  اللجنة بدراسة أوضــاع الموظفين وقدراتهم وحثهم على  2- قامت 
ونسب الزيادة والمكافأة بما تقتضي مصلحة الشركة واستمراريتها وتقدمها وأوصت باتخاذ الاجراءات المناسبة.

محمد عيسى العماوي
رئيس لجنة المكافآت والترشيحات
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جدول أعمال الهيئة العامة العادي

قراءة محضر اجتماع الهيئة العامة العادي السابق المنعقد في ٢٠٢٤/٤/٢٤. 	-1

التصويت على تقرير مجلس الإدارة لعام ٢٠٢٤ والخطة المستقبلية والمصادقة عليهما. 	-2

التصويت على تقرير المدقق الخارجي لحسابات الشركة عن السنة المنتهية في 12/31/٢٠٢٤. 	-3

التصويت القوائم المالية الموحدة للسنة المالية المنتهية في ٢٠٢٤/12/31 والمصادقة عليها. 	-٤

الموافقة على توصية مجلس الإدارة بتوزيع أرباح نقدية بنسبة ١٥٪ من رأس المال على المساهمين عن عام  	-٥

٢٠٢٤ وتدوير الأرباح وتوزيع الاحتياطيات والمخصصات وفق أحكام القانون.

إبراء ذمة رئيس وأعضاء مجلس الإدارة من المسؤولية عن السنة المنتهية في ٢٠٢٤/12/31 ضمن القانون. 	-٦

انتخاب مدقق حسابات قانوني مستقل للسنة المالية )٢٠٢٥( وتحديد أتعابه أو تفويض مجلس الإدارة  	-٧

بتحديد أتعابه.

أي أمور أخرى تقترحها الهيئة العامة شريطة موافقة عدد من المساهمين يمثلون ما لا يقل عن ١٠٪ من  	-٨

الأسهم الممثلة بالإجتماع.
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الشركة الأردنية للإدارة والإستشارات المساهمة العامة المحدودة

القوائم المالية الموحدة

31 كانون الأول 2024
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تقرير مدقق الحسابات المستقل 
الى مساهمي الشركة الأردنية للإدارة والاستشارات المساهمة العامة المحدودة 

عمان - المملكة الأردنية الهاشمية 

تقرير حول تدقيق القوائم المالية الموحدة

الـــرأي
لقد قمنا بتدقيق القوائم المالية الموحدة للشركة الأردنية للإدارة والاستشارات المساهمة العامة المحدودة والشركة التابعة لها 
)“المجموعة”( والتي تتكون من قائمة المركز المالي الموحدة كما في 31 كانون الأول 2024 وقائمة الدخل الموحدة 
للسنة  الموحدة  النقدية  التدفقات  وقائمة  الموحدة  الملكية  في حقوق  التغيرات  وقائمة  الموحدة  الشامل  الدخل  وقائمة 
المنتهية في ذلك التاريخ والايضاحات حول القوائم المالية الموحدة والمعلومات المتعلقة بالسياسات المحاسبية الجوهرية.
في رأينا، إن القوائم المالية الموحدة المرفقة تُظهر بعدالة، من كافة النواحي الجوهرية، المركز المالي للشركة كما في 31 كانون الأول 
 2024 وأداءها المالي وتدفقاتها النقدية للسنة المنتهية في ذلك التاريخ وفقاً لمعايير التقارير المالية الدولية-  المعايير المحاسبية

.)IASB( الصادرة عن مجلس معايير المحاسبة الدولية )IFRS Accounting Standards(

أساس الرأي
لقد قمنا بتدقيقنا وفقاً للمعايير الدولية للتدقيق، إن مسؤولياتنا وفقاً لهذه المعايير مفصلة أكثر ضمن بند مسؤولية مدقق 
الحسابات عن تدقيق القوائم المالية الموحدة الواردة في تقريرنا هذا. نحن مستقلون عن المجموعة وفقاً لقواعد السلوك 
السلوك  لمعايير  الدولي  المجلس  الصادرة عن  الدولية(  الاستقلالية  معايير  في ذلك  )بما  القانونيين  للمحاسبين  المهني 
المهني للمحاسبين بالإضافة إلى متطلبات السلوك المهني الاخرى الملائمة لتدقيق القوائم المالية الموحدة في الأردن، 
وقد التزمنا بمتطلبات السلوك المهني ومتطلبات المجلس الدولي لمعايير السلوك المهني للمحاسبين. لقد قمنا بالحصول 

على أدلة تدقيق كافية وملائمة و توفر أساساً لإبداء الرأي.

امور التدقيق الهامة
ان أمور التدقيق الهامة هي تلك الأمور التي وفقاً لاجتهادنا المهني كانت الأكثر جوهرية خلال تدقيق القوائم المالية الموحدة 
للسنة الحالية. لقد تمت دراسة هذه الأمور ضمن الإطار الكلي لتدقيق القوائم المالية الموحدة لإبداء رأينا حول هذه القوائم 

ولا نبدي رأياً منفصلًا حول هذه الأمور. تم وصف إجراءات التدقيق المتعلقة بكل امر من الأمور المشار اليها ادناه.
لقد قمنا بالمهام المذكورة في فقرة مسؤولية مدقق الحسابات والمتعلقة بتدقيق القوائم المالية الموحدة. بالإضافة لكافة 
الأمور المتعلقة بذلك. بناء عليه فأن تدقيقنا يشمل تنفيذ الإجراءات التي تم تصميمها للاستجابة لتقييمنا لمخاطر الأخطاء 
الجوهرية في القوائم المالية الموحدة. ان نتائج إجراءات التدقيق التي قمنا بها، بما في ذلك الإجراءات المتعلقة بمعالجة 

الأمور المشار اليها ادناه، توفر أساسا لرأينا حول تدقيق القوائم المالية الموحدة المرفقة.
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امر التدقيق الهام 1: الاعتراف بالإيرادات

تعد الايرادات أحد أهم مقاييس الأداء الرئيسية في المجموعة 
وتتمثل الإيرادات للمجموعة بشكل رئيسي في إيرادات إدارة 

التأمينات الطبية وعمليات التقسيط.

تم اعتبار الاعتراف بالإيرادات كأحد أمور التدقيق الهامة نظراً 
لطبيعة المخاطر المرتبطة بدقة وتوقيت وقياس الإيرادات.

إن الإفصاحات المتعلقة بالإيرادات مبينة ضمن الإيضاحات 
)15 و16( حول القوائم المالية الموحدة.

إجراءات التدقيق

تضمنت اجراءات التدقيق التي قمنا بها: 
تقييم السياسات المحاسبية التي تتبعها المجموعة للاعتراف 

بالإيرادات وفقاً لمعايير التقارير المالية الدولية. 
المتعلقة  الداخلية  الرقابة  الرقابية واختبار عناصر  البيئة  تقييم 

باكتمال وقياس وحدوث الإيرادات المسجلة. 
اخــتــيــار عينة مــن الــعــمــلــيــات والــتــحــقــق مــن صــحــة التسجيل 

والاعتراف بها. 
اختيار عينة من الفواتير التي صدرت والعقود المرفقة في الفترة 
السابقة واللاحقة لتاريخ قائمة المركز المالي الموحدة، وذلك 

للتأكد من تسجيل الايرادات خلال الفترة الصحيحة. 
إجراء دراسة تحليلية لهامش الربح والايرادات بشكل شهري. 

امر التدقيق الهام 2: مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة 
لأوراق القبض والذمم المدينة 

التقارير  مــعــيــار  مــن  المبسطة  الــطــريــقــة  بتطبيق  الــشــركــة  تــقــوم 
المالية الدولية رقم )9( “الأدوات المالية” لتسجيل الخسائر 
الائــتــمــانــيــة الــمــتــوقــعــة عــلــى أوراق الــقــبــض والـــذمـــم الــمــديــنــة، 
وحساب الخسائر الائتمانية المتوقعة على كامل عمر أوراق 
بإعداد دراســة تستند  الشركة  المدينة. قامت  القبض والذمم 
إلـــى الــخــبــرة الــتــاريــخــيــة لــلــخــســارة الائــتــمــانــيــة مــع الأخـــذ بعين 

الاعتبار العوامل المستقبلية والبيئة الاقتصادية.

نظراً لحجم أوراق القبض والذمم المدينة وكون المخصصات 
معيار  متطلبات  بــتــقــديــرات جــوهــريــة حــســب  الــقــيــام  تتطلب 
التقارير المالية الدولية رقم )9(، تم اعتبار هذا الامــر كأمر 

تدقيق مهم.

إن الإفصاحات المتعلقة بأوراق القبض والذمم المدينة مبينة 
ضمن الإيضاح )4 و7( حول القوائم المالية الموحدة. 

إجراءات التدقيق

تضمنت إجراءات التدقيق التي قمنا بها:
دراسة وفهم سياسة الشركة المتبعة في احتساب المخصصات 
بالمقارنة مع متطلبات معيار التقارير المالية الدولية رقم )9(.

احتساب  في  المستخدمة  والمعلومات  المدخلات  فحص 
الخسائر الائتمانية المتوقعة.

ــتـــهـــادات  تــقــيــيــم مــــدى مـــاءمـــة ومــعــقــولــيــة الـــتـــقـــديـــرات والاجـ
المستخدمة من قبل الادارة في احتساب مخصص الخسائر 

الائتمانية المتوقعة.
الــخــســائــر الائــتــمــانــيــة المتوقعة عــلــى أوراق  ــادة احــتــســاب  إعــ
القبض والذمم المدينة بالإضافة الى فهم اخر التطورات لهذه 
والمركز  النقدية  التدفقات  ناحية  مــن  الائتمانية  التعرضات 

المالي.
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المعلومات الأخرى الواردة في التقرير السنوي للشركة لعام 2024
تتكون المعلومات الأخرى من المعلومات الواردة في التقرير السنوي للمجموعة لعام 2024 غير القوائم المالية الموحدة 
وتقرير مدقق الحسابات. ان الإدارة هي المسؤولة عن المعلومات الأخــرى. من المتوقع ان يتم تزويدنا بالتقرير السنوي 
للمجموعة لاحقا لتاريخ تقريرنا حول القوائم المالية الموحدة. ان رأينا لا يشمل المعلومات الأخــرى وأننا لا نبدي اي 

تأكيد حول المعلومات الأخرى.
ان مسؤوليتنا هي قراءة المعلومات الأخرى عند الحصول عليها، فيما إذا كانت المعلومات الأخرى تتعارض جوهريا مع 

القوائم المالية الموحدة او من معرفتنا خلال عملية تدقيق القوائم المالية الموحدة. 
مسؤولية الإدارة والمسؤولين المكلفين بالحوكمة عن القوائم المالية الموحدة

 إن الإدارة مسؤولة عن إعداد هذه القوائم المالية الموحدة وعرضها بصورة عادلة وفقا لمعايير التقارير المالية الدولية - المعايير المحاسبية
)IFRS Accounting Standards( الصادرة عن مجلس معايير المحاسبة الدولية )IASB(، بالإضافة الى تحديد نظام 

الرقابة الداخلي الضروري لإعداد قوائم مالية خالية من الأخطاء الجوهرية سواء الناتجة عن احتيال أو عن غلط.
كما أن الإدارة مسؤولة عن تقييم قدرة المجموعة على الاستمرار كمنشأة مستمرة والإفصاح عن الأمور المتعلقة بمبدأ 
الاستمرارية بما في ذلك استخدام مبدأ الاستمرارية في المحاسبة عند إعداد القوائم المالية الموحدة، إلا إذا كان في نية 

الإدارة تصفية المجموعة أو إيقاف عملياتها أو عدم وجود أي بديل واقعي آخر سوى القيام بذلك.
إن المكلفين بالحوكمة مسؤولون عن الاشراف على عملية إعداد التقارير المالية للمجموعة.

مسؤولية مدقق الحسابات عن تدقيق القوائم المالية الموحدة
إن أهدافنا تتمثل بالحصول على تأكيد معقول بأن القوائم المالية ككل خالية من الأخطاء الجوهرية سواء الناتجة عن 
إحتيال أو عن غلط وإصدار تقرير التدقيق الذي يتضمن رأينا. ان التأكيد المعقول هو تأكيد عالي المستوى ولكنه ليس 
ضمانة أن التدقيق الذي يجري وفقاً للمعايير الدولية للتدقيق سيكشف دائما خطأ جوهريا عند وجوده. إن الأخطاء قد 
تحدث نتيجة لاحتيال أو غلط ويتم اعتبارها جوهرية، إذا كانت منفردةً أو مجتمعةً يمكن ان يكون لها تأثير على القرارات 

الاقتصادية المتخذة من قبل مستخدمي هذه القوائم المالية الموحدة.
إننا نقوم بممارسة الاجتهاد المهني والمحافظة على الشك المهني كجزء من التدقيق وفقا للمعايير الدولية للتدقيق، و 

كذلك نقوم بما يلي:
تحديد وتقييم مخاطر الاخطاء الجوهرية في القوائم المالية الموحدة، سواء الناتجة عن احتيال أو غلط، وتصميم وتنفيذ 	•

اجراءات تدقيق تستجيب لهذه المخاطر والحصول على أدلة تدقيق كافية وملائمة توفر أساساً لإبداء الراي. إن خطر 
عدم اكتشاف خطأ جوهري ناتج عن احتيال يعد أكبر من ذلك الناتج عن غلط، لما قد يتضمنه الاحتيال من تواطؤ 

أو تزوير أو حذف متعمد أو تأكيدات غير صحيحة أو تجاوز لنظام الرقابة الداخلي.
الحصول على فهم لنظام الرقابة الداخلي المتعلق بالتدقيق وذلك لتصميم إجراءات تدقيق ملائمة للظروف وليس بهدف 	•

ابداء رأي حول مدى فعالية نظام الرقابة الداخلي للمجموعة.



Jordanian For Management & Consultancyالشركة الأردنية للإدارة والاستشارات م.ع.م

تابع متطلبات قانون الشركات وبيانات الإفصاح

38

تقييم ملاءمة السياسات المحاسبية المطبقة ومعقولية التقديرات المحاسبية و الايضاحات المتعلقة بها التي قامت بها الادارة.	•
تم 	• التي  التدقيق  أدلــة  على  وبناءاً  المحاسبة،  في  الاستمرارية  لمبدأ  الادارة  استخدام  نتيجة حول ملاءمة  الى  التوصل 

الحصول عليها، وفيما إذا كان هناك عدم تيقن جوهري مرتبط بأحداث أو ظروف قد تلقي بشكوك كبيرة حول قدرة 
الشركة على الاستمرار. واذا ما توصلنا الى نتيجة بأن هناك شك جوهري، فعلينا الإشارة في تقرير التدقيق إلى ايضاحات 
القوائم المالية الموحدة ذات الصلة أو تعديل رأينا اذا كانت هذه الايضاحات غير كافية. إن استنتاجاتنا مبنية على أدلة 
التدقيق التي حصلنا عليها حتى تاريخ تقرير التدقيق، ومع ذلك فإن الأحداث او الظروف المستقبلية قد تؤدي إلى عدم 

استمرار الشركة في اعمالها كمنشأة مستمرة.
تقييم العرض العام لهيكل القوائم المالية الموحدة ومحتواها بما في ذلك الايضاحات حولها وفيما إذا كانت القوائم 	•

المالية الموحدة تمثل المعاملات والأحداث التي تحقق العرض العادل.
 تخطيط وتنفيذ أعمال التدقيق للمجموعة للحصول على أدلة تدقيق كافية وملائمة فيما يتعلق بالمعلومات المالية للشركات 	•

أو وحدات الأعمال ضمن نطاق المجموعة كأساس لتكوين الرأي حول القوائم المالية الموحدة. إننا مسؤولون عن توجيه 
وإشراف ومراجعة أعمال التدقيق المنجزة لأغراض تدقيق المجموعة. ونحن نبقى وحدنا مسؤولون عن رأي التدقيق.

إننا نتواصل مع المسؤولين المكلفين بالحوكمة فيما يتعلق بنطاق التدقيق وتوقيته وملاحظات التدقيق المهمة التي تتضمن 
أي نقاط ضعف مهمة في نظام الرقابة الداخلية التي يتم تحديدها من قبلنا خلال عملية التدقيق.

بالاستقلالية  المتعلقة  المهني  السلوك  بمتطلبات  التزامنا  يفيد  بما  بالحوكمة  المكلفين  المسؤولين  بتزويد  نقوم كذلك 
والافصاح للمسؤولين المكلفين بالحوكمة عن كل العلاقات والامور الاخرى التي تظهر على انها تؤثر على استقلاليتنا، 

وحيثما كان ملائما الإفصاح عن الإجراءات المتخذة لالغاء مخاطر الاستقلالية والإجراءات المعززة المطبقة.
من تلك الأمور التي يتم التواصل بها مع المسؤولين المكلفين بالحوكمة، نقوم بتحديد الأمور الاكثر أهمية على تدقيق 
القوائم المالية الموحدة للفترة الحالية والتي تمثل أمور التدقيق الهامة. اننا نقدم وصف عن هذه الأمور في تقرير التدقيق الا 
اذا كان القانون أو التعليمات تمنع الإفصاح عن ذلك الامر، او في حالات نادرة جدا والتي بناءاً عليها لا يتم الافصاح 

عن ذلك الامر في تقريرنا لان العواقب السلبية المتوقعة للإفصاح قد تفوق المنفعة العامة الناتجة عنه.

تقرير حول المتطلبات القانونية
تحتفظ الشركة بقيود وسجلات محاسبية منظمة بصورة أصولية تتفق مع القوائم المالية الموحدة ونوصي بالمصادقة عليها.

عمان - المملكة الأردنية الهاشمية
٢٥ آذار 2025

علي حسن سمارة
ترخيص رقم 503

إرنسـت ويونـغ / الأردن
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الشركة الأردنية للإدارة والإستشارات المساهمة العامة المحدودة
قائمة المركز المالي الموحدة

كما في 31 كانون الأول ٢٠٢٤
٢٠٢٤2023إيضاحات

دينــــاردينــــارالموجودات
موجودات غير متداولة 

029ر623158ر3267ممتلكات ومعدات 
820ر266ر0093ر284ر43أوراق قبض طويلة الأجل

084ر192ر1541ر442ر51موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر
556ر722924ر496ر٦1موجودات مالية بالتكلفة المطفأة

489ر541ر5085ر490ر6
موجودات متداولة

813ر252242ر19144مبالغ مستحقة من جهة ذات علاقة
171ر880146ر76استثمارات في معادن ثمينة

116ر319281ر7323أرصدة مدينة أخرى 
859ر6925ر856ذمم مدينة، بالصافي

718ر120ر0292ر553ر42أوراق قبض تستحق خلال عام، بالصافي
226ر323ر6853ر442ر93شيكات برسم التحصيل، بالصافي

303ر847ر1481ر623ر141نقد في الصندوق وأرصدة لدى البنوك 
206ر967ر0057ر220ر8

695ر508ر51313ر710ر14مجموع الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات
حقوق الملكية 

000ر500ر0002ر500ر102رأس المال
572ر293995ر076ر101إحتياطي إجباري 
894ر970ر3351ر132ر102إحتياطي إختياري 

367ر42111ر5110إحتياطي القيمة العادلة 
979ر968ر0181ر915ر1أرباح مدورة 

812ر446ر0677ر734ر7مجموع حقوق الملكية

مطلوبات غير متداولة
000ر667250ر11791قروض طويلة الأجل

208ر847390ر12337إيرادات تقسيط مؤجلة طويلة الأجل
208ر514640ر129ر1

مطلوبات متداولة
256ر857568ر12594إيرادات تقسيط مؤجلة تستحق خلال عام 

667ر333166ر11383الجزء المتداول من قروض طويلة الاجل
583ر332ر8363ر971ر3ذمم دائنة 

096ر247546ر13633أرصدة دائنة اخرى 
527ر659299ر15263مخصص ضريبة الدخل

546ر508-14بنوك دائنة
675ر421ر9325ر846ر5

883ر061ر4466ر976ر6مجموع المطلوبات
695ر508ر51313ر710ر14مجموع حقوق الملكية والمطلوبات
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الشركة الأردنية للإدارة والإستشارات المساهمة العامة المحدودة
قائمة الدخل الموحدة 

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول ٢٠٢٤

٢٠٢٤2023إيضاحات
دينــــاردينــــار

الإيرادات
823ر855ر7831ر769ر161الإدارة والخدمات الطبية 

203ر684971ر077ر171عمليات التقسيط 
539ر818103ر79إيرادات فوائد بنكية

212ر32515ر13أرباح إعادة تقييم معادن ثمينة
326ر60115ر4أرباح بيع استثمار في معادن ثمينة

830ر05151ر99إيرادات فوائد موجودات مالية بالتكلفة المطفاة
499ر43287ر226أخرى

432ر100ر6943ر270ر3مجموع الايرادات

)044ر020ر2()619ر257ر2(18مصاريف إدارية وعمومية
)106ر60()149ر86(فوائد مدينة

)810ر39()333ر24(13مخصص أخطاء تغطيات طبية 
)174ر113()386ر95(4مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة لأوراق القبض

المحرر من مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة للذمم 
8المدينة

000ر250-

مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة لشيكات برسم 
9التحصيل

)000ر50(-

298ر067ر2071ر807ربح السنة قبل احتساب ضريبة الدخل

)083ر341()506ر306(15ضريبة الدخل 
215ر701726ر500ربح السنة 

فلس/ دينارفلس/ دينار
210/2000/290الحصة الأساسية والمخفضة للسهم من ربح السنة
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الشركة الأردنية للإدارة والإستشارات المساهمة العامة المحدودة
قائمة الدخل الشامل الموحدة

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول ٢٠٢٤

٢٠٢٤2023
دينــــاردينــــار

215ر701726ر500ربح السنة

يضاف: بنود الدخل الشامل الاخرى التي لن يتم تصنيفها
الى الأرباح أو الخسائر في الفترات اللاحقة

التغير في القيمة العادلة للموجودات المالية
من خلال الدخل الشامل الآخر

(344ر78)054ر٥99

871ر755647ر599مجموع الدخل الشامل للسنة
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الشركة الأردنية للإدارة والإستشارات المساهمة العامة المحدودة
قائمة التدفقات النقدية الموحدة

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول ٢٠٢٤

٢٠٢٤٢٠٢٣إيضاحات
دينــــاردينــــار

الأنشطة التشغيلية

ربح السنة قبل ضريبة الدخل 
298ر067ر2071ر807

تعديلات:
478ر97046ر360إستهلاكات 
106ر14960ر86فوائد مدينة

810ر٣٣٣39ر13٢٤مخصص أخطاء تغطيات طبية
842ر15643ر1338مخصصات أخرى

174ر386113ر495مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة لأوراق القبض
000ر50-9مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة لشيكات برسم التحصيل
)000ر250(-8المحرر من مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة للذمم المدينة

)212ر15()325ر13(أرباح إعادة تقييم معادن ثمينة
)326ر15()601ر4(أرباح بيع استثمار في معادن ثمينة

87)893ر15()أرباح( خسائر استبعاد ممتلكات و معدات
)830ر51()051ر99(إيرادات فوائد موجودات مالية بالتكلفة المطفاة

)539ر103()818ر79(إيرادات فوائد بنكية

تغيرات رأس المال العامل:
769ر256)833ر50(ذمم مدينة، بالصافي
)897ر637ر1()886ر544(أوراق قبض، بالصافي

)867ر31(561ر98مبالغ مستحقة من جهة ذات علاقة
)353ر64()005ر26(أرصدة مدينة أخرى

)990ر514()459ر119(شيكات برسم التحصيل، بالصافي
142ر350ر2531ر639ذمم دائنة

471ر374)760ر25(إيرادات تقسيط مؤجلة 
504ر224107ر41أرصده دائنة أخرى

)739ر13()563ر7(١٣مخصص أخطاء تغطيات طبية مدفوعة
928ر045810ر904صافي التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية قبل ضريبة الدخل

)461ر236()374ر342(١٥ضريبة الدخل المدفوعة

467ر671574ر561صافي التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية
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إيضاحات
٢٠٢٤٢٠٢٣

دينــــاردينــــار

الأنشطة الاستثمارية
شراء موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل 

الآخر
)104ر617()016ر151(

279ر21765ر87معادن ثمينة، بالصافي
)817ر496()166ر572(شراء موجودات مالية بالتكلفة المطفأة

)930ر67()671ر171(3شراء ممتلكات ومعدات
المتحصل من بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة 

الدخل الشامل الآخر
712ر269-

328ر318100ر68إيرادات فوائد بنكية مقبوضة
719ر35338ر94المتحصل من فوائد موجودات مالية بالتكلفة المطفأة

-000ر17المتحصل من استبعاد ممتلكات ومعدات
)813ر707()965ر627(صافي التدفق النقدي المستخدم في الأنشطة الاستثمارية

الأنشطة التمويلية
)333ر83()667ر491(قروض مسددة

000ر000500ر250ر1 قروض متحصلة
)587ر58()704ر85(فوائد مدينة مدفوعة

)361ر243()944ر321(توزيعات أرباح مدفوعة
719ر685114ر350صافي التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية

)627ر18(391ر284صافي الزيادة )النقص( في النقد وما في حكمه
384ر357ر7571ر338ر1النقد وما في حكمه في بداية السنة

757ر338ر1481ر623ر١٤1النقد وما في حكمة في نهاية السنة
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الشركة الأردنية للإدارة والإستشارات المساهمة العامة المحدودة
إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة

31 كانون الأول ٢٠٢٤

)1( عــام
ان الشركة الأردنية لــإدارة والإستشارات )"الشركة"( هي شركة أردنية مساهمة عامة محدودة مسجلة بتاريخ 26 شباط 
2006 لدى مراقب عام الشركات في وزارة الصناعة والتجارة والتموين تحت الرقم )386( وقد حصلت الشركة على حق 

الشروع بالعمل بتاريخ 3 تشرين الاول 2006 من وزارة الصناعة والتجارة والتموين.
قررت الهيئة العامة غير العادية للشركة زيادة رأسمال الشركة عدة مرات كان آخرها في الاجتماع المنعقد بتاريخ 30 نيسان 
2017 ليصبح رأسمال الشركة 000ر500ر2 دينار وذلك عن طريق رسملة 000ر200 دينار من الأرباح المدورة كأسهم 
مجانية. وتمت الموافقة من قبل هيئة الاوراق المالية بتاريخ 22 أيــار 2017 على تسجيل اسهم الزيادة في رأسمال الشركة 

والبالغة 000ر200 سهم.
يتمثل النشاط الرئيسي للشركة في التأسيس والمساهمة والمشاركة وادارة وتملك اي شركة او مؤسسة مهما كان نوعها او 
غاياتها بالاضافة الى شراء وبيع وتجارة واستيراد وتصدير المواد والسلع من آلات ومعدات واجهزة ومركبات بكافة انواعها 

وبيعها نقداً او بالتقسيط او بطريقة التأجير التمويلي.
قررت الهيئة العامة باجتماعها غير العادي المنعقد بتاريخ 20 كانون الثاني 2025، تغيير نشاط الشركة الأردنية للاستشارات 
المساهمة المحدودة العامة )الشركة الأم( إلى النشاط التجاري بالبيع بالتقسيط بدلا من النشاط التمويلي اعتبارا من 1 
كانون الثاني 2025. والموافقة على أن يكون نشاط الشركة شراء وبيع السيارات الجديدة والمستعملة أو الأجهزة أو 

المعدات نقدا او بالتقسيط. تمت موافقة الهيئة العامة على إضافة الغايات والنشاطات التالية إلى غايات الشركة:
•  تجارة السيارات بالعمولة 			  •  تجارة المركبات ذات المحركات 

•  تجارة الدراجات النارية/ الآلية 			  •  تجارة المركبات الثقيلة الجديدة
•  تجارة الهواتف النقالة ولوازمها 			  •  تجارة السيارات في المزاد العلني

•  تجارة أجهزة الحاسوب ومعداتها
يتمثل النشاط الرئيسي للشركة المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية محدودة المسؤولية )شركة تابعة( في تقديم استشارات 
متخصصة في مجال إدارة التأمين الصحي، إدارة أو تأسيس او تملك او المشاركة في الشركات والمشاريع على اختلاف 
انواعها وغاياتها، إدارة تأمينات الصحية لصالح الشركات، التعاقد مع شركات التأمين المرخصة بهدف تسويق وإصدار وثائق 
التأمين الصحي التي تتعامل بها، عقد الاتفاقيات التي ترى فيها تحقيق غاياتها، إدارة نفقات والمستحقات والمطالبات 
المالية، دفع المطالبة المالية بالنيابة عن شركة التأمين أو الصناديق ذاتية التمويل، إدارة برامج التأمين الطبي المعتمدة من 
شركة التأمين وتنفيذها، اقتراح برامج التأمين الطبي وتصميمها وتطويرها شريطة عدم تسويق هذه البرامج مباشرة الا من خلال 
شركة التأمين، عقد الاتفاقيات مع مقدمي الخدمات الطبية بالنيابة عن شركة التأمين أو الصناديق ذاتية التمويل، اقتراض 

الأموال اللازمة لها من البنوك والمساهمة بشركات أخرى.
يقع مقر الشركة وشركتها التابعة في عمان، المملكة الأردنية الهاشمية.

تم إقرار القوائم المالية الموحدة المرفقة من قبل مجلس الادارة في جلسته المنعقدة بتاريخ  ١٨ آذار 2025.
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)2-1( أسس إعداد القوائم المالية 
تم إعداد القوائم المالية الموحدة وفقاً لمعايير التقارير المالية الدولية – المعايير المحاسبية

.)IASB( الصادرة عن مجلس معايير المحاسبة الدولية )IFRS Accounting Standards(
تم اعداد القوائم المالية الموحدة وفقاً لمبدأ الكلفة التاريخية باستثناء الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة 

الدخل الشامل الاخر والاستثمارات في معادن ثمينة والتي تظهر بالقيمة العادلة بتاريخ القوائم المالية الموحدة.
ان الدينار الأردني هو عملة اظهار القوائم المالية الموحدة والذي يمثل العملة الرئيسية للمجموعة.

)2-2( أسس توحيد القوائم المالية 
تتضمن تتضمن القوائم المالية الموحدة القوائم المالية للشركة والشركة التابعة التالية )ويشار إليهم معاً »بالمجموعة«( 

كما في 31 كانون الأول ٢٠٢٤:

نسبة الملكيةبلد التأسيسطبيعة النشاطاسم الشركة
٢٠٢٤الأردنإدارة تأمينالشركة المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية محدودة المسؤولية

%100
٢٠٢٣
%100

يتم توحيد القوائم المالية للشركة التابعة ابتداءً من تاريخ ممارسة السيطرة وحتى توقف هذه السيطرة. وتتحقق السيطرة 
عندما تكون الشركة معرضة للعوائد المتغيرة الناتجة من الاستثمار في الشركات التابعة او يكون لها حقوق في هذه العوائد، 
وتكون قادرة على التأثير في هذه العوائد من خلال سلطتها على الشركات التابعة ويتم استبعاد جميع الأرصدة والمعاملات 

والأرباح والمصاريف الناتجة عن المعاملات بين الشركة وشركاتها التابعة.
يتم إعداد القوائم المالية للشركة والشركات التابعة لنفس الفترة المالية وباستخدام نفس السياسات المحاسبية.

هذا ولم تمارس الشركة أي نشاطات منذ تأسيسها حتى تصفيتها ولهذا لم يتم اظهار عملية البيع في إيضاح العمليات 
المتوقفة حيث انه لم ينتج اية اثر من عملية الاستبعاد.

يتم تسجيل الأثر الناتج عن تغير نسبة الملكية في شركة تابعة الذي لا ينجم عنه فقدان للسيطرة في حقوق الملكية. 
عند فقدان السيطرة على الشركة التابعة، تقوم المجموعة بما يلي:

• إلغاء الإعتراف بموجودات ومطلوبات الشركة التابعة.
• إلغاء الإعتراف بحقوق غير المسيطرين.

• إلغاء الإعتراف باحتياطي ترجمة العملات الأجنبية.
• الإعتراف بالقيمة العادلة للمبالغ المستلمة.

• الإعتراف بالقيمة العادلة للاستثمار المحتفظ به في الشركة التابعة.
• الإعتراف بالأرباح أو الخسائر الناتجة عن عملية فقدان السيطرة.
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)2-3( معايير التقارير المالية الدولية والتفسيرات الجديدة والتعديلات الصادرة المطبقة من قبل المجموعة
إن السياسات المحاسبية المتبعة في إعداد القوائم المالية الموحدة متفقة مع تلك التي اتبعت في إعداد القوائم المالية 
الموحدة للمجموعة للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2023، باستثناء أن المجموعة قامت بتطبيق المعايير والتعديلات 

التالية بدأً من 1 كانون الثاني 2024:
تعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 16: مسؤولية الإيجار في البيع وإعادة التأجير 

تحدد التعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 16 المتطلبات التي يستخدمها البائع والمستأجر في 
قياس مسؤولية الإيجار الناشئة عن معاملة البيع وإعادة التأجير، لضمان عدم اعتراف البائع والمستأجر بأي مبلغ من الربح 

أو الخسارة يتعلق بحق الاستخدام الذي يحتفظ به.
 لم يكن لهذه التعديلات أثر جوهري على القوائم المالية الموحدة للمجموعة.

تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )1(: تصنيف المطلوبات المتداولة مقابل غير المتداولة

تحدد التعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )1( متطلبات تصنيف المطلوبات المتداولة مقابل غير المتداولة. 
توضح هذه التعديلات:

• تعريف “الحق لتأجيل التسوية”، 
• الحق لتأجيل التسوية يجب ان يكون موجود في نهاية الفترة المالية،
• ان التصنيف لا يتأثر باحتمالية المنشأة ممارسة حقها في التأجيل،

• وفي حال كانت المشتقات المتضمنة في المطلوبات القابلة للتحويل في حد ذاتها أداة حقوق ملكية عند اذ لا تؤثر 
شروط المطلوبات على تصنيفها.

بالإضافة إلى ذلك، تم إدخال شرط الإفصاح الاجباري عندما يتم تصنيف التزام ناشئ عن اتفاقية قرض على أنه غير 
متداول وحق الكيان في تأجيل التسوية مشترط على الامتثال للتعهدات المستقبلية في غضون اثني عشر شهراً.

لم يكن لهذه التعديلات أثر جوهري على القوائم المالية الموحدة للمجموعة.
ترتيبات تمويل الموردين - تعديلات على معيار المحاسبة الدولي 7 والمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 7

أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولية في أيار 2023 تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم "بيان التدفقات 
النقدية 7" والمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 7 "الأدوات المالية":

حيث وضحت هذه التعديلات خصائص ترتيبات تمويل الموردين والافصاحات الإضافية المطلوبة عن هذه الترتيبات. 
إن الغرض من متطلبات الإفصاح الواردة في هذه التعديلات هو مساعدة مستخدمي القوائم المالية على فهم آثار ترتيبات 
تمويل الموردين على التزامات المنشأة وتدفقاتها النقدية وتعرضها لمخاطر السيولة. توضح قواعد التحول ان المؤسسة غير 

ملزمة بتقديم إيضاحات في الفترات المرحلية من السنة الأولى لتطبيق التعديلات.
لم يكن لهذه التعديلات أثر جوهري على القوائم المالية الموحدة للمجموعة.
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)2-4( استخدام التقديرات والإجتهادات
إن إعداد القوائم المالية الموحدة وتطبيق السياسات المحاسبية يتطلب من إدارة المجموعة القيام بتقديرات واجتهادات 
تؤثر على مبالغ الموجودات والمطلوبات والإفصاح عن الالتزامات المحتملة. إن هذه التقديرات والاجتهادات تؤثر أيضا 
على الإيرادات والمصروفات والمخصصات وبشكل خاص يتطلب من إدارة المجموعة القيام بأحكام واجتهادات هامة 
لتقدير مبالغ التدفقات النقدية المستقبلية وأوقاتها الناجمة عن اوضاع وظروف تلك التقديرات في المستقبل. إن التقديرات 
المذكورة مبنية بالضرورة على فرضيات وعوامل متعددة لها درجات متفاوتة من التقدير وعدم التيقن وإن النتائج الفعلية قد 

تختلف عن التقديرات وذلك نتيجة التغيرات في المستقبل في أوضاع وظروف تلك المخصصات.
خلال تطبيق السياسات المحاسبية للمجموعة، قامت الإدارة باعتماد التقديرات التالية والتي في رأي الإدارة لها تأثير 

كبير على المبالغ المعترف بها في القوائم المالية الموحدة: 
الإعتراف بالإيرادات كموكل او وكيل )الشركة التابعة(:

إن تحديد ما إذا كانت إيرادات عقود إدارة التأمين يتم الاعتراف بها كوكيل يسمح بتوريد طرف ثالث للخدمة للعميل 
بحيث يتم إثبات الإيرادات بالصافي من المبالغ المحولة إلى الطرف الثالث او كموكل يقوم بتوريد الخدمة للعميل مباشرة 
ويتم الاعتراف بكامل قيمة الإيرادات، يتطلب من الإدارة القيام بتقديرات وافتراضات، فيما يتعلق بالمؤشرات المستخدمة 
لتحديد ما إذا كانت الشركة تعمل كموكل أو وكيل. تتضمن تلك المؤشرات تحديد ما إذا كانت الشركة مسؤولة عن تقديم 

الخدمة للعميل او معرضة لمخاطر الإئتمان. استنتجت الشركة أنها تعمل كوكيل وفقاً لعقود إدارة التأمين.
الخسائر الائتمانية المتوقعة:

يتطلب تحديد الخسائر الائتمانية المتوقعة من إدارة المجموعة اصدار أحكام واجتهادات هامة لتقدير مبالغ التدفقات 
النقدية المستقبلية وأوقاتها، بالإضافة الى تقدير أي زيادة جوهرية في المخاطر الائتمانية للأصول المالية بعد الاعتراف 

المبدئي بها، بالإضافة الى الاخذ بعين الاعتبار معلومات القياس المستقبلية للخسائر الائتمانية المتوقعة. 

)2-٥( المعلومات المتعلقة بالسياسات المحاسبية الجوهرية

النقد وما في حكمه 

يشمل النقد وما في حكمه على النقد والأرصدة لدى البنوك والودائع قصيرة الأجل والتي لديها تواريخ استحقاق ثلاثة 
أشهر او اقل بحيث لا تتضمن مخاطر التغير في القيمة. في حال كانت تواريخ الاستحقاق تزيد عن ثلاثة أشهر يتم 
تصنيفها كاستثمارات قصيرة الاجل. لغرض قائمة التدفقات النقدية الموحدة فإن النقد وما في حكمه يشتمل على النقد 
في الصندوق ولدى البنوك وودائع قصيرة الأجل والتي لديها تواريخ استحقاق ثلاثة أشهر أو أقل بعد تنزيل أرصدة البنوك 

الدائنة والأرصدة المحتجزة )ان وجدت(.
معلومات القطاعات

او خدمات خاضعة  منتجات  تقديم  معا في  التي تشترك  والعمليات  الموجودات  يمثل مجموعة من  الأعمال  قطاع 
لمخاطر وعوائد تختلف عن تلك المتعلقة بقطاعات أعمال أخرى.

القطاع الجغرافي يرتبط في تقديم منتجات أو خدمات في بيئة اقتصادية محددة خاضعة لمخاطر وعوائد تختلف عن 
تلك المتعلقة بقطاعات عمل في بيئات اقتصادية.
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ممتلكات ومعدات

تظهر الممتلكات والمعدات بالكلفة بعد تنزيل الاستهلاك المتراكم وأي مخصص مقابل التدني.
يتم استهلاك الممتلكات والمعدات عندما تكون جاهزة للإستخدام بطريقة القسط الثابت على مدى العمر الإنتاجي 

المتوقع بإستخدام النسب السنوية التالية:

٪
10اثاث وديكورات 

15أجهزة كهربائية ومكتبية 
25أجهزة حاسوب 

15سيارات 
عندما يقل المبلغ الممكن استرداده من أي من الممتلكات والمعدات عن صافي قيمتها الدفترية فإنه يتم تخفيض قيمتها 

إلى القيمة الممكن استردادها وتسجل قيمة التدني في قائمة الدخل.
يتم مراجعة العمر الإنتاجي وطريقة الاستهلاك بشكل دوري للتأكد من أن طريقة وفترة الاستهلاك تتناسب مع المنافع 

الاقتصادية المتوقعة من الممتلكات والمعدات.
النفقات المتكبدة لاستبدال أي من مكونات الممتلكات والمعدات كبند منفصل ويتم رسملته، كما  يتم احتساب 
يتم شطب المبالغ الدفترية لأي جزء مستبدل. يتم رسملة النفقات الأخرى اللاحقة فقط عند زيادة المنافع الاقتصادية 

المستقبلية المتعلقة بالممتلكات والمعدات. يتم اثبات جميع النفقات الأخرى في قائمة الدخل كمصروف.
موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل الشامل الآخر

تمثل هذه الموجودات الاستثمارات في أدوات الملكية بغرض الاحتفاظ بها على المدى الطويل.
يتم اثبات هذه الموجودات عند الشراء بالقيمة العادلة مضافاً اليها مصاريف الاقتناء ويعاد تقييمها لاحقاً بالقيمة العادلـة، 
ويظهر التغير في القيمة العادلة في قائمة الدخل الشامل الموحدة وضمن حقوق الملكية الموحدة بما فيه التغير في القيمة 
العادلة الناتج عن فروقات تحويل بنود الموجودات غير النقدية بالعملات الاجنبية، وفي حال بيع هذه الموجودات أو 
جزء منها يتم تسجيل الأربــاح أو الخسائر الناتجة عن ذلك في قائمة الدخل الشامل الموحدة وضمن حقوق الملكية 
ويتم تحويل رصيد احتياطي تقييم الموجودات المباعة مباشرة الى الارباح والخسائر المدورة وليس من خلال قائمة الدخل 

الموحدة.
القيمة العادلة

يتم تحديد القيمة العادلة للموجودات المالية المتداولة في أسواق نشطة بالرجوع إلى أسعار الإغلاق بتاريخ القوائم 
المالية الموحدة.

تمثل القيمة العادلة السعر الذي سيتم الحصول عليه عند بيع الموجودات أو الذي سيتم دفعه لتسوية إلتزام في معاملة 
منظمة بين المشاركين في السوق بتاريخ القياس.
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يتم قياس القيمة العادلة بناءاً على فرضية أن عملية بيع الموجودات أو تسوية الإلتزام تم من خلال الأسواق الرئيسية 
للموجودات والمطلوبات. في حال غياب السوق الرئيسي، يتم استخدام السوق الأكثر ملائمة للموجودات أو المطلوبات. 

تحتاج المجموعة لامتلاك فرص الوصول للسوق الرئيسي أو السوق الأكثر ملاءمة.
تقوم المجموعة بقياس القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات باستخدام الإفتراضات المستخدمة من المشاركين في 
السوق عند تسعير الموجودات أو المطلوبات على افتراض أن المشاركين في السوق يتصرفون وفقاً لمصلحتهم الإقتصادية.
المنافع  توليد  السوق على  المشاركين في  قــدرة  الاعتبار  بعين  يأخذ  المالية  للموجودات غير  العادلة  القيمة  قياس  إن 

الإقتصادية من خلال استخدام الموجودات بأفضل طريقة أو بيعه لمشارك آخر سيستخدم الموجودات بأفضل طريقة.
تقوم المجموعة باستخدام أساليب تقييم ملائمة وتتناسب مع الظروف وتوفر المعلومات الكافية لقياس القيمة العادلة 
وتوضيح استخدام المدخلات الممكن ملاحظتها بشكل مباشر وتقليل استخدام المدخلات الممكن ملاحظتها بشكل 

غير مباشر.
العادلة للأدوات  القيمة  التقييم وذلك في تحديد وعرض  التالي لأساليب وبدائل  الترتيب  المجموعة باستخدام  تقوم 

المالية:
جميع الموجودات والمطلوبات التي يتم استخدام القيمة العادلة لقياسها أو تم الإفصاح عنها في القوائم المالية الموحدة 
أو تم شطبها باستخدام المستويات التالية للقيمة العادلة، وبناءاً على أدنى مستوى للمدخلات التي لديها تأثير مهم لقياس 

القيمة العادلة ككل:
المستوى الأول: الأسعار السوقية المعلنة في الأسواق الفعالة للموجودات والمطلوبات المشابهة.

المستوى الثاني: تقنيات تقييم تأخذ في الاعتبار المدخلات ذات التأثير المهم على القيمة العادلة ويمكن ملاحظتها 
بشكل مباشر أو غير مباشر.

المستوى الثالث: تقنيات تقييم حيث تستخدم مدخلات لها تأثير مهم على القيمة العادلة ولكنها ليست مبنية على 
معلومات في السوق يمكن ملاحظتها.

تقوم المجموعة بتحديد إذا ما تم تحويل أي من الموجودات والمطلوبات ما بين مستويات القيمة العادلة من خلال 
إعادة تقييم التصنيفات

)بناءاً على أدنى مستوى للمدخلات ذات الأثر الجوهري على قياس القيمة العادلة ككل( في نهاية كل فترة مالية.
لغايات إيضاح القيمة العادلة، تقوم المجموعة بتحديد تصنيفات الموجودات والمطلوبات حسب طبيعتها ومخاطر 

الموجودات أو المطلوبات ومستوى القيمة العادلة.
تدني الموجودات غير المالية 

تقوم المجموعة بتاريخ إعداد التقارير المالية بتقييم فيما إذا كان هناك دليل بأن الأصل قد انخفضت قيمته. إذا وجد 
أي دليل على ذلك، أو عندما يتطلب إجراء اختبار سنوي للانخفاض في القيمة، تقوم المجموعة بتقييم المبلغ الممكن 
تحصيله للأصل. إن مبلغ الأصل الممكن تحصيله هو القيمة العادلة للأصل أو وحدة توليد النقد ناقصاُ تكاليف البيع 
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وقيمته المستخدمة أيهما أعلى ويتم تحديده للأصل الفردي، إلا إذا كان الأصل لا يولد تدفقات نقدية داخلية مستقلة إلى 
حد كبير عن تلك الناتجة من الموجودات الأخرى أو موجودات المجموعة. عندما يتجاوز المبلغ المدرج للأصل أو وحدة 
توليد النقد المبلغ الممكن تحصيله، يعتبر الأصل منخفضاً ويتم تخفيضه إلى المبلغ الممكن تحصيله. أثناء تقييم القيمة 
العادلة المستخدمة، يتم خصم التدفقات النقدية المستقبلية للقيمة العادلة الحالية لها باستخدام سعر خصم ما قبل الضريبة 
والذي يعكس تقييمات السوق الحالية للقيمة الزمنية للأموال والمخاطر المحددة للأصل. أثناء تحديد القيمة العادلة ناقصاً 
تكاليف البيع، تؤخذ المعاملات الحديثة في السوق في الاعتبار إذا كانت متوفرة. وإذا لم يكن ممكناً تحديد مثل تلك 
المعاملات، يتم استخدام نموذج التقييم المناسب. يتم تثبيت هذه الاحتسابات بمضاعفات تقييم أسعار أسهم الشركات 

التابعة المتداولة أو مؤشرات القيمة العادلة المتوفرة الأخرى.
ذمم مدينة

تظهر الذمم المدينة بالقيمة التي تتوقع المجموعة ان تحققه مقابل تقديم الخدمات بعد تنزيل المخصصات لقاء المبالغ 
المبسطة  الطريقة  بتطبيق  المجموعة  تقوم  المتوقعة.  الائتمانية  بالخسائر  المتعلقة  والمخصصات  تحصيلها  المقدر عدم 
لاحتساب الخسائر الائتمانية المتوقعة للذمم المدينة. وفقا لتلك الطريقة لا تقوم المجموعة بمتابعة التغيرات في المخاطر 
الائتمانية للعملاء ولكنها تقوم بتاريخ القوائم المالية باحتساب مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة على مدى عمر الذمم. 
قامت المجموعة بأعداد جدول بنسب الخسائر الائتمانية المتوقعة وفقا للخبرة التاريخية للخسائر الائتمانية مع الاخذ بعين 

الاعتبار العوامل المستقبلية الخاصة بالمدينين والبيئة الاقتصادية.
أوراق القبض

تظهر أوراق القبض بالتكلفة المطفأة ويتم استخدام معدل الفائدة السائد بتاريخ تسجيلها في القوائم المالية الموحدة 
في احتساب قيمتها بعد تنزيل المخصصات لقاء المبالغ المقدر عدم تحصيلها والمخصصات المتعلقة بالخسائر الائتمانية 

المتوقعة. يتم تحقق ايراد الفوائد من أوراق القبض باستخدام طريقة الفائدة الفعلية.
مخصصات 

التزام )قانوني أو متوقع( ناتج عن حدث سابق، وأن تسديد  يتم إثبات المخصصات عندما يكون على المجموعة 
الالتزامات محتمل ويمكن قياس قيمتها بشكل يعتمد عليه.

ذمم دائنة ومستحقات

يتم اثبات المطلوبات للمبالغ المستحقة السداد في المستقبل للبضائع أو الخدمات المستلمة سواء تمت أو لم تتم 
المطالبة بها من قبل المورد.

العملات الأجنبية 

يتم تسجيل المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية خلال السنة، بأسعار الصرف السائدة في تاريخ إجراء المعاملات. 
كما يعاد تحويل الموجودات والمطلوبات ذات الطبيعة النقدية المسجلة بالعملات الأجنبية بأسعار الصرف السائدة في 
تاريخ قائمة المركز المالي الموحدة إلى الدينار الأردني. تؤخذ الفروقات الناتجة عن عمليات التحويل إلى قائمة الدخل 

الموحدة.
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ضريبة الدخل

تمثل مصاريف الضرائب مبالغ الضريبة المستحقة والضرائب المؤجلة.
تحسب مصاريف الضرائب المستحقة على أساس الأرباح الخاضعة للضريبة، وتختلف الأرباح الخاضعة للضريبة عن 
الأرباح المعلنة في القوائم المالية الموحدة لان الأرباح المعلنة تشمل ايرادات غير خاضعة للضريبة او مصاريف غير قابلة 
للتنزيل في السنة المالية وانما في سنوات لاحقة او الخسائر المتراكمة المقبولة ضريبيا أو بنود ليست خاضعة او مقبولة 

التنزيل لاغراض ضريبية.
تحسب الضرائب بموجب النسب الضريبية المقررة بموجب القوانين والانظمة والتعليمات.

إن الضرائب المؤجلة هي الضرائب المتوقع دفعها او استردادها نتيجة الفروقات الزمنية المؤقتة بين قيمة الموجودات او 
المطلوبات في تاريخ القوائم المالية الموحدة والقيمة التي يتم احتساب الربح الضريبي على اساسها. يتم احتساب الضرائب 
للنسب الضريبية التي يتوقع  المؤجلة باستخدام طريقة الالتزام بالقوائم المالية الموحدة وتحتسب الضرائب المؤجلة وفقاً 

تطبيقها عند تسوية الالتزام الضريبي او تحقيق الموجودات الضريبية المؤجلة.
يتم مراجعة رصيد الموجودات الضريبية المؤجلة في تاريخ القوائم المالية الموحدة ويتم تخفيضها في حالة توقع عدم 

امكانية الاستفادة من تلك الموجودات الضريبية جزئيا او كليا.
استثمارات في معادن ثمينة

تمثل الاستثمارات في المعادن الثمينة، الاستثمارات في الذهب، حيث يتم اثبات هذه الموجودات بالقيمة العادلة عند 
الشراء ويتم إعادة تقييم هذه الاستثمارات بالقيمة العادلة بتاريخ القوائم المالية الموحدة.

إيرادات مؤجلة

تمثل الإيرادات المؤجلة الرسوم المستلمة مقدماً، حيث يتم تسجيلها للإيرادات عند تقديم الخدمات لأصحاب الامتياز 
والمستأجرين.

تحقق الايرادات والاعتراف بالمصاريف

العقود  المبرمة. وفقا لتلك  للاتفاقيات  الطبية لصالح الشركات وفقاً  التأمينات  تقوم المجموعة بتقديم خدمات إدارة 
تستحق الإيرادات المتعلقة بالأدارة والخدمات الطبية من خلال ثلاثة أنواع كما يلي:

أ ( الإدارة والخدمات الطبية
ايرادات من الجهات الطبية

تمثل الايرادات من الجهات الطبية )المستشفيات، اطباء، صيدليات، الخ(، الإيرادات الناتجة عن نسبة الخصم المتفق 
عليها مع الجهات الطبية والبالغة 16ر4% من قيمة المطالبة.

يتم الاعتراف بالايرادات من الجهات الطبية عند الانتهاء من مراجعة المطالبات الشهرية، ويتم إثبات تلك الإيرادات 
بالصافي من المبالغ المحولة الى الجهات الطبية. ولا تقوم الشركة بالإعتراف بكامل قيمة المطالبات الشهرية والمتعلقة 
بعملاء الشركة حيث أنه يتم تقاص تلك المبالغ من ذمم الجهات الطبية الدائنة وإظهار ذمم العملاء بالصافي. حيث أن 

الشركة تعتبر وكيل وفقاً لتلك العقود.
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إيرادات عقود التأمين
 تمثل ايــرادات عقود التأمين "اتفاقيات ادارة نفقات وخدمات تأمينات طبية" الرسوم التي تتقاضها المجموعة مقابل 
ادارة المطالبات الطبية بكافة انواعها كإدخال البيانات، اصدار البطاقات لكافة المشتركين، نماذج المعالجة الطبية واية 

كلف ادارية اخرى.
يتم الاعتراف بايرادات عقود التأمين عند توقيع العقود واصدار البطاقات و نماذج المعالجة الطبية لكافة المشتركين.

ايرادات تدقيق مطالبات طبية 
تمثل ايرادات تدقيق المطالبات الطبية رسوم اتعاب مقابل تدقيق ومتابعة كافة المطالبات الطبية المتعلقة بالتداوي خارج 

وداخل المستشفى.
يتم الاعتراف بايرادات تدقيق المطالبات الطبية عند الانتهاء من تدقيق المطالبات الشهرية الخاصة بالجهات الطبية. 

ب( عمليات التقسيط
إيرادات أرباح التقسيط وإيرادات رسوم وخدمات التقسيط

يتم تحقق ايراد أرباح التقسيط من أوراق القبض باستخدام طريقة الفائدة الفعلية.
إيرادات رسوم وخدمات التقسيط

يتم تحقق ايراد رسوم وخدمات التقسيط بتاريخ البيع حيث أن هذه الإيرادات متعلقة بالأعمال الإدارية التي يتم إنجازها 
عند البيع.

ج( أنواع الإيرادات الاخرى
يتم إثبات توزيعات أرباح الاستثمارات عند اقرارها من قبل الهيئات العامة للشركات المستثمر بها في قائمة الدخل الموحدة.

يتم اثبات الإيرادات الأخرى عند تقديم الخدمات.
الاعتراف بالمصاريف

تم الاعتراف بالمصاريف على اساس مبدأ الاستحقاق.
التقــاص

يتم اجراء تقاص بين الموجودات المالية والمطلوبات المالية وإظهار المبلغ الصافي في قائمة المركز المالي الموحدة 
فقط عندما تتوفر الحقوق القانونية الملزمة وكذلك عندما يتم تسويتها على أساس التقاص او يكون تحقق الموجودات 

وتسوية المطلوبات في نفس الوقت. 
الإيجارات

تقوم المجموعة بتقييم العقود المبرمة عند البدء بها لتحديد اذا كان العقد عقد إيجار أو يحتوي على إيجار. اي انه إذا 
كان العقد ينقل الحق في التحكم في استخدام الأصل المحدد لفتره من الزمن مقابل المبالغ المدفوعة.

لا يوجد لدى المجموعة عقود طويلة الأجل وتقتصر العقود على عقود قصيرة الأجل وعقود ايجار أصول منخفضة 
القيمة. تقوم المجموعة بتطبيق الاعفاء المتعلق بهذه العقود، حيث يتم الاعتراف بدفعات الايجار لتلك العقود كمصروف 

على أساس القسط الثابت على مدة الايجار.
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موجودات مالية بالتكلفة المطفأة

هي الموجودات المالية التي تهدف إدارة البنك وفقاً لنموذج أعمالها الاحتفاظ بها لتحصيل التدفقات النقدية التعاقدية 
والتي تتمثل بالدفعات من أصل الدين والفائدة على رصيد الدين القائم.

يتم إثبات الموجودات المالية عند الشراء بالتكلفة مضافاً إليها مصاريف الاقتناء، وتطفأ العلاوة / الخصم بإستخدام 
طريقة الفائدة الفعالة، قيداً على أو لحساب الفائدة، وينزل أية مخصصات ناتجة عن التدني في وفقاً لاحتساب الخسارة 

الائتمانية المتوقعة، ويتم قيد الخسارة الائتمانية المتوقعة في قائمة الدخل الموحدة.
يمثل مبلغ التدني في قيمة الموجودات المالية وفق التكلفة المطفأة الخسارة الإئتمانية المتوقعة للموجودات المالية 

بالكلفة المطفأة.
لا يجوز إعــادة تصنيف أي موجودات مالية من/ إلى هذا البند إلا في الحالات المحددة في معايير التقارير المالية 
الدولية )وفي حال بيع أي من هذه الموجودات قبل تاريخ استحقاقها يتم تسجيل نتيجة البيع ضمن قائمة الدخل الموحد 

في بند مستقل والإفصاح عن ذلك وفقاً لمتطلبات معايير التقارير المالية الدولي بالخصوص(.
قروض

يتم الاعتراف بالقروض بالقيمة العادلة وينزل منها التكاليف المباشرة المتعلقة بالقروض. ويتم تسجيلها لاحقاً بالكلفة 
المطفأة باستخدام طريقة الفائدة الفعلية. يتم قيد الفوائد على القروض خلال السنة التي استحقت بها.

تدني الموجودات المالية

تعترف المجموعة بِمخصص خسائر ائتمانية متوقعة لجميع أدوات الدين غير المحتفظ بها بالقيمة العادلة من خلال 
وجميع  المستحقة  التعاقدية  النقدية  التدفقات  بين  الفرق  إلى  المتوقعة  الائتمانية  الخسائر  تستند  الشامل.  الدخل  بنود 
التدفقات النقدية التي تتوقع المجموعة استلامها فعلًا، مخصومة على أساس سعر الفائدة الفعلي الأصلي. تشمل التدفقات 
النقدية المتوقعة التدفقات النقدية من بيع ضمانات محتفظ بها أو تحسينات ائتمانية أخرى تعد جزءا لا يتجزأ من الشروط 

التعاقدية )ان وجدت(.
للعوامل  وفقًا  معدلة  الائتمان  في خسارة  التاريخية  خبرتها  إلــى  استناداً  المخصص  باحتساب  المجموعة  إدارة  تقوم 

المستقبلية الخاصة بالمدينين والبيئة الاقتصادية.
تصنيف المتداول مقابل غير المتداول 

تقوم المجموعة بعرض الموجودات والمطلوبات في قائمة المركز المالي على أساس التصنيف المتداول وغير المتداول.
يعتبر الموجود متداولًا عندما:

• يتوقع تحقيقه أو ينوى بيعه أو استهلاكه في الدورة التشغيلية الاعتيادية؛
• يحتفظ به بصورة اساسية لغرض المتاجرة؛

• يتوقع تحقيقه خلال أثنى عشر شهراً بعد فترة إعداد التقارير؛ و
• النقد وما في حكمه إلا إذا كان مقيد من إن يتم استبداله أو استخدامه لتسوية مطلوب لمدة أثنى عشر شهراً على 

الأقل بعد فترة إعداد التقارير.
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يعتبر المطلوب متداولًا عندما:
• يتوقع تسويته في الدورة التشغيلية الاعتيادية؛
• يحتفظ به بصورة اساسية لغرض المتاجرة؛

• عندما يكون مستحق السداد خلال أثنى عشر شهراً بعد فترة إعداد التقارير؛ و
• ليس هناك حق غير مشروط لتأجيل تسوية المطلوب لمدة أثنى عشر شهراً على الأقل بعد فترة إعداد التقارير.

)3( ممتلكات ومعدات

أثاث
وديكورات

أجهزة
كهربائية
ومكتبية

أجهزة
المجموعسياراتحاسوب

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار
 2024

الكلفة
491ر530797ر79943ر038515ر124107ر131الرصيد كما في أول كانون الثاني

671ر966171ر32583ر87058ر5108ر20إضافات
(534ر43)(534ر43)---استبعادات

628ر962925ر12483ر908574ر634115ر151الرصيد كما في 31 كانون الأول
الاستهلاك المتراكم

462ر626639ر78038ر658438ر39879ر82الرصيد كما في أول كانون الثاني
970ر52560ر93310ر42733ر0856ر10الإستهلاك للسنة

(427ر42)(427ر42)---استبعادات
005ر724658ر7136ر085472ر48386ر92الرصيد كما في 31 كانون الأول

صافي القيمة الدفترية
623ر238267ر41177ر823101ر15129ر59كما في 31 كانون الأول

2023
الكلفة

726ر530729ر21543ر902470ر07999ر116الرصيد كما في أول كانون الثاني
930ر67-749ر13645ر0457ر15إضافات

(165)-(165)--استبعادات
491ر530797ر79943ر038515ر124107ر131الرصيد كما في 31 كانون الأول

الاستهلاك المتراكم
062ر096593ر98132ر048412ر93774ر73الرصيد كما في أول كانون الثاني

478ر53046ر8776ر61025ر4615ر8الإستهلاك للسنة
(78)-(78)--استبعادات

462ر626639ر78038ر658438ر39879ر82الرصيد كما في 31 كانون الأول
صافي القيمة الدفترية

029ر904158ر0194ر38077ر72627ر48كما في 31 كانون الأول
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)4( أوراق قبض
20242023
دينــــاردينــــار

392ر435ر2786ر980ر6أوراق قبض
(854ر047ر1)(240ر143ر1)مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة لأوراق القبض*

538ر387ر0385ر837ر5المجموع

718ر120ر0292ر553ر2أوراق قبض تستحق خلال عام، بالصافي
820ر266ر0093ر284ر3أوراق قبض طويلة الأجل

538ر387ر0385ر837ر5
* إن الحركة على مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة لأوراق القبض هي كما يلي:

٢٠٢٤2023
دينــــاردينــــار

680ر854934ر047ر1الرصيد كما في أول كانون الثاني 
174ر386113ر95مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة للسنة

854ر047ر2401ر143ر1الرصيد كما في 31 كانون الأول 
تقوم المجموعة برهن السيارات لصالحها كضمانات مقابل اوراق القبض الى حين تسديد جميع المبالغ المستحقة.

 )5( موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل الشامل الآخر
يمثل هذا البند استثمارات المجموعة في أسهم شركات مدرجة وغير مدرجة بغرض الاحتفاظ بها على المدى الطويل 
الــمــتــاجــرة. إن تفاصيل هــذه الاســتــثــمــارات كما فــي 31 كــانــون الأول 2024 و2023 هــي كما يلي: لــغــايــات  ولــيــس 

٢٠٢٤2023
دينــــاردينــــار

داخل الأردن
974ر023ر7541ر253ر1أسهم مدرجة

700ر70017ر17أسهم غير مدرجة
674ر041ر4541ر271ر1

خارج الأردن
930ر220114ر135أسهم مدرجة

480ر48035ر35أسهم غير مدرجة
410ر700150ر170

084ر192ر1541ر442ر1المجموع

ان تفاصيل الحركة على احتياطي القيمة العادلة لتلك الاستثمارات هي كما يلي:
٢٠٢٤2023
دينــــاردينــــار

876ر367134ر11الرصيد كما في أول كانون الثاني 
(344ر78)054ر99التغير في القيمة العادلة للموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل الشامل الآخر

(165ر45)-أرباح بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل الشامل الآخر
367ر42111ر110الرصيد كما في 31 كانون الأول 



57

الشركة الأردنية للإدارة والاستشارات م.ع.م

Jordanian For Management & Consultancy

)٦( موجودات مالية بالتكلفة المطفأة
الشركة الأردنية للإدارة والإستشارات المساهمة العامة المحدودة

٢٠٢٤2023
دينــــاردينــــار

000ر000142ر142القيمة الإسمية لسندات المملكة الأردنية الهاشمية*
636ر3741ر1علاوة الإصدار بالقيمة المطفأة 

636ر374143ر143

-000ر71القيمة الاسمية لسندات المملكة الاردنية الهاشمية/ بنك الاتحاد**
-)098ر8(خصم الإصدار بالقيمة المطفأة

-902ر62
-500ر35القيمة الاسمية لسندات حكومة البحرين/بنك الاتحاد***

-482علاوة الإصدار بالقيمة المطفأة
-982ر35

920ر920141ر141القيمة الاسمية لسندات بنك المال الاردني****
080ر08085ر85القيمة الاسمية لسندات بنك الاتحاد*****

-000ر50القيمة الاسمية لسندات شركة إثمار للاستثمار******
-000ر25القيمة الاسمية لسندات شركة إثمار للاستثمار*******
-800ر127القيمة الاسمية لسندات البنك الأهلي الأردني********

000ر800227ر429
636ر058370ر672

سندات المملكة الأردنية الهاشمية*
يمثل هذا البند استثمار المجموعة في سندات المملكة الأردنية الهاشمية وبقيمة اسمية 000ر200 دولار )000ر142 
دينار( وبسعر فائدة ثابت مقداره 85ر5% سنويا تدفع بتاريخ استحقاق الفائدة كل ستة شهور في يوم استحقاق الفائدة 
والــذي يقع بتاريخ 7 تموز و7 كانون الثاني من كل عــام، وذلــك من تاريخ الإصــدار في 7 تموز 2021 ولغاية تاريخ 

الاستحقاق في 7 تموز 2030.

سندات المملكة الاردنية الهاشمية/ بنك الاتحاد**
يمثل هذا البند استثمار المجموعة في سندات المملكة الأردنية الهاشمية/ بنك الاتحاد وبقيمة اسمية 000ر100 دولار 
)000ر71 دينار( وبسعر فائدة 85ر5% تدفع بتاريخ استحقاق الفائدة كل ستة شهور في يوم استحقاق الفائدة والذي 
يقع بتاريخ 7 تموز و7 كانون الثاني من كل عام، وذلك من تاريخ الإصدار في 7 تموز 2021 ولغاية تاريخ الاستحقاق 

في 7 تموز 2030.

سندات حكومة البحرين/ بنك الاتحاد***
يمثل هذا البند استثمار المجموعة في سندات حكومة البحرين وبقيمة اسمية 000ر50 دولار )500ر35 دينار( وبسعر فائدة 
7% سنويا تدفع بتاريخ استحقاق الفائدة كل ستة شهور في يوم استحقاق الفائدة والذي يقع بتاريخ 26 كانون الثاني و26 تموز 

من كل عام، وذلك من تاريخ الإصدار في 26 كانون الثاني 2024 ولغاية تاريخ الاستحقاق في 26 كانون الثاني 2026.
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سندات بنك المال الاردني****
يمثل هذا البند استثمار المجموعة في سندات بنك المال الأردني وبقيمة اسمية 000ر200 دولار )920ر141 دينار( 
وبسعر فائدة 7% سنويا تدفع بتاريخ استحقاق الفائدة كل ستة شهور في يوم استحقاق الفائدة والذي يقع بتاريخ 24 شباط 
و 24 آب من كل عام، وذلك من تاريخ الإصدار في 24 شباط 2023 ولغاية تاريخ الاستحقاق في 24 شباط 2027.

سندات بنك الاتحاد*****
دينار(  )080ر85  دولار  اسمية 000ر120  وبقيمة  الاتــحــاد  بنك  ســنــدات  فــي  المجموعة  استثمار  البند  هــذا  يمثل 
 وبسعر فائدة 5ر8% سنويا تدفع بتاريخ استحقاق الفائدة كل ثلاثة شهور في يوم استحقاق الفائدة والــذي يقع بتاريخ 
 3  كانون الثاني و 3 نيسان و 3 تموز و3 تشرين الأول من كل عام، وذلك من تاريخ الإصدار في 3 تشرين الأول 2023 

ولغاية تاريخ الاستحقاق في 3 تشرين الأول 2028.

سندات شركة إثمار للاستثمار******
فائدة  وبسعر  دينار  000ر50  اسمية  وبقيمة  للاستثمار  إثمار  شركة  سندات  في  المجموعة  استثمار  البند  هــذا  يمثل 
 10% سنويا تدفع مرة واحدة بتاريخ استحقاق الفائدة والذي يقع بتاريخ 4 آب 2025، وذلك من تاريخ الإصدار في 

4 آب 2024.

سندات شركة إثمار للاستثمار*******
فائدة  وبسعر  دينار  000ر25  اسمية  وبقيمة  للاستثمار  إثمار  شركة  سندات  في  المجموعة  استثمار  البند  هــذا  يمثل 
 10% سنويا تدفع بتاريخ استحقاق الفائدة الــذي يقع بتاريخ 22 أيــلــول مــن كــل عــام، وذلــك مــن تــاريــخ الإصـــدار في 

22 أيلول 2024 ولغاية تاريخ الاستحقاق في 22 أيلول 2026.

سندات البنك الأهلي الأردني******** 

يمثل هذا البند استثمار المجموعة  في سندات البنك الأهلي الأردنــي وبقيمة اسمية 000ر180 دولار )800ر127 
بتاريخ  الــفــائــدة والـــذي يقع  يــوم استحقاق  فــي  فــائــدة ثابت مــقــداره 5ر8% سنويا تدفع كــل ثلاثة شهور   ديــنــار( وبسعر 
ــدار فــي 6 تشرين الــثــانــي 2024   6 شــبــاط و6 أيـــار و6 آب و6 تشرين الــثــانــي مــن كــل عـــام، وذلـــك مــن تــاريــخ الإصــ

ولغاية تاريخ الاستحقاق في 6 تشرين الثاني 2034.
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الشركة المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية
٢٠٢٤2023
دينــــاردينــــار

000ر000142ر142القيمة الاسمية لسندات بنك المال الاردني*
)80()80(خصم إصدار بالقيمة المطفأة

920ر920141ر141

000ر100-القيمة الاسمية لسندات شركة تمكين للتاجير التمويلي**
-000ر100القيمة الاسمية لسندات شركة تمكين للتاجير التمويلي***

القيمة الاسمية لسندات المملكة الاردنية الهاشمية /البنك الاردني 
000ر000142ر142الكويتي****

000ر000170ر170القيمة الاسمية لسندات البنك الاردني الكويتي*****
000ر800170ر127القيمة الاسمية لسندات البنك الأهلي الأردني******

-000ر142القيمة الاسمية لسندات بنك الاتحاد*******
-944علاوة الإصدار بالقيمة المطفأة

920ر664553ر824

556ر722924ر496ر1المجموع

سندات بنك المال الاردني*
يمثل هذا البند استثمار المجموعة  في سندات بنك المال الاردني وبقيمة اسمية 000ر200 دولار )000ر142 دينار( 
وبسعر فائدة ثابت مقداره 7% سنويا تدفع بتاريخ استحقاق الفائدة كل ستة شهور في يوم استحقاق الفائدة والذي يقع 
بتاريخ 24 شباط و 24 آب من كل عام، وذلك من تاريخ الإصدار في 24 شباط 2022 ولغاية تاريخ الاستحقاق في 

24 شباط 2027.

سندات شركة تمكين للتاجير التمويلي**
يمثل هذا البند استثمار المجموعة في سندات شركة تمكين للتاجير التمويلي وبقيمة اسمية 000ر100 دينار وبسعر فائدة 
ثابت مقداره 5ر7% سنويا تدفع بتاريخ استحقاق الفائدة كل ستة شهور في يوم استحقاق الفائدة والذي يقع بتاريخ 8 آب 

و 7 شباط من كل عام، وذلك من تاريخ الإصدار في 8 شباط 2023 ولغاية تاريخ الاستحقاق في 7 شباط 2024.

سندات شركة تمكين للتاجير التمويلي***
يمثل هذا البند استثمار المجموعة في سندات شركة تمكين للتاجير التمويلي وبقيمة اسمية 000ر100 دينار وبسعر فائدة 
ثابت مقداره 5ر7% سنويا تدفع بتاريخ استحقاق الفائدة كل ستة شهور في يوم استحقاق الفائدة والذي يقع بتاريخ 1 
أيلول 2024 و 3 أذار 2025، وذلك من تاريخ الإصدار في 4 أذار 2024 ولغاية تاريخ الاستحقاق في 3 أذار 2025.

سندات المملكة الاردنية الهاشمية /البنك الاردني الكويتي****
يمثل هذا البند استثمار المجموعة في سندات المملكة الاردنية الهاشمية /البنك الاردني الكويتي وبقيمة اسمية 000ر200 
دولار )000ر142 دينار( وبسعر فائدة ثابت مقداره 5ر7% سنويا تدفع بتاريخ استحقاق الفائدة كل ستة شهور في يوم 
استحقاق الفائدة والذي يقع بتاريخ 6 تشرين الأول و6 نيسان من كل عام، وذلك من تاريخ الإصدار في 13 كانون الثاني 

2023 ولغاية تاريخ الاستحقاق في 13 كانون الثاني 2029.
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سندات البنك الاردني الكويتي*****
يمثل هذا البند استثمار المجموعة في سندات البنك الاردني الكويتي وبقيمة اسمية 000ر170 دينار وبسعر فائدة ثابت 
مقداره 5ر8%  سنويا تدفع بتاريخ استحقاق الفائدة كل ثلاثة شهور في يوم استحقاق الفائدة والذي يقع بتاريخ 23 آذار 
و 23 حزيران 23و أيلول و23 كانون الاول من كل عام، وذلك من تاريخ الإصدار في 23 حزيران 2023 ولغاية تاريخ 

الاستحقاق في 23 حزيران 2028.

سندات البنك الأهلي الأردني******
البنك الأهلي الأردنــي وبقيمة اسمية 000ر180 دولار )800ر127  البند استثمار المجموعة في سندات  يمثل هذا 
بتاريخ 6  الفائدة والــذي يقع  يــوم استحقاق  دينار( وبسعر فائدة ثابت مقداره 5ر8% سنويا تدفع كل ثلاثة شهور في 
شباط و6 أيار و6 آب و6 تشرين الثاني من كل عام، وذلك من تاريخ الإصدار في 6 تشرين الثاني 2024 ولغاية تاريخ 

الاستحقاق في 6 تشرين الثاني 2034.

سندات بنك الاتحاد*******
يمثل هذا البند استثمار المجموعة في سندات بنك الاتحاد وبقيمة اسمية 000ر200 دولار )000ر142 دينار( وبسعر 
فائدة ثابت مقداره 5ر7%  سنويا تدفع بتاريخ استحقاق الفائدة كل ستة أشهر في يوم استحقاق الفائدة والذي يقع بتاريخ 
14 شباط  و14 آب من كل عام، وذلك من تاريخ الإصدار في 13 كانون الثاني 2024 ولغاية تاريخ الاستحقاق في 

13 كانون الثاني 2029.

)٧( أرصدة مدينة أخرى
٢٠٢٤2023
دينــــــــــاردينــــــــــار

908ر345140ر168مصاريف مدفوعة مقدماً 
533ر52858ر67بطاقات بلاستيكيه ونماذج طبية

418ر32515ر16تأمينات كفالات 
749ر41532ر21ذمم موظفين 
933ر13132ر49فوائد مستحقة

575575تأمينات مستردة 
116ر319281ر323

)٨( ذمم مدينة، بالصافي
٢٠٢٤2023
دينــــــــــاردينــــــــــار

859ر692255ر256ذمم مدينة
)000ر250()000ر200(ينزل: مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة للذمم المدينة *

859ر6925ر56
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* إن تفاصيل الحركة على مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة للذمم المدينة كما في 31 كانون الأول هي كما يلي:
20242023
دينــــــــــاردينــــــــــار

000ر000500ر250الرصيد كما في أول كانون الثاني
)000ر250(-المحرر من مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة للذمم المدينة

المحول إلى مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة لشيكات برسم التحصيل 
-)000ر50()إيضاح 9(

000ر000250ر200الرصيد كما في 31 كانون الأول

فيما فيما يلي جدول أعمار الذمم المدينة غير المتدنية في القيمة قبل تنزيل مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة كما 
في 31 كانون الأول:

1 -30الذمم غير المستحقة
 يوم

90 – 31
يوم

120 – 91
يوم

أكثر من
المجموع120 يوم

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار

692ر362256ر67450ر29187ر56217ر75025ر202475
859ر231255ر12142ر76455ر43713ر30634ر2023110

)٩( شيكات برسم التحصيل
يمثل هذا البند شيكات برسم التحصيل من الشركة الأردنية الفرنسية للتأمين )مساهم( وبعض الشركات الأخرى مقابل 
خدمات إدارة التأمين المقدمة لهم يمتد استحقاق الشيكات برسم التحصيل لغاية 31 كانون الأول 2024، وتم تحصيل 

معظم هذه الشيكات بعد تاريخ القوائم المالية الموحدة.
 ٢٠٢٤2023

دينــــــــــاردينــــــــــار

226ر373ر6853ر542ر3شيكات برسم التحصيل
)000ر50()000ر100(مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة لشيكات برسم التحصيل *

226ر323ر6853ر442ر3
* إن تفاصيل الحركة على مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة لشيكات برسم التحصيل كما في 31 كانون الأول هي كما يلي:

٢٠٢٤2023
دينــــــــــاردينــــــــــار

-000ر50الرصيد كما في أول كانون الثاني
000ر50-مخصص السنة 

-000ر50المحول من مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة للذمم المدينة )إيضاح 8(
000ر00050ر100الرصيد كما في 31 كانون الأول
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)١٠( حقوق الملكية

رأس المال المدفوع
يبلغ رأس مال الشركة المصرح به والمدفوع 000ر500ر2 دينار مقسم الى 000ر500ر2 سهم بقيمة أسمية دينار 

واحد للسهم.
احتياطي اجباري 

يمثل رصيد هذا الحساب ما تم تحويله من الأرباح السنوية قبل مخصص ضريبة الدخل بنسبة 10٪ بحيث لا يتجاوز 
مجموع ما اقتطع لهذا الاحتياطي رأسمال المجموعة، وهو غير قابل للتوزيع على المساهمين.

احتياطي اختياري 
يمثل هذا البند ما تم تحويله من الأرباح قبل ضريبة الدخل وبنسبة لا تزيد عن 20٪ بحيث لا يتجاوز مجموع ما اقتطع 

لهذا الاحتياطي رأسمال المجموعة وهو قابل للتوزيع على المساهمين.
توزيعات ارباح

قررت الهيئة العامة في اجتماعها المنعقد بتاريخ 24 نيسان 2024 توزيع أرباح نقدية على المساهمين بقيمة 500ر312 
دينار )2023:  قررت الهيئة العامة في اجتماعها المنعقد بتاريخ 29 نيسان 2023 توزيع أرباح نقدية على المساهمين 

بقيمة 000ر250 دينار(.

)١١( قروض

رصيد القرض 
كما في 31 
كانون الأول 

2024

السقف 
الائتماني

تاريخ 
تاريخ الفائدةقيمة القسطنوع القرضالاتفاقية

الاستحقاق
عدد 

الأقساط

دينـــاردينـــاردينـــار
قرض دوار

بنك المال الاردني
رقم )2(

14 كانون الأول 000ر000500ر75
9.25202612%500ر12دوار2022

قرض دوار
البنك الاستثماري

رقم )1(
6 تشرين الأول 000ر000500ر500

6.7520266%333ر83دوار2024

قرض دوار
البنك الاستثماري

رقم )2(
6 تشرين الأول 000ر000700ر600

6.7520261%000ر600دوار2024

20242023
دينــــــــــاردينــــــــــار

667ر333166ر383الجزء متداول
000ر667250ر791الجزء الغير متداول

667ر000416ر175ر1
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)12( إيرادات تقسيط مؤجلة 

إن تفاصيل إيرادات التقسيط المؤجلة كما في 31 كانون الأول 2024 و 2023 هي كما يلي:
31 كانون الأول 312023 كانون الأول 2024

إيرادات تقسيطإيرادات تقسيط
طويلة الأجلقصيرة الأجلطويلة الأجلقصيرة الأجل

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

208ر256390ر847568ر857337ر594إيرادات التقسيط المؤجلة

)13( أرصده دائنة أخرى
20242023
دينــــاردينــــار

686ر13121ر22مصاريف مستحقة
752ر68912ر12أمانات الضمان الإجتماعي

876ر78921ر23أمانات ضريبة دخل
822ر37842ر33أمانات مساهمين

993ر76361ر78مخصص اخطاء تغطيات طبية*
218ر374233ر271مخصصات أخرى**

573ر827111ر87إيرادات مؤجلة
-000ر41ذمم موردين

-000ر20مستحقات موظفين
176ر29640ر42أخرى

096ر247546ر633
* إن الحركة على مخصص اخطاء التغطيات الطبية كما في 31 كانون الأول هي كما يلي:

20242023
دينـــــاردينـــــار

922ر99335ر61الرصيد كما في أول كانون الثاني
810ر33339ر24المخصص للسنة

)739ر13()563ر7(المدفوع خلال السنة
993ر76361ر78الرصيد كما في 31 كانون الأول

** ان الحركة على المخصصات الاخرى كما في 31 كانون الأول هي كما يلي:
٢٠٢٤2023
دينـــــاردينـــــار

376ر218189ر233الرصيد كما في أول كانون الثاني
842ر15643ر38المخصص للسنة

218ر374233ر271الرصيد كما في 31 كانون الأول
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)١٤( النقد وما في حكمه
٢٠٢٤2023
دينـــــاردينـــــار

715ر845ر9121ر463ر1أرصدة لدى البنوك*
588ر2361ر159نقد في الصندوق و السلف النثرية 

303ر847ر1481ر623ر1النقد وما في حكمه
يشمل النقد وما في حكمه الظاهر في قائمة التدفقات النقدية الموحدة على الأرصدة التالية المدرجة في قائمة المركز 

المالي الموحدة:
٢٠٢٤2023
دينـــــاردينـــــار

715ر845ر9121ر463ر1أرصدة لدى البنوك* 
588ر2361ر159نقد في الصندوق و السلف النثرية

)546ر508(-ينزل: بنوك دائنة**
757ر338ر1481ر623ر1

* يتضمن هذا البند وديعة لدى البنك الاستثماري بمبلغ 000ر200ر1 دينار )2023: 000ر600ر1 دينار( تجدد 
كل ثلاثة أشهر وبنسبة فائدة بلغت 75ر5% سنويا )2023: 5ر6%(. تم استخدام هذه الوديعة كضمان لقرض دوار لصالح 

الشركة الأردنية للإدارة والاستشارات )الشركة الأم( من البنك الاستثماري بقيمة 000ر200ر1 دينار خلال عام 2024.
** تحصل المجموعة على تسهيلات بنكية من البنوك المحلية بعملة الدينار الأردني كما يلي؛ بنك المال الأردني 
بسقف يبلغ 000ر500 دينار أردني و بمعدل فائدة 10% سنويا. بالإضافة الى تسهيلات بنكية من البنك الاستثماري 

بسقف 000ر100 دينار أردني و بمعدل فائدة 25ر10% و عمولة 1% سنويا.

)١٥( ضريبة الدخل
إن الحركة على مخصص ضريبة الدخل هي كما يلي:

٢٠٢٤2023
دينــــاردينــــار

905ر527194ر299الرصيد كما في أول كانون الثاني 
)461ر236()374ر342(المدفوع خلال السنة

083ر506341ر306المخصص للسنة 
527ر659299ر263الرصيد في 31 كانون الأول 

تمثل ضريبة الدخل الظاهرة في قائمة الدخل ما يلي:
٢٠٢٤2023
دينــاردينــار

083ر506341ر306ضريبة الدخل المستحقة عن ارباح السنة
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ملخص تسوية الربح المحاسبي مع الربح الضريبي للمجموعة:
٢٠٢٤2023
دينــــاردينــــار

298ر067ر2071ر807الربح المحاسبي
561ر9895ر135يضاف: مصاريف غير مقبولة ضريبياً

)185ر631()129ر340(ينزل: ايرادات غير خاضعة للضريبة
674ر067441ر603الدخل الخاضع

465ر830133ر127ضريبة دخل الشركة الأم
418ر47982ر76ضريبة دخل الإستثمارات في الشركة التابعة

200ر197125ر102ضريبة دخل الشركة التابعة

083ر506341ر306مجموع ضريبة الدخل

28٪28٪نسبة ضريبة الدخل القانونية للشركة الأم
21%21%نسبة ضريبة الدخل القانونية للشركة التابعة

9ر31٪9ر37٪نسبة ضريبة الدخل الفعلية للمجموعة

قامت المجموعة بالتوصل الى تسوية مع دائرة ضريبة الدخل والمبيعات حتى نهاية عام 2019، وقامت المجموعة 
بتقديم كشف التقدير الذاتي للأعوام 2020، 2021، 2022 و 2023 حيث قامت دائرة ضريبة الدخل والمبيعات 

بمراجعة السجلات ولم يصدر قرارها النهائي حتى تاريخ القوائم المالية الموحدة.
قامت الشركة التابعة بالتوصل الى تسوية مع دائرة ضريبة الدخل والمبيعات حتى نهاية عام 2023 ما عدا سنة 2021 
فقد تم تقديم اقرار ضريبة الدخل ولم تقم دائرة ضريبة الدخل والمبيعات بمراجعة السجلات حتى تاريخ القوائم المالية 

الموحدة.
لم تقم إدارة المجموعة بقيد الموجودات الضريبية المؤجلة كونها غير مادية ولعدم تيقن إدارة المجموعة من الإستفادة 

منها في المستقبل القريب.
تم احتساب مخصص ضريبة الدخل للمجموعة للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2024 و2023 وفقاً لقانون 
ضريبة الدخل رقم )34( لسنة 2014 المعدل بقانون رقم )38( لسنة 2018 النافذ اعتبارا من أول كانون الثاني 2019.
ان نسبة الضريبة القانونية على الشركة وشركتها التابعة وفقاً لقانون ضريبة الدخل رقم )38( لسنة 2018 هي كما يلي:

قانون ضريبة الدخل رقم )38( لسنة 2018 
المجموعنسبة المساهمة الوطنيةنسبة الضريبة القانونية

28٪4٪24٪الشركة الأردنية للإدارة والإستشارات المساهمة العامة المحدودة
21٪1٪20٪الشركة المتخصصة لإدارة التأمينات الطبية محدودة المسؤولية
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)١٦( إيرادات الإدارة والخدمات الطبية
يمثل هذا البند الإيرادات المتحققة من عقود إدارة الشبكات الطبية المبرمة بين الشركة المتخصصة لادارة التأمينات 

الطبية )الشركة التابعة( والجهات المؤمنة وشركات التأمين، إن تفاصيل هذه الايرادات كما يلي:
٢٠٢٤2023
دينــــاردينــــار

773ر455788ر793إيراد من الجهات الطبية
198ر952338ر307إيراد عقود تأمين

430ر975423ر301إيراد تدقيق مطالبات طبية
422ر401305ر366أخرى

823ر855ر7831ر769ر1

)١٧( إيرادات عمليات التقسيط 

يتمثل نشاط الشركة الرئيسي في بيع المركبات بالتقسيط ويتم تأجيل الإيرادات غير المتحققة ومن ثم يتم الاعتراف 
بها على مدة التقسيط وفقاً لطريقة الفائدة الفعلية باستثناء رسوم وخدمات التقسيط والتي يتم الاعتراف بها بتاريخ البيع 

حيث أن هذه الإيرادات متعلقة بالأعمال الإدارية التي يتم إنجازها عند البيع، إن تفاصيل هذه الإيرادات كما يلي:

٢٠٢٤2023
دينــــاردينــــار 

999ر930645ر816إيرادات أرباح التقسيط
845ر38699ر84إيرادات رسوم التقسيط

359ر368225ر176إيرادات خدمات التقسيط 
203ر684971ر077ر1
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)18( مصاريف إدارية وعمومية
20242023
دينــــاردينــــار

865ر057ر2011ر168ر1رواتب وأجور
321ر337100ر113مساهمة المجموعة في الضمان الاجتماعي

300ر0006ر12علاوة تنقلات 
394ر55977ر91تأمين 

324ر954239ر302مكافأت للموظفين وأعضاء مجلس الادارة
842ر15643ر38مخصصات اخرى )إيضاح 13(

478ر97046ر60إستهلاكات )إيضاح 3(
678ر53131ر34قرطاسية ومطبوعات 

927ر31751ر57إيجارات 
530ر85437ر38بريد وهاتف 

609ر8193رسوم ورخص 
625ر04219ر22كهرباء ومياه

484ر0869ر11نظافة 
938ر07158ر70أتعاب مهنية  

759ر71120ر23مصاريف ضيافة 
869ر10937ر37صيانة

697ر31333ر22اشتراكات
847ر65620ر18سفر

724ر08029ر22تسويق واعلانات
103ر95710ر11تنقلات

380ر92924ر18نماذج طبية
495ر11637ر57طباعة بطاقات تأمين طبي ودليل الشبكة الطبية

805ر5673ر8رسوم بنكية
100ر2-مصاريف الهيئة العامة ومجلس الإدارة

950ر28414ر15اخرى
044ر020ر6192ر257ر2

)19( معاملات مع جهات ذات علاقة
العليا، هذا ويتم  التي هم فيها مساهمين رئيسيين وموظفي الإدارة  العلاقة المساهمين والشركات  تمثل الجهة ذات 

اعتماد الأسعار والشروط المتعلقة بهذه المعاملات من قبل إدارة المجموعة.
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بنود داخل قائمة المركز المالي الموحدة:
20242023
دينـــــاردينـــــار

مبالغ مستحقة من جهات ذات علاقة
813ر252242ر144الشركة الأردنية الفرنسية للتأمين )مساهم(

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر
000ر00012ر13الشركة الأردنية الفرنسية للتأمين )مساهم(

شيكات برسم التحصيل
826ر271ر2863ر441ر3الشركة الأردنية الفرنسية للتأمين )مساهم(

كما هو مبين في إيضاح رقم )14(، تم استخدام الوديعة لدى البنك الاستثماري بمبلغ 000ر200ر1 دينار كضمان 
لقرض دوار لصالح الشركة الأردنية للإدارة والاستشارات )الشركة الأم( خلال عام 2024.

عناصر قائمة الدخل الموحدة:
20242023
دينـــــاردينـــــار

إيراد من الجهات الطبية
625ر347742ر731الشركة الأردنية الفرنسية للتأمين )مساهم(

إيراد عقود تأمين
198ر952338ر307الشركة الأردنية الفرنسية للتأمين )مساهم(

823ر080ر2991ر039ر1

مصروف ايجار
707ر09741ر47الشركة الأردنية الفرنسية للتأمين )مساهم(

فيما يلي ملخص لمنافع الإدارة التنفيذية العليا للمجموعة:
مكافآت الإدارة العليا:

20242023
دينـــــاردينـــــار

018ر034262ر311الرواتب والأجور والمكافآت التي تقاضتها الإدارة العليا 

)20( القطاعات التشغيلية
تم تحديد أسلوب عرض القطاعات الرئيسية على أساس أن المخاطر والمنافع المتعلقة للمجموعة تتأثر بشكل جوهري 
بالاختلاف في منتجات او خدمات تلك القطاعات. إن هذه القطاعات منظمة ومــدارة بشكل منفصل حسب طبيعة 
الخدمات والمنتجات بحيث تشكل كل منها وحدة منفصلة والتي يتم قياسها وفقا للتقارير التي يتم استعمالها من قبل 

المدير التنفيذي وصانع القرار الرئيسي لدى المجموعة.
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يتم تنظيم المجموعة لأغراض إدارية من خلال قطاعي أعمال كما يلي: 
• البيع بالتقسيط 

• إدارة التأمينات الطبية
تقوم إدارة المجموعة بمراقبة نتائج قطاعي الأعمال بشكل منفصل لأغراض تقييم الأداء. يتم تقييم الأداء القطاعي بناء 

على الربح أو الخسارة التشغيلية لكل قطاع.
إن الايرادات والأرباح والموجودات والمطلوبات حسب قطاعات الأعمال هي كما يلي:

المجمــوعإدارة التأميناتالبيع بالتقسيط
دينــــاردينــــاردينــــار

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2024
الايرادات:

783ر769ر7831ر769ر1-إيرادات الادارة والخدمات الطبية
684ر077ر1-684ر077ر1ايرادات عمليات التقسيط

818ر81879ر79-إيرادات فوائد بنكية
325ر13-325ر13أرباح إعادة تقييم معادن ثمينة

601ر4-601ر4أرباح بيع استثمار في معادن ثمينة
051ر85599ر19666ر32إيرادات فوائد موجودات مالية بالتكلفة المطفاة

432ر208226ر224130ر96أخرى
نتائج الاعمال:

207ر326807ر881442ر364ربح السنة قبل الضريبة
701ر129500ر572340ر160ربح السنة بعد الضريبة

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2023
الايرادات:

823ر855ر8231ر855ر1-إيرادات الادارة والخدمات الطبية
203ر971-203ر971ايرادات عمليات التقسيط 

539ر539103ر103-إيرادات فوائد بنكية
212ر15-212ر15خسائر إعادة تقييم معادن ثمينة

326ر15-326ر15أرباح بيع استثمار في معادن ثمينة
830ر80151ر02931ر20إيرادات فوائد موجودات مالية بالتكلفة المطفاة

499ر29487ر20518ر69أخرى
نتائج الاعمال:

298ر067ر3851ر913756ر310ربح السنة قبل الضريبة
215ر185726ر030631ر95ربح السنة بعد الضريبة

كما في 31 كانون الأول 2024
الموجودات والمطلوبات

513ر710ر08514ر680ر4286ر030ر8موجودات القطاع
446ر976ر7676ر282ر6794ر693ر2مطلوبات القطاع

كما في 31 كانون الأول 2023
الموجودات والمطلوبات

695ر508ر41013ر436ر2856ر072ر7موجودات القطاع
883ر061ر4926ر654ر3913ر407ر2مطلوبات القطاع
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)21( الحصة الأساسية والمخفضة للسهم من ربح الفترة

٢٠٢٤2023
ديناردينار

215ر701726ر500ربح السنة العائد لمساهمي الشركة الأم )دينار( 
000ر500ر0002ر500ر2المتوسط المرجح لعدد الأسهم )سهم(

فلس/ دينارفلس/ دينار
0/2000/290الحصة الأساسية للسهم من ربح السنة العائد إلى مساهمي المجموعة

لم يتم احتساب العائد المخفض للسهم حيث لم يكن هنالك أية أسهم منخفضة قائمة.

)22( إدارة المخاطر

مخاطر أسعار الفائدة

المستقبلية  النقدية  التدفقات  أو  العادلة  القيمة  في  التقلبات  تنتج عن  التي  المخاطر  الفائدة هي  أسعار  إن مخاطر 
للأدوات المالية بسبب التغيرات في أسعار الفائدة.

تتعرض المجموعة لمخاطر أسعار الفائدة على موجوداتها ومطلوباتها والتي تحمل فائدة مثل القروض والودائع.
تتمثل حساسية قائمة الدخل الموحدة بأثر التغيرات المفترضة الممكنة بأسعار الفوائد على ربح المجموعة لسنة واحدة، 
ويتم احتسابها بناءً على الموجودات والمطلوبات المالية والتي تحمل سعر فائدة متغير كما في 31 كانون الأول 2024 

و2023.
يوضح الجدول التالي حساسية قائمة الدخل الموحدة للتغيرات الممكنة المعقولة على أسعار الفائدة كما في 31 كانون 

الأول 2024 و2023، مع بقاء جميع المتغيرات الأخرى المؤثرة ثابتة.
2024
الأثر على ربح السنةالزيادة بسعر الفائدةالعملـــة

دينـــار)نقطة مئوية(

2562دينار أردني
2023
الأثر على ربح السنةالزيادة بسعر الفائدةالعملـــة

دينـــار)نقطة مئوية(

958ر252دينار أردني

في حال وجود تغير سلبي في المؤشر يكون الأثر مساوي للتغير أعلاه مع عكس الإشارة.
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مخاطر التغير بأسعار الأسهم
يوضح الجدول التالي حساسية احتياطي القيمة العادلة نتيجة للتغيرات الممكنة المعقولة على أسعار الأسهم، مع بقاء 

جميع المتغيرات الأخرى المؤثرة ثابتة:
2024
الأثر على حقوق الملكيةالتغير في المؤشرالمؤشر

دينـــار)٪(
375ر10125بورصة عمان

2023
الأثر على حقوق الملكيةالتغير في المؤشرالمؤشر

دينـــار)٪(
793ر10102بورصة عمان

في حال وجود تغير سلبي في المؤشر يكون الأثر مساوي للتغير أعلاه مع عكس الإشارة.
مخاطر الائتمان

الوفاء  المدينون والأطـــراف الأخــرى عن  التي قد تنجم عن تخلف أو عجز  المخاطر  مخاطر مخاطر الائتمان هي 
بالتزاماتهم تجاه المجموعة.

وترى المجموعة بأنها ليست معرضة بدرجة كبيرة لمخاطر الائتمان حيث تقوم بوضع سقف ائتماني للعملاء مع مراقبة 
الذمم القائمة بشكل مستمر. كما تحتفظ المجموعة بالأرصدة والودائع لدى مؤسسات مصرفية رائدة.

تقوم المجموعة من خلال نشاط عمليات التقسيط بتقديم خدماتها لعدد كبير من العملاء. لا يمثل أي عميل ما 
نسبته 10٪ من أوراق القبض. هذا وتقوم المجموعة من خلال نشاط الادارة والخدمات الطبية ببيع خدماتها لعدد محدود 
من العملاء حيث تشكل الذمم المدينة من الشركة الأردنية الفرنسية للتأمين ما نسبته 97٪ من اجمالي الذمم المدينة 

والشيكات برسم التحصيل )2023: ٪91(.
مخاطر السيولة

تتمثل مخاطر السيولة في عدم قدرة المجموعة على الوفاء بالتزاماتها حين استحقاقها.
تعمل المجموعة على إدارة مخاطر السيولة وذلك عن طريق التأكد من توفر التسهيلات البنكية.

يلخص الجدول أدناه توزيع المطلوبات المالية )غير مخصومة( كما في 31 كانون الأول على أساس الفترة المتبقية 
للاستحقاق التعاقدي وأسعار الفائدة السوقية الحالية:

أقل من31 كانون الأول ٢٠٢٤ 
3 شهور

من 3 شهور
إلى 12 شهر

من سنة حتى
المجموع3 سنوات

دينــاردينــاردينــاردينــار

836ر971ر3--836ر971ر3ذمم دائنة
247ر633-374ر873271ر361أرصدة دائنة أخرى

083ر605ر4-374ر709271ر333ر4المجموع

أقل من31 كانون الأول 2023 
3 شهور

من 3 شهور
إلى 12 شهر

من سنة حتى
المجموع3 سنوات

دينــاردينــاردينــاردينــار
583ر332ر3--583ر332ر3ذمم دائنة

096ر546-218ر878233ر312أرصدة دائنة أخرى
679ر878ر3-218ر461233ر645ر3المجموع
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مخاطر العملات
مخاطر العملات الأجنبية هي مخاطر تغير قيمة الأدوات المالية نتيجة التغير في أسعار العملات الأجنبية.

إن معظم تعاملات المجموعة هي بالدينار الأردني والدولار الأمريكي. إن سعر صرف الدينار مربوط بسعر ثابت مع 
الدولار الأمريكي )1/41 دولار لكل دينار(، وبالتالي فإن أثر مخاطر العملات غير جوهري على القوائم المالية الموحدة.

)23( مستويات القيمة العادلة
القيمة العادلة للموجودات المالية للمجموعة والمحددة بالقيمة العادلة بشكل مستمر:

ان بعض الموجودات المالية للمجموعة مقيمة بالقيمة العادلة في نهاية كل فترة مالية، والجدول التالي يوضح معلومات 
حول كيفية تحديد القيمة العادلة لهذه الموجودات المالية )طرق التقييم والمدخلات المستخدمة(.

القيمة العادلة
المستوى ٣المستوى ٢المستوى 1القيمة الدفترية

دينــاردينــاردينــاردينــار

31 كانون الأول 2024-
180ر53-974ر388ر1541ر442ر1الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل الشامل الآخر

31 كانون الأول 2023-
180ر53-904ر138ر0841ر192ر1الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل الشامل الآخر

)24( التزامات محتملة
أ( كفالات بنكية

دينار  بمبلغ 625ر81  بنكية  في كفالات  تتمثل  التزامات محتملة  الموحدة  المالية  القوائم  بتاريخ  المجموعة  على 
)2023: 090ر77 دينار(.

ب( قضايا
إن المجموعة مدعى عليها في قضية بتاريخ القوائم المالية الموحدة تتمثل في مطالبات قانونية من قبل شركة مستشفى 
دار السلام بمبلغ 444ر31 دينار لدى محكمة بداية حقوق عمان. وبرأي المستشار القانوني، لا علاقة للشركة بدفع 

قيمة هذه الفواتير.
إن المجموعة مدعى عليها في قضية بتاريخ القوائم المالية الموحدة تتمثل في مطالبات قانونية من قبل نقابة الصيادلة 
الأردن بمبلغ 712ر2 دينار لدى محكمة صلح حقوق عمان. وبرأي المستشار القانوني، لا علاقة للشركة بدفع قيمة 

هذه الفواتير.

)25( القيمة العادلة للأدوات المالية
تتمثل الأدوات المالية في الموجودات المالية والمطلوبات المالية.

تتكون الموجودات المالية من النقد في الصندوق وأرصدة لدى البنوك والشيكات برسم التحصيل، بالصافي وأوراق القبض 
والموجودات المالية بالتكلفة المطفأة والمبالغ المستحقة من جهة ذات علاقة والذمم المدينة، بالصافي وبعض الأرصدة 

المدينة الأخرى. تتكون المطلوبات المالية من الذمم الدائنة والبنوك الدائنة والقروض وبعض الأرصدة الدائنة الأخرى.
إن القيمة العادلة للأدوات المالية لا تختلف بشكل جوهري عن القيمة الدفترية لهذه الأدوات.



)26(  إدارة رأس المال
يتمثل يتمثل الهدف الرئيسي فيما يتعلق بإدارة رأس المال المجموعة بالتأكد من المحافظة على نسب رأسمال ملائمة 

بشكل يدعم نشاط المجموعة ويعظم حقوق الملكية.
إن البنود المتضمنة في هيكلة رأس المال تتمثل في رأس المال المدفوع والإحتياطيات الإجباري والإختياري والقيمة 
العادلة والأرباح المدورة والبالغ مجموعها 067ر734ر7 دينار كما في 31 كانون الأول 2024 مقابل 812ر446ر7 

دينار كما في 31 كانون الأول 2023.

معايير التقارير المالية الدولية والتفسيرات الجديدة والتعديلات الصادرة وغير النافذة بعد 	)27(
إن المعايير المالية الدولية والتفسيرات الجديدة والتعديلات الصادرة وغير النافذة حتى تاريخ القوائم المالية الموحدة 

مبيّنة أدناه، وستقوم المجموعة بتطبيق هذه التعديلات ابتداءً من تاريخ التطبيق الالزامي:
تعديلات على تصنيف وقياس الادوات المالية – تعديلات على المعيار الدولي

للتقارير المالية رقم 9 والمعيار الدولي للتقارير المالية رقم 7

أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولية في ايار 2024 تعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 9 والمعيار 
الدولي للتقارير المالية رقم 7، تعديلات على تصنيف وقياس الأدوات المالية )التعديلات(. تشمل التعديلات ما يلي:

• توضيح أن الالتزام المالي يتم إلغاؤه في "تاريخ التسوية" وتقديم خيار سياسة محاسبية )إذا تم استيفاء شروط محددة( 
لإلغاء الاعتراف بالالتزامات المالية التي تم تسويتها باستخدام نظام الدفع الإلكتروني قبل تاريخ التسوية.

بيئية  مــيــزات  على  تحتوي  التي  المالية  لــأصــول  التعاقدية  النقدية  التدفقات  تقييم  حــول كيفية  إضافية  إرشـــادات   •
واجتماعية وحوكمة الشركات وميزات مشابهة.

• توضيحات حول ما يشكل "ميزات غير قابلة للرجوع" وما هي خصائص الأدوات المرتبطة تعاقدياً.
• تقديم إفصاحات للأدوات المالية ذات الميزات المحتملة ومتطلبات إفصاح إضافية لأدوات حقوق الملكية المصنفة 

بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر.
تسري التعديلات على الفترات المالية التي تبدأ في او بعد 1 كانون الثاني 2026. يُسمح بالتطبيق المبكر، مع خيار 

التطبيق المبكر للتعديلات المتعلقة بتصنيف الموجودات المالية والإفصاحات ذات الصلة فقط. 
تعمل المجموعة على تحديد كافة آثار التعديلات على القوائم المالية الموحدة الرئيسة والايضاحات التابعة لها.

العقود التي تشير إلى الكهرباء المعتمدة على الطبيعة
– تعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 9 والمعيار الدولي للتقارير المالية رقم 7

أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولية في كانون الاول 2024 تعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 9 
والمعيار الدولي للتقارير المالية رقم 7، العقود التي تشير إلى الكهرباء المعتمدة على الطبيعة، لمعالجة متطلبات المحاسبة 
والإفصاح للعقود التي تشير إلى الكهرباء المعتمدة على الطبيعة، مثل طاقة الرياح والطاقة الشمسية والطاقة الكهرومائية. 
تهدف هذه التعديلات إلى توفير إرشادات أوضح بشأن تصنيف وقياس والاعتراف بهذه العقود، التي تتسم بالتغير الطبيعي 
بسبب اعتمادها على الظروف الطبيعية. تسعى التعديلات إلى تحسين تماثل وقابلية البيانات المالية للمقارنة من خلال 
إلــى ذلك،  العقود كــأدوات مالية أو عقود تنفيذية وكيفية قياسها. بالإضافة  التعامل مع هــذه  توضيح ما إذا كــان يجب 
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تعزز التعديلات متطلبات الإفصاح لتوفير شفافية أكبر حول المخاطر والتأثيرات المالية المرتبطة بهذه العقود، مما يوفر 
للمستخدمين معلومات أكثر صلة وموثوقية. تدعم هذه المبادرة الانتقال العالمي إلى الطاقة المتجددة من خلال معالجة 

التحديات المحاسبية الفريدة التي تطرحها العقود المتعلقة بالكهرباء المعتمدة على الطبيعة.
تسري التعديلات على الفترات المالية التي تبدأ في او بعد 1 كانون الثاني 2026. يُسمح بالتطبيق المبكر مع شرط 

الإفصاح عنه.
من غير المتوقع أن يكون للتعديلات تأثير مادي على القوائم المالية الموحدة للمجموعة.

عدم قابلية العملة للتحويل – تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم 21

أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولية في آب 2023 تعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 21 "آثار 
التغيرات في أسعار الصرف الأجنبي" لتحديد كيفية تقييم المؤسسة فيما إذا كانت العملة قابلة للتحويل وكيفية تحديد 
سعر الصرف الفوري عندما تكون القابلية للتحويل معدومة. تتطلب التعديلات أيضًا الإفصاح عن المعلومات التي تمكن 
مستخدمي البيانات المالية من فهم كيفية تأثير، أو توقع تأثير عدم قابلية العملة للتحويل إلى العملة الأخرى على الأداء 

المالي والمركز المالي والتدفقات النقدية للمؤسسة.
ستكون التعديلات سارية المفعول للفترات المالية السنوية التي تبدأ في أو بعد 1 كانون الثاني 2025. يسمح بالتطبيق 

المبكر مع شرط الإفصاح عنه. عند تطبيق التعديلات، لا يمكن للمؤسسة إعادة عرض معلومات المقارنة.
 من غير المتوقع أن يكون للتعديلات تأثير مادي على القوائم المالية الموحدة للمجموعة.

المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 18 - العرض والإفصاح في القوائم المالية

أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولية في نيسان 2024 المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 18، الذي يحل محل 
البيانات المالية". يقدم المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 18 متطلبات  المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 1 "عرض 
جديدة للعرض داخل قائمة الدخل، بما في ذلك المجاميع الاجمالية والفرعية. علاوة على ذلك، يلُزم المؤسسة بتصنيف 
جميع الإيــرادات والمصروفات داخل قائمة الدخل إلى واحــدة من خمس تصنيفات: التشغيلية، الاستثمارية، التمويلية، 

ضرائب الدخل، والعمليات المتوقفة، حيث إن التصنيفات الثلاث الأولى جديدة.
والمصروفات،  لــإيــرادات  الفرعية  والمجاميع  الإدارة،  قبل  من  المحددة  الأداء  مقاييس  عن  الإفــصــاح  يتطلب  كما 
ويتضمن متطلبات جديدة لتجميع وتفصيل المعلومات المالية بناءً على "الأدوار" المحددة للقوائم المالية الموحدة الرئيسة 

والملاحظات.
بالإضافة إلى ذلك، تم إجراء تعديلات على نطاق ضيق على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 7 قائمة التدفقات 
النقدية، والتي تشمل تغيير نقطة البداية لتحديد التدفقات النقدية من العمليات تحت الطريقة غير المباشرة، من "الربح أو 
الخسارة" إلى "الربح أو الخسارة التشغيلي" وإلغاء حرية الاختيار حول تصنيف التدفقات النقدية من الأرباح والفوائد. تبعاً 

لذلك، هناك تعديلات على العديد من المعايير الأخرى.
يسري المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 18 والتعديلات على المعايير الأخرى على فترات التقارير المالية التي تبدأ في 

او بعد 1 كانون الثاني 2027. يسمح بالتطبيق المبكر مع شرط الإفصاح عنه. يتم تطبيق المعيار بأثر رجعي.
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سيؤدي هذا المعيار الى إعادة اظهار قائمة الدخل مع بعض المجاميع الجديدة المطلوبة بالإضافة الى الإفصاح عن 
مقاييس الأداء المحددة من قبل الإدارة.

معيار الدولي للتقارير المالية رقم 19 – الشركات التابعة بدون مسؤولية عامة: الافصاحات

الــذي يسمح  رقــم 19،  المالية  للتقارير  الــدولــي  المعيار  ايــار 2024  فــي  الــدولــيــة  المحاسبة  معايير  أصــدر مجلس 
والقياس  الاعتراف  متطلبات  تطبيق  في  الاستمرار  المخفضة مع  الإفصاح  متطلبات  تطبيق  باختيار  المؤهلة  للمؤسسات 
والعرض في معايير المحاسبة الدولية الأخرى. لكي تكون مؤهلة، يجب أن تكون المؤسسة في نهاية الفترة المالية شركة 
تابعة كما هو معرف في المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 10، ولا يمكن أن تكون لديها مسؤولية عامة ويجب أن 
يكون لديها شركة أم )نهائية أو وسيطة( تقوم بإعداد قوائم مالية موحدة، متاحة للاستخدام العام، والتي تتوافق مع معايير 

المحاسبة الدولية.
يسري المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 19 على فترات التقارير المالية التي تبدأ في او بعد 1 كانون الثاني 2027، 

مع السماح بالتطبيق المبكر.
من غير المتوقع أن يكون للتعديلات تأثير جوهري على القوائم المالية الموحدة للمجموعة.






