


حضرة صاحب الجلالة
الملك عبدالله الثاني بن الحسين المعظم



حضرة صاحب السمو الملكي
الأمير الحسين بن عبدالله الثاني المعظم



رؤيتنا: 

“نخدمكم للنمو ... ننمو لنخدمكم”

رسالتنا:

“ تقديم افضل الخدمات التأمينية المميزة في بيئة عمل تتضمن روح الفريق الواحد والتعاون والصدق 
والثقة المتبادلة مع متلقي الخدمة وجميع المعنيين”

قيمنا: 

“التعاون، الصدق، الثقة المتبادلة، روح الفريق الواحد”

غاياتنا: 

• التميز في الاداء المؤسسي 

• التوسع المستمر في الاعمال والانشطة

• التميز في ارضاء متلقي الخدمة 



نشــــاطــــات الشــــركة



نشــــاطــــات الشــــركةنشــــاطــــات الشــــركة
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كلمة رئيس مجلس الإدارة

الساده المساهمين الكرام  
بأســمي ونيابــة عــن زملائــي الســادة اعضــاء مجلــس الادارة يســرني ان ارحــب بكــم فــي الاجتمــاع الســنوي الثامــن والعشــرون للهيئــة العامــة 
لشــركتكم المجموعــة العربيــة الاوروبيــة للتأميــن و ان اضــع بيــن ايديكــم التقريــر الســنوي للســنة المنتهيــة 2025 متضمنــاًً البيانــات الماليــة 

و ان اطلعكــم علــى اهــم الانجــازات التــي تــم تحقيقهــا خلال العــام الماضــي.

أولًا : على الصعيد المالي  
1- علــى الرغــم مــن الظــروف الاقليميــة و الدوليــة الصعبــة و انعكاســها علــى الســوق التأمينــي الاردنــي فلقــد تمكنــت الشــركة مــن تحقيــق 

صافــي اربــاح ســنوية مقدارهــا 2.003.276 دينــار اردنــي صافــي بعــد الضريبــة
2- ارتفاع حجم الودائع للشركة حيث بلغت 29.788.754 دينار 

3- ارتفاع حجم الاسثثمارات للشركة حيث بلغت 41.726.059 دينار 

ثانياً : على الصعيد الفني 
1- تم تجديد اتفاقيات اعاده التأمين مع شركة الاعادة سوسري و التي تعتبر اكبر شركة اعاده تأمين عالمياًً 

ــات بســبب الظــروف  ــع الحصــة الســوقية رغــم المعوق ــاج و رف ــادة الانت ــره و ايضــاًً تمــت زي ــه هامــة و كبي ــات محلي ــم اســتقطاب تأمين 2- ت
ــة . ــة الصعب الاقليمي

ثالثاً : على الصعيد المجتمعي  
- اســتمرت الشــركة و ضمــن سياســتها بدعــم المؤسســات الوطنيــة و خدمــة المجتمــع المحلــي مثــل حــملات التبــرع بالــدم و اليــوم الطبــي 

المجاـنـي ـفـي المناـطـق الريفـيـة و ايـاًًض دـعـم و رعاـيـة الكثـيـر ـمـن النـشـاطات الرياضـيـة العاـمـة
- و ايضــاًً قامــت الشــركة بالتبــرع لاهلنــا فــي غــزة وذلــك مــن بــاب الواجــب الوطنــي و الانســاني و نظــراًً للظــروف الصعبــة التــي يمــر بهــا 

اهلنــا هنــاك

وختاماً
لكــم جميعــاًً منــا و لجميــع العامليــن فــي الشــركة كل التقديــر و الشــكر علــى جهودكــم الموصولــه مــن اجــل الحفــاظ علــى اســتقرار الشــركة 

و رفــع قدرتهــا و مكانتهــا

واقبلــوا فائق الأحترام ،،،،،

رئيس مجلس الإدارة
د. فؤاد قســطندي بجالي   
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تقرير مجلس الإدارة: 

اولا: 

أ – انشطة الشركة الرئيسية 
ــؤولية،  ــران، والمس ــكات، والطي ــرى للمتل ــرار الاخ ــق والاض ــل ، والحري ــري والنق ــن ) البح ــال التأمي ــة اعم ــو ممارس ــي ه ــاط الرئيس ان النش
والحــوادث، والطبــي، والمركبــات، والمســاعدة ، والتأميــن علــى الحيــاة، والتأميــن الســني والتقاعــدي، تعليمــي، والتأمينــات المرتبطــه 

ــم ( . ــي الدائ ــن الصح ــتثمارياًً، والتامي اس

ب – اماكن الشركة الجغرافية:

ج – حجم الاستثمار الرأسمالي للشركة: 

بلغ حجم الاستثمار الرأسمالي للشركة 2.848.923 دينار عام 2025  مقابل 2.846.828 دينار عام 2024 .

عنوان الفـــــــــــــــــــــــــــــــروعالفروع عدد الموظفين
الشميساني –عمارة شركة المجموعه العربيه الاوروبيه 

للتأمين رقم 41 
شارع الشريف ناصر بن جميل 

ص .ب 1435 عمان 11953 الاردن 
هاتف : 5518935 6 962+ 
فاكس : 5518956 6 962+

info@euroarabins.com : البريد الالكتروني
www.euroarabins.com : الموقع الالكتروني

) City Star ( شارع الكورنيش – بناية سيتي ستار
هاتف :   
فاكس :  

الصريح – مدخل ترخيص السواقين والمركبات
هاتف :

شفا بدران – مديرية ترخيص شمال عمان 
هاتف :

جبل الحسين
هاتف :   
فاكس : 

العبدلي عند وزارة العمل
هاتف : 6506 7229 7 962+  

الجاردنز عند وزارة الصحه
هاتف : 3593 9534 7 962+  
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ثانيا : الشركات التابعه للشركة 
لا يوجد للشركة فروع خارج المملكة.

لا يوجد شركات تابعة.

ثالثا : مجلس الادارة.

1- يحكم تكوين مجلس الادارة قانون الشركات الاردني وتعليمات وزاره الصناعة والتجارة والتموين ، ويتكون مجلس ادارة الشركة من )9( 
اعضاء يتم انتخابهم لمده 4 سنوات ، وقد تم انتخاب مجلس الادارة الحالي في 2023/11/29 من قبل الهيئة العامة.

أ – اسماء اعضاء مجلس الادارة و نبذة تعريفية عن كل واحد منهم: 

الدكتور فؤاد قسطندي متري بجالي :
المنصب : رئيس مجلس ادارة شركة المجموعه العربيه الاوروبيه للتامين. 

ممثل شركة كمسال المحدوده 
• تاريخ الميلاد : 1943 

الشهادات العلمية وسنه التخرج : 
• تخرج في الدراسات العليا من لندن تخصص اقتصاد وادارة مالية عام 1966

• حصل على درجه الماجستير من مؤسسة التزويد البريطانية عام 1969 وتم انتخابه عضواً في المؤسسة البريطانية للادارة عام 1970.
 ) Kennedy western University( حصل على درجه الدكتوراة في ادارة الأعمال من الولايات المتحدة الامريكية عام 1991 من جامعة •

* عضو دائم في :
                                             *MIM (Member of the Institute of Management)

 *MCIB (Chartered Member of the Institute of Purchasing and supply)
                   

الخبرات العملية : 
• مدير عام مجموعة شركات بجالي من تاريخ 1967 حتى عام 2002 .

• رئيس هيئة مديرين لشركات بجالي من عام 2002 حتى تاريخه .
• مدير عام لشركة المجموعة الوطنية السريعه لاصدار البطاقات من عام 2002 لغايه 2004 .

• رئيس مجلس ادارة شركة المجموعة العربية الاوروبية للتأمين منذ 2002/6/16
.  National Express – رئيس مجلس اداره شركة المجموعة الوطنية السريعة لاصدار البطاقات •

• رئيس مجلس ادارة مجموعة شركة بجالي .
• رئيس هيئه المديرين الشركة العربيه السويسريه للاستثمارات الماليه.

السيد قسطندي فؤاد قسطندي بجالي :
• المنصب : نائب رئيس مجلس ادارة شركة المجموعة العربية الاوروبية للتأمين .

ممثل شركة كمسال المحدودة
تاريخ الميلاد:  1987

الشهادات العلمية وسنة التخرج : 
بكالوريوس في الادارة والتمويل من جامعة كونكورديا – كندا عام 2008 

الخبرات العملية :
• 2006- 2007 شركة كمباج العالمية / متابعة وتخطيط . 

• 2008-2009 تخصص بالجامعة .
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• 2010-2012 مدير تنفيذي في شركة كمباج العالمية للتجارة والاستثمار م.م. 
• 2013/3/1 – 2014/1/30 موظف في دائرة الحريق والتامينات العامة .

• 2014-2016 مدير دائرة تطوير الاعمال في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين.
• 2016- 2018 مدير الشؤون الفنية في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين .
• 2018 – 2022  نائب المدير العام في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين .

السيد رامز فؤاد قسطندي بجالي : 
• المنصب : عضو مجلس ادارة شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين . 

ممثل شركة كمسال المحدوده 
• تاريخ العضوية : 2014/4/29 

تاريخ الميلاد : 1988.

الشهادات العلمية وسنة التخرج : 
. John Molson School of Business  حصل على بكالوريوس العلوم المالية والمصرفية •

الخبرات العملية : 
• 2011 حتى تاريخه مدير عام شركة كمباج العالمية للتجارة والاستثمار م.م .

السيد ليث مروان صدقي القاسم  : 
• المنصب : عضو مجلس ادارة شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين .

       ممثل شركة كمسال المحدوده
• تاريخ العضويه : 2025/05/20. 

تاريخ الميلاد : 1962.

الشهادات العلمية وسنة التخرج : 
• 2011-  دبلوم في القيادة، Harvard University  – بوسطن، الولايات المتحدة

• 1986-  ماجستير في إدارة الأعمال، Georgetown University  – واشنطن، الولايات المتحدة.
• 1983- بكالوريوس في هندسة الميكانيك، University of Michigan  – آن أربور، الولايات المتحدة

 
الخبرات العملية : 

• 2019 – ولغاية تاريخه : رئيس مجلس الادارة - شركة البترول الوطنية.
• 2003- ولغاية تاريخه : رئيس هيئة مديرين – الأستشاريون العرب لتنمية الاعمال . 

• 2006 : رئيس هيئة مديرين - شركاء الأردن للتدريب

السيد نقولا جورج ابو خضر 
• المنصب : عضو مجلس ادارة شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين . 

ممثل شركة كمسال المحدوده من 2023/11/29
• تاريخ العضويه : 2014/4/29 .

تاريخ الميلاد : 1970 

الشهادات العلمية وسنة التخرج : 
• شهادة البكالوريوس من جامعة بوسطن ، المدينة : شستنت هيل ، الولايات المتحدة عام 1991.

الخبرات العملية : 
• 2014 عضو مجلس ادارة شركة المجموعة العربية الاوروبية للتأمين ) الاردن (. 

• 2014 عضو مجلس الجمعية الاردنية الامريكية ) غرفة التجارة الاميركية (. 
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• 2014 عضو مجلس الشركة المتكاملة للنقل المتعدد، الاردن. 
• 2005 – حاليا رئيس مجلس ادارة الشركة المتكاملة لتطوير الاراضي والاستثمار – الاردن. 

• 2004 – حاليا نائب رئيس مجلس اداره الشركة المتكاملة للتاجير التمويلي – الاردن. 
• 2004 – حاليا نائب رئيس مجلس ادارة الشركة المتكاملة للمشاريع المتعددة – الاردن.

• 2003 – حاليا الرئيس التنفيذي لمجموعة شركات ابو خضر. 
• 2000 – حاليا عضو مجلس ادارة جمعية وكلاء جنرال موتورز العالمية.

سعادة السيد / مازن كمال محمود الحمود
• المنصب : عضو مجلس ادارة شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين  .

تاريخ العضوية : 2025/04/22.  
تاريخ الميلاد : 1962.

 
الشهادات العلمية وسنة التخرج

• 2003- دراسات تنفيذية عليا، Harvard University  – الولايات المتحدة.
• 1984 - بكالوريوس في العلوم السياسية، University of North Alabama  – الولايات المتحدة.

الخبرات العملية : 
• 2024  حتى تاريخه –  رئيس مجلس الإدارة، المنتدى الاقتصادي الأردني.

• 2019 – 2024  - نائب رئيس مجلس الإدارة، المنتدى الاقتصادي الأردني.
• 2019 – 2023  - نائب رئيس مجلس الإدارة، شركة بوليفارد العبدلي.

• 2019 – 2023 -  عضو مجلس الإدارة، مؤسسة استثمار الموارد الوطنية وتنميتها )موارد(.

معالي السيد / ريم ممدوح أبو حسان )مستقل(
• المنصب: عضو مجلس ادارة شركة المجموعة العربية الاوروبية للتأمين .

تاريخ العضوية: 2023/11/29
تاريخ الميلاد: 1963

الشهادات العلمية وسنة التخرج: 
• ليسانس الحقوق - كلية الحقوق - الجامعة الأردنية.

 • ماجستير في القانون، كلية لندن للاقتصاد، لندن. 

الخبرات العملية:
.)NDI( مستشار أول - المعهد الديمقراطي الوطني :)2021 – لغاية تاريخه( •

• )2021(: مساعد أول للرئيس - اللجنة الملكية لتحديث النظام السياسي.
• )2016 – لغاية تاريخه(: مستشار ومحامي قانوني - الحماية الاجتماعية وحقوق الإنسان.

• )2013 – 2016(: وزير التنمية الاجتماعية.
• )2011 – 2013(: الأمين العام - المجلس الوطني لشؤون الأسرة.

• )2005 – 2011(: مدير - المركز العربي لتطوير حكم القانون والنزاهة 2005 – 2011
• )2019 – لغاية تاريخه(: عضو مجلس إدارة المنتدى الدولي للمرأة )IWF(، الدورة الثالثة على التوالي.

• )2019 – لغاية تاريخه(: الرئيس المؤقت لإعلاميون من أجل صحافة استقصائية عربية )أريج(.
.)MFW( عضو مجلس إدارة صندوق المرأة الأصغر :)2012 - 2013(، )2019 – لغاية تاريخه( •

• )2018 – لغاية تاريخه(: عضو مجلس إدارة المجلس الأعلى للتمريض الأردني.
• )2007 – 2009(، )2013 – لغاية تاريخه(: عضو مجلس إدارة الجمعية الأردنية لحماية ضحايا العنف الأسري.

• )2006 – 2018(: عضو مجلس إدارة المنتدى الدولي للمرأة )IWF( – مؤسسة القيادة.
• )2006 – 2008(: مؤسس وعضو مجلس إدارة منتدى المرأة العالمي فرع الأردن.

• مؤسس وعضو مجلس إدارة الشبكة القانونية للمرأة العربية.
• )2006 – 2009(: مؤسس وعضو مجلس إدارة مجلس اعتماد الرعاية الصحية.
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• )2006 – 2008(: نائب رئيس وعضو مجلس إدارة شركاء التغيير الديمقراطي.
• )2003 – 2006(: عضو مجلس إدارة مجلس التعليم العالي الأردني.

• )2007 – 2009(: عضو مجلس إدارة مؤسسة الإذاعة والتلفزيون الأردني.
• )2005 – 2007(: عضو مؤسس، أصدقاء الصندوق العالمي في الشرق الأوسط )الإيدز والسل والملاريا(.

السيد نضال سعد الدين أبو ميزر )مستقل(
• المنصب: عضو مجلس ادارة شركة المجموعة العربية الاوروبية للتأمين .

تاريخ العضوية: 2023/11/29
تاريخ الميلاد: 1980

الشهادات العلمية وسنة التخرج: 
.)ESG Investing Candidate, CFA Institute( شهادة •

•  EMBA, INSEAD - فرنسا / سنغافورة / أبو ظبي - 2012
• محلل مالي معتمد CFA Institute ، فيرجينيا ، الولايات المتحدة الأمريكية  - 2006.

• ماجستير التحليل المالي العالمي - جامعة بنتلي - ماساتشوستس - الولايات المتحدة الأمريكية – 2003.
• بكالوريوس العلوم المالية مع تخصص ثانوي في نظم المعلومات الحاسوبية - جامعة بنتلي-ماساتشوستس - الولايات المتحدة الأمريكية  

.2001 -

الخبرات العملية:
• )2023/5 – لغاية تاريخه(: رئيس الإدارة المالية – صندوق الاستثمارات العامة للمشاريع – الرياض، المملكة العربية السعودية.

• )2018/4 – 2023/4(: رئيس الإدارة المالية – صندوق الاستثمار السعودي الأردني – عمان، الأردن.
• )2016/3 – 2018/4(: مدير تنفيذي لتمويل الشركات - بوبا العربية – جدة، المملكة العربية السعودية.

• )2009/5 – 2016/3(: مدير مالي - لمجموعة شركات- إدغو – عمان، الأردن.
• )2006/6 – 2009/5(: محلل استثمار أول – بيت الاستثمار العالمي – عمان، الأردن.

•  )2004/3 – 2006/5(: محلل مالي – مجموعة أطلس للاستثمار / البنك العربي – عمان، الأردن.
• )2021/2 – 2023/4(: عضو مجلس إدارة في لجنة التصميم والانشاءات – SJFMEI – عمان، الأردن.

• )2018/11 – 2020/11(: عضو المجلس الاستشاري – Terrapinn – دبي، الامارات.
• )2014/1 – 2016/3(: عضو مجلس الإدارة – أكاديا بارتنرز – لندن، المملكة المتحدة.

• )2013/12 – 2016/3(: عضو مجلس الإدارة – جلوبال للصرافة – عمان، الأردن.
• )2010/1 – 2014/9(: عضو لجنة التدقيق والتوجيه – AIG – عمان، الأردن.

• )2010/1 – 2013/12(: نائب رئيس مجلس الإدارة والمستشار – سامبت – عمان، الأردن.
• )2007/1 – 2009/4(: عضو مجلس الإدارة – بندار – عمان، الأردن.

• )2006/11 – 2009/4(: نائب رئيس مجلس الإدارة – شركة المنارة الإسلامية للتأمين – عمان، الأردن.

سعادة السيد عصام حليم السلفيتي )مستقل(
المنصب: عضو مجلس ادارة شركة المجموعة العربية الاوروبية للتأمين .

تاريخ العضوية: 2023/11/29
تاريخ الميلاد: 1944

الشهادات العلمية وسنة التخرج: 
• بكالوريوس في الاقتصاد الجامعة الأمريكية - بيروت 1967

الخبرات العملية:
• )1989/7 – 2008/7(: المدير العام - بنك الاتحاد.

• )1997/6 - لغاية تاريخه(: رئيس مجلس الإدارة - بنك الاتحاد.
• )2006/2 - لغاية تاريخه(: رئيس هيئة مديرين - شركة الاتحاد للوساطة المالية.
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• )1986/10 – 1989/6(: نائب المدير العام - المؤسسة المالية العربية )الأردن(.
• عضو مجلس أمناء الجامعة الأردنية سابقًًا.

• رئيس مجلس إدارة شركة الفنادق والسياحة الأردنية - شركة مساهمة عامة.
• رئيس مجلس إدارة شركة فنادق الشرق الأوسط والكومودور - شركة مساهمة عامة سابقًًا.

• عضو مجلس إدارة في شركة زارة للاستثمار - شركة مساهمة عامة.
• عضو مجلس أمناء مؤسسة الملك الحسين.

• عضو مجلس أمناء مدرسة اليوبيل.
• عضو مجلس أمناء مدرسة البكالوريا.

اسماء ورتب اشخاص الاداره العليا ونبذه تعريفيه عن كل واحد منهم : 

الدكتورة  لانا سامي بدر 
•المنصب : المدير العام

الشهادات العلمية وسنة التخرج
• بكالوريس في الصيدلة من جامعة العلوم والتكنولوجيا الأردنية عام 1991.

• حاصلة على شهادة Cert .CII  من معهد التأمين القانوني في لندن.

الخبرات العملية:
• 1991-1999 مستشفى راهبات الوردية.

• 1999-2002 المجموعة العربية الاردنية للتأمين / مسؤول قسم الموافقات الطبية وإدارة الشبكة الطبية.
• 2002-2004 مدير عمليات شركة شفاء لإدارة التأمينات الصحية.

• 2004-2008 شركة المجموعة العربية الأوروبية للتأمين / مدير دائرة التأمين الصحي والحياة.
• 2008-2009 شركة المجموعة العربية الأوروبية للتأمين / مساعد المدير العام للتطوير.

• 2009-2010 نائب المدير العام لشؤون الصحي والتسويق والتطوير.
• 2010-2012/2/28 قائم بأعمال المدير العام شركة المجموعة العربية الأوروبية للتامين.

• 2012/3/1-2013/2 نائب المدير العام شركة المجموعة العربية الأوروبية للتأمين.
• 2013/4-2016/2 المؤسس والمدير العام لشركة رويال للوساطة والاستشارات التأمينية.

• 2016/2- ولغاية تاريخه: المدير العام لشركة المجموعة العربية الأوروبية للتأمين.
• 2017 وحتى تاريخه: عضو مجلس إدارة في الاتحاد الاردني لشركات التأمين.

المهندسه سلام مروان سليمان الطعامنه 
• المنصب : مساعد المدير العام لشؤون الحريق والتامينات العامة  

تاريخ الميلاد : 1980

الشهادات العلمية وسنه التخرج : 
• بكالوريوس في الهندسه المدنيه من الجامعه الاردنيه عام 2003 .

• ماجستير في التسويق من الجامعه الاردنيه عام 2007  .

الخبرات العملية : 
• 2003 -2006 : مهندس في دائرة الحريق والهندسي والحوادث العامة ودائرة اعادة التامين في شركة الاردن الدولية للتامين . 

• 2006-2008 : رئيس قسم الحريق والهندسي والتامينات العامة في شركة الاردن الدولية للتامين . 
• 2008-2009 : مدير دائره الحريق والهندسي والتامينات العامة في شركة الاردن الدولية للتامين . 

• 2010-2010  : رئيس قسم الحريق والتامينات العامه في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين .
• 2010- 2021 : مدير دائره الحريق والتامينات العامة في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين .

• 2021- ولغاية تاريخه مساعد المدير العام لشؤون الحريق والتامينات العامة   
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لسيد هاني حنا جورج حبش 
• المنصب : مدير دائرة التدقيق الداخلي. 

استقال بتاريخ 2025/02/02
تاريخ الميلاد : 1974 

الشهادات العلمية وسنة التخرج : 
• بكالوريوس في ادارة الاعمال من جامعة العلوم التطبيقية عام 1998.

الخبرات العملية : 
• 1997-2001 : )محاسب( في شركة بترا للسياحة والسفر.

• 2001-2010 : )مدير دائرة التدقيق ( في شركة الاردن الدولية للتامين. 
• 2011- ولغاية تاريخه مدير دائرة التدقيق  في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين.

السيد أحمد محمود خميس العفاشية  
• المنصب : مدير دائرة التدقيق الداخلي. 

تاريخ الميلاد : 1987 

الشهادات العلمية وسنة التخرج : 
• بكالوريوس في المحاسبة من جامعة فيلادلفيا / الأردن عام 2014.

الخبرات العملية : 
2023/9/1-   2025/6/14: مسؤول التدقيق الداخلي في مستشفى الخالدي.

 2023/3/1-   2023/8/31:  مدقق رئيسي في شركة سليمان بن صالح المهيلب.
 2015/7/25-   2023/3/22:  مدقق داخلي في مستشفى الخالدي.

السيد : زيد فارس خلف حدادين 
• المنصب : المدير المالي . 

تاريخ الميلاد : 1981 

الشهادات العلمية وسنة التخرج : 
• بكالوريوس في المحاسبة في جامعة الزيتونة الاردنية عام 2003 .

الخبرات العملية : 
• 2004-2008 محاسب في الشركة المتحدة للتامين. 

• 2008-2010 محاسب في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين.
• 2011-2012 محاسب رئيسي في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين.

• 2012-2012 رئيس قسم المحاسبة في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين.
• 2012-2016 مساعد المدير المالي في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين.

• 2016 ولغايه تاريخه مدير مالي في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين.

 السيد جميل موسى عبدالله نصار  
• المنصب : مدير دائرة حوادث المركبات 

تاريخ الميلاد :1950 

الشهادات العلمية وسنه التخرج : 
بكالورويوس محاسبه سنه 1974 جامعه بيروت العربية. 
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الخبرات العملية : 
• 1975-1981 مساعد مدير المنطقه الغربيه في جده شركة التامين العربيه للتامين .

• 1981-1983 رئيس قسم المحاسبه شركة النسر العربي للتامين .
• 1983-1989 مساعد مدير فروع الاردن شركة التامين العربيه للتامين .

• 1989-1996 مدير الفروع والوكالات ومدير دائرة السيارات شركة التامين العربيه للتامين
• 1996-2003 مدير دائره السيارات المتحده للتامين 

• 2003-2006 مستشار المتحده للتامين
• 2006-2020 خبير حوادث مرخص من هئيه التامين مسوي خسائر 

• 2020 حتى الان مدير دائرة الحوادث في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين .

السيد محمد سليمان محمد الحياري 
• المنصب : مدير دائرة التعويضات للتامينات العامة  والبحري .

تاريخ الميلاد : 1954

الشهادات العلمية وسنة التخرج : 
• بكالوريوس ادب انجليزي من جامعه بغداد عام 1981.

الخبرات العملية : 
• 1980-1983 : مدير علاقات عامة في شركة عبر الخليج للمقاولات في دولة الامارات.

• 1983-1985 : مسؤول اعلان وتسويق في الشركة العربية للخدمات الدولية.
• 1985-1985 : موظف في قسم الشحن في شركة امين قعوار واولاده للشحن. 
• 1986-1995 : مدير دائرة التامين البحري في شركة الشرق الاوسط للتامين.

• 1996-1996 : مدير دائرة التامين البحري في شركة عمان للتامين.
• 1997-2008 : مدير دائرة الهندسي الحريق والتامينات العامة ومدير مطالبات التامينات العامة والبحري في شركة الاردن الدولية للتامين.

• 2008-2010 : مدير دائرة التامين البحري في الشركة المتحدة للتامين .
• 2010 - لغايه تاريخه : مدير دائرة التعويضات للتامينات العامة والبحري في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين .

السيده كناري ياسر نصر 
• المنصب : مدير دائرة الحاسوب .

تاريخ الميلاد : 1971

الشهادات العلمية وسنة التخرج : 
• دبلوم برمجة نظم معلومات سنه 1992.

الخبرات العملية : 
• 1993-1997 التامين العامة العربية – مسؤول قسم الحاسوب.
• 1997-2000 شركة الصقر للتامين – مسؤول قسم الحاسوب.

• 2000-2009 شركة الواحة للتامين – رئيس قسم الحاسوب.
• 2009 حتى تاريخه مدير دائرة الحاسوب - شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين.

السيد شادي محمد صالح محمود 
• المنصب : مدير دائرة التامين البحري.

تاريخ الميلاد : 1976

الشهادات العلمية وسنة التخرج : 
• بكالوريوس علوم سياسيه سنه 1999 .
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الخبرات العملية : 
• 1999-2007 شركة الاردن الدولية للتامين – مساعد مدير دائرة التامين البحري.

• 2007-2012 شركة الضامنون العرب - مدير دائرة التامين البحري.
• من 2012/11/11 حتى تاريخه مدير دائرة التامين البحري في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين. 

الاستاذ المحامي سعد محمد داود الفاعوري 
• المنصب : المستشار القانوني ومدير الدائرة القانونية

تاريخ الميلاد : 1979

الشهادات العلمية وسنة التخرج : 
• بكالوريوس قانون / جامعة اربد الاهلية – 2001 

الخبرات العملية : 
• 2004-2005 استاذ محامي يمارس المهنة في مكتبه الخاص. 

• 2006-2009 مستشار قانوني ومحامي في شركة الاردن الدولية للتامين. 
• 2009-2011 مستشار قانوني ومحامي في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين.

• اعتباراًً من 2011/11/28 حتى تاريخه مدير الدائرة القانونية في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين.

السيد ثائر رفيق محمد الخطيب التميمي 
• المنصب : مدير دائره المركبات 

تاريخ الميلاد : 1976

الشهادات العلمية وسنة التخرج : 
بكالوريوس ادارة اعمال زراعية الجامعة الاردنية عام 2003 

الخبرات العملية : 
• 2005 - 2011 : رئيس قسم الاصدار في شركة الاردن الدولية للتامين. 

• 2011 - 2011 مسؤول قسم الاصدار  في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين.
• 2011 - 2013 : رئيس قسم انتاج المركبات  في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين.
• 2014 - 2019 مساعد مدير انتاج المركبات  في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين.

• 2019 - حتى تاريخه مدير دائرة انتاج المركبات في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين.

السيد سامي نصر محمد الحجاحجة
• المنصب : مدير تأمين حياه جماعي.

تاريخ الميلاد : 1985

الشهادات العلمية وسنة التخرج
بكالوريوس علوم اكتواريه  سنة 2007 – الجامعة الاردنيه.

الخبرات العملية : 
• 2008-2010 موظف اكتتاب تأمين حياه وصحي شركه العرب للتامين  على الحياه والحوادث .

• 2010-2011  موظف اكتتاب تأمين حياه وصحي شركه المتحده للتامين  .
• 2011 – 2015 موظف اكتتاب تامين حياه في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين .

• 2015-2019 رئيس قسم تامين حياه في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين
• 2019 -2021 مساعد مدير دائره حياه في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين

• 2021 لغاية تاريخه مدير تامين حياه جماعي في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين .
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السيدة ديالا عادل سليمان  فاخوري
• المنصب : مدير دائرة التأمين الصحي  .

• تاريخ الميلاد : 1978

الشهادات العلمية وسنة التخرج
بكالوريوس صيدليه  سنة 2000   – جامعة فيلادلفيا .

الخبرات العملية : 
.   NatHealth 2000-2005  مساعد مدير قسم المطالبات الطبيه في شركة •

• 2005-2012  مساعد مدير دائرة شؤون مطالبات طبيه في شركة الاردن الدوليه للتأمين   .
• 2012-  2015    ضابط ضمان جوده  في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين .

• 2016 -2017 مشرف ضابط ضمان جوده  في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين.
• 2018 -2021  مساعد مدير دائره التامين الصحي   في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين.
• 2021/3  لغايه تاريخه مدير دائره التامين الصحي   في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين.

السيد نائل مشيل حمام
• المنصب :مدير تأمين الحياة فردي .

• تاريخ الميلاد : 1983

الشهادات العلمية وسنة التخرج
بكالوريوس ادارة اعمال  سنة 2005  – جامعة مؤتة الكرك .

الخبرات العملية : 
• 2006-2014 موظف تأمين في الشركة الأردنية الفرنسية للتأمين )جوفيكو( .

• 2014-2022  مكتتب تأمين  حياة رئيسي في الشركة الأردنية الفرنسية للتأمين )جوفيكو( .
• 2022-2023  رئيس قسم تأمين الحياة في الشركة الأردنية الفرنسية للتأمين )جوفيكو( .

الانسة ربى تيسير شمس الدين قشحه
• المنصب : مدير دائرة الحريق و التأمينات العامة 

• تاريخ الميلاد : 1990

الشهادات العلمية وسنة التخرج
بكالوريوس ادارة عامة من الجامعة الاردنية سنة 2012

ماجستير ادارة من جامعة Bedfordshire University  سنة 2020

الخبرات العملية : 
• Technical assistant  2012-2016  شركة ابكس لوساطة التأمين و اعادة التأمين 

• 2017-2021 مدير دائرة في شركة ابكس لوساطة التأمين و اعادة التأمين
Upstream  Energy IGI 2021-2022 موظف اكتتاب في شركة •

• 2022-2023 مساعد مدير دائرة الحريق و التأمينات العامة في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين.
• 2023-2024 مدير دائرة الحريق و التأمينات العامة في شركة المجموعة العربية الاوروبية للتامين.
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السيد محمد عماد حمدان القضاة 
• المنصب : مدير دائرة تطوير الاعمال 

• تاريخ الميلاد : 1983

الشهادات العلمية وسنة التخرج
بكالوريوس مخاطر و تأمين من الجامعة الهاشمية سنة 2006

ماجستير ادارة تسويق من جامعة Coventry University UK  سنة 2008

الخبرات العملية : 
• 2008-2011  مدير حسابات دائرة تطوير الاعمال في شركة مجموعة الخليج للتأمين

• 2011-2013  مدير فريق دائرة تطوير الاعمال في شركة مجموعة الخليج للتأمين 
• 2013- 2016  مدير وحدة دائرة تطوير الاعمال في شركة مجموعة الخليج للتأمين 

• 2016- 2023 مدير اول لدائرة تطوير الاعمال في شركة مجموعة الخليج للتامين 
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رابعا: اسماء كبار مالكي الاسهم وعدد الاسهم المملوكة لكل منهم : 

خامسا: الوضع التنافسي للشركة : 
تعمــل الشــركة فــي ســوق التاميــن الاردنــي ضمــن 18 شــركة تاميــن محليــة وباجمالــي اقســاط مكتتبــة خلال عــام 2025 بلغــت 
856,191,618  دينــار وحصــة الشــركة مــن اجمالــي الســوق بلغــت    57,590,141 دينــار مــا نســبته    6.73% حيــث تعمــل الشــركة علــى 
زيــاده مقدرتهــا التنافســية مــن خلال تقديــم خدمــات مميــزه ومنوعــة فــي الســوق الاردنــي وطــرح برامــج تامينيــة جديــدة كبرنامــج تجــوال .

سادســا: لا تعتمــد الشــركة علــى مورديــن محدديــن و / او عــملاء رئيســين محليــاًً وخارجيــاًً يشــكلون 10% فأكثــر مــن اجمالــي المشــتريات و 
/ او المبيـعـات .

ســابعا: لا يوجــد للشــركة اي حمايــة حكوميــة او امتيــازات تتمتــع بهــا او لأي مــن منتجاتهــا بموجــب القوانيــن والانظمــه او غيرهــا كمــا لا 
يوجــد أي بــراءات اختــراع او حقــوق امتيــاز تــم الحصــول عليهــا مــن قبــل الشــركة .

ثامنــا: لا يوجــد اي قــرارات صــادرة مــن الحكومــة او المنظمــات الدوليــة او غيرهــا لهــا اثــر مــادي علــى عمــل الشــركة او منتجاتهــا او قدرتهــا 
التنافســية .

تقوم الشركة بتطبيق معايير جودة خاصة بنشاطات الشركة كما حددها البنك المركزي الاردني .

نسبه المساهمه في راس 
المال 

%83

20252024

عدد الاسهم 

10,604,325

الاسم

Comsal (ltd)

عدد الاسهم 

8.345.078

نسبه المساهمه في راس 
المال 

%83
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تاسعا :
 أ – الهيكل التنظيمي للشركة : 

فرع
جبل 

الحسين

فرع 
تجوال

١ 

فرع 
تجوال
  ٢ 

فرع
اربد  

فرع 
شمال 
عمان 

فرع
العقبة

س الإدارة
مجل

اللجنة الفنية

لجنة الترشيحات والمكافأت

لجنة الاستثمار

س
امانة سر المجل

المدير العام 

 دائرة المخاطر

ط الجودة
ضب

 دائرة الامتثال و

لجنة التدقيق
لجنة الحوكمة والامتثال

لجنة إدارة المخاطر

 دائرة التدقيق الداخلي 

مدير الدائرة القانونية

دائرة 
تكنولوجيا 
المعلومات

دائرة حوادث 
المركبات

دائرة التأمين 
البحري 

دائرة تطوير 
الاعمال 

مساعد المدير 
العام لشؤون 

الحريق 
والتأمينات العامة

دائرة انتاج 
المركبات

الدائرة المالية 
والإدارية

دائرة الموارد 
البشرية

دائرة تأمين
صحي

ال
دائرة تأمين

الحياة الجماعي
دائرة تأمين
الحياة فردي

قسم 
المطالبات  

قسم 
الموافقات 
الطبية  

 قسم 
صدار

الا

 قسم 
صدار

الا
قسم 

الانتاج غير 

قسم 
الاكتتاب  

شبكة طبية
قسم 

صيل
التح

قسم 
مشتريات

قسم 
المالية

الإعادة
المطالبات 

العامة

التأمينات 
العامة 
والحريق
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ب- عدد موظفي الشركه وفئاتهم ومؤهلاتهم : 

ج – برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة

ماجستير
بكالوريوس

دبلوم
ثانويه عامة
دون الثانوية

المجموع

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

ورشة عمل 

برنامج تدريبي

الشهادة المهنية 

الشهادة المهنية 

الشهادة المهنية 

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

ورشة عمل 

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

دورة تدريبية 

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

برنامج تدريبي

1

2

1

1

1

1

1

2

2

2

1

2

1

6

2

2

2

1

1

0

0

2

0

0

1

2

2

3

1

1

2

3

2

3

التقنيات الناشئة والأمن السيبراني بالتعاون مع جامعة الشرق الاولسط

معايير التدقيق الداخلي العالمية الجديدة 2025

 CAMS الشهادة المهنية

 CAMS الشهادة المهنية

CCM الشهادة المهنية

UNDP الأول حول الاشتمال التأميني بالتعاون مع برنامج الأمم المتحدة الإلماني

مهارات التفاوض ومعالجة وتحصيل الذمم المدينة لدى شركات التأمين 

التطبيق العملي لسياسات واجراءات دائرة إدارة المخاطر

تعزيز الإقتدار وزيادة  الاحتفاظ بالموظفين 

كيفية التعامل مع حالات الإحتيال على التأمين الطبي 

الأول حول الاشتمال التأميني بالتعاون مع برنامج الأمم المتحدة الإلماني UNDP / المحور الثاني 

الاكتتاب في التأمين على الحياة

استخدام الذكاء الإصطناعي AI في اعمال شركات التامين وتطبيقات عملية

معلومات الأمن وإدارة الأحداث

التقييم الذاتي للملاء المالية لشركات التأمين وبناء خطط التعافي وتصويب الأوضاع المالية والإدارية 

أمن المعلومات والأمن السيبراني 

حالات بطلان شروط التأمين في القانون المدني الأردني 

الأول حول الاشتمال التأميني بالتعاون مع برنامج الأمم المتحدة الإلماني UNDP / المحور الثالث

تطوير المهارات القيادية وإدارة الفرق في شركات التأمين 

المعيار المحسابي IFRS17 إلكترونيا )عن بعد( 

ملاحق ووثائق تأمين الممتلكات ووثائق التامينات الهندسية من حيث الإكتتاب والتعويض وخصوصية كل ملحق 

بناء علاقة مع العملاء قائمة على الثقة

الكشف الحسي على المركبات وإعداد تقارير الكشف ومحتوياته

إدارة المصاريف في التأمين الطبي 

تاهيل الكوادر العاملة في التأمين لغايات تعزيز مسارهم المهني والوظيفي)) الشهادة المهنية في التأمين (( 

إعادة التأمين المتقدم 

كيف تبيع كمحترف وتطبيقاتها في التأمين 

 IFRS17 التحليل المالي لبيانات شركة التأمين ودلالتها ومؤشراتها بعد تطبيق المعيار المحاسبي

الأول حول الاشتمال التأميني بالتعاون مع برنامج الأمم المتحدة الإلماني UNDP / المحور الثالث

تعلم أساسيات تصميم واجهات المستخدم الجذابة وسهولة الإستخدام 

تقييم المباني والمنشات لغايات التامين والتعويض

المتطلبات الرقابية لدوائر الإمتثال والعلاقة مع إدارة مكافحة غسل الاموال وتمويل الإرهاب وتطبيقاتها في شركات التامين 

التأمين البحري مع تناول محور الخسارة العامة وإرتباطها بعقود النقل البحري )العوارية العامة(

 Reserving Under )17( بناء الإحتياطات في ضوء متطلبات المعيار المحاسبي رقم

6
139
23
14
7

189

المؤهل العلمي

اسم الـــدورة العددالرقم دورة تدريبية / ورشة عمل 

عدد الموظفين
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عاشرا: المخاطر التي يمكن أن تتعرض الشركة لها : 

مخاطر السيولة والاستثمار:
لقــد وضــع مجلــس ادارة الشــركة سياســة للاســتثمار حيــث حــدد انــواع الاســتثمارات الواجــب اســتثمار امــوال الشــركة بهــا وتــم الاخــذ بعيــن 

الاعتبــار عنــد وضــع هــذه السياســه اهــداف الشــركة ورؤيتهــا خلال الفتــرة القادمــة والقوانيــن والتعليمــات المعمــول بهــا فــي المملكــة .
يتــم مراجعــة هــذه السياســة دوريــا ويتــم دراســة اثرهــا علــى النتائــج الماليــة للشــركة وعلــى الميزانيــة العامــة وعلــى الربحيــة كمــا يقــوم 

المجلــس بدراســة ايــة مخاطــر قــد تتعــرض لهــا الشــركة ووضــع الخطــط  والاليــات  للتحــوط منهــا .

المخاطر التشغيلية: 
تبنــي مجلــس الادارة اســتراتيجيات للتخلــص مــن اثــار المخاطــر التشــغيلية مــن خلال تقييــم الاداء ومراجعــة دوريــة للخطــط التشــغيلية, وذلــك 
للحــد مــن تأثيرهــذه المخاطــر علــى قــدرة الادارة لادائهــا للمهــام والواجبــات اليوميــه فــي ظــل المؤثــرات الداخليــة والخارجيــة ومنعهــا مــن 

اعاقــة تحقيقهــا للمتطلبــات اللازمــة بحســب الاهــداف الموضوعــة للشــركة.

المخاطر التشريعية: 
يعــي مجلــس الادارة ان المخاطــر التشــريعية بعــدم الالتــزام او عــدم الادراك او الوعــي لتاثيــر القوانيــن والانظمــه والتعليمــات والتشــريعات 
قــد تؤثــر علــى اداء الشــركة او عــدم قدرتهــا علــى تحقيــق اهدافهــا او اقــل المتطلبــات مــن اهدافهــا فقــد قــام مجلــس الاداره بتعييــن مستشــار 
ــرارات الادارة  ــة وانســجام ق ــة والســمعة تكــون مهامــة التاكــد مــن مطابق ــرة المهني ــة والخب ــاءه العالي ــي للشــركة مــن اصحــاب الكف قانون

وممارســتها مــع القوانيــن والانظمــة والتشــريعات المعمــول بهــا وتمثيــل الشــركة فــي القضايــا والمعــاملات .
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تامين المركبات
التامين البحري والنقل

تامين الحريق والاضرار الاخرى للمتلكات
تامين الأئتمان

تامين المسؤولية
التامين الطبي
الفروع الاخرى
تامين الحياة

 المجموع

29,135,113
1,151,431
2,977,684
180,745
550,743

20,062,064
189,689

3,342,672
57,590,141

22,553,779
1,045,963
4,360,078
192,756
666,280

17,760,971
190,252

2,693,198
49,463,277

%29
%10

%32-
%6-

%17-
%13
%0

%24
%16

اجمال الاقساط المكتتبهفروع التامين
2025

اجمال الاقساط المكتتبه
2024

نسبة
التغير %

حادي عشر : الانجازات التي حققتها الشركة خلال السنة المالية: 

اولا : الاقساط المكتتبة ونتائج فروع التامين  
بلغــت اجمالــي الاقســاط المكتتبــة لعــام 2025  مبلــغ وقــدره  57,590,141 مليــون دينــار مقارنــة بمبلــغ 49,463,277  مليــون دينــار لعــام 

2024   اي زيــاده  بنســبه %16.

2025

2024

10,000,000

20,000,000

30,000,000

40,000,000

60,000,000

50,000,000

70,000,000

تامین
الحیاة

المجموع
الائتمان

0
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فروع تامين المركبات 
ــار لعــام  ــغ  22,553,779 دين ــار مقارنــة بــــــــــمبلــــــــــ ــغ  29,135,113 دين بلغــت الاقســاط الاجماليــة لهــذا الفــرع لعــام 2025 مبل
ــه  ــام 2025   مقارن ــار لع ــغت 35.980.118 دين ــد بــــــلــ ــوية فق ــت التس ــة وتح ــاءات المدفوع ــا الادع ــبه 29% ام ــاع بنس 2024 اي ارتف

ــبه %13 . ــاع بنس ــام 2024  اي ارتف ــار لع ــغ   31.923.827  دين بــــــمــــــــبلـــــــ

فرع تامين البحري 
بلغــت الاقســاط الاجماليــه لهــذا الفــرع العــام 2025  مبلــغ 1,151,431 دينــار مقارنــه بــــمـــــبلــــغ        1,045,963 دينــار لعــام 2024 اي 
ارتفــاع بنســبه 10% امــا الادعــاءات المدفوعــه وتحــت التســويه فقــد بلغــت  956,634  دينــار لعــام 2025  مقارنــه بمبلــغ 737,584 دينــار 

لعــام 2024 اي ارتفــاع بنســبه %30 .

فرع تامين الحريق والاضرار الاخرى للممتلكات 
بلغــت الاقســاط الاجماليــه لهــذا الفــرع لعــام 2025 مبلــغ 2,977,684 8 دينــار مقارنــه بـــــــمــــــــبلــــــــغ       4,360,078 دينــار لعــام 
ــغ  ــه بمبل ــام 2025 مقارن ــار لع ــت 680,747 دين ــد بلغ ــوية فق ــت التس ــة وتح ــاءات المدفوع ــا الادع ــبه 32% ام ــاض  بنس 2024 اي انخف

ــبة  -%8 . ــاض  بنس ــام 2024  اي انخف ــار لع 737,315  دين

فرع تامين المسؤولية 
بلغــت الاقســاط الاجماليــة لهــذا الفــرع لعــام 2025 مـــــــبلغ 550,743 دينــار مقارنــه بــــــمـــــبـــلــــــــــغ 666,280  دينــار لعــام 2024 
اي انخفــاض بنســبه -17% امــا الادعــاءات المدفوعــه وتحــت التســويه فقــد بلغــت37,064 دينــار لعــام 2025 مقارنــه بمبلــغ 93,675 دينــار 

لعــام 2024  اي انخفــاض  بنســبه %60 .

فرع التامين الطبي 
ــاع   ــام 2024 اي ارتف ــغ 17,760,971 لع ــه بمبل ــار مقارن ــغ 20,062,064  دين ــام 2025 مبل ــرع لع ــذا الف ــة له ــاط الاجمالي ــت الاقس بلغ
بنســبه 13% امــا الادعــاءات المدفوعــه وتحــت التســويه فقــد بلغــت    19,907,130 دينــار لعــام 2025 مقارنــه بمبلــغ  15,877,228 دينــار 

لعــام 2024 اي ارتفــاع بنســبه %25 .

فرع تامين الفروع الاخرى
ــاض  ــام 2024 اي انخف ــار لع ــغ 190,252 دين ــه بمبل ــار مقارن ــغ 189,689 دين ــام 2025  مبل ــرع لع ــذا الف ــة له ــاط الاجمالي ــت الاقس بلغ
بنســبه 0.2% امــا الادعــاءات المدفوعــه وتحــت التســويه فقــد بلغــت 94,117  دينــار  لعــام 2025  مقارنــه   67,309  بمبلــغ  دينــار لعــام 

ــبه %40 . ــاع  بنس 2024 اي ارتف

فرع التامين الائتمان 
بلغت الاقساط الاجمالية لهذا الفرع لعام 2025 مبلغ 180,745 دينار مقارنة بمبلغ 192,756 دينار لعام 2024 اي انخفاض -%6  

فرع التامين على الحياة 
ــار لعــام 2024 اي ارتفــاع   ــغ 2,693,198 دين ــار مقارنــه بمبل ــغ 3,342,672 دين ــة لهــذا الفــرع لعــام 2025 مبل بلغــت الاقســاط الاجمالي
بنســبه 24% امــا الادعــاءات المدفوعــه وتحــت التســويه فقــد بلغــت 2,900,695  دينــار لعــام 2025  مقارنــه بمبلــغ  3,056,486 دينــار 

لعــام 2024 اي انخفــاض  بنســبه %5
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رسم بياني يبين نسبة الاقساط لعام 2025

ثانيا : نتائج استثمارات الشركة : 

بلغت استثمارات الشركة ) مضافة اليها الودائع المربوطة لدى البنوك (كما هي في 2025/12/31 مبلغا وقدره 41,441,032 دينار مقارنة 
بمبلغ 37,296,482 دينار لعام 2024 اي ارتفاع نسبته %11 .

الجدول التالي يبين ملخصاً مقارنا لهذه الاستثمارات :

وقــد بلــغ صافــي اربــاح الموجــودات الماليــة والاســتثمارات لعــام 2025 مبلــغ )803.067( دينــار وفوائــد دائنــة بمبلــغ ) 2.061.852 ( دينــار 
مقارنــة مــع صافــي اربــاح الموجــودات الماليــة والاســتثمارات لعــام 2024 مبلــــــــغ ) 121.639 ( دينــار وفوائــد دائنــة بمبلــغ )2.027.059(  

ديـنـار

ثالثا: الذمم المدينة
بلــغ صافــي الذمــم المدينــة كمــا فــي 2025/12/31  مبلغ  18.195.779 دينــار مقارنه بمبلــغ 16.228.617 دينار كما فــي 2024/12/31 

اي ارتفــاع  مقداره %12                              

الودائع المربوطه
موجودات ماليه بالقيمه العادله من خلال قائمه الدخل

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل الشامل
موجودات ماليه بالكلفه المطفأه 

استثمارات عقاريه
المجموع

29,503,727
_
_

10,724,626
1,212,679

41,441,032

22.194.715
2.665.854
381.252

10.836.202
1.218.459

37.296.482

20252024البيان

51%

6%

35%

2%
0%

0%
1% 5%

المركبات

الحياة

البحري والنقل

الفروع الاخرى

المسؤولية

 تأمين الائتمان

الحريق والاضرار الاخرى والممتلكات

الطبي
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رابعا : الاحتياطيات 

بلغــت المخصصــات الفنيــة علــى عقــود التاميــن فــي نهايــة 2025 مبلــغ 43.464.324 مقارنــه بمبلــغ 34.245.404 دينــار فــي نهايــة عــام 
2024 بارتفــاع نســبته 27 %                             

انجازات الشركة ممثله بالرسم البياني: 

اجمالي الموجودات

2025

2015201620172018201920202021202220232024

مجموع حقوق المساهمين

0

10,000,000

20,000,000

30,000,000

40,000,000

50,000,000

60,000,000

2,000,000

0

4,000,000

6,000,000

8,000,000

10,000,000

12,000,000

14,000,000

16,000,000

18,000,000

2015201620172018201920202021202220232024

2025
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50,000,000

مجموع الاحتياطيات الفنيه 

0
5,000,000

10,000,000
15,000,000
20,000,000
25,000,000
30,000,000
35,000,000
40,000,000
45,000,000

2015201620172018201920202021202220232024

3,500,000

2,500,000

3,000,000

1,500,000

2,000,000

1,000,000

صافي الربح بعد الضريبه

500,000

2015201620172018201920202021202220232024

2025

2025
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انجازات الشركة عبر السنوات السابقه 

اجمالي الاقساط 
المكتتبه

صافي حصه 
الشركة من 

الاقساط المكتتبه

اجمالي 
التعويضات 

المدفوعه
صافي حصه 
الشركة من 
التعويضات 

المدفوعه

الربح ) الخساره( 
الفنيه

مجموع 
الاحتياطيات 

الفنيه

مجموع 
الموجودات

مجموع 
الاستثمارات

ارباح
الاستثمارات

مجموع حقوق 
المساهمين

صافي الربح بعد 
الضريبه

20222018الرقم 202420202016 202520212017 202320192015

ثانــي عشــر: لا يوجــد اثــر مالــي علــى عمليــات ذات طبيعــة غيــر متكــررة حدثــت خلال الســنة الماليــة ولا تدخــل ضمــن النشــاط الرئيســي 
للشــركة .

ثالث عشر: السلسلة الزمنية للارباح والخسائر المتحققة والارباح الموزعة وصافي حقوق المساهمين واسعار الاوراق المالية : 

 الارباح او 
1,771,971)الخسائر المحققه(

لا يوجد

13,646,275

9,000,000

2

3,058,277

لا يوجد

17.077.664

10,054,312

1.97

2,003,276

لا يوجد

19,080,948

12,779,008

1.23

1,031,195

لا يوجد

11,874,314

8,000,000

1.98

942,202

880,000

11,941,585

8,000,000

2

1,218,057

600,000

11,890,442

8,000,000

1.95

999.122

400,000

11.272.385

8,000,000

1.24

695,900

400,000

10,593,263

8,000,000

1.24

625,234

600,000

10,501,931

8,000,000

1.18

739,277

لا يوجد

10,476,697

8,000,000

1.04

الارباح الموزعه 

صافي حقوق 
المساهمين 

عدد الاسهم 
المصدره 

اسعار الاوراق 
الماليه 

20212017البيان  20232019 2024 202520202016 20222018

49,463,277

38,845,323

35,765,590

29,068,758

34,245,404

1.793.650

49.700.253

37,296,482

121,639

17,077,664

3.058.277

57,590,141

46,360,011

38,989,730

31.932.357

43,464,324

702,315

54,698,210

41,441,032

803,067

19,080,940

2,003,276

43,761,928

33,320,611

33,748,402

27,602,100

28,727,391

1.612.195

43.886.490

32,341,223

122,075

13,646,275

1.771.970

40,462,224

31,324,883

27,084,611

20,745,080

27,244,998

585,357

39,224,898

28,272,093

97,376

11,874,314

1,031,193

31,397,800

22,625,004

24,625,192

18,319,979

20,269,878

556,747

40,224,508

23,976,578

426,691

11,941,585

942,202

27,442,255

22,103,867

21,153,450

17,155,467

18,630,047

1,439,333

37,195,581

22,511,789

19,213

11,890,445

1,218,057

29,647,991

23,894,595

24,470,944

19,582,517

17,693,132

494,461

36,387,824

22,342,157

213,418

11,272,385

999,122

28,610,731

22,255,163

22,013,263

18,204,784

16,404,119

551,533

34,709,379

   21,221.31

-51,168

10,593,263

695,900

22,760,233

18,812,622

19,171,884

14,734,205

15,338,209

482,424

30,594,829

19,057,897

64,088

10,501,931

625,234

20,295,429

16,695,714

17,778,167

14,038,958

14,032,425

650,710

27,755,056

18,452,439

151,436

10,476,698

739,278

21,729,173

18,023,028

16,357,994

13,205,106

14,067,328

798,592

28,138,650

17,828,476

113,657

9,737,420

720,020
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رابع عشر: تحليل المركز المالي للشركة ونتائج اعمالها خلال السنة المالية 

خامس عشر: التطورات المستقبلية الهامة والخطة المستقبلية للشركة:
1- التركيز على تطوير دائرة انظمة المعلومات لتلبي متطلبات التطوير والتوسع في مجالات العمل المختلفة.

2- التركيز على توزيع متوازن للمحافظ الانتاجية للشركة لتفادي التركز غير المحبذ .
3- التركيــز علــى تطويــر وتوســيع دائــرة تطويــر الاعمــال والمبيعــات لاســتقطاب تامينــات جديــدة وتحقيــق حصــة اكبــر مــن اجمالــي ســوق 

التاميــن الاردنــي .
4- التركيز على توسيع قاعدة الانتشار في السوق المحلي ومن خلال قنوات التوزيع المختلفة .

5- الاســتمرار فــي برامــج تدريــب العامليــن فــي الشــركة بهــدف الارتقــاء بقدراتهــم الفنيــه ومهارتهــم البيعيــة لمواجهــة  متطلباتهــم العمــل 
وتحقـيـق الاـهـداف المطروـحـة

سادس عشر: بلغت اتعاب مدققي الحسابات الخارجيين 22,000 دينار 

سابع عشر: 

1- الاوراق المالية المملوكة من قبل اعضاء مجلس الادارة واقاربهم كما هي في 2025/12/31 .

لا يوجد شركات مسيطر عليها من قبل اعضاء مجلس الادارة او اقاربهم.

1
2
3
4
5
6

نسبه الملكية 
حقوق المساهمين الى الودائع 

معدل المديونيه الى مجموع الموجودات 
عائد الفوائد الى الودائع 

الموجودات الثابته الى حقوق المساهمين 
هامش الملاءه 

%35
%65
%33
%7
%5

%141

%72
%82
%72
%9

%16
%150

20252024النسب الماليه الرقم

1
2
3
4

5

6
7
8
9

10
11

شركة كمسال المحدوده 
يمثلها الدكتور فؤاد قسطندي متري بجالي 

يمثلها قسطندي فؤاد بجالي
يمثلها رامز فؤاد بجالي

ليث مروان صدقي القاسم 
يمثلها موسى حنا عيسى رزق

مستقيل بتاريخ 2026/12/31
مازن كمال محمود الحمود

معالي ريم ممدوح ابو حسان
السيد عصام حليم السلفيتي

السيد نضال ابو ميزر
السيده اولغا يعقوب خوري
السيده روزي فؤاد بجالي

رئيس المجلس 
نائب

عضو 
عضو 

عضو 

عضو 
عضو 
عضو 
عضو 
عضو 
عضو 

اردنيه 
اردنيه 
اردنيه 
اردنيه 

اردنيه 

اردنيه 
اردنيه 
اردنيه 
اردنيه 
اردنيه 
اردنيه 

 
617938
159,736
159,736

_

_

6,354
7,098
7,098
7,098

127,789
127,789

 
486184
125,678
125,678

_

50,899

_
5,586
5,585
5,587

100,543
100,543

عدد الاسهم كما في الجنسيهالمنصبالاسمالرقم
2025/12/31

عدد الاسهم كما في 
2024/12/31
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ب – عدد الاوراق المالية المملوكة من قبل موظفي الادارة العليا خلال عام 2025 مقارنه مع عام 2024

لا يوجد شركات مسيطر عليها من قبل موظفي الادارة العليا 

ج- لا يوجد اسهم مملوكة من قبل اقارب كل من اعضاء مجلس الادارة او الادارة العليا باستثناء ما ورد في البند )أ( اعلاه  
 

ثامن عشر :
أ – المزايا والمكافات التي يتمتع بها كل من رئيس واعضاء مجلس الادارة :

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16

1
2
3
4
5
6
7
8
9

المدير العام 
مساعد المدير العام لشؤون الحريق و التامينات العمة

المدير المالي
مدير دائر التدقيق الداخلي
مدير دائرة حوادث السيارات

مدير دائرة تعويضات التامينات العامة و البحري
مدير دائرة الحاسوب
مدير دائرة البحري

مدير دائرة القانونية
مدير دائرة انتاج السيارات
مدير تأمين الحياة جماعي
مدير دائرة التأمين الصحي
مدير تأمين الحياة فردي 

مدير دائرة تطوير الاعمال 
مدير دائرة الحريق و التامينات العامة

مدير الموارد البشرية

اردنية 
اردنية 
اردنية 
اردنية 
اردنية 
اردنية 
اردنية 
اردنية 
اردنية 
اردنية 
اردنية 
اردنية 
اردنية 
اردنية 
اردنية 
اردنية

15972
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك

11250
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك
لا يملك

لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد

لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد

6000
6000
6000
6000
6000
6000
6000
4150
3694

3000
3000
3000
3000
3000
3000
3000
3000
3000

18000
83000
18000
18000
18000
18000
18000
13150
11694

9000
74000
9000
9000
9000
9000
9000
6000
5000

الدكتورة لانا سامي بدر
المهندسة سلام مروان الطعامنة

زيد فارس حدادين
احمد محمود عفاشية
جميل موسى نصار

محمد سليمان الحياري
كناري ياسر نصر

شادي محمد محمود
الاستاذ المحامي سعد محمد الفاعوري

ثائر رفيق الخطيب التميمي
سامي نصر الحجاحجة

ديالا عادل فاخوري
نائل ميشيل حمام
محمد عماد القضاة
ربى تيسير قشحه

اسبيرو سمير سلمان

د. فؤاد قسطندي متري بجالي 
السيد قسطندي فؤاد قسطندي بجالي

السيد رامز فؤاد قسطندي بجالي
السيد نقولا جورج ابو خضر

معالي ريم ممدوح ابو حسان
السيد عصام حليم السلفيتي

السيد نضال ابو ميزر
مازن كمال الحمود
ليث مروان القاسم

رئيس مجلس 
نائب الرئيس

عضو
عضو
عضو
عضو
عضو

عضو 
عضو 

الرقم

الرقم

الاسم

الاسم

المنصب

المنصب

عدد الاسهم كما في 

2024/12/31

اتعاب لجان 

الجنسية

بدل التنقلات

 السنويه 

الرواتب السنويه 

الاجماليه 

عدد الاسهم  كما في 

2025/12/31

المكافات السنويه 

الشركات المسيطر 
عليها من قبل

اي منهم

اجمالي المزايا 
السنويه 
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1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16

ب- المزايا والمكافات التي يتمتع بها اشخاص الادارة العليا : 

يتم منح المدير العام سيارة من الشركة
 

154,000

35,900

19,817

35,000

32,500

30,660

26,698

30,870

49,935

25,270

21,840

22,460

17,500

53,200

26,600

21,045

0

1.800

0

0

0

0

0

1.800

.

0

1.200

1.200

0

0

0

0

125,100

1,600

100

300

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

0

_

_

_

_

_

_

_

_

_

_

_

_

 _

 _

_

 _

279,100

39,300

19,817

35,100

32,800

30,760

26,798

32,770

50,035

25,370

23,140

23,760

17,600

53,300

26,700

21,145

الدكتورة لانا سامي بدر
سلام مروان سليمان طعامنة
احمد محمود خميس عفاشية

زيد فارس خلف حدادين
جميل موسى نصار

محمد سليمان الحياري
كناري ياسر نصر

شادي محمد صالح محمود
الاستاذ المحامي سعد محمد داود الفاعوري

ديالا عادل فاخوري
ثائر رفيق محمد الخطيب التميمي

سامي نصر الحجاحجة
نائل ميشيل حمام
محمد عماد القضاة
ربى تيسير قشحه

اسبيرو سمير سلمان

المدير العام 
مساعد مدير عام و مدير دائرة الحريق والتامينات العامة

مدير دائرة التدقيق الداخلي
المدير المالي

مدير دائرة حوادث المركبات
مدير دائرة تعويضات التامينات العامة و البحري

مدير دائرة الحاسوب
مدير دائرة البحري

المستشار القانوني و مدير الدائرة القانونية
مدير الصحي

مدير دائرة انتاج السيارات
مدير الحياة جماعي
مدير الحياة فردي

مدير دائرة تطوير الاعمال 
مدير دائرة الحريق و التامينات العامة 

مدير الموارد البشرية

المنصبالاسمالرقم
نفقات السفر

 السنويه 

بدل التنقلات

 السنويه 

الرواتب السنويه 

الاجماليه 
المكافات السنويه 

اجمالي المزايا 
السنويه 

تاسع عشر : التبرعات والمنح التي دفعتها الشركة خلال السنه الماليه: 
لا يوجد

عشــرون: لا يوجــد ايــة عقــود او مشــاريع او ارتباطــات عقدتهــا الشــركة مــع الشــركات التابعــة او الشــقيقة او الحليفــة او رئيــس مجلــس الاداره 
او اعضــاء مجلــس الادارة او المديــر العــام او اي موظــف فــي الشــركة او اقاربهــم .

الحادي والعشرين:
أ – مساهمة الشركة في حماية البيئة : 
- اعلان مبنى الشركة خالي من التدخين 

- تدوير الورق 
- السعي في اعتماد استخدام سيارات الكهرباء بدل من سيارات الوقود لتقليل من الإنبعاثات الضارة.

ب – مساهمة الشركة في خدمة المجتمع المحلي : 
- حملة التبرع بالدم بالتعاون مع بنك الدم الاردني 

قواعد الحوكمة 
ــنة 2017  ــم )18( لس ــة رق ــون الاوراق المالي ــن قان ــام 2017 م ــة لع ــاهمة المدرج ــركات المس ــة الش ــات حوكم ــركة بتعليم ــزم الش أ - تلت
ــق  ــا تطب ــي، كم ــك المركــزي الأردن ــم )1( لســنة 2022 وتعديلاتهــا الصــادرة عــن البن ــن رق وتعليمــات الحوكمــة الخاصــة بشــركات التأمي
الشــركة احــكام المــادة )144( مــن قانــون الشــركات الاردنــي رقــم )22( لســنة 1997 وتعديلاتــه لغايــة القانــون رقــم )57( لســنه 2006 
حيــث يوجــه مجلــس الادارة مجلــس ادارة الشــركة الدعــوه لــكل مســاهم لحضــور اجتمــاع الهيئــة العامــة وترســل الدعــوة بالبريــد العــادي قبــل 
) واحــد وعشــرون يومــا( مــن التاريــخ المقــرر لعقــد الاجتمــاع ويرفــق بالدعــوة جــدول اعمــال الهيئــه وتقريــر مجلــس الاداره والميزانيــة الســنوية 

وحـسـاباتها الختامـيـه وتقرـيـر مدـقـق الحـسـابات والبياـنـات الايضاحـيـة .
ب - مجلس الادارة ) اسماء اعضاء مجلس الاداره ومناصبهم الحالية ( : 

التزامــاًً بأحــكام المــادة )5( مــن تعليمــات الحوكمــة الخاصــة بشــركات التأميــن رقــم )1( لســنة 2022 وتعديلاتهــا، وأحــكام المــادة )4( مــن 
تعليمــات حوكمـــة الشـــركات المســـاهمة المدرجـــة لســنة 2017، تــم تشــكيل مجلــس الإدارة بحيــث يتكــون المجلــس مــن )9( أعضــاء يتــم 

انتخابهــم لمــدة 4 ســنوات وقــد تــم انتخــاب مجلــس الإدارة الحالــي بتاريــخ 2023/11/29 مــن قبــل الهيئــة العامــة.
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1- شركة كمسال المحدوده: عضو غير مستقل غير تنفيذي 
المنصب: عضو مجلس الإدارة الحالي في شركة المجموعة العربية الأوروبية للتأمين وتمثل خمس مقاعد في المجلس.

2- السيد / عصام حليم جريس السلفيتي: عضو غير تنفيذي، مستقل 
المنصب: عضو مجلس الإدارة الحالي في شركة المجموعة العربية الأوروبية للتأمين

3- معالي السيدة / ريم ممدوح عبدالرحمن أبو حسان: عضو غير تنفيذي، مستقل 
المنصب: عضو مجلس الإدارة الحالي في شركة المجموعة العربية الأوروبية للتأمين

  
4- سعادة السيد / مازن كمال محمود الحمود:  عضو غير تنفيذي، مستقل 
المنصب: عضو مجلس الإدارة الحالي في شركة المجموعة العربية الأوروبية للتأمين  

5- السيد / نضال سعد الدين سليمان أبو ميزر: عضو غير تنفيذي، مستقل 
المنصب: عضو مجلس الإدارة الحالي في شركة المجموعة العربية الأوروبية للتأمين  

ج – ممثلي اعضاء مجلس الادارة : 
- الدكتور فؤاد قسطندي متري بجالي: )ممثل غير تنفيذي، غير مستقل(، ممثل عن شركة كمسال المحدودة.

- السيد / قسطندي فؤاد قسطندي بجالي: )ممثل غير تنفيذي، غير مستقل(، ممثل عن شركة كمسال المحدودة.
- السيد / رامز فؤاد قسطندي بجالي: )ممثل غير تنفيذي، غير مستقل(، ممثل عن شركة كمسال المحدودة.
- السيد / نقولا جورج نقولا أبو خضر: )ممثل غير تنفيذي، غير مستقل(، ممثل عن شركة كمسال المحدودة.
- السيد / ليث مروان صدقي القاسم: )ممثل غير تنفيذي، غير مستقل(، ممثل عن شركة كمسال المحدودة.

د – المناصب التنفيذية في الشركة واسماء الاشخاص الذين يشغلونها : 
- المدير العام الدكتورة لانا سامي جادالله بدر.

- مساعد المدير العام لشؤون الحريق والتأمينات العامة المهندسة سلام مروان سليمان الطعامنة.
- مدير دائرة التدقيق الداخلي السيد احمد محمود خميس العفاشية.

- مدير الدائرة القانونية الاستاذ سعد محمد داود الفاعوري.
- المدير المالي السيد زيد فارس خلف حدادين.

- مدير دائرة مطالبات التامينات العامة السيد محمد سليمان محمد الحياري.
- مدير دائرة التأمين الطبي الدكتورة  ديالا عادل سليمان فاخوري.

- مدير دائرة التأمين البحري السيد شادي محمد صالح محمود.
- مدير دائرة تكنولوجيا المعلومات السيدة كناري ياسر خليل نصر.
- مدير تأمين حياة – الجماعي السيد سامي نصر محمد الحجاحجه.

- مدير تأمين حياة – الفردي السيد نائل ميشيل سمعان حمام.
- مدير دائرة المركبات السيد ثائر رفيق محمد )الخطيب التميمي(.
- مدير دائرة حوادث المركبات السيد جميل موسى عبدالله نصار.
- مدير دائرة الحريق و التامينات العامة الانسة ربى تيسير قشحه

- مدير دائرة تطوير الاعمال السيد محمد عماد حمدان القضاة
- مدير دائرة المخاطر السيد سيف الدين جمال سيف الدين باكو

 
ه – عضويات مجلس الادارة التي يشغلها عضو مجلس الادارة في الشركات المساهمة ان وجدت : 

- السيد / عصام السلفيتي
- رئيس مجلس الإدارة - بنك الاتحاد.

- رئيس لجنة التسهيلات.
- رئيس لجنة الحاكمية المؤسسية.



38

و- اسماء اللجان المنبثقة عن مجلس الادارة : 
1- لجنة التدقيق 

2- لجنة الاستثمار
3- لجنة الحوكمة والامتثال

4- لجنة المخاطر 
5- لجنة الترشيحات والمكافات 

ح- لجنة التدقيق )رئيسها واعضائها ونبذه عن مؤهلاتهم ( :

السيد / نضال سعد الدين سليمان أبو ميزر / رئيس اللجنة.
- ماجستير التحليل المالي العالمي - جامعة بنتلي - ماساتشوستس - الولايات المتحدة الأمريكية – 2003.

- بكالوريوس العلوم المالية مع تخصص ثانوي في نظم المعلومات الحاسوبية - جامعة بنتلي-ماساتشوستس - الولايات المتحدة
الأمريكية  - 2001.

CFA حاصل على الشهادة المهنية -
- محلل مالي معتمد CFA Institute ، فيرجينيا ، الولايات المتحدة الأمريكية  - 2006.

السيد / رامز فؤاد قسطندي بجالي / عضو اللجنة
.)John Molson School of Business( – حاصل على درجة البكالوريوس في العلوم المالية والمصرفية -

سعادة السيد / مازن كمال الحمود / عضو اللجنة.
- حاصل على درجة البكالوريوس في العلوم السياسية – جامعة شمال الباما – 1984.

- حاصل على دراسات تنفيذية عليا – جامعة هارفارد – 2003.

*لجنة الترشيحات والمكافآت تتالف من : 
- الدكتور / فؤاد قسطندي متري بجالي / رئيس اللجنة اعتباراًً من تاريخ 2023/11/29.

- السيد / رامز فؤاد قسطندي بجالي / عضو اللجنة اعتباراًً من تاريخ 2023/11/29.
- سعادة السيد / مازن كمال الحمود / عضو اللجنة.

*لجنة الحوكمة والامتثال تتالف من : 
- السيد / عصام حليم جريس السلفيتي / رئيس اللجنة اعتباراًً من تاريخ 2023/11/29.

- السيد ليث مروان القاسم / عضو اللجنة.
- معالي السيدة / ريم ممدوح عبدالرجمن أبو حسان / عضو اللجنة اعتباراًً من تاريخ 2023/11/29.

*لجنة اداره المخاطر تتالف من : 
- معالي السيدة / ريم ممدوح عبدالرجمن أبو حسان / رئيس اللجنة اعتباراًً من تاريخ 2023/11/29.

- السيد / قسطندي فؤاد قسطندي بجالي / عضو اللجنة.
- السيد / نقولا جورج نقولا أبو خضر / عضو اللجنة.

- الدكتورة / لانا سامي جادالله بدر / عضو اللجنة.
- السيد / سيف الدين باكو / عضو اللجنة.
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*لجنة الاستثمار
- الدكتور / فؤاد قسطندي متري بجالي / رئيس اللجنة.

- السيد / قسطندي فؤاد قسطندي بجالي / عضو اللجنة.
- السيد / نقولا ابو خضر / عضو اللجنة.

- الدكتورة / لانا سامي بدر / عضو اللجنة.

9
6

10
4

ي -  عدد اجتماعات اللجان المنبثقة عن مجلس الادارة وعدد مرات حضور كل عضو على حده 
1- لجنة التدقيق

العاشرالتاسعالثامنالسابعالسادس الرابع الثالثالثاني الاولالاعضاء/الاجتماعات الخامس
المجموع

لجنة التدقيق

2
2
2

2-  لجنة الترشيحات والمكافأت  

3 - لجنة المخاطر

الاعضاء/الاجتماعات
الدكتور فؤاد بجالي 

السيد مازن كمال الحمود

السيد رامز فؤاد بجالي

الثاني الاول
المجموع

لجنة الترشيحات والمكافأت 

الاعضاء/الاجتماعات
2معالي ريم  ابو حسان

2
1
2

السيد قسطندي بجالي

السيد نقولا ابوخضر

السيدة لانا بدر

الثاني الاول
لجنة المخاطر

السيد نضال ابو ميزر

السيد مازن كمال الحمود

السيد رامز بجالي 

معالي ريم  ابو حسان
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4- لجنة الاستثمار 

5- لجنة الحوكمة والامتثال

الاعضاء/الاجتماعات
2الدكتور فؤاد بجالي 

2
2
2

السيد قسطندي بجالي 

السيد نقولا ابو خضر

السيدة لانا بدر

الثاني الاول
المجموع

لجنة الاستثمار

ك - اجتمعت لجنة التدقيق مع مدققي الحسابات الخارجي عام 2025 مرتين.
ل - اجتمع اعضاء مجلس الادارة في عام 2025 )10( اجتماعات وكان حضور الاعضاء كالتالي 

رئيس مجلس الادارة  
د.فؤاد قسطندي بجالي

الاعضاء/الاجتماعات
10الدكتور فؤاد بجالي 

10
10
7
5
6
8
7

10

السيد رامز فؤاد بجالي

السيد قسطندي بجالي

السيد نقولا ابوخضر

السيد عصام السلفيتي

السيد ليث مروان القاسم

معالي ريم  ابو حسان

السيد مازن كمال الحمود

السيد نضال ابو ميزر

العاشرالتاسعالثامنالسابعالسادسالخامسالرابعالثالث الثاني الاول
المجموع

مجلس الادارة

الاعضاء/الاجتماعات
2السيد عصام السلفيتي

2
2

السيد مروان القاسم

معالي ريم ابو حسان

الثاني الاول
المجموع

لجنة الحوكمة و الامتثال

1- يقر مجلس اداره الشركة بعدم وجود اي امور جوهرية قد تؤثر على استمرارية الشركه خلال السنة المالية 2026. 
2- يقر مجلس الادارة بمسؤوليته عن اعداد البيانات المالية وتوفير نظام رقابة فعال في الشركة .



41

نحن الموقعين أدناه نقر بالصحة ودقة واكتمال المعلومات والبيانات الواردة في التقرير السنوي

رئيس مجلس الادارة  
د. فؤاد قسطندي بجالي

رئيس مجلس الادارة  
د. فؤاد قسطندي بجالي

المدير العام
د. لانا سامي بدر

المدير المالي
زيد فارس حدادين

عضو
نضال ابو ميزر

عضو
عصام السلفيتي

عضو
مازن الحمود

عضو
معالي ريم ابو حسان

عضو
ليث مروان القاسم

نائب الرئيس
قسطندي بجالي

عضو
رامز فؤاد بجالي

عضو
نقولا جورج أبو خضر
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تقرير مدقق الحسابات المستقل

السادة/ المساهمين المحترمين 
شركة المجموعة العربية الأوروبية للتأمين

)المساهمة العامة المحدودة(
عمان - المملكة الاردنية الهاشمية 

تحيه طيبة وبعد،،،

الـــرأي
لقـــد قمنـــا بتدقيــق القوائـــم الماليــة المرفقــة لشــركة المجموعــة العربيــة الأوروبيــة للتأميــن )"الشــركة"(، والتــــي تشــــمل قائمــــة المركـــز 
ــرات فــي حقــوق المســاهمين،  ــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر، وقائمــة التغي ــون الأول 2025، قائمــة الرب ــي كمــا فــي 31 كان المالـ
ــخ، وملخصــا للسياســات المحاســبية الهامــة والإيضاحــات التفســيرية  ــك التاري ــة فــي ذل ــة المنتهي ــة للســنة المالي وقائمــة التدفقــات النقدي

المرفقــة معهــا.

فــي رأينــا، أن القوائــم الماليــة المرفقــة ككل تظهــر بعــدل، مــن كافــة النواحــي الجوهريــة، المركــز المالــي كمــا فــي 31 كانــون الأول 2025، 
وأدائهــا المالــي وقوائــم التغيــرات فــي حقــوق المســاهمين وتدفقاتهــا النقديــة للســنة الماليــة المنتهيــة فــي ذلــك التاريــخ وفقــا للمعاييــر 

الدوليــة للتقاريــر الماليــة.

اساس الـــــرأي
تــم تدقيقنــا وفقــا لمعاييــر التدقيــق الدوليــة، إن مســؤوليتنا بموجــب تلــك المعاييــر تــم توضيحهــا بالتفصيــل فــي قســم "مســؤوليات المدقــق 
ــا مســتقلون عــن الشــركة وذلــك وفقــا لقواعــد آداب وســلوك المهنــة الصــادر عــن مجلــس  ــا. إنن عــن تدقيــق القوائــم الماليــة "فــي تقريرن
ــم  ــا للقوائ ــة بتدقيقن ــة ذات الصل ــلوك المهن ــات آداب وس ــك متطلب ــن وكذل ــبين المهنيي ــة للمحاس ــلوك المهن ــة لآداب وس ــر الدولي المعايي
الماليــة، كمــا أننــا إلتزمنــا بمســؤولياتنا الأخلاقيــة الأخــرى وفقــا لتلــك القواعــد والمتطلبــات. باعتقادنــا أن أدلــة التدقيــق التــي حصلنــا عليهــا 

كافيــة وملائمــة لأن تكــون أساســا لإبــداء رأينــا.

لفت انتباه
تقل نسبة هامش ملاءة الشركة كما في 31 كانون الأول 2025 عن النسبة المقررة من قبل البنك المركزي الأردني والبالغة %150.

مسؤوليات الإدارة والمكلفين بالحوكمة عن القوائم المالية
إن الإدارة مســؤولة عــن إعــداد القوائــم الماليــة وعرضهــا بشــكل عــادل، طبقــاًً للمعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة. كمــا أن الإدارة مســؤولة 
عــن أنظمــة الرقابــة الداخليــة التــي تراهــا ضروريــة لإعــداد قوائــم ماليــة خاليــة مــن أيــة أخطــاء جوهريــة، ســواء كانــت ناتجــة عــن احتيــال أو 

خطــأ.
ــتمرارية  ــاس الاس ــا لأس ــل وفق ــي العم ــتمرار ف ــى الاس ــركة عل ــدرة الش ــم مق ــن تقيي ــؤولة ع ــإن الإدارة مس ــة، ف ــم المالي ــداد القوائ ــد إع عن
والإفصــاح، وحســبما هــو ملائــم، عــن الأمــور ذات العلاقــة بالاســتمرارية واســتخدام أســاس الاســتمرارية مــا لــم تعتــزم الإدارة تصفيــة الشــركة 

أو إيقــاف عملياتهــا، أو عــدم وجــود بديــل حقيقــي بــخلاف ذلــك.
إن المكلفين بالحوكمة هم المسؤولون عن الإشراف على عملية إعداد التقارير المالية في الشركة.

أمور التدقيق الهامة )الأساسية(
إن أمــور التدقيــق الهامــة هــي الأمــور التــي، وفقــاًً لحكمنــا المهنــي، لهــا الأهتمــام الأكبــر فــي تدقيقنــا للقوائــم الماليــة للســنة الحاليــة. إن 
هــذه الأمــور تــم وضعهــا فــي الأعتبــار فــي ســياق تدقيقنــا للقوائــم الماليــة ككل وعنــد تكويــن رأينــا حولهــا، وليــس لغــرض ابــداء رأي منفصــل 

حــول هــذه الأمــور.
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أمر  التدقيق الرئيسي
تقييم الالتزامات المتعلقة بالمطالبات المتكبدة وعنصر الخسارة.

إن تقديــر الالتزامــات المتعلقــة بالمطالبــات المتكبــدة وعنصــر الخســارة ينطــوي علــى درجــة كبيــرة مــن الأحــكام. ويســتلزم ذلــك تقديــر القيمــة 
الحاليــة للتدفقــات النقديــة المســتقبلية وتعديــل المخاطــر غيــر الماليــة )التــي تشــكل جــزءاًً مــن التــزام المطالبــات المتكبــدة( وعنصــر الخســارة 
ــة  ــات النقدي ــة للتدفق ــة الحالي ــي القيم ــة عل ــر المالي ــر غي ــل المخاط ــق تعدي ــم تطبي ــة(. يت ــة المتبقي ــزام التغطي ــن الت ــزءاًً م ــكل ج ــذي يش )ال
المســتقبلية المقــدرة ويعكــس التعويــض الــذي تطلبــه الشــركة لتحمــل عــدم اليقيــن بشــأن مبلــغ وتوقيــت التدفقــات النقديــة مــن المخاطــر 
غيــر الماليــة عنــد وفــاء الشــركة بالتزاماتهــا بموجــب عقــود التأميــن. تعتمــد القيمــة الحاليــة للتدفقــات النقديــة المســتقبلية علــى أفضــل تقديــر 
للتكلفــة النهائيــة لجميــع المطالبــات المتكبــدة ولكــن لــم تتــم تســويتها فــي تاريــخ التقريــر، ســواء تــم الإبلاغ عنهــا أم لا. يُُثبــت عنصــر الخســارة 
فــي أي وقــت خلال فتــرة التغطيــة، إذا أشــارت الحقائــق والظــروف إلــى أن مجموعــة مــن العقــود غيــر مجديــة. يُُعــاد قيــاس عنصــر الخســارة هــذا 
فــي تاريــخ كل تقريــر علــى أنــه الفــرق بيــن المبالــغ التدفقــات النقديــة عنــد الوفــاء المحــددة بموجــب نمــوذج القيــاس العــام المتعلــق بالخدمــة 

المســتقبلية والقيمــة الدفتريــة لالتــزام التغطيــة المتبقيــة دون عنصــر الخســارة.
تســتعين الشــركة بخبيــر اكتــواري خارجــي " الخبيــر الاكتــواري المعيــن" لمســاعدتها فــي تقديــر تلــك المطلوبــات. ويســتخدم الخبيــر مجموعــة 
ــع  ــوية المتوق ــغ التس ــة بمبل ــة المتعلق ــة أو الضمني ــات الصريح ــن الافتراض ــدد م ــى ع ــتناداًً إل ــات اس ــذه المطلوب ــد ه ــات لتحدي ــن المنهجي م

وأنمــاط تســوية المطالبــات.
كمــا فــي 31 كانــون الاول 2025، تبلــغ تقديــرات القيمــة الحاليــة للتدفقــات النقديــة المســتقبلية وتعديــل المخاطــر للمخاطــر غيــر الماليــة 33 

مليــون دينــار اردنــي ، كمــا هــو مبيــن فــي إيضــاح 11 حــول القوائــم الماليــة.
لقــد اعتبرنــا هــذا الأمــر بمثابــة أمــر تدقيــق رئيســي نظــراًً لعــدم اليقيــن المتأصــل فــي التقديــر والاجتهــادات الذاتيــة التــي ينطــوي عليهــا تقييم 

تقديــرات القيمــة الحاليــة للتدفقــات النقديــة المســتقبلية وتعديــل المخاطــر للمخاطــر غيــر الماليــة الناشــئة عــن عقــود التأميــن.

كيف تم معالجة أمر التدقيق الرئيسي في تدقيقنا
لقد قمنا باجراءات التدقيق التالية: 

•	 فهم وتقييم واختبار الضوابط الرئيسية حول عمليات معالجة المطالبات وتحديد المخصصات.
•	 تقييم كفاءة وقدرات وموضوعية الخبير الاكتواري المعين على أساس مؤهلاتهم المهنية وخبراتهم وتقييم استقلاليتهم.
•	 إجــراء اختبــارات موضوعيــة، علــى أســاس العينــة، علــى المبالــغ المســجلة للمطالبــات التــي تــم الإخطــار بهــا والمدفوعــة. بمــا فــي ذلــك 

مقارنــة مبلــغ المطالبــات القائمــة مــع وثائــق المصــدر المناســبة لتقييــم احتياطيــات المطالبــات القائمــة.
•	 التحقــق مــن اكتمــال البيانــات المســتخدمة كمدخــات فــي التقييمــات الاكتواريــة واختبــار، علــى أســاس العينــة، دقــة بيانــات المطالبــات 

ــل المخاطــر  ــة المســتقبلية وتعدي ــات النقدي ــة للتدفق ــر القيمــة الحالي ــن، فــي تقدي ــواري المعي ــر الاكت ــي يســتخدمها الخبي الاساســية الت
للمخاطــر غيــر الماليــة وعنصــر الخســارة مــن خــال مقارنتهــا بالســجلات المحاســبية والســجلات الأخــرى.

•	 ــا  ــظ به ــات المحتف ــة المخصص ــدى كفاي ــركة وم ــة للش ــات الاكتواري ــم الممارس ــا لتقيي ــن لدين ــن اكتواريي ــتعانة بمتخصصي ــا بالإس قمن
ــي: ــا يل ــا بم ــن لدين ــن الاكتواريي ــام المتخصصي ــا ق ــن. كم ــواري المعي ــر الاكت ــر الصــادر عــن الخبي ــد حــول التقري ــى تأكي والحصــول عل

1( تقييم ما إذا كانت المنهجيات الاكتوارية للشركة متوافقة مع الممارسات الاكتوارية المقبولة عموماًً.
2( تقييم مدى ملائمة أساليب الحساب والافتراضات الاكتوارية الرئيسية المستخدمة وتحليل الحساسية المُُنفذ.

ــارة  ــر الخس ــة وعنص ــر المالي ــر غي ــر للمخاط ــل المخاط ــتقبلية، وتعدي ــة المس ــات النقدي ــة للتدفق ــة الحالي ــتقلة للقيم ــات مس ــم توقع 3( تقدي
ــل الإدارة. ــن قب ــجلة م ــغ المس ــا بالمبال ــة لمقارنته ــاج المهم ــوط الإنت لخط

4( تقييم مدى كفاية وملاءمة الإفصاحات ذات الصلة في القوائم المالية.

المعلومات الأخرى الواردة في التقرير السنوي للمجموعة لعام 2025
ــق  ــر مدق ــة وتقري ــم المالي ــر القوائ ــام 2025 غي ــة لع ــنوي للمجموع ــر الس ــي التقري ــواردة ف ــات ال ــن المعلوم ــرى م ــات الأخ ــون المعلوم تتك
الحســابات أن الإدارة هــي المســؤولة عــن المعلومــات الأخــرى مــن المتوقــع أن يتــم تزويدنــا بالتقريــر الســنوي للمجموعــة لعــام 2025 لاحقــا 

ــد حــول المعلومــات الأخــرى. ــا لا نبــدي اي تأكي ــا لا يشــمل المعلومــات الأخــرى وأنن ــة ان رأين ــا حــول القوائــم المالي ــخ تقريرن التاري
ان مســؤوليتنا هــي قــراءة المعلومــات الأخــرى عنــد الحصــول عليهــا، فيمــا إذا كانــت المعلومــات الأخــرى تتعــارض جوهريــا مــع القوائــم الماليــة 

أو مــن معرفتنــا خلال عمليــة تدقيــق القوائــم الماليــة.
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مسؤولية المدقق عن تدقيق القوائم المالية:
تتمثــل أهدافنــا فــي الحصــول علــى تأكيــد معقــول فيمــا إذا كانــت القوائــم الماليــة ككل خاليــة مــن أيــة أخطــاء جوهريــة ســواء كانــت ناتجــة 
عــن الاحتيــال أو الخطــأ، وإصــدار تقريــر المدقــق الــذي يتضمــن رأينــا. إن التأكيــد المعقــول هــو مســتوى عــالٍٍ مــن التأكيــد، لكنــه لا يضمــن 
بــأن التدقيــق الــذي تــم القيــام بــه وفقــا لمعاييــر التدقيــق الدوليــة ستكشــف دائمــا عــن خطــأ جوهــري عنــد وجــوده. تنشــأ الأخطــاء عــن الغــش 
أو الخطــأ وتعــد جوهريــة، بمفردهــا أو فــي مجموعهــا، إذا كان يتوقــع بشــكل معقــول بأنهــا ســتؤثر علــى القــرارات الاقتصاديــة التــي يتخذهــا 
المســتخدمون بنــاء علــى هــذه القوائــم الماليــة. وكجــزء مــن التدقيــق وفقــا لمعاييــر التدقيــق الدوليــة ، فإننــا نمــارس الحكــم المهنــي ونحافــظ 

علــى نزعــة الشــك المهنــي خلال التدقيــق وعلينــا أيضــا:
•	 تحديــد وتقييــم مخاطــر وجــود أي أخطــاء جوهريــة فــي القوائــم الماليــة، ســواء كانــت ناتجــة عــن الاحتيــال أو الخطــأ، وتصميــم وتنفيــذ 

إجــراءات التدقيــق لمواجهــة تلــك المخاطــر، والحصــول علــى أدلــة تدقيــق كافيــة وملائمــة لأن تكــون أساســا لإبــداء رأينــا، يعــد خطــر 
عــدم اكتشــاف أي خطــأ جوهــري ناتــج عــن الاحتيــال أعلــى مــن الخطــر الناتــج عــن الخطــأ، لأن الاحتيــال قــد ينطــوي علــى تواطــؤ أو تزويــر 

أو حــذف متعمــد أو إفــادات مضللــه أو تجــاوز لإجــراءات الرقابــة الداخليــة.
•	 الحصــول علــى فهــم لأنظمــة الرقابــة الداخليــة ذات الصلــة بالتدقيــق، مــن أجــل تصميــم إجــراءات تدقيــق ملائمــة وفقــا للظــروف، وليــس 

بغــرض إبــداء رأي حــول فاعليــة أنظمــة الرقابــة الداخليــة للشــركة.
•	 تقييــم مــدى ملاءمــة السياســات المحاســبية المســتخدمة، ومــدى معقوليــة التقديــرات المحاســبية والإفصاحــات ذات العلاقــة التــي قامــت 

بهــا الإدارة.
•	 اســتنتاج مــدى ملاءمــة اســتخدام الإدارة لأســاس الاســتمرارية واســتناداً إلــى أدلــة التدقيــق التــي تــم الحصــول عليهــا، فيمــا إذا كان هنــاك 

عــدم تأكــد جوهــري يتعلــق بأحــداث أو ظــروف قــد تثيــر شــكاً كبيــراً حــول مقــدرة الشــركة علــى الاســتمرار فــي العمــل وفقــا لمفهــوم 
الاســتمرارية. وإذا مــا اســتنتجنا وجــود عــدم تأكــد جوهــري، يتعيــن علينــا لفــت الانتبــاه فــي تقريرنــا إلــى الإفصاحــات ذات العلاقــة الــواردة 
فــي القوائــم الماليــة وإذا كانــت تلــك الإفصاحــات غيــر كافيــة، نقــوم بتعديــل رأينــا. تســتند اســتنتاجاتنا إلــى أدلــة التدقيــق التــي تــم 
الحصــول عليهــا حتــى تاريــخ تقريرنــا. ومــع ذلــك، فــإن الأحــداث أو الظــروف المســتقبلية قــد تــؤدي إلــى توقــف الشــركة عــن الاســتمرار 

فــي العمــل وفقــا لأســاس الاســتمرارية.
•	 تقييــم العــرض العــام وهيــكل ومحتــوى القوائــم الماليــة، بمــا فــي ذلــك الإفصاحــات، وفيمــا إذا كانــت القوائــم الماليــة تظهــر المعامــات 

والأحــداث ذات العلاقــة بطريقــة تحقــق عرضــا عــادلا.
نقــوم بــإبلاغ المكلفيــن بالحوكمــة – مــن بيــن أمــور أخــرى – بشــأن النطــاق والتوقيــت المخطــط للتدقيــق والنتائــج الهامــة للتدقيــق، بمــا 

فــي ذلــك أيــة أوجــه قصــور هامــة فــي أنظمــة الرقابــة الداخليــة تــم اكتشــافها خلال التدقيــق.
ــة  ــم بكاف ــتقلالية، وإبلاغه ــة بالاس ــة ذات الصل ــات الأخلاقي ــا بالمتطلب ــا التزمن ــد بأنن ــان يفي ــة ببي ــن بالحوكم ــد المكلفي ــوم بتزوي ــا نق كم
العلاقــات والأمــور الأخــرى التــي قــد يعتقــد بأنهــا تؤثــر بشــكل معقــول علــى اســتقلاليتنا، وتقديــم ضوابــط الالتــزام ذات العلاقــة إذا تطلــب 

ذلــك.
ومــن الأمــور التــي يتــم إبلاغهــا للمكلفيــن بالحوكمــة، فإننــا نحــدد تلــك الأمــور التــي كانــت لهــا أهميــة بالغــة أثنــاء تدقيــق القوائــم الماليــة 
للســنة الحاليــة، واعتبارهــا أمــور تدقيــق رئيســية. نقــوم بتبيــان هــذه الأمــور فــي تقريرنــا مالــم تحظــر الأنظمــة والقوانيــن الإفصــاح العلنــي 
عــن هــذا الأمــر، أو عندمــا، وفــي ظــروف نــادرة للغايــة، نــرى أن الأمــر لا ينبغي الإبلاغ عنــه في تقريرنـــا بسبـــب التبعــات السلبيـــة للإبلاغ والتي 

تفــوق - بشــكل معقــول - المصلحــة العامــة فــي ذلــك الإبلاغ.

التقرير حول المتطلبات النظامية والتنظيمية الأخرى:
ــة كمــا فــي 31  ــة للتأميــن المســاهمة العامــة المحــدودة بســجلات محاســبية منظمــة بصــورة أصولي ــة الأوروبي تحتفــظ المجموعــة العربي

ــة العامــة بالمصادقــة عليهــا. ــة المرفقــة ونوصــي الهيئ ــة مــع القوائــم المالي كانــون الاول 2025، وتتفــق مــن كافــة النواحــي الجوهري

عمان – الأردن 
01 آذار 2026

 مجموعة العثمان الدولية - محاسبون 
قانونيون

)عضو مستقل في كريستون العالمية(

حسن امين عثمان
إجازة رقم )674(
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29,503,727

-
10,724,626
1,212,679

41,441,032

1,879,208
123,618

4,710,920
1,662,039
2,773,261

75,662
2,032,470

13,257,178
54,698,210

33,069,591
1,441,154

34,510,745

-
152,459
308,887

-
645,179

1,106,525
35,617,270

12,779,008
2,784,354
3,517,578

19,080,940
54,698,210

22,194,715
2,665,854

10,836,202
1,218,459

36,915,230

3,403,911
409,891

3,052,489
1,785,078
2,766,700

80,128
1,286,826

12,785,023
49,700,253

26,370,264
1,183,062

27,553,326

3,615,352
150,224
701,747

-
601,940

5,069,263
32,622,589

10,054,312
2,513,578
4,509,774

17,077,664
49,700,253

				    قائمة المركز المالي
	

ايضاح

إن الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 52  تعتبر جزءاًً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية

الموجودات 	
ودائع لدى البنوك، صافي

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة
موجودات مالية بالتكلفة المطفأة

استثمارات عقارية
مجموع الاستثمارات

نقد في الصندوق ولدى البنوك
موجودات عقود التأمين، صافي

موجودات عقود اعادة التأمين المحتفظ بها
موجودات ضريبية مؤجلة
ممتلكات ومعدات، صافي

موجودات غير ملموسة، صافي
موجودات اخرى

مجموع الموجودات
المطلوبات وحقوق المساهمين 	

المطلوبات:
مطلوبات عقود التأمين

مطلوبات عقود إعادة التأمين
مجموع مطلوبات عقود التأمين

بنوك دائنة
مخصصات مختلفة

مخصص ضريبة الدخل
مطلوبات ضريبة مؤجلة

مطلوبات أخرى

مجموع المطلوبات
حقوق المساهمين: 	

رأس المال المصرح به والمدفوع
احتياطي اجباري

أرباح مدورة
مجموع حقوق المساهمين

مجموع المطلوبات وحقوق المساهمين

6
7
8
9

10
11
13
16
17
18
19

11
13

20
21
16
16
22

23
24
25

دينــــاردينــــار
20252024

31 كانـــون الأول
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48,624,460
)39,938,875(

8,685,585
)10,995,532(

3,964,188
)7,031,344(
1,654,241

375,528
17,710

393,238

2,027,059
121,639

5,531
2,154,229
4,201,708

)409,116(
)409,116(

3,792,592
)734,315(

-
3,058,277

0.304

ايضاح
دينــــاردينــــار
20252024

31 كانـــون الأول

قائمة الربح أو الخسارة

إن الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 52 تعتبر جزءاًً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية

الإيرادات: 	
ايرادات عقود التأمين

مصروفات عقود التأمين
نتائج أعمال عقود التأمين

إيرادات عقود إعادة التأمين
مصروفات عقود إعادة التأمين

نتائج أعمال عقود إعادة التأمين
صافي نتائج أعمال التأمين

 
)مصروفات(/ ايرادات التمويل -عقود التأمين

)مصروفات(/ ايرادات التمويل -عقود إعادة التأمين
صافي نتائج تمويل أعمال التأمين

 
فوائد دائنة

صافي ارباح الموجودات المالية والاستثمارات
إيرادات أخرى

صافي دخل الاستثمار
صافي نتيجة التأمين والاستثمار )مجموع الايرادات(

مصروفات اخرى
اجمالي المصروفات

صافي ربح السنة قبل الضريبة
مصروف ضريبة الدخل ومساهمة وطنية

صافي ربح السنة بعد الضريبة

حصة السهم من ربح السنة

27
28

30
29

31
32

33
34
35

36

16

40

	
55,943,363

)48,091,643(
7,851,720

)11,614,944(
3,275,538

)8,339,406(
)487,686(

1,324,290
)134,289(
1,190,001

2,061,852
803,067
18,004

2,882,923
3,585,238

)877,478(
)877,478(

2,707,760
)704,484(

-
2,003,276

0.157
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3,079,786

)2,705,203(
374,583

)1,986,626(
2,004,760

18,134

392,717

)16,610(
12,297
)4,313(

-
-
-
-

388,404

-
-
-
-

388,404
)100,985(
287,419

ايضاح
دينــــاردينــــار
20252024

31 كانـــون الأول

قائمة الربح أو الخسارة – تأمينات الحياة 

إن الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 52 تعتبر جزءاًً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية

الإيرادات: 	
ايرادات عقود التأمين

مصروفات عقود التأمين
نتائج أعمال عقود التأمين

 
مصروفات عقود إعادة التأمين
مستردات عقود إعادة التأمين

نتائج أعمال عقود إعادة التأمين

صافي نتائج أعمال التأمين
 

)مصروفات(/ ايرادات التمويل -عقود التأمين
)مصروفات(/ ايرادات التمويل -عقود إعادة التأمين

صافي نتائج تمويل أعمال التأمين
 

فوائد دائنة
صافي ارباح الموجودات المالية والاستثمارات

إيرادات أخرى
صافي دخل الاستثمار

صافي نتيجة التأمين والاستثمار )مجموع الايرادات(
 

نفقات الموظفين غير الموزعة
مصاريف إدارية وعمومية غير موزعة

مصروفات اخرى
اجمالي المصروفات

 
صافي ربح السنة قبل الضريبة

مصروف ضريبة الدخل ومساهمة وطنية
صافي ربح السنة بعد الضريبة

28
29

30
31

32
33

34
35
36

37

17

	
3,179,449

)3,336,499(
)157,050(

)2,063,923(
1,588,165
)475,758(

)632,808(

64,764
)55,329(

9,435

-
-
-
-

)623,373(

-
-
-
-

)623,373(
-

)623,373(
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2024

قائمة التغيرات في حقوق المساهمين  

 قائمة الدخل الشامل الآخر 

احتياطــيرأس المــــال
اجبـــاري

احتياطــي
المجموعأرباح مدورة *اختياري

2025

ان الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 52 تعتبر جزءاًً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية 

* لا يمكــن التصــرف بمبلــغ 1,785,078 دينــار أردنــي مــن الأربــاح المــدورة كمــا فــي 31 كانــون الأول 2025 مقابــل موجــودات ضريبيــة 
مؤجلــة.

دينـاردينـاردينـاردينـاردينـار

الرصيد كما في 31 كانون الاول 2024 

اجمالي الدخل الشامل الآخر 

المحول الى الاحتياطي الاجباري

رسملة جزء من الأرباح المدورة

الرصيد كما  في 31 كانون الاول 2025

الرصيد كما في 31 كانون الاول 2023 

تعديلات سنوات سابقة

اجمالي الدخل الشامل الآخر 

المحول الى الاحتياطي الاجباري

ارباح موزعة على المساهمين

الرصيد كما  في 31 كانون الاول 2024

9,000,000

-

-

-

1,054,312

10,054,312

2,227,331

-

-

286,247

-

2,513,578

15,676

-

-

-

)15,676(

-

2,403,268

373,112

3,058,277

)286,247(

)1,038,636(

4,509,774

13,646,275

373,112

3,058,277

-

-

17,077,664

10,054,312
-
-

2,724,696
12,779,008

2,513,578
-

270,776
-

2,784,354

-
-
-
-
-

4,509,774
2,003,276
)270,776(

)2,724,696(
3,517,578

17,077,664
2,003,276

-
-

19,080,940

صافي ربح السنة بعد الضريبة

دينـار

2,003,276

-
2,003,276

3,058,277

-
3,058,277

دينـار
20252024

31 كانون الاول

يضاف: 
بنود الدخل الشامل الأخر:

التغير في احتياطي القيمة العادلة للموجودات المالية

إجمالي الدخل الشامل الآخر 

ايضاح
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قائمة التدفقات النقدية	

دينـاردينـار
20252024

للسنة المنتهية في 31 كانــــــــــــــــون الأول

إن الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 52 تعتبر جزءاًً لا يتجزأ من هذة القوائم المالية

التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية:
صافي ربح السنة قبل الضريبة

تعديلات لتسوية صافي الربح قبل الضريبة إلى 
  صافي التدفق النقدي المتولد من الأنشطة التشغيلية:

اهتلاكات وإطفاءات
صافي التغير في القيمة العادلة لموجودات مالية من خلال قائمة الربح أو الخسارة

تعديلات سنوات سابقة
خسائر ائتمانية متوقعة لموجودات مالية بالتكلفة المطفأة

التدفقات النقدية من الانشطة التشغيلية قبل التغير في بنود راس المال العامل
التغير في بنود راس المال العامل: 

موجودات عقود التأمين – صافي
موجودات عقود إعادة التأمين – صافي

موجودات أخرى
مطلوبات عقود التأمين

مطلوبات عقود اعادة التأمين
 مخصصات مختلفة

مطلوبات أخرى 
ضريبة الدخل المدفوعه

صافي التدفق النقدي المتولد من الانشطة التشغيلية

التدفقات النقدية من الانشطة الاستثمارية:
ودائع لدى البنوك 

شراء ممتلكات ومعدات – صافي
شراء موجودات غير ملموسة

)شراء(/ بيع موجودات مالية بالتكلفة المطفأة 
موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل الشامل
صافي التدفق النقدي )المستخدم في( الانشطة الاستثمارية 

التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية:
بنوك دائنة

التدفق النقدي المستخدم في الأنشطة التمويلية 
صافي الزيادة في النقد في الصندوق ولدى البنوك

صافي النقد في الصندوق ولدى البنوك في بداية السنة  
صافي النقد في الصندوق ولدى البنوك في نهاية السنة 

العمليات غير النقدية:
رأس المال

توزيعات أرباح من خلال أسهم مجانية

2,707,760

147,595
2,665,854

-
-

2,855,355

286,273
)1,658,431(
)745,644(
6,699,327
258,092

2,235
)58,723(

)872,344(
6,766,140

)7,309,012(
)123,909(
)20,000(
111,576

2,665,854
-

)4,675,491(

)3,615,352(
)3,615,352(
)1,524,703(
3,403,911
1,879,208

2,724,696
)2,724,696(

3,792,592

124,583
73,671

373,112
134,584

4,498,542

)79,142(
388,176

)474,733(
1,139,334

76.506
96,717
)3,880(

)606,788(
4,577,051

)647,426(
)95,826(
)63,080(

)3,315,480(
)690,545(
)381,252(

)5,193,609(

812,036
812,036

)106,603(
3,510,544
3,403,911

-
1,038,636
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 إيضاح 1ـ الوضع النظامي وطبيعة النشاط
ــه تحــت رقــم )304( كشــركة مســاهمة عامــة  ــون الشــركات الأردنــي وتعديلات ــة للتأميــن بموجــب قان ــة الأوروبي تأسســت المجموعــة العربي
محــدودة، هــذا وقــد جــرت عــدة تعــديلات علــى رأس المــال كان آخرهــا خلال عــام 2025 ليصبــح رأس المــال المصــرح بــه والمدفــوع 

ــد. ــهم الواح ــار للس ــمية دين ــة أس ــهم بقيم ــى 10,054,312 س ــم ال ــي مقس ــار اردن 10,054,312 دين

إن عنوان الشركة شارع الشريف ناصر بن جميل، عمارة رقم )41( صندوق بريد 1435، عمان 11953، الأردن.

إن غايات الشركة ممارسة جميع أنواع التأمين بما فيه مجال التأمين على الحياة.

ــة  ــة المرفقــة مــن قبــل مجلــس الادارة فــي جلســته المنعقــدة بتاريــخ 01 آذار 2026 وهــي خاضعــة لموافقــة الهيئ تــم اقــرار القوائــم المالي
العامــة للمســاهمين

إيضاح 2-أسس إعداد القوائم المالية
ــة  ــه الخاص ــي وتعديلات ــبة الدول ــر المحاس ــس معايي ــات مجل ــع متطلب ــى م ــا يتماش ــبية بم ــات المحاس ــن السياس ــاح ع ــركة بالإفص ــت الش قام

ــي. ــزي الاردن ــك المرك ــن البن ــة م ــاذج الموضوع ــب النم ــذة وبموج ــة الناف ــن المحلي ــاًً للقواني ــة ووفق ــم المالي ــرض قوائ بع

تــم إعــداد القوائــم الماليــة للشــركة وفقــاًً للمعاييــر الصــادرة عــن مجلــس معاييــر المحاســبة الدوليــة ووفقــاًً للقوانيــن المحليــة النافــذة وبموجب 
النمــاذج الموضوعــة مــن البنــك المركــزي الاردني.

تــم إعــداد القوائــم الماليــة وفقــاًً لمبــدأ التكلفــة التاريخيــة بإســتتثناء الموجــودات الماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خلال قائمــة الاربــاح أو الخســائر 
أو الدخــل الشــامل الاخــر الــذي يظهــر التفاصيــل عنهــا بالسياســات المحاســبية الخاصــة بهــا.

إن الدينار الاردني هو عملة إظهار القوائم المالية والذي يمثل العملة الرئيسية للشركة.

إن اهــم السياســات المحاســبية المتبعــة فــي إعــداد القوائــم الماليــة والتــي تــم الإفصــاح عنهــا فــي إيضــاح )5( قــد تــم تطبيقهــا وفقــاًً لمبــدأ 
الثبــات لجميــع الســنوات المعروضــة إلا إذا ذكــر خلاف ذلــك.

إن إعــداد القوائــم الماليــة وفقــاًً لمعاييــر التقاريــر الماليــة الدوليــة يتطلــب إســتخدام تقديــرات محاســبية هامــة ومحــددة، كمــا يتطلــب أيضــاًً 
مــن الادارة اســتخدام تقديراتهــا الخاصــة فــي عمليــة تطبيــق السياســات المحاســبية للشــركة وتــم الإفصــاح عــن البنــود التــي اســتخدم فيهــا 

تقديــرات هامــة فــي إيضــاح رقــم )4(.

إيضاح 3- تطبيق معايير المحاسبة الدولية لاعداد التقارير المالية الجديدة والمعدله 
معايير محاسبية جديدة ومعدلة سارية المفعول للسنة الحالية 

- تعديلات على المعيار المحاسبي الدولي رقم )21( – عدم قابلية العملة للتحويل
- تعديلات على معايير مجلس معايير محاسبة الاستدامة لتعزيز قابليتها للتطبيق الدولي. 

لــم تعتمــد الشــركة مســبقاًً المعاييــر الجديــدة والمعدلــة التاليــة التــي تــم اصدارهــا ولكنهــا لــم تصبــح ســارية المفعــول بعــد. إن الادارة بصــدد 
تقيـيـم تأثـيـر المتطلـبـات الجدـيـدة.

معايير صادرة وغير سارية المفعول
• تعديلات سارية المفعول للفترة التي تبدأ من 1 كانون الثاني 2026

ــم )7(  ــة رق ــر المالي ــداد التقاري ــي لإع ــار الدول ــة". والمعي ــم )9( " الأدوات المالي ــة رق ــر المالي ــداد التقاري ــي لإع ــار الدول ــى المعي ــديلات عل - تع
حـات". "الافصاـ

- التحسينات السنوية على معايير المحاسبة الدولية – نسخة 11

•  تعديلات سارية المفعول للفترة التي تبدأ من 1 كانون الثاني 2027
- المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 18 – العرض والإفصاح في القوائم المالية
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- المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 19 – إفصاحات الشركات التابعة بدون مسؤولية عامة

ــي، كمــا تتوقــع ان لا  ــق الأول ــرة التطبي ــة فــي فت ــم المالي ــدة فــي القوائ ــر والتفســيرات والتعــديلات الجدي تتوقــع الادارة اعتمــاد هــذه المعايي
يكــون لإعتمــاد هــذه المعاييــر والتفســيرات والتعــديلات الجديــدة أي تاثيــر جوهــري علــى القوائــم الماليــة فــي فتــرة التطبيــق الأولــي باســتثناء 

المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم 18 والمتعـلـق بإـعـادة تصنـيـف القواـئـم المالـيـة وترتيبـهـا.

إيضاح 4- استخدام التقديرات والإفتراضات 
إن إعــداد القوائــم الماليــة وتطبيــق السياســات المحاســبية يتطلــب مــن إدارة الشــركة القيــام بتقديــرات واجتهــادات تؤثر فــي مبالــغ الموجودات 
الماليــة والمطلوبــات الماليــة والإفصــاح عــن الإلتزامــات المحتملــة. كمــا ان هــذه التقديــرات والاجتهــادات تؤثــر فــي الإيــرادات والمصروفــات 
والمخصصــات وكذلــك فــي التغييــرات فــي القيمــة العادلــة التــي تظهــر فــي قائمــة الربــح أو الخســارة وضمــن حقــوق المســاهمين، وبشــكل 
ــرات  ــة المســتقبلية وأوقاتهــا. أن التقدي ــات النقدي ــغ التدفق ــر مبال ــة لتقدي ــب مــن إدارة الشــركة إصــدار أحــكام واجتهــادات هام خــاص يتطل
المذكــورة مبنيــة بالضــرورة علــى فرضيــات وعوامــل متعــددة لهــا درجــات متفاوتــة مــن التقديروعــدم اليقيــن وان النتائــج الفعليــة قــد تختلــف 

عــن التقديــرات وذلــك نتيجــة التغيــرات الناجمــة عــن أوضــاع وظــروف تلــك التقديــرات فــي المســتقبل.

ــى  ــر مــادي عل ــرات أث ــة الســابقة ليــس لهــذه التغيي ــر الســنوات المالي ــواردة فــي تقاري ــغ ال ــرات المبال ــرات فــي تقدي ــدار التغي إن طبيعــة ومق
ــي: ــى النحــو التال ــة عل ــة و مفصل ــة معقول ــم المالي ــا ضمــن القوائ ــة، أن تقديراتن ــات الحالي البيان

الخسائر الإتمانية المتوقعة
تطبــق الشــركة المنهــج المبســط والــذي يفرضــه معيــار التقاريــر الماليــة الدولــي رقــم )9( وذلــك للإعتــراف بالتدنــي بقيــاس خســائر الإئتمــان 

المتوقعــة علــى مــدى عمــر الذمــم المدينــة والموجــودات التعاقديــة بنــاءًً علــى نســبة التدفقــات النقديــة التاريخيــة للتحصيــل.

تســتند معــدلات الخســائر المتوقعــة إلــى خســائر الإئتمــان التاريخيــة للشــركة التــي تمــت مواجهتهــا خلال فتــرة الــثلاث ســنوات الســابقة وحتــى 
تاريــخ نهايــة الفتــرة الحاليــة، يتــم بعــد ذلــك تعديــل معــدلات الخســارة التاريخيــة للمعلومــات الحاليــة. وحيــث أن الشــركة تســتند إلــى نســب 

التدفــات النقديــة التاريخيــة دون تضميــن عوامــل إقتصاديــة حيــث لا يتطلــب المعيــار رقــم 9 تضميــن هــذه العوامــل.

التدني في قيمة الموجودات المالية
تقــوم الشــركة بمراجعــة القيــم المثبتــة فــي الســجلات للموجــودات الماليــة فــي تاريــخ القوائــم الماليــة لتحديــد فيمــا إذا كانــت هنالــك مؤشــرات 
تــدل علــى تدنــي فــي قيمتهــا افراديــاًً أو علــى شــكل مجموعــة، وفــي حالــة وجــود مثــل هــذه المؤشــرات فإنــه يتــم تقديــر القيمــة العادلــة مــن 

أجــل تحديــد خســارة التدنــي.

ضريبة الدخل 
تم تحميل السنة المالية بما يخصـها من مصـروف ضريبة الدخل طبقآ للأنظمة والقوانين والمعايير الدولية للتقاريرالمالية كما يلي:

1- الضرائب المستحقة
تحســب مصاريــف الضرائــب المســتحقة علــى أســاس الأربــاح الخاضعــة للضريبــة، وتختلــف الأربــاح الخاضعــة للضريبــة عــن الأربــاح المعلنــة فــي 
قائمــة الأربــاح أو الخســائر لأن الأربــاح المعلنــة تشــمل ايــرادات غيــر خاضعــة للضريبــة أو مصاريــف غيــر قابلــة للتنزيــل فــي الســنة الماليــة وانمــا 

ـفـي ـسـنوات لاحـقـة أو الخـسـائر المتراكـمـة المقبوـلـة ضريبـيـا أو بـنـود ليـسـت خاضـعـة أو مقبوـلـة التنزـيـل لاـغـراض ضريبـيـة.
تحسب الضرائب بموجب النسب الضريبية المقررة بموجب القوانين والأنظمة والتعليمات في المملكة الاردنية الهاشمية.

2- الضرائب المؤجلة
إن الضرائــب المؤجلــة هــي الضرائــب المتوقــع دفعهــا أو اســتردادها نتيجــة الفروقــات الزمنيــة المؤقتــة بيــن قيمــة الموجــودات أو المطلوبــات 
فــي القوائــم الماليــة والقيمــة التــي يتــم إحتســاب الربــح الضريبــي علــى اساســها ويتــم إحتســاب الضرائــب بإســتخدام طريقــة الالتــزام بالقوائــم 
ــزام الضريبــي او تحقيــق الموجــودات  ــة وفقــاًً للنســب الضريبــة التــي يتوقــع تطبيقهــا عنــد تســوية الالت الماليــة وتحتســب الضرائــب المؤجل

الضريبيــة المؤجلــة.
يتــم مراجعــة رصيــد الموجــودات الضريبــة المؤجلــة فــي تاريــخ القوائــم الماليــة ويتــم تخفيضهــا فــي حالــة توقــع عــدم إمكانيــة الإســتفادة مــن 

تلــك الموجــودات الضريبيــة جزئيــاًً أو كليــاًً أو بتســديد الالتــزام الضريبــي أو انتقــاء الحاجــة لــه.

الممتلكات والمعدات والموجودات غير الملموسة 
ــاءات  ــتلاكات والاطف ــاب الإه ــات احتس ــكل دوري لغاي ــة بش ــة وغيرالملموس ــودات الملموس ــة للموج ــادة تقديرالأعمارالانتاجي ــوم الادارة بإع تق
الســنوية اعتمــادا للموجــودات وتقديــرات الاعمــار الانتاجيــة المتوقعــة علــى الحالــة العــام فــي المســتقبل ويتــم قيــد خســارة التدنــي إن وجــدت 

فــي بيــان الاربــاح والخســائر.
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القيمة الحالية للتدفقات النقدية والمستقبلية 
ت�عّـرف التدفقــات علــى انهــا جميــع المبالــغ المتوقــع تحصيلهــا والمتوقــع دفعهــا ضمــن حــدود عقــد التأميــن/ عقــد إعــادة التأميــن المحتفــظ 
بــه بعــد تعديلهــا لتعكــس توقيــت وعــدم التأكــد مــن تلــك المبالــغ، وذلــك علــى فرضـــيات اكتواريــة وخبــرة الشــركة فــي عقــود التأميــن عقــود 

إعــادة التأميــن المحتفــظ بهــا.
ــد  ــدل العائ ــة ومع ــة التاريخي ــات النقدي ــتخدام التدفق ــن، بإس ــود التأمي ــة لعق ــة الحالي ــتقبلية بالقيم ــة المس ــات النقدي ــراف بالتدفق ــم الأعت يت
المحلــي علــى الســندات المحليــة الصــادرة عــن البنــك المركــزي الأردنــي حيــث هــي الأقــراب لواقــع الشــركة. يتــم معالجــة الدخــل أو المصــروف 

مــن خصــم التدفقــات النقديــة مــن خلال قائمــة الربــح أو الخســارة. أم لعقــود أعــادة التأميــن فيتــم خصــم نســبة مخاطــر عــدم الســيولة.
لــن تقــوم الشــركة بإحتســاب قيمــة حاليــة للتدفقــات النقديــة المســتقبلية علــى أقســاط التأميــن وإعــادة التأميــن التــي تكــون مدتهــا أقــل مــن 

12 شــهر.
عند وضع الفرضيات التي تخص تقدير التدفقات لمجموعات عقود التامين، يجب على الشركة مراعاة ما يلي:

 • المخاطر المتأصلة. 
 • مستوى التجميع.

 • احتمالية حدوث كوارث طبيعية.
 • احتمالية تصفية العقد قبل تاريخ إنتهاء التغطية التأمينية، وغيرها من الممارسات المتوقعة من حامل عقد التامين.

 • العوامل التي ستؤثر على التقديرت، ومصادر المعلومات لهذه العوامل.

تعديلات المخاطر غير المالية
مبلــغ مالــي ترصــده الشــركة مقابــل حالــة عــدم التأكــد مــن مبلــغ وتوقيــت التدفقــات النقديــة الناشــئة عــن المخاطــر غيــر الماليــة بنــاءًً علــى 
ــد معــدل التكلفــة بنســبة  ــم تحدي ــن المحتفــظ بهــا. ت ــن/ عقــود التامي ــرة الشــركة فــي إدارة مجموعــة عقــود التأمي ــة وخب ــات اكتواري فرضي
5.76٪ ســنويًًا يمثــل العائــد المطلــوب للتعويــض عــن التعــرض للمخاطــر غيــر الماليــة. تــم تحديــد رأس المــال عنــد مســتوى ثقــة بنســبة ٪75 
ومــن المتوقــع أن يتماشــى مــع الجريــان الســطحي للأعمــال. يتــم تضميــن ميــزة التنويــع لتعكــس التنــوع فــي العقــود المباعــة عبــر المناطــق 
الجغرافيــة حيــث يعكــس ذلــك التعويــض الــذي تطلبــه الشــركة. علــى أن يتــم إعــادة تقييــم تعــديلات المخاطــر غيــر الماليــة ســنوياًً مــن قبــل 

الإكتــواري.

المكونات غير التأمينية
تقوم الشركة بالإفصاح عن الجوانب التالية:

•	 تعريف المخاطر التأمينية.
•	 تعريف عقد التأمين، وتحديد عقود التأمين المكتتبة والتي تنسجم مع التعريف.
•	 تحديد العقود التي تصدرها الشركة والتي تنسجم مع تعريف عقد التأمين.
•	 آليــة فصــل المكونــات غيرالتأمينيــة )مكــون إســتثماري، مكــون خدمــي... إلــخ( عــن عقــد التأميــن، وفــي حــال وجودهــا يتــم ذكــر  المعيــار 

الاكثــر اختصاصــاَ والــذي ســيتم تطبيقــه لمعالجــة تلــك المكونــات.
•	 ألية تحديد الأهمية النسبية لمخاطر عقد التأمين

القضايا المقامة على الشركة 
ــم  ــي بموجبهــا يت ــل محامــي الشــركة والت ــة معــدة مــن قب ــى دراســة قانوني ــا ضــد الشــركة اعتمــادا عل ــل القضاي ــم رصــد مخصــص مقاب يت
تحديــد المخاطــر المحتمــل حدوثهــا فــي المســتقبل ، ويعــاد النظــر فــي تلــك الدراســات بشــكل دوري حيــث يوجــد قضايــا مقامــة علــى الشــركة 
ــي لعــام 2025  ــار أردن ــة بحــدود *********** دين ــر قطعي ــح الدعــاوى والدعــاوى التــي صــدرت بهــا احــكام غي وبلغــت قيمتهــا حســب لوائ
)4,521,165  دينــار لعــام: 2024( ويوجــد مقابلهــا مخصــص ادعــاءات تحــت التســوية، وحســب توقعــات وراي المستشــار القانونــي للشــركة 

ان مخصــص الادعــاءات  تحــت التســوية كاف.

مستويات القيمة العادلة 
القيمــة العادلــة هــي القيمــة التــي يتوقــع اســتلامها عنــد بيــع أحــد الموجــودات، أو دفعهــا لتحويــل أي مــن الالتزامــات ضمــن معــاملات منتظمــة 
بيــن المتعامليــن بالســوق فــي تاريــخ القيــاس فــي ظــل ظــروف الســوق الســائدة بغــض النظــر إن كان ذلــك الســعر ملحوظــاًً بصــورة مباشــرة أو 

مقــدر باســتعمال أســلوب تقييــم آخــر. يســتند قيــاس القيمــة العادلــة إلــى الافتــراض بــأن بيــع الموجــودات أو الالتزامــات ســيتم إمــا:
- من خلال السوق الرئيسية للموجودات أو الالتزامات، أو

- من خلال السوق الأكثر منفعة للموجودات أو الالتزامات في ظل غياب السوق الرئيسية.
يجب أن تكون السوق الرئيسية أو الأكثر منفعة متاحة أمام الفرع للوصول إليها.
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ــى  ــد تســعير الموجــودات أو الالتزامــات عل ــة باســتعمال الافتراضــات التــي يســتخدمها المشــاركين فــي الســوق عن يتــم قيــاس القيمــة العادل
افتــراض أن المشــاركين فــي الســوق يعملــون بمــا يحقــق أفضــل منافــع اقتصاديــة لهــم.

ــة باســتخدام  ــع اقتصادي ــر مناف ــى توفي ــدرة المشــاركين فــي الســوق عل ــة فــي الحســبان ق ــر المالي ــة للأصــول غي ــاس القيمــة العادل يأخــذ قي
الأصــول فيمــا يحقــق أفضــل منفعــة منهــا أو ببيعهــا إلــى مشــترك آخــر مــن المشــاركين فــي الســوق لاســتخدامه فيمــا يحقــق أفضــل منفعــة 
منــه. تســتخدم الفــرع أســاليب تقييــم تتناســب مــع الظــروف والأحــوال القائمــة وتتوافــر لهــا بيانــات كافيــة لقيــاس القيمــة العادلــة واســتخدام 

أكبــر للمعطيــات الملحوظــة ذات العلاقــة وتقليــص اســتخدام المعطيــات غيــر الملحوظــة إلــى أكبــر حــد.
تصنــف كافــة الموجــودات والمطلوبــات التــي يتــم قياســها بالقيمــة العادلــة او الافصــاح عنهــا فــي القوائــم الماليــة ضمــن التسلســل الهرمــي 

لمســتويات القيمــة العادلــة المذكــورة ادنــاه وعلــى اســاس مــدخلات المســتوى الأدنــى الهامــة لقيــاس القيمــة العادلــة ككل:
- المستوى الأول: الأسعار المتداولة في سوق نشط لموجودات او مطلوبات مماثلة.

- المســتوى الثانــي: طــرق قيــاس تعتبــر مــدخلات المســتوى الأدنــى )الهامــة لقيــاس القيمــة العادلــة( قابلــة للملاحظــة بصــورة مباشــرة او غيــر 
مباشرة.

- المستوى الثالث: طرق قياس تعتبر مدخلات المستوى الأدنى – الهامة لقياس القيمة العادلة – غير قابلة للملاحظة. 
يتــم تقييــم قيــاس القيمــة العادلــة للموجــودات الماليــة المتاحــة للبيــع، والقيــاس غيــر المتكــرر، مثــل الموجــودات المحتفــظ بهــا للتوزيــع فــي 

عمليــة متوقفــة، علــى أســاس دوري.
لغــرض الإفصــاح عــن القيمــة العادلــة، حــددت المجموعــة فئــات الموجــودات والخصــوم علــى أســاس طبيعــة وخصائــص ومخاطــر الأصــل أو 

الالتــزام ومســتوى التسلســل الهرمــي للقيمــة العادلــة كمــا هــو موضــح أعلاه.

إيضاح 5- أهم السياسات المحاسبية المتبعة 
أ - معلومات القطاعات

قطــاع التأميــن يمثــل مجموعــة مــن الموجــودات والعمليــات التــي تشــترك معــا فــي تقديــم منتجــات أو خدمــات خاضعــة لمخاطــر وعوائــد تختلــف 
عــن تلــك المتعلقــة بقطاعــات أخــرى والتــي يتــم قياســها وفقــاًً للتقاريــر التــي تــم اســتعمالها مــن قبــل المديــر التنفيــذي وصانــع القــرار الرئيســي 

ــركة. لدى الش
القطــاع الجغرافــي يرتبــط فــي تقديــم منتجــات أو خدمــات فــي بيئــة اقتصاديــة محــددة خاضعــة لمخاطــر وعوائــد تختلــف عــن تلــك المتعلقــة 

بقطاـعـات تعـمـل ـفـي بيـئـات اقتصادـيـة أـخـرى.

ب- الشهرة 
لا يوجد لدى الشركة شهرة

ج- عقود التأمين 
تعريف عقد التأمين

هــو العقــد الــذي يقبــل بموجبــه طــرف )المُُصــدر( مخاطــر تأمينيــة جوهريــة مــن طــرف آخــر )حامــل العقــد(، بالموافقــة علــى تعويــض حامــل 
العقــد فــي حــال حــدوث حــدث مســتقبلي معيــن وغيــر مؤكــد )الحــدث المؤمــن عليــه( بحيــث يؤثــر هــذا الحــدث حــال وقوعــه بشــكل ســلبي علــى 

حامــل العقــد.

تعريف العقد غير التأميني 
يعــّرّف المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم 17 مخاطــر التأميــن علــى أنهــا مخاطــر، بــخلاف المخاطــر الماليــة، يتــم تحويلهــا مــن حامــل 

العقــد إلــى المصــدر وعليــه فــإن العقــد الــذي يعــرض المُُصــدر لمخاطــر ماليــة بــدون مخاطــر تأميــن كبيــرة ليــس بعقــد تأميــن.
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منتجات الشركة
جميــع العقــود التــي تصدرهــا الشــركة ينطبــق عليهــا تعريــف عقــد التأميــن. أدنــاه تفصيــل بالعقــود التأمينيــة التــي تصدرهــا الشــركة والتــي 

ينطبــق عليهــا التعريــف:

نوع التأمين الفرعينوع التأمين الرئيسي

هندسي
- إنفجار المراجل

- اليات ومعدات المقاول
- المعدات الإلكترونية

- عطب الآلات

- أخطار مقولين
- عطب موجودات

- أخطار تركيب
- خسائر أرباح/عطب آلالات

تأمينات عامة
- نقد

- سرقة
- تعويض العمال

- المسؤلية المدنية

- خيانة الامانة
- حوادث شخصية

- كسر الالواح الزجاجية
- مسؤولية مهنية

سيارات

- مراكز حدود
- شامل

- ضد الغير
- حافلات شامل

- بطاقة برتقالية
- تكميلي
- حافلات

- تأمين مقترضينحياة
- فردي

- جماعي
- فردي متناقص

- حريقحريق
- سكني- كافة الأخطار

- بحري غطاء مفتوح مباشربحري
- بحري بضائع مباشر- أجسام سفن

- جماعي- فرديطبي

- سفرسفر

ميزة المشاركة المباشرة

تعــرف ميــزة المشــاركة المباشــرة فــي المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم )17( علــى أنهــا عقــود التأميــن التــي لهــا خصائــص اقتصاديــة 
ــر المُُصــدر( ومرتبطــة بمحفظــة مــن  ًـا لتقدي ــغ أو توقيــت العائــد وفق� ــة، الأقســاط متكــررة ومبل ــة لعقــد التأميــن )مــدة التغطيــة طويل مماثل

الموجــودات، وتتضمــن العقــود التــي تحتــوي علــى تلــك الميــزة مــا يلــي فــي بدايــة العقــد مــا يلــي:
•	 تحدد الشروط التعاقدية أن حاملي عقود التأمين يشاركون في حصة محددة من محفظة موجودات مخصصة ومعلومة.
•	 تتوقع الشركة أن تدفع لحامل العقد حصة كبيرة من عائدات القيمة العادلة لهذه المحفظة.
•	 تتوقــع الشــركة أن تكــون المبالــغ التــي ســيتم دفعهــا إلــى حامــل عقــد متغيــرة بقــدر التغيــر فــي القيمــة العادلــة لمحفظــة الموجــودات 

ــة. المخصص

أنواع ميزة المشاركة المباشرة
عقود الاستثمار

عقــود الاســتثمار التــي لهــا شــكل قانونــي مشــابه لعقــد التأميــن ولكنهــا لا تحــول مخاطــر تأميــن جوهريــة الــى المُُصــدر وتحمــل مخاطــر ماليــة 
})المشــتقات الضمنيــة او التغي�ّـر فــي القيمــة العادلــة لأداة ماليــة، أو التغيــر بأســعار الفوائــد، أو التغي�ّـر بأســعار صــرف العــملات، أو التصنيــف 

الائتمانــي، يتــم تصنيفهــا كعقــود اســتثمار وفقــاًً لمعيــار التقاريــر الماليــة الدولــي رقــم )9({ .
عقــود الاســتثمار التــي تحتــوي علــى ميــزة المشــاركة الاختياريــة، وهــي عقــود اســتثمار لهــا شــكل قانونــي مشــابه لعقــد التأميــن ولكنهــا لا 
تحــول مخاطــر تأميــن جوهريــة الــى المُُصــدر ولا تســتوفي تعريــف عقــد التأميــن ولكــن يتــم تصنيفهــا وفقــاًً لمعيــار التقاريــر الماليــة الدولــي 

رقــم )17(.
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التأمين الذاتي 
التأميــن الذاتــي )أي الإبقــاء علــى المخاطــر التــي كان مــن الممكــن تغطيتهــا بعقــد التأميــن داخــل الشــركة أي ليــس هنــاك طرفــاًً اخــر بالعقــد( 
علــى ســبيل المثــال، قيــام الشــركة بإصــدار عقــد تأميــن بالمجموعــة العربيــة الأوروبيــة للتأميــن او شــركة تابعــة او شــركة زميلــة لهــا، يتــم 

تصنيفهــا وفقــاًً لمعيــار التقاريــر الماليــة الدولــي رقــم )15(.
تقوم الشركة بإصدار العقود التالية التي يتم تصنيفها وفقا للمعيار الدولي رقم )15( كما يلي:

•	 عقد التأمين الطبي لموظفي المجموعة العربية الأوروبية للتأمين.
•	 عقد التأمين الحياة لموظفي المجموعة العربية الأوروبية للتأمين.
•	 عقود تأمين المركبات المملوكة من قبل المجموعة العربية الأوروبية للتأمين.
•	 عقود تأمين كافة الاخطار للمباني المملوكة من قبل المجموعة العربية الأوروبية للتأمين.

فصل المكونات غير التأمينية
المكون الاستثماري

أ - المكون الاستثماري:
يتعيــن علــى الشــركة فصــل المكــون الإســتثماري المميــز عــن عقــد التأميــن الأساســي عندمــا  يكــون عنصــر الاســتثمار مميــز إذا وفقــط إذا تــم 

اســتيفاء الشــرطين التالييــن:
•	 أن مكون الاستثمار ومكون التأمين غير مترابطين بشكل كبير. 
•	 أن يتــم بيــع العقــد بشــروط معادلــة، أو يمكــن بيعــه، بشــكل منفصــل فــي نفــس الســوق أو نفــس الولايــة القضائيــة، إمــا مــن قبــل الكيانات 

التــي تصــدر عقــود التأميــن أو مــن قبــل أطــراف أخــرى.
يرتبط مكون الاستثمار ومكوِِن التأمين ارتباطاًً مباشر إذا، وفقط إذا:

1. كانــت الشــركة غيــر قــادرة علــى قيــاس أحــد المكونــات دون النظــر إلــى الآخــر. وبالتالــي، إذا اختلفــت قيمــة أحــد المكونــات وفقــاًً لقيمــة المكون 
الآخــر، فيجــب علــى الشــركة تطبيــق المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم 17 لحســاب عنصــر الاســتثمار والتأمين المشــترك؛ أو

2. لا يســتطيع حامــل الوثيقــة الاســتفادة مــن أحــد المكونــات مــا لــم يكــن الآخــر موجــوداًً أيضــاًً. وبالتالــي، إذا تســببت انقضــاء أو اســتحقاق أحــد 
مكونــات العقــد فــي انقضــاء أو اســتحقاق الآخــر، فيجــب علــى الشــركة تطبيــق المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم 17 للمحاســبة عــن 

مكــون الاســتثمار ومكــون التأميــن المجمــع.
لا يوجد لدى الشركة منتجات تحتوي على مكون استثماري.

تكاليف الاستحواذ
ــارت  ــاء عقــد التأميــن لمجموعــات عقــود التأميــن وإطفائهــا علــى مــدة العقــد، إلا إذا اخت تقــوم الشــركة بتخصيــص تكاليــف الاســتحواذ لاقتن

الشــركة الاعتــراف بهــا كمصروفــات بتطبيــق الفقــرة 59 )أ( والتــي تنــص علــى مــا يلــي:
عنــد تطبيــق منهــج تخصيــص الأقســاط، فــإن الشــركة قــد تختــار الاعتــراف بــأي تدفقــات نقديــة لاكتســاب التأميــن كمصروفــات عندمــا تتكبــد 

تلــك التكاليــف، بشــرط ألا تزيــد ســنة  التغطيــة لــكل عقــد فــي المجموعــة عنــد الاعتــراف الأولــي عــن ســنة واحــدة.
لم تقم الشركة بإختيارالاستثناء المذكور وتم إطفاء جميع الايرادات و المصروفات على سنة  العقد.

الإعتراف بعقد التأمين
على الشركة الاعتراف بمجموعة عقود التأمين اعتبارا من التواريخ التالية أيهما أسبق:

- بداية فترة التغطية.
- استحقاق أول دفعة.

- عندما تصبح مجموعة العقود مثقلة بالأعباء.
ــة  ــخ بداي ــأن اســتحقاق الدفعــة يســبق تاري ــد ب ــات تفي ــه لا يوجــد بيان ــث أن ــدلًاً مــن اســتحقاق الدفعــة حي ــة ب ــة التغطي تعتمــد الشــركة بداي

ــا. ــن منتجاته ــة لأي م التغطي

تعديل عقود التأمين
تقــوم الشــركة بالتعديــل علــى الاثبــات الأولــي لعقــود التأميــن مــن خلال التعامــل مــع التغيــرات التي حدثــت علــى التدفقــات النقدية المســتقبلية 

شـروط إلـغـاء الاعـتـراف بعـقـود التأمين. لـم ينطـبـق عليـهـا ـ مـا ـ للوـفـاء بالعـقـود ـ
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إلغاء الاعتراف بعقود التأمين
تقوم الشركة بإلغاء الاعتراف بعقود التأمين في الحالات التالية:

•	 انتهاء العقد )انقضاء الالتزام المحدد في عقد التأمين أو الوفاء به أو إلغائه(
•	 ــد  ــاء العق ــار فتقــوم الشــركة بإلغ ــات المعي ــل متطلب ــد بعــد هــذا التعدي ــم يعــد يســتوفي العق ــث ل ــن بحي ــود التأمي ــل عق ــة تعدي فــي حال

ــد. ــد جدي ــراف بعق والاعت

المطلوبات مقابل التغطية المتبقية
المبلــغ الــذي يجــب علــى الشــركة رصــده عنــد الاعتــراف بعقــود التأميــن والــذي يخــص الســنوات الماليــة اللاحقــة نتيجــة عقــود تأميــن ســارية 

المفعــول.
	

المطلوبات مقابل المطالبات المتكبدة
هــو القيمــة الاجماليــة للتكاليــف المتوقعــة والمترتبــة علــى الشــركة نتيجــة اخطــار مغطــاة بعقــد التأميــن والتــي وقعــت قبــل نهايــة الســنة 

ــى المصروفــات المتعلقــة بهــا. ــر المبلغــة، وإضافــة إل ــات المبلغــة وغي ــة وتشــمل تلــك المطالب المالي

هامش الخدمة التعاقدية
هو الربح غير المكتسب من التغطيه المتبقية والذي يتم اثباته بالتزامن مع تقديم خدمات عقود التامين و المتوقع ان تكون مربحه.

الاعتراف الاولي لعقود التأمين / نموذج القياس العام/ منهج التكلفة المتغيرة
يتم قياس مجموعة عقود التأمين عند الاعتراف الاولي وفقاًً لما يلي:

1. التدفقات النقدية للوفاء بالالتزامات الناشئة عن العقود والتي تشمل:
  -  تقديرات التدفقات النقدية المستقبلية.

ــك المخاطــر  ــن تل ــدم تضمي ــك بع ــة المســتقبلية وذل ــات النقدي ــة المرتبطــة بالتدفق ــود والمخاطــر المالي ــة للنق ــديلات القيمــة الزمني   -  تع
ــة المســتقبلية. ــات النقدي ــرات التدفق ــي تقدي ــة ف المالي

  -  تعديلات المخاطر غير المالية.
2. هامش الخدمة التعاقدية.

مناهج قياس العقود
أتاح المعيار لشركات التأمين ثلاثة مناهج لقياس ومعالجة عقود التأمين وعقود إعادة التأمين المحتفظ بها محاسبياًً، وهي كالتالي:

1- منهج تخصيص الأقساط
يطبق على مجموعات عقود التأمين المبينة أدناه:

•	 التي لا تتجاوز مدة التغطية التأمينية سنة واحدة.
•	 التي يكون فيها قيمة "الالتزامات مقابل التغطية المتبقية" لا تختلف عن قيمته عند تطبيق متطلبات المنهج العام بشكل جوهري.

2- المنهج العام 
يطبــق علــى جميــع عقــود التأميــن حيــث يتطلــب قيــاس التزامــات مجموعــات عقــود التأميــن عــن طريــق خصــم التدفقــات النقديــة المســتقبلية 
"الداخلــة والخارجــة" مــن ثــم يطــرح منهــا تعــديلات المخاطــر غيــر الماليــة للتوصــل إلــى هامــش الخدمــة التعاقديــة والــذي يمثــل الربــح غيــر 

المكتســب مــن مجموعــة عقــود التأميــن.

3- منهج التكلفة المتغيرة
هو المنهج الذي يتم من خلاله تعديل بعض متطلبات المنهج العام لمعالجة عقود الاستثمار التي تتضمن ميزة المشاركة.

تطبــق الشــركة منهــج تخصيــص الأقســاط علــى جميــع عقــود التأميــن وعقــود إعــادة التأميــن المحتفــظ بهــا حيــث أنــه لا يوجــد لــدى الشــركة 
منتجــات أو عقــود إعــادة تأميــن محتفــظ بهــا تزيــد مــدة التغطيــة فيهــا عــن ســنة واحــدة بــخلاف تأميــن الســفر والحيــاة المتناقــص حيــث أن 
فتــرة التغطيــة لهــذه العقــود أكثــر مــن ســنة وحيــث أن الأقســاط مــن هــذه المنتجــات مجتمعــة أقــل مــن 100,000 دينــار أردنــي وليــس ذو 

أهميــة نســبية تــم تطبيــق منهــج تخصيــص الأقســاط.
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ملخص منهج قياس عقود التأمين المعتمد:

منهج القياس***تصنيف العقود**المحفظة )المستوى الأول(*
منهج تخصيص الأقساطعقود التأمينهندسي

منهج تخصيص الأقساطعقود التأمينتأمينات عامة
منهج تخصيص الأقساطعقود التأمينسيارات )محفظة أ(

عقود التأمينسيارات )محفظة ب(
خدمة المساعدة على الطريق

منهج تخصيص الأقساط
المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 15

منهج تخصيص الأقساطعقود التأمينسيارات )محفظة ج(
منهج تخصيص الأقساطعقود التأمينسيارات )محفظة د(

منهج تخصيص الأقساطعقود التأمينحياة )محفظة أ(
منهج تخصيص الأقساطعقود التأمينحياة )محفظة ب(

منهج تخصيص الأقساطعقود التأمينحريق
منهج تخصيص الأقساطعقود التأمينبحري
منهج تخصيص الأقساطعقود التأمينطبي
منهج تخصيص الأقساطعقود التأمينسفر

*  محافظ عقود التأمين التي تكتتب بها الشركة.
** تصنيــف العقــود فــي حــال وجــود مكونــات غيــر تأمينيــة )مكــون اســتثماري او خدمــي( وفــي حــال عــدم وجــود تلــك المكونــات ولا يســتوجب 

فصلهــا يتــم تصنيفهــا علــى انهــا عقــود تأميــن فقــط.
*** تصنيــف محافــظ عقــود التأميــن وفقــاًً لمنهــج القيــاس المناســب، وفــي حــال وجــود مكونــات غيــر تأمينيــة يتــم توضيــح المعيــار المحاســبي 

الأكثــر اختصاصــاًً.

ملخص منهج قياس عقود إعادة التأمين المحتفظ بها المعتمد:

منهج القياسالمحفظة
منهج تخصيص الأقساطهندسي

منهج تخصيص الأقساطتأمينات عامة

منهج تخصيص الأقساطسيارات

منهج تخصيص الأقساطحياة

منهج تخصيص الأقساطحريق

منهج تخصيص الأقساطبحري

منهج تخصيص الأقساططبي

منهج تخصيص الأقساطسفر
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الأهمية النسبية:
تكــون الأهميــة النســبية فــي الشــركة 2% مــن اجمالــي الأقســاط المكتتبــة. تــم تطبيــق اختبــار إمكانيــة تطبيــق منهــج تخصيــص الأقســاط علــى 
تأميــن الســفر والحيــاة المتناقــص حيــث أن فتــرة التغطيــة لهــذه العقــود أكثــر مــن ســنة وحيــث أن الأقســاط مــن هــذه المنتجــات مجتمعــة أقــل 

مــن 50,000 دينــار أردنــي وليــس ذو أهميــة نســبية تــم تطبيــق منهــج تخصيــص الأقســاط.

نماذج القياس
منهج تخصيص الأقساط

1- الإثبات الأولي لعقود التأمين 
•	 تقــوم الشــركة عنــد الإثبــات الأولــي بتســجيل مبلــغ القســط التأميــن المســتلم كإلتــزام يطــرح منــه تكاليــف الإســتحواذ )عمــولات "إن وجــد"( 

وتــوزع علــى طــول فتــرة التغطيــة. 
•	 لا يتم الاعتراف بمبلغ قسط التأمين غير المستلم عند الاعتراف الأولي.

2- القياس اللاحق/ منهج تخصيص الاقساط
تقوم الشركة في نهاية كل فترة لاحقة بقياس المبلغ الدفتري للالتزام مع مراعاة التعديلات التالية على رصيد الالتزام: 

•	 إضافة أقساط التأمين المستلمة للفترة. 
•	 طرح التدفقات النقدية للاستحواذ على عقود التأمين.
•	 إضافة أي مبالغ تتعلق باستنفاذ التدفقات النقدية للاستحواذ على عقود التأمين المثبتة كمصروف.
•	 طرح المبلغ المثبت على أنه إيرادات تأمين للتغطية المقدمة في تلك الفترة.

تقــوم الشــركة بالإعتــراف بموجــودات عقــود تأميــن عــن عقــود التأميــن التــي يتــم تقديــم خدمــة لهــا ولــم يتــم تحصيلهــا. وتعالــج خســائر 
ــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم 9. الائتمــان المتوقعــة لهــذه الموجــودات بموجــب المعي

مستوى التجميع
 )Cohort( ليتــم تبويبها ومعالجتها بشــكل مســتقل لســنة الاكتتــاب )Portfolio( تقــوم الشــركة بتجميــع عقــود التأميــن ضمــن محافــظ منفصلــة

ثــم الربحيــة )Group( علــى مســتوى المحفظة.

أ ( تحديد محافظ عقود التأمين
تقوم الشركة بتحديد محافظ عقود التأمين. تتكون المحفظة من عقود تخضع لمخاطر مماثلة وتتم إدارتها معاًً.
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قامت الشركة بتوزيع محافظ عقود التأمين كالتالي:

نوع التأمين الفرعيالمحفظةنوع التأمين الرئيسي
- إنفجار المراجلهندسيهندسي

- اليات ومعدات المقاول
- المعدات الإلكترونية

- عطب الآلات 

- أخطار مقولين
- عطب موجودات

- أخطار تركيب
- خسائر أرباح/عطب آلالات

- نقدتأمينات عامةتأمينات عامة
- سرقة

- تعويض العمال
- المسؤلية المدنية

- خيانة الامانة
- حوادث شخصية

- كسر الالواح الزجاجية
- مسؤولية مهنية

- حافلاتسيارات )محفظة أ(سيارات 
- مراكز حدود

- عطاءات

- بطاقة برتقالية

- شاملسيارات )محفظة ب(
- حافلات شامل

- تكميلي

- بطاقة برتقالية- ضد الغيرسيارات )محفظة ج(

- عطاءاتسيارات )محفظة د(

- جماعي- تأمين مقترضينحياة )محفظة أ(حياة

- فردي متناقص- فرديحياة )محفظة ب(

- حريقحريقحريق
- كافة الأخطار

- سكني

- بحري غطاء مفتوح مباشربحريبحري
- أجسام سفن

- بحري بضائع مباشر

- جماعي- فرديطبيطبي

- سفرسفرسفر

)Cohort( إثبات مستوى تجميع ) ب
تقوم الشركة بتفصيل محافظ عقود التأمين وفق التصنيفات المشار اليه أعلاه حسب سنة الاكتتاب بشكل سنوي.

ت ( تجميع عقود التأمين
تقوم الشركة بتقسيم محفظة عقود التأمين الصادرة إلى ما لا يقل عن:

•	 مجموعة عقود غير المحتمل أن تكون مثقل بالأعباء.
•	 مجموعة المثقل بالأعباء.
•	 مجموعة أخرى.

تقوم الشركة بالإجراءات التالية لتحديد المجموعات
لا يتــم الحكــم علــى ربحيــة العقــد حيــث أن النظــام المتــاح لا يوفــر هــذه الخدمــة وإنمــا يتــم تقييــم ربحيــة للمنتجــات ككل بنــاءًً علــى معلومــات 

معــدل الخســائر التاريخــي لآخــر 3 ســنوات.
يتم اعتماد النسبة التاريخية لمعدل الخسائر الفنية )Technical Loss Ratio( على مستوى المنتج الفرعي في توزيع المجموعات.
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يتم احتساب معدل الخسائر التاريخي لمعدل الخسائر الفنية )Technical Loss Ratio( من خلال المعادلة التالية:
)مجموع الادعاءات المدفوعة + الادعاءات الموقوفة + تكاليف الاستحواذ – المستردات(

مجموع الأقساط
يتم التجميع كالتالي:

•	 معدل الخسائر الفنية لآخر 3 سنوات أقل من 80%  تصنف ضمن مجموعة عقود غير المحتمل أن تكون مثقل في الأعباء.
•	 معدل الخسائر الفنية لآخر 3 سنوات 80% - 100%  تصنف ضمن مجموعة أخرى.
•	 معدل الخسائر الفنية لآخر 3 سنوات أكثر من 100%  تصنف ضمن مجموعة المثقل في الأعباء.

معالجة عقود التأمين المثقلة بالأعباء
يتــم الاعتــراف بقيمــة الخســائر للمحفظــة التــي تــم تقييمهــا بنــوع "مثقلــه بالأعبــاء Onerous" فــي تاريــخ الاثبــات الأولــي ويتــم إثبــات الخســارة 

وإعــادة تقييمــه فتــرة تغطيــة الفــوج.

القيمة الحالية للتدفقات النقدية المستقبلية
تعــرف التدفقــات علــى انهــا جميــع المبالــغ المتوقــع تحصيلهــا والمتوقــع دفعهــا ضمــن حــدود عقــد التأمين/عقــد إعــادة التأميــن المحتفــظ بــه 
بعــد تعديلهــا لتعكــس توقيــت وعــدم التأكــد مــن تلــك المبالــغ، وذلــك بنــاءًً علــى فرضيــات اكتواريــة وخبــرة الشــركة فــي إدارة مجموعــة عقــود 

التأمين/عـقـود إـعـادة التأمـيـن المحتـفـظ بـهـا.
يتــم الاعتــراف بالتدفقــات النقديــة المســتقبلية بالقيمــة الحاليــة مــع الأخــذ بعيــن الإعتبــار عنــد وضــع الفرضيــات التــي تخــص تقديــر التدفقــات 

النقديــة لمجموعــات عقــود التأميــن مــا يلــي:
•	 المخاطر المتأصلة.
•	 مستوى التجميع.
•	 احتمالية حدوث كوارث طبيعية.
•	 احتمالية تصفية العقد قبل تاريخ انتهاء التغطية التأمينية، وغيرها من الممارسات المتوقعة من حامل عقد التأمين.
•	 العوامل التي ستؤثر على التقديرات، ومصادر المعلومات لهذه العوامل.

يتــم تطبيــق مزيــج مــن نهــج مــن أســفل إلــى أعلــى ومــن أعلــى إلــى أســفل فــي تحديــد معــدلات الخصــم للمنتجــات المختلفــة. يتــم اســتخدام 
النهــج التصاعــدي لاشــتقاق معــدل الخصــم للتدفقــات النقديــة التــي لا تتغيــر بنــاءًً علــى عوائــد البنود الأساســية فــي العقود المشــاركة )باســتثناء 
ــذا  ــب ه ــة 17(. بموج ــر المالي ــداد التقاري ــي لإع ــار الدول ــاق المعي ــي نط ــل ف ــي لا تدخ ــة الت ــات التنمي ــرض سياس ــدون ق ــتثمار ب ــود الاس عق
النهــج، يتــم تحديــد معــدل الخصــم علــى أنــه العائــد الخالــي مــن المخاطــر معــدلًًا للاختلافــات فــي خصائــص الســيولة بيــن الأصــول الماليــة 
المســتخدمة لاشــتقاق العائــد الخالــي مــن المخاطــر والتدفقــات النقديــة للمطلوبــات ذات الصلــة )المعروفــة باســم علاوة عــدم الســيولة(. يتــم 
اشــتقاق العائــد الخالــي مــن المخاطــر باســتخدام معــدلات المقايضــة المتاحــة فــي الســوق المقومــة بنفــس عملــة المنتــج الــذي يتــم قياســه. 
ــف ائتمانــي AAA. تســتخدم الإدارة الحكــم  ــة الســيولة ذات تصني ــم اســتخدام ســندات ســيادية عالي ــر معــدلات المقايضــة، يت عندمــا لا تتوف
لتقييــم خصائــص الســيولة للتدفقــات النقديــة للمطلوبــات. تعتبــر عقــود المشــاركة المباشــرة وعقــود الاســتثمار مــع قــرض سياســات التنميــة 
أقــل ســيولة مــن الأصــول الماليــة المســتخدمة لاشــتقاق العائــد الخالــي مــن المخاطــر. بالنســبة لهــذه العقــود، يتــم تقديــر علاوة عــدم الســيولة 
ــة  ــات النقدي ــيولة للتدفق ــدم الس ــص ع ــس خصائ ــة لتعك ــة المعدل ــول المالي ــي الأص ــوق ف ــي الس ــة ف ــيولة الملحوظ ــاس علاوة الس ــى أس عل

للمطلوبــات.

ــع  ــود الأساســية فــي جمي ــى عوائــد البن ــاءًً عل ــر بن ــة التــي لا تتغي يتــم اســتخدام النهــج التنازلــي لاشــتقاق معــدلات الخصــم للتدفقــات النقدي
العقــود الأخــرى ضمــن نطــاق المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة 17. بموجــب هــذا النهــج، يتــم تحديــد معــدل الخصــم علــى أنــه العائــد 
ــات ذات  ــة للمطلوب ــات النقدي ــة للأصــول والتدفق ــن المحفظــة المرجعي ــة بالفــروق بي ــة معدل ــة لمحفظــة مرجعي ــي فــي القيمــة العادل الضمن
ــول  ــار الأص ــم اختي ــواق. يت ــي الأس ــة ف ــركات المتاح ــندات الش ــيادية وس ــندات الس ــن الس ــج م ــن مزي ــة م ــة المرجعي ــون المحفظ ــة. تتك الصل
لتتناســب مــع التدفقــات النقديــة للمطلوبــات. يتــم تعديــل العائــد مــن المحفظــة المرجعيــة لإزالــة مخاطــر الائتمــان المتوقعــة وغيــر المتوقعــة. 
يتــم تقديــر هــذه التعــديلات باســتخدام معلومــات مــن المســتويات التاريخيــة الملحوظــة لمقايضــات التخلــف عــن الســداد والتخلــف عــن ســداد 
الائتمــان المتعلقــة بالســندات المدرجــة فــي المحفظــة المرجعيــة.. بالنســبة للفتــرة التــي لا يمكــن ملاحظتهــا، يتــم تقريــب منحنــى العائــد بيــن 

المعــدل النهائــي وآخــر نقطــة يمكــن ملاحظتهــا باســتخدام طريقــة ســميث ويلســون.



61

لــن تقــوم الشــركة بإحتســاب قيمــة حاليــة للتدفقــات النقديــة المســتقبلية علــى أقســاط التأميــن وإعــادة التأميــن التــي تكــون مدتهــا أقــل مــن 
12 ـشـهر.  

تقــوم الشــركة بإحتســاب قيمــة حاليــة للتدفقــات النقديــة المســتقبلية علــى المطالبــات المتكبــدة والاســتردادات والمطلوبــات مــن عقــود إعــادة 
التأميــن المحتفــظ بهــا بنــاءاًً علــى تقييــم الشــركة إذ كان مــن متوقــع الســداد أو التحصيــل بعــد أكثــر مــن 12 ـشـهر.  

لحساب معدل الخصم، سيتم استخدام نهج من أعلى إلى أسفل كما يلي:

منحنى العائد الخالي من المخاطر:
سيتم اشتقاق منحنى العائد الخالي من المخاطر بناءًً على المحفظة المرجعية.

لهــذا الغــرض، فــي حالــة عــدم وجــود أي محفظــة مرجعيــة، ســيتم اســتخدام أســعار الســندات ذات التصنيــف العالــي )أعلــى مــن AA +( مــن 
المملكــة الهاشــمية الأردنيــة.

علاوة مخاطر السوق لمخاطر الائتمان:
ستتم إزالة علاوة مخاطر السوق لمخاطر الائتمان من منحنيات العائد لمراعاة "عدم السداد" في عقود التأمين.

معدل الخصم = معدل خالي من المخاطر - علاوة مخاطر السوق لمخاطر الائتمان

علاوة عدم السيولة:
يتم استخدام علاوة عدم السيولة لحساب ما يلي:
- عدم اليقين في التدفقات النقدية لفترات لاحقة

- عدم اليقين في إدارة الأصول والخصوم في فترات لاحقة

تعديلات المخاطر غير المالية:
مبلــغ مالــي ترصــده الشــركة مقابــل حالــة عــدم التأكــد مــن مبلــغ وتوقيــت التدفقــات النقديــة الناشــئة عــن المخاطــر غيــر الماليــة بنــاءًً علــى 

فرضيــات اكتواريــة وخبــرة الشــركة فــي إدارة مجموعــة عقــود التأميــن / عقــود إعــادة التأميــن المحتفــظ بهــا.
تعديــل المخاطــر غيــر الماليــة هــو التعويــض المطلــوب لتحمــل الشــركة عــدم التأكــد بشــأن مبلــغ وتوقيــت التدفقــات النقديــة التــي تنشــأ مــن 
المخاطــر غيــر الماليــة عنــد الوفــاء بعقــد التأميــن. نظــراًً لأن تعديــل المخاطــر يمثــل تعويضًًــا عــن عــدم اليقيــن، يتــم إجــراء تقديــرات بشــأن 
ــركة  ــوم الش ــرة. تق ــن المخاط ــركة م ــل الش ــة تقلي ــس درج ــة تعك ــة بطريق ــة المتوقع ــر المواتي ــة وغي ــج الإيجابي ــع والنتائ ــا التنوي ــة مزاي درج
بتقديــر تعديــل للمخاطــر غيــر الماليــة بشــكل منفصــل عــن جميــع التقديــرات الأخــرى. يتــم احتســاب تعديــل المخاطــر علــى مســتوى الجهــة 
ًـا لمســتويات المخاطــر الخاصــة بهــا. يتــم اســتخدام طريقــة تكلفــة رأس المــال  المصــدرة ومــن ثــم توزيعــه علــى كل مجموعــة مــن العقــود وفق�
لاشــتقاق تعديــل المخاطــر الشــاملة للمخاطــر غيــر الماليــة. فــي طريقــة تكلفــة رأس المــال، يتــم تحديــد تعديــل المخاطــر مــن خلال تطبيــق 

معــدل التكلفــة علــى القيمــة الحاليــة لــرأس المــال المتوقــع المتعلــق بالمخاطــر غيــر الماليــة.
ــد  ــد رأس المــال عن ــم تحدي ــة. ت ــر المالي ــوب للتعويــض عــن التعــرض للمخاطــر غي ــد المطل ــل العائ ــة بنســبة تمث ــدل التكلف ــد مع ــم تحدي ت
مســتوى ثقــة بنســبة 75٪ ومــن المتوقــع أن يتماشــى مــع الجريــان الســطحي للأعمــال. يتــم تضميــن ميــزة التنويــع لتعكــس التنــوع فــي العقــود 
المباعــة عبــر المناطــق الجغرافيــة حيــث يعكــس ذلــك التعويــض الــذي تطلبــه الشــركة. علــى أن يتــم إعــادة تقييــم تعــديلات المخاطــر غيــر 

الماليــة ســنوياًً مــن قبــل الإكتــواري.

عقود إعادة التأمين المحتفظ بها

تعريف عقود إعادة التأمين المحتفظ بها
هــو عقــد تأميــن يتــم إصــداره مــن قبــل مُُعيــد التأميــن لتعويــض منشــأة أخــرى عــن المطالبــات الناشــئة عــن واحــد أو أكثــر مــن عقــود التأميــن 

المصــدرة مــن تلــك الشــركة الأخــرى )العقــود الأســاس(.
يتم اثبات عقود إعادة التأمين المحتفظ بها:

•	 فــي حــال كانــت عقــود إعــادة التأميــن المحتفــظ بهــا متناســبة مــع مجموعــة عقــود التأميــن، فيتــم اثبــات عقــود إعــادة التأميــن المحتفــظ 
بهــا فــي بدايــة فتــرة التغطيــة الخاصــة بمجموعــة هــذه العقــود أو عنــد الاثبــات الأولــي لأي عقــد مــن عقــود الأســاس أيهمــا أقــرب.

•	 من بداية فترة التغطية الخاصة بمجموعة عقود إعادة التأمين المحتفظ بها.
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تجميع عقود إعادة التأمين
ًـا للفقــرات مــن "14" إلــى "24" مــن المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر  تقــوم الشــركة بتقســيم محافــظ عقــود إعــادة التأميــن المحتفــظ بهــا طبق�
الماليــة رقــم 17، باســتثناء أنــه يجــب اســتبدال الإشــارات إلــى العقــود المثقلــة بالأعبــاء فــي تلــك الفقــرات بالإشــارة إلــى العقــود التــي يوجــد 
عليهــا صافــي ربــح عنــد الاعتــراف الأولــي. بالنســبة لبعــض عقــود إعــادة التأميــن المحتفــظ بهــا، فــإن تطبيــق الفقــرات مــن "14" إلــى "24" 

مــن المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم 17 ســينتج عنــه مجموعــة تتكــون مــن عقــد واحــد.

ــة )Portfolio( ليتــم تبويبهــا ومعالجتهــا بشــكل  علــى الشــركة تجميــع عقــود التأميــن إعــادة التأميــن المحتفــظ بهــا ضمــن محافــظ منفصل
ــى مســتوى المحفظــة. ــة )Group( عل ــم الربحي ــاب )Cohort( ث مســتقل لســنة الاكتت

تحديد محافظ عقود إعادة التأمين المحتفظ بها
تقــوم الشــركة بتحديــد محافــظ عقــود إعــادة التأميــن المحتفــظ بهــا. تتكــون المحفظــة مــن عقــود تخضــع لمخاطــر مماثلــة وتتــم إدارتهــا معــاًً 

)تتـبـع محاـفـظ إـعـادة التأمـيـن المحتـفـظ بـهـا محاـفـظ عـقـود التأمـيـن(.

قامت الشركة بتوزيع محافظ عقود إعادة التأمين المحتفظ كالتالي
نوع التأمين الفرعيالمحفظةنوع التأمين الرئيسي

- إنفجار المراجلهندسيهندسي
- اليات ومعدات المقاول

- المعدات الإلكترونية
- عطب الآلات 

- أخطار مقولين
- عطب موجودات

- أخطار تركيب
- خسائر أرباح/عطب آلالات

- نقدتأمينات عامةتأمينات عامة
- سرقة

- تعويض العمال
- المسؤلية المدنية

- خيانة الامانة
- حوادث شخصية

- كسر الالواح الزجاجية
- مسؤولية مهنية

- - حافلاتسيارات )محفظة أ(سيارات 
- عطاءات

- مراكز حدود

- بطاقة برتقالية

- شاملسيارات )محفظة ب(
- حافلات شامل

- تكميلي

- بطاقة برتقالية- ضد الغيرسيارات )محفظة ج(
- عطاءاتسيارات )محفظة د(

- جماعي- تأمين مقترضينحياة )محفظة أ(حياة
- فردي متناقص- فرديحياة )محفظة ب(

- حريقحريقحريق
- كافة الأخطار

- سكني

- بحري غطاء مفتوح مباشربحريبحري
- أجسام سفن

- بحري بضائع مباشر

- جماعي- فرديطبيطبي
- سفرسفرسفر

)Cohort( إثبات مستوى تجميع ) أ
تقوم الشركة بعدم تُُدرج عقود إعادة التأمين المحتفظ بها التي يفصل بينها أكثر من عام في نفس المجموعة.

تقوم الشركة بتفصيل محافظ عقود إعادة التأمين المحتفظ وفق التصنيفات المشار اليه أعلاه حسب سنة الاكتتاب بشكل سنوي.
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ب ( تجميع عقود إعادة التأمين المحتفظ بها
تقوم الشركة بتقسيم محفظة عقود التأمين إعادة التأمين المحتفظ إلى ما لا يقل عن:

أ ( مجموعة عقود غير المحتمل أن تصبح صافي ربح.
ب ( مجموعة صافي ربح.

ت ( مجموعة أخرى.
تقوم الشركة بتقييم ربحية مجموعة عقود إعادة التأمين المحتفظ بها بناءاًً علة تقييم عقود التأمين.

2- عمولات عقود إعادة التأمين
تقوم الشركة بتسجيل عمولة عقود إعادة التأمين كإيراد غير مستحق ويتم استدراكه على مدة العقد.

3- موجودات عقود إعادة التأمين
عنــد قيــاس موجــودات عقــود اعــادة التأميــن يتــم احتســاب بــدل مخاطــر تعثــر شــركات إعــادة التأميــن )معيــدي التأميــن( خــارج إطــار المعيــار 

17، حيــث أنهــا تعتبــر مخاطــر ائتمانيــة تعالــج بموجــب المعيــار 9.

مستوى الربحية
يتــم تصنيــف مجموعــات العقــود المشــار إليهــا فــي المســتوى الســابق إلــى التصنيفــات المبينــة أدنــاه، وذلــك حســب صافــي التدفقــات النقديــة 

المتوقعــة مــن العقــد والمنهــج المحاســبي المتبــع فــي معالجــة مجموعــات العقــود:
-  العقود التي لا توجد احتمالية أن تصبح متوقع خسارتها عند الاعتراف الاولي.

-  العقود المتوقع خسارتها.

1- الموجودات المالية
يتم تصنيف الموجودات المالية عند الإعتراف الأولي وضمن أحد الفئات كالتالي:

•	 بالتكلفة المطفأة.
•	 بالقيمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة.
•	 بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل الشامل الآخر.

أ - الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة
ــة وخصائــص  ــى نمــوذج أعمــال الشــركة لإدارة الموجــودات المالي ــاءًً عل ــأة بن ــة المطف ــة بالتكلف ــف الموجــودات المالي ــوم الشــركة بتصني تق

ــن: ــرطين التاليي ــن الش ــتيفاء كل م ــد اس ــة وعن ــودات المالي ــة للموج ــة التعاقدي ــات النقدي التدفق
•	 أن يكون الغرض من الاحتفاظ بهذه الموجودات في سياق نموذج الأعمال تحصيل تدفقات نقدية تعاقدية.
•	 أن التدفقــات النقديــة بموجــب الشــروط التعاقديــة لهــذه الموجــودات تنشــأ فــي تواريــخ محــددة وتمثــل فقــط دفعــات فقــط لأصــل مبلــغ 

الموجــودات والفوائــد المحتســبة علــى أصــل تلــك الموجــودات.

يتــم قيــد الموجــودات الماليــة بالتكلفــة المطفــأة بطريقــة التكلفــة عنــد الشــراء مضافــاًً إليهــا مصروفــات الإقتنــاء، وتطفــأ الــعلاوة/ الخصــم 
)إن وجــدت( باســتخدام طريقــة الفائــدة الفعالــة قيــداًً علــى الفائــدة أو لحســابها وتطــرح أي مخصصــات ناتجــة عــن التدنــي فــي قيمــة هــذه 
الاســتثمارات تــؤدي إلــى عــدم إمكانيــة اســترداد هــذا الاســتثمار أو جــزء منــه، ويتــم تســجيل أي تدنــي فــي قيمتهــا فــي قائمــة الأربــاح والخســائر.

ان مبلــغ التدنــي فــي الموجــودات الماليــة بالتكلفــة المطفــأة هــو الفــرق بيــن القيمــة المثبتــة والقيمــة الحاليــة للتدفقــات النقديــة المتوقعــة 
محســومة بســعر الفائــدة الفعلــي الأساســي

يســمح المعيــار فــي حــالات نــادرة بقيــاس هــذه الموجــودات بالقيمــة العادلــة مــن خلال قائمــة الأربــاح والخســائر إذا كان ذلــك يلغــي أو يقلــل 
ــودات أو  ــاس الموج ــه قي ــأ من ــذي ينش ــبي( ال ــق المحاس ــدم التطاب ــان ع ــض الأحي ــي بع ــمى ف ــاس ) يس ــي القي ــات ف ــدم الثب ــد كبيرع ــى ح إل

ــة. ــاح والخســائر الناتجــة عنهــم بأســس مختلف ــراف بالأرب ــات أو الإعت المطلوب

يتــم تخفيــض قيمــة الموجــودات الماليــة بالتكلفــة المطفــأة بخســائر انخفــاض القيمــة، حيــث يتــم الإعتــراف بإيــرادات الفوائــد، أربــاح وخســائر 
فروقــات العــملات الأجنبيــة وانخفــاض القيمــة فــي قائمــة الربــح أو الخســارة، وتظهــر الأربــاح أو الخســائر الناتجــة عــن اســتبعاد الموجــودات 

الماليــة فــي قائمــة الربــح أو الخســارة.
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ب- الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة
•	 تقاس باقي الموجودات المالية التي لا تحقق شروط الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة كموجودات مالية بالقيمة العادلة.
•	 تمثــل الموجــودات الماليــة وفــق القيمــة العادلــة مــن خــال قائمــة الربــح أو الخســارة الاســتثمارات فــي أدوات حقــوق الملكيــة وأدوات الديــن 

ــاح  ــرة الأجــل أو هامــش أرب ــات الأســعار الســوقية قصي ــاح مــن تقلب ــد الأرب ــاظ بهــا هــو تولي لأغــراض المتاجــرة وإن الغــرض مــن الإحتف
المتاجــرة.

•	 يتــم تســجيل الموجــودات الماليــة مــن خــال قائمــة الربــح أو الخســارة بالقيمــة العادلــة عنــد الشــراء )تقيــد مصروفــات الإقتنــاء علــى قائمــة 
الربــح أو الخســارة عنــد الشــراء( ويعــاد تقييمهــا فــي تاريــخ القوائــم الماليــة بالقيمــة العادلــة، ويتــم تســجيل التغيــرات اللاحقــة فــي القيمــة 
العادلــة فــي قائمــة الربــح أو الخســارة فــي نفــس ســنة حــدوث التغيّــر بمــا فيهــا التغيّــر فــي القيمــة العادلــة الناتجــة عــن فروقــات تحويــل 
بنــود الموجــودات غيــر النقديــة بالمعامــات الأجنبيــة. يتــم تســجيل الأربــاح المُوزعــة أو العوائــد فــي قائمــة الربــح أو الخســارة عنــد تحققهــا. 

)إقرارهــا مــن الهيئــة العامــة للمســاهمين(

إعادة التصنيف
ــح أو  ــة الرب ــن خلال قائم ــة م ــة العادل ــة بالقيم ــودات المالي ــى الموج ــأة إل ــة المطف ــة بالتكلف ــودات المالي ــن الموج ــف م ــادة التصني ــوز إع يج
الخســارة وبالعكــس فقــط عندمــا تقــوم الشــركة بتغييــر نمــوذج الأعمــال الــذي قامــت علــى أساســه بتصنيــف تلــك الموجــودات كمــا هــو مذكــور 

أعلاه، مــع الأخــذ بعيــن الإعتبــار مــا يلــي:
•	 لا يجوز استرجاع أية أرباح أو خسائر أو فوائد تم الإعتراف بها مسبقا.
•	 عنــد إعــادة تصنيــف الموجــودات الماليــة بحيــث يتــم قياســها بالقيمــة العادلــة يتــم تحديــد قيمتهــا العادلــة فــي تاريــخ إعــادة التصنيــف، 

ويتــم قيــد أيــة أربــاح أو خســائر ناتجــة عــن فروقــات بيــن القيمــة المســجلة ســابقاً والقيمــة العادلــة فــي قائمــة الربــح أو الخســارة.
•	 عنــد إعــادة تصنيــف الموجــودات الماليــة بحيــث يتــم قياســها بالتكلفــة المطفــأة يتــم تســجيلها بقيمتهــا العادلــة كمــا فــي تاريــخ إعــادة 

التصنيــف.

ج- الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل الشامل الآخر
•	 ــن  ــار لا يمك ــي خي ــرة بتبن ــرض المتاج ــا لغ ــظ به ــي لا يحتف ــة والت ــوق الملكي ــي أدوات حق ــتثمارات ف ــي بالإس ــراف الأول ــد الإعت ــمح عن يس

الرجــوع عنــه بعــرض كافــة التغيــرات فــي القيمــة العادلــة مــن هــذه الإســتثمارات وعلــى أســاس اســتفرادي )كل ســهم علــى حــدة( ضمــن 
بنــود الدخــل الشــامل الآخــر ولا يمكــن بــأي حــال مــن الأحــوال فــي تاريــخ لاحــق إعــادة تصنيــف مبالــغ هــذه التغيــرات والمعتــرف بهــا ضمــن 
الدخــل الشــامل الآخــر إلــى بيــان الربــح أو خســارة فــي حيــن أن أربــاح التوزيعــات المســتلمة مــن هــذه الإســتثمارات يعتــرف بهــا ضمــن 

صافــي إيــرادات الإســتثمارات، إلا إذا كانــت هــذه التوزيعــات تمثــل بشــكل واضــح اســترداد جزئــي لكافــة الإســتثمارات.
•	 فــي حــال بيــع هــذه الموجــودات أو جــزء منهــا يتــم تحويــل الأربــاح أو الخســائر الناتجــة عــن البيــع مــن رصيــد صافــي التغيــر المتراكــم فــي 

القيمــة العادلــة مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر إلــى الأربــاح أو الخســائر المــدورة وليــس مــن خــال قائمــة الربــح أو الخســارة.

الإستثمارات العقارية
تظهــر الإســتثمارات العقاريــة بالتكلفــة بعــد طــرح الإســتهلاك المتراكــم )باســتثناء الأراضــي(، ويتــم اســتهلاك هــذه الإســتثمارات علــى مــدى 
ــات  ــرادات أو المصروف ــد الاي ــم رص ــا يت ــارة، كم ــح أو الخس ــة الرب ــي قائم ــا ف ــي قيمته ــي ف ــد أي تدن ــم قي ــبة 2 %، يت ــي بنس ــا الإنتاج عمره

ــح أو الخســارة. ــي قائمــة الرب ــتثمارات ف التشــغيلية لهــذه الاس

الممتلكات والمعدات
ــكات والمعــدات  ــم إهلاك الممتل ــي متراكمــة، ويت ــة خســائر تدن ــل الاهــتلاك المتراكــم وأي ــد تنزي ــة بع ــكات والمعــدات بالتكلف تظهــر الممتل
)بإســــتثناء الأراضــــي( عندمــا تكــون جاهــزة للإســــتخدام بطريقــة القســــط الثابــت علــى مــدى العمــر المتوقــع لهــا بإســتخدام النســب المئويــة 

الـسـنوية التالـيـة، ويـتـم قـيـد مـصـروف الاـهـتلاك ـفـي قائـمـة الرـبـح أو الخـسـارة.

نسبة الاهتلاك % الأصل
%15 أثاث ومفروشات

%25 أجهزة الحاسب الآلي

%10 وسائط النقل
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%15 معدات وأدوات

%15 كهربائيات

%2 مباني

%15 أجهزة تدفئة وتبريد

%10 جهاز إنذار حريق

%2 المصاعد

%5 الطاقة الشمسي

يتم احتساب إهلاك الممتلكات والمعدات عندما تكون هذه الموجودات جاهزة للاستخدام لأغراض اســـــتعمالها. 
يتــم إظهــار كامــل قيمــة مصــروف الاهــتلاك للســنة مــن البنــد المخصــص لذلــك فــي قائمــة الربــح أو الخســارة. عندمــا يقــل المبلــغ الممكــن 
اســترداده مــن أي مــن الممتلــكات والمعــدات عــن صـــــافي قيمتهــا الدفتريــة فانــه يتــم تخفيــض قيمتهــا الــى القيمــة الممكــن اســتردادها 

وتســجل قيمــة التدنــي فــي قائمــة الربــح أو الخســارة.

ّـة خســائر تدنــي فــي قيمتهــا. يتــم مراجعــة العمــر  تظهــر الممتلــكات والمعــدات قيــد الإنشــاء لإســتعمال الشــركة بالتكلفــة وبعــد تنزيــل اي�
ــابقا يتــم  الإنتاجــي للممتلــكات والمعــدات فــي نهايــة كل عــام، فــاذا كانــت توقعــات العمــر الإنتاجــي تختلــف عــن التقديــرات المعــدة ســـــــ

تســــــــجيل التغيــر فــي التقديــر للســــنوات اللاحقــة باعتبــاره تغيــر فــي التقديــرات.

ــغ المتحصــل مــن  تظهــر الأربــاح أو الخســائر الناتجــة عــن اســتبعاد أو شــطب أي مــن الممتلــكات والمعــدات، والتــي تمثــل الفــرق بيــن المبل
البيــع والقيمــة الدفتريــة للأصــل فــي قائمــة الربــح أو الخســارة. يتــم اســــــــتبعاد الممتلــكات والمعــدات عنــد التخلــص منهــا او عندمــا لا يعــود 

أي منافــع مســـتقبلية متوقعــة مــن اســتخدامها.

الموجودات غير الملموسة
•	 الموجودات غير الملموسـة التي تم الحصــــــول عليها من خلال الأندماج تقيد بالقيمة العادلة في تاريخ الحصــــول عليها. 
•	 أما الموجودات غير الملموسـة التي يتم الحصــــول عليها من خلال طريقة أخرى غير الاندماج فيتم تسجيلها بالتكلفة.
•	 يتــم تصـــــنيف الموجــودات غيــر الملموســـــة الأخــرى علــى اســـــاس تقديــر عمرهــا الزمنــي لســنة محــددة أو لفتــرات محــددة، ويتــم اطفــاء   

الموجــودات غيــر الملموســـة التــي لهــا عمــر زمنــي محــدد خــال هــذا العمــر ويتــم الاطفــاء فــي قائمــة الربــح أو الخســارة. 
•	 أمــا الموجــودات غيــر الملموســــــة التــي عمرهــا الزمنــي غيــر محــدد فيتــم مراجعــة التدنــي فــي قيمتهــا فــي تاريــخ القوائــم الماليــة ويتــم 

قيــد أي تدنــي فــي قيمتهــا فــي قائمــة الربــح أو الخســارة.
•	 لا يتم رسملة الموجودات غير الملموسة الناتجة داخليا في الشركة ويتم قيدها في قائمة الربح أو الخسارةفي نفس السنة الحالية.
•	 يتــم مراجعــة أيــة مؤشـــــرات علــى تدنــي قيمــة الموجــودات غيــر الملموســـــة فــي تاريــخ القوائــم الماليــة. كذلــك يتــم مراجعة تقديــر العمر 

الزمنــي لتلــك الموجــودات ويتــم اجــراء أيــة تعديــات علــى الفتــرات اللاحقــة.

النقد وما في حكمه
يمثــل النقــد ومــا فــي حكمــه نقــد فــي الصــــــــندوق والأرصــــــــدة لــدى البنــوك وودائــع لــدى البنــوك وبالاســــــــتحقاقات التــي تجــاوز الثلاثــة 

أشــهر بعــد تنزيــل حســابات البنــوك الدائنــة والأرصــدة مقيــدة الســحب.

التقــاص
يتــم اجــراء تقــاص بيــن الموجــودات الماليــة والمطلوبــات الماليــة واظهــار المبلــغ الصـــــــــافي فــي قائمــة المركــز المالــي فقــط عندمــا تتوفــر 
الحقــوق القانونيــة الملزمــة وكذلــك عندمــا يتــم تســــــــويتها علــى أســـــــــاس التقــاص او يكــون تحــق الموجــودات وتســوية المطلوبــات فــي 

نـفـس الوـقـت.    

تاريخ الإعتراف بالموجودات المالية  
يتم الاعتراف بشــــــراء وبيع الموجودات المالية في تاريخ المتاجرة )تاريخ التزام الشــــــركة ببيع أو شــــــراء الموجودات المالية(.
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القيمة العادلة 
إن أســعار الإغلاق )شــراء موجودات/بيــع مطلوبــات( بتاريــخ القوائــم الماليــة فــي أســواق نشــطة تمثــل القيمــة العادلــة للأدوات الماليــة التــي 

لـهـا اـسـعار ـسـوقية.    

فــي حــال عــدم توفــر أســعار معلنــة أو عــدم وجــود تــداول نشــط لبعــض الادوات الماليــة أو عــدم نشــاط الســوق يتــم تقديــر قيمتهــا العادلــة 
بعــدة طــرق منهــا:

•	 مقارنتها بالقيمة السوقية الحالية لأداة مالية مشابهة لها إلى حد كبير.
•	 تحليل التدفقات النقدية المستقبلية وخصم التدفقات النقدية المتوقعة بنسبة مستخدمة في اداة مالية مشابهة.
•	 نماذج تسعير الخيارات.

تهــدف طــرق التقييــم الــى الحصــول علــى قيمــة عادلــة تعكــس توقعــات الســوق ويتــم الأخــذ بالاعتبــار العوامــل الســوقية وايــة مخاطــرأو منافــع 
متوقعــة عنــد تقديــر قيمــة الادوات الماليــة، وفــي حــال وجــود أدوات ماليــة يتعــذر قيــاس قيمتهــا العادلــة بشــكل يعتمــد عليــه يتــم إظهارهــا 

بالتكلفــة بعــد تنزيــل اي تدنــي فــي قيمتهــا.

المطلوبات المالية 
تقــوم الشــركة بتصنيــف المطلوبــات الماليــة بنــاء علــى الهــدف مــن نشــوء هــذا الألتــزام. ان السياســة المحاســبية للمطلوبــات الماليــة هــي 

كمــا يلــي:

1- الدائنون ومطلوبات عقود إعادة التأمين
يتم الأعتراف الأولي بالدائنون وذمم معيدي التأمين الدائنة بالقيمة العادلة وتدرج لاحقاًً بالتكلفة المطفأة باستخدام طريقة معدل 

الفائدة الفعال.

2- بنوك دائنة
يتــم الاعتــراف بهــا مبدئيــاًً بالقيمــة العادلــة بالصافــي بعــد تنزيــل التكاليــف المرتبطــة بالحصــول علــى التســهيلات مثــل هــذه المطلوبــات التــي 
تحمــل فائــدة تــدرج لاحقــاًً بالتكلفــة المطفــاة باســتخدام طريقــة معــدل الفائــدة الفعــال. تكلفــة التمويــل تتضمــن التكاليــف الأوليــة والــعلاوة 

التــي تدفــع عنــد الســداد بالأضافــة الــى الفوائــد التــي تســتحق خلال عمــر الالتــزام.

3-مطلوبات عقود التأمين 
يتــم الإعتــراف بمطلوبــات عقــود التاميــن عندمــا يكــون علــى الشــــركة التزامــات فــي تاريــخ القوائــم الماليــة ناشــــئة عــن أحــداث ســابقة، وان 
تســديد الالتزامــات محتمــل ويمكــن قيــاس قيمتهــا بشــكل يعتمــد عليــه. تمثــل المبالــغ المعتــرف بهــا كمخصــصــــات أفضــــل تقديــر للمبالــغ 
المطلوبــة لتســــوية الالتــزام كمــا فــي تاريــخ القوائــم الماليــة، مــع الأخــذ بعيــن الأعتبــار المخاطــر وعــدم التيقــن المرتبــط بالالتــزام. عندمــا 
ّـدرة لتســــــــوية الالتــزام الحالــي، فــان قيمتــه الدفتريــة تمثــل القيمــة  يتــم تحديــد قيمــة المخصــص علــى أســــــــاس التدفقــات النقديــة الم�ق

الحاليــة لهــذه التدفقــات النقديــة.

عندمــا يكــون مــن المتوقــع أن يتــم اســـترداد بعــض أو كافــة المنافــع الاقتصـــادية المطلوبــة مــن أطــراف أخــرى لتســـوية المخصـــــص، يتــم 
الاعتــراف بالذمــة المدينــة ضـــــمن الموجــودات إذا كان اســـــتلام التعويضـــــات فعليــا مؤكــد ويمكــن قيــاس قيمتهــا بشــكل يعتمــد عليــه.

4- مخصص تعويض نهاية الخدمة 
يتم احتســـاب مخصـــص تعويض نهاية الخدمة للموظفين وفقا لســـياســـة الشـــركة التي تتوافق مع قانون العمل الأردني.

يتــم تســـجيل التعويضـــات الســـنوية المتكبــدة للموظفيــن الذيــن يتركــون الخدمة على حســـاب مخصـــص تعويض نهايــة الخدمة عنــد دفعها، 
ويتــم اخــذ مخصـــــص الألتزامــات المترتبــة علــى الشـــــركة عــن تعويــض نهايــة الخدمــة للموظفين فــي قائمــة الربح أو الخســارة.

العملات الأجنبية 
•	 يتم إثبات المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية خلال الســـنة الحالية بأســـعار الصـــرف الســـائدة في تاريخ إجراء المعاملات.
•	 يتــم تحويــل أرصــــدة الموجــودات الماليــة والمطلوبــات الماليــة بأســــعار العمــات الاجنبيــة الوســــطية الســــائدة فــي تاريــخ قائمــة المركز 

المالــي والمعلنــة مــن البنــك المركــزي الأردنــي.
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•	 يتــم تحويــل الموجــودات غيــر الماليــة والمطلوبــات غيــر الماليــة بالعمــات الأجنبيــة والظاهــرة بالقيمــة العادلــة فــي تاريــخ تحديــد قيمتهــا 
العادلة.

•	 يتم قيد الأرباح والخسائر الناتجة عن تحويل العملات الأجنبية في قائمة الربح أو الخسارة.
•	 يتم قيد فروقات التحويل لبنود الموجودات والمطلوبات بالعملات الاجنبية غير النقدية كجزء من التغير في القيمة العادلة.
•	 ــطية  ــعار الوســ ــركات التابعــة فــي الخــارج مــن الأســ ــة يتــم ترجمــة موجــودات ومطلوبــات الفــروع والشــــــ ــد القوائــم المالي ــد توحي عن

للعمــات فــي تاريــخ القوائــم الماليــة العملــة الرئيســــية )الأســاســــية( إلــى عملــة التقريــر وفقــاً والمعلنــة مــن البنــك المركــزي الأردنــي. 
أمــا بنــود الإيــرادات والمصــــــروفات فيتــم ترجمتهــا علــى أســــــاس معــدل الســـعر خــال الســـنة وتظهــر فروقــات العملــة الناجمــة فــي بنــد 
مســـتقل ضـــمن حقــوق الملكيــة. وفــي حالــة بيــع إحــدى هــذه الشــركات أو الفــروع فيتــم قيــد مبلــغ فروقــات ترجمــة العمــات الأجنبيــة 

ــرادات/ المصروفــات فــي قائمــة الربــح أو الخســارة. المتعلــق بهــا ضمــن الإي

أسهم الخزينة
تظهــر أســهم الخزينــة بالتكلفــة، ولا تتمتــع هــذه الأســهم بــأي حــق فــي الأربــاح الموزعــة علــى المســاهمين، وليــس لهــا الحــق فــي المشــاركة. 
او التصويــت فــي اجتماعــات الهيئــة العامــة للشــركة، ولا يتــم االاعتــراف بالأربــاح او الخســائر الناتجــة عــن بيــع أســهم الخزينــة فــي قائمــة الربــح 
أو الخســارةإنما يتــم إظهــار الربــح فــي حقــوق الملكيــة ضمــن بنــد علاوة إصــدار أســهم، أمــا الخســارة فيتــم قيدهــا علــى الأربــاح المــدورة فــي 

ـحـال اـسـتنفاذ رصـيـد علاوة إـصـدار أـسـهم الخزيـنـة.

تكاليف إصدار أو شراء أسهم شركة التأمين 
يتم قيد أية تكاليف ناتجة عن إصدار او شراء أسهم شركة التامين على الأرباح المدورة )بالصافي بعد الأثر الضريبي لهذة التكاليف(

إذا لم تتم عملية الإصدار أو الشراء فيتم قيد هذه التكاليف كمصروفات في بيان الارباح او خسائر.

تحقق الإيرادات
1- إيرادات التوزيعات والفوائد

يتــم التحقــق مــن إيــرادات التوزيعــات مــن الأســتثمارات عندمــا ينشــأ حــق للمســاهمين بإســتلام دفعــات الاربــاح وذلــك عنــد إقراراهــا مــن الهيئــة 
ــة  ــغ الأصلي ــة المســتحقة والمبال ــرات الزمني ــى أســاس الفت ــاًً لأســاس الاســتحقاق عل ــد وفق ــرادات الفوائ ــم إحتســاب إي العامــة للمســاهمين يت

ومعــدل الفائــدة المكتســب.

2- إيرادات الإيجارات
يتــم الاعتــراف بإيــرادات الإيجــارات مــن الإســــــتثمارات العقاريــة بعقــود ايجــار تشــــــغيلية بطريقــة القســــــط الثابــت علــى مــدة تلــك العقــود 

وعلــى اســاس الأســتحقاق.

مصروفات عقود التامين 
تقــوم الشــركة بتوزيــع المصروفــات الإداريــة العموميــة ونفقــات الموظفيــن المباشــرة علــى المحافــظ التأمينيــة والمتعلقــة بعقــود التـــــأمين 
علــى مجموعـــــات عقــود التـــــأمين وادخـــالهـــــا فــي احتســـــاب ربحيـــــة العقـــــد مــن خلال توزيــع المصروفــات المباشــرة لــكل محفظــة علــى 
حــدة ويضــاف قيمــة المصروفــات غيــر الموزعــة نســبة  إلــى مجمــوع إنتــاج المحفظــة مقســوماًً علــى إجمالــي إنتــاج الشــركة فــي حيــن تقــوم 
بتحميــل المصروفــات الإداريــة والعموميــة ونفقــات الموظفيــن غيرالمباشــرة وغيــر المتعلقــة بعقــود التأميــن علــى قائمــة الربــح أو الخســارة.

يتــم تصنيــف كل مــن تكاليــف الاســتحواذ وتكاليــف ادارة المطالبــات كمصاريــف مباشــرة حســب علاقتهــا بــكل محفظــة تأمينيــة وتصنــف باقــي 
المصاريــف علــى انهــا غيــر مباشــرة.

تكاليف الاستحواذ 
تمثــل تكاليــف الاقتنــاء التــي تتكبدهــا الشــــــركة مقابــل بيــع أو أكتتــاب أو بــدء عقــود تأمين جديــدة بتكاليــف الاســتحواذ، حيث تقوم الشــــــركة 
بالاعتــراف بكامــل تكاليــف الأســــتحواذ مباشــــرة عنــد الاعتــراف بعقــد التأميــن فــي قائمــة الربح أو الخســارة، فــي حين تقــوم الشــــركة بالاعتراف 
بتكاليــف الاســــتحواذ مــن خلال إطفــاء التكاليــف المتكبــدة علــى مــدة تغطيــة عقــد التأميــن فــي قائمــة المركــز المالــي. عنــد تطبيــق منهــج 
ــراف بــأي تدفقــات نقديــة لاكتســاب التأميــن كمصروفــات عندمــا تتكبــد تلــك التكاليــف،  ــار الاعت تخصيــص الأقســاط، فــإن الشــركة قــد تخت
بشــرط ألا تزيــد فتــرة التغطيــة لــكل عقــد فــي المجموعــة عنــد الاعتــراف الأولــي عــن ســنة واحــدة. قامــت الشــركة بإختيارالاســتثناء المذكــور 

فقــط علــى مصروفــات العمــولات.
تقــوم الشــركة بتقديــر تكاليــف الإســتحواذ عنــد إعــداد الموازنــات التقديريــة بنــاءاًً علــى مــدد التغطيــة المتوقعــة لعقــود التأميــن، و يتــم تســجيل 

المصاريــف فــي قائمــة الربــح أوالخســارة بنــاءاًً علــى إطفــاء تلــك التكاليــف بموجــب المــدد المنقضيــة مــن الوثائــق.
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عقود التأمين المتوقع خسارتها
تقــوم الشــركة بالاعتــراف بعقــود التأميــن علــى أنهــا عقــود متوقــع خســارتها إذا كان العقــد مــن المتوقــع خســارته فــي تاريــخ الاثبــات الأولــي 
ــة  ــات النقدي ــع التدفق ــود م ــة العق ــد أو مجموع ــات العق ــاء بمطلوب ــة للوف ــة المتوقع ــات النقدي ــة التدفق ــارة بمقارن ــون الخس ــاس مك ــم قي ويت
المتحصلــة مــن هــذا العقــد أو مجموعــة العقــود. وقــد قامــت الشــركة بالافصــاح عــن مكــون الخســارة فــي حــال كانــت قيمــة هامــش الخدمــة 

التعاقديــة تســاوي صفــر، )ينطبــق فقــط علــى نمــوذج القيــاس العــام ومنهــج التكلفــة المتغيــرة(.

الإحتياطي النظامي
ــنوية،  ــاح الس ــي الأرب ــن صاف ــبته 10% م ــا نس ــاع م ــك باقتط ــي وذل ــركات الاردن ــون الش ــكام قان ــاًً لاح ــاري وفق ــي الاجب ــن الاحتياط ــم تكوي يت
ويتوقــف هــذا الاقتطــاع عندمــا يبلــغ رصيــد الاحتياطــي المتجمــع مــا يعــادل 25% مــن رأســمال الشــركة المصــرح بــه، الا انــه يجــوز بموافقــة 
الهيئــة العامــة للشــركة الاســتمرار فــي اقتطــاع هــذه النســبة الــى ان يبلــغ رصيــد هــذا الاحتياطــي مــا يعــادل مقــدار رأســمال الشــركة المصــرح 
بــه. تمثــل المبالــغ المتجمعــة فــي هــذا الحســاب مــا تــم تحويلــه مــن الاربــاح الســنوية قبــل الضرائــب بنســبة 10% خلال الســنة والســنوات 

الســابقة وفقــاًً لقانــون الشــركات وهــو غيــر قابــل للتوزيــع علــى المســاهمين

إيضاح 6- ودائع لدى البنوك 

- تتــراوح معــدلات الفائــدة علــى أرصــدة الودائــع لــدى البنــوك بالدينــار مــن 3% الــى 7%وعلــى أرصــدة الودائــع بالــدولار4,6 % خلال الســنة 
ــون الاول 2025. ــي 31 كان ــة ف المنتهي

- بلغــت الودائــع المرهونــة لأمــر محافــظ البنــك المركــزي بالإضافــة إلــى وظيفتــه 1,020,000 دينــار كمــا فــي 31 كانــون الاول 2025 و31 
كانــون الأول 2024 لــدى البنــك 1,050,000.

ــكل  ــى ش ــون الاول 2024( عل ــي 31 كان ــا ف ــار كم ــون الاول 2025 )2,200,000 دين ــي 31 كان ــا ف ــحب كم ــدة الس ــغ  مقي ــد مبال - لا يوج
ــة. ــات نقدي تأمين

29,503,027
1,023,567

)1,023,567(
29,503,027

21,909,689
1,023,567
)738,541(

22,194,715

دينـار

ودائع تستحق خلال ثلاثة أشهر المجمــــــوعودائع تستحق بعد ثلاثة أشهر وحتى السنة ودائع لدى البنوك المجمــــــوع

دينـاردينـاردينار

20252024

داخل الأردن
خارج الأردن

مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة 
المجموع

14,563,069
-
-

14,563,069

14,940,958
1,023,567

)1,023,567(
14,940,958
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فيما يلي توزيع ودائع الشركة على البنوك:

المجموع
ودائع تستحق بعد اكثر

من ثلاثة اشهر
ودائع تستحق أكثر من 
شهر وحتى ثلاثة اشهر

ودائع تستحق
خلال اشهر

دينـار

20252024

المجموع

دينـار

داخل الأردن
بنك المؤسسة العربية

البنك الأهلي الأردني

البنك التجاري

بنك الاردن

بنك الاتحاد

بنك المال الأردني

بنك القاهرة عمان

البنك العربي

المجموع 

خارج الأردن
بنك سوسيتة جنرال لبنان

المجموع

مخصص خسائر ائتمانية متوقعة

الإجمالي

4,635,938

1,200,000

3,521,914

3,454,076

3,191,134

2,432,196

2,123,434

1,350,997

21,909,689

1,023,567

22,933,256

)738,541(

22,194,715

6,352,028

4,200,000

3,521,914

3,105,049

5,147,543

1,120,913

6,056,280

29,503,727

1,023,567

30,527,294

)1,023,567(

29,503,727

6,352,028

1,200,000

-

-

5,147,543

-

2,241,087

-

14,940,658

1,023,567

15,964,225

)1,023,567(

14,940,658

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

3,000,000

3,521,914

3,105,049

-

1,120,913

3,815,193

-

14,563,069

14,563,069

14,563,069

فيما يلي ملخص عن حركة مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة لرصيد الودائع لدى البنوك:

إيضاح 7- موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة 

دينـار

دينـار

2025

2025

2024

2024

دينـار

دينـار

الرصيد في بداية السنة 
المخصص خلال السنة 

الرصيد في نهاية السنة 

داخل الاردن
أسهم مدرجة

المجموع

738,541
285,026

1,023,567

	
-
-

738,541
-

738,541

	
2,665,854
2,665,854
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إيضاح 8- موجودات مالية بالتكلفة المطفاة  

دينـار

20252024

دينـار

داخل الأردن
اسناد قرض شركة عرب كورب

سندات بنك الاتحاد

ينزل: مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة

المجموع

خارج الاردن
سندات خزينه خارجيه نيويورك – دولار   

سندات حكومية خارجية

سندات البنك العربي - تداول خارجي

سندات كابيتال بنك – تداول خارجي

المجموع

الاجمالي

300,000

340,800

)300,000(

340,800

8,040,364

-

1,420,000

923,462

10,383,826

10,724,626

	

300,000

340,800

)300,000(

340,800

7,896,944

1,178,458

1,420,000

10,495,402

10,836,202

فيما يلي ملخص عن حركة مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة لرصيد الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة:

* تســتحق ســندات بنــك الاتحــاد بتاريــخ 03/10/2028 وهــي تحمــل فائــدة )8.5%( ســنويا، وتدفــع بشــكل كامــل عنــد تاريــخ الأســتحقاق، 
علمــاًً بــأن هــذه الســندات مدرجــة.

* تســتحق ســندات خزينــه خارجيــه نيويــورك – دولار بتاريــخ 13/01/2029 وتحمــل فائــدة )7.5%( ســنويا, وبتاريــخ 10/10/2047 وتحمــل 
فائــدة )7.375%( وبتاريــخ 07/07/2030 وتحمــل فائــدة )%5.85(.

* تســتحق ســندات البنــك العربــي – تــداول خارجــي بتاريــخ 10/04/2029 وتحمــل فائــدة )8.0%( ســنويا وتدفــع بشــكل كامــل غنــد تاريــخ 
الاســتحقاق.

*  تستحق سندات الكابيتال بنك – تداول خارجي بتاريخ      و تحمل الفائدة ) 7.5%( سنويا و تدفع بشكل كامل عند تاريخ الاستحقاق .
ــذ  ــم اخ ــركة , ت ــد للش ــة فوائ ــناد او اي ــديد اصــل الاس ــم تس ــم يت ــخ 01/04/2014 ول ــورب بتاري ــرب ك ــركة ع ــرض ش ــناد ق ــتحقت اس -اس

ــة . ــنوات الماضي ــد خلال الس ــراف بالفوائ ــق الاعت ــناد وتعلي ــذا الاس ــة ه ــل قيم ــص لكام مخص

دينـار

20252024

دينـار
الرصيد في بداية السنة

الاضافات
الرصيد في نهاية السنة

300,000
-

300,000

300,000
-

300,000
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إيضاح 9- إستثمارات عقارية

دينـار

20252023

دينـار

مباني  

ينزل: الاهتلاك المتراكم اول المدة

ينزل: إهلاك السنة

مباني، صافي

أراضي 

288,642

)57,543(

)5,780(

225,319

987,360

1,212,679

288,642

)51,770(

)5,773(

231,099

987,360

1,218,459

- يتم إهلاك المباني الاستثمارية بنسبة 2% سنوياًً وتظهر بصافي القيمة الدفترية.
-  بلغت القيمة العادلة للاستثمارات العقارية  كما في 31 كانون الاول 2025 مبلغ 3,779,498 دينار أردني وذلك بالاعتماد على تقدير 

القيمة العادلة من قبل خبراء معتمدين في تقييم الاستثمارات العقارية .

إيضاح 10- نقد في الصندوق ولدى البنوك 

دينـار

20252024

دينـار
النقد في الصندوق 
النقد لدى البنوك  

مخصص خلال السنة

177,244
1,719,284
)17,320(

1,879,208

104,996
3,298,915

-
3,403,911
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*تم الافصاح عن تفاصيل الذمم المدينة المتعلقة بعمليات التأمين والتي تم اخذ اعتبارها في احتساب الموجودات/ المطلوبات المتضمنة 
في إيضاح 11. 

* تم الافصاح عن تفاصيل الشيكات برسم التحصيل المتعلقة بعمليات التأمين والتي تم اخذ اعتبارها في احتساب الموجودات/ المطلوبات 
المتضمنة في إيضاح 11. 

إيضاح 12 - ذمم مدينة متعلقة بعمليات التأمين*

الشيكات برسم التحصيل:

دينـار

دينـار

2025

2025

2024

2024

دينـار

دينـار

اجمالي قيمة الذمم المدينة المتعلقة بعمليات التامين
ينزل: مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة

صافي قيمة الذمم المدينة المتعلقة بعمليات التأمين

اجمالي قيمة الشيكات برسم التحصيل المتعلقة بعمليات التأمين
ينزل: مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة

صافي قيمة الشيكات برسم التحصيل المتعلقة بعمليات التأمين

18,944,753
)1,601,920(
17,342,833

2,335,520
)22,983(

2,312,537

17,560,646
)1,421,409(
16,139,237

1,846,399
)22,983(

1,823,416

تحليل الذمم المدينة وفقاًً لفترتها الزمنية:

دينـار

20252024

دينـار

مستحقة السداد منذ 30-0 يوماًً

مستحقة السداد منذ 90-31 يوماًً

مستحقة السداد منذ 180-91 يوماًً

مستحقة السداد منذ 181-365 

مستحقة السداد منذ اكثر من سنة

5,501,360

4,198,485

4,940,154

2,312,413

1,992,341

18,944,753

4,865,841

3,821,894

4,660,954

2,965,090

1,246,867

17,560,646
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ذمم مدينة متعلقة بعمليات التأمين )حسب النوع(

الذمم الدائنة المتعلقة بعمليات التأمين 

دينـار

دينـار

2025

2025

2024

2024

دينـار

دينـار

ذمم حملة عقود التأمين

ذمم وكلاء

ذمم وسطاء

ذمم الموظفين

ذمم أخرى

اجمالي الذمم المدينة

ينزل: مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة

صافي قيمة الذمم المدينة المتعلقة بعمليات التأمين

ذمم الجهات الطبية

ذمم وسطاء

ذمم وكلاء

ذمم حملة الوثائق

ذمم كراجات وقطع

ذمم موظفين

ذمم أخرى

المجموع

15,964,019

559,367

2,220,702

118,954

81,711

18,944,753

)1,601,920(

17,342,833

1,522,697

314,961

49,506

173,583

435,718

61,930

225,341

2,783,736

15,106,574

568,256

1,757,076

100,015

28,725

17,560,646

)1,421,409(

16,139,237

1,972,766

305,276

71,495

317,955

400,084

56,002

197,394

3,320,972

تحليل الشيكات وفقاًً لفترتها الزمنية:

دينـار

20252024

دينـار

تستحق خلال 0-6 أشهر

تستحق خلال 6-12 أشهر

تستحق خلال أكثر من 12 شهر

2,039,763

295,757

-

2,335,520

1,524,209

322,190

-

1,846,399

*تم الافصاح عن تفاصيل الذمم الدائنة المتعلقة بعمليات التأمين والتي تم اخذ اعتبارها في احتساب الموجودات/ المطلوبات المتضمنة في 
إيضاح 11. 
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إيضاح 16- ضريبة الدخل  
أ- مخصص ضريبة الدخل

إن الحركة على مخصص ضريبة الدخل هي كما يلي:

دينـار

20252024

دينـار
الرصيد في بداية السنة

ضريبة الدخل المدفوعة

مصروف ضريبة الدخل للسنة 

ضريبة الفوائد البنكية

رسوم مساهمة وطنية

الرصيد في نهاية السنة

701,747

)872,344(

479,484

-

-

308,887

440,086

)662,316(

923,977

-

-

701,747

إيضاح 14- الذمم المدينة )عقود إعادة تأمين محتفظ بها(

دينـار

20252024

دينـار

موجودات عقود إعادة التأمين المحتفظ بها )محلية(

موجودات عقود إعادة التأمين المحتفظ بها )خارجية(

اجمالي قيمة الذمم المدينة المتعلقة بعمليات التأمين

ينزل: مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة

صافي قيمة الذمم المدينة المتعلقة بعمليات التأمين

973,506

356,499

1,330,005

)568,875(

761,130

1,634,771

464,908

2,099,679

)666,741(

1,432,938

إيضاح 15- الذمم الدائنة )عقود إعادة تأمين محتفظ بها(

دينـار

20252024

دينـار

موجودات عقود إعادة التأمين المحتفظ بها )محلية(

موجودات عقود إعادة التأمين المحتفظ بها )خارجية(

اجمالي قيمة الذمم الدائنة المتعلقة بعمليات التأمين

564,452

3,663,378

4,227,830

94,235

3,560,150

3,654,385

تحليل الذمم المدينة وفقا لفترتها الزمنية:

دينـار

20252024

دينـار

مستحقة السداد منذ 0-30 يوما

مستحقة السداد منذ 31-90 يوما

مستحقة السداد منذ 91-180 يوما

مستحقة السداد منذ 181-365 يوما

مستحقة السداد منذ أكثر من سنة

330,669

134,782

226,223

128,071

510,260

1,330,005

914,004

47,849

384,575

157,561

595,690

2,099,679
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598,348

3,362
-

78,000
701,021

3,778
925

276,605
1,662,039

	
517,957

2,780
105,300
78,000

719,750
3,778

159,519
197,994

1,785,078

	
2,301,344

12,929
-

300,000
2,696,236

14,530
3,557

1,063,870
6,392,466

	
309,200

6,552
-
-
-
-
-

302,346
618,098

1,992,144
10,694

404,998
300,000

2,768,267
14,530

613,536
761,524

6,865,693

موجودات ضريبية مؤجلة:
مخصص خسائر ائتمانية متوقعة

مخصص مكافأة نهاية الخدمة
خسائر موجودات ماليه بالقيمه العادله من خلال قائمة الدخل  

مخصص التدني في موجودات الماليه بالكلفه المطفأه 
مخصص الادعاءات غير المبلغه 

مخصص التزامات اخرى 
مخصص العجز في الاقساط

أثر تطبيق معيار )9( على الودائع والشيكات تحت التحصيل 
 

ب, موجودات/ مطلوبات ضريبة مؤجلة
ان تفاصيل هذا البند هي كما يلي:

دينـاردينـاردينـاردينـاردينـاردينـار

الضريبة المؤجلةالضريبة المؤجلةالرصيد في نهاية السنةالمبالغ المضافةالمبالغ المحررةالرصيد في بداية السنة

20252024

	
-

4,317
404,998

-
72,031

-
609,979

-
1,091,325

ج – ملخص تسوية الربح المحاسبي مع الربح الضريبي:

دينـار

20252024

دينـار
الربح المحاسبي

أرباح غير خاضعة للضريبة

مصروفات غير مقبولة ضريبيا

الربح الضريبي

نسبة ضريبة الدخل الفعلية

نسبة ضريبة الدخل القانونية

2,856,222

)4,243,668(

3,511,037

2,123,592

%33

%24

3,111,873

)3,859,397(

4,199,666

3,452,142

%21

%24

ب - تمثل ضريبة الدخل الظاهرة في بيان الربح أوالخسارة ما يلي:

- تم التوصل الى تسوية نهائية مع دائرة ضريبة الدخل عن عام 2020.
- تم تقديم كشف التقدير الذاتي لاعوام 2021 و2022و2023 و 2024 لدائرة ضريبة الدخل والمبيعات ضمن المدة المحددة وما زال قيد 

التدقيق. 
- تم احتساب مخصص ضريبة الدخل لعام 2025 من المستشار الضريبي للشركة

دينـار

20252024

دينـار
ضريبة الدخل المستحقة عن أرباح السنة

إطفاء موجودات/ مطلوبات ضريبية مؤجلة

الرصيد في نهاية السنة

581,445

123,039

704,484

923,977

)189,662(

734,315
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ان الحركة على حساب المطلوبات والموجودات الضريبية المؤجلة هي كما يلي:

دينـاردينـاردينـار

موجودات
2025 2025

المطلوبات
2024 2024
دينـار

للسنـة المنتهيـة فـــــــي 31 كانـــون الاول

1,785,078

160,705

)283,744(

1,662,039

1,595,416

201,848

)12,186(

1,785,078

-

-

-

-

-

-

-

-

الرصيد في بداية السنة

الاضافات

الرصيد في نهاية السنة

الاستبعادات

- يتم احتساب ضريبة بنسبة 26% على بنود الموجودات والمطلوبات الضريبية المؤجلة الموجودة داخل الاردن ،كما تم احتساب ضريبة 
بنسبة 10% على بنود الموجودات والمطلوبات الضريبية المؤجلة الموجودة خارج الاردن ، وفي رأي ادارة الشركة انه سيتم تحقيقها 

مستقبلآ. 

دينـار دينـاردينـاردينـاردينـاردينـار31 كانون الاول 2024

مبانــــــيارض
تحسينات

مباني وديكورات
سيارات

معدات
واجهزة واثاث

المجمــــوع

1,385,800

-

-

1,385,800

-

-

-

-

1,385,800

1,525,142

-

-

1,525,142

395,674

33,123

-

428,797

1,096,345

	

449,377

3,995

-

453,372

441,109

3,275

-

444,384

8,988

435,066

40,572

-

475,638

247,373

46,302

-

293,675

181,963

384,745

51,799

)990(

435,554

321,009

20,943

)2(

341,950

93,604

4,180,130

96,365

)990(

4,275,506

1,405,165

103,643

)2(

1,508,806

2766,700

الكلفة

الرصيد في بداية السنة
اضافات

استبعادات
الرصيد في نهاية السنة

ينزل:

الاستهلاك المتراكم:

استهلاك متراكم في بداية السنة
استهلاك السنة

استبعادات
استهلاك متراكم في نهاية السنة

الممتلكات والمعدات في نهاية السنة

دينـار دينـاردينـاردينـاردينـاردينـار31 كانون الاول 2025

مبانــــــيارض
تحسينات

مباني وديكورات
سيارات

معدات
واجهزة واثاث

المجمــــوع

إيضاح 17- ممتلكات ومعدات

	

1,385,800

-

-

1,385,800

-

-

-

-

1,385,800

1,525,142

-

-

1,525,142

428,797

33,214

-

462,011

1,063,131

457,057

650

-

457,707

444,384

2,772

-

447,157

10.550

475,638

85,500

)111,000(

450,138

293,675

54,359

)111,000(

237,034

213,104

431,869

39,521

)1,762(

469,628

341,950

27,002

-

368,952

100,676

4,275,506

125,671

)112,762(

4,288,415

1,508,806

117,348

)111,000(

1,515,154

2,773,261

الكلفة

الرصيد في بداية السنة
اضافات

استبعادات
الرصيد في نهاية السنة

ينزل:

الاستهلاك المتراكم:

استهلاك متراكم في بداية السنة
استهلاك السنة

استبعادات
استهلاك متراكم في نهاية السنة

الممتلكات والمعدات في نهاية السنة
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ب, الذمم المدينة غير المتعلقة بعمليات التأمين

تحليل الديون وفق لفترتها الزمنية
تمثل تحليل ذمم خارج اعمال التامين  ما يلي :

دينـار

20252024

دينـار

ذمم حملة عقود التأمين

ذمم وكلاء

ذمم وسطاء

ذمم موظفين

ذمم أخرى

اجمالي الذمم المدينة

ينزل: مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة*

-

-

-

-

91,238

91,238

)1,860(

89,378

-

-

-

-

885,628

885,628

)32,682(

852.946

إيضاح 19- موجودات أخرى 
أ, موجودات أخرى

دينـار

دينـار

2025

2025

2024

2024

دينـار

دينـار

فوائد بنكية مستحقة القبض

ضريبة دخل مدفوعة مقدما

مصاريف مدفوعة مقدما 

تامينات مستردة

امانات موظفين

ذمم خارج اعمال التامين

امانات صندوق العربي لتأمين اخطار الحرب

المجموع

تجاوز موعد السداد 0-30 يوما

تجاوز موعد السداد 30-60 يوما

تجاوز موعد السداد 60-90 يوما 

تجاوز موعد السداد 90 يوما

المجموع

717,325

22,213

45,558

7,596

23,504

89,378

381,252

1,286,826

84,592

-

10

4,776

89,378

685,141

22,213

52,071

7,681

17,552

852.946

394,866

2,032,470

345,410

-

-

507,536

852,946

إيضاح 18- موجودات غير ملموسة 

دينـار

20252024

دينـار

تكلفة

رصيد بداية السنة

اضافات

رصيد نهاية السنة

الاطفاء المتراكم

رصيد بداية السنة

اضافات

رصيد نهاية السنة

الصافي

انظمة و برامج الحاسوب

212,810

63,080

275,890

)180,594(

)15,168(

)195,762(

80,128

انظمة و برامج الحاسوب

275,890

20,000

295,890

)195,762(

)24,466(

)220,228(

75,662
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* ان الحركة على مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة كانت كما يلي:

دينـار

20252024

دينـار

الرصيد في بداية السنة 

إضافات

استبعادات

الرصيد في نهاية السنة 

15,400

-

)13,540(

1,860

1,860

30,822

-

32,862

الجدول التالي يبين الحركة على المخصصات المختلفة:

رصيد نهاية السنة ما تم رده من الإيراداتالمستخدم خلال السنة المكون خلال السنة رصيد بداية السنة 

مخصص تعويض نهاية الخدمة

مخصص قضايا

مخصص مكافئات

12,929

14,530

125,000

152,459

-

-

-

-

4,317

-

125,000

129,317

6,552

-

125,000

131,552

10,694

14,530

125,000

150,224

إيضاح 21- مخصصات مختلفة 

إيضاح 20- بنوك دائنة

فيما يلي تفاصيل البنوك الدائنة:

دينـار

دينـار

دينـار

2025

2023

2025
سقف التسهيلات سعر الفائدة % 

2024

2024

2024

دينـار

دينـار

دينـار

مخصص تعويض نهاية الخدمة

مخصص قضايا

مخصص مكافئات

المجموع

داخل الاردن

المجموع

البنك الاهلي الاردني

بنك الاردن 

المجموع

10,694

14,530

125,000

150,224

3,615,352

3,615,352

2,706,747

908,605

3,615,352

12,929

14,530

125,000

152,459

-

-

-

-

-

%4.2

%6.9

1,200,000

1,000,000
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إيضاح 22- مطلوبات اخرى 

ذمم دائنة*

دينـار

دينـار

2025

2025

2024

2024

دينـار

دينـار

امانات ضريبة مبيعات

المساهمة الوطنية

امانات ضريبة الدخل 

امانات الضمان الاجتماعي

امانات صندوق متضرري الطرق

امانات رسوم طوابع

أمانات صندوق ضمان المؤمن لهم والمستفدين-طبي

امانات مساهمين

ايراد ايجار مقبوض مقدما

اخرى

المجموع

ذمم الجهات الطبية 

ذمم وسطاء

ذمم وكلاء 

ذمم حملة الوثائق 

ذمم كراجات وقطع

ذمم موظفين

ذمم أخرى

المجموع

160,793

76,032

30,561

35,330

29,761

19,874

22,144

9,515

1,635

216,295

601,940

1,972,767

305,277

71,495

317,956

400,084

56,003

197,395

3,320,977

192,270

33,464

26,525

37,865

47,746

19,902

108,835

6,989

-

171,583

645,179

1,522,697

314.962

49,506

173,583

435.719

61.931

225,341

2.783.739

إيضاح 23- رأس المال المصرح به والمدفوع
يبلغ رأس المال المُُكتتب به )المدفوع( في نهاية السنة  12,779,008 دينار مُُوزعاًً على 12,779,008  سهم، قيمة السهم الواحد الإسمية  

دينار )السنة السابقة 10,054,312 سهماًً قيمة السهم الواحد الإسمية  دينار(.

ايضاح 24- الاحتياطيات القانونية
الاحتياطي الاجباري

يمثل هذا البند المبالغ المتراكمة والتي تم اقتطاعها من الارباح السنوية قبل الضريبة بنسبة 10% خلال السنة والسنوات السابقة وفقا 
لقانون الشركات وبنسبة لا تزيد عن 25 % من رأس المال المدفوع وهو غير قابل للتوزيع على المساهمين , الا انه يجوز بموافقة الهيئة 

العامة للشركة الاستمرار في التحويل الى ان يبلغ رصيد الاحتياطي الاجباري 100 % من رأس مال الشركة المصرح به.

-يتم الافصاح عن الدائنون الغير متعلقة بعمليات التأمين )اذا كانت قيمتها أكثر من 10% من اجمالي الدائنون توضح طبيعتها(.
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فيما يلي ملخص المعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة خلال السنة:

كبار المساهمين أعضاء مجلس الإدارةالبيان

20252024

المجموعالمجموع

دينـاردينـار دينـاردينـار

-
-

49,844
124,000

-
-
-
-

-
-

49,844
124,000

-
-

54,000
96,000

ينود داخل قائمة الارباح والخسائر
ايرادات التأمين

نفقات سفر وانتقلات
مجلس

مكافآت واستشارات

إيضاح 26- معاملات الأطراف ذوي العلاقة
ــن  ــة للشــركة باســتخدام اســعار تامي ــة أعلاه ضمــن النشــاطات الاعتيادي ــاملات مــع أطــراف ذوي علاق ــام الشــركة بإجــراء مع ــام، ق خلال الع

ــم يأخــذ لعــا اي مخصصــات. ــة ول ــر عامل ــع الذمــم المطلوبــة مــن الاطــراف ذات العلاقــة تعتب ــة،  مــن جمي وعمــولات اعتيادي

قامــت الشــركة بالدخــول فــي معــاملات مــع أعضــاء مجلــس الادارة والادارة العليــا ضمــن النشــاطات الاعتياديــة للشــركة وباســتخدام أقســاط 
التأميــن والعمــولات التجاريــة، ان جميــع ذمــم الأطــراف ذوي العلاقــة تعتبــر عاملــة ولــم تؤخــذ لهــا اي مخصصــات كمــا فــي 31 كانــون الأول 

.2025

أعضاء مجلس الإدارةكبار المساهمين

20252024

المجموعالمجموع

دينـاردينـار دينـاردينـار

	
-
-

	
9,306

161,242

	
9,306

161,242

	
563

100,170

بنود قائمة المركز المالي
موجودات عقود تأمين
مطلوبات عقود تأمين

فيما يلي ملخص لمنافع )رواتب ومكافآت ومنافع أخرى( الادارة التنفيذية العليا للشركة:

دينـار

20252024

دينـار

رواتب ومكافأت

المجموع

772,200

772,200

766,571

766,571

إيضاح 25- الأرباح المدورة  

دينـار

20252024

دينـار

الرصيد في بداية السنة

تعديلات سنوات سابقة

الرصيد المعدل

صافي ربح السنة

المنقول للاحتياطي الاجباري 

أرباح موزعة )أسهم مجانية(

الرصيد في نهاية السنة

2,403,268

373,112

2,776,380

3,058,277

)286,247(

)1,038,636(

4,509,774

4,509,774

-

4,509,774

2,003,276

)270,776(

)2,724,696(

3,517,578
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إيضاح 36- مصاريف أخرى

إيضاح 31- )مصروفات(/إيرادات تمويل عقود التأمين

ــون الاول 2024:  ــون الاول 2025 )31 كان ــي 31 كان ــا ف ــن  %5,303و%6,36 كم ــراوح بي ــم تت ــدلات خص ــتخدام مع ــركة باس ــت الش قام
.)%6,176 و   %5,688

إيضاح 32- )مصروفات(/إيرادات تمويل عقود اعادة التأمين

ــون الاول 2024:  ــون الاول 2025 )31 كان ــي 31 كان ــا ف ــن  %5,303و%6,36 كم ــراوح بي ــم تت ــدلات خص ــتخدام مع ــركة باس ــت الش قام
.)%6,176 و   %5,688

إيضاح 33- فوائد دائنة  

       إيضاح 34- صافي إرباح/)خسائر( الموجودات المالية والاستثمارات

دينـار

دينـار

دينـار

دينـار

دينـار

2025

2025

2025

2025

2025

2024

2024

2024

2024

2024

دينـار

دينـار

دينـار

دينـار

دينـار

فوائد بنكية
فوائد استثمارات في موجودات مالية بالتكلفة المطفأة

مخصص التدني في المدينين
مصاريف غير موزعة 

)مصروفات(/ إيرادات تمويل عقود التأمين

)مصروفات(/ إيرادات تمويل عقود إعادة التأمين

ارباح بيع موجودات ماليه من خلال قائمة الربح والخساره 
عوائد التوزيعات النقدية )من خلال قائمة الربح أو الخسارة(

صافي التغير في القيمة العادلة لموجودات مالية من خلال قائمة الربح أو الخسارة
إيرادات الايجارات

ايرادات اخرى
مصاريف الاستثمار 

1,319,652
742,200

2,061,852

611,546
265,932
877,478

1,324,290
1,324,290

)134,289(
)134,289(

551,627
170,193

-
61,635
28,698
)9,086(

803,067

1,383,843
643,216

2,027,059

134,594
274,522
409,116

375,258
375,258

17,710
17,710

30,730
102,782
)72,718(
67,930

-
)7,085(

121,639

إيضاح 35- إيرادات أخرى

دينـار

20252024

دينـار

5,531أخرى

5,531

18,004

18,004
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إيضاح 38- المصاريف الادارية

دينـار

20252024

دينـار

الايجارات

قرطاسية ومطبوعات

دعاية واعلان

فائده بنكيه مدينه

مصاريف كهرباء و مياه

لوازم كمبيوتر و الات تصوير

مصاريف بريد وبرق

اتعاب تدقيق

ضيافة

متفرقه

اشتراكات

تنقلات اعضاء مجلس الادارة

رسوم حكومية

نظافة

صيانة

مصاريف سيارات الشركة

اتعاب استشارات مهنية

ضريبة مبيعات غير قابله للخصم

مصاريف امن وحماية

مصاريف بنكية وطوابع

المجموع

19,076

43,368

36,379

59,004

20,343

56,537

42,543

22,000

35,833

176,500

28,973

54,000

51,438

57,759

67,420

56,906

156,135

22,493

47,388

11,485

1,065,580

25,505

53,616

38,599

27,770

47,732

78,554

37,045

22,000

33,344

264,981

24,035

49,844

84,825

66,741

85,064

47,419

119,975

34,792

58,920

8,809

1,209,570

إيضاح 38- نفقات الموظفين

دينـار

20252024

دينـار
الرواتب والمكافئات

حصة الشركة من الضمان الاجتماعي
مصاريف التدريب وتطوير 

اخرى 

2,620,259
307,620

4,000
76,513

3,008,392

2,167,592
248,362

2,750
45,413

2,464,117



89

رة 
لإدا

س ا
جل

ة م
افأ

مك

ات
فاء

اط
ت و

لاكا
ته

اس

ية
قار

الع
ت 

ارا
ثم

ست
الا

ك 
هلا

ست
ا

نة 
دي

م م
ذم

 - 
عة

وق
مت

ية 
مان

ائت
ئر 

سا
ص خ

ص
مخ

نة 
دي

ن م
مي

 تأ
دي

عي
م م

ذم
 - 

عة
وق

مت
ية 

مان
ائت

ئر 
سا

ص خ
ص

مخ

يل
ص

تح
م ال

رس
ت ب

يكا
لش

- ا
عة 

وق
مت

ية 
مان

ائت
ئر 

سا
ص خ

ص
مخ

ية
دار

ت ا
وفا

صر
م

لي
جما

ا

ـار
ين

د
ـار

ين
د

ـار
ين

د
ـار

ين
د

ـار
ين

د
ـار

ين
د

ـار
ين

د
ـار

ين
د

ـار
ين

د
ـار

ين
د

 2
02

4 
20

25

بة
سو

من
 ال

ات
فق

الن
رة(

اش
مب

د )
قو

لع
ل

ات
فق

الن
ود

عق
 لل

بة
سو

من
ال

رة(
اش

مب
ير 

)غ
 

ير
لغ

ت ا
قا

نف
ال

ود
عق

 لل
بة

سو
من

ال
لي

ما
اج

واذ
تح

لاس
ت ا

قا
نف

بة
سو

من
 ال

ات
فق

الن
رة(

اش
مب

د )
قو

لع
ل

ات
فق

الن
ود

عق
 لل

بة
سو

من
ال

رة(
اش

مب
ير 

)غ
 

ير
لغ

ت ا
قا

نف
ال

ود
عق

 لل
بة

سو
من

ال
لي

ما
اج

واذ
تح

لاس
ت ا

قا
نف

- - - - - - - -

- - - - - - - -

- - -

21
1,

33
3

97
,8

67 - -

30
9,

20
0

42
,0

00

14
1,

81
5

5,
78

0

- - -

57
,1

93

24
6,

78
8

42
,0

00

14
1,

81
5

5,
78

0

21
1,

33
3

97
,8

67 -

57
,1

93

55
5,

98
8

- - - - - - - -

- - - - - - - -

- - -

10
4,

93
0

29
,6

64 - -

13
4,

59
4

27
,0

00

11
8,

93
8

5,
64

5

- - -

88
,6

44

24
0,

22
7

27
,0

00

11
8,

93
8

5,
64

5

10
4,

93
0

29
,6

64 -

88
,6

44

37
4,

82
1

رى
أخ

ت 
وفا

صر
- م

39
ح 

ضا
اي

ر.  
سائ

لخ
و ا

ح 
ربا

الأ
ب 

سا
 ح

لى
ا ع

ده
 قي

تم
و ي

ى 
خر

الأ
ف 

اري
ص

لم
ن ا

ضم
ود 

عق
 لل

بة
سو

من
ير 

الغ
ت 

فقا
الن

ى 
عل

ها 
جيل

تس
 و 

ين
تأم

ل ال
ما

بأع
قة 

تعل
ر م

غي
ف ال

اري
ص

لم
ب ا

سا
حت

 بإ
كة

شر
م ال

قو
- ت



90

إيضاح 40- حصة السهم من ربح السنة

دينـار

20252024

دينـار
صافي ربح السنة

المتوسط المرجح لعدد الأسهم
حصة السهم من ربح السنة

2,003,276
12,779,008

0.157

3,058,277
10,054,312

0.304

إيضاح 41- إدارة المخاطر
أولا: الإفصاحات الوصفية:

1- التعرض للمخاطر وكيفية نشوئها،
2- سياسات وإجراءات الشركة في قبول، قياس، مراقبة، ضبط المخاطر، مثل:

•	 هيكلية وتنظيم وظيفة إدارة المخاطر في الشركة، بما فيها شرح لعناصر الإستقلالية والمسائلة لهذه الوظيفة
•	 نطاق وطبيعة أنظمة قياس وأنظمة تقارير المخاطر.
•	 سياسات الشركة للتحوط أو تخفيف المخاطر، بما في ذلك سياسات وإجراءات الحصول على الضمانات.
•	 إجراءات ضبط المخاطر والرقابة على الفاعلية المستمرة للتحوط وتخفيف المخاطر.
•	 السياسات والإجراءات المتبعة لتجنب التركز في المخاطر.

ثانيا: الإفصاحات الكمية:
1. مخاطر التأمين

تتمثــل مخاطــر أي عقــد تأميــن فــي إمكانيــة وقــوع الحــدث المؤمن عليــه وعدم التأكــد من مبلــغ االدعاء المتعلــق بذلك الحــدث وذلك نظــراًً لطبيعة 
عقــد التأميــن حيــث المخاطــر متقلبــة وغيــر متوقعــة بالنســبة لعقــود التأميــن المتعلقــة بفئــة تأمينيــة، حيــث يمكــن تطبيــق نظريــة الاحتمــالات  
للتســعير والإحتياطــي، فــإن المخاطــر الأساســية التــي تواجــه الشــركة هــي إن الإدعــاءات المتكبــدة والدفعــات المتعلقــة بهــا قــد تزيــد عــن القيمــة 
الدفتريــة لمطلوبــات التأميــن, هــذا قــد يحــدث إذا كانــت إمكانيــة وخطــورة الإدعــاءات أكبــر مــن المتوقــع، لأن أحــداث التأميــن غيــر ثابتــة وتختلــف 

مــن ســنة لأخــرى فــإن التقديــرات قــد تختلــف عــن الإحصائيــات  المتعلقــة بهــا.

أظهــرت الدراســات أنــه كلمــا كانــت عقــود التأميــن متشــابهة كلمــا قاربــت التوقعــات معــدل الخســارة الفعليــة، كمــا إن وجــود تنويــع فــي مخاطــر 
التأميــن التــي يتــم تغطيتهــا يــؤدي إلــى انخفــاض احتمــالات الخســارة الكليــة للتأميــن.

الرقابــة علــى حالــة المخاطــر فــي بيئــة العمــل الداخليــة والخارجيــة هــي المحــرك الأساســي لاختيــار الاســتراتيجية الملائمــة للتعامــل مــع المخاطــر، 
فبينمــا قــد تضطــر الشــركة لقبــول مســتوى بعــض المخاطــر علــى الرغــم مــن أنهــا فــي مســتويات حرجة/عاليــة بســبب وجــود المؤثــرات والقيــود 
الخارجيــة والتنظيميــة والقانونيــة التــي لا بــد مــن الالتــزام بهــا أو التأثــر بهــا، فــإن تعزيــز مراقبــة المخاطــر ســيمكن الشــركة مــن التأكــد مــن أنهــا 

تقــوم بتعديــل الضوابــط وتحســينها لإدارة تلــك المخاطــر بمجــرد أن تصبــح متاحــة.
اســتراتيجيات إدارة المخاطــر فــي المنتجــات تعتمــد بشــكل أساســي علــى عنصريــن رئيســيين: عــدم اليقيــن وحجــم المخاطر/التعــرض ووفقــاًً لمــا 

: يلي
1- قبول المخاطر في حالة عدم اليقين المخفض/التعرض المنخفض في تسويق المنتج،

2- بالنســبة لمخاطــر عــدم اليقيــن المنخفضة/عاليــة التعــرض، قامــت الشــركة بتقديم الضوابــط ذات الصلــة بوضع الإجــراءات المناســبة للحد من 
المخاطر.

ــات  3- بالنســبة لمخاطــر التعــرض المنخفض/عــدم اليقيــن المرتفــع، قامــت الشــركة بنقــل هــذه المخاطــر إلــى طــرف ثالــث مــن خلال الترتيب
التعاقديــة مــع الحــرص علــى إدارة مخاطــر الجهــات الخارجيــة التــي ستشــارك فــي تحمــل المخاطــر.

4- اعتمــاد خطــط طــوارئ مناســبة مــن أجــل إدارة المخاطــر عاليــة التعرض/مخاطر عــدم اليقين العاليــة، وتم تجنــب المخاطر عاليــة التعرض/عالية 
عــدم اليقيــن، كلمــا كان ذلــك ممكنًًا.

تمــت إدارة المخاطــر أعلاه مــن قبــل دائــرة المخاطــر بحيــث تــم إرســال تقاريــر دوريــة متعلقــة بجميــع مخاطــر الشــركة الــى لجنــة إدارة المخاطــر 
المنبثقــة عــن مجلــس الإدارة وتــم مناقشــتها وارســال التوصيــات الــى الإدارة التنفيذيــة لغايــات تطبيقهــا فــي الشــركة.

- عنــد التطــرق للبيانــات الكميــة المتعلقــة بمخاطــر التأميــن وقامــت الشــركة بالإفصــاح عــن الأســاليب المســتخدمة ونقــاط القــوة والمحــددات في 
هــذه الاســاليب والافتراضــات وأثــر إعــادة التأميــن ومشــاركة حامــل العقــد وســائر العوامــل المخففــة.
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2- تطور الإدعاءات
يعــرض الجــداول أدنــاه معلومــات عــن إجمالــي وصافي تطــور المطالبات قبل 10 ســنوات من ســنة التقرير، تتوافــق المطالبات المتكبــدة    المعروضة 

فــي الجــدول مع إجمالــي القيمة الدفتريــة لمجموعات عقــود التأمين:

*تمثل التقديرات الادعاءات المبلغة وغير المبلغة
المطالبات القصوى= المطالبات تحت التسوية+ المطالبات المدفوعة+ المطالبات التي وقعت ولم تبلغ

هندسي

الحريق

تقديرات إجمالي المطالبات القصوى غير المخصومة*

تقديرات إجمالي المطالبات القصوى غير المخصومة

دينـار

دينـار

المجموع

المجموع

دينـار

دينـار

2023

2023

دينـار

دينـار

ما قبل

ما قبل

دينـار

دينـار

2024

2024

دينـار

دينـار

2022

2022

دينـار

دينـار

2025

2025

7,000
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

222,143
-
-
-
-
-
-
-
-
-

60,076
-

160,067

5,350
-
-
-
-
-
-
-
-
-

5,350
-

7,000

394,919
420,643

-
-
-
-
-
-
-
-

370,860
1,410

22,649

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

342,980
306,483
258,597

-
-
-
-
-
-
-

298,070
2,644

42,266

2,553
2,553
2,553
2,553

-
-
-
-
-
-

2,553
-
-

968,647
901,710
882,873

1,502,386
-
-
-
-
-
-

894,726
4,321

69,600

903,193
927,652
920,253
920,253
921,915
931,103
740,101
899,399
896,417
876,947
900,597

1,607
989

3,033,538
3,036,278
3,031,634
3,163,132
2,487,952
2,020,211
1,985,844
1,533,752
1,835,283
1,174,624
2,805,034

13,569
214,935

918,096
930,205
922,806
922,806
921,915
931,103
740,101
899,399
896,417
876,947
908,500

1,607
7,989

4,962,227
4,665,114
4,173,104
4,665,518
2,277,478
2,020,211
1,985,844
1,533,752
1,835,283
1,174,624
4,428,766

21,944
511,517

كما في سنة الحادث
بعد سنه

بعد سنتين
بعد ثلاث سنوات
بعد أربع سنوات

بعد خمسة سنوات
بعد ستة سنوات

بعد سبعة سنوات
بعد ثمانية سنوات
بعد تسعة سنوات

إجمالي المطالبات التراكمية المدفوعة
تأثير الخصم

إجمالي المطلوبات مقابل المطالبات المتكبدة

كما في سنة الحادث
بعد سنه

بعد سنتين
بعد ثلاث سنوات
بعد أربع سنوات

بعد خمسة سنوات
بعد ستة سنوات

بعد سبعة سنوات
بعد ثمانية سنوات
بعد تسعة سنوات

إجمالي المطالبات التراكمية المدفوعة
تأثير الخصم

إجمالي المطلوبات مقابل المطالبات المتكبدة
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تامينات عامة

تقديرات إجمالي المطالبات القصوى غير المخصومة

دينـار

المجموع

دينـار

2023

دينـار

ما قبل

دينـار

2024

دينـار

2022

دينـار

2025

72,213
-
-
-
-
-
-
-
-
-

39,579
-

32,634

82,062
23,708

-
-
-
-
-
-
-
-

81,590
28

449

84,156
49,125
35,321

-
-
-
-
-
-
-

84,137
1

18

31,810
31,810
31,810
19,890

-
-
-
-
-
-

31,310
29

471

671,890
671,890
671,712
673,039
640,714
643,117
443,068
510,915
399,049
418,941
646,138

1,529
24,223

942,136
776,533
738,843
692,929
640,714
643,117
443,068
510,915
399,049
418,941
882,754

1,587
57,795

كما في سنة الحادث
بعد سنه

بعد سنتين
بعد ثلاث سنوات
بعد أربع سنوات

بعد خمسة سنوات
بعد ستة سنوات

بعد سبعة سنوات
بعد ثمانية سنوات
بعد تسعة سنوات

إجمالي المطالبات التراكمية المدفوعة
تأثير الخصم

إجمالي المطلوبات مقابل المطالبات المتكبدة

مسؤولية

تقديرات إجمالي المطالبات القصوى غير المخصومة

دينـار

المجموع

دينـار

2023

دينـار

ما قبل

دينـار

2024

دينـار

2022

دينـار

2025

1,670
-
-
-
-
-
-
-
-
-

617
-

1,053

4,312
3,167

-
-
-
-
-
-
-
-

4,312
-
-

3,252
14,252
14,471

-
-
-
-
-
-
-

3,252
-
-

34,423
34,423
17,382
7,500

-
-
-
-
-
-

32,423
117

1,883

139,795
159,295
139,295
135,710
138,041
132,310
91,760
63,074
76,085
16,074

124,756
893

14,146

183,452
211,137
171,148
143,210
138,041
132,310
91,760
63,074
76,085
16,074

165,360
1,010

17,082

كما في سنة الحادث
بعد سنه

بعد سنتين
بعد ثلاث سنوات
بعد أربع سنوات

بعد خمسة سنوات
بعد ستة سنوات

بعد سبعة سنوات
بعد ثمانية سنوات
بعد تسعة سنوات

إجمالي المطالبات التراكمية المدفوعة
تأثير الخصم

إجمالي المطلوبات مقابل المطالبات المتكبدة

بحري-اجسام سفن

تقديرات إجمالي المطالبات القصوى غير المخصومة

دينـار

المجموع

دينـار

2023

دينـار

ما قبل

دينـار

2024

دينـار

2022

دينـار

2025

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

5,000
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

293
4,707

-
41,300
5,000

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

2,431
38,869

56,969
15,669
59,200
58,079
61,400
20,700

500
-
-
-

769
3,337

52,863

61,969
56,969
64,200
58,079
61,400
20,700

500
-
-
-

769
3,630

57,570

كما في سنة الحادث
بعد سنه

بعد سنتين
بعد ثلاث سنوات
بعد أربع سنوات

بعد خمسة سنوات
بعد ستة سنوات

بعد سبعة سنوات
بعد ثمانية سنوات
بعد تسعة سنوات

إجمالي المطالبات التراكمية المدفوعة
تأثير الخصم

إجمالي المطلوبات مقابل المطالبات المتكبدة
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بحري-بضائع

تقديرات إجمالي المطالبات القصوى غير المخصومة

دينـار

المجموع

دينـار

2023

دينـار

ما قبل

دينـار

2024

دينـار

2022

دينـار

2025

233,271
-
-
-
-
-
-
-
-
-

101,032
-

132,239

495,342
349,120

-
-
-
-
-
-
-
-

370,932
7,293

117,117

332,899
332,898
323,532

-
-
-
-
-
-
-

308,290
1,449

23,160

440,478
385,000
236,172
244,387

-
-
-
-
-
-

418,851
1,264

20,363

1,795,003
1,795,003
1,795,003
1,877,412
1,487,952
1,074,040
758,485
496,319
358,472
212,296

1,792,602
143

2,258

3,296,993
2,862,021
2,354,707
2,121,799
1,487,952
1,074,040
758,485
496,319
358,472
212,296

2,991,707
10,148

295,138

كما في سنة الحادث
بعد سنه

بعد سنتين
بعد ثلاث سنوات
بعد أربع سنوات

بعد خمسة سنوات
بعد ستة سنوات

بعد سبعة سنوات
بعد ثمانية سنوات
بعد تسعة سنوات

إجمالي المطالبات التراكمية المدفوعة
تأثير الخصم

إجمالي المطلوبات مقابل المطالبات المتكبدة

المركبات – شامل

تقديرات إجمالي المطالبات القصوى غير المخصومة

دينـار

المجموع

دينـار

2023

دينـار

ما قبل

دينـار

2024

دينـار

2022

دينـار

2025

10,253,651
-
-
-
-
-
-
-
-
-

6,045,608
-

4,208,043

10,505,743
10,183,308

-
-
-
-
-
-
-
-

8,934,112
92,130

1,479,501

9,056,984
9,298,441
8,707,050

-
-
-
-
-
-
-

8,198,779
50,523

807,682

6,837,811
7,082,501
7,180,977
6,527,752

-
-
-
-
-
-

6,565,257
15,931

256,623

35,536,405
35,503,735
36,064,826
36,282,685
35,671,967
30,091,851
24,960,325
17,076,096
12,983,217
7,434,889

35,262,144
16,286

257,975

72,190,594
62,067,985
51,952,853
42,810,437
35,671,967
30,091,851
24,960,325
17,076,096
12,983,217
7,434,889

65,005,900
174,870

7,009,824

كما في سنة الحادث
بعد سنه

بعد سنتين
بعد ثلاث سنوات
بعد أربع سنوات

بعد خمسة سنوات
بعد ستة سنوات

بعد سبعة سنوات
بعد ثمانية سنوات
بعد تسعة سنوات

إجمالي المطالبات التراكمية المدفوعة
تأثير الخصم

إجمالي المطلوبات مقابل المطالبات المتكبدة

المركبات – ضد الغير

تقديرات إجمالي المطالبات القصوى غير المخصومة

دينـار

المجموع

دينـار

2023

دينـار

ما قبل

دينـار

2024

دينـار

2022

دينـار

2025

10,724,869
-
- 
- 
-
-
-
-
-
-

7,181,560
-

3,543,309

10,698,673
9,512,335 

- 
- 
-
-
-
-
-
-

9,019,702
98,423

1,580,548

9,349,510
9,090,664
8,087,364 

 -
-
-
-
-
-
-

8,232,295
65,771

1,051,444

7,601,763
7,491,145
7,201,060
6,002,561

-
-
-
-
-
-

6,960,373
37,489

603,901

38,995,214
38,797,833
39,486,763
38,773,706
37,534,671
31,609,620
26,432,164
20,638,487
14,773,730
8,787,819

37,101,740
112,437

1,781,037

77,370,029
64,891,977
54,775,188
44,776,267
37,534,671
31,609,620
26,432,164
20,638,487
14,773,730
8,787,819

68,495,670
314,119

8,560,240

كما في سنة الحادث
بعد سنه

بعد سنتين
بعد ثلاث سنوات
بعد أربع سنوات

بعد خمسة سنوات
بعد ستة سنوات

بعد سبعة سنوات
بعد ثمانية سنوات
بعد تسعة سنوات

إجمالي المطالبات التراكمية المدفوعة
تأثير الخصم

إجمالي المطلوبات مقابل المطالبات المتكبدة
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المركبات – مجمعات

تقديرات إجمالي المطالبات القصوى غير المخصومة

دينـار

المجموع

دينـار

2023

دينـار

ما قبل

دينـار

2024

دينـار

2022

دينـار

2025

1,294,000
-
- 
- 
-
-
-
-
-
-

1,065,127
-

228,873

954,657
867,826 

- 
- 
-
-
-
-
-
-

880,265
4,361

70,031

321,315
322,454
240,168 

- 
-
-
-
-
-
-

309,955
669

10,691

511,773
489,054
436,679
 389,046

-
-
-
-
-
-

421,251
5,291

85,231

5,690,115
5,685,210
5,542,938
5,514,108
5,432,682
5,080,199
4,765,731
1,399,683
1,092,723
897,406

5,310,093
22,566

357,456

8,771,860
7,364,544
6,219,785
5,903,154
5,432,682
5,080,199
4,765,731
1,399,683
1,092,723
897,406

7,986,691
32,887

752,282

كما في سنة الحادث
بعد سنه

بعد سنتين
بعد ثلاث سنوات
بعد أربع سنوات

بعد خمسة سنوات
بعد ستة سنوات

بعد سبعة سنوات
بعد ثمانية سنوات
بعد تسعة سنوات

إجمالي المطالبات التراكمية المدفوعة
تأثير الخصم

إجمالي المطلوبات مقابل المطالبات المتكبدة

الطبي

تقديرات إجمالي المطالبات القصوى غير المخصومة

دينـار

المجموع

دينـار

2023

دينـار

ما قبل

دينـار

2024

دينـار

2022

دينـار

2025

14,428,150
-
-
-
-
-
-
-
-
-

13,337,102
-

1,091,048

15,184,520
-
-
-
-
-
-
-
-
-

14,021,943
-

1,162,577

15,184,520
-
-
-
-
-
-
-
-
-

15,184,520
-
-

11,203,916
-
-
-
-
-
-
-
-
-

11,203,916
-
-

10,448,048
-
-
-
-
-
-
-
-
-

10,448,048
-
-

66,449,154
-
-
-
-
-
-
-
-
-

64,195,529
-

2,253,625

كما في سنة الحادث
بعد سنه

بعد سنتين
بعد ثلاث سنوات
بعد أربع سنوات

بعد خمسة سنوات
بعد ستة سنوات

بعد سبعة سنوات
بعد ثمانية سنوات
بعد تسعة سنوات

إجمالي المطالبات التراكمية المدفوعة
تأثير الخصم

إجمالي المطلوبات مقابل المطالبات المتكبدة

الحياة

تقديرات إجمالي المطالبات القصوى غير المخصومة

دينـار

المجموع

دينـار

2023

دينـار

ما قبل

دينـار

2024

دينـار

2022

دينـار

2025

2,703,190
-
-
-
-
-
-
-
-
-

2,253,103
-

665,199

3,180,640
-
-
-
-
-
-
-
-
-

2,435,569
-
-

3,180,640
-
-
-
-
-
-
-
-
-

3,180,640
-
-

4,131,027
-
-
-
-
-
-
-
-
-

4,131,027
-
-

4,881,222
-
-
-
-
-
-
-
-
-

4,881,222
-
-

18,046,719
-
-
-
-
-
-
-
-
-

16,881,561

665,199

كما في سنة الحادث
بعد سنه

بعد سنتين
بعد ثلاث سنوات
بعد أربع سنوات

بعد خمسة سنوات
بعد ستة سنوات

بعد سبعة سنوات
بعد ثمانية سنوات
بعد تسعة سنوات

إجمالي المطالبات التراكمية المدفوعة
تأثير الخصم

إجمالي المطلوبات مقابل المطالبات المتكبدة
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3, تركز مخاطر التأمين
قامــت الشــركه بالإفصــاح عــن تركــز مخاطــر التأميــن، بمــا فيــه وصــف لكيفيــة تحديــد الإدارة لهــذا التركــز وتوضيــح للصفات المشــتركة لــكل تركز 

مثــال نــوع المؤمــن عليــه أو المنطقــة الجغرافيــة أو العملة.

أ, حسب المنطقة الجغرافية:
تتركز الموجودات والمطلوبات طبقا للتوزيع الجغرافي والقطاعي كما يلي:

ب . حسب القطاع:

تقديرات إجمالي المطالبات القصوى غير المخصومة

الصافيالاجماليالصافيالاجمالي

2025202520242024

17,753,620
13,109,445
1,851,381
603,636
72,323

2,077,097
91,587

296,776
163,974
14,702

13,434,226
67,484
90,802

1,024,018
250,113

50,901,184

17,200,767
10,232,715
1,467,808

93,211
6,373

257,541
13,543
92,018
70,881

612
13,434,226

67,484
25,823

205,023
213,991

43,382,016

11,692,969
14,311,004
1,352,762
587,174
70,854

2,491,565
114,209
382,643
126,496
44,707

9,083,511
85,016
75,438

1,171,021
43,844

41,633,213

8,712,827
13,670,159
1,143,359
115,619

4,956
377,241
11,353

122,869
55,012
1,333

9,083,511
85,016
19,393

216,138
13,082

33,631,868

المركبات ضد الغير 
المركبات - شامل

المركبات مجمعات
البحري-بضائع

اجسام سفن
الحريق

الهندسي
مسؤوليه

تامينات عامه 
تامين الائتمان

طبي-جماعي
طبي-فردي

سفر
الحياة جماعي

الحياة فردي

داخل المملكة

دول الشرق الأوسط

أوروبا

اسيا 

إفريقيا 

أمريكا

دول أ خرى

قطاع عام

قطاع خاص:

شركات ومؤسسات

أفراد

المجموع

دينـاردينـاردينـاردينـاردينـاردينـاردينـاردينـار

دينـار دينـار دينـار دينـار دينـار دينـار

 2024 

2024

2025

2025

موجوداتمطلوباتموجودات
إعادة التأمين

مطلوبات
موجوداتمطلوباتموجوداتإعادة التأمين

إعادة التأمين
مطلوبات

إعادة التأمين

بنود خارج بيان
المركز المالي مطلوبات موجودات بنود خارج بيان

المركز المالي مطلوبات موجودات

43,849,483

-

10,383,826

-

-

-

-

54,233,309

32,057,122

-

-

-

-

-

--

32,057,122

--

18,903

420,742

25,264

-

-

464,909

-

-

1,212,063

2,287,132

60,952

-

-

3,560,147

42,543,669

-

5,759,922

1,040,887

-

-

-

49,344,478

29,514,914

-

-

-

-

-

-

29,514,914

-

-

10,187

320,324

25,264

-

-

355,775

-

-

515,250

2,556,234

36,154

-

-

3,107,638

-

-

-

-

23,310

3,335,272

474,685

3,833,267

1,134,761

16,439,978

858,443

18,463,182

-

-

-

-

7,205

2,373,540

497,229

2,877,974

4,756,745

15,664,648

730,661

21,152,054
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4- مخاطر اعادة التأمين
تقــوم الشــركة ضمــن أعمالهــا الإعتياديــة بالدخــول فــي اتفاقيــات إعــادة تأميــن مــع أطــراف أخــرى, ولتقليــل تعرضهــا لخســائر كبيــرة نتيجة إعســار 
شــركات إعــادة التأميــن، تقــوم الشــركة بتقييــم الوضــع المالــي لشــركات إعــادة التأميــن التــي تتعامــل معهــا ورصــد تركــزات مخاطــر الائتمــان 
الناتجــة عــن المناطــق الجغرافيــة والأنشــطة أو المكونــات الاقتصاديــة المماثلــة لتلك الشــركات, إن عقود إعــادة التأميــن الصادرة لا تعفي الشــركة 
مــن التزاماتهــا اتجــاه حملــة بوالــص التأميــن، ونتيجــة لذلــك تبقــى الشــركة ملتزمــة برصيــد المطالبــات المعــاد تأمينهــا فــي حالــة عــدم تمكــن 

معيــدي التأميــن مــن الوفــاء بالتزاماتهــم وفقــاًً لعقــود إعــادة التأميــن,

5- حساسية مخاطر التأمين
تقــوم شــركة التأميــن بالإفصــاح عــن حساســية مخاطــر التأميــن وإجــراء تحليــل حساســية يبيــن كيفيــة تأثــر الربــح أو الخســارة وحقــوق الملكيــة في 

حــال وجــود تغيــر فــي متغيــر المخاطــرة ذو العلاقــة التــي كانــت ممكنــة بشــكل معقــول بتاريــخ القوائــم المالية.
استخدمت الشركة في تحليل الحساسية منهج )عامل واحد في نفس الوقت(، لمعرفة تأثير هذا على الناتج.

حيــث أن أي تغييــر يتــم ملاحظتــه فــي الناتــج ســوف يكــون بــدون شــك بســبب تغييــر عامــل واحــد، وعلاوة علــى ذلــك فعنــد تغييــر عامــل واحــد فــي 
نفــس الوقــت فيمكــن للشــخص أن يحتفــظ بالعوامــل الأخــرى ثابتــه فــي قيمتهــا المركزيــة أو الأساســية. ويزيــد هــذا مــن إمكانيــة المقارنــة بيــن 

النتائج.
لا يوجد أي تغيرات عن السنة  السابقة في الأساليب والإفتراضات التي إعتمدتها الشركة في منهج تحليل الحساسية.

لا يوجد أي أحكام أو شروط لعقود التأمين لها أثر جوهري على مبلغ وتوقيت وعدم التيقن بشأن التدفقات المستقبلية للشركة.
فيمــا يلــي جــدول يوضــح أثــر التغيــر الممكــن المعقــول فــي اســعار اقســاط الاكتتــاب علــى قائمــة الربــح أو الخســارة وحقــوق الملكيــة مع بقــاء جميع 

المتغيــرات الأخــرى المؤثــرة ثابتة.

معدل الوفيات

معدل الوفيات

الاعتلال

الاعتلال

طول العمر

طول العمر

المصروفات

المصروفات

معدل الانقضاء

معدل الانقضاء

معدل الخسارة الإجمالية

معدل الخسارة الإجمالية

معدل الوفيات

معدل الوفيات

الاعتلال

الاعتلال

طول العمر

طول العمر

المصروفات

المصروفات

معدل الانقضاء

معدل الانقضاء

معدل الخسارة الإجمالية

معدل الخسارة الإجمالية

صافي

صافي

اجمالي

اجمالي

صافي

صافي

اجمالي

اجمالي

صافي

صافي

اجمالي

اجمالي

نسبة التغير

نسبة التغير

الأثر على حقوق الملكية

الأثر على حقوق الملكية

الأثر على حقوق الملكية

الأثر على حقوق الملكية

ربح او خسارة

ربح او خسارة

ربح او خسارة

ربح او خسارة

هامش الخدمة التعاقدية

هامش الخدمة التعاقدية

هامش الخدمة التعاقدية

هامش الخدمة التعاقدية

2025

2024

664

)664(

-

-

-

-

30,791

)30,791(

-

-

-

-

)563(

)563(

-

-

-

-

11,838

)11,838(

-

-

-

-

4,076

)4,076(

-

-

-

-

30,791

)30,791(

-

-

-

-

4,058

)4,058(

-

-

-

-

11,838

)11,838(

-

-

-

-

664

)664(

-

-

-

-

30,791

)30,791(

-

-

-

-

563

)563(

-

-

-

-

11,838

)11,838(

-

-

-

-

4,076

)4,076(

-

-

-

-

30,791

)30,791(

-

-

-

-

4,058

)4,058(

-

-

-

-

11,838

)11,838(

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

%5+

%5-

%5+

%5-

%5+

%5-

%5+

%5-

%5+

%5-

%5+

%5-

%5+

%5-

%5+

%5-

%5+

%5-

%5+

%5-

%5+

%5-

%5+

%5-
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ب, المخاطر المالية
إن المخاطــر التــي تتعــرض لهــا الشــركة تتمحــور حــول امكانيــة عــدم كفاية المحصــل مــن الأقســاط والعائد علــى  الاســتثمارات لتمويــل الالتزامات 

الناشــئة عــن عقــود التأمين والاســتثمارات.
تتبــع الشــركة سياســات ماليــة لإدارة المخاطــر المختلفــة ضمــن اســتراتيجية محــددة وتتولــى إدارة الشــركة رقابــة وضبــط المخاطــر وإجــراء التوزيع 
الاســتراتيجي الأمثــل لــكل مــن الموجــودات الماليــة والمطلوبــات الماليــة وتشــمل المخاطــر أســعار الفائــدة، مخاطــر الائتمــان، مخاطــر اســعار 
العمــالات الأجنبيــة ومخاطــر الســوق، وتتبــع الشــركة سياســة التحــوط المالي لكل مــن الموجــودات الماليــة والمطلوبــات المالية كلما دعــت الحاجة 

إلــى ذلــك، وهــو التحــوط المتعلــق بمخاطــر مســتقبلية متوقعــة.

1- مخاطر السوق
هــي مخاطــر تذبــذب القيمــة العادلــة أو التدفقــات النقديــة للأدوات الماليــة نتيجــة للتغيــر فــي أســعار الســوق مثــل أســعار الفائــدة وأســعار العــملات 
وأســعار الأســهم، وتنشــأ مخاطــر الســوق نتيجــة وجــود مراكــز مفتوحــة فــي أســعار الفائــدة والعملات والاســتثمارات فــي الأســهم، ويتــم مراقبة هذه 
المخاطــر وفقــا لسياســات وإجــراءات محــددة ومــن خلال لجــان متخصصــة ومراكــز العمــل المعنيــة، وتتضمن مخاطر الســوق مخاطــر أســعار الفائدة، 

ومخاطــر أســعار الصــرف، ومخاطــر التغيــر في أســعار الأســهم.
أمــا فــي حــال عــدم اســتخدام الشــركة لأســلوب القيمــة المعرضــة للمخاطــر لقيــاس مخاطــر الســوق فيجــب الإفصــاح عــن تحليــل الحساســية لــكل 
نــوع مــن مخاطــر الســوق )مخاطــر ســعر الفائــدة، مخاطــر العمــالات الأجنبيــة، مخاطــر التغيــر فــي الأســعار( علــى حــده، مــع بيــان الأثــر علــى الأربــاح 

فـي المتغـيـرات المؤـثـرة عـلـى حـجـم المخاـطـر ذات العلاـقـة. والخـسـائر وحـقـوق الملكـيـة نتيـجـة لتغـيـرات معقوـلـة ـ

ب - مخاطر أسعار الفائدة:
إن مخاطــر ســعر الفائــدة تتعلــق بأســعار الفائــدة علــى الودائــع الثابتــة لــدى البنوك, كمــا فــي 31 كانــون الأول 2025 إن ســعر الفائدة علــى الودائع 

سـنوياًً. البنكيــة مــن %5,75 الى 6,9% ـ
إن الأمور المذكورة أعلاه عامة ويجب أن يتم الإفصاح عن سياسة الشركة لإدارة هذه المخاطر على أن يشمل الإفصاح كحد أدنى ما يلي: -

- تخفيف المخاطر.
- موازنة آجال استحقاق الموجودات مع المطلوبات.

- فجوات العائد.

ج - مخاطر العملات الأجنبية:
مخاطــر العــملات الأجنبيــة هــي مخاطــر تغي�ّـر قيمــة الأدوات الماليــة نتيجــة التغي�ّـر فــي أســعار العــملات الأجنبيــة. يعتبــر الدينــار الأردنــي عملــة 
الأســاس للشــركة، يقــوم مجلــس الإدارة بوضــع حــدود للمركــز المالــي لــكل عملــة لدى الشــركة, يتــم مراقبــة مركز العــملات الأجنبية بشــكل يومي 

ويتــم إتبــاع اســتراتيجيات للتأكــد مــن الاحتفــاظ بمركــز العــملات الأجنبيــة ضمــن الحــدود المعتمــدة.
إن الأمــور المذكــورة أعلاه عاَّّمــة ويجــب أن يتــم توضيــح سياســة الشــركة فــي إدارة مخاطــر العــملات الأجنبيــة علــى أن يشــمل الشــرح كحــد أدنــى 

مــا يلــي:
-  حدود المراكز لكل عملة.

- مراقبة مراكز العملات الأجنبية بشكل يومي.

فيما يلي صافي تركز العملات الأجنبية الرئيسية لدى الشركة:

دينـار
2025

المعـادل بالدينـــــاربالعملات الأجنبية
31 كانــون الأول

دينـار
2025

دينـار
2024

دينـار
2024

17,320,57716,399,23112,297,61011,643,454  دولار امريكي

 نوع العملة



98

- مخاطر الائتمان
 هي المخاطر التي قد تنجم عن إخفاق أحد أطراف الدائرة المالية في تلبية التزام ما والتسبب في أن يتحمل الطرف الآخر خسارة مالية. 

3- مخاطر السيولة
تتمثــل مخاطــر الســيولة فــي عــدم قــدرة الشــركة علــى توفيــر التمويــل اللازم لتأديــة التزاماتها فــي تواريــخ اســتحقاقها، وللوقاية من هــذه المخاطر 
تقــوم الإدارة بتنويــع مصــادر التمويــل وإدارة الموجــودات والمطلوبــات و موائمــة آجالهــا والإحتفــاظ برصيــد كاف من النقــد وما في حكمــه والأوراق 

ــة للتداول. المالية القابل

إن الأمــور المذكــورة أعلاه عامــة تــم الإفصــاح عــن سياســات الشــركة لإدارة هــذه المخاطــر علــى أن يشــمل ذلــك كحــد أدنى مــا يلي وعلــى ان يكون 
علــى مســتوى كل محفظة:

•	 تنويع مصادر التمويل
•	 تحليل آجال استحقاقات الموجودات والمطلوبات و مراقبتها.
•	 التوزيع الجغرافي والتوزيع القطاعي.
•	 ويلخص الجدول أدناه استحقاقات الالتزامات المالية )على أساس الفتة المتبقية للاستحقاق من تاريخ القوائم المالية(: 

دينـار

دينـار

دينـار

دينـار

دينـار

دينـار

دينـار

دينـار

دينـار

دينـار

من 3 الى 6 شهور

من 3 الى 6 شهور

من 1 الى 3 شهور

من 1 الى 3 شهور

من 6 شهور حتى سنه

من 6 شهور حتى سنه

أكثر من سنة

أكثر من سنة

المجموع

المجموع

	

-

33,069,591

1,441,154

152,459

308,887

-

645,179

35,617,270

54,698,218

3,615,352

26,370,264

1,183,062

150,224

701,747

-

601,940

32,622,589

49,700,253

	

-

1,719,619

-

-

-

-

-

1,719,619

16,854,590

-

1,297,239

-

-

-

-

-

1,297,239

15,282,921

	

-

11,541,287

-

-

-

-

265,168

11,806,455

15,206,104

	

-

9,227,214

-

-

-

-

247,069

9,474,283

13,831,849

	

-

13,194,767

-

-

-

-

-

13,194,767

4,477,716

	

-

10,545,388

-

-

-

-

-

10,545,388

4,068,572

-

6,613,918

1,441,154

152,459

308,887

-

380,011

8,896,429

18,159,808

3,615,352

5,300,423

1,183,062

150,224

701,747

-

354,871

11,305,679

16,516,911

مطلوبات التأمين:

بنك دائن

مطلوبات عقود التأمين

مطلوبات عقود اعادة التأمين

مخصصات مختلفة

مخصص ضريبة الدخل

مطلوبات ضريبية مؤجلة

مطلوبات أخرى

مجموع مطلوبات التأمين

مجموع موجودات التأمين

مطلوبات التأمين:

بنك دائن

مطلوبات عقود التأمين

مطلوبات عقود اعادة التأمين

مخصصات مختلفة

مخصص ضريبة الدخل

مطلوبات ضريبية مؤجلة

مطلوبات أخرى

مجموع مطلوبات التأمين

مجموع موجودات التأمين

31 كانون الاول 2025

31 كانون الاول 2025
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4- المخاطر التشغيلية
هي المخاطر الناتجة عن تعطل الأنظمة او يمكن ان تنتج عن اي خطأ بشري مقصود أو غير مقصود, 

حيــث يمكــن ان تؤثــر هــذه الأخطــار علــى ســمعة الشــركة حيــث يمكــن ان تــؤدي الــى خســارة ماليــة, ويمكــن تفــادي مثــل هــذه الأخطــار بفصــل 
الواجبــات ووضــع الإجــراءات اللازمــة للحصــول علــى أي معلومــات مــن الأنظمة المســتخدمة في الشــركة ومــن خلال توعيــة وتدريب كوادر الشــركة,

5- المخاطر القانونية
ينتــج هــذا النــوع مــن الأخطارعــن الدعــاوى القانونيــة ضــد الشــركة، ولتفادي هــذه الأخطــار قامت الشــركة بإنشــناء دائــرة قانونية مســتقلة لمتابعة 

اعمــال الشــركة بمــا يتلائــم مع قانــون تنظيــم أعمــال التأمين وتعليمــات هيئــة التأمين,

• معلومات عن قطاعات أعمال الشركة:
لأغــراض إداريــة تــم تنظيــم الشــركة لتشــمل قطاعيــن مــن الأعمــال، قطــاع التأمينات العامــة وقطــاع التأمين علــى الحياة ويشــكل هــذان القطاعان 
الأســاس الــذي تســتخدمه الشــركة لإظهــار المعلومــات المتعلقــة بالقطاعــات الرئيســية, يشــتمل القطاعــان أعلاه أيضــاًً علــى الاســتثمارات وإدارة 
النقــد لحســاب الشــركة الخــاص, تتــم المعــاملات بيــن قطاعــات الأعمــال علــى أســاس أسعارالســوق التقديريــة وبنفــس الشــروط التي يتــم التعامل 

بهــا مــع الغير,

•   معلومات التوزيع الجغرافي:
يمثــل هــذا الإيضــاح التوزيــع الجغرافــي لأعمــال الشــركة، تمــارس الشــركة نشــاطاتها بشــكل رئيســي فــي المملكــة التــي تمثــل الأعمــال المحليــة 
وكذلــك تمــارس الشــركة نشــاطات دوليــة مــن خلال فروعهــا فــي الشــرق الأوســط،أوروبا، آســيا، أمريــكا والشــرق الأدنــى التــي يتــم التعامــل بهــا 

مــع الغيــر,

فيما يلي توزيع إيرادات وموجودات الشركة ومصروفاتها الرأسمالية حسب القطاع الجغرافي:

إيضاح 42- ادارة رأس المال
تم الإفصاح عن أهداف، وسياسات، وعمليات إدارة رأس المال، بما في ذلك:

•	 وصف لما يتم اعتباره كرأس مال,
•	 متطلبات الجهات الرقابية بخصوص رأس المال، وكيفية الإيفاء بهذه المتطلبات,
•	 كيفية تحقيق أهداف إدارة رأس المال,
•	 أي تعديل يتعلق بما ذكر أعلاه مقارنة بالعام الماضي.
•	 إذا لم تلتزم الشركة خلال السنة  بمتطلبات الجهات الرقابية بخصوص رأس المال، وتبعات ذلك,
•	 مسببات ومصادر التغيرات في رأس المال التنظيمي للشركة خالل العام,
•	 ضرورة الإفصاح عن رأي مجلس الإدارة حول كفاية رأس المال التنظيمي.

دينـار
2025

31 كانـــون الأول
داخــــل المملكـــــة 

دينـار
2024

دينـار
2025

31 كانــــون الأول
خـــارج المملكـــــة

دينـار
2025

31 كانــــون الأول
المجمــــــــــــــــوع

دينـار
2024

دينـار
2024

48,157,783

41,969,514

-

41,857,444

38,134,618

159,445

7,785,580

12,728,696

-

6,767,016

11,565,632

-

55,943,363

54,698,210

-

48,624,460

49,700,250

159,445

اجمالي الايرادات

مجموع الموجودات

المصروفات الرأسمالية
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12,779,008

2,783,863

-

-

1,866,116

2,820,944

-

20,249,931

2,566,819

-

2,566,819

22,816,750

16,129,691

%141

 

10,054,312

2,498,241

-

-

2,066,372

3,479,268

-

18,098,193

2,554,061

-

2,554,061

20,652,254

14,124,891

%146

• المبلغ الذي تعتبره الشركة كرأسمال ونسبة هامش الملاءة، وفق الجدول التالي:

دينـار
2025

31 كانـون الأول

دينـار
2024

بنود رأس المال الأساسي

رأس المال المدفوع

الاحتياطي الاجباري

علاوة الإصدار وعلاوة اصدار اسهم الخزينة

الاحتياطي الاختياري 

الربح للسنة بعد الاقتطاعات

أرباح مدورة

الأرباح المقترح توزيعها

بنود رأس المال الإضافي

الزيـادة في قيمـة الاستثمارات العقارية 

التغير المتراكم في القيمة العادلة

مجموع رأس المال الاضافي

مجموع رأس المال التنظيمي )أ(

مجموع رأس المال المطلوب )ب(

نسبة هامش الملاءة )أ/ب(*

إيضاح 43- تحليل استحقاقات الموجودات والمطلوبات المتداولة وغير المتداولة

دينـار دينـار
اكثر من سنة لغايــة سنــــة

دينـار31 كانون الاول 2025
المجمـــــــوع

29,503,727
-
-
-

1,879,208
123,618

4,710,920
-
-
-

2,032,470
38,249,943

33,069,591
1,441,154

-
-

152,459
308,887
645,179

35,617,270

-
-

10,724,626
1,212,679

-
-
-

1,662,039
2,773,261

75,662
-

16,448,268

-
-
-
-
-
-
-
-

29,503,727
-

10,724,626
1,212,679
1,879,208
123,618

4,710,920
1,662,039
2,773,261

75,662
2,032,470

54,698,210

33,069,591
1,441,154

-
-

152,459
308,887
645,179

35,617,270

 الموجودات :
ودائع لدى البنوك

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح والخسائر
موجودات مالية بالكلفة المطفأه

استثمارات عقارية
نقد في الصندوق ولدى البنوك

موجودات التأمين
موجودات عقود إعادة التأمين المحتفظ بها

موجودات ضريبية مؤجلة
ممتلكات ومعدات - صافي

موجودات غير ملموسة - صافي
موجودات اخرى

 المطلوبات :
مطلوبات عقود التأمين

مطلوبات عقود إعادة التأمين المحتفظ بها
بنوك دائنه 

مطلوبات ضريبية مؤجلة 
مخصص ضريبة الدخل

مخصصات مختلفة
مطلوبات أخرى
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دينـار دينـار
اكثر من سنة لغايــة سنــــة

دينـار31 كانون الاول 2024
المجمـــــــوع

22,194,715
2,665,854

-
-

3,403,911
409,891

3,052,489
-
-
-

1,286,826
33,013,686

26,370,264
1,183,062
3,615,352

-
701,747
150,224
601,940

32,622,589

-
-

10,836,202
1,218,459

-
-
-

1,785,078
2,766,700

80,128
-

16,686,567

-
-
-
-
-
-
-
-

22,194,715
2,665,854

10,836,202
1,218,459
3,403,911
409,891

3,052,489
1,785,078
2,766,700

80,128
1,286,826

49,700,253

26,370,264
1,183,062
3,615,352

-
701,747
150,224
601,940

32,622,589

 الموجودات :
ودائع لدى البنوك

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح والخسائر
موجودات مالية بالكلفة المطفأه

استثمارات عقارية
نقد في الصندوق ولدى البنوك

موجودات التأمين
موجودات عقود إعادة التأمين المحتفظ بها

موجودات ضريبية مؤجلة
ممتلكات ومعدات - صافي

موجودات غير ملموسة - صافي
موجودات اخرى

 المطلوبات :
مطلوبات عقود التأمين

مطلوبات عقود إعادة التأمين المحتفظ بها
بنوك دائنه 

مطلوبات ضريبية مؤجلة 
مخصص ضريبة الدخل

مخصصات مختلفة
مطلوبات أخرى

ايضاح 44-  القضايا 
هناك قضايا مقامة على الشركة وبلغت قيمتها حسب لوائح الدعاوى والدعاوى التي صدرت بها احكام غير قطعية بحدود   4,617,527 دينار أردني 
لعام 2025 ) 4,521,165 دينار لعام : 2024 ( ويوجد مقابلها مخصص ادعاءات تحت التسوية، وحسب توقعات وراي المستشار القانوني للشركة 

ان مخصص الادعاءات  تحت التسوية كاف.

إيضاح 45-  التزامات ممكن أن تطرأ
على الشركة كما بتاريخ القوائم المالية التزامات محتملة مقابل كفالات بنكية بمبلغ   3,262,298دينار اردني كما في 31 كانون الاول  2025 

)3,307,564  دينار اردني: 2024(.
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إيضاح إيضاح 4949- تحليل الذمم المدينة- تحليل الذمم المدينة

إيضاح 50- الأحداث اللاحقة
لا توجد احداث لاحقه بتاريخ القوائم المالية أو بعد اعداد القوائم المالية.

إيضاح إيضاح 5151- ارقام المقارنة- ارقام المقارنة
تم اعادة تصنيف بعض ارقام المقارنة للسنة السابقة لتتناسب مع ارقام التصنيف للسنة الحالية 

المركبات 

التأمينات العامة

البحري

الهندسي

الحريق

الحياة

الطبي

دينـار دينـار دينـار دينـار دينـار دينـار

2024 2025

الصافي مخصص خسائر
الائتمانية متوقعة الذمم المدينة الصافي مخصص خسائر

الائتمانية متوقعة الذمم المدينة

2,739,501

505,078

390,133

68,411

2,966,236

177,637

9,292,241

16,139,237

)691,512(

)10,509(

)66,275(

)1,423(

)67,667(

)319,811(

)264,212(

)1,421,409(

3,431,013

515,587

456,408

69,834

3,033,903

497,448

9,556,453

17,650,646

 3,406,365 

 480,112 

 585,847 

 50,830 

 2,089,574 

 476,432 

 10,253,673 

 17,342,833 

       )724,942(

)9,922(

)70,989(

)1,050(

)49,133(

)338,119(

)407,765(

)1,601,920(

4,131,307

490,034

656,836

51,880

2,138,707

814,551

10,661,438

18,944,753


